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de las Baleares
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SALE LOS

‘S SUSCRIBE en'la Adm:mstraelén Escuela j"pf)gmﬁra caIle de la 1\/Iisencolrdla. n.%4.

PRECIOS—Por suscripci6n al mes, 150 pesetas. mPor un numero  Suelto, o‘25 pese-

MARTES, JUEVES fY SABADOS. o

tas.—Anuncios para suscnptores hnea o‘1o pesetas -wAnunc:os para. los que no lo son,

0‘25‘ pese tas.
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Las leyes y las disposicionss generales del Gobierno son obligatorids ‘pard 'cada capiti '
de provincia desde que se publican oficialmente’ en ella, ¥ desde cuatro dias dupuéa pln
los dem4s pueblos de la misma provincia. (Ley de 7 Noviembre (e ;5‘37)

.z\.mr\r\_, ST A VLN N‘-\.z‘\_/\.l\_/\/\ ~r

Lasleyes, drdenes y anuncios ‘qué se manden pubhcar en los Botetines Oficiales se bar
de remitir al Jefe politico (hoy (Geheread
los editores de los mencionados peribdices: (Rend orden aei 6. de Abril de 839:). | &

or) respectivo, y por cuyo conducto se pagards’ '’

Seoolon Oﬁmal

'*“‘ PRBS[DENLI A
 DEL CONSEJO DE MINISTROS.

*SS MM. él'Réy y'la 'Reina Regenté
§ (@D. G.), 'y ‘Augasta Real Familia ¢oni:
' {imian en esta Corte sin' novedad en 'su im-
pmtante galud.

{Gdceta 3 Mam 0.)

(e
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Nurﬂ- i im)7

it vt o T Provincia
DB L‘r’hQ BALEARES
Negouada 2.%+La Direccién ge-

| neral de Beneficenciay Sanidad con

- fecha 28 de Febrero proximo pasado
| remite este, - Goblemo e anunclo
| siguiente:,
Pshegq de t’r@ndlmones pamla centratamén.
_jen publica  subasta de los, servicios:de
Jbospederia, fonda, cantina, alumbrado,
e lavado colada y planehady de ropas de.
cua.rentenarlos en el Lazaretode Ma-
hon' (Baleares) dmante el ’blemo de 1889
By 1890 é. 1890- 91 3 .
LB e / {58 AL ERERES
byeto’ y duracadn d'e! cont:‘ata
Se ‘contrata’ el "servicio 'de’
hb%ﬁeﬂéna fonda, canlifia) alum-’
bl‘ﬁdb Tav ado Colhda’ y plancnado
| deropa de cuanen tenarios del Laza-

| relo de Mahon, (Bhleares) durante el

bl;é‘ﬂ'io de 1889790 al 90—91
.7 1§ 29 i1y § It I[ A i
Hospeol'ns'r‘.zcuf

f?‘” El"dontratista tendra ’ 4du
- cifigo todbs los servicios de 14 host
Pederia “¢on el namero de'‘depen -’

By

- dienites fecesatio i juicio del Direc~

Wr'del Lazarelo 6 que dlspOnga la
Supeuomdad

3. Utilizara el material de pro-
Piedad de| ' Estado’ 'adquirido cbn

estino'al ' establécimiento, y el ‘qué’

L enlo/sucesivo ' e ﬂquIe[’El ¢l'' cual

. Meoibirg pot‘ifiventario y enlregara'
- ikl misma form v 'al finalizar el
- tntrato, sin 'mas''desperfectos’ giie’
. '8 que naturalmente se ocasronen
- Por el budn! ust! L)

La recepcion, yrentrega se hara

L Mediapnte acta automzada por el

Ouserje con el couforme del Direc-
- 10r v del Secretario del Lazareto.

BT contratista percibira, cada dia
RO servicio, de alumbrado, y. lim-

Plezi do los cuartos: 1 peseta. de los; ||

C“ﬂlpmu:aum de |.° C[dSP y 0‘50

c‘{ﬂ;llmnb de los de 2.* 5

ré‘gr Instalara el coulmhsta billa -
, mesas de tresillo, juegos de

o

— g

1

ajedre7 yotras de vecreo permitidos
‘por.laley, por los cuales satisfovin
los cuapentenarios, los  precios que
_determm,a la siguienteitarifa:
H ¢

% ‘Tarifa para juego:

§ Blllan, palos 10 Lel‘llfl‘lj‘: dm pe~-
‘seta por ‘mesayicio

: Laran‘bolqs, cdda hora 1 pr:eta

Chapo mesa; 10 cénts.! e pesela.

| Guerray 10 centsi' de pesela ‘cada
ibola.

f

, % Treinta y una y cuarenia, y, una,

110 cents. de peseta cada bola
f Juegoa de tra§1llo1 so!o O ma.llla,
140 cenls, de pesela, par persona.

Se prefe;nrén los juegos en que.
puedan tomar parte mayor numqrg
‘de personas.

AL

nday’ cantma Feae
El contratistd” tendra surtido
?de vweres ydemas'articulos ‘en'can-
tidad’ suficiente para aterd'er ‘con
pu ]tuahd;ad é\ 1os' Cu.‘s\lenlﬂﬁar 08y
no podra exigir maydr eatmenduo
qué el ‘determinao en tarifa "
6.*'Sei'd ‘de 'su Cubiita ¢ “ajuar de:
[coitia, Servidio 'de 'mesa, thobiliat
| rio, cristaleria’ y demds’ efeclos pre~’
cisos en los' comedores; que téndra
en eantidad 'bastante pard que plﬂe-
dan’satisfacer 'eon  holgura’ las nes’
cesidades del establecimiento. 7 i

Los manteles 'sérah’ finos, los cu-
biertos de ‘metal blante, les vagillas
de porcelany; 'la ‘baterfarde edcina
ide hierro cqni b@ﬁg_.dﬁ,pﬁfcelana y
el mobiliario,cor, relacion 4 |a clase
qUesCOnrespoOnda, ya orare M e

7.0 Suministrard el desayuno,
almuerzo yicomida atodas; los em-
'pleados del. establecimicntos 4 mi-
Had de los precios detarifa. . |

En caso de que los,empleados pre-,
fieran comer por su cuenta, sera
lobligacion del contratista darle . lps
|viveres al, precio del mercadao.
| 8. Asimismo se obliga 4 dar
Igratuitamente dos ranchos por dia"
‘a los pobres de solemmddd que cop
|duzcan los buques.
| 9% "Suminictrara alos recms de

imercado los viveres para as ‘tripb-"
laciones que queden 4 bordo, cuan-
ido'los consignatarios no determmen
{atenider’ ellos ‘4 dicho' stmitistro;’
\con la debida’ incomunicacion: Esta
lescepcion| se/nefiere tan ;solo: 4 los
(buques que tengan casa consigna-
(taria.

| 40, Pana el consumo del, agua
‘que.pidan losbugues cuarentenarios,
tendra, un, algibe, flotante sapaz de
icontener 20 teneladas, £UYO, SETVICIQ

no podréd exceder de tres peselas

N
cada una,’ abomdas foe los consu-
imidoresh bl

18 seinterrumpieren ¢ se munll-
izaven'las fuentes' 6/ las cafierias de:

izaretoyserd de suicuenta el abaste-
‘cimviento lde las:mismas hasta'el res-
itablecimiento de aquellas.
i 11. TUnicamenté el rematante
ipod i expender los| atticulos com-
iprendidos en da contrata. con Ja ex=
(cepeionindicada en la condicion 9.*
é 12, . El. Divecton del estableci=

icorrespondiente reconoceran los vi-,
'veres,y podréan desechar los que por.
‘sus malas condiciones con&dﬂrem
inocivos a la salud; T

t 13. La tarifa de. comrdas y beb1~
idas se a.]usbam& & 108 siguientes pre-
icios: 6h

Taﬂfq p?m los serdicios de fonda ¥ cantmm

PBIMEFEA CLASE, .

duyis D¢sayan9> G Pm Cts ,

Té, café I chocqlajte con ]eche

a1

\conduccion ' de bgua potablelal La~ ||

‘miento y el Médico de la .consigoa |l

En Ths (res clases se sumlmslrara
‘el pan sin limitacion, y en ‘el al-
‘muerzo, y,comida, vino, comun, del
reinoe.
14. Para los individuos que lo
\pidan, & su costa, el contratista su-
‘ministrard dos ranchus al precio de
75 céntinos de pesets eada’ urio“" '
15. | Las bebidas y refrescos '
separadamente pidieren los ' cuar
‘tenarios, como asimismo los; artlcu—
lios de las cantinas, s¢ cobraran, en
’;la sclguaente forma:
] Pm;‘m
sCafi’e té con leche 6 sin ella ﬂ‘%ﬂ
Id. id. ‘con tostadas de rbagactitin’]
Jeeac . - ! e U‘iﬁ?
Chacolaté con pan . U 050,
Id, con .tostadas de . mapteqa." 0‘
. -JBebidas por botellas

Champagne AT MR !‘ldb,
Gﬂgna@’ Id . et palver - e 'km'
Ron jamaica,. id. Aot ..m4|00!

Marras umo anisete y olresisllivin

“leores) s MSFOU
Gih‘ébﬁa'?]’]d .. nuingo ab 20O
AJéHJOM + ,Ic lizlod ahoeale @&’001
Jerez se.Cp, dl““"”‘ s ","."j"l' ’3"50]l
Moscatel, ld, oy .”“_,H.:'rl'i, 35 O
Geryeza; i il ‘(

Gaseosas,.lf‘ Rk ¢ :,_1;“_,:_,;, ,,.- 2
goa . 8114 Copas nl-u it e 1'_5&;]
||Cognac yiron, copasiil.ol «o K30
Mﬂrrasqumo vanisete yum&su ol
“licores, id. i1 0f251
Ajkfijo, 0§ . endarogd e ."0'50!
Gihébr‘a‘ ’id .+ o BoBjis oh sgieiQhRS)
Jeréz o mosoatel id, Paroiahg *‘!0‘25*

16. (Los articulos no coni
dos’ en ttglfa se abonardn & Ios%ﬂ’é M

cios’ comentes en‘el’ miercado.

¢ aalo il }[us anl 1o000a 08

Pédma L

“i {IRIONN

Sermc.:os comuneé &1 hos
fondvt qantr v

1'7‘ EY Dn‘ector 1od Méd’i‘dbﬁ'&é‘
consigna son 108 ‘encargast de!

los deberesa que, el contratista se
obliga por este plleo'o de condicio-
nes.

‘Bl Conserje Inspector wigilara

'y trasladando su oficie al Goberna-

‘general

Lavado colada yaplanchadode ropas.
18. Toda la.ropa sucia,de cuasm,

| rentenariosise lavara y colard segun

sus condiciones; precicamer te en el -

lavadero del sstablecimiento... i 1. ...
La ropa de los individues que pa- .

6 sin ella, pan 6 blzcoghos 11400
muer‘,ao , g
Tres platOs var:ados de caz‘ne, [
“pescado y huevos, quesos y, o
"dos po§tres A . e
Comida B
Sopa vamada dramamente, ghg i o
mdo dos principios de ¢ard " 5,
y pescado, un postre de '
dbcmé’ dos de frut!a y queSO. ' ‘3"001
(i e i Total ’:3‘. 6150k
B ¢ adnn oot s:- A olrairig
' SEGUNDA CLASE
shigoh - ebih- PSR SUP BL
Té, café ® chocolate cun p*an it
ol bizeoahds: 0 b 0‘75=
ua Bl s ool 2080 b O2IVEE
Dos platos' variados, ' uwno de' ‘f--”"'
tellos descarne;’ queso e A
pOatre k) 3 W pllyi e gh
et Comida i 1s il
Sopa cocido, dos/principios |
uno de ellos de! carne y pos- ']
tres de fruta oy queso 250
Total 5400
TERCERA CLASIL
’ 1«7 Desayuno ‘
«Te. Gafe & .chocolate conpan.: . 0450
b eoinlM oi0Almuenso ,
'Dos platos, - uno de ellos de
/earne; y.un postre . 150,
& w11 Comida heye
{Sopay coc;do un pmumpio y
| M0 POSIE. ;g ito1od] oy 2100,
; et R ——
Total. 400

l dezcan enfermedad trasmisible sera

hacer cumplir en todas $ds'pdrtes®

\constantementé (1os ' servicios & que |
fse refiere esté conlrate, dando parte
p01 escritoal Director de ! toda falta,

idor de - la provmma y al Dlrﬁc.tocg

-
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precisamente desinfectada por me-
dio de las estufas que establezca el
Gobierno, -

19. Dicha ropa serd reconocida
por los Médicos de Sanidad de los
puertos al practicarse la visita de
buques, no siendo admitidos 4 libre
platica los que no hayan cumplido
exaclamente la ‘condicion anterior,

Serdn responsables de la inoh-
servancia de dicho precepto el Di-
rector del Lazareto y los Médicos de
consigna, incurriendo por ello en
falta grave & los efectos del Regla-
mento del ramo.

20. Sise inutilizaren las fuentes
6 las canerias de conduccién de
agua, sera obligacion del contratista
el suministro gratuito dela que sea
neeesaria para el lavado y colada
de ropas.

21. Los cuarentenarios abonaran
por-este servicio al contratista los
precios determinados en la siguien-
te tarifa:

Tarifa para lavado, colada y planchado de
ropa. .
Plan-

Lavado, chado.
Camisas de hombre . . 025 020
Idem de sefiora. . S 1 0
Idem de nifio . . 048 0412
e M . 0412 0406
Calzoncillos de hombre. . 0418 009
Vestido de sefiora con volan-

721 Sl . 050 0460
Idem id lisos . . 038 038
T Al . T 1
Pantalones de sefiora. . .02 02
Faldas. . it . 0438 0430
Blusas de sefiora. . . . 038 0418

ambras. . . : . 026 018

- Sabanas cou guarnicién. . 038 018

Idemlisas’. . ¢ ., . . .02 018
Pafios. . e . 012 006
Manteles grandes mesa. . 060 0418
Idem medianos. . . 0'38 015
Servilletas . . 0112 006
Toallas . . . 012 006
Putios de cocina . . . 012 003
Patiuelos de bolsillo . . . 0009 003
Levita de tela para hombre, . 050 038
Idem id de nifios. . . . .02 045
Pantalones blancos de hom-

R o R pee
Idem decolor. , . . . .09 045
Idem id de nifio . . . 0¢18 009
Chalecos de hombre. . 018 042
Almohadas con guarnicién. . 012 0909
Idem lisas. . . . . . 012 006
Chaquetas de hombre . . 030 045
Chaquetas de nifios . . 0418 0409
Camisas interiores. . . 0256 0409
Calcetines . . L0120
Medias . S22

22. Se exceptnap de la condicién
anwerior las ropas de los tripulantes y
del servicio de buques que se laven 6
cuelan por cuenta de las casas cou-
signatarias 6 por los mismos tripu-
lantes de los buques en el lavadero
del lazareto.

¥
Alumbrado.

23. Ser4 obligacion del contratis-
ta el alumbrado de 30 faroles grandes
para el servicio plblico del estableci-
miento en el exterior de los edificios.

24, HEstos faroles los colocard en
los sitios que disponga el Divector del
Lazareto, y alumbrardn todos desde
el oscurecer hasta las 10 de la noche,
y la cuarta parte continuardn eneen-
didos hasta el amanecer.

25. En ecasos extraordinarios de
incendio, apidemiag ete. estardn en-
cendidos los treinta faroles durante
toda la noche.

VIL.
Disposiciones generales.

26. Cuando no haya buques en
cuarentena, el contratista podrd tener
cerrada la finda, cantina, hospederia
y lavaderos, manteniendo el servicio
de alumbrado con solo seis faroles en
los puntos convenientes.

En este caso, el servicio de hospa-
derfa y fonda para los empleados 4
que se refieren las condiciones gerd de
caenta de dichos empleados.

El contratists deberd estar dispuesto
al cumplimiento exacto de todos los
servicios en los términos preseritos
en este pliego, tan luego se tenga no-
ticia de lu llegada de cualquier barco
cuarentenario, siendo responsable de
la faltas y perjuicios que se ocasionen
por el retraso de dichos servieios.

27. La responsabilidad del contra-
tista se exigird gubernativamente por
la via de apremio y procedimiento
administrativo de que tratan los arti.
culos de ia ley de Contabilidad de 25
de Junio le 1870, con entera sugecién
4 lc dispuesto en la misma y con re-
nuncia absoluta de todos los fueros y
privilegios, conforme 4 lo que estipu-
la para los contratos con la Hacienda,
el articulo 2.° de la Instruccidn de 15
de Setiembre de 1852,

Madrid 28 de Febrero de 1889.—
El Director general, Teodoro Baré.

Y he dispuesto su insercidn en el
BoLeTIN OFiciaL y sedalar el plazo de
treinta dias 4 contar de este fecha pa-
ra la presentacion de proposiciones en
este Gobierno y en la Delegacion de
Makon.

Palma 7 Marzo 1889.

El Gobernador,
El Marqués de Mirasol,

Num. 1458

Fomento,— Agricultura.— Habién-
dome enterado de que los Sres. Al-
caldes relacionados al pié de esta
circular han dejado de hacer efectivo
el importe del recargo de 50 cénti-
mos de peseta por hectdrea d: vifia
de sus respectivos distritos, corres
pondiente al actual afo econdmico,
siendo causa esta apatia de que se
hailan en descubierto las obligacio-
nes 4 que se atiende con este im-
puesto 4 fin de preservar al vifiedo
de estas islas de la invasién de la
Filoxera que desde tiempo estd ame-
nazando, he dispuesto recordar 4 las
autoridades locales omisas el cum-
plimiento de tan importante y tias-
cedental servicio, en la inteligencia
de que, trascurridos diez dias desde
la insercion de esta circular en el
periédico oficial sin haberme dado
aviso de haber ingresado en la su-
cursal del Banco de Espana el ante
dicho recargo, les exigiré el maximum
de la multa 4 que me faculta la ley.
En el interin se servirAn manifestar-
me quedar enterados.

Palma 5 Marzo de 1889.

El Gobernador,
El Marqués de Mirasol
Relacién que se cita.

Algaida, Banalbufar, Bufiola, Cal-
vi4, Liuchmayor, Marratxi, Palma,
Sta. Eugenia, Sta. Maria, Valldemo-
sa, Alaro, Alcudia, Binisalem, Bager,
Costitx, Inca, Lloseta, Sta. Marga-
rita, Maria, Muro, Pollensa, La Pue-
bla, Sansellas, Seiva, Sineu, Art4,
Capdepera, Felanitx, Manacor, Pe-
tra, San Juan, Son Servera, Villa-
franca, Alayor, Ferrerias, Ibiza, San
José y San Juan Bautista.

Seccion de la Gaceta.
MINISTERIO DE LA GOBERNACION

EXPOSICION
SENORA: Desde que se publics

‘en 16 de Septiembre de 1875 el regla-

meunto de organizacion de los trabajos
del Ministerio de la Gobernacién, la
Seccidn de Politica adscrita entdnces
4 la Direccion general de Administra-
¢ion local, volvid, en virtud de lo dis-
puesto en Real orden de 14 de Febre-
ro de 1878, 4 depender de la Subse-
cretaria del mismo, constituyendo una
de sus Secciones, y la Direccidn ge-
neral de Eistablecimientos penales fué
segregada, y forma parte hoy de las
dependencias del de Gracia y Justicia,
y con el fin de armonizar las prescrip
ciones del citado reglamento con las
variaciones introducidas en el despa-
cho de los asuntos, la distribueién de
éstos y su més expedita tramitacién.

El Ministro que suscribe, fundado
en estas consideraciones, tiene la
honra de someter 4 la aprobacién de
V. M. el signiente proyecto de decre-
to y reglamento, :

Madrid 26 de Febrero 1889.

SENORA
A L:R.P.de V. M.
Trinitario Ruiz Capdepon

REAL DECRETO

A propuesta del Ministro de la Go-
bernacion, y ofdo el dictamer. de la
Seccion de Gobernacién y Fomento
del Consejo de Estado; #n nombre de
mi Agusto Hijo el Rey D. Alfonso
XIIT, y como Reina Regente del
Reino.

Vengo en decretar lo siguiente:

Art. 1.° Se aprueba el siguiente
reglamento interior del Ministerio de
la Gubernacidén, que se observard
puntualmente desde esta fecha,

Art 2" Quedan derogados todos
los reglamentos, instrucciones y dis-
posiciones de cardcter general & es.
pecial que se hayan dictado sobre
organizacidén y gobierno inteirior en
las dependencias del mismo.

Dado en Palacio 4 veintiséis de Fe-
brero de mil ochocientos ochenta y
nueve.

MARIA CRISTINA
El Ministro de la Gobernacién,
Trinitario Ruiz Capdepon

REGLAMENTO
PARA EL REGIMEN INTERIOR
DEL MINISTERIO DE LA GOBERNAOION

CAPITULO PRIMERO
Organizacion del Ministerio

Art. 1.° EIl Ministerio de Gober-
nacion comprende las dependencias
signientes:

1.*  Subsecretaria.

2.* Direccién general de Admi-
nistracior local.

3." Direccién general de Correos
y Télegrafos.

4. Direccion general de Benefi-
cencia y Sanidad.

Subsecretaria

Art. 2.° La Subsecretaria se di-
vidird por ahora en tres Secciones,
con los siguientes negociados.

SECC1ON PRIMERA
PERSONAL
Negociado 1.°
Daspacho con 8. M.—Correspon-
dencia con los Cuerpos Colegisladores.
—Personal del Ministerio y sus de-
pendencias centrales.-- Personal de los

Gobiernos y demds dependenciag pro. |
vineialts.—Personal de Vigilancia o
Seguridad.—Concesién de honoreg, &
recompensas y distineiones d corporg.
ciones, funcionarios piblices y parti.
culares.
Negociado 2.°

Gobisrno interior del Ministeric.—
Jubilaciones. -Compulsas de servigiog
y correspondencia con la Junta dg §
Clases pasivas.—Presupuesto generg) §
del Minist vio, de los Gobiernog v
demds dependencias de provincia.—
Material del Ministerio.—Obras dg|
Ministerio y Gobiernos de provineig,
-—Abono de dietas 4 Delegados d
vigitas de inspeccién.—Contratos de |
arriendo 6 incidencias que éstos pro.
duzcan.—Notarios del Ministerio,

Negociado 3.°

Registro general.—La Administra. |
cién y redaccidn de la Gaceta de Mg
drid, con todas sus incidencias, conti.
nuard por ahora &n la Seccién prime.
ra de la Subsecretaria, rigiéndose por §
la Instrucei6n que para su servicio fug
aprobada por EReal orden de 11 de§
Agosto de. 1886, sin perjuicio de ha.
cer en ia misma las alteracioncs que |
8¢ crean procedentes.

SECCION SEGUNDA
OrpEN PUBLICO.
Negociado 1.° 3
Asuntos especiales y regervados que |
se relacionan con la politica 6 con el
orden piblico.—Expedicién y recep: §
cion de telegramas.—Cifrar y descifrar |
los mismos.—Conferencias telegrdfi- |
cas.—Recepcién y distribucién de la |
correspondencia oficial del Ministerio, |
—Servicio de guardia permanente.
Negociado 2.
Reuniones, asociaciones y manifes: |
taciones puablicas.—Espectdculos |
diversiones ptblicas.—Circulos de re- | ;
creo.—Nataralizacién de extranjeros. |
—Aplicacién de las disposiciones ¥i- |
gentes sobre los mismos.— Repatria- |
cién de espafioles residentes en el |
extranjero.—Emigracién & inmigra- |
ci6n.—Caestiones religiosas.—Juegos |
prohibidos.—Huelgas y motines.— |
Siniestros,.—Informes para la expedi
cién del Régium exequitur 4 Consules |
y Vicecénsules.—Asuntos indetermis |
nados de orden phblico.—Calamida |
des pablicas. &
Negocia o0 3.° i
Guardia civil en la parte correspons |
diente & este Ministerio.—Licencias |
de armas.—Introducsién, transporte |
y fabricacién de armas, municiones j |
materias explosivas.—Material de ot |
den - ptiblico.—Socorros, suministros §
en los hospitales militares y transpot: |
tes de emigrados y deportados polfs |
ticos. ‘

Negociado 4.°

HEstadistica eriminal,—Prenga é in:
cidentes relacionados con la misma
—HExtradicion de criminales,— Agun:
tos de Seguridad y Vigilancia,- -Ban
dolerismo.—Relaciones con el Minis
terio de Estado.—Registro de la Se¢: |
ci6n.

SECCION TERCERA ,
POLITICA. i
Negociado unico.

Elecciones de Senadores,-—Dipald:
dos & Cortes.—Diputados provineis:
ales y Ayuntamientos.—Juutas Ad< ¢
ministrativas,—Junla de Asociados.— |
Listas electorales y empadronamien® l
to.—Incapacidades.—Incompatiblidd- |
des, excusas, suspensién y correceiod |
de los Diputadcs provinciales, Alesl
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. jes, Tenientes y Concejales.—Nom-

pramientos y eleccion de Alealdes y
Tenie ! c:.—Cnustitucion de las Dipu.
taciones y Comisiones provinciales, de
Jos Ayuntamientos y de las Juntas
administrativas y de asociados.—Con-
galtas sobre interpretacion de la ley
Blectorsl y de las orgdnicas, en todo
Jo que se rafiera d los mismos asuntos.

Direecicn general, de  Administracion

local

Art. 3.° HEsta Dirececion general
ge dividird en cuatro Secciones, cada
ana con los siguientes Negociados:

SECCION PRIMERA
NEGoc1aDo 1.°
Organizacion municipal y provincial

Autorizaciénes 4 las Diputaciones y
4los Ayuntamientos para litigar.-Divi-
gion territorial, municijal y provincial.
—Deslindes.—Agregaciones y seare-
gaciones.— Variaciones de capitalidad.
—Ascciaciones de las provincias 0 de
los Mrnicipios para fines comunes.—
Competencias,—Boletines oficiales.—
Creacidn y supreaidn deestablecimien-
tos de Beneficencia 0 enseianza mu-
picipel y provincial.

NEGOCIADO 2.°

Nombramiento v separacion de Se-

eretarios municipales y de Arquitec-

tog, Médicos, Farmacéuticos, Inspec.
toresde carnes, comprendiendo el exd.
men de las cuestiones relativas 4 los
contratos de Jos Municipios con aque
llos de sus empleados facultativos que
los tengnn.-Covstitucién de las Comi-
glones permanentes de Positos.-Jabi
laciones Je empleados municipales.—
Secretarios y Contadores de las Di-
putaciones.--Nombram.entos, suspen-
8ibn y separacidén de empleados de las
Dipataciones.

SECCION SEGUNDA.,
Presupuestos y contabilidad.
NEGo01ADO 1.°
Presupuestos ordinarios, extraordi
parios y adicionales de lag Diputacio-
nes provinciales.—Recursos relativos
4 los mismos.—Créditos activos y pa-
eivos de ias Diputaciones.—Contin-
gente provinecial.—Impuestos y arbi
trios municipales.—Inventario de los
bienes y derechos de las provincias.
—Empréstitos provinciales y opera-
ciones de crédito.—Incidencias de los
presupuestos ordinarios, extraordina-
tios y adicionales de los Ayuntamien-
t08 y recursos relativos 4 los mismos.
—Créditos activos y pasivos de los

- Ayuntumientos.—Arbitrios 6 impues-

tos municipales.—Inventario de los
bienes y derechos de los Municipios
—HEmpréstitos municipales y opera-
ciones de crédito.—Presupuestos de
cdreeles.

NEGOCIADO 2.°

Libros de contabilidad provineial.--
Restimenes y belances.—Estadistica.
—Cuentas provinciales con todas sus
ncidencias y recursos de alzada que
Producen.—Cuestiones sobra apre-
mios para la exaccion de cantidades
debidas por eualquier concepto 4 i0s
fondos provinciales.—HExpadientes do
aleances y de suministros.—Indemni-
zaciones y malversacién de fondos
provincinles.—Libros de contabilidad
municipal.—Restimenes y balances.--
Estadfstica.-Cuentas municipales, con
todas sus incidenciag y recursos de
alzada que produzean.--Caentas sobre
apremics para la exaccid. de cantida-
des debidas por cualqnier concepto
4 los fondos muaicipales.—Expedien-

g

tes de alcance de saministros.—In.
demnizaciones y malversacidén de fon-
dos municipales.—Nombramieuto de
Delegados.—Cuestiones é inc¢rdancius
sobre Positos.
SECCION TERCERA.
Bienes municipales y provinciales y cues-
tiones de policia urbana y rurul.
NEGOC1ADO 1.° _

Expendientes de autorizaciou para
disponer de la tercera parte del 80 por
100 del producto en veuta de los bie-
nes de Propios y para couve.tiv las
inscripciones instransferibles de la
misma procedencia en titulos al por-
tador, enajenar éstos y destinar su
producto 4 obras de necesidad y utili-
dad para los pueblos.—Expeiientes
de venta de cualesquiera valores uo-
biliarios que posean las provincias 0
los pueblos.—adquisicion de inmue-
bles y derechos reales de las provincias
y de los Municipios.—Permutas y
cambios deldestino de los mismos;bie-
nes.—Su enajenacidn.-- Arrendamien-
tos.--Servidumbres piblicas.-- Deslin-
de de fincas.—Acotamientos de mon-
tes.—Roturaciones arbitrarias.-- Apto-
chamientos comunales.--Mancomuni-
dad entre Ayuntamientos.—Censos y
otras cargas.—Actos conservatorios.
—Multas impuestas por asuntos pro-
pios de este Negociado.

NEGOCIADO 2.°

Cuestiones sobre abastos.-—Sobre
expropiacién forzosa.—Adopeion de
planos generales de poblacién y sus
reformas.—Reforma, ensanche y sa-
neamiento del interior de las poblacio-
nes.—Apertara y ensanche de calles,

‘plazas y paseos en particular.—Su aii-

neacién y rasantes.—Construccion de
edificios ptiblicos que no dependan de
otros Ministerios.—Construccion de
caminos vecinales,--Prestaciéon perso-
nal.——Construccién y conservacién de
aceras y empredados por los Aynnta.
mientos & particulares cbligados &
realizarlas.— Concesién de tranvias
urbanos y su policia é incidencias.—
Policia de servicio de carruajes publi-
cos y ordinarios.—Alumbradopliblico.
—Abastecimienlo de aguas 4 las po.
blaciones y cuestiones sobre su apro:
vechamiento.—Informes sobre cons-
truccion de cementerios y depositos de
caddveres.--Cuestiones sobre licencias
para construiy obras de propiedad par-
ticular.—]dem sobre construceiones
sujetas 4 entrar en ia alineacion esta-
blecida.—Construcciones en solares
yermos.—Derribo de edificios G obras
que amen«cen ruina.—Cuestiones so-
bre supresion de voladizos y sa'lentes
en las casag, y de cualesquiera otros
obstdculos en la via pablica.—Idem
Id. en loscursos de aguag, alcantari-
llas y demds servicios municipales.—
Idem sobre los demas asuntos de po-
licia urbana’y construcciones civiles.--
Subastas de servicios y obras publi-
cas provinciales y municipales.—Fe-
rias y mercados y depositos 6 estable-
cimientos de venta de Subsistencias.
—Pesos y medidas.—Las demsds cues-
tianes de policia de abastos.—Expe-
dientes sobre multas y sus inciden-
cias.
SECCION CUARTA
QUINTAS.
Negociado @nico.

Expedientes ¢ incidencias de la

aplicacion de la ley de Reemplazos.
Direccion general de Correos
y Telégrafos
Art. 4.° Esta Direccion general

continuarda porahora con su actnal

arganizacion, excepto en los asuntos
relativos al personal del ramo de Co-
rreos con Real unombramiento, que
pasaran & la Seccion primera de la
Subsecretaria.

Direccion general de Beneficencia
y Sanidad.

Art, 5.° Ksta Direccion se dividi-
ra en tres Secciones, y éstas en Ne-
gociados.

SECCION PRIMERA
BENEFICENCIA GENERAL.
Negociado 1.°

Hospitales y colegios.—Jestis Na-
zareno (mujeres incurables).-Nues-
tra Senora del Carmen (hombres
incurables y ciegos jovenes).—Na-
cional 6 Princesa (enfermedades co-
munes).—Sanla Isabel, en Leganés
(enajenaciones mentales).—Del Rey,
en Toledo (decrepitos y ciegos).-Cole-
gio del Carmen’(huérfanos de Guar-
dia civil).—Colegio de la Union, en
Vistalegre (huérfanas de militares y
patriotas).—Admisiones, altas. li-
cencias y bajas; quejas y reclamacio-
nes del personal de las educandas y
asilados; abonos y reclamaciones por
estancias devengadas.—Cruces de la
Orden civil de Beneficencia y sus in-
cidencias.

Negociado 2.°

Contablilidad general de la Seccidon
de Beneficencia.—Presupuestos ge-
nerales y mensuales.—Obras por su-
basta y administracion.—Gaslos y
servicios de urgente necesidad por
subasta y administracion.—Contra-
tas de las Hermanas de la Caridad.
—Legados, mandas, memorias y do-
nativos & la Beneficeucia general. —
Suministros, incidencias por subas-
tas y compras .—Consulados.—In-
determinaao general del ramo de
Beneficencia.

SECCION SEGUNDA
BENEFICENCIA PARTICULAR.
Negociado 1.°

Clasificacién de las fundaciones
benéficas.—Casas de Maternidad,
Escuelas, Colegios, Hospitales, posi-
tos, Monte depiedad y Cajas de Aho-
rros, patronatos, memorias, legados,
obras y casas pias.—Creacion y agre-
gacion, segregacion y supresion de
fundaciones de Beneficencia.—Mo-
dificacion de las mismas, en armo-
nia con las nuevas condiciones so-
ciales.—Su reglamentacion.—Pro-
tecterado, inspeccion y vegilancia de
dichas fundaciones.—Visita,.—Pa-
tronazgo y su ejercicio.—Desvincu-
lacién.—Desamortizacion.— Admi-
nistracion y su ejercicio.-Competen-
cias de jurisdiccion.—Litigios.—Al-
zadas, reclamaciones y quejas en los
expedientes para el reparto de limos-
nas, adjudicacion y pago de dotes y
pensiones y cumplimiento de los de-
mas objetos benéficos de las funda-
ciones.—Autorizacion de las opera-
ciones de entrega de valores de la
Deuda publica pertenecientes & las
mismas, y pago de sus intereses.—
Autorizacion de los actos 6 contratos
que necesiten de este requisito prévio
.—Investigacion de las fundaciones
de beneficencia y de las herencias,
legados y donativos ben4ficos.~—De-
nuncias.—Tramitacion de estos ex-
pedientes y determinacion y pago de
los premios de investigacion y de-
nuncia.

Negociado 2.°

Presupuestos y cuentas del depo-
sitario.—Administrador de Benefi-

ceneia; de las Juntas de Administra-
dores provinciales y municipales, de
las Juntas de patronos y de los pa-
tronos y Admiunistradores particula-
res.-Compras, ventas, arrendamien-
tos, obras y suministros.
Negociado 3.°

Estadistica de las fundaciones de
Beueficencia, su origen y naturaleza
sus titulos, patronos. Administrado-
res, bienes de su dotacion y sus car-
gas, con la clasificacion de éstas.—
IFermacion de los inveantarios de to=-
da la riqueza que en Espafia correse
ponde y afecta 4 la Beneficencia.

Negociado 4.°

Nombramiento y separacidn de
los empleados de la Administraciéon
central.—Nombramiento y separa-
cion de las Juntas yde l's Adminis=-
tradores provinciales v municipales,
de las Juntas de patronos, de losem=
pleados, Jefes de servicio y de los
Abogados del ramo —Nombramien-
to y separacion de los empleados de
faundaciones é institutos en que el
protectorado tiene tal facultad .==
Determinacion de los sueldos y fian-
zas de los Administradores provin-
ciales y municipales.=Suspension y
destituciéon de los patronosy Ad-
ministradores particulares.—Apro-
bacion de estatutos y reglamentos.
—Altas, bajas y licencias de los aco-
gidos en los establecimientos.—Fal-
tas, quejas y reclamaciones pura-
mente personales de los empleados
y acogidos.—Registros.

SECCION TERCERA
SANIDAD
Negociado 1.° .

Sanidad terrestre.—Higiene pu-
blica.—Vacuna.—Nuevos 1emedios.
—Epidemias.—Epizootias.--Cemen-
terios.— Inhumaciones, enhumacio-
nes y trasiaciones de cadaveres.—
Asuntos generales de banos y aguas
minerales.—Estadistica balnearia.—
Juntas municipales v provinciales de
Sanidad. —Subdelegados. —Inspec-
tores de carnes.—Inspectores de gé-
nerosmunicipales.-Facultativos mu-
nicipales.—Personal de bafios y
agaas minerales con sus incidencias.
—Intrusos.—Cruces de epidemias.
—Pensiones 4 viudas y huérfanas de
Médicos,—Indeterminado de Sani-
dad terrestre.—Recopilacion de la
legislacion de Sanidad terrestre.

Negociado 2.° .

Sanidad maritima. — Formacion
de los presupuestos.—Creacién y su-
presion de Direciones de Sanidad de
los puertos y lazaretos sucios.—Ser~
vicio farmacéultico en las mismas,—
Impresiones,—Visitas de inspeccién
a las Direcciones de Sanidad de los
puertos y lazaretos sucios.—Forma-
cion de los estados anuales del mo-
vimiento de buques y recaudacion
de derechos.—Partes sanitarios del
extranjero.— Declaraciones de puer-
tos sucios, de observacion 6 sospe-
chosos,—Consultas de las Autorida-
des.—Cuerpo diplomatico y consu-
lar, y pormenores sobre tralamiento
sanitario de buques.—Reclamacio-
nes del comercio y de los represen-
tantes extranjeros.—Recomposicion
0 coustruccion de casetas, botes y fa.
lias.—Gastos de escritorio de las Di-
recciones de Sanidad de los puertos
v lazaretos sucios.—Obras, gastos
imprevistos y extraordinarios.—In-
determinado de Sanidad maritima.,
—Personal de Sanidad maritima y
sus inciaencias.—Recopilacion de la
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A'rﬁih UCIONES 'DE L.OS 'EMPLEADOS DEL

‘\HNISTERIO

“*I. eal

e SEC(‘IO\I PRIMERA
_‘)E;[ ;,,,Deﬁ Subsec; elario,

~17AmP6.? nEbSubsecretario es el |
defe s kupevior jerdrquico s adminis=
tfd tivosinmiédiator del Ministerio:
*‘*‘“En ralkficopcepto; e rcorresponde |
el comscimiento dé todéslos asuntos
reservados del-misme. Ministerio, vy
ejeree ; ademas las atrlbucmnes Sl=
guieﬂtesx b/
~edatsRecibiray mandar abrir toda
Jai goerespondencia . oficial - dmg:da
abMinistnoy; ddndole cuenta. de la
seservada yourgentelpana que’ se
aduerde su tramitacion, y mandan -
dospasar la cestante al Registro. ger
.‘,‘ﬁem’l&.s Sla {
ja 2;?1p1mvspec(;10nar, orgamzar ych-
#igi0sl0so dsuntos como crea; mas
cosiveniente al servicio. .
~0381qFisman lodas las Reales 6r-
‘d&ne&mmdnmddas Gue se expidan
1i0¢t et Ministerioy correspondientes
fredoluciones de tramitacion, y tras-
Jados de las definitivas;.. .|,
0udBol Autorizar con su firma todas
-lasieopias iy documentos.que no ne-
<cesitenla del  Ministro, la expedi-
mba ~dechos -despachos, telegrahcos,
y la ubllcaméﬂ enila Gaceta, de
Madmplu;ﬁl Jas, dlSpOaIClQl’leS que
A ‘\/Imtster:o
5.8 Preparar eT despacho con Su
M Eﬁ!.’ﬂq i]‘ — .t
e » Acordar en deﬁnmva con el
mjﬁl.;'o peso’luc on de Ios asyn-
;ﬂsnpﬁﬂ g%nges: de :aﬁ Secc:ones que
_estan., g gcr‘ita Qibsecg’etama
¥, disponer que pstaF formen las es-

1adi gr icas, QSpthales dé”'l‘bs r 6s

pecu iares
je E?ﬁacﬁ(érdq cqn Tog' Dureéto-
e cn?)n de todas Iaﬂ.

g« @f@.s,.d.éi by
] an ( 5 a op[ar's
Hg;:’%'f&b{%ﬂ} las c’ua]es lle-
§ {nstro

a e[ v |
é'n ah 1'13513-!1‘ los:reqﬁatég IY :

bas-
‘% (&Pﬁq ﬁiglc;YF /s [:]qgj“,lt?: e[ CU?S‘II(itQN;]'
i ?P%m“ pleados del

b

‘l\’ll v, de Qobrernos de

prortr!?r{%gq ‘éuy'é?s”’efdd no" llegue 4

1.500 pesetaé obnisopyV/

“”’I’G’”’ Dir- osesm ‘de !sus desti-

;’i@ fﬁ"[ﬁdbs s empleadas rdeloMik

{Hii @ ah zagoingill sh adi

“T5(1 - Conceder licentia 4 'aquelios

“'Eu o'hombramiento ' sea’ de ‘ﬁuls fa<
tades!!! oh 2aliai ¥ —- 2o i B 5~H§

zolggh b ’\}i l4r ‘la com:lucta de' todos

‘IBEE’&?f)’Ieado‘s del-Ministerio 'y adops

proponsr,” én'su caso al Mi=
glét'f “Pas disposiciones’’ que con+
%& dc’erca dé este punto.’
1943, “VFijdr las hotas de ohﬁma y
H’ie*ndra ’y cmdar de sﬁ exacta ob
éﬂﬁéﬁ m2pdlpe

”"‘i‘r&“’ Prés&‘diwto&aslas Jumasque

4&'cotmp bn’%&n de émpleados depen-

distites” 'del ' Ministerio cuando o

adista’ A ¢llas'el 'Ministro!

““1’5”‘ Pistribuir el personal como
ngué mia% conveniente'd los in<
Ses eI mejorservicio o) ~

"“]1’6‘*"13‘% joner la' forma en que

tebé ﬁlsmbdlrse ¢l materidl deefec:

t68 de @scritorio, v designar el em=
plé’ado A'quien déban’ dl’f‘}D‘l!‘SB con
dste'dbjeto los’ Dneu{ores x Jefes de

Ias*Secciones: |

ol M I|

i [2010-SECCION - SEGUNDA

De los Directores.

Art.'7'* ‘Incumbe 4 los' Directo-
| ves generales:

1‘.° Toda resolucion deirstrucs
‘cionytramite dispuesto. por-las. le-

| yes, Ieoldmontos y dlSpOSIL,lOI]eS ge

‘i ner ales O-especiales del ramo.

o chia: las instruceiones ne-
| cesarias prra la puntual ejecucion
| de los reglamentos y Reales 6rdenes.
B A Corresponderse bajo su fir-
ma, y en los negicios de su reso-
1u010n, con los empleados publicos
' de igval 6 de inferior categoria. de-
pend:entes de este Mlnlsieno
| > Ordenar en su Direccidn y
| ramo los trabajos en la fonma mas
conveniente al bien del servicio, con
.arreglo a_las instrucciones del Mi.-
| nistro.

de los Jefes de Admlmsuaclén to-+
dos los expedientes de resolucion de
S M. .y redactar los; Reales dezne-
tos.y, las Reaies dgdenes de gran jm-
portancia,| asi.como los recrlamentos

pistro y salva la autoridad de ésle. .

6 0
Ministro las resoluciones definitivas
de los asuntos que correspondan a
las Secciones de, su Direccién, y en-
tregar al Subsecretario tn duplucado
de los'indices de tados los expedien,
tes resu elfos:

“Informar al Ministro, siem-
pue que lo ‘ordéne, acerca de cual-
quier punto de adm:m%tracron y pro
Eonerle cuanto crea’ ‘canveniente al

ien del Estado.

5 lnspecclonﬁr vdmgw los tra-
baJos de los'empleados’de Sll‘]l Direc-
doles, en su caso, por las faltss que
cometaﬁif'}"dbﬂido cuenta'al Subse-
cretario’ 6 al Ministro cuandoiconsi-
deren necesaria una mvreccmn mas

rave'd'laseparacion: ‘
9.2 Pashr mensualmentea la'Sub-
secretaria nota [ por Secciones de Jos
empleados |deé las: mismas, coll las
cal hcaclonesrde asxstencra; a‘pt:tudl
i laboriosidad. .« i
al 10 ‘Dinigir siempre: )é inspeccio=
nat, - cuando el-Mitiistro-selo ordes
'are."ios establecimientos de sude!
pendeneia- 'dictando en: el lacto las
qsboswmnesmrget.tes 'y proponien=
do fasiréformas o/ providencias ue
el bien del servicio reclamare. | ?
“ 4 Présidiv los remat:s ysubas
tas'de/sus respectivos: ramos, siem-
pre/que no lo hiciere el thstro 0]
el Subsecretabio. 1dinnthaing oh
OArt. 8,1 Los Directores desempe-
nardn'ademas  lodas las comisiones
que, paralel mejor servicioy lés fue-
ren conferidas pora:Su periarldad
yrhandaran-formar las' estadisticas
especiales delos ramos dé su com=
petercia; someliéndo @ conoc¢imien=
to /del Ministrulos restimenes dé!
ellas enilos pIdZOS que les fueron: oru
denados: - .

9:° | Los Directores generales prea
sididos por el Ministro, -y en su de-
fecto por el Subsecreharao secons:!
titairdn en Junta consultwa siem=
pre que-por aquél sean convocados
| para:informarle;verbalmente 6+ por-
| escrito en los asuntos que: tuv1ere?
por conveniente indicarles. -
El parecer dela Junta se cons1g—

‘|l[ﬁ.

RED

8t Exammar Y, anotar derues

¢ Jnstrucciones de su ramo, ajus ;.
tandose. 4 lus prevenciones del Mi-

‘Dar cuenta y acordar. con; el,

cidn, anfonests uoles 6 reprend lént'

- SECCION -TERCERA
De los Jefes de Seccidn.
Art. 10. Al frente de cada Sec-

cion, Oficial de Secretaria, can las
mtmbu: iones; siguienles:

ot Diigin, inspeccionar y acli-
tvar el curso de los expedientes, dis-

ll‘ibdy?ndo entre sus subordinados
tlos trabajos de la Seccion, segtn lo
jestime conveniente.

! 2* Redactar las notasen que ha-
'va de proponer la resoltcion defini:
‘tiva de los expedientes, exponiendo
ien ellas con cliridad, precision -y
exactitud su dictimen’acerca del ob:

ijeto 6 punto en “cuestion ]y citando
| las fechas vy articulos de las leyes,
| dééretos, ordenes’o’ reglamentos ent

| que apoye su informe.’

7 3. Examinar y rubrticar’ lag mi:
| nutas de las érdenesicorrespondientes
| 4'1a resolucion de'S. My 4 los acuer-
| dos del Subsecretario ¢ de los Dxrec
' tores.
4.8
' comunicaciones'qué hayan'de poner-
8¢ 4'la firma ‘del " Ministro, ' Subsecre- |
tario 6 Directores, y autorizay con me-
dia firma log fndices ''de las ‘comuni:

| sénte al despacho, los cualesse archi-
- vardn en la ‘Seccidn respectiva.

- 5. Informar'en todos 'los expe-
| dientes que 8e instruyan por la Sec-
 cion y hayan-de resolverse por S. M.,

por el Subaecretarmb por el Diree-
tor.

6.* Dar cuenta al; Subsecretarzo 0
d:los Directores de los expedientes, &l
dia sxgmente de s mgreao en la Seec:
eibn. Tt

g Eueargarse delu, d,espaeho do
uno O 'mds Negociados, enando el ger-

mentes del ramoy cuando mo. o vesi-
ﬁqman por si-los Directoress «v.,
. 8.4 Mandar y-hacer.que se. . forma
uniresumen mensual por Negociados
de los  expedientes  despachados: pon
la/Seecién v de los mgresados en ella
pendientes de resolucion. . A
9.2 Autorigar don 8w ﬁnma ms pe-
didos de efedtos. deseseritorio y demds)
objetos necesarios i la Seceidn. |
B BEQCTON QUA KT A0
winnade los!Jefes de Negociado. ), ..,
vArt, 11: oAl frente/de; eada Nego-,
ciado habrd un Jefe & Auxiliar de Se-:
cretaria, con el nimero de empleados
que designe el Jefe (de Seecidn, se-
glnilas necésidades del  servicio  sus
;atrlbuclonas 3:0) BT R
1.2 Cuidar del vérden y regnlaudade
de los trabajos del Negociade, distri-
buyéndolos: entre ;los .empleados del.
| mismo de manera que no sufran re |
| traso log expedleutes que en: ei radii;
Iquan.. irab ]
| 20 Proponer con.. s Euma Ios-
‘acterdos de. trdmite, indicando. sus
i fundamentos. y preparar los asuntos ||
irelatives (4. sm. Negociado, -sebre. los,
' cnales deba | mformar el Jefe de la,
| Secoidn. i f -1
3.0/ Dar cuenta de Ios expedlentas,
‘aliJefe de la Seccién,y, extender; lag
iminutas de las Reales ordenes y co.,
'municacionesique hayan de expedirse.
42 Cuidar de,la, forma clara y
‘exacta con que-.deben llevarse pun-
‘tualmente los libros de entrada y . sa-
‘lida dé Jos expedientes y d‘ocumehtos,
‘asf como dé) que e extracten  éstos
'sin demora por el drdein de su ingreso

?

icion habra un Jefe de Administra=|

Rubricar-al 'margen todas ]as |

caciones y de'los expedientes que pre+ |

vicio lo exija, y redactar los decretos
y ordenes de‘importancia y los regla-

llos asantos importantes - cuyo prefe.:
rente y urgente despacho ordene e]
Jefe de la Seccidn.

6.2 Entregar diaviamevte 4 su J{-\
_IG immediato un registro por ]JlU\Iu.
iciag, en gue g8 anoben 4 su mmnm
en la Seccion todos los asuntos . qee,
jse reciban,.expresando la ( Corporacidm
10 antoridad de su procedencia, Ob_]eto
de! expediente y la fecha de la entry.
(da. Hste registro 0 cuaderno estarg
siewpre en puder del Jefe de la Sge.
‘cibm.

f =08 Ertregar igualmente nota del
inlimero de expedientes ingresados ep
ael mes anterior, de 164 reseltos de-
Hfinitivamente y de'los pendientes dg
{resolucion. "Bl résumen ‘de estas' ‘ho.
tas, pot Sectiones, se publicard en la
| Gaceta de Madrid! 4ntés''de 'terminap
‘la pritneia' quindena de cada mes.
{ 7.0 Procurar la mayor puntdg.
| lidad én'evacuar los'ibformes pedidog!
y en la' remisién de datos's documen-
| tos reclamados para la' instruceion de
P los expedientes, ‘entendicndo notag

,e} ‘térming’' para recibit dichos i
| formes que no excederd de veinte
dias.

8.% Coleecionar, anotar y conger-
var 'bajo indice todas las leyes, Realeg
ordenes y disposiciones’ que se hayan!
dictado 6 'dictaren ' concernientes  al

despacho ‘de 'los asuntos del Negox
: clado. i

I

" Desempenar ademds' cuantos
encargos y comisiones del servicio les
confieran sus Jefes.

ISECCION QUINTA

de'los Auxiliares '~ '

“Art. 12, Corresponde 4 Jos Oﬁcla
les auxiliares del Negociado:  * l
1.° Registrar en los libros r respec
tivos todos los docimentos qde inicien
expediente 6 hayan de ' unirse 4 otros

ya lnBtlUIdOS en el Neffoclado respec-
tivo. T T Ve iann o

incoando expedientes para log asuntos!
de'| nueva entrada, y verificdudolo 4!

continuzecidn del ulumo acuerdo efn‘
| log wa instraidogy ! - ironivosg sleed

s16n, exactitud 'y elaridad, por el rd
| den de fechas de las respectrv‘as o

’documentaemn uvida'd éstas, ‘expre-!
| sando‘elr ‘primer término la 'Auatorit!

dirjja la instaneia, é lnmedlatam*en‘te
;despﬂiés la fecha del eserifo, )ik
| *3.° ' Reunir todos los antecedentes*
iy realizar daantds trabajos lés ‘encars’
;gmen sug Jefes, indicdndoles la legis-
| lacion vigente ~acerca del” asunto' de’
i sa referencia. B -
i 4.° Cuidar de que iodas las or-
| denes, copias y,demds documentos &8
‘pongan en limpio con esmeroy pron-!
|titad, sin abreviaturas, borrones, én-
mlendaq ¥y 1aapaduras, confrotdudelos:
detemdamente dntes de ponerlos 4 Ja;
Hfirma) 100 T il
5. Registrar la: salida de docts!
‘mentos del la Seccidn, cuaidando ide!
iverificarlo en el lugar GO[‘I‘EprDdiGﬂ**
‘te, y de que en las minutas de las 6r-»
depes que se, remitan al cierre pars|
'su eurso, con los documentos necesas:
ries, cuando deban llevarlos unidos,!
vayan estampadas las letras,y nuome-!
racidn del registro, general  de  entra-
da, & fin de facilitar las operaciones::
6.2 Formar los indices para. la fir-\

| narg Slel’ﬂpre en el eXPEdlente qu_
| petliva) b whnvziniiml

‘Alen el Negociado, esceptuando aque-

ma del Ministro, Subsecretario, ) Di-

dad remitente; 6 el nombre 'del que'

]

| municaciones, 'y’ comprendera toda'la® |

|y minutas de recuerdo, trahscurnde’ I

|
|
i
i
i

LRTaan . |

2Pin Eix*tmctar d]GhOS documenms”- 1

‘El'extracto se hard con toda pre‘ci o




rectoros generiles, asi como las de

V¥ despacho del Ministro y copia de és-

’ll' fos pur: ol Sobaecretario. ;

' 72 Hoecer los estados yresuienes
de trabajos, y poner éstos en limpio

0, gpande por su uaturaleza especial,

8. roserva O urgencia se lo encargue el

5 W Jelo de In Seccidn 6 el dew1 Ne‘go‘:wd.l,.
d, § 8.° ’L;'l.:i:.‘.:pa-ﬁél.f lag demas coini-
& giones que les confieran sus saperio=
§ W res, couseiviren buen (’)r@ien y guar-
dar con esmero los espedientes v pa-
peles correspondientes 4 su mesa,

g“ SECCION SEXTA
. Regustro general
s B Art. 13. KI Registro general de
. B outradas y salidas estard 4 cargo de
a B un Jefede Negociado y de los Hscri-
¢ B Dbientes necesarivs, que dependerdn de
" W |a Seccion primera de la Subsecreta-
. B 1ia, los cuales informardn diariamen-
g te, durante una hora, al pablico del
- § cmrsoque hayan tenido 6 tenganlos
a W expedientes registrados.
s B Art. 14 Kl Registro general se
o W llevard el libros separados que co-
o rrespondan 4 cada una de las depen-
d W dencias en que se haila dividido el
E Ministerio, y en ellos se anotardn los
. asuntos que correspondan & cada Sec-
9 | ocion.
n §  Soanotard también la entrada y sa-
] . Jida de los cxpedientes, instanciasy
w &  comunicaciones que remifan la Sub.
9 W seeretarfa y las Direcciones, clasifi-
8 | céndolos y distribuyéundolos debida-
g mette.
i También corresponde al Registro
sl 48 general ¢l clerre y remigién de todas

las comunicaciones que se expidau
- por ¢l Ministerio.

- Art. 156. Todas las comunicacio.
- nes y dccumentos que se veciban en
‘ol Registro general, se anotuardn y dis-
tribuirdn cn el mismo dia 6 en el si-
guiente 1til, bajo la responsabilidad
- personal de los empleados gue estén
al frente de esta oficiua y sin perjai-
| ciode la en que puzda incurrir tam-
- biéu los que ie auxilien en el desem-
pefio de su cargo.

. Art. 16.  Los documentos y comu-
~ Dbicacioues se unotardn y se cerrardu
- el mismo dia que se reciban de las
Secciones, selldndose las minutas y
devolviéndolas al dia siguiente 4 los

?‘; 4 respectivos Jefes. .

14 ~ Art. 17. Por el Registro general
;i Do se dard salida & comunizacion al-
4 - guna que no se halle autorizada con
% | lafirma del Jefe respectivo y la ra-

brica marginal que corresponda,

Art. 18, Cuidard también el en-
cargado de! Registro bajo su respon-
sabilidad, de comprobar si ucorpafian
& Ja comunicacion los documentos
1 Que con la misma deben correr uni-
|1 dos segtin sn contexto.

!_!-: ' Art. 19. El Registro general tie-
: . Den el cardcter ae permanente, y sus
" empleados alternardn en el servicio
P | darante las horas de oficina, y fuera

de ellas hasta que el Ministro y el

. Subsecretario se retiren por la noche.

: - Art. 20. El Jefe del Registro cui-

- dard de pasar 4 la Subsecretaria y Di-

- Tecciones un resumen mensual, por

. Secciones de los expedientes registra-
[ dos en dicho perfodo.

SECCION SEPTIMA
Archivo y Biblioteca.

N art. 21. Kl Archivo y Ia Bibliote-
E, B Ca, estardn 4 cargo de un Jefe de Ne-
¥ & 8ociadu, con el utmero de empleados

Pliego ntim. 2 del Boletin Oficial nGm. 3447

que determine el Subsecretario, te-

niendo en cuenta lag necesidades del

Serviclo.
Ack 9D

U

FG

Corresponde al Archive-

1.° Dirigir é inspeccionar los tra-
bajus del Archivo.

2.2 Velar por el bnen drden y co-
lozizi6n metddica de todos los pape-
les que existen 6 se remitan al Archi-
vo, obligando 4 sus auxiliares 4 que
camplan con exactitud sus respectivos
cometidos.

3.° Invenlariar y custodiar por si
mismo, bujo llave, los «xpedientes y
documentos reservados.

4.° Recibir todos los expedientes
y documentos que se entreguen al
Archivo, y distribuirlos para su colo-
casion y custodia 4 lcs emploadas 4
qaienes correspondar,

5.° Autorizar las cerlificaciones
que por resolucion del Ministvo 6 del
Subsecretario, se lo manden expedir
de documentos 0 asuntos que consten
en el Archivo. Al lado de Jd firma del
Archivero se pondrd el sello en seco
del Ministerio.

Bistas certificociones se entregardn
d los interesados mediante recibo que
constard al pié del decreto en que se
mande su expedicion.

6.° Couoservar, bajo su responsa-
bilidad, los indices alfabéticos y cro-
nologicos da todos los expedicntles y
documentos que existan en ln depen-
deneia de su cargo.

7.6 Desempenar, cuando el servi-
cio lo exija, todas las demds obliga-
ciones que se expresan en ¢l srticnlo
signiente.

Art., 23. Corresponde 4 lus em-
pleados del Archivo:

1.° Ordenar y clasificar los expe-
dientes y documentos seglin ¢l drden
de Negociados y de materias.

2.° Disponerlos convenieniemente
en legajos con rotulos y carpetas para
sa ordenada conservacion y facilitar
su busca.

3.° Custodiarlos fielmente, y no
permitir su extraccion sin orden del
Archivero, en cuyo .poder se conser-
vardn los indices correspondientes.

4° Evacuar con toda brevedad,
por conducto del Archivero, los pedi-
dos de expedientes y documentos que
se hagan al Archivo por el Subsecre-
tario, Directores y Oficiales de Se-
cretarfa 6 Jefes de Seccidn, dsjando
el pedido en el lngar que orupaba el
expediente 6 documento, y anotando
en él la entrega de éste y el dia en
que se verifica.

Si no se hallare en el Arcluvo el
antecedente reclamado lo hard cons-
tar asi el Archivero, bajo su respon-
sabilidad, por nota que extenderd en
el mismo pedido, fechdndola y fir-
méindola, y lo devolverd al que lo ha-
ya suscrito.

Al recibirse en el Archivo los expe-
dientes que hubieren sido entregados,
se devolvera & quien corresponda el
pedido que estard colocado en lugar
de aquéllos.

Art. 24. El Archivero impedird
que sin las formalidades prevenidas
en los articulos anteriores se extraiga
documento alguuo 6 se entregue co-
pia 6 certificado de 108 que consten
en el Archivo.

De la falta 0 extravio de dichos do-
cumentos y de su extraccién sin las
formalidades indicadas, es responsa-
ble el Archivero, sin perjuicio de lo

que proceda respecto al empleado que
haya cowmetido la faita.

Art. 25.' Corresponde al Archive.
ro, enel concepto de Bibliotecario:

1. Hacerse cargo de todoslos li-
bros, papeles y demds ohjetos existen-
tes en la Biblioteca, bajo inventario,
que por duplicado firmard con el Sub-
secretario.

2. (justodiar las obras, manus-
critos y publicaciones de todas ela-
ser que existan en la Biblioteca, or-
dendndolos y ciusificdndolos conve-
nientemente.

3.° Recibir las obras que se des-
tinen 4 la Bibleteca, consgnando el
oportuno cargo en el inventario por
duplizado.

4.° Proponer por escrito la adqui-
sicion de las obras y publicaciones que
conceptie utiles para el servicio §
que esta destinada la Biblioteca, asi
como las medidas que crea conve-
nientes para el buen 6rden de la mis-
ma.

Art. 26. Los catdilogos estardn 4
disposicién de todos los empleados del
Ministerio, que podrén consultarlos
en el local de la Biblioteca, asi como
108 hibros existentes en ella.

El Subsacretario y los Directores
tendrdn cdpia autorizada de dichos
catalogos.

Art. 27. El Subsecretario, los Di-
rectores generales y los Jefes de Sec-
cidn, dirigirdn pedido escrito al Bi-
bliotecario de las obras que necesiten
para su consulta, fechando y firman-
do aquél y haciendo constar al pié su
recibo.

Art. 28. Kl Bibliotecario colocard
este pedido en el mismo lugar del li-
bro que haya facilitado, y sino exis-
tiese el que se reclama, lo hard cons-
tar asi en dicho pedido, 6 expresard
an su ¢aso, 4 quien y en qué fecha lo
haya entregado..

Art, 29. Cuaan ‘o el Bibliotecario
reciba los libros que sean devueltos,
los reconocerd por si han padecido
algln deterioro que deba ponerse en
conocimiento del Sabsectetario, y en-
tregard 4 quien corresponda el pedido
que en lagar del libro hubiese colo-
cado poniendo & continuacién del
mismo «devaelto hoy..... de.....» con
su ribrica, para descargo del emplea-
do & quien habia sido facilitado el
libro.

Art. 30. Los empleados 4 que se
refiere el art. 27 sdlo podrdn conser-
var en su poder los libros por tér-
mino de un mes.

SECCION OCTAVA
Habilitacion general.

Art, 31. El nombramiento de Ha-
bilitado general recaera en el fun-
cionario del Ministervio que, a jui-
cio del Ministro ofrezcagarantia per-
sonal 0 pecuniaria bastante para
responder de los fondos que por dis-
tintos conceptos conserve bajo su
custodia, y de categoria convenien-
te para la mejor y méas autorizada
ejecucion de las disposiciones de
gobierno interior dictadas por la
Subsecretaria.

Art. 32. La Habilitacion general
comprendera la del personal, la del
material y la administracion de los
fondos reservadcs, sin perjuicio de
que para su desempefio se subdivi-
dan las tres secciones cuando el Mi-
nistro lo estime oportuno.

Art. 33 Los fondos de la Habi-
litacion se consignaran en cuenta

5
corriente del Banco de Espana, ex-
ceptuando la cantidad necesaria pa-
ra los pagos del dia, y olra en con-
cepto de reserva que se determinara
por la Subsecretaria. ,

Ait. 34 En ningun caso podra
disponerse de 'os fondos con aplica-
cion distinta de la que corresponda,
siendopersonalmente responsableel
Habilitado general de toda opera-
cién que no autoricen las leyes de
Countabilibad, sin que puedan ex-
cusarle 6rdenes superiores en con-
trario.

35. Los libros de caja, cuentas
corrientes y de ol ligaciones tendran
sus respectivos asientos al dia, de
modo qua en cualquier momento
pueda efectuarse una liquidacién ge-
neral y el correspondiente arqueo.

Habilitacion del personal.

Art, 36. Cuidara el Habilitado
del parsonal de que las néminas es-
tén corrientes en la Ordenacién de
pigos, antes del dia 24 de cada mes,
quedando para las inmediatas los
documenlos que en dicha depen-
dencia se rectban con posterioridad
4 la indicada fecha.

No podra autorizar con su firma
el Habilitado partida alguna de las
nominas, excepto en los casos de
enfeimedad y del uso de licencia,
circunstancias que han de justificar-
se por los interesados con la docu-
mentacion correspondiente.

Se prohiben las operaciones de
préstamos, cualquiera que sea su
forma, no debiendo autorizar la Ha-
bilitacion documentos en que aque-
llos se establezcan, sin perjuicio de
que se estudie ¢l medio de propor-
clonar en casos excepcionales, y sin
relribucion alguna, anticipos justi-
ficados por accidentes y desgracias
imprevistas.

Ningun empleado sufrirda des-
cuento por gastos de Habilitacién
ni de otra clase & no ser que lo or-
denare la Superioridad.

Tampoco podra retener de los ha-
beres cantidad alguna, sino en vir-
tud de mandamiento expedido por
Tribunal competente.

De dichos mandamientos se lle-
vara por esta dependencia un libro
registro de entrada, en que consten
por Orden riguroso de fechas todos
los que se reciban en la misma,

No se facilitaran por la Habilita-
cidn, ni aun & inslancia de parte,
informes que se refieran & la mayor
6 menor responsabilidad y crédito
de les empleados, debiendo obser-
varse la mas discreta reserva en
este punto.

El altinio dia del mes se pasara
por la Habilitacion a la Subsecreta-
ria relacion “de los empleados que
no hayan firmado las néminas, ex-
presando los motivos porque no lo
hubieren verificado,

Habilitacion del material

Art. 37.  Ademéas de las obliga-
ciones que determina el Real de-
creto de 31 de Mayo de 1881, in-
cumben al Habilitado del material,
las siguientes:

1.* No podra efectuar el pago de
ningun servicio, cualquiera que sea
su importancia, sin que préviamen-—
te haya sido acordado y autorizado
por la Subsecretaria.

2.* Tambien le ésla terminante-
mente prohibido efectuar 6 consen-
tir estos servicios sin intervencion
de la misma Subsecretaria.



3* Cuidara de que todos los ser-
vicios se ejecuten con el mayor
orden y economia, ajusténdose para
ello a las instrucciones que se le
comuniquen,

4.* Responders, en primer tér-
mino, el Habilitado del material, de
la exactitud de los inventarios de-
biendo inlervenir en las altas y bajas
de los mismos, para su ratificacion
en forma al finalizar cada ano. En
las diferentes porterias del Ministe-
rio obraran inventarios parciales de
los efectos que conserven hajo su
custodia y cuidado.

9.* La Habilitacion llevara cuen-
ta corriente a cada une de los Nego-
ciados 6 dependencias que consti-
tuyan unidad, de los objetos de es-
critorio que reciban, v estos datos se
somelerdn periodicamente a exé-
men de la Subsecretaria paia apre-
ciar el consumo de aquéllos con la
debida exactitud.

6.* El Habilitedo tendra conoci-
miento con oportunidad del cese ¢
traslacion de los empleados, para
disponer que sea recogido el mate-
rial que les coresponda, debiendo
conservarlo en deposito, 4 fin de
proveer del mismo & los nuevos
empleados que se nombren.

7.> Noservira ningin pedido que
no esté firmado y autorizado por
funcionrrio competente, debiendo
formular ademdas las observaciones
que su examen le sugiera. Estos pe-
didos, en los cuales counstard la re-
cepcion de los efectos, conslituiran
en su dia los comprobantes de la
correspondiente factura.

Habilitacion de los fondos reserva-
' dos.

Art. 38. Lcs pagos correspon-
dientes 4 gastos reservados se efec-
tuardn (salvo lo que disponga ei
Ministro), en virtud de vales talo-
‘narios que serviran para la rendicion
de las cuentas mensuales.

SECCION NOVENA

De los Escribientes.

Art. 39. Los Escribientes forma-
ran Seccion especial & las ordenes
del mds caracterizado y antiguo, 6
serau agregados & las Secciounes,
segin determine el Subsecretario.

Art. 40. Sus obligaciones son:

1.* Copiar bien y fielmente, sin
raspaduras, entrerrenglonadurss ni
tachones, las minutas y los docu-
menlos que se les remitan con la ri-
blicadel Jefe de la Seccion respecti-
va, v devolverlos, puestos en limpio,
4 las veinticuatro horas, 6 antes,
cuando se les advierta ser urgentes

2.* Desempeiar los demas tra-
bajos que se les encarguen y sean
relativos al servicio del Ministerio,
asistiendo con toda puntoalidad a
las horas ordinarias y en las ex-
traordinarias que sus Jefes les se-
falen, 0 que sean indispensables
ara la pronta ejecuciéon de los tra—
Eajos pendientes.

CAPITULO III

Procedimiento administrativo interior de
los asuntos de este Ministerio.

Art. 41. En la parte superior de
todos los documentos de entrada y
de las minutas de comunicaciones
expedidas, se pondra el sello del
Registo general con la fecha de la
entrads ¢ salida y las indicaciones
convenientes para conocer el libro
y folio en que estuvieren registradas.

Art. 42.

Registrados los documen-
tos, se pasardn al Negociado 4 que

corresponda su despacho por con-
ducto del Jefe de lI» Secciénu respec-
tiva, quien dispondrd que de ellos se
tome razon en el registro particular
de la Seccion,

Art. 43. Unidos 4 los anteceden-
tos, si los tuviere, el Oficial auxiliar
procederd 4 extractarlos con claridad,
exactitud y concisién, sin omitir cir-
cunstancia alguna esencial.

Art. 44,  Si una sola comunicacion

e eutrada contuviese dos 6 m4s ex-
pedientes, se hardn tantos extractos
separados cuantos fuesen aquéllos,
cuidando de relacionarlos entre si por
medio de notas de referencia.

Art. 45. Iguales notas se consig-
nardn, siempre que dos 6 mds expe-
dientes tengan tal enlance que la re-
solucidn de uno de ellos deba inflair
necesariamente en la que en el otro
se adopte.

Art. 46. La responsabilidad en
que incurra el Oficial auxiliar por las
iexactitudes que cometiere en la for.
macion del extracto no eximird al Je
fe del Negociado de la que 4 su vez
pueda corresponderle por po haberse
cerciorado debidamente de ia fidelidad
de aquel trabajo.

Art. 47. La entrega de expedien-
tes de unos 4 otros Negociados se ha-
rd constar en el regisiro de la Sec-
ciébn y cuo el general del Ministerio
por medio de nota clara de entrega y
rectbo, con expresion de la fecha.

Art, 48. A continnacién del ex-
tracto, el Jefe de la Seccion 6 del Ne-
gociado en su caso (articulos 10, pa-
rrafo segundo, y 11, parrafo segundo)
extenderd su informe en que propon.
ga la resolucion procedente, fuadédn-
dolo en la disposicién o doetrina lega!
que corresponde, la cual citard con
sus fechas.

Art. 49. El Jefe de la Seceidn dis-
pondrd el traimite conveniente y emi-
tird también su dictdmen 4 continua-
cion del informe del Jefe del Negocia-
da, proponiendo lo que estime proce-
dente, y presentard el asunto 4 la re-
solucion de quien corresponda en ol
primer despacho.

Si se reclamasen datos 4 las Auto-
ridades, se cuidard de fijar el plazo
prudencial en que deban prestar el
servicio, recordandc éste si se retra-
sase la remision,

Art. 50. Todos los informes, ex.
tractos y diligencias llevardn al pié la
fecha y la firma del empleado que hu-
biese ejecutado el trabajo.

Arvt. 51. Las providencias de mera
tramitacion se dictardn por el Subse-
secretario 6 los Directores por decre-
tos marginaies, autorizados con media
firma.

Art, 52. Ouando por razones de
interés pliblico conviniere dejar en
suspenso el curso de alglin expediente
se hard en virtnd de decreto marginal
del Ministro 6 del Subsecretario, ge-
glin los casos.

Art. 53. En todos los expedientes
que se pasen 4 los altos Cuerpos de!
Estado se remitird el extracto respec-
tivo con las notas correspondientes y
el indice de los documentos que se
acompatien, quedando en el Negocia-
do para su resguardo, la minuta del
oficio de remisién y copia autorizada
del indice.

Art. 54. La autorizacién de gas-
tos y la aprobacién de cuentas corres-

ponderd en todos los easor al Ministro
60 quien competa por delegacion suya.

A los expedientes no acompafiardn
en ningln caso lag 6rdenss de ejecu-
c16n por las resoluciones que en elloy
deban dictarse, exceptudndose los
acuerdos de minuta rubricada, que se
pondrdn por Orden escrita & verbal
del Ministro del Subsecretario.

Art. 55. EIl Subsscretario y los
Directores despachardn con el Minis-
tro, soios 6 acompaiiados de los Jefes
de Seccion, todos los asuntos de sus
respectivos centros.

Artr 56, Las comunicaciones se
extenderdn & media mdrgen con cl
membrete del Ministerio, Seccién y
Negociado 6 dependencia correspon-
diente, y la rlibrica marginal del Jefe
respectivo.

Art. 57. A los Ministrosy 4 los
altos Cuerpos del Estado se les dard
noticia de las resoluciones que deban
ilegar 4 su ~conocimiento por medio
de comunieaciones autorizadas por el
Ministro 6 Subsecretario, en su caso,
con firma cntera.

Att. 58 TFn todo expediente en
que se proponga oir al Consejo de Hs-
tado, la Seccidn de este Ministerio,
de la cual proceda emitird necesaria
mente sn 1nforme sobre el asnnto que
ge consulta.

Art. 59. Los jefes de Seccion,
con ancuncia de los Directores res-
pectivos, podran determinar, para
la mayor rapidez en el despacho,
los asuntos que hayan de ser resuel-
tos por minuta rubricada. En este
procedimiento se numeraran los do-
cumentos d:: que se componga el ex-
pediente, relacionindolos todos en
el indice carpeta que los contenga.

Art. 60. El Ministro determina-
rd los asuntos que deban ser some-
tidos en consulta & la Junta de Jefes,
la cual funcionara bajo la presiden-
cia del Subsecretario, y estara com-
puesta del Director y de los Jefes
de Seccion del Centro respectivo,
ejerciendo de Ponente el Jefe de la
Seccion & que corresponda el expe-
diente de que se trata.

Art. 61. La misma Junta enten-
dera en los casos en que hayan de
imponerse las penas de suspension
de empleo y sueldo, ¢ de separacion
del servicio a los empleados que in-
curian eu fallas administrativas de
insubordinacion, u otras que se re-
lacionen directamente con el de-
sempefio de su cargo.

Art. 62. No podra alterarse la or-
ganizanizacion de Secciones y Ne-
gociados establecida por este regla-
mento, sin que preceda una resolu-
cion del Ministro en tal sentido &
propuesta de la Subsecretaria.

Art. 63. Los expedientes feneci-
dos se remitiran al Archivo en los
meriodos que determine el Jefe de la
Seccion. Al efecto se formaréan rela-
ciones duplicadas, uno de cuyos
ejemplares, con el recibi del Archi-
vero, se custodiara en la Seccion.

Art. 64. Todos los empleados del
Ministerio, excepluando los dias de
fiesta entera religiosa, los del santo
del Rey, Reina y Princesa de Astu -
rias, y los de fiesta nacional, asisti-
ran con puntu: lidad a la oficina,

Art 65. Siempre que alguno de
ellos se viere imposibilitado de asis-
tir 4 la hora designada, lo pondra
en conocimiento de su Jefe inme-
diato.

Art. 66. Queda prohibido termi-

minantemente & los porteros pasap
recado & nicgun empleado del Mij=
nisterio fuera de la hora senalada al
efecto por el Minisiro, el Subsecreta-
rio ¢ lcs Directores.

Art. 67. Se guardarala maés ab-
soluta reserva en toda clase de asun.
los antes de su resolucion. La mas
leve falta contra esta prevencion se—
ra corregida severamente,

Art. 68.  Eo ningun caso podrj
facilitarse copia de orden, nota nj

papel alguno del Ministerio, sin exe |

presa autorizacion del Subsecreta-
rio 6 del Director respectivo.

Art. 69. Tampoco se devolvers
documento alguno sin prévia peti-
cion escrila del interesado 6 del que
legalmente lo represente, y acuerdo
del Subsecretario. El acuerde sera
por decreto margina! y al pié de és-
te firmard el recibo el ‘solicitante.

Art. 70. El Subsecretario resol-
vera ias dudss que puedan ocurrip
acerca de la inteligencia ¢ ejecucion
de algun articulo de este reglamento,

De los porteros y ordenanzas.

Art. 71 El portero mayor tendré
a su cargo lus servicios de limpieza y
policia de Ministerio, y bajo su in-
mediata direccion se ejecutaran los
correspondientes 4 portercs, orde-
DENZAS Y MOZos.

Con la venia de los respectivos Je-
fes, dispondra el mismo portero ma-

yor la distribucion de dicho perso- |

nal subalterno, segiin convenga 8l
mejor servicio.
3%y S

ejecutarén los servicios necesarios

propios de una cficina, segin se les
ordene; conducirén la corresponden-
cio del Correo & la Subsecrelariay
Yy los pliegos que veyan
las Autoridades y demas
p2rsonas residentes en Madrid, ano-
tandose previamente en un libro de

viceversa,
dirigidos &

salida.

Art. 73.  El portero mayor es el
encargado dela conservacion y cus-
todia de todo el mobiliario del Mi-
nisterio, y cuidara de que en cada

Los miozos y ordenanzas

e

una de las porterias del mismo se |

lleve con la debida exactitud el in-

ventario & que se refiere el articulo

37 de esle reglamento.
Art, 74,

la ejecucion de todo servicio que no

sea oficial, quedando prohibido en
absoluto el que se les utilice para los

de cardcter particular 6 doméstieo.

Art. 75 Quedan derogados los
reglamentos, instrucciones y dispo-
siclones de caracter general 6 espe-
cial que rijan en las depenedencias
de este Ministerio, asi como las Rea-
les 6rdenes que se hayan ditacdo
sobre organizacion y régimen inte-
rior del mismo.

Madrid 26 de Febrero de 1889.—
Aprobade por S. M. Trinitario Ruiz
y Capdepon.

(Gaceta 271 Febrero)
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Tanto los porteros coma o
las ordenanzas y mozos excusaran |
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