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. GOBIERNO DE CANTABRIA

2. Personal

CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD
Direccion General de Educacion

ORDEN de 25 de junio de 1999 por la que se dictan
normas para la provision de puestos de trabajo
docentes para el curso 1999-2000.

| as necesidades docentes derivadas de los procesos
de escolarizacion, evaluacion y matriculacion del alum-
nado no son objeto de cobertura en su totalidad por el
profesorado con destino definitivo en los centros educati-
vos. Precisamente las variaciones que dichos procesos
introducen respecto a cursos anteriores aconsejan prever
la posibilidad de dotar a los centros de profesorado que
sermita atender esas necesidades docentes sobreveni-

as.

El articulo 13.bis de la Ley 4/1993, de 10 de marzo, de
la Funcion Publica atribuye a la Consejeria de Educacion
y Juventud la competencia para la provision de puestos
docentes con caracter provisional. La complejidad de este
proceso de provision de puestos requiere fijar un proce-
dimiento que garantice, por una parte, el cumplimiento cel
objetivo de tener cubiertas las plazas docentes vacantes
a principio de curso y, por otra, los derechos de los dife-
rentes colectivos de profesores de que se compone la
funcion publica docente.

En consecuencia, esta Consejeria ha resuelto dictar
las siguientes normas para la provision de puestos de fra-
bajo docente en centros publicos para el curso 1999-
2000.

M.E.C.D. 2016

1. EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

Los Maestros provisionales del curso escolar
1998/1999 que han obtenide destino en cualquiera de los
concursos y procesos de adsctipcion convocados en el
presente curso, se incorporaran al nuevo puesto de tra-
bajo el primero de septiembre proximo. Los que no aican-
zaron destino cesaran en el que han venido desempe-

fiando el 31 de agosto del presente arno, y obtendran

nuevo destino provisional conforme a lo que se dispone a
continuacion. .

De entre los puestos de trabajo docentes, en Centros
Plblicos de Educacion Infantil y Primaria, que hayan que-
dado vacantes una vez resueltos 10s concursos y proce-
sos de adscripcion convocados y el proceso de reads-
cripcion previsto en la Orden de 1 de junio de 1992
(«Boletin Oficial del Estado» del 9 de junio), la Direccion
General de Educacion establecera cuales de ellos resul-
tan estrictamente imprescindibles para la escolarizacion.
De acuerdo con esto, determinaran los puestos que
deben de ser cubiertos a lo largo del curso 1999/2000.

Los puestos gue hayan de cubrirse con caracter provi-
sional se adjudicaran a los colectivos que se expresan a
continuacion, con arregio a los siguientes criterios y prio-
ridades.

1.1. Orden de adjudicaciones.

i 1 [ Puestos de Infantil, Primaria y Primer Ciclo
de la Educacion Secundaria Obligatcria.

Definicion de los puestos.

Para informacion y conocimiento de los aspirantes, los
puestos vacantes se anunciaran con la nomenclatura con
que figuran en las relaciones o plantillas de puestos
vacantes. Las normas contenidas en el presenie apar-
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tado 1.1.1. regiran, asimismo, para los maestros y puestos de
los Centros de Educacion de Personas Adultas, en los
supuestos en gue estas puedan serles de aplicacion.

Prioridades.

Primero.—L.os maestros que resultaron adscritos a puestos
del Primer Ciclo de la Educacion Secundaria Obligatoria, en
virtud del proceso regulado en la Orden de 15 de junio de
1994, y convocado por Orden 20 de febrero de 1996
(«Boletin Oficial del Estado» del 6 de marzo) modificada por
las Ordenes de 11 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del
21 de marzo) y 2 de abril («Boletin Oficial del Estado» del 12
de abril) y que no resulten necesarios para el funcionamiento
del Instituto de Educacion Secundaria, por no acudir al mismo
la totalidad de los alumnos de las localidades previstas en las
ordenes por las gue se hicieron publicas las relaciones de
IES que implantaban el Primer Ciclo de la ESO, tendran pre-
ferencia absoluta para obtener destino en el centro de
Primaria del que procedian, en el caso de que éste imparta
las ensenanzas correspondientes al Primer Ciclo de la ESO,
0 subsidiariamente en cualquier otro centro de Primaria del
ambiio de influencia del IES que implante las citadas ense-
nanzas. Esta prevision se extendera a aquellos maestros
adscritos a puestos del Primer Ciclo de la Educacion
Secundaria Obligatoria en anos sucesivos siempre que se
den las mismas circunstancias.

A los efectos de determinar, en su caso, dentro de una
misma especialidad del Primer Ciclo de la ESO, qué maestro
0 maestros han de resultar desplazados, se utilizaran en sen-
tido inverso los criterios de prioridad establecidos en la Orden
de 15 de junio de 1.994 y dentro de cada grupo de prioridad |a
menor puntuacion obtenida segun baremo en el proceso de
adscripcion realizado.

Aquellos maestros que no ejerciten las prioridades con-
templadas en este numero, obtendran destino de acuerdo
con lo establecido en el punto 4 del apartado tercero de estas
instrucciones.

Segundo.—Tendran preferencia para obtener destino en el
mismo Centro de Infantil y Primaria en el que prestan
servicios con caracter definitivo, los maestros gue no sean
necesarios.para el funcionamiento del Centro por no haberse
cubierto las expectativas de matricula de alumnos en el
mismo y los maestros adscritos a puestos para los que no
esten habilitados.

Cuando concurran varias solicitudes se utilizara como cri-
terio de prioridad en la adjudicacion la mayor antigiiedad
como definitivo en el centro de que se trate. En caso de
empate en la antigiedad se acudira al mayor tiempo de
servicios efectivos como funcionario de carrera en el Cuerpo
de maestros.

Tercero.—Una vez llevada a cabo la reasignacion anterior
la adjudicacion de destinos se hara conforme a las siguientes
pricridades:

1) Los maestros provisionales a causa de haber perdido el
destino del que eran definitivos por supresion del mismo,
clausura, por haber perdidor su  destino en cum-
plimiento de sentencia o resolucion de recurso o por provenir
de la situacion de excedencia por cuidado de hijo menor de
;[res anos y no contaran con reserva de puesto o causas ana-
ogas.

Para la adjudicacion de destino a los maesiros que se
encuentran en esta situacion se tendra en cuenta lo siguiente:

A) Preferencia para obtener destino en el ultimo centro en
el que prestaron servicios con caracter definitivo.

Cuando concurran varias solicitudes, se utilizara como cri-
terio de prioridad en la adjudicacion la mayor antigtiedad,
como definitivo en el centro de que se trate. los empates se
dirimiran acudiendo al mayor tiempo de servicios efectivos
como funcionario de carrera del Cuerpo de Maestros.

B) Preferencia para obtener destino en el mismo Centro
en el que prestaron servicios con caracter provisional durante
el curso 1998/1999 siempre que asi lo hayan solicitado y
cuenten con informe favorable del director de dicho centro.

Aquellos maestros que no hubiesen obtenido destino en la
resolucion definitiva de los concursos de traslados y procesos
previos del curso 1998/1999, caso de que los puestos que
vinieran desempenando hubieran quedado vacantes tras
aquella resolucion definitiva, y sin perjuicio de lo que resulie
de la resolucion de los procesos de readscripcion previstos
en la Orden de 1 de junio de 1992 y en los procesos convo-
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cados durante 1999 para la redistribucion y adscripcion a
otros puestos de trabajo docentes de los maestros de
Centros de Educacion Primaria afectados por la implantacion
del! Primer Ciclo de la ESO, siempre que lo hubieran solici-
tado vy cuenten con el informe favorable del director del cen-
tro.

El informe favorable para la permanencia de maestros en
destinos provisionales sera global, excepto en aguellos casos
en gue desee manifestar su disconformidad con la continui-
dad del maestro en el centro. Esta disconformidad debera
expresarse mediante informe individualizado y motivado del
gue se dara traslado al interesado para que en el plazo de
cinco dias realice las alegaciones que estime oportunas. La
solicitud y el informe motivado se remitiran a la Direccion
General de Educacion acompanados, en su caso, del escrito
de alegaciones presentado por el interesado.

C) Si utilizados los criterios de preferencia mencionados
quedaran maestros de este grupo sin destinar, la ordenacion
de los mismos se hara de acuerdo con el mayor tiempo de
servicios efectivos como funcionario de carrera del Cuerpo de
Maestros vy, si fuera preciso, la mayor antigiiedad de la pro-
mocion a que pertenece y, deniro de ésta, al numero mas
bajo de la misma (o a la mayor puntuacion obtenida en el pro-
cedimiento selectivo a través del que se ingreso en el
Cuerpo).

En las capitales de provincia y en las localidades de mas
de 20.000 habitanies, asi como en las zonas de concurso de
traslados de mas de 180 puestos, los maesiros que se
encuentren en situacion de provisionalidad por habérseles
suprimido el puesto de trabajo que ocupaban no seran des-
plazados de la localidad, en el tiempo que transcurra hasta la
obtencion de nuevo destino definitivo. Estos maestros seran
destinados provisionalmente a cubrir vacantes o sustitucio-
ges, preferentemente de especialidades que tengan acredita-

as.

En este grupo se intercalaran, de acuerdo con el tiempo
de servicios efectivos como funcionarios de carrera del
Cuerpo de Maestros, aquellos maestros definitivos que no
sean necesarios para el funcionamiento del centro y no
hayan obtenido otro destino en su propio centro asi como los
maestros adscritos a puestos del Primer Ciclo de la
Educacion Secundaria Obligatoria que no resulten necesa-
rios por no acudir la totalidad de los alumnos previstos y no
ejerzan el derecho reconocido en el apartado primero. Para
estos maestros el desplazamiento sera forzoso dentro de la
misma localidad o zona de concurso.

2) Maestros adscritios a puestos para los que no esten
habilitados. El desplazamiento podra realizarse, previa con-
formidad de los interesados, tanto en el ambito de la localidad
como de |a provincia. El orden de este profesorado se deter-
minara de la misma manera gue los del numero anterior.

3) Provisionales del curso 1998/1999, no incluidos en el
numero 1).

Aquellos maestros provisionales que no hubiesen obte-
nido destino en la resolucion definiiiva de los concursos de
traslados 'y procesos previos del curso 1998/1999, caso de
que los puestos que vinieran desempenando hubiesen que-
dado vacantes tras la resolucion definitiva antes citada, y sin
perjuicio de lo que resulte de la resolucion de los procesos de
readscripcion previstos en la Orden de 1 de junio de 1992
(«Boletin Oficial del Estado» del 9 de junio) y de l0s procesos
convocados en 1989 para la redistribucion y adscripcion a
ofros puestos de trabajo docentes de los maestros de
Centros de Educacion Primaria afectados por la implantacion
del Primer Ciclo de la ESO, podran solicitar permanecer en el
mismo Ceniro en el que prestaron servicios provisionales en
el curso 1998/1999.

Deberan contar con el informe favorable del director del
centro, debiendo de estarse, por lo que respecta a la tramita-
cion de dicho informe, a lo senalado en el apartado B) del
numero 1.

La concurrencia de mas de un solicitante para una plaza
se dirimira atendiendo al mayor tiempo de servicios efectivos
prestados como funcionario de carrera en el Cuerpo de
Maestros y, si fuera preciso, a la mayor antigiedad de la pro-
mocion a que pertenece y, dentro de esta, -al numero mas
bajo de la misma (o a la mayor puntuacion obtenida en el pro-
cedimiento selectivo a traves del que se ingresé en el
Cuerpo).

La Direccion General de Educacion, una vez asignado
destino a los maestros de los cuatro primeros grupos, dictara
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resolucion indicando las confirmaciones y las denegaciones,
motivando estas ultimas (inexistencia de vacante o informe
desfavorable de la Direccion del Centro).

Aqguellos que no sean confirmados quedaran ordenados
por el mayor tiempo de servicios efectivos prestados como
funcionario de carrera en el Cuerpo de Maestros vy, si fuera
preciso, por la mayor antigtiedad de la promocion a que per-
tenece y, dentro de esta, por el niumero mas bajo de la misma
(0 a la mayor puntuacion obtenida en el procedimiento selec-
tivo a traves del que se ingreso en el Cuerpo). En este grupo
se intercalaran de acuerdo con el tiempo de servicios efecti-
VoS como funcionarios de carrera aquellos maestros reingre-
sados que hayan participado en el concurso de traslados sin
obtener destino.

4) Reingresados, siempre que se les haya concedido el
reingreso con posterioridad a la finalizacion del plazo de pre-
sentacion de instancias del concurso de traslados.

El orden de estos maestros vendra determinado por la
fecha de la resolucion que les otorgo el reingreso y, de coin-
cidir ésta, se tendra en cuenta el mayor numero de anos de
servicios efectivos prestados en el Cuerpo.

5) Funcionarios a los que se les haya concedido una comi-
sion de servicios y no tengan aun destino para el curso 1999-
2000.

6) Los maestros procedentes de las pruebas selectivas
convocadas por Orden de 30 de abril de 1999.

1.1.2. Puestos de Educacion Especial.

El profesorado incluido en el apartado 1.1.1. podra ser
destinado a un puesto de Educacion Especial solo en el caso
de estar en posesion de la habilitacion requerida.

Los maestiros especialistas destinados a puestos de
Educacion Especial en Colegios Publicos de Educacion
Infantil/Primaria gue posean Secciones de Secundaria, aten-
deran a los alumnos con necesidades educativas especiales
de las citadas Secciones, siempre que ei numero de alumnos
mencionados, escolarizados en el colegio ptiblico, no supere
las proporciones profesionales/alumnos establecidas en la
Orden de 18 de septiembre de 1990.

1.1.3. Puestos de profesores de apoyo en actuaciones de
compensacion educativa.

| a adjudicacion de destino para los profesores que nan de
desarroliar funciones de apoyo en las actuaciones de com-
pensacion educativa definidas en el Real Decreto 299/96 se
realizaran mediante comision de servicios por periodos de un
ano, renovables hasta gue, en desarrollo de la disposicion
final tercera del RD mencionado, se establezca el proce-
dimiento correspondiente.

Para la provision de estos puestos tendran preferencia los
profesores con servicios prestados en los programas de edu-
cacion compensatoria.

1.1.4.- La adjudicacién de destinos para los profesores
que hayan de patticipar en los programas especificos de poli-
tica educativa se hara de acuerdo a las normas que, a tal fin,
establezca la Direccion General de Educacion.

1.2. Actuacicnes para la adjudicacion de destinos

1.2.1.—La Direccion General de Educacion confeccionara
las correspondientes listas de puestos vacantes y de maes-
tros pendientes de destino, separados estos en los grupos a
que se ha hecho referencia en estas normas, dando sufi-
ciente publicidad de ello a traves de todos los medios efica-
ces. Igualmente fijara plazo de reclamacion respecto del con-
tenido de ambas listas y publicara, asimismo, la resolucion de
las reclamaciones.

1.2.2. Las adjudicaciones de destino se realizaran
siguiendo el procedimienio que la Direccion General de
Educacion establezca, de acuerdo con las presentes
Normas, en orden a la mejor y la mas pronta realizacion del
servicio y siempre que se garantice la publicidad de las mis-
mas.

1.2.3. Los nombramientos de los colectivos contemplacos
en el punto 1.1.1 de las presentes Normas deberan estar rea-
lizados antes de la fecha senalada para el comienzo del
Curso.

1.3. Nombramiento de interinos

| as necesidades docentes que no puedan cubrirse con los
colectivos gue se indican en el nimero 1.1.1. podran ser
atendidas por funcionarios interinos. En la adjudicacion de
destinos a estos maestros sera de aplicacion el acuerdo de
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20 de mayo de 1999 entre la Consejeria de Educacion y
Juventud y las organizaciones sindicales presentes en la
Junta de Personal Docente. Consecuentemente, el proceso
de asignacion de destinos se ajustara a los siguientes crite-
rios:

Maestros incluidos en el apartado primero del acuerdo de
20 de mayo de 1999. .

L as vacantes pendienies de cobertura una vez agotados
los colectivos del apartado 1.1.1., asi como las sustituciones
que pudieran ser necesarias seran cubiertas por los maestros
incluidos en la lista resuitante de la aplicacion de lo dispuesto
en el apartado primero del acuerdo de 20 de mayo de 1999.

Estos maestros elegiran destino segun su lugar en la lista,
salvo que las necesidades educativas obliguen a la eleccion
concreta dentro de una especialidad a los titulados y/o habilita-
dos y/o con experiencia previa en su imparticion. Este extremo
sera apreciado por la Consejeria de Educacion y Juventud. La
eleccion de destinos correspondientes a Pedagogia
Terapéutica y Audicion y Lenguaje requerira disponer de la
correspondiente habilitacion.

La adjudicacion de destinos se efectuara de acuerdo a lo
senalado en el apartado 1.2.2. Los hombramientos resultan-
tes se extenderan hasta el 30 de junio del ano 2000,
momento en que seran objeto de prorroga hasta la fecha de
nombramiento para el curso 2000-2001.

Maestros incluidos en el apartado segundo del acuerdo de
20 de mayo de 1999.

Una vez asignado destino a los maestros integrantes de la
lista a que se refiere el apartado anterior, ios puestos vacan-
tes se adjudicaran a los maestros gue formen parte de la lista
a que se refiere el apartado segundo del acuerdo de 20 de
mayo ae 1999.

L a peticion de destino se efectuara por el orden resultanie
de la aplicacion de lo dispuesto en el apartado tercero del
acuerdo de 20 de mayo de 1999 estableciendose una lista
(nica en la que todos los integranies podran solicitar puestos
de primaria y ademas los de la especialidad por la que con-
currieron al proceso selectivo.

Los puestos correspondientes a especialidades no convo-
cadas podran ser asimismo solicitados de acuerdo al orden
de la citada lista siempre que se disponga de la oporiuna
habilitacion o, en su caso, de la titulacion necesaria.

La adjudicacion de destinos se efectuara conforme a o
sefnalado en el apartado 1.2.2. de estas normas. Los nom-
bramientos resultantes se extenderan hasta el 30 de junio del
ano 2000. Aquellos maestros que, a 30 de junio del 2000,
hayan tenido nombramientos por un periodo conjunto supe-
rior a cinco meses y medio, veran prorrogado su nombra-
miento desde el 1 de julio del 2000 hasta el inicio del
siguiente curso.

Una vez finalizado el proceso seleciivo convocado
mediante Orden de 30 de abril de 1999 se procedera a publi-
car las listas ordenadas de maestros de los apartados A) v B)
anteriores fijandose un plazo de reclamaciones no inferior a
cinco dias.

Especialidades para las que resulien insuficientes |0S
colectivos anteriores.

Si los colectivos aludidos en los apartados A) y B) anterio-
res resultaran insuficientes para cubrir las necesidades,
podra incorporarse el profescrado que acredite naber pres-
tado docencia en la ensenanza publica en anos anteriores en
Cantabria, y posea la titulacion precisa. En este caso se pro-
cedera a su ordenacion de acuerdo al baremo de meritos del
ultimo proceso selectivo corvocado para el cuerpo corres-
pondiente, pudiendo, en su caso, realizarse as pruebas opor-
tunas.

D) Convocatorias regionailes.

En el supuesto de que agotadas las listas a gue se refie-
ren los apartados A) y B) anieriores persistieran necesidades
docentes no cubiertas, la Direccion General de Educacion
podra realizar convocatorias regionales para las especialida-
des afectadas. Los aspirantes que se presenten a estas con-
vocatorias deberan reunir los requisitos exigidos para partici-
par en el procedimiento selectivo convocado mediante Orden
de 30 de abril de 1999 y contar con el requisito de habilitacion
gue en la misma se establece.

E) Interinos a tiempo parciai.

La experiencia acumulade. en los ultimos anos ha demos-
trado que el profesorado interino deioe en ocasiones impartir
simuitaneamente diferentes especialidades gue no siempre
se corresponden totalmente con la formacion que poseen.
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Por esto, aunque pudiera significar un incremento del numero
de interinos, en aras a lograr una mayor calidad de la ense-
Nanza y conseguir una mejor adecuacion entre el perfil for-
mativo del profesorado interino y las necesidades de espe-
cialistas de los centros docentes no universitarios, es
conveniente prever la posibilidad de efectuar nombramientos
a tiempo parcial que resuelvan estas situaciones peculiares,
en los terminos previstos en la disposicion adicional decimo-
séptima de la Ley 39/1992, de 29 de diciembre, de
Presupuestos Generaies del Estado para 1993.

Los nombramientos a tiempo parcial a los funcionarios
interinos no podran extenderse por un numero superior al de
diez horas lectivas semanales. La aceptacion para desempe-
har las «vacantes a tiempo parcial» que puedan adjudicarse
al personal interino, sera voluntaria.

2. ENSENANZA SECUNDARIA, FORMACION
PROFESIONAL E IDIOMAS

2.1. Prioridades y calendario de adjudicaciones
de destinos provisionales a nivel regionai

Las vacantes existentes en los centros de la region se
adjudicaran por el siguiente orden de prioridad:

1.2 Profesorado con destino definitivo que deba ser des-
plazado.

La Direccion General de Educacion podra adscribir para el
curso 1999/2000 a otro centro de la misma localidad a estos
profesores, cuando no dispongan en su centro de horario. A
tal efecto, estos profesores podran solicitar las plazas vacan-
tes a las que puedan optar en virtud de la especialidad o
especialidades de las que sean titulares. Igualmenie, y en las
mismas circunstancias los profesores, previa su conformidad,
podran prestar servicios docentes en otros centros de la
Comunidad Autonoma, sin derecho a mdemmzaclnn dietas o
gastos de traslado.

La adjudicacion de vacantes a éste colectivo se realizara
durante el mes de julio, de acuerdo con el proce-dimiento que
a tal efecto se establezca que contemplara la confirmacion de
este profesorado en los destinos desempenados durante el
curso 1998-1999.

Si sobre el desplazamiento o permanencia en el centro se
produjera la concurrencia de dos o mas profesores con des-
tino definitivo, debiendo quedar desplazado uno de ellos, si
ninguno de ellos optara voluntariamente por el desplaza-
miento se aplicaran, a tal efecto, sucesivamente los siguien-
tes criterios:

—Menor tiempo de servicios efectivos como funcionario de
carrera del Cuerpo al que pertenezca la plaza.

—Menor antigiiedad en el centro. A estos efectos, debe
tenerse en cuenta que los profesores gue tengan destino
definitivo en el centro como consecuencia de desglose, des-
doblamiento o transformacion, totales o parciales de otro u
otros centros, contaran a efectos de antigtiedad la generada
en su centro de origen.

—ANO mas reciente de ingreso en el Cuerpo.

—Menor puntuacion obtenida en el procedimiento selectivo
a traves del que se ingreso en el Cuerpo.

Todo ello sin perjuicio de los derechos que cnrrespﬂndan
a los funcionarios con la condicion de catedraticos en el
supuesto de que hubieran accedido a la plaza con anteriori-
dad a la entrada en vigor de la Ley Organica de Ordenacion
General del Sistema Educativo.

En los supuestos en que debiendo quedar desplazado un
profesor con destino definitivo por falta de horario en el cen-
tro, se produjera concurrencia entre dos o mas profesores
que optan voluntariamente por dicho despla-zamiento, deci-
dira, a efectos de determinar quien queda desplazado, el
mayor numero de anos de servicios efectivos como funciona-
rio de carrera, en caso de igualdad, la mayor antiguedad con
destino definitivo ininterrumpide en la plaza, de mantener la
igualdad, el ano mas antiguo de ingreso en el Cuerpo, la
posesion de la condicion de catedratico y, en ultimo término,
la mayor puntuacion obtenida en el procedimiento selectivo
de ingreso en el Cuerpo.

2.° Los profesores que hayan perdido su centro de destino
definitivo como consecuencia de cumplimiento de sentencia
0 resolucion de recurso y no hayan podido participar en el
concurso de traslados convocado por Orden de 5 de noviem-
bre)de 1998(«Boletin Oficial de! Estado» del 13 de noviem-
bre).

M.E.C.D. 2016

La Direccion General de Educacion adscribira para el curso
1999/2000 a un centro de la misma localidad a los profesores
gue hayan perdido su centro de destino definitivo como conse-
cuencia de cumplimiento de sentencia o resolucion de recursoy
no hayan podido participar en el concurso de traslados convo-
cado por Orden de 5 de noviembre de 1998 («Boletin Oficial del
Estado» del 13 de noviembre). Si ello no fuera posible seran
adscritos a otros centros, sin derecho a indemnizacion, dietas o
gastos de traslados. A tal efecto, estos profesores podran ser
adscritos a plazas vacantes a las que puedan optar en virtud de
la especialidad o especialidades de las que sean titulares.

3.2 Profesorado sin destino definitivo de acuerdo con los
resultados del concurso de traslados celebrado durante el
curso 98/99.

El profesorado que mantenga la situacion de expectativa
de destino tras la resolucion definitiva del concurso de trasla-
dos, podra solicitar permanecer, el proximo curso 1999-2000,
en el mismo centro en el que ha prestado servicios durante el
curso 1998/1999. La peticion en este sentido se formulara en
el centro dentro del plazo de cinco dias posteriores a la publi-
cacion de la resolucion de |os concursos.

Concluido el plazo establecido, el director del centro remi-
tira las solicitudes a la Direccion General de Educacion con
informe global favorable, excepto en aquellos casos en que
desee manifestar disconformidad. Esta disconformidad
debera expresarse mediante informe individualizado y moti-
vado del que dara traslado al interesado para que en el plazo
de cinco dias realice las alegaciones que estime oportunas.

. La solicitud y el informe motivado se remitiran a la Direccion

General de Educacion acompanados, en su caso, del escrito
de alegaciones presentado por el interesado.

| a solicitud y el correspondiente informe favorable de |a
Direccion del Centro no generaré derecho alguno a favor de
los solicitantes.

La solicitud de confirmacion podra concederse unica-
mente cuando esta vacante no haya sido solicitada por el pro-
fesorado a que se refieren los grupos 1.2 y 2.2 que tendran
preferencia para la adjudicacion de destinos provisionales
para el curso 1999/2000, sobre el profesorado a que se alude
en este apartado.

La Direccion General de Educacion, una vez conocidas
con suficiente aproximacion las vacantes que van a existir y
antes de proceder a la adjudicacion ordinaria de provisiona-
les a que se refiere el presente apartado, dictara resolucion
indicando las confirmaciones y ias denegaciones, motivando
estas Ultimas (inexistencia de vacante o informe desfavorable
de la Direccion del centro).

L.a posible concurrencia de mas de una solicitud para una
plaza se dirimira de acuerdo con la puntuacion asignada en
el concurso general de traslados.

La Direccion General de Educacion procedera a las adju-
dicaciones a que se refiere este apartado durante el mes de
julio, sin perjuicio de que si con posterioridad a esta adjudica-
cion se produjeran nuevas vacantes pudieran ser atendidas,
durante el mes de septiembre, las solicitudes formuladas por
este colectivo pasando, en su caso la vacante que se hubiera
asignado en la adjudicacion ordinaria al colectivo (reingresa-
dos, interinos) a quien corresponda segun la fecha. La posi-
ble readjudicacion quedara cerrada una vez iniciado el curso.

Para el resto del profesorado de este colectivo, asi como
para el que no hubiera resultado confirmado en el mismo
Centro, el procedimiento de adjudicacion de vacantes se
ajustara a lo establecido en el apartado 1.2.2. de las presen-
tes Normas.

4.° Reingresados, siempre que se haya concedido el rein-
greso con anterioridad a la adjudicacion de plazas.

En el caso de que sobre una misma vacante se produjera
la concurrencia de dos o mas reingresados se atendera para
su asignacion a la fecha de concesion del reingreso y, en
caso de igualdad, a la de la solicitud. Si fuera necesario se
atendera al tiempo de servicios efectivos como funcionario de
carrera.

5.2 Funcionarios que a los que se les haya concedido una
comision de servicios y no tengan aun destino para el curso
1999-2000.

6.° Aspirantes que habiendo superado los prﬂcedlmlentns
selectivos de 1998 hayan aplazado la realizacion de la fase
de practicas.

A los aspirantes que hayan superado los procedimientos
selectivos de 1998 y hayan aplazado la realizacion de la fase
de practicas se les adjudicara destino conforme al orden de
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prelacion que resulté en el proceso selectivo en que ingresa-
.ron.

7.2 Aspirantes a cubrir puestos en régimen de interinidad.

Las necesidades docentes que no puedan cubrirse con los
colectivos que se indican en los nimeros anteriores podran
ser atendidas por funcionarios interinos. En la adjudicacion
de destinos a estos profesores sera de aplicacion el acuerdo
de 20 de mayo de 1999 entre la Consejeria de Educacion y
Juventud y las organizaciones sindicales presentes en la
Junta de Personal docente. Consecuentemente, el proceso
de asignacion de destinos se ajustara a los siguientes crite-
rios:

A) PROFESORES DE SECUNDARIA Y DE ESCUELAS
OFICIALES DE IDIOMAS

De acuerdo con el apartado septimo del acuerdo de 20 de
mayo de 1999, y teniendo en cuenta gue en 1999 no se han
convocado procesos selectivos de acceso a los Cuerpos de
profesores de ensefnanza secundaria y de escuelas oficiales
de idiomas, se consideran prorrogadas las listas de aspiran-
tes a cubrir puesios en regimen de interinidad correspondien-
tes al curso 1998-1999, manteniendo los aspirantes el mismo
orden que han tenido en dicho curso y las mismas condicio-
nes establecidas entonces para poder acceder al desempeno
efectivo de un puesto de trabajo.

En consecuencia, las necesidades docentes que no pue-
dan cubrirse con las categorias mencionadas en los numeros
precedentes, seran ofrecidas a los aspirantes gue formaron
las listas para cubrir puestos en regimen de interinidad en
Cantabria durante el curso 1998-1999. Estas listas estaran
integradas por quienes prestaron servicios duranie ese curso,
mas aquellos que sin llegar a trabajar formaban parte de las
mismas en la fecha de terminacion del curso escolar. En nin-
gun caso, formaran parte de estas listas quienes hubieran
renunciado sin causa justificada a la oferta de un puesto de
trabajo. Corresponde a la Direccion General de Educacion
apreciar la existencia de causas justificadas para renunciar a
ofertas de trabajo.

La Direccion General de Educacion hara publicas las lis-
tas a que se refiere este apartado durante la primera quin-
cena del mes de julio, estableciendo un plazo no inferior a
cinco dias para la subsanacion de errores. Podra igualmente
establecerse un plazo para gue los integrantes de estas listas
formulen peticion escrita de los centros en los gue deseen
prestar servicios si asi les corresponde.

Aquellos profesores que, a 30 de junio del 2000, hayan
tenido nombramientos por un periodo conjunto superior a
cinco meses y medio veran prorrogado su nombramiento
desde el 1 de julio del 2000 hasta el inicio del siguiente curso.

B) PROFESORES TECNICOS DE FORMACION
PROFESIONAL

En aplicacion de lo dispuesto en el apartado sexto del
acuerdo de 20 de mayo de 1999, y teniendo en cuenta que ia
Comunidad Auténoma de Cantabria no ha convocado pro-
ceso selectivo de acceso al Cuerpo de profescres técnicos de
formacion profesional ia cobertura de las necesidades docen-
tes gue no sean atendidas por los colectivos a que se refieren
los niimeros anteriores, se realizara de la siguiente forma:

Las vacantes pendientes de cobeitura una vez agotados
los colectivos de los apartados 1.2 a 5.2, asi como las sustitu-
ciones gue pudieran ser necesarias seran cubiertas por los
profesores incluidos en la lista resultante de la aplicacion de
lo dispuesto en el apariado sexto del acuerdo de 20 de mayo
de 1999. Esta lista se publicara en el mes de julio estable-
ciendose un plazo de diez dias para la subsanacion de erro-
res y el ejercicio de la opcion a que se refiere el parrafo 5.2 del
apartado sexto del acuerdo de 20 de mayo de 1989.

La adjudicacion de destinos se efectuara de acuerdo a lo
senalado en el apartado 1.2.2. Los nombramientos resultan-
tes se extenderan hasta el 30 de junioc del ano 2000,
momento en que seran objeto de prorroga hasta la fecha de
nombramiento para el curso 2000-2001.

b) Las necesidades docentes que no puedan cubrirse con
las categorias mencionadas en l0s numeros precedentes,
seran ofrecidas a los aspirantes que formaron las listas para
cubrir puestos en régimen de interinidad en Cantabria
durante el curso 1998-1999. Estas listas estaran integradas
por quienes prestaron servicios durante ese curso, mas aque-
llos que sin llegar a trabajar formaban parte de las mismas en

M.E.C.D. 2016

la fecha de terminacion del curso escolar. En ningun caso,
formaran parte de estas listas quienes hubieran renunciado
sin causa justificada a la oferta de un puesto de trabajo.
Tampoco formaran parte de las mismas quienes se encuen-
tren incluidos en las listas del apartado a) para la especialidad
en que se les incluyd.

La Direccion General de Educacion hara publicas las lis-
tas a que se refiere este apartado durante la primera quin-
cena del mes de julio, estableciendo un plazo no inferior a
cinco dias para la subsanacion Ge errores.

La adjudicacion de destinos se efectuara de acuerdo a lo
senalado en el apartado 1.2.2. Los nombramientos resultan-
ies se extenderan hasta el 30 de junio del ano 2000. Los pro-
fesores que, a 30 de junio del 2000, hayan tenido nom-
bramientos por un periodo conjunto superior a cinco meses y
medio, veran prorrogado su nombramiento desde el 1 de julio
del 2000 hasta el inicio del siguiente curso.

Especialidades para las que resulten insuficientes los
colectivos anteriores.

Si los colectivos aludidos en los apartados A) y B) anterio-
res resultaran insuficientes para cubrir las necesidades,
podra incorporarse el profesorado que, no habiendo formadc
parte de las listas de aspiranies a interinidad en el curso
1998-1999, acredite haber prestado docencia en la ense-
Nanza publica en anos anteriores en Cantabria y posea la titu-
lacion precisa. En este caso, se procedera a su ordenacion
de acuerdo al baremo de méritos del ultimo proceso selectivo
convocado para el cuerpo correspondiente, pudiendo, en su
caso realizarse las pruebas oportunas.

D) La realizacion de convocatorias regionales- cuyo
baremo debera ajustarse en todo caso al del ultimo proceso
selectivo convocado para el cuerpo correspondiente y que
podran incorporar las pruebas que se consideren oportunas
para proceder a la seleccion de aspirantes a cubrir puestos
en regimen de interinidad en aquellas especialidades en |as
que no existieran aspirantes para ello o se hubieran agotado
los criterios antes aludidos para nombrar interinos en esa
especialidad, se llevara a cabo mediante resolucion de |a
Direccion General de Educacion.

Los aspirantes que se presenten a estas convocatorias

‘deberan reunir los mismos requisitos que los exigidos para

participar en los ultimos procedimientos selectivos convoca-
dos para cada Cuerpo y contar con alguna de las titulaciones
declaradas concordantes o idoneas gue se recogen en las
correspondientes Ordenes de convocatoria.

Interinos con dedicacion parcial:

L a experiencia acumulada en los ultimos anos ha demos-
irado que el profesorado interino debe en ocasiones impartir
simultaneamente diferentes especialidades que no siempre
se corresponden totalmenie con la formacion que poseen.
Por esto, aunque pudiera significar un incremento del numero
de interinos, en aras a lograr una mayor calidad de la ense-
flanza y consequir una mejor adecuacion entre el perfil for-
mativo del profesorado interino y las necesidades de espe-
cialistas de los centros docenties no universitarios, es
conveniente prever la posibilidad de efectuar nombramientos
a tiempo parcial que resuelvan esias situaciones peculiares,
en los téerminos previstos en la disposicion adicional decimo-
séptima de la Ley 39/1992, de 29 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para 1993.

L.os nombramientos a tiempo parcial a los funcionarios
interinos no podran extenderse por un numero superior al de
diez horas lectivas semanales.La aceptacion para desempe-
nar las «vacantes a tiempo parcial» que puedan adjudicarse
al peranna[ interino, sera voluntaria.

7.2 Necesidades docentes de las Escuelas Oficiales de
Idiomas.

Las necesidades docentes de las Escuelas Oficiales de
idiomas gue no puedan cubrirse con profesores del Cuerpo
de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas de acuerdo
con los procedimientos establecidos en los apartados ante-
riores, podran ser incorporadas a las vacanies de Institutos
de Educacion Secundaria para su cobertura, por el mismo
procedimiento, por funcionarios del Cuerpo de Profesores de
Ensenanza Secundaria.

2.2. Religion

La ensefnanza de la religion, segun las diversas iglesias y
comunidades que tienen suscritos acuerdos con el Estado

~ espanol, se ajustara, en cuanto a contenidos, horarios y pro-



Pagina 316

Lunes, 28 de junio de 1999 — Boletin Oficial de Cantabria

Extraordinario n.2 6

fesorado, a las disposiciones vigentes en esta materia para
cada caso. La Inspeccion de Educacion debera velar por el
cumplimiento de la correspondiente normativa.

2.3. Fecha de incorporacion del profesorado
con destino definitivo

Los profesores que ostenten la condicion de funcionarios
de carrera, asi como el profesorado interino con nom-
bramiento hasta el 14 de septiembre, deberan estar presen-
tes en los centros en los que estuvieran destinados durante el
curso 1998/1999 el dia 1 de septiembre, fecha en la que
estos inician su actividad, a fin de participar en la evaluacion
de alumnos y en las tareas de organizacion del curso. De
haber obtenido otro destino por cualquier circunstancia, se
Incorporaran al nuevo inmediatamente después de haber
concluido las tareas mencionadas en el de origen y en todo
caso no mas tarde del 15 de septiembre.

El profesorado interino en virtud de nombramientos expe-
didos para el curso 1999/2000 se incorporara en la fecha que
se determine, surtiendo efectos economicqgs dicha incorpora-
cion desde la fecha de toma de posesion.

En ningun caso se procedera a formalizar la correspon-
diente toma de posesion hasta que no se notifique por los
directores de los centros la personacion y efectiva asuncion
de sus tareas por parte de los interesados. En caso de que
algun profesor no concurra en las referidas fechas sin sufi-
ciente justificacion, perdera el derecho a ejercitar la prioridad
que pueda corresponderie en cuanto a la eleccion de hora-
rios, asignacion de funciones, etc., sin perjuicio de las res-
ponsabilidades en que pueda incurrir.

3. NORMAS SOBRE FUNCIONAMIENTO
DE LOS CENTROS

1.2 La organizacion y funcionamiento de los centros
docentes de Educacion Infantil, de Educacion Primaria y de
Educacion Secundaria para el curso 1999/2000 se ajustara a
lo dispuesto en las Instrucciones, aprobadas por las Ordenes
del Ministerio de Educacion y Cultura de 29 de junio de 1994,
y modificadas por la Orden de 29 de febrero de 1996, a la
orden de 28 de febrero de 1996 sobre implantacion de la edu-
cacion secundaria obligatoria y a la Orden de 12 de noviem-
bre de 1992 por la que se dictan instrucciones sobre la
Implantacion anticipada del Bachillerato.

La organizacion y funcionamiento de las Escuelas
Oficiales de |diomas se regiran por lo dispuesto en las
Instrucciones de la Direccion General de Centros Educativos
del Ministerio de Educacion y Cultura, de 30 de agosto de
1995 («Boletin Oficial del Ministerio de Educacion y Cultura»
de 18 de septiembre).

2.° Los directores de los centros cuando, a instancia de las
Asociaciones de Padres de Alumnos, autoricen la utilizacion
de locales por personal ajeno a la plantilla de los centros,
deberan requerir de los representantes de la Asociacion
documentacion en la que conste de forma fehaciente que la
contratacion se ha realizado entre el personal mencionado y
la Asociacion como unico empresario.

3.° La Direccion General de Educacion, antes del dia 1 de
septiembre, remitira a cada uno de los colegios ptblicos de
Educacioén Infantil y Primaria la relacion de maestros con des-
tino definitivo, indicando las especialidades para las que
esten habilitados.

Los directores de los centros tendran en cuenta estas
habilitaciones para la asignacion de areas, horario, grupos de
alumnos, etc. igualmente, antes de la fecha prevista de
comienzo de curso escolar la Direccion General de
Educacion remitira a los centros la relacion de profesores de
Ensenanza Secundaria, Formacion Profesional
Ensenanzas Artisticas y de Idiomas que cuenten con destino
definitivo en los mismos.

4. NORMAS FINALES.

1) En el desarrollo de las actividades previstas durante el
proceso de adjudicacion de destinos se contara con la parti-
cipacion de las organizaciones sindicales representativas del
sector. :

2) Se autoriza a la Direccion General de Educacion para
dictar, en el marco de las presentes normas, cuantas otras
estime oportunas a fin de asegurar el correcto inicio del curso
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escolar 1999/2000, mediante la adecuada distribucion de los
recursos humanos disponibles.

Santander, 25 de junio de 1999.-La consejera de
Educacion y Juventud, Sofia Juaristi Zalduendo.—El director
general de Educacion.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD
Direccion General de Educacion

RESOLUCION de 25 de junio de 1999, de la Direccion
General de Educacion, por la que se eleva a definitiva la
lista de los tribunales que han de juzgar el concurso-opo-
sicion para ingreso en el Cuerpo de Maestros y para la
adquisicion de nuevas especialidades, publicada por
Resolucion de esta Direccion General de Educacion de
fecha 8 de junio de 1999 («Boletin Oficial de Cantabria»
del 15 de junio).

De conformidad con lo establecido en el punto 28 de la
Orden de esta Consejeria de Educacion y Juventud de
30.4.1999 («Boletin Oficial de Cantabria» de 6 de mayo) por
la que se convocaron pruebas selectivas para el acceso al
Cuerpo de Maestros y adquisicion de nuevas especialidades,

Esta Direccion General de Educacion ha resuelto:

Primero.—Sustituir a los miembros de los 6rganos de
seleccion que se indican en el anexo | por estar inmersos en
alguna de las causas previstas en los numeros 25, 26 y 27 de
la citada Orden.

Segundo.—Nombrar a los nuevos miembros que se indican
en anexo Il a efectos de sustituir a los indicados en el anexo |.

Tercero.—Corregir errores materiales producidos en la
publicacion de la Resolucion Provisional de fecha 8 de junio
de 1999 («Boletin Oficial de Cantabria» del 15 de junio), y
anunciar cambios de suplentes a titulares (anexo Ili).

Santander, 25 de junio 1999.-El director general de
Educacion, Jose Antonio del Barrio del Campo.

ANEXO |

Especialidad: Audicion y Lenguaije.
Tribunal numero 1.
Dona Adela Alonso Gallo, maestra.

Tribunal numero 2.
Dona Rosa Maria Callao Lasmarias, maestra.
Dona M. Angeles Fernandez Garcia, maestra.

Especialidad: Educacion Fisica.
Tribunal numero 1.
Don Manuel Cruz Saiz Movellan, maestro.

Tribunal numero 2.
Dofna M. Teresa Tabernilla Alonso, maestra,

Tribunal numero 3.

Don Enrique Trevino Subiran, maestro,

Don Joseé Ramon Uriel Gonzalez, maestro,
Dona M. Belén Valdor Torre, maestra.
Especialidad: Educacion Infantil.

Tribunal numero 1.

Dona M. Jesus Zancada Sainz, maestra.
Dona Maribel Agueros Fernandez, maestra.
Dona M. Carmen Aja Rey, maestra.

Tribunal numero 3.
Dona M. Pilar Alonso Parras, maestra.
Dona M. Marta Alonso Ugarte, maestra.

Tribunal numero 4.
Dona Aurora Alvarez Gonzalez, maestra.
Dona Dolores Alvarez Gonzalez, maestra.

Especialidad: Filologia Lengua Castellana e Inglés.
Tribunal numero 1. |

Dona M. Luz Gonzalez Cobo, maestra.

Don Gregorio Gonzalez Gandara, maestro.
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Tribunal numero 2.
Dona Inmaculada Gémez Garcia, maestra .

Especialidad: Educacion Musical.

Tribunal numero 1.

Dona Carmen Aller de Dios, maestra.

Dona Maria Rosario Barbero Garcia, maestra.

Tribunal nimero 2.
Dona M. Angeles del Castillo Obeso, maestra.

Especialidad: Pedagogia Terapéutica.
Tribunal numero 1.

Dona M. Pilar Alonso Gallo, maestra.

Dona Asuncion Arribas Barriocanal, maestra.
Dona Ana Arriola Mendiburu, maestra.

Tribunal nimero 3.
Dona M. Rosario Campos Cueto, maestra
Don Ramon Castanera Teja, maestro.

ANEXO I

Especialidad: Audicién y Lenguaje.
Tribunal numero 1.
Vocal suplente: Don Agustin Gonzalez Monge, maestro.

Tribunal numero 2.

Vocal suplente: Doha Inmaculada Ibanez Gomez, maes-
tra.

Vocal suplente: Dona Lucia Las Heras Lacal, maestra.

Especialidad: Educacion Fisica.

Tribunal nimero 1.

Vocal suplente: Don Francisco Javier Videchea
Lopategui, maestro.

Tribunal numero 2.

Vocal suplente: Don Jose Ramon Valie Gémez, maestro.

Tribunal numero 3.

Vocal Suplente: Don José Manuel Vallejo Rodriguez,
maestro.

Vocal suplente: Don Julian Valles Salas, maestro.

Vocal suplente: Don Jesus Vazquez Pérez, maestro.

Especialidad: Educacion Infantil.

Tribunal numero 1.

Vocal suplente: Dona Mercedes Amo Garcia, maestra.

Vocal suplente: Dofa Eugenia Esther Andrés Gonzalez,
maestra.

Vocal suplente: Dona Cristina Anton Guerra, maestra.

Tribunal nimero 3.

Vocal suplente: Dofia Carmen Antén Hernandez, maestra.

Vocal suplente: Dona Rosario Anula Carmona, maestra.

Tribunal numero 4.
Vocal suplente: Dona M. Luisa Arana Pérez, maestra.
Vocal suplente: Dona M. Jesus Arana Perez, maestra.

Especialidad: Filologia L. Castellana e Inglés.
Tribunal nimero 1.
Vocal suplente: Dona Concepcion Gonzalez Sua, maes-

tra.
Vocal suplente: Dona Ana Maria Guerrero Villoslada,

maestra.

Tribunal nimero 2.
Vocal suplente: Dona Ana Nélida Gutiérrez Aguado, maes-
tra.

Especialidad: Educacion Musical.

Tribunal numero 1.

Vocal suplente: Dona M. Teresa de Castiro Matia, maestra.

Vocal suplente: Dona Rosa Maria de la Colina Gutiérrez,
maestra.

Tribunal numero 2.
Vocal suplente: Dona Amaya Dominguez Zaballa, maes-
tra.
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Especialidad: Pedagogia Terapéutica.

Tribunal numero 1.

Vocal suplente: Don Pablo J. Cuesta Saiz, maestro.
Vocal suplente: Dona Eva Cueto Cano, maestra.
Vocal suplente: Don Manuel Diego Paredes, maestro.

Tribunal niumero 3.
Vocal suplente: Dona M. Fé Duran Pardo, maestra.
Vocal suplente: Don Florencio Enriquez Ruiz, maestro.

ANEXO Il

Especialidad: Audicion y Lenguaje.

Tribunal numero 1.

Donde decia: «Vocal suplente de sorteo: Dofia M.2 Jesls
Alvaro Cristébal, maestras.

Debe decir: «Vocal titular de sorteo: Dofla M.2 Jesls
Alvaro Cristobal, maestra».

Tribunal ndmero 2.

Donde decia: «Vocal suplente de sorteo: Dona Blanca
Fernandez Fernandez, maestra».

Debe decir: «Vocal titular de sorteo: Dona Blanca
Fernandez Fernandez, maestra».

Especialidad: Educacion Fisica.

Tribunal ndmero 1.

Donde decia: «Vocal suplente de sorteo: Don Francisco
Javier Sanchez Raba, maestro».

Debe decir: «Vocal titular de sorteo: Don Francisco Javier
Sanchez Raba, maestro».

Tribunal nimero 3.

Donde decia: «Vocal suplente de sorteo: Dona M. Begona
Uruena Diez, maestra».

Debe decir: «Vocal titular de sorteo: Dona M. Begona
Uruena Diez, maestra». _

Donde decia: «Vocal suplente de sorteo: Don Juan José
Valino Pérez, maestro».

Debe decia: «Vocal titular de sorteo: Don Juan José Valino
Pérez, maestro».

Especialidad: Educacion Infantil.

Tribunal nimero 1.

Donde decia: «Vocal suplente de sorteo: Donha Magdalena
Alba Criado, maestra».

Debe decir: «Vocal titular de sorteo: Dofia Magdalena Alba
Criado, maestra».

Donde decia: «Vocal suplente de sorieo: Dofa Guadalupe
Alonso Inchauspe, maestra». |
Debe decir: «Vocal titular de sorteo: Dona Guadalupe
Alonso Inchauspe, maestra».

Tribunal niumero 2.

Donde decia: «Vocal titular de sorteoc: Dona Adela Alonsn
Gallo, maestra».

Debe decir: «Vocal titular de sr::rte-::r Dona. Elena Alonso
Arce, maestra».

Donde decia: «Vocal titular de sorteo: Dona Elena Alonso
Arce, maestra».

Debe decir: «Vocal titular de sorteo; Dona Elena Alonso
Cosio, maestra».

Donde decia: «Vocal suplente de sorteo: Doha Elena
Alonso Cosio, maestra».

Debe decir: «Vocal suplente de sorteo: Dona Isabel Alonso
Ferrero, maestra».

Tribunal numero 3.

Donde decia: «Vocal suplente de sorteo: Don Jesus C.
Alonso Valcayo, maestro».

Debe decir: «Vocal titular de sorteo: Don Jesus C. Alonso
Valcayo, maestro».

Tribunal numero 4. :

Donde decia: «Vocal suplente de sorteo: Dona Laura Alva-
rez Gonzalez, maestra

Debe dE.'GIT «Vocal titular de sorteo: Dofa Laura Alvarez
(Gonzalez, maestra».

Donde decia: «Vocal suplente de sorteo: Dona M. Dolores
Alvarez Menéndez, maestras.
~ Debe decir: «Vocal titular de sorteo. Dofia M. Dolores
Alvarez Menéndez, maestra».
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Especialidad Filologia Lengua Castellana e Inglés.
Tribunal numero 1.

Donde decia: «Don Carlos Utrera Infante, maestro».
Debe decir: «Don Carlos Utrera Infante, mspec‘;’tﬂru
Donde decia: «Dona M. Luis Gonzalez Cﬂbﬂ, maestra».
Debe decir: «Doha M.® Luz Gonzalez Cobo, maestra».

Especialidad: Educacion Musical.

Tribunal nimero 2

Donde decia: «Vocal suplente de sorteo: Dona Raguel
Corada Gomez, maestra».

Debe decir: «Vocal titular de sorteo: Dona Raquel Corada
Gomez, maestra».

Especialidad: Pedagogia Terapeutica.

Tribunal numero 1.

Donde decia: «Vocal suplente de sorteo: Dona Elena
Azcona Rodriguez, maestra».

Debe decir: «Vocal titular de sorteo: Dona Elena Azcona
Rodriguez, maestra».

Donde decia: «Vocal suplente de sorteo: Dona Elena
Barrio Gomez , maestra».

Debe decir: «Vocal titular de sorteo: Doha Elena Barrio
Gomez, maestra».

Tribunal numero 3.

Donde decia: «Vocal suplente de sorteo. Dona Ana Maria
Cuadrado Callejo, maestra».

Debe decir: «Vocal titular de sorteo. Dona Ana Maria
Cuadrado Callejo, maestra».

Donde decia: «Vocal suplente de sorteo. Don Federico
Cuadrado Tazon, maestro».

Debe decir: «Vocal titular de sorteo. Dun Federico
Cuadrado Tazon, maestro».

CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD
Direccion General de Educacion

RESOLUCION de 28 de junio de 1999, por la aue se ele-
van a definitivas las listas de opositores admitidos y
excluidos al concurso-oposicion para ingreso en el
Cuerpo de Maestros y al procedimiento para adquisicion
de nuevas especialidades publicadas por Resolucion del
director general de Educacion de la Consejeria de
Educacion y Juventud del Gobierno de Cantabria del 7
de junio de 1999 («Boletin Oficial de Cantabria» del 10
de junio).

De conformidad con lo establecido en el punto 18, parrafo
segundo de la Orden de 30 de abril de 1999 (“BGIE’IIH Oficial
de Cantabria» de 6 mayo) se elevan a definitivas las listas de

opositores admitidos y excluidos al concurso-oposicion para
- ingreso en el Cuerpo de Maestros y al procedimiento para
adquisicion de nuevas especialidades publicadas por
Resolucion del director general de Educacion de fecha 7 de
junio de 1999 («Boletin Oficial de Cantabria» del 10 de junio),
una vez han sido subsanados los errores materiales padeci-
dos y se han incorporado nuevos opositores cuyas solicitu-
des, presentadas dentro del plazo, han sido recibidas con
posterioridad al 10 de junio de 1999.

Esta Direccion General de Educacion ha resuelto:

Primero.- Elevar a definitivas ias listas de admitidos vy
excluidos a dicho proceso selectivo.

Segundo.- Exponer dichas listas al publico en los tablones
de anuncios de la Consejeria de Educacion y Juventud, calle
Vargas 53, sexta planta (Santander) a partir del dia 28 de
junio de 1999.

Contra esta Resolucion gue no pone fin a la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso de alzada ante la exce-
lentisima senora consejera de Educacion y Juventud de
Cantabria, en el plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente a su publicacion.

Santander, a 28 de junio de 1999.—El director general de
Educacion, Jose Antonio del Barrio del Campo.
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD
Direccion General de Educacion

RESOLUCION de 28 de junio de 1999, de la Direccion
General de Educacion, por la que se aprueba la distribu- -
cion de aspirantes por tribunales que han de juzgar el
concurso-oposicion para ingreso en el Cuerpo de
Maestros y para la adquisicion de nuevas especialida-
des, convocados por Orden de 30 de abril de 1999
(«Boletin Oficial de Cantabria» del 6 de mayo).

De conformidad con lo establecido en el punto 37 de la
Orden de esta Consejeria de Educacion y Juventud de
30.4.1999 («Boletin Oficial de Cantabria» de 6 de mayo) por
la que se convocaron pruebas selectivas para el acceso al
Cuerpo de Maestros y adquisicion de nuevas especialidades,

Esta Direccion General de Educacion ha resuelto:

Primero.—Aprobar la distribucion de los aspirantes a dicho
proceso selectivo a traves de los tribunales que se indican:

Tribunal 1, en todas las especialidades, los aspirantes a
adquisicion de nuevas especialidades.

Concurso-oposicion para acceso al Cuerpo de Maestros:

Facultad de Medicina, Universidad de Cantabria,
Santander

Audicion y Lenguaje: Tribunal 1 |

De Quintana Lopez, M. isabel a Fernandez Martin, M.2
Concepcion. :

Audicion y Lenguaje: Tribunal 2.

De Fernandez Martin, Silvia, a Prieto Sardon, Silvia.

IES «Villajunco», calle Junco, 8, Santander.

Educacion Fisica: Tribunal 1.

De Quirds Montes de Oca, Ana Isabel, a Borruel Gamiz,
Juan Luis.

Educacion Fisica: Tribunal 2.
S Dg Bueno Ferradas, Elena, a Gonzalez Sagastizabal,

avid.
Educacion Fisica: Tribunal 3.
De Gonzalez Sanchez, Isabel M., a Puente Pino, David.

Facultad de Dereﬁhn. Universidad de Cantabria,

‘Santander

Educacion Infantil: Tribunal 1.

De Quijano Garcia, Alicia, a Afanador Garcia, Amaia.

Educ:ac:mn Infantil: Tribunal 2.

De Agudo Iglesias, Roberto, a Fanjul Arbesu, Haquel

Educacion Infantil: Tribunal 3.

De Felipe Gil, Oscar de, a Lanza Gémez, Mercedes.

Educacién Infantil: Tribunal 4.

De Larrazabal Montero, Sara, a FPulido Sanchez,
M.2 Antonia. |

IES «José M.2 Pereda», avenida del General Davila, 288,
Santander.

Educacion Musical: Tribunal 1. |

De Ramos Munoz, Alfredo, a Esteban Castrillejo,
M.2 Rosario. -

Educacion Musical: Tribunal 2. :

De Esteban Remacha, M.2 del Mar, a Pérez Jubete, Laura.

IES «Villajunco», calle Junco, 8, Santander.

Filologia Lengua Castellana e Ingiés: Tribunal 1.

De Quintana Susilla, José Antonio, a Garcia Garcia,
Beatriz.

Filologia Lengua Castellana e Ingles: Tribunal 2.

De Garcia Gutierrez, Ana M.?, a Piriz Cobo, Raquel.

Facultad de Medicma Universidad de Cantabria,
Santander

Pedagmgna Terapeutlca. Tribunal 1. :

uevedo Gutiérrez, Miguel, a Alvarez Vallina,

M.2 Begona.

Pedagﬂgta Terapeutica: Tribunal 2.

De Alvarez Zarabozo, Laura, a Gonzalez Diaz, Ruth.

Pedagogia Terapéutica: Tribunal 3
I Ee; Gonzalez Fernandez, Magdalena, a Puerta Aragon, M.
sabel .

Segundo.—Convocar a todos los aspirantes el dia 5 de julio
de 1999, a las ocho horas, en los lugares que para cada
Tribunal se ha indicado anteriormente, para el acto de pre-
sentacion.

- Santander, 28 de junio de 1999.—El director general de
Educacion, Jose Antonio del Barrio del Campo.




