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. DIPUTACION REGIONAL
DE CANTABRIA

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA
Y PRESUPUESTO

Servicio de Tributos
ANUNCIO

Por estar ausentes en las horas de repartos, las per-
sonas cuyos nombres a continuacion se relacionan, se
hace publico mediante el presente anuncio a tenor del
articulo 59.4 de la Ley de Régimen Juridico de Admi-
nistraciones Publicas y de Procedimiento Administra-
tivo Comuin, las notificaciones de las resoluciones de
los recursos de reposicion interpuestos por el impuesto
sobre transmisiones patrimoniales y actos juridicos do-
cumentados, cuyos datos son los siguientes:

Concepto: Impuesto sobre transmisiones patrimoniales
y actos juridicos documentados

Numero de expediente: 14.346/91. Numero recurso
de reposicion: 468/92. Contribuyente: Don Vicente San-
chez Rasero. Ultima direccién: Urbanizacion Nuevo

Parque, 3, nimero 17, Penacastillo. Resolucion: De-
sestimado.

Numero de expediente: 10.430/90. Numero recurso
de reposicion: 265/92. Contribuyente: Dofia Angela To-
rrents Huguet. Ultima direccién: Valdenoja, 4-2, ciudad.
Resolucion: Desestimado.

Contra estos acuerdos podré interponerse reclama-
cién econdémico-administrativa ante el Tribunal
Econdémico-Administrativo Regional de Cantabria en
el plazo de quince dias a partir del siguiente al recibo
de la notificacion.

La fecha de la notificacion de estos acuerdos es la
del «Boletin Oficial de Cantabria» en el que se publique.

Santander, 21 de mayo de 1993.—FI jefe del Servi-

cio, Mariano Bernardo Jubete.
93/64318 :

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA
Y PRESUPUESTO

Servicio de Tributos
ANUNCIO

Por desconocer el domicilio actual de las personas
cuyos nombres a continuacion se relacionan, se hace
publico mediante el presente anuncio a tenor del articu-
lo 59.4 de la Ley de Régimen Juridico de Administra-
ciones Publicas y de Procedimiento Administrativo
Comuin, las notificaciones de las resoluciones de los re-
cursos de reposicion interpuestos por el impuesto sobre
transmisiones patrimoniales y actos juridicos documen-
tados, cuyos datos son los siguientes:

Concepto: Impuesto sobre transmisiones patrimoniales
y actos juridicos documentados

Numero de expediente: 3.353/90. Numero recurso
de reposicion: 182/92. Contribuyente: Don Mariano

M.E.C.D. 2016

Calvo Haya. Ultima direccién: Grupo San Francisco, §
23, ciudad. Resolucion: Desestimado.

Niumero de expediente: 12.802/90. Numero recurso §
de reposicion: 323/92. Contribuyente: Don Jos¢ Garcia §
Muifioz. Ultima direccion: Lealtad, 19, Ciudad. Reso- §
lucion: Desestimado.

Numero de expediente; 15.538/90. Niimero recurso
de reposicién: 643/91. Contribuyente: Don Jose M.
Gonzalez Ruiz. Ultima direccion: Perines, 40, ciudad. f
Resolucidon: Desestimado.

Numero de expediente: 5.588/88. Numero recurso f
de reposicion: 178/92. Contribuyente: Dofia Maria Cris- §
tina Gonzalez Vallin. Ultima direccion: Juan de la Cosa, |
29. ciudad. Resolucion: Estimado. .‘

Niimero de expediente: 1.049/90. Niimero recurso §
de reposicion: 312/92. Contribuyente: Don Guillermo §
Mufioz Rodriguez. Ultima direccion: Alta 46 A, ciudad. §
Resolucion: Desestimado.

Numero de expediente: 9.293/89. Numero recurso
de reposicion: 272/91. Contribuyente: Dofia Carmen (&
Peredo Carrera. Ultima direccion: Cisneros, 89, A |
ciudad. Resolucion: Desestimado.

Contra estos acuerdos podrd interponerse reclama-§
ciébn econémico-administrativa ante el Tribunalf
Econémico-Administrativo Regional de Cantabria enf
el plazo de quince dias a partir del siguiente al recibo
de la notificacion. ' i

La fecha de la notificacion de estos acuerdos es la
del «Boletin Oficial de Cantabria» en el que se publique

Santander, 21 de mayo de 1993.—EI jefe del Servi §
cio, Mariano Bernardo Jubete. |
93/64320
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1. ADMINISTRACION DEL ESTADO

2. Otras disposiciones

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO |
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL  §
EN CANTABRIA

ANUNCIO

En fecha 21 de mayo de 1993 tuvo entrada en la &
Unidad de Mediacién, Arbitraje y Conciliacién de laf
Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social en
Cantabria el pacto extraestatutario del convenio colec: &
tivo de la empresa «Compatiia del Frio Alimentario §
Sociedad Anénima» (COFRALIN), cuya vigencia es de |
dia 1 de enero de 1993 al 31 de diciembre de 19%4. B

A los efectos de publicidad y para examen y cono- |
cimiento de los interesados, el citado convenio estart £
a disposicion de los mismos en el Negociado de Depo- i
sito de Estatutos, Actas de Elecciones, Convenios )
Acuerdos Colectivos de la citada unidad, sita en Sal &
tander, calle Vargas, 53-12 planta. §

Lo que se notifica de conformidad con lo previsio g
en el articulo 80.3 de la Ley de Procedimiento Admi i
nistrativo, de 17 de julio de 1958, dada la indetermin#
cién de los interesados a los que pueda afectar. |

Santander, 24 de mayo de 1993.—EI director pro g
vincial de Trabajo y Seguridad Social en Cantabrld _::
Gonzalo Burgués Mogro.
93/63540
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DIRECCION PROVINCIAL DEL MIN]STERIO en cuanto superen en su conjunto y en codmputo anual a las establecidas por

DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL este: Convenio.
EN CANTABRI A Los aumentos de retribuciones que se produzcan, o los nuevos concaptos gus

se pusdan establecer durante la vigencia del Convenio por disposiciones de %

Convenio colectivo de trabajo del sector caracter general, solo afectardn sl migmo, guando consideradas en su co
Fabricacion y Venta de Pan en Cantabria £0.y:anscomputos spunl-Aupqrot e 1081 pacLEGey enopty Jogvenik.

Ln .caso contrario, seran absorbidas y compensadas, subsistiendo sl Convenio

CAPITULO PRIMERO. DISPGEIEIGHHH.GEHHRALHH en sus proplos términos y sin modificacion alguna 8 su articulado,

Constituye el motivo del presente Convenio, la regulacion del sistema de Las condiciones y claisulas de este Convenio forman un fodo organico ¢ indi-

trabajo en la industria y comercio del pan en Cantabria, modalidades del visible, y a efactos de su aplicacion seran consideradas globalmante y en

mismo y, retribucién de los trabajsdores comprendidos en el ambito del computo. anual,

Convenio. En al supussto de gue la jurisdiccion considerara nula o improcedante nlgunl

de sus claisulas, el presente Convenio quedara sin eficacia alguna, y debera

articulo 26. PRINCIPIO GENERAL DE VINCULACION AL CONVENIO ser reconsiderado por las partes que lo suscriben en su totalidad.

para que las Empresap de panaderia que ocupen trabajadores asalariados
: x CAPITULO SEGUNDO, CONDICIONES LABORALES

puedan cumplir las condicionas establecidas en el presentq Convenio, #§

sbsolutamente indispensable que, en régimen de igualdad, todag las kmpres. S L
! Uio .

sas se rijan por las normas aqul fijadas, en cuanto @& horario, jornada, N ;

descanso en dlas festivos y vacaciones, La Comision Paritaria del Conve- La jornada normal de trabajo que se pacta es de 40 horas ds trabajo ssmanal
nlo, cuidara del estricto cumplimiento de este acuerdo ¥ recabara de la afectivo,

Autoridad competente su exigencia. Se antiende como trabajo efectivo la psrmanencia del trabajador en gu puesto

i da trabajo y dedicandose al mismo, y se excluyq expresamente de} computo d¢
| articulo 30, NORMAS SUPLETORIAS la jornada, la posible interrupcion del trabajo destinado a tomar el bocadi-

Y ! llo. Bi ello ss produce, se prolongara la jornada para la recuperacio
. Como supletorio y para lo aqul no previsto, se astara a lo que dispons i _ P 9 ] para la recuperacion de}
- : tiempo de guspension.

| la Reglamentacion Nacional de Trabajo en las Industrias de Panaderia de i ; .

_ ; Subsistiran los cuadros horarios legalmente establecidos en las Empresas,sin
' 12 de Julio de 1.946, y demas disposiciones gue sean aplicables, asi co- A ?
b ! parjuicio del derecho y la facultad de éstas de su modificacion de acuerdo
mo a los usos y costumbres. ;
con la legislacion vigents,

| Articulo 46, AMBITO TERRITORIAL
Articulo 112, VACACIONEE

Las actividades comprendidas en el campa de aplicacion de este Convefyilo
; El personal afectado por este Convenio, tendra derecho al disfrute de unag

son la fabricacioén M}\huﬂiﬁn dg m=h:1u.
: ~ S vacaciones anuales da 26 dlas laborales’ retribuldes,

El personal que no lleve un afio trabajando en la Empresa, disfrutara de lg

| Articulo 54, AMBITO PERSONAL
parte proporcional gue le corresponda,

Se regiran por las normas establecidas en @l presente Convenio, las relacio- La retribucién de las vacacionss comprenderd el salario basico del Conveni

| nes laborales de las empresas comprendidas en el articulo anterior con sug la bolsa de vacaciones y en su caso, los aumentos por antigiedad y pluses

trabajadores. mecanizacion o semimecanizacion.
‘i Igualmente los aspectos normativos del Convenio, principalmente en materipg En lae panaderias a rendimiento, se sbonara ¢l promedio mensual de lo pecc
:E de jornada, descansos, stc., 2@ aplicaran en todas las Empresas incluidas en " bido en su caso por exceso de elaboracion gn el afio anterior al comienzo d-}
| el ambito funcional, disfrute de las vacaciones y sin que ellg pueda exceder de un 13§ dei sala-

rio mensual basico del Convenio.
Articulo 62, AMBITO FUNCIONAL El personal que cese en la Empresa, tendr§ derecho al percibido de las parggs

Y Las actividades comprendidas an el campo de aplicacion de este Convenic son PERPORCADHEINS Lt "dh"“f?' riodo "'“mm”"t"

las de fabricacién, venta y distribucion de pan.

3 Arpiculo 128, DESCANSO SEMANAL'Y FIESTAS

. MArticulo 70, VIGENCIA ¥ DURACION
A efectos del cumplimiento del descanso semanal, todas las Empresas estable-

El presente Convenio entrara en yigor & todog sus efectos a partir de la fe- ceran sus cuadros horarios de descanso dentro de los siguientes limitesy.

cha de la firma, Desde las 4 horas del lunes a lag }5 horas del sabado,
| 8in embargo las condiciones econdmicas pactadas tendran gfecto desda el 1 de por lo tanto, se suspsnderan todas las actividades entre las }3 horas de}
ﬁ: Enero de 1.992. sabado y las 4 horas del lunes siguiente, con la unica excepcion de lo gig-
; Tendra una duracidon hasta el 31 de Diciembre ds 1.992. puesto en el parrafo segundo del articulo 33 de 1la Orden de 12 de Julio de
= g8 considera ya desde este momsnto denunciado ¢l Convenio & gu F!I!#FQ:lﬁﬂ. 1.946, con la redaccion dada por la Orden de 9 de Junio de 1.964. |

por 1o que no gera objeto de prorroga tacita, e¢specialmente en gus condicioy ¥n consecuencia no se efectuara fabricacion, venta o distyibucion de pan,
nes economicas, las cuales no se aplicaran g partir del 1 de Enero e 1.393. durante los domingos y sabados a partir de las 15 S

Igualmente no se efectuara fabricacion, venta o distribucion de pan durante

Articulo 89, ABSORCION Y COMPENSACION las siguientes fiestas: 1 de Enero, 6 de Enero, Viernes Santo, 1 de Mayo y
Fi Las condiciones econémicas establecidas en este Convenio tienen el caracter 25 de Diciembre.
de minimas, y se aplicaran, en el caso de jornadas inferiores § la semana Los trabajadores lciptarin las medidas que adopten las pmpresas para la fa-

. normal que se pacte, pfectuando los oportunog prurrlﬁiu! ¢n todos sug cop- bricacion y distribucion de pan en las visperas de los domingos y de lag
ceptom economicos, La Tabla salarial contigneg las categorias que s¢ copside- flestas que se han indicado an el pu::i!n anterior, tendentesy al nhl!tgﬂyn$fr-

ran mis generales. Para la remuneracion de ofras categorisg que puedan exig-, ° normal de la clientela.
Tales medidas respetaran los derechos laborales establecidos legalmente.

.| tir en casos concretos, se estara a lo que ge convenga sp contrato indivi-

;& dusl y a lo gue resulte de las disposiciones legales del Estado, £l personal que trabaje en los dias festivos no citadog en el parrafo apte-

rior, disfrutara del hpﬂrtunn descanso :uﬂpinluturln Yy en su defecto de 13

procedente compensacion econémica. Previo scuerdo gntyg Fmpreeq Y trat jgdn;
ap- podra compensarse ¢l po disfrute de alguna @ todos de taleg dias, lnu-ulanq

sag los dlas que correspondan a los de vacaciones reglamantarias.

. Los conceptos sconomicos establecidog ¢n ¢} Convenig absorberan y compe
: 'iﬁ todos los existentes en sl momento del comienzo de pu yigencig, cual-
ey Quiera gue sea su origen, denominacién o naturaleza de log mismos, res

| dote a titulo personal y a sxtinguir aquellss condicioney mhs benefic

M.E.C.D. 2016
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Respecto a horarios, éstos se estableceran de manera que la jornada quede
comprendida entre las 4 y las 14 horas, salvo los sabados sn que podran ter-
minar a las 15 horas. Por lo tanto, los guadros horarios qunag4qurln en el
calendario lasboral, lo seran dentro de los limites referidos y en el maximo
de 40 horas semanales.

De acuerdo con lo dispuesto en los arts., 83 Y 84 del Estatuto dg los Trabg-
jadores, lo establecido en este articulo po podra ser objetq de negociacion
o modificacion en convenios de ambito inferior al presents,

Las estipulaciones establecidas en este articulo mantendran su yigor aun deg-
pués de denunciado el Convenio o terminada gpu vigencia, y solamante quadaran
sin efecto o modificadas mediante lcu-rdu.gxgr-:n alcanzado en Convenio Ep-
lectivo que tenga como ambito territorisl el de la Comunidad Autcnomg de
Cantabria.

No obstante lo dispuesto en este articulo, }g Asociacion Cantabra de I _
triales de Panaderla (ACIPA), pod:i fabricar, vendar o diy:rlhuit'pgq lq!_
domingos y festivos, o asutorizar a Empresas determinadas para gllo.

Tal tl:ﬁlt.ﬂ q‘h-ri sjercerps previo snuytlSit~a la ngglﬁﬁizaﬁlrnﬁinu;;;
de Trabajo y a las Centrales Sindicales firmantes de este Convenio, de la

Empresa o Empresas que abriran en domingos y festivos, sefialando los dlas

concretos en gue ello tendra lugar.

Articulo 130. LICENCIAS

kl trabajador previo sviso y jultiticncinn, podra ausentarse del trnhlju,

con derecho a remuneracién, por los motiyos siguienteg y pos los dies natu-

rales qua se indican;

a) 3 dlas por fallecimianto, enfarmedad grave Yy hospitalizacion del conyuge,
hijos, padres y hermanos. .

b} 2 dlas por fallecimiento de nietos y abuelos. Tanto en este caso como @n
el precedente, podran ampliarse a dos o mas cuando se pecesite desplaza-
misnto superior a 100 Kma.

c) 3 dlas por alumbramiento de esposa, amplisble a uno mas gi se desplaza a

~ mas de 100 Kms,

d) 1 dia por matrimonio de hijos o hermanos, ‘ampliable & J gi la ceremonis
tiene lugar a mas de 100 kms. de la localidad donde presta servicio gl
trabajador,

El parentesco en los casos arriba indicados lo sera por consanguinidag o
Ifiﬂiﬂﬁd.#

e) 15 dlas en caso de matyimonio,

£) 1 dla por traslado del domicilic habitual,

g) Por el tiempo indispensable para el cumplimiento de un deber inexcusable
de caracter piblico y personal,

h) Para realizar funciones sindicales o de rlprlllntlniﬁn del personal en

los términos establecidos legal o convencionalmente,.

Articulo 149, PERIODO DE PRUEBA

k1l periodo de prusba que desbera establecerse por ascrito, tendra la piguien-
te duracidn: |

- 6 mesas para los técnicos titulados,

~ ] meses para los demas trabajadores, excepto para lo§ no cu:li!i:udug, fp
cuyo caso la duracidn sera de 15 dias laborasbles.

Cualquier suspension del contrato o espacialmente la Incapacidad Laboral

sitoria dard lugar a la suspension @ interrupcion del psriodo de prueb

CAPITULO TERCERO. CONDICIONES ECONOMICAS

Articulo 150, CONCEPTOS ECONOMICOS

Los conceptos scondmicos gque se establecen y regulan te Convanip spn 1o,
q ; boeRn Y Feguts Spte Convanip p

siguientes,

a] Concepto retrjbutjiser Balariu-<onvenia.

b) Complementos salarialesy plus de n::unl:aciun, ?lu, de i-nin-nnni:ucinn,

aumentos p-rindicn- por tiempo de servicio,
Gratificacionss extraordinarias de Julio y NHavidad, horas gxtraordinarias

incentivos sn piezas pequefias y exceso de elaboracion en panaderias puje-
tas & rendimiento.

c) Conceptos indemnizatorioss plus extrasalarial de transporte, bolsa de va-
caciones y dietas.

d) En especie: 1 kg. de pan por dia natural, Los trabajadores poseedores del
titulo de familia numerosa y mientras tengan esta condicion, percibiran
medio kg. de pan diario mas, os decir, un total de Kilogramo y madio de
pan.

La gratificacion de San Honorato, establecida en la R-qlnm-ntuaién de Pana-

derla, se abonara sl 15 de Mayo, en aguellos casos en qus §8 solicite por la

M.E.C.D. 2016

representacion de los trabajadores ¢ poy @stos directaments mediants acuufl
mayoritario, si la misma no existe, deptro del mes siguiente a la f-:hqq!;
firma del prasente Convenio.

En otro caso, sa npnnnri en su parte FrnFﬂ;cinnnl junto con el salario dy; f

rio.

Los impuestos, cuotas de Seguridad Social Y r:t-pciunnq actuales o futury j
seran a cargo de quien corresponda de acuerdo con la pormativa legal qup
uylicnhln, por lo tanto, las percepcionsg que se establecen ¢n egte qu“
tienen cardcter de prutag o nominales y ge deduciran de g}lag lag cuotaq
ratenciones que procedan legalmante.
Los conceptos -ﬂunéﬁicn- que se regulan por este Convenio, incluyen toda
se de pluses o bonificaciones no establecidas expresaments, tales mmm:g;

ficacion de puesto, nocturnidad, etc,, pues dichog conceptos--se han eatably |

cido considerando todos los factores que inciden sobre el tyabajo en lay

pectivas categorias profesionales.
Se entenderd como gpalario hora profesiopal, el resultado de diyidiy lu!H.i
ceptos salariales, en computo anual, por ¢l numero de porag de trabgjo tife
cq a yealizar en el afio,

Articulo 1609, BALARIO CONVENIO

El Salario Convenio ss &l sspecificado en las Tablas Palariales (Anaxog)

' se devengara durante todos los diap gque dan derechg a percibir salario,

]

En el caso de que el I.P.C. real para ¢l afio 1.992 sea superior al 5,51!.ﬁ
estableceré una revision salarisl sobre g} exceso de indicada cifra giﬂ;u%
pe maximo, abonandpse edf su caso, de ung gola ves, al mag gigulente 8l g

88 Conosca.

Acticulc 178, PLUSES DE MECANIZACION ¥ SEMIMECANIZACION

Consistiran respectivamente en las kEmpresas m-cnni:ndqq_y semimecanizadey
para los trabajadores de taller o fabrica dedicados a la glaboracion dgl }i
pan, en un 208 y un 15%, de los molarios ds convenio.

Se abonaran todos los dlas en que se tenga derecho al salgrio y, ademay
en les gratificaciones de Julio, Havidndly Ban Honorato, gsta ultima ep
@l caso de que los trabajadores soliciten expresamaente su abono en al 13

de Mayo, de acuerdo con la opcion que ofrece el articulo 15,

Articulo 180, AUMENTOS PERIODICOS POR TIEMPO DE SERVICIO f

Se devengara de acuerdo con lo establecido en la Reglamentacion Nacional i

de Trabajo de Panaderia, Orden de 12 de Julio de 1.946, sobre los -alu:htii
. I
de Convenio con el tope maximo del 50%. =
En su caso podra aplicarse lo establecido en el Estatuto de los Trabajado-

res a efectos de antiguedad.

Articulo 199. GRATIFICACIONES DE JULIO Y WAVIDAD

Consistiran cada una de ellas en el importe de 30 dias de salario convent
incrementados cuando proceda con los aumentos por tiempo de servicio f{ﬂ.l}
ses de mecanizaclén o memimecanizacion.

En su caso, se prorratsaran en funcion de} fiempa gfectiyamente grabajedy, B
Estas gratificaciones se pagaran antes de los dias 135 *‘deJGlio §° 23 4

Piclembre.

X

-

Articulo 200, HORAS EXTRAORDINARIAS

Se abonaran de acuerdo con las disposiciones legalaes yigentes o que 88§ |
nmlqu-u en lo sucesivo. Dades las pspecisles n-r-ntnrllplcqg del Bector %'
entre ‘pllag ¢l mayor frabajo que se producy las visperas de domingo§ ¥ ¥
lag fiestas en que se produzca pan, ser§ obligacion de log frabajadorel ]
ceptar el trabajo en horas extraordinariag que propongan log pnptqnlt#ﬂh H
g1 bien su nimero quedara limitado al quy ge establece gn gl EKstatuto 4 "J

Trabajadores.,

Artlculo 210, ELABORACIONES DE PIEIAS PEQUERAS

El incentivo por este concepto se establece en 0,18 Ptg., es decix, 19 ¢f
timos de peseta por piesza fabricada de pan de lujo en piesas de 100 if'_““

o inferiocres.

Articulc 229, KEXCESO PE ELABORACION kY LA§ rauanunlnq A pynnxn:gqu

kn estas Empresas se sstablace un flnﬂlql!ﬁj ) de 739 Kee, 99 h-lﬂf"
y hombre en la jorpada ssmansdf_ //
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Los posibles excesos anbra dicho randimiento se abonaran a razon de 20, 33
Ftan. al Kg.

.

41 smpresario podra exigir la realizacion de la jornada qus se establece
en este Convanio, abonando los excosos de elaboracion de acuerdo con 1o

astablecido en este articulo,.

artlculo 239, PLUS EXTRASALARIAL DPE TRANSPORTE

como compensacion de lom gastos do fransports, se establece este plus por

los importes gque aparecen én los Anexos,

articulo 240, BOLSA DE VIAJE DE VAUACIONES

para atender a los gastos extraordinarios quea originan las vacaciones, se
sbonara este concepto por los importes que figuran en los Anexos, el *415
antarior al comienzo da su disfrute,

5i las mismas son objeto de prorratnn, gg Prurrut:nri igualmente su importe.
La cantidad por este concepto equivale a 30 dlas de plus extrasalarial de

transporta.

Artlculo 250, DIHTHQ

Eu lanrtl sg fija en 2.207 Ptas, lg digta complety Y o1 47 Ptas, lg media
dieta.

Artlculo 262, PAGO EN ESPECIE

Se entregara a todos los trabajadoros 1 Kg. ds pan en las condiciones ggta-
blecidas en el articulo 26 de la nuulumnntinién de Panaderia Y también en
el caso de Incapacidad Laboral Transitoria mientras durg gstg. Pe acusrdg
con lo establecido en el articulo 139, log poseedores del titulo de familia

numerosa percibiran medio Kg. mas mientrvag dure tal condjcion,

Articulo 27@, PAGO DE HOMINAS

El pago de ratribuciones podra realizarse mediante talon bancario o forma

pimilar, qgue impida los peligros de manejo de fondos,

CAPITULO CUARTO. OTRAS CONDICIONES

Articulo 280, COMPETENCIA DESLEAL

Ge cnnlld-fnri falta muy grave la realizacidn por el trabajador de funciones .

1

que supongan compstencia para la kmpresa, ¢ igualmante, la nulqhuégni@ﬁ‘?ﬁﬁ

personas o :ngﬂai-!-j::=E§F9£iEE:E‘nnt+ggafd-l que congtituyan :pmpptghqéi.

Eh cuaslquier momento, al trabajador y el empresario, podran pactar, de
acuerdo con lo establecido en el Estatuto de los Trabajadores, contrato
de dedicaciéon exclusiva y tambian el de no concurrencig para una vex quq

termine o se extinga el contrato de trabajo.

Articulo 299, CONDUCTORES

Estos trabajadores ademas de conducir y atender los vehiculos que ses leg
confien, vendran obligados, como &3 norma gn el Sector, a distribuir ql

pan y demas productos de la Empresa, desde ¢l lugar de fabricacion a sus
destinos, cobrando el importe de los productos que transportan y distri-

buyen,

Articulo 300. COMPLEMENTO POR ACCIDENTK DE TRABAJO ¥ HOSPITALIZACION

Las bajas por accidente de trabajo y lag que produzcan pn;F4;lli;gn1ﬁn!
daran lugar a que la Empresa complete hastg ¢l 100§ a gu cargo 1 indem-
nizacion que el trabajador perciba ds lg Beguridad Social, Estog derechog:
sélo tendrén lugay en los casos de In&upluidld Laboral Transitoria econ '
derecho a indemnizacidn o subsidio de la Seguridad Bocial y, tendran ug
lmite maximo de 90 dias. |

. m

Articulo 319, HORARIO DE ENTRADA

En esta materia se estara a lo establecido por la Reglamentacion de Pana-~

deria y demas normas legales que sean de lpllcuulﬁn.

Acticulo 320, ROPA DE TRABAJO

Todas las empresas afectadas por este Convgnio entregaran @8 cada ‘trabajg-
dor, un equipo de prendas de trabajo al efip, cuando la gntregs.se ‘haga
Por primera vez, se daran dos equipos.

M.E.C.D. 2016

Todas las empresas afectadas por sste Convenio entregaran a los reparti-

dores un equipo de prendas de agua al afio, consistentg en chaquata,

pantalon y botas, todo ello de agua.

Articulo 339. REPERCUSION EN PRECIOS

Ambas partes establecen que la incidencia de las mejoras retributivas re=
guladas por este Convenio, suponen un aumentc de costos qua @e une desfa-.

vorablemente & la situscion que padece ¢} $ector panadero.

artioulo 348, COMIBION PARITARIA

Se formara una Comision Paritaria cuyas funciones serén

a) las de mediacion, arbitraje y conciliacion en log—sQnilfofol indfvi-

duales uﬁﬁm'rtw-ln;{--n ] dfl/

hf las ds lntﬂrpr-tuuién Y aplicacion de lo pactado,

c) las de seguimiento del conjunto de los acuerdos,

Los scuerdos a que se arriben en las Comisiones Paritarias en cuestiones
de caracter general, se consideraran parte del presente Convenio y, su
misma eficacia obligatoria.

Tales acuerdos se remitiran a la Autoridad Laboral para su registro.

La Comision sstara compuesta por tres representantes de las Centrales Bin-
dicales firmantes de este Convenio y, por tres represantantes de la Aso-
ciacién Cantabra de Industriales da Panaderia (ACIPAN].

b1 domicilio social de la Comision Paritaria del Convenio queda fijado §

todos los afsctos en los domicilios siguientes)

- Federacion Regional de Alimentacion de U.G,T. .
C/ Magallanes, 6-1§ Plta. 390n1155ntnnd-r

- Federacion Regional de Alimentacion da CC,00,
C/ Santa Clara, 5-28 Plta. 39001 SBantander

-~ Asociscion Cantabra de Industrialas de fanaderia (ACIPAN)
C/ Rualasal, 1-18 Izda, 39001 Santander

Articulo 358, NORMAS DE APLICACION, INSPECCION Y CONTROL

La Seguridad e Higienes en el trabajo se regulara por lo que ¢siablecs 1g
vigente Ordenanza General, aprobada por Opden de § de fHarsyg de }.971, ¥
demas disposiciones de aplicacion. En los Centros de Trabajo qua no cuen-
ten con Comité de Seguridad e Higlene o vigilante de seguridad, las fun-
ciones de inspeccion y control seran asumidas por la r-prlllntnciﬁn lagal
de los trabajadores ( Comités de Empresa o Delegados de Personal), de con=

formidad con lo que dispons el art. 19.3 del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 360, DERECHO DE INFORMACION

Los trabajadores a traves de sus representantaes tendran dersecho a conocer
tods la informacién de las materias emplesdas, la tecnologia y demas ag-
paectos del proceso productivo que gean necesarios, cara al conocimiento
de los riemgos a la salud flsica y mental derivadas del trabajo.

Tambian tendran derecho a ser informados sobre el cumplimisnto de’ .I_Lq_. ig-
gislacion vigents en nnt-:inldl higiene panitaria,

kn todo caso se negaran a utilizar sustancias o procedimientos que 1
?ﬂllﬂiﬂﬂll prohiban,

Articulo 379, DERECHUS SINDICALES

Las partes contratantes se comprometen gl més estricto cumpli

legislacion vigen a actuar en la misma
yor buena fe. ~ s ‘

Las Empresas facilitaran en la medida de lo posible y sin merma de la acti-
vidad y rendimientos laborales, al ejercicio de las facultades y funciopes

gsindicales,

Articuleo 382, HORMATIVA

lL.as normas del presente Convenio prevaleceran sobre la Reglamentacion de
panaderia, Esta tendra solamente un caracter subgidiario ¢ interprastatiyo

de las clausulas del Convenio,

93/50038
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TABLA OE RETRIBUCIOMES - PERICDO: | de Enero de-1.992 a 31 de Diciesbre de 1.992
PANADERIAS DE REMNGHMIENTD *
] 1 ;
Salario Convenio PAGA DE Flas., Extr. Trensporte: Bolss via @ |
CATEGORIAS 423 diss SAM HONORATO TOTALES PERICDO
14 mensual idacse 359 diss 333 . vecaciones
A —————————————————————————— ¥ [P s e T PR T T L e R S R i I S Tl B T T LT
MAESTRD ENCARGADO Disrio 2.197,.-Ptas 180°57.~ Ptas 328.- Pras 1.120.011,.-Ptas
Y OFICIAL PALA Total perfodo | 933.723.-Ptas 63.910700.- Ptas 109.880. - Ptes 19:890. = Pras
e L L]
Disrio 2.168, -Ptas 178'27.- Ptas 326.- Ptas
OFICIAL DE MASA . e i
Total pericde 921,835, -Ptas 65.070:00, -Ptas 109,880, - Ptas 19490 1.107.27..-
= T s s e mr—— w
Diario 2.140, -Ptas 175'89,.~- Ptas 328.~ Ptas
OFICIAL DE MESA . - Ptas Ptas
Total pericoo 509, 500, -Ptas 64 .200° 00 -Ptas 109,880, - Ptas 19.499. 1-098.078. -
Disric 2.113,.-Ptas 173'67.- Ptes 328.- Ptas
AYUDMITE " Ptas
Total pericos 898,025, -Ptes 63.390'00.- Ptas 109.880.- Ptas : 10,496, Pus heOhed O3
¥ w
| Diario |  2.197.-Ptas 180'57.~ Ptas 328.- Ptas
COrDUCTOR e 3
iTotal periogo | 933.725.-Ptas |  63.910°00.- Ptas 109, 880.- Pras rancer it A
I T ——
Dinrin 2.177.-Ptas I 178'93,.~- Ptas 328.- Ptas
MAYORDOMO i ¥ = Ptag
Total pericoo 925.229.-Ptas : 65.310'00,.~- Ptas 100.880, - Ptas 19-399. = Ptes ¥110.911.. -
VENDEDOR DESPACHO Disrio 2.139.-Ptas | 175'80.- Ptas 243.- Ptas
Y REPARTIDOR Total pariocdo 909.073, -Ptas 64.170'00.~- Ptas 81.405.- Ptas 2B08a 5 jRras 1+062.483. - Ptas
h‘!‘lﬂll ﬁj.m-_"ﬁ“ :.M'm" Pt“ 2‘3 - Pt'“
OFICIAL ADMIMISTRATIVD 3 Ptas Pres
Total periocoo 913.906. -Ptas 65.279'00.~- Ptas 81.409,- Ptas 7898, - F-008.%28¢>
o . am T L s L B m
; Mensual 51.439.-Ptas 5.120'00.~ Ptas - 243.- Ptas
AI_IAR ADMINISTRATIVO . {
Total pericco | B60.146.-Ptes 61.439'00.- Ptas 81.40%.- Plas it b 2a fie 93 Deratl, v itas

TABLA DE FETRIBUCIONES - PERIODO: 1 ge Enero de 1.992 & 31 de Diciembre oe 1,992
PAMADERIAS SEMIMECANIZADAS
_—-—u‘#m = o T i e s e e
Salerioc Comvenio PAGA DE Ssmimecenizecion . Pls. Extr. Bolsa vie & TOTALES
CATEGORIAS 425 dias SAIl HONORATOD Trensporte
45% vacnc
14 sensual ideces 365 dias LD 335 dias et FERIODO
|W R o s— U e Eiemam s e BAL R nr e =—r e
MAESTRO ERCARGADO Diario 2.197.- Ptas Diarioc: 18B0'57.-Ptas 230,- Pras 228, -Ptas
10.496 ., - = ) .-
Y OFICIAL DE PALA Tota) periodo 933.725.- Ptas | Tot: 65.910'00.-Ptas 150.150.- Ptas 109,880 =Pras - |0 e e EERE TS 2T0- 10 TR Rten
-_- e o) B e ———— i L T ——— i it = i e
Diario 2.169.~ Ptas Diaric: 178'2].-Ptas s29.- Pras 328.-Ptas
= 10.896.- Pt 1. Jdg, =
e o Total pericoo 921.825.- Ptas | Tot: 65.070'00.-Ptas 147.875.- Ptas | 109.880.-Ptas BRI 2231400 Pras
IM“— >  —— W . i
Diario 2.140.- Pres Disric: 175'85.-Ptas 321.- Ptas J28, -Ptas
s - 1 - i - 4 &  in
OEIEkAC DC IR Total pesrioooc ©05.500.~ Ptas Tot: 64.200'00. -Ptas 146,055, - Pras 109.880. -Ptas cEhrs dead LB B B Ay
Diarjio 2.113.- Pras Diaric: 173'67,-Ptas 317.- Ptas S28.=Ptas
":I.I . v [ i
RO Total periogoc B08.025.- Ptas |Tot: 63.390'00.-Ptas 144,235, - Pras 109.880. -Ptas POITHELAS L r £ n DabyhEns
' o Diario o 2.197.-.Ptas —T:Iiuriﬂ: 18057, ~Ptas el HE.-P“;_ 10.496 .- Ptas | 1.120.011. <P
Total parieooo 033.725.~- Puas Tot: 65.910'00.-Ptas 109.880. -Ptas oy B T
== nmrertes M i s B : T = N
Disric 2.171.- Ptas Diaric: 178'93. =-Ptas 328, -Ptas
- 1“;‘“1-11‘ 1-1I . e
st Tots] pericgo 925.225.- Pras  |Tot: 65.310'00.-Ptas 109,880, -Pras o RTINS
,h-_..._——-—-_ﬂl—l—-—_"'_ e
VEFDEDOR DESPAGHD Diaric 2.139.- Pras  |Disrio: 175°80.-Ptas Al s 7.858.- Ptas | 1.062.488.<F
Y REPARTIDOR Total pericoo 209,075, - Pias Tot: 64.170'00.-Ptas B1.405.-Ptas
|
Monaua ] 65.279.- Ptas {Menswml: 5.440.-Ptes | e 243, ~Pras 7.858. - Peas | 1.068.428.-Ptog
OFICIAL ARQRISTRA.|  7ots) pericso 913.906,- Ptas |Tot: 65.279'00.-Pras 81.405. -Pras e sy
Honave] 61.435.- Prss  |Mensesl: 5.120.-Pt ottt 7.838.- Ptas | 1.010.828.-Pt
MEILIAR ADMINISTR, iaa Tor: 61.439. «F A e e 81.405.-Ptas . ! - i e
Total ﬂrlm A Pras - * .
T T
E‘:! !‘ .‘é‘/ N sy ’ _ / (TUALY
{“-:'..-u"d’,r --.{

‘ _:i: - . o . ‘V : o ..‘
= .“E-,;'.f_ﬂ?;-.ai- S
Sl
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DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

Convenio colectivo de trabajo de la empresa
«Hermanos Camus - Finca El Jaro»

KRTS 1.-  AHMBITO

El presente convenio colectivo serd de aplicaclén para todos los
trabajadores gue presten sus serviclos, sea cual sea su tipo de
contrato, en la empresa HERMANOS CAMUS -FINCA EL JARO-.

ART® 2.- VIGENCIA

La vigencia serd desde el dia 01/01/93 hasta el 31/12/33. Es decir,
UN ARO.

ART2 3.~ CONDICIONES MAS BENEFICIOOAS

se respetardn en su conjunto y cémputo anual las condiclones mas
benaficiosas que disfrute el personal a la entrada en vigor del
presente convenio colectivo.

ART2 4.- ORGANIZACION DEL TRABRJO
La organlzaclién del trabajo corresponda a la Direccién de la empresa.

La Direccién de la empresa, cuando existan probadas razones técnicas,
organizativas o productivas, podra acordar modificaciones sustanciales
en las condiciones de trabajo, que de no ser aceptadas por los
representantes legales de los trabajadores habrdan de ser aprobadas por
1a autoridad laboral, previo informe de la Inspeccidén de Trabajo. En
este dltimo caso, la resolucién deberd dictarse en el plazo de quince
dias a contasr desde la solicitud formulada por la Direcclién de la
empresa.

Tendran la consideracién de modificaclones gsustanciales de las
condiciones de trabajo, entre otras, las que afecten a las sigulentes
materias:

a) Jornada de trabajo.
b) Horario.
c) Régimen de trabajo a turnos.

d) Sistema de remuneracidn.
e) Sistema de trabajo y rendimiento.

En los tres primeros supuestos del apartado y sin perjulcio de lo
dispuesto en las leyes, si el trabajador resultase perjudicado por la
modificacién sustanclial de las condiciones de trabajo tendr& derecho,
dentro del mes siguiente a la modificacién, a rescindir su contrato
y percibir una indemnizacién de velnte dias de salario por afic de
servicio, prorrateindose por meses los periodos inferlores a un afo,
y con un miéximo de nuave meses.

Por neceaidades circunstanciales, podr& destinarse a un trabajador a
realizar misiones de categoria profesional inferlores a agquellas a las
que esté& adscrito, percibiendo el salario y los emolumentos gue le
corresponden por su categoria superlor.

La reestructuracién de las plantillas por razones econbmicas o
tecnolégicas se llevardn a cabo, dando primacia al trabajador mas
antigllo sobre el mis modernoc, dentro de cada seccibn o departamento
afectado, pero en la nueva distribucién de los puestos de trabajo no
se tendrd en cuenta la categoria anterior, conllevando necesariamente
la reestructuracién una nueva clasificacién profesional.

En consecuencia, el trabajador ejecutard cuantos trabajos vy
operaciones le sean encomendados en su nueva categorfa, procurando en
la nueva asignacién de puestos, atribuir los de categoria inferior a
los trabajadores de mas reciente 1nuannraciﬁn en la empresa de entre
los que en la misma hublieran permanecido.

Una wvez finalizada 1la reestructuracién de 1la plantilla, 1los
trabajadores afectados que permanezcan en la empresa, percibiran sus
retribuciones de acuerdo con las nuevas categorias aslignadas a cada
uno.

ARTR 5.~ JORNADA LBBORBL

La jornada laboral serd de 40 horas semanales de trabajo efectivo, gque
en cimputo anual suponen 1.800 horas mdximo.

La jornada laboral serd de lunes a viernes.

Teniendo en cuenta gue todos los trabajadores son a turno, el personal
disfrutard de 20 minutos de tiempo para bocadillo, que se consideran
de trabajo efectivo.

ART2 6.- VYACACIONED

Las vacacliones para el perscnal afectado por esta conven colectivo

serdn de 24 dias laborables, teniendo en cuenta la Jjornada méxima
anual,

Se confeccionar& un calendario de vacaciones anual gque serd conocido

por el personal con dos meses de antelacién a la fecha de disfrute de
vacaciones.

ARTS 7.- PERMISOS RETRIRUIDOS

El trabajador, avisando con la posible antelacién y justificéndolo
adecuadamente, podrd4 faltar o ausentarse del trabajo con derecho a
remuneracién, por alguno de los motivos y durante el tiempo que a
continuacién se exponen:

aj Matrimonio: 15 dias naturales.

b) Durante tres dias, gue podrén ampliarse hasta tres mds, cuando
el trabajador necesite realizar un desplazamiento al efecto, en
los casos de alumbramiento de esposa, o enfermedad grave o
fallecimiento de cényuge, hijo, padre, madre de uno u otro
conyuge, nietos, abuelos, hermanos Yya sean consanguineos o

M.E.C.D. 2016

afines. A los efectos anterliores, se entenderd en todo caso como

enfermedad grave, aguella gque precise de hospitalizaciéon o
intervencién gquirGrgica.

c) Durante un dia, por traslado de domicilio habltual.

d) Por el tiempo indlspensable para el cumplimliento de un deber
inexcusable de cardcter piblico y personal. Cuando conste en una
norma legal o convencional un periocdo determinado, se estard a
lo que ésta dlsponga en cuanto a duracién de la ausencla y su
compensacibn econfmica.

e) Por el tlempo establecido para disfrutar de loa derechos
educativos generales y de la formacibébn profesional en 1los
supuestos y en la forma regulada en la legislacién vigente.
Cuando el cumplimiento del deber antes referido suponga 1la
imposibilidad de la prestacién del trabajo debido en mis del
veinte por ciento de las horas. laborales en un periodo de tres

: meses, podrd la empresa pasar al trabajador afectado a la
situacién de excedenclia, regulada en el apartado 1 del Arte 46
del Estatuto de los Trabajadores.

£) Un dia para asistir al matrimonio de 1los padres, hijos o
hermanos.

A los efectos del presente convenlo se considerardn situaciones
matrimonlales y famillares aun no exlstiendo matrimonic canénico o
civil, aguellas situacliones de cardcter estable probado.

En el supuesto de due el trabajador, por cumplimiento de un deber o
desempefio del cargo, perciba una Indemnizaclén, se descontard el
importe de la misma del salaric a que tuviera derecho en la empresa.

ART2 89.- BEGURIDAD E HIGIENE

Se estard a 1lo establecido en la leglslacidn actual sobre esta
materia.

ARTR® 9%.- ROPA _DE TRABAJO
Se proporclionard a todos los trabajadores dos equipos completos de

ropa y calzado necesarioc para realizar sus funciones, o se les abonard
13.648 pts.

ARTR® 10.- RETRIBUCIONEQ

Los salarios que se establezcan pra las categorias profesionales
sefialadas en el presente convenlio para un rendimiento normal y
correcto, serdn los que figuran en la tabla salarial gue como ANEXO
I se acompafa a este convenlo. :

ART2 11.- PRGAS EXTRAORDINBRIAZ
Las gratificaciones de verano y Havidad se abonardn, cada una, dentro

de los 15 primeros dias de los meses de julloc y diclembre, a razén de
30 dias naturales cada una.

Para los céalculos de las mismas, se establecen 1los slgulentes
conceptos:

= Salario convenio (Anexo i)
- Complemento personal de antigliedad.

ART® 12.- HORAS EXTRAORDINARIAS

La hora extraordinaria se pagard a 750 pts,

ART® 13.- PLUS DE BABADOS. DOMINGOS Y FESTIVOS

Todos agquellos trabajadores gue por necesidades de 1la finca,
percibirdn un plus de 10.349 pts. por dia de trabajo en s&bado,
domingo y festivo.

ART® 14.- BANTIGUEDAD

Todos los trabajadores comprendidos en este: - convenio colectivo
disfrutar&n en concepto de antigledad, de un complemento de un 1%
sobre el salario base por cada afico de servicio en la empresa.

ART® 15.- HOMINAS

Todos los haberes serdn reflejados en némina, que entregard a todos
los trabajadores y se hard efectivo antes del dia 10 de cada mes.

ART2 16.- GARANTIAS BINDICRLES

L.a empresa concederd a los representantes de los trabjaadbres 20 horas
mensuales para ejercer sus actividades sindicales.

ART® 12.- OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADOREG

LLos trabajadores, en contraprestacién de las condiciones econfmicas
y laborales concertadas se comprometen a:

= Prestar su trabajo con un rendimiento y normas correcto. Culdar
las vacas, instalaciones, ftiles, herramientas y prendas de
trabajo, puestos a su disposicién.

= Usar los medios de protecciédn individuales y colectives, en
prevencién de accidentes.

DISFOSICIONED FINALES

1.- Revisisén Balariasl.- En caso de que el IPC a fecha 31/12/53 supere
el 6,5%, se efectuard una revisién salarial en la diferencia
entre el indicado porcentaje y el que se produzca, y ser& con
car8cter retroactivo al 1 de enero de 1.951.

2.- I.L:T..- La empresa garantizard el salario base mas antigledad
del convenlio, mientras persista esta situacién, tanto enfermedad
como en accldente.

3.- pBometimiento.- Ambas partes se someten voluntariamente a efectuar

las correcclones oportunas que fija la autoridad laboral pra
homologar el convenio colectivo.

CATEGORIAEBR

YETERINARIOQ.- Es el empleado gque hace 1labores propias de su
especialidad.
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ENCARGADO.- Es el que, con capacidad profesional suficiente y a las
&rdenes del empresario o del técnico con mando sobre el personal
obrero, dirige y vigila los trabajos, siendo responsable de la forma

de ejecucién y de la disciplina del referido personal.

MECANICO.- Es el empleado gue hace labores proplas de su categoria,
como es el culdado, arreglo y manejo de la maquinaria de la finca.

CABERO.- Es el empleado que, a las 6rdenes de un superior, realiza las

funciones propias de la finca, como son slega, lavado de cuadras,
ordefios, carga y descarga de plensos, vigilancia de la finca, etc. asi
como el mantenimiento proplo de 1la finca.

LIBTA.- Es el empleado que, a las Srdenes de un superlior,
realiza las funclones propias de la finca, como son: Slega, manejo de
maguinaria, lavado de cuadras, ordefios, carga y descarga de plensos,
etc., asi como el mantenimiento proplo de la finca.

ANHNEZXO 1
TRELA  BBALARIAL 1.323
ENCARGADO 4.696.- 1.995.800
VETERINARIO 3.385.- 1.438.625
MECRNICO 3.385.- 1.438.625
CASERO 2.700.- 1.147.500
TRACTORISTA 2.700.- 1.147.500
PEOHN ESPEEIALIETE : 2.700 1.147.500

Como ampliacién del arté 13, para las categorias gue se mencionan a
continuacién, queda fijado mensualmente el Plus de S&bados, Domingos
y Festivos en lo slguiente:

ENCARGADO 5.000 Pts.
VETERINARIO | 5.000 Pts.
MECANICO 21.000 Pts.
CASERO 15.000 Pts.

Para el resto del personal ya esta reflejado en dicho at® 11,
correspondiente a este convenlo.
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93/48168

DELEGACION DEL GOBIERNO EN CANTABRIA
Correccion de errores

Como omision a parte del texto,
se publica de nuevo integramente este anuncio

E. O. CNOI5721

Destinatario: Don Juan Lacalle Aguilar.

Examinado el expediente de la empresa operadora
del arriba mencionado, se observa que no se ha cum-
plido la disposicion transitoria tercera del vigente Re-
glamento de Maquinas Recreativas y de Azar, aprobado
por Real Decreto 593/90, de 27 de abril («Boletin Ofi-
cial del Estado» de 16 de mayo).

A fin de poder proceder, en su caso, a la convali-
dacién de su inscripcion, con la consiguiente adapta-
cién al referido Reglamento, deberd remitir a la Comi-
sién Nacional de Juego los documentos que se resenan
q continuacién en el plazo de diez dias, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 71 de la vigente Ley de Pro-
cedimiento Administrativo, con advertencia expresa de
que, en caso contrario, se entendera decaido su derecho
y por desistido el mismo, procediéndose al archivo de-
finitivo del expediente.

M.E.C.D. 2016

— Declaraciéon de bienes de los interesados. Esta
obligacion se extendera a todos los socios titulares de
un 5 % del capital social.

__Haber abonado el impuesto sobre actividades
economicas y aportar el codigo de indentificacion fiscal,
en su caso (podra presentar licencia fiscal).

—Haberse dado de alta en el régimen correspon-
diente de la Seguridad Social tanto la empresa como
sus empleados. (En el caso de persona fisica, debera pre-
sentar alta en Autonomos.)

__Comunicacién de numero telefénico para posi-
bles avisos, relacionados con su peticion.

Madrid, 22 de febrero de 1993.—El consejero tec-
nico de Gestion de la Comisién Nacional del Juego
(ilegible).

Lo que se hace publico en el «Boletin Oficial de
Cantabria» a los efectos de notificacion previstos en el
articulo 80.3 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo, dado que don Juan Lacalle Aguilar se encuentra
en paradero desconocido.

Santander a 18 de mayo de 1993 —El secretario ge-
neral de la Delegacion del Gobierno en Cantabria, Fer-
nando Orellana Mallavia.
03/60551

DIRECCION PROVINCIAL DE LA TESORERIA
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

Diligencia de embargo de bienes muebles
EDICTO

En el expediente administrativo de apremio nume-
ro 88/136, que se sigue por débitos a la Seguridad So-
cial al deudor don Teéfilo Ignacio Gonzalo Vicario, do-
cumento nacional de identidad nimero 13.689.476, se
ha dictado la siguiente |

Diligencia: Tramitdndose en esta Unidad de Recau-
dacién Ejecutiva de la Seguridad Social a mi cargo ex-
pediente administrativo de apremio contra el deudor an-
teriormente citado,

Declaro embargados los bienes pertenecientes al
deudor que a continuacién se describen por los descu-
biertos que igualmente se expresan.

Propietario: Don Tedfilo Ignacio Gonzalo Vicario,
documento nacional de identidad numero 13.689.476,
casado con dofia Maria Blanca Cobo Espiga, en re-
gimen de separacién absoluta de bienes segun escritura
publica de fecha 6 de octubre de 1983.

Bienes muebles:

—1 termo de leche «Rehosan.

__2 balanzas automaticas «Defor», 1.122 y 1.119.

—Termo leche «Mairali TLM-7». |

_1 cafetera de dos brazos «Mairali».

_1 mueble de acero inoxidable 6 cajones.

—1 maquina de moler café «Mainho».

_2 balanzas demostrador «Defor» modelo
«Tristany» 12-2.

—1 balanza de mostrador modelo «Dibal».

_2 registradoras «Samsung ER-1.810».

—1 mAaquina de hacer hielo «Iberna» modelo
«TYP IAX-025-C».
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—1 asador tostador de perritos calientes, modelo
«21-89».

—1] maquina cafetera automatica de dos brazos
«Mairali».

—2 muebles expositores numero 281, de 2 metros.
—1 cortadora de _discu «Defor», modelo

85-00-573 N. A-1.001.

—1 plancha «Mairali», modelo «PP100 N. 2482».

—1 lavavajillas «Zanussi» LV-50 modelo
«83122915».

El importe de la deuda corresponde a un total de
tres millones doscientas setenta y nueve mil seiscientas
ochenta y dos (3.279.682) pesetas, mas quinientas mil
(500.000) pesetas de costas presupuestadas, por descu-
biertos al régimen general de la Seguridad Social de la
empresa con numero de cuenta de cotizacion
39/33316/31 y periodos 6/84, 7/84, 11/84, 12/84, de
1 a 4/85, 7/8S5, 9/86, 3/87, 7/87, 8/87, 9/87, 10/87,

11/87, 12/87, 1/88, 3/88, 4/88, 5/88, 6/88, 7/88, 8/88,
9/88, de 7 a 9/89, del Régimen Especial de Autonomos

con numero de identificacion 39/705165/58 y periodos
de 10a 12/82,de 1 a 6/83,de 7 a 12/84, de 1 a 12/85,
de 1/86 a 2/89 y de 3/89 a 1/90.

Del citado embargo se efectuara anotacion preven-
tiva en el Registro de Hipoteca Mobiliaria y Prenda sin
desplazamiento de la posesion, favor de la Tesoreria Ge-
neral de la Seguridad Social.

Y para que sirva de notificacion al deudor don Teo-
filo Ignacio Gonzalo Vicario y a su esposa, dofia Maria
Blanca Cobo Espiga, en cumplimiento de lo dispuesto

. enel articulo 122.3 del Reglamento General de Recau-
| dacién de los Recursos del Sistema de la Seguridad So-

. cial, aprobado por R. D. 1.517/1991, de 11 de octubre
- («Bﬂl’etin Oficial del Estado», de 25 de octubre de 1992),

. con ultimo domicilio conocido en la calle Alta, numero

115, de Santander, y hoy en ignorado paradero, con-
forme dispone el articulo 106.1 del citado Reglamento
General de Recaudacion, se expide el presente para su

. reglamentaria insercion en el «Boletin Oficial de

=M
A

| €jecutivo, Jesus Maria Bermejo Hermoso.

Cantabriay.

Recursos: Contra el acto notificado cabe interponer
recurso ante la Direccion Provincial de la Tesoreria Ge-
neral de la Seguridad Social en el plazo e ocho dias ha-
biles, a contar del siguiente a su publicacion en el «Bo-
letin Oficial de Cantabria», conforme a lo dispuesto en
el articulo 187 del citado Reglamento General de Re-
caudacion de los Recursos del Sistema.

No obstante, aunque se interponga recurso, €l pro-
cedimiento de apremio no se suspendera sino en los
casos y condiciones previstos en el articulo 190 del ci-
tado Reglamento (pago, prescripcion, aplazamiento de
pago, falta de notificacion, defecto formal sustantivo,
y con la previa aportacion de garantias para el abono
de la deuda).

Santander a 18 de mayo de 1993.—El recaudadur

03/61363

| DIRECCION PROVINCIAL DE LA TESORERIA

o
L
b
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GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

Diligencia: Se extiende para hacer constar que con

fecha 22 de marzo de 1991 se nombré depositario pro--

Ty
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M.E.C.D. 2016

visional a don Teofilo Gonzalo Vicario, con documento
nacional de identidad 13.689.476, de los bienes embar-
gados a la empresa «Frivica, S. A.», con domicilio en
travesia Fernando VI, numero 1, a favor de la Tesoreria
General de la Seguridad Social relacionados segui-
damente:

—1 maquina de aire acondicionado de ventana
COMPIesor.

—1 maquina de aire acondicionado de ventana
«Interclisa Hushow».

—1 maquina de aire acondicionado modelo
«AS-9», numero 8702455.

—1 trituradora de carne marca «Defor», nume-
ro 3118.

—3 balanzas modelo «Luxor A-2».

—1 balanza modelo «Dibal».

—1 balanza modelo «MD», 10 kilogramos.
1 balanza de mostrador modelo «Dibaly.

Que con fecha 21 de mayo de 1993 la Unidad de
Recaudacion de Santander (39/04), ha procedido a vi-
sitar los locales de la empresa «Frivica, S. A.», con la

finalidad de retirar los citados bienes embargados para
su posterior subasta, encontrandose los referidos locales

cerrados y apareciendo el nombre de otra empresa en
la puerta.

Por tanto, se cita al depositario de los bienes, don
Teofilo Ignacio Gonzalo Vicario para que en el plazo
de cinco dias ponga los mismos a disposicion de esta
URE.

Santander a 21 de mayo de 1993.—FEl recaudador
ejecutivo, Jesus Maria Bermejo Hermoso.

93/61366

DIRECCION PROVINCIAL DE LA TESORERIA
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

Diligencia de embargo de bienes inmuebles

Diligencia: Tramitandose en esta Unidad de Recau-
dacion Ejecutiva de la Seguridad Social a mi cargo ex-
pediente administrativo de apremio 88/136 contra el
deudor (o deudores) que a continuacion se expresan y
estimdndose insuficientes los bienes embargados en el
territorio de esta oficina de Recaudacion.

Declaro embargados: Los bienes pertenecientes al
deudor o a cada uno de los deudores que a continua-
cion se describen por lns descubiertos que igualmente
se expresan:

Apartado 1.1 Deudor don Teofilo Ignacio Gon-
zalo Vicario, mayor de edad, con documento nacional
de identidad numero 13.689.476, casado con dona
Blanca Cobo Espiga, en régimen de separacion abso-
luta de bienes, segun escritura publica de fecha 6 de oc-

tubre de 1983.
Apartado 1.2 Finca urbana.

Apartado 1.3 Numero 42. Piso primero, letra A,
de la casa letra E de un bloque compuesto de dos casas,
letras D y E, sefialado con el numero de 324 del paseo
del General Davila de esta ciudad. Es del tipo D. Tiene
una superficie construida de 85 metros 32 decimetros
cuadrados, siendo la util de 71 metros 20 decimetros
cuadrados, ambas aproximadas. Esta distribuida en ves-
tibulo, sala de estar, comedor, tres dormitorios, cocina,
bafio y una terraza. Linda: Sur, terreno sobrante de edi-
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ficacion; Norte, dicho terreno, piso letra D, caja de as-
censores y escalera; Este, caja de ascensores y la vivienda
B, y Oeste, terreno sobrante de edificacion. Cuota en
el valor total del bloque, 1 entero 10 centésimas por
ciento.

Inscrita al libro 636, folio 205, finca 50315 e ins-
cripcién 32 del Registro de la Propiedad Numero Uno
de Santander.

Apartado 1.4 EIl deudor aparece COmo propie-
tario de la mitad indivisa del bien descrito.

Apartado 1.5 El deudor podrd sefialar oOtros
bienes susceptibles de embargo que cubran el debito per-
seguido, incluyendo principal, recargos y costas del pro-
cedimiento administrativo de apremio.

Apartado 1.6 Elimporte de la deuda corresponde
4 un total de tres millones doscientas setenta y nueve
mil seiscientas ochenta y dos (3.279.682) pesetas, mas
quinientas mil (500.000) pesetas de costas presupues-
tadas, por descubiertos al Régimen General de la Se-
guridad Social de 1a empresa con nimero de cuenta de
cotizacién 39/33316/31 y periodos 6/84, 7/84, 11/84,
12/84, de 1 a 4/85, 7/85, 9/85, 9/86, 3/87,7/87, 8/81,
- 9/87, 10/87, 11/87, 12/81, 1/88, 3/88, 4/88, 5/88, 6/88,
7/88, 8/88, 9/88, de 7 a 9/89, del Régimen Especial de
' Auténomos con nimero de identificacion 39/705165/58
y periodos de 10 a 12/82, de 1 a 6/83, de 7 a 12/84,
de 1/85 a 12/85, de 1/86 a 2/89 y de 3/89 a 1/90.

Del citado embargo se efectuard anotacion preven-
tiva en el Registro de la Propiedad a favor de la Teso-
reria General de la Seguridad Social.

En cumplimiento de lo dispuesto en el nimero 3
del articulo 122 del Reglamento General de Recauda-
cién de los Recursos del Sistema de la Segurida Social,
notifiquese esta diligencia de embargo al deudor o deu-
dores v, en su caso, a los conyuges, a los terceros po-

seedores y a los acreedores hipotecarios, con la adver-
tencia a todos de que pueden designar peritos que
intervengan en la tasacién; expidase, segun previene el
articulo 123 de dicho texto legal, el oportuno marn-
damiento al sefior Registrador de la Propiedad y llé-
vense a cabo las actuaciones pertinentes y remision, en
su momento, de este expediente a la Direcciéon Provin-
cial de la Tesoreria Territorial para autorizacion de su-
basta, conforme al articulo 129 de mencionado Re-
glamento.

Contra el acto notificado cabe interponer recurso
ante la Direcciéon Provincial de la Tesoreria General de
la Seguridad Social en el plazo € ocho dias habiles, al
contar del siguiente al recibo de la presente notifica-

cién, conforme a lo dispuesto €n el articulo 187 del ci-
tado Reglamento General de Recaudacion de los Re-
cursos del Sistema de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto 1.517/1991, de 11 de octubre («Boletin Of1-
cial del Estado» ntiimero 256, de 25 de octubre de 1991).

No obstante, aunque se interponga recurso, el pro-
cedimiento de apremio no se suspenderd sino en los
casos y condiciones previstos en el articulo 190 del ci-

tado Reglamento (pago, prescripcion, aplazamiento de
pago, falta de notificacién, defecto formal sustantivo,
y con la previa aportacion de garantias para el abono
de la deuda).

Santander a 18 de mayo de 1993.—El recaudador
. ejecutivo, Jesus Maria Bermejo Hermoso.

93/61371

M.E.C.D. 2016

Antonio Mantilla Payno.

2. Subastas y concursos

1. ADMINISTRACION MUNICIPAL

1. Personal
AYUNTAMIENTO DE LOS CORRALES
DE BUELNA
ANUNCIO

Resoluciéon del Ayuntamiento de Los Corrales de
Buelna referente a las pruebas selectivas para proveer
en propiedad cuatro plazas de peon, vacantes en la plan-

tilla laboral de esta Corporacion, por el sistema de
oposicion.
Primero. Lista definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos—No habiéndose presentado reclamacion al-
guna contra la lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos publicada en el «Boletin Oficial de Canta-
briay de fecha 3 de marzo de 1993 para proveer €n pro-
piedad cuatro plazas de pedn vacantes en la plantilla
laboral de esta Corporacion, la misma se eleva a de-
finitiva.
Segundo. Tribunal calificador—La composicion |
del tribunal calificador, de acuerdo con las bases de la |
convocatoria, estara formada como sigue: g
Presidente: Titular, don Juan Manuel Bustamante
Fernandez, y suplente, don José Maria Postigo Pérez. |
Secretario: Titular, don José Ramoén Echegoyen
Maeztu, y suplente, dofia Alicia Gomez Bahillo.
Vocales:
A) En representacion de los trabajadores: Titular,
don Eusebio Nuiiez Rivero, y suplente, don Vicente

Pérez Garcia. ;
B) Capataz o jefe de servicio: Titular, don Jos¢ §

C) Concejales del Ayuntamiento: Titulares, don §
José Francisco Diaz Marcano y don César Fernandez |
Calvo, y suplentes, don Ramon Garcia-Salmones Salas |
y don José Antonio Trueba Fernandez. ;

Tercero. Fecha, hora y lugar de comienzo de los
ejercicios.—Se fija el dia 30 de junio de 1993 y hora de §
las diez, en el Estadio Municipal de Deportes.

Cuarto. Orden de actuacion—El orden de actua- §
cion de los aspirantes en aquellos ejercicios que no st §
puedan realizar conjuntamente sera el alfabético, co- |
menzando por la letra «O».

Quinto. Anuncios Yy reclamaciones.—Los si- |
guientes anuncios se publicaran tinicamente en el ta- |
blén de edictos municipales.

Se abre el plazo de quince dias, a contar de la pu- |
blicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial de Can- |
tabriay, para oir reclamaciones contra los acuerdos an- |
teriores, asi como subsanacion de posibles errores 0
recusacion de miembros del Tribunal. _

Los Corrales de Buelna a 8 de junio de 1993.—El {
alcalde (ilegible). 93/6960

AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA
ANUNCIO

Por la empresa «S. L. E. C., S. A.», se ha solicita- r
do de este Ayuntamiento la devolucion de la fianza pres- |

!
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tada para la ejecucion de las obras de «urbanizacién

de polideportivo de Nueva Ciudad y calle de accesoy,
por 1mporte de 879.200 pesetas.

Lo que se hace publico en cumplimiento del ar-
ticulo 88 del Reglamento de Contratacion de las Cor-
poraciones Locales, a fin de que en el plazo de quince
dias puedan presentar las reclamaciones a que haya
lugar. i
Torrelavega, 18 de mayo de 1993.—EIl alcalde
(ilegible).

03/60814

AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE BEZANA
EDICTO

Finalizado el plazo de garantia de la realizacién
de la obra de «colector de saneamiento y urbanizacidn
de plaza en Santa Cruz de Bezana», adjudicada a
«Arrutl Santander, S. A.», se pone en conocimiento del
publico-en general, de acuerdo con lo regulado en el
articulo 364 del Reglamento General de Recaudacion,
en relacion con el articulo 124 de la Ley de Contratos
del Estado la devolucion de la fianza depositada me-
diante aval, por importe de 760.167 pesetas.

De conformidad con lo dispuesto en el niimero 2,
parrafo segundo del articulo 86 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, durante el plazo de veinte dias, desde
la publicacion del presente anuncio en el «Boletin Ofi-
cial de Cantabria», pueden presentarse reclamaciones
en la Secretaria de este Ayuntamiento quienes crean
tener derechos exigibles a la citada sociedad.

Santa Cruz de Bezana, 25 de mayo de 1993.—E]l

alcalde, J. Antonio Velasco Pérez.
93/63770 '

3. Economia y presupuestos

AYUNTAMIENTO DE ENTRAMBASAGUAS
ANUNCIO

Elaborada por la Agencia Estatal de Administra-

| cion Tributaria la matricula del impuesto sobre activi-
- dades econdmicas, correspondiente al ejercicio de 1993,
. seexpone al publico en las oficinas municipales durante

E_l plazo de quince dias naturales, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién de este edicto en el «Bo-
letin Oficial de Cantabriay.

. Contra la citada matricula los interesados podran
- Interponer recurso de reposicidn ante la Delegacién en
. Cantabria de la Agencia Estatal de la Administracion

g
i =3
-

~ Tributaria o reclamacién econémico-administrativa ante
z ¢l Tribunal Econémico-Administrativo Regional, sin que

ﬁ articulos segundo y tercero del Real Decreto 1.172/1991,
é de 26 de jllliﬂ.

-{ _ Entrambasaguas, 21 de mayo de 1993.—EI alcalde,

L
i -
o

o't

bl
b

. al del término del periodo de la exposicion publica de
. la matricula.
;E,

1 i 5
| Puedan interponerse simultdneamente ambos recursos.

i El plazo para interponer el recurso o reclamacion serd
| de quince dias a contar desde el dia inmediato siguiente

Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los

: ﬁ..;w Roberto Estades Schumann.

L 93/65110
.I-'
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AYUNTAMIENTO DE LIERGANES
ANUNCIO

De conformidad con lo dispuesto e el articulo 2
del Real Decreto 1.172/1991, de 26 de julio, se anuncia
la exposicion al publico, en las dependencias de Secre-
taria, de este Ayuntamiento, de la matricula del im-
puesto sobre actividades econdmicas, correspondiente
al ejercicio de 1993, durante €l plazo de quince dias na-
turales, contados a partir del dia siguiente a la publica-
cion del presente edicto en el «Boletin Oficial de
Cantabriay.

Lierganes, 31 de mayo de 1993 —FEl alcalde
(ilegible).

93/65494

4. Otros anuncios

AYUNTAMIENTO DE LAREDO
ANUNCIO

| Don Jianwu Yang, de Laredo, ha solicitado licencia
municipal para el ejercicio de la actividad de restaurante
chino «Jardin Felizy, sito en Rep. de Filipinas, s/n, de
esta villa.

Los que se consideren afectados, pueden formular
las observaciones pertinentes en plazo de diez dias ha-
biles, contados a partir del dia siguiente al de la inser-
cion del presente anuncio en el «Boletin Oficial de
Cantabriay. _

Laredo a 10 de marzo de 1993.—Fl1 alcalde
(1legible).

93/64510

AYUNTAMIENTO DE LAREDQO
ANUNCIO

Don Jos¢ Antonio Vega Berisa, de Santander, ha
solicitado licencia municipal para el ejercicio de la ac-
tividad de autoservicio «Vega Berisa», sito en Marqués
de Comillas, 10, de esta villa. |

- Los que se consideren afectados, pueden formular
las observaciones pertinentes en plazo de diez dias ha-
biles, contados a partir del dia siguiente al de la inser-
cion del presente anuncio en el «Boletin Oficial de
Cantabriay.

En Laredo a 26 de mayo de 1993.—FIl alcalde
(1legible). -

93/63027

AYUNTAMIENTO DE SAN VICENTE
DE LA BARQUERA

EDICTO

Por don Juan José Noriega Rancaiio se solicita li-
cencia municipal para el ejercicio de la actividad de ho-
tel, en La Barquera, de este municipio.

Lo que, en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 30 del Reglamento de 30 de noviembre de 1961,
se hace publico para que, los que pudieran resultar afec-
tados de algiin modo por la mencionada actividad que
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se pretende instalar, puedan formular las observaclo-
nes pertinentes en el plazo de diez dias, a contar de la
insercion del presente edicto en el «Boletin Oficial de
Cantabria».

San Vicente de la Barquera, 6 de mayo de 1993.—

El alcalde (ilegible).

93/56253

AYUNTAMIENTO DE SAN VICENTE
DE LA BARQUERA

EDICTO

Por don Anastasio Pérez Saiz s€ solicita licencia
municipal para el ejercicio de la actividad de hostal-
restaurante, en La Revilla, de este municipio.

Lo que, en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 30 del Reglamento de 30 de noviembre de 1961,
se hace piiblico para que, los que pudieran resultar afec-
tados de algtin modo por la mencionada actividad que
sz pretende instalar, puedan formular las observacio-
nes pertinentes en el plazo de diez dias, a contar de la
insercién del presente edicto en el «Boletin Oficial de
Cantabria».

San Vicente de la Barquera a 6 de mayo de 1993.—
El alcalde (ilegible). '

93/56256

AYUNTAMIENTO DE SAN VICENTE
DE LA BARQUERA

EDICTO

Por dofia Rosa Pilar Berrazueta Gonzalez se soli-
cita licencia municipal para el ejercicio de la actividad
de pub, en la avenida Miramar, 15, de este municipio.

Lo que, en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 30 del Reglamento de 30 de noviembre de 1961,
se hace publico para que, los que pudieran resultar afec-
tados de algin modo por la mencionada actividad que
se pretende instalar, puedan formular las observacio-
nes pertinentes en el plazo de diez dias, a contar de la
insercion del presente edicto en el «Boletin Oficial de
Cantabria». s

San Vicente de la Barquera a 6 de mayo de 1993.—
El alcalde (ilegible).

93/56255

V. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

1. Anuncios de subastas

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO TRES
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente numero 34 7/88

El magistrado-juez del J uzgado de Primera Instancia
Numero Tres de Santander,
Hace saber: Que en este Juzgado de mi cargo, bajo

el niimero 347/88, se siguen autos ejecutivos a instancia
del procurador senor Mantilla Rodriguez, €n represen-
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tacion de «Banco de Vizcaya, S. A, ¥ contra don San-
tiago Lorente Castresana y dofia Carmen Fernandez

Ll

Pardo, en reclamacion de cantidad, en cuyas actuaciones
se ha acordado sacar a la venta en primera y publica
subasta, por término de veinte dias y precio de su aval

la siguiente finca embargada a los demandados:

1.os derechos de traspaso que ostenta la deman-
dada sobre el local de negocio denominado «Pub Ba-
nanasy, sito en la calle Panama, de esta ciudad, siendo
el propieteario del mencionado local don Roberto Man-
zanares Rey.

Registrado en el libro 5, folio 101, numero 625, ano-
tacion letra A del Registro de Hipoteca Mobiliaria y
Prenda sin Desplazamiento de esta ciudad y su partido.

[ 4 subasta tendrd lugar en la sala de audiencias
de este Juzgado, sito en avenida Pedro San Martin, sin
numero, el dia 20 de julio, a las doce horas, con arreglo
a las siguientes condiciones:

1. El tipo del remate sera de siete millones
(7.000.000) de pesetas, sin que se admitan posturas que
no cubran las dos terceras partes de dicha suma.

2. Para poder tomar part€ €n la licitacion deberan

los licitadores consignar previamente en la mesa del Juz- |

gado o establecimiento que se destine al efecto el 20 7

del tipo del remate.
3. Podran hacerse posturas por escrito en pliego

cerrado, desde el anuncio de la subasta hasta su cele-
bracién, depositando en la mesa del Juzgado, junto a §

aquél, €l 20 % del tipo del remate.

4. Podra hacerse el remate a calidad de ceder a |

un tercero.
5. Se reservaran en. deposito a instancia de la

acreedora las consignaciones de los postores que no re-
sultaren rematantes y que 1o admitan y hayan cubierto
el tipo de la subasta, a efectos de que, si el primer ad-

judicatario no cumpliese la obligacién, pueda aprobarse
el remate a favor de los que le sigan por el orden de §

sus respectivas posturas.

6. Los titulos de propiedad, suplidos por certifl- |
cacion del Registro, se encuentran de manifiesto en la |

Secretaria del Juzgado, debiendo los licitadores confor-
marse con ellos, sin que puedan exigir Otros.

7 Las cargas y gravamenes anteriores y los pre- |

ferentes, si los hubiere, al crédito del actor quedaran sub-
sistentes y sin cancelar, entendiéndose que el rematante
los acepta y queda subrogado en la responsabilidad de
los mismos, sin destinarse a su extincion el precio del
remate.

8 Para el supuesto de que resultara desierta la |
primera subasta, s€ sefiala, para que tenga lugar la s¢-f
gunda, el préximo dia 721 de septiembre, a las doct

horas, en las mismas condiciones que la primera, ¢X|

cepto el tipo del remate, que sera del 75 % del de lif

primera; y, €aso de resultar desierta dicha segunda st

basta, se celebrara una tercerd, sin sujecion a tipo, cliS
dia 21 de octubre, también a las doce horas, rigiend!
para la misma las restantes condiciones fijadas para I

segunda. B
Dado en Santander a 19 de abril de 1993.—EI jucii

(ilegible).—El secretario (ilegible).

03/67785
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO TRES
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente niimero 325/92

El secretario del Juzgado de Primera Instancia Niime-
1o TIres de los de Santander,

Hace saber: Que en el juicio ejecutivo, nime-
ro 325/1992, promovido por «Banco Bilbao Vizcaya,
Sociedad Andénimay, contra «Racing Car, S. A.», don
Jose Antonio Sanchez Escalada, don Javier Echevarria
Aguirre y don Rufo Echevarria Aguirre, en reclamacidén
de 26.351.140 pesetas, he acordado por providencia de
esta, fecha citar de remate a dicha parte demandada,
«Racing Car, S. A.», cuyo domicilio actual se desco-
noce, para que en el término de nueve dias se persone
en los autos y se oponga si le conviniere, habiéndose
practicado ya el embargo de sus bienes sin previo re-
querimiento de pago, dado su ignorado paradero. De
no personarse le parara el perjuicio a que hubiere lu-
gar en derecho.

Bienes objeto de traba y embargo

—TIraba del crédito reclamado por la entidad de-
mandada en el juicio ejecutivo niimero 598/91 del Juz-

gado de igual clase niimero nueve de los de esta ciudad,
a don Jesus Manuel Ruiz Prieto, encontrandose sefia-

ladas las subastas del vehiculo marca «Saab 9.000 i 2.3»,
matricula S-8669-W, trabado en referido procedimien-
to para los dias 19 de enero, 19 de febrero y 19 de mar-
zo de 1993.

Santander a 25 de marzo de 1993.—FEI secretario
(ilegible).

93/53095

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO DOS
DE TORRELAVEGA

Expediente numero 30/92

Don Jestis Gémez-Angulo Rodriguez, juez de primera
instancia numero dos de Torrelavega,

Hago saber: Que en el procedimiento de los regu-
lados en el articulo 131 de la Ley Hipotecaria, seguido
ante este Juzgado bajo el numero 30/92, a instancia de
«Banco Santander, S. A. de Créditoy, representada por
¢l procurador sefior Francisco Javier Calvo Gémez para
la ejecucién de hipoteca constituida por doiia Hortensia
Diaz Pérez, se ha acordado sacar a la venta en publica
Subasta la finca que luego se dira:

La subasta se celebrar4 en la sala de vistas de este

' Juzgado, sita en la plaza Baldomero Iglesias, nimero

3, el préximo dia 28 de julio, a las diez horas, sirviendo

| de tipo la cantidad de 7.659.500 pesetas. No habiendo
. Dostura admisible ni solicitud de adjudi¢acion por parte

del demandante, se celebrar4 segunda subasta en el
mismo lugar y hora, el préximo dia 28 de septiembre,

Sirviendo de tipo el 75 % de la valoracién. De repetirse

las expresadas circunstancias en esta segunda, se cele-

brard tercera subasta, sin sujecion a tipo el dia 27 de
Octubre, en el mismo lugar y hora. Las subastas se ce-

M.E.C.D. 2016

lebrardn en la forma y con las condiciones establecidas
en el articulo 131 de la Ley Hipotecaria.

Las consignaciones legalmente establecidas para
poder intervenir en ellas, deberdan hacerse en la cuenta
de depdsitos y consignaciones de este Juzgado, en la
entidad «Banco Bilbao Vizcaya, S. A.», de esta ciudad,
cuenta numero 3.888, clave 18.

Los autos y la certificacién registral a que se re-

fiere la regla cuarta del articulo 131 de la Ley Hipote-
caria estdn de manifiesto en la Secretaria de este Juz-

gado. Se entenderd que todo licitador acepta como
bastante la titulacion, y que las cargas o gravamenes
anteriores y los preferentes continuaran subsistentes, en-
tendiéndose que el rematante los acepta y queda subro-
gado en la responsabilidad de los mismos, sin destinarse
a su extincion el precio del remate.

El presente edicto servird de notificacién a los deu-
dores, si resultare negativa la notificacién intentada en
forma personal.

Finca objeto de las subastas

Cuatro-B: Resto de local comercial, con frente, en-
trada y acceso independiente, por la calle Nueva del
Ansar, del edificio radicante en Torrelavega, niimero 3
de gobierno de dicha calle, a la derecha del portal segiin
se mira al frente del edificio; ocupa la superficie de 104
metros 96 decimetros cuadrados, y linda: Norte, resto
de la finca de los hermanos Carabaza Lopez; Sur, local
comercial propiedad de don Higinio Sudrez; Este, calle
Nueva del Ansar, y al Oeste, local comercial niimero
2 y entresuelo también comercial, en distintos niveles.

Tiene sefialada una cuota de participacion en los
elementos comunes con el total valor del inmueble de
3 enteros por ciento.

Inscrita al tomo 720, libro 262, folio 84, fin-
ca 30.994 e inscripcién 52

Dado en Torrelavega a 10 de mayo de 1993 —EI
juez, Jestis Gomez-Angulo Rodriguez—F] secretario
(1legible).

93/66059

2. Anuncios de Tribunales y Juzgados

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS
DE CANTABRIA

Expediente niimero 258/91

Doiia Mercedes Diez Garretas, secretaria del J uzgado

de lo Social Niimero Dos de Cantabria,
Doy fe y testimonio: Que en los autos niime-

ro 258/91, seguidos a instancia de don Félix Soblechero
Viafia, contra el INSS y otros, en reclamacién pOT pres-
tacion, en los que, con fecha 13 de mayo, recayo provi-
dencia cuyo tenor literal es el siguiente:
«Providencia de la magistrada sefiora Sancha
Saiz—En Santander a 13 de mayo de 1993. Dada cuenta
con el anterior escrito, 1inase a los autos de su razén.
Se tiene por evacuado en tiempo y forma por la parte
recurrente don Félix Soblechero Viaiia, el tramite de for-
malizacion al recurso de suplicacion interpuesto en
autos contra la sentencia dictada; dese traslado a la
parte contraria para que en el plazo de cinco dias pueda
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formular su impugnacion al mismo. Transcurrido dicho
plazo, dese cuenta. 1o acordd y firma su sefioria, doy
fe. Firmado: Mercedes Sancha (rubric_adﬂ).—-—Firmadn:
Mercedes Diez (rubricado)».

Y para que conste y sirva de notificacion a «Frio
Montaiiés, S. L.», actualmente en ignorado paradero,
expido el presente, en Qantander a 13 de mayo de
1993 —I a secretaria, Mercedes Diez Garretas.

03/59589

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS
DE CANTABRIA

Expediente mimero 458/92

Doiia Mercedes Diez Garretas, secretaria del Juzgado
de lo Social Numero Dos de Cantabria,

Doy fe: Que en los autos tramitados ante este Juz-
gado bajo el nimero 458/92, por cantidad, a instancia

de don Segundo Ruiz Arques, contra otros y «Fonta-
neria Obregon, S. C.», s€ ha dictado sentencia cuya
parte dispositiva dice asi:

«Fallo: Que estimando sustancialmente la de-
manda formulada por don Segundo Ruiz Arques, frente

a «Fontaneria Obregén, S. C.», don Arturo Calvo
Suances y don Florencio Mariano Martin Guti€rrez,
debo condenar y condeno a los mismos a que abonen
al actor la cantidad de 93.722 pesetas por los conceptos
arriba referenciados, mas el 10 %o anual de interes por
mora.

Notifiquese esta sentencia a las partes, previnien-
doles que contra la misma no cabe recurso».

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
«Fontaneria Obregon, S. C.», actualmente en paradero
desconocido, expido el presente, en Santander a 14 de
mayo de 1993.—La secretaria, Mercedes Diez Garretas.
93/60571 ;

EDICTO
Expediente numero 422/92

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario del Juzgado
de lo Social Nimero Tres de Cantabria,

Doy fe y testimonio: Que en los autos nume-
ro 422/92, seguidos ante esic Juzgado a instancia de
don Pedro A. Toribio Toribio, contra «Eurosider, So-
ciedad Limitada», INSS y «Mutua Montafiesa», sobre
prestacion se ha dictado la sentencia, cuyo fallo es del

tenor literal siguiente:
«Que estimando como estimo la demanda formu-

lada por don Pedro Adolfo Toribio Toribio contra la
empresa «Eurosider, S. L.», Instituto Nacional de 1a Se-
guridad Social y «Mutua Montafiesa», debo declarar
y declaro el derecho del actor a percibir las prestaciones
derivadas de responsabilidad empresarial por falta de

medidas de seguridad, y en su consecuencia debo con-
denar y condeno a la empresa «Burosider, S. L.», al
pago de las mismas (289.520 pesetas de incapacidad la-
boral transitoria, 199.722 pesetas de invalidez perma-
nente total en el afio 1992 y 40 % de recargo de las pres-
taciones futuras), y al INSS como responsable
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subsidiario en el caso de insolvencia de la condenada
principal 0 indirecta; absolviendo libremente a la Mutua
demandada.

Contra esta sentencia cabe recurso de suplicacion,
que debera anunciarse dentro de los cinco dias si-
guientes a su notificacién, por comparecencia o por €s-
crito de las partes, su abogado © representante, desig-
nando el letrado que habra de interponerlo. Siendo
posible el anuncio por la mera manifestacion de aque-
llos al ser notificados. La empresa debera, al mismo §
tiempo, acreditar haber consignado el importe de 1a con- 3
dena en la cuenta de este Juzgado en el «Banco Bilbao |
Vizcaya» denominada «depOsitos ¥y consignaciones», £
nimero 5463-0000-65-0422-92, pudiendo sustituirse por
aseguramiento mediante aval bancario, constando la |
responsabilidad solidaria del avalista, mas otra cantidad
de 25.000 pesetas en la misma cuenta y en impreso se-
parado del importe de la condena».

1 o anteriormente relacionado es cierto y concuerda §
bien y fielmente con su original, al que me remito, y ,i'
para que conste y sirva de notificacién en legal forma §
a la empresa demandada «Burosider, S. L.», que s€ €n-
cuentra en ignorado paradero, expido el presente, en £
Santander a 10 de mayo de 1993 —El secretario, Mi-
guel Sotorrio Sotorrio. :

03/56267
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. JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERQO TRES
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 442/92

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario del Juzgado
de lo Social Numero Tres de Cantabria,

Doy fe y testimonio: Que en los autos nume- f

1o 442/92, seguidos ante este Juzgado a instancia de B
don Fermin del Rio Gonzélez contra don Angel Gon- |
s4lez Alvear, «Boxpal, S. A.», € Instituto Nacional de i
la Seguridad Social y «Mutua Montafiesa», sobre otros g
conceptos, se ha dictado sentencia cuya parte disposi- &
tiva dice: 7
«Fallo: Que desestimando como desestimo 12 de- 8
anda formulada por don Fermin del Rio Gonzalez [
contra la empresa de don Angel Gonzalez Alvear (hoyf
denominada «Focalec, S. A.»), Instituto Nacional de %
la Seguridad Social y «Mutua Montafiesay, sobre resf
ponsabilidad empresarial por falta de medidas de s¢|
guridad sobre absolver y absuelvo a los demandadof®
de las prestaciones en su contra formuladas. Contra estiis
sentencia cabe recurso de suplicacion que debera anuni
ciarse dentro de los cinco dias siguientes a su notifical
cién, por comparecencia o escrito de las partes, su abo{"
gado o representante, designando el letrado que habré
de interponerlo. Siendo posible el anuncio por ]a mer hﬁ,
anifestacion de aquéllos al ser notificados». :
1o anteriormente relacionado es cierto y concuerds
bien y fielmente con-su original, al que me remito, i
para que conste y sirva de notificacion en legal formis
a la empresa demandada «Boxpal, S. A.», que e ¢ i
cuentra en ignorado paradero, expido el presente, é5
Santander a 17 de mayo de 1993 —FEl secretario, Mi'
guel Sotorrio Sotorrio. o3/53
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| JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente niimero 94/93
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. Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario del Juzgado
i de lo Social Numero Tres de Cantabria,
Hago saber: Que en este Juzgado de mi cargo y
. con el nimero de ejecucién arriba inserto, seguido a
' instancia de don Eusebio Calvo Gémez, contra el de-
mandado don José Manuel Canales Pefia, se ha dic-
| tado auto de ejecucién cuya parte dispositiva dice lo
. siguiente:

En atencion a todo lo expuesto, su sefioria ilustri-
sima, ante mi, el secretario, dijo que en el ejercicio de
su potestad jurisdiccional habia decidido que se proce-
diera a la ejecucion de la sentencia dictada en los pre-
sentes autos y al efecto, sin previo requerimiento de
| pago, se embargasen bienes a la parte ejecutada don
Jos¢ Manuel Canales Pefia suficientes para cubrir la
cantidad de 420.000 pesetas en concepto de principal,
. con mas la de 120.000 pesetas que, sin perjuicio se fijen
| provisionalmente para costas, sirviendo esta resolucion
| de mandamiento en forma a la Comisién Ejecutiva, que
. practicard la diligencia con sujecion al orden y limita-
| ciones legales y depositando la que se embargue con
| arreglo a derecho. Frente a esta resolucién procede re-
. curso de reposicion ante este Juzgado de lo Social en
. ¢l plazo de tres dias.

Y para que conste, extiendo el presente edicto, a
fin de que sirva de notificacion a la empresa deman-
dada en ignorado paradero de don José Manuel Ca-
nales Pefia, para su publicacion en el «Boletin Oficial
de Cantabria» y en el tablén de anuncios de este
Juzgado.

Santander, 6 de mayo de 1993.—EIl secretario, Mi-
guel Sotorrio Sotorrio.
Y3/56803
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JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente niimero 2/93
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I Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario del Juzgado
) de lo Social Numero Tres de Cantabria,
Hago saber: Que en este Juzgado de mi cargo y
| con el nimero de ejecucidn arriba inserto, seguido a
' Instancia de dofia Rebeca Ferndndez Santos contra la
| demandada «Durymar, S. L.», se ha dictado auto de
| ejecucion cuya parte dispositiva dice lo siguiente:

. Enatencidn a todo lo expuesto, su sefioria ilustri-
| Sima, ante mi, el secretario, dijo que en el ejercicio de
|| Supotestad jurisdiccional habia decidido que se proce-
{1 diera a la ejecucion de la sentencia dictada en los pre-
4 Sentes autos y al efecto, sin previo requerimiento de
10 Pago, se embargasen bienes a la parte ejecutada
| “Durymar, S. L.», suficientes para cubrir la cantidad
11 de 317.590 pesetas en concepto de principal, con m4s
i la de 60.000 pesetas que, sin perjuicio se fijen provisio-
1 Dalmente para costas, sirviendo esta resolucién de man-

& MECD. 2016

damiento en forma a la Comisién Ejecutiva, que prac-
ticard la diligencia con sujecion al orden y limitaciones
legales y depositando la que se embargue con arreglo
a derecho. Frente a esta resolucion procede recurso de
reposicion ante este Juzgado de lo Social en el plazo
de tres dias.

Y para que conste, extiendo el presente edicto, a
fin de que sirva de notificacion a la empresa deman-
dada en ignorado paradero «Durymar, S. L.», para su
publicacidn en el «Boletin Oficial de Cantabria» y en
el tablon de anuncios de este Juzgado.

Santander, 21 de abril de 1993.—E] secretario, Mi-
guel Sotorrio Sotorrio.

93/50074

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES
DE CANTABRIA ~

EDICTO
Expediente numero 542/92

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario del Juzgado
de lo Social Numero Tres de Cantabria,

Doy fe: Que en los autos nimero 542/92, recurso
numero 73/93, seguidos en este Juzgado a instancia de
don Francisco Salces Landeras contra «Proycam, S. C.»,
y otros, sobre accidente, se ha dictado la siguiente:

Propuesta del secretario, sefior Sotorrio Soto-
rrio—En Santander a 26 de abril de 1993.

Providencia.—Vista la anterior diligencia, se tiene
por presentado escrito de formalizacién del recurso y
por devueltos los autos, formese con el mismo pieza se-
parada que se encabezara con copia o testimonio de la
resolucion recaida. Se tiene por formalizado en tiempo
y forma el recurso de suplicacion para ante el Tribunal
Superior de Justicia, contra la sentencia dictada en este
proceso y dese traslado de aquél a la parte recurrida,
por medio de copia que se adjunta, para que en el plazo
de cinco dias a contar del siguiente de la notificacion,
formule si asi le conviene, escrito de impugnacién de
tal recurso, que deber4 llevar la firma del letrado para
su admision a tramite, y una vez presentado dicho es-
crito o transcurrido el plazo dese cuenta para proveer.
Conforme el magistrado, ilustrisimo sefior Barrio de la
Mota (rubricado).—EIl secretario, sefior Sotorrio Soto-
rrio (rubricado).

Y para que asi conste y sirva de notificacion a la
empresa «Proycam, S. C.», que se encuentra en para-
dero desconocido, expido el presente, en Santander a

26 de abril de 1993.—EI secretario, Miguel Sotorrio
Sotorrio.

93/54042

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO UNO
DE SANTANDER

Expediente numero 173/93

Doiia Maria Dolores Saiz Lopez, secretaria del Juzga-

do de Primera Instancia e Instrucciéon Nimero
Uno de Santander,

Certifico: Que en el ejecutivo niimero 173/93 se
ha dictado sentencia cuyos encabezamiento y parte dis-
positiva son del tenor literal siguiente:
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Lunes, 14 de junio de 1993. — B. O. C.

Numero 117

«Sentencia: En la ciudad de Santander a 30 de abril
de 1993. El sefior don Antonio Duefias Campo, magis-
trado juez de primera instancia del Juzgado Numero
Uno de esta ciudad ha visto los presentes autos de jui-
cio ejecutivo promovidos por la procuradora senora Si-
moén Altuna, en representacion de Caja de Ahorros de
Santander y Cantabria, contra don Fernando Cordero
Leén, don Manuel Sagastizabal Peifiil y dofia Angeles
Martin Sanchez, declarados en rebeldia en estas actua-
ciones y versando el pleito sobre reclamacion de
cantidad. 1

Fallo: Que debo mandar y mando seguir adelante
la ejecucién despachada, hasta hacer trance y remate
de los bienes embargados y que en lo sucesivo puedan
embargarse a los deudores don Fernando Cordero, don
Manuel Sagastizabal y dofia Angeles Martin Sanchez
y con su producto hacer entero y cumplido pago a la
acreedora Caja de Ahorros de Santander y Cantabria,
de las responsabilidades por las que se despacho, o sea,
por la cantidad de 1.120.752 pesetas, mas los intereses
devengados y pactados y las costas que se Imponen a
dicha parte demandada. Asi por esta mi sentencia, lo
pronuncio, mando y firmo».

I a presente concuerda bien y fielmente con el orl-
ginal al que en caso necesario me remito. Y para que
conste y notificar a los demandados declarados en re-
beldia, haciendo saber que la misma no es firme y que
cabe interponer recurso de apelacion en cinco dias an-
te este Juzgado, expido y firmo la presente, en Santan-
der a 30 de abril de 1993 —La secretaria, Maria Dolores
Saiz Lopez.

93/57410

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO UNO
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente numero 238/93

Don Antonio Duefias Campo, magistrado juez del Juz-
gado de Primera Instancia Numero Uno de
Santander,

Hago saber: Que en este Juzgado de mi cargo se
siguen autos de juicio cognicion, numero 238/93, se-
guidos a instancia de «Allianz Ras Seguros y Rease-
guros, S. A.», domiciliado en paseo de La Castellana,
nimero 39 (Madrid), representada en autos por el pro-
curador don Fernando Garcia Vifiuela, contra «Buque
Freedom», «Cia. Kingsford Lines I11 Limited», «Cia.
Dankrag LTD» y «Managers Krag Shipmanagement
APSy», actualmente en ignorado paradero. Y por reso-
lucién de esta fecha se ha acordado emplazar a dicho
demandado a fin de que dentro del plazo de nueve dias
habiles, comparezca en autos en legal forma.

Y para que sirva de emplazamiento al demandado
«Buque Freedom», «Cia. Kingsford Lines III Limited»,

«Cia. Dankrag LTD» y «Managers Krag Shipmanage-
ment APS», expido el presente, en Santander a 26 de
abril de 1993.—FIl magistrado juez, Antonio Duenas
Campo.—La secretaria (ilegible).

03/54228

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO UNO
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente numero 514/90

Don Antonio Dueiias Campo, magistrado juez del Juz-
gado de Primera Instancia Numero Uno de
Santander,

Hago saber: Que en este Juzgado de mi cargo se
siguen autos de juicio cognicion 514/90, seguidos a ins-
tancia de «Consorcio de Compensacion de Segurosy,
representado en autos por el sefior abogado del Estado,
contra don Juan Francisco Herrera Venero, actualmente
en ignorado paradero. Y por resolucion de esta fecha
se ha acordado emplazar a dicho demandado a fin de
que dentro del plazo de nueve dias habiles, comparezca
en autos en legal forma.

Y para que sirva de emplazamiento al demandado
don Juan Francisco Herrera Venero, con ultimo domi-
cilio conocido en calle Juan José Ruano, numero 3, 57,
Torrelavega, expido el presente, en Santander a 5 de
mayo de 1993.—El magistrado juez, Antonio Duefias
Campo.—La secretaria (ilegible). 03/54818
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TARIFAS
PTA
Suscripcion anual oo it e 14.100
Suscripcién semestral ... ... 7.041
Suscripcion trimestral . .....oiie e 3.525
Nimero suelto del afo en CUrso ............ 96
Nimero suelto de afnes anteriores .......... 150

Las tarifas se incrementaran con el preceptivo porcentaje
del IVA (articulo 91 de la Ley 37/92): 3 %

Anuncios e [nserciones:

a)ivPor/palabraissedi v se sl Jh it o 38
b) Por linea o fraccién de linea en plana de tres
GO S e s s S Rt i 2ty 200
c)  Por linea o fraccion de linea en plana de dos
ColAMMAS - as e e S e L 338
d) Por planaentera ........ .o 33.800

Las tarifas se incrementaran con el preceptivo porcentaje
del IVA (articulo 90 de la Ley 37/92): 15 %
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