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l.  DIPUTACION REGIONAL DE CANTABRIA

3. Otras disposiciones
3.2 Consejeria de Obras Publicas, Vivienda v Urbanismo. —

califica vivienda sita en ests provincia, de proteccion
unifamiliares en Liafio (Villaescusa) y Polanco

3.2 Consejeria de Turismo, Transportes y Comunic

Orden de 3 de noviembre de 1992, por la que se des-
oficial y expedientes para construccion de viviendas
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| DIPUTACION REGIONAL
'DE CANTABRIA

3. Cﬁras disposiciones

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, VIVIENDA
Y URBANISMO

ORDEN de 3 de noviembre de 1992, por la que
se descalifica la vivienda sita en esta provincia,
de proteccion oficial.

Visto el expediente 39-1-0005/85, en orden a la des-
calificacidon voluntaria promovida por don Guillermo
Lépez Vizcaino de la vivienda de su propiedad, sita en
calle General Davila, numero 208, piso 6°, letra A, de
Santander;

Resultando que la citada vivienda figura inscrita
como finca independiente en el Registro de la Propie-
dad Niimero Uno de Santander, al tomo 2.081, libro 812,
folio 31 y finca nimero 69.313;

Resultando que con fecha 4 de noviembre de 1987
fue calificada definitivamente, habiéndosele concedido
los beneficios de exenciones tributarias;

Considerando que la duracién del régimen legal de
las viviendas de proteccién oficial, al que estd acogida
esta vivienda, es de treinta afios, contados a partir de
1a calificacién definitiva, conforme determina el articu-
lo 1 de su Ley, aprobada por Real Decreto Ley 31/78,
de 31 de octubre;

Considerando que los propietarios de viviendas de
proteccion oficial que no quisieran seguir sometidos por
més tiempo a las limitaciones que impone su régimen,
podran solicitar la descalificacion voluntaria de las mis-
mas, a la que se podrd acceder en las condiciones y re-

quisitos expresados en los articulos 147, 148 y 149 del
Reglamento de 24 de julio de 1968, y

Vistos el apartado 4 del articulo 4° del texto re-
fundido de la Ley de Viviendas de Proteccion Oficial,
aprobado por R. D. 2.960/76, de 12 de noviembre, con
las modificaciones introducidas por el articulo 12 del
R. D. Ley 31/78, de 31 de octubre, en cuanto al plazo
de duracion de la proteccion, los articulos 147, 148 y
149 del Reglamento de Viviendas de Proteccion Oficial,
de 23 de julio de 1968, la disposicién final primera del
R. D. 3.148/78, de 10 de noviembre, y, por ultimo, el
R. D. 1.667/84, de 1 de agosto, por el que se transfie-
ren estas competencias a la Diputaciéon Regional de
Cantabria,

Esta Consejeria ha acordado descalificar la vivien-
da de proteccién oficial, descrita en el parrafo primero
de la presente Orden, solicitada por su propietario, don
Guillermo Lopez Vizcaino.

Lo que participo a vuestra ilustrisima para cono-
cimiento y efectos.

Santander, noviembre de 1992.—El consejero de
Obras Ptiblicas, Vivienda y Urbanismo, Jose Martin So-
laeta Pérez.

92/87662

M.E.C.D. 2016

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, VIVIENDA
Y URBANISMO

Servicio de Urbanismo

En cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 44.2, del Reglamento de Gestion Urbanistica, s€ SO-
mete a informacion publica por periodo de quince dias,
el expediente promovido por dofia Maria Asuncion
Méndez Rodriguez, para la construccion de vivienda
unifamiliar en suelo no urbanizable de Liafio (Vi-
llaescusa).

1.a documentacidn correspondiente queda expuesta
durante dicho plazo en la Secretaria de la Comision Re-
gional de Urbanismo (calle Vargas, 53, 82 planta).

Santander a 3 de junio de 1992.—El secretario de
la Comisién Regional de Urbanismo, José Emilio Mi-
sas Martinez.

02/49672

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, VIVIENDA
Y URBANISMO

Servicio de Urbanismo

En cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 44.2, del Reglamento de Gestion Urbanistica, se so-
mete a informacién publica por periodo de quince dias,
el expediente promovido por dofia Maria Nieves Ruiz
Cueli para la construccién de vivienda unifamiliar en
suelo no urbanizable de Polanco.

La documentacién correspondiente queda expuesta
durante dicho plazo en la Secretaria de la Comision Re-
gional de Urbanismo (calle Vargas, 53, 82 planta).

Santander a 3 de julio de 1992.—El secretario de

la Comisién Regional de Urbanismo, José Emilio Mi- |

sas Martinez.
92/59263

CONSEJERIA DE TURISMO, TRANSPORTES
Y COMUNICACIONES E INDUSTRIA

Por haber resultado desconocidos o con domicilio |
ignorado los sefiores que se citan, sancionados en los §

expedientes que igualmente se mencionan, S¢ efectua |
la presente publicacion a los efectos previstos en el‘ ar- |
ticulo 80.3 de la Ley de Procedimiento Administrativo, £

de 17 de julio de 1958.

Nimero de expediente: 63/92. Nombre y apellidos. 'f:
Don Garikoitz Areitio Vidaurrazaga. Domicilio: Calle §
Miguel Zarate, 4, Sondica (Vizcaya). Motivo del expe- |

diente: Acampada ilegal.

Ntmero de expediente: 170/92. Nombre y ape
llidos: Don Sergio Abel Pangua Basterra. Domicilio:
Errekatxitxi, Vitoria. Motivo del expediente: Acampada §

ilegal.

ilegal.

ilegal.
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Ntmero de expediente: 173/92. Nombre y apt-
llidos: Don Juan Fuentes Ifieste. Domicilio: Calle Tr §
boli, 23, Bilbao. Motivo del expediente: Acampads 3

Numero de expediente: 182/92. Nombre Y ape- -
llidos: Don Teodoro Campo Pinto. Domicilio: Calle Ce f
dros, 42, Madrid. Motivo del expediente: Acampads :

Ntimero de expediente: 183/92. Nombre y ape -j.
llidos: Don Francisco Javier Torres Garzon. Domicilio:
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Doctor Fleming, 24-3°, Valladolid. Motivo del expe-
diente: Acampada ilegal.

Numero de expediente: 194/92 Nombre y ape-
llidos: Don Eugenio de Francisco Arrotain. Domicilio:
Calle Luis Petralanda, 3, Basauri (Vizaya). Motivo del
expediente: Acampada ilegal.

Numero de expediente: 195/92. Nombre y ape-
llidos: Don José Luis de la Puebla Arteagabeitia. Do-
micilio: Guernikako Arbola, 66, Baracaldo (Vizcaya).

-Motivo del expediente: Acampada ilegal.

}
|
l

Numero de expediente: 214/92. Nombre y ape-
llidos: Dofia Sonia Dominguez Fernindez. Domicilio:
Calle Andra Mari de Begofia, 10, Bilbao. Motivo del
expediente: Acampada ilegal.

Numero de expediente: 222/92. Nombre y ape-

llidos: Don Jests Perea Zamora. Domicilio: Travesia de
Tafalla, 1, entresuelo, Pamplona. Motivo del expediente:
Acampada ilegal.
. Inserto el presente anuncio en el plazo de ocho dias
habiles siguientes a la publicacién del mismo, los inte-
resados podrédn dar vista del expediente en la Direccién
Regional de Turismo y formular-las alegaciones que es-
timen oportunas, de conformidad con lo establecido en
el articulo 136 de 1a Ley de Procedimiento Administra-
tivo, de 17 de julio de 1958.

Santander, noviembre de 1992 —F]l director re-
gional de Turismo, Fermin Unzué Pérez.

92/90667

CONSEJERIA DE TURISMO, TRANSPORTES
Y COMUNICACIONES E INDUSTRIA

Por haber resultado desconocidos 0 con domicilio
ignorado los sefiores que se citan, sancionados en los
expedientes que igualmente se mencionan, se efectiia
la presente publicacién a los efectos previstos en el ar-

ticulo 80:3 de la Ley de Procedimiento Administrativo,
de 17 de julio de 1958,

Numero de expediente: 51/92. Nombre y apellidos:
Don Luis Lépez Echevarria. Domicilio: Barrio La Mag-
dalena, 71, Viveda. Cuantia propuesta de sancidn:
25.000 pesetas.

Numero de expediente: 61/92. Nombre y apellidos:
Don Félix Lépez Delgado. Domicilio: Calle Francisco
Silva, 79, Madrid. Cuantia propuesta de sancién: 25.000

peEsetas.

Transcurrido el plazo de quince dias habiles desde

l'@l publicacién del presente anuncio en el «Boletin Ofi-
cial de Cantabria» sin que las multas hayan sido pa-

~ 8adas o recurridas, se iniciardn los portunos proce-

dimientos de apremio.
Santander, noviembre de 1992.—E]l director re-

' ‘gional de Turismo, Fermin Unzué Pérez.
- 92/90676

CONSEJERIA DE TURISMO, TRANSPORTES
Y COMUNICACIONES E INDUSTRIA

Por haber resultado desconocidos o con domicilio

. 18norado los sefiores que se citan, sancionados en los
- “Xpedientes que 1gualmente se mencionan, se efectiia
1{1 Presente publicacion a los efectos previstos en el ar-
- Uculo 80.3 de Ia Ley de Procedimiento Administrativo,

de 17 de julio de 1958.

M.E.C.D. 2016

Numero de expediente: 5 7/92. Nombre y apellidos:
Don José Luis Martinez J iménez. Domicilio: Calle San-
chez Preciado, 16, Madrid. Cuantia propuesta de san-
cion: 25.000 pesetas.

Numero de expediente: 58/97. Nombre y apellidos:
Don César Escudero Galin. Domicilio: Calle Hernan
Cortés, 8, Coslada (Madrid). Cuantia propuesta de san-
cion: 25.000 pesetas.

Numero de expediente: 59/ 92. Nombre y apellidos:
Don Juan Viensa Ortiz de Villajos. Domicilio: Calle
Huerta Chica, 17, San Fernando de Henares (Madrid).
Cuantia propuesta de sancion: 25.000 pesetas.

Nimero de expediente: 62/ 92. Nombre y apellidos:
Don Alejandro Garcia Ortuondo. Domicilio: Avenida
Santa Ana, 18-72, Lejona (V izcaya). Cuantia propuesta
de sancién: 25.000 pesetas.

Numero de expediente: 145/92. Nombre y ape-
llidos: Don Luis Miguel de Castro Ferndndez. Domi-
cilio: Calle Alfonso de] Pozo, 12-3° izquierda, Portu-

galete (Vizcaya). Cuantia propuesta de sancién: 10.000
pesetas.

Transcurrido el plazo de ocho dias habiles si-
guientes a la publicacién del presente anuncio, los in-
teresados podrdn dar vista aj expediente en la Direc-
cion Regional de Turismo y formular Ias alegaciones
que estimen oportunas, de conformidad con Io estab]e-

cido en el articulo 137 de Ia Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo, de 17 de julio de 1958. §

Santander, noviembre de 1992.—FEI director re-
gional de Turismo, Fermin Unzué Pérez.
92/90672

Il. ADMINISTRACION DEL ESTADO

2. Otras disposiciones

DIRECCION PROVINCIAL DE LA TESORERIA
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

Recaudacién Ejecutiva

En el expediente de apremio que se sigue al deudor
que a continuacion se relaciona ha sido dictada por el
tesorero territorial de la Seguridad Social la siguiente

«Providencia.—A la vista del presente expediente
de apremio seguido al deudor, teniendo en cuenta que
esta debidamente acreditada Ia imposibilidad de hacer
efectivos los débitos a la Seguridad Social y habiendo
sido preceptivamente fiscalizado por Intervencion, en
aplicacion del articulo 141.1 de Ia Orden de 23 de oc-

tubre de 1986, que desarrolla el Reglamento General de
los Recursos del Sistema de |a Seguridad Social.

Declaro crédito incobrable Ia cantidad a que as-
ciende la deuda.

Teniendo en cuenta que, conforme el articulo 103.2
de la Orden mencionada, el procedimiento de apremio
deberd reanudarse si dentro del plazo de prescripcién

el responsable del pago hubiera mejorado de fortunay.
Numero de inscripcién: 05-39722.286/ 10. Deudor:

Don Mariano Soberén Rodriguez. Periodo: 4/87-12/88.
Importe: 366.409 pesetas.
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[.o que s€ pone en conocimiento del obligado al
pago, con la advertencia (en aplicacion del articulo 141.4
de la Orden de 23 de octubre de 1986, que desarrolla
el Reglamento de Recaudacion, publicada en el «Bo-
letin Oficial del Estado» numero 261, de 31 de octubre
de 1986), de que, si no comparece €n el plazo de diez
dias en esta Tesoreria Territorial, se entendera cumplido
el tramite de comunicacion del cese de su actividad.

Contra esta Resolucion se puede interponer recla-
macién econdmico-administrativa ante el Tribunal
Econdmico-Administrativo Regional de Cantabria, en
el plazo de los quince dias siguientes a esta notifica-
cion, sin perjuicio del previo y potestativo recurso de
reposicion ante esta Tesoreria, de acuerdo con los ar-
ticulos 188 y 189 del Reglamento General de los Re-
cursos del Sistema de la Seguridad Social («Boletin Ofi-
cial del Estado» numero 91, de 16 de abril de 1986), ¥y
los articulos 166 y 167 de la Orden anteriormente men-
cionada.

En Santander a 21 de octubre de 1992.—El director
provincial, P. D., el subdirector provincial de Recauda-
cion, Manuel Méndez Claver.

02/88189

DIRECCION PROVINCIAL DE LA TESORERIA
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Recaudacion Ejecutiva

En el expediente de apremio que se sigue a los deu-
dores que a continuacion se relacionan ha sido dictada
por el tesorero territorial de la Seguridad Social la si-
guiente

«Providencia—A la vista del presente expediente
de apremio seguido a los deudores, teniendo en cuenta
que estd debidamente acreditada la imposibilidad de
hacer efectivos los débitos a la Seguridad Social y ha-
biendo sido preceptivamente fiscalizado por Interven-
cién, en aplicacion del articulo 141.1 de la Orden de 23
de octubre de 1986, que desarrolla el Reglamento Ge-
neral de los Recursos del Sistema de la Seguridad Social.

Declaro crédito incobrable la cantidad a que as-
ciende la deuda.

Teniendo en cuenta que, conforme el articulo 103.2
de la Orden mencionada, el procedimiento de apremio
debera reanudarse si dentro del plazo de prescripcion
los responsables del pago hubieran mejorado de
fortunay.

Numero de inscripcion: 05-39/722.152/70. Deu-
dora: Dofia Rosa Eva Barrio Mazo6n. Periodos:
7.87/12-88. Importe: 315.561 pesetas.

Niimero de inscripcion: 05-39/718.806/22. Deudor:
Don José Luis Diaz Pérez. Periodo: 1-2/ 87. Importe:
30.333 pesetas. -

Lo que se pone en conocimiento de los obligados
al pago, con la advertencia (en aplicacion del articulo
141.4 de la Orden de 23 de octubre de 1986, que desa-
rrolla el Reglamento de Recaudacién,. publicada en el
«Boletin Oficial del Estado» numero 261, de 31 de oc-
tubre de 1986), de que, si no comparecen € el plazo
. de diez dias en esta Tesoreria Territorial, se entendera
cumplido el tramite de comunicacion del cese de su ac-
tividad.

M.E.C.D. 2016

Contra esta Resolucion se puede interponer recla-
macién economico-administrativa ante el Tribunal
Econémico-Administrativo Regional de Cantabria, en
el plazo de los quince dias siguientes a esta notifica-
cion, sin perjuicio del previo y potestativo recurso de
reposicion ante esta Tesoreria, de acuerdo con los ar-
ticulos 188 y 189 del Reglamento General de los Re-
cursos del Sistema de la Seguridad Social («Boletin Of1-
cial del Estado» numero 91, de 16 de abril de 1986), y
los articulos 166 y 167 de la Orden anteriormente men-
cionada.

En Santander a 29 de octubre de 1992.—El director
provincial, P. D., el subdirector provincial de Recauda-
cién, Manuel Méndez Claver.

92/90002

JUNTA DE CASTILLA Y LEON
Delegacién Territorial de Ledn
Servicio Territorial de la Consejeria de Fomento

Seccidn de Explotacion e Inspeccion de Transportes

Matricula del vehiculo: O-5151-V.

Titular del vehiculo: Don José Alvarez Fernandez.

Domicilio: Vendejo.

Poblacién y provincia: 39572-Pesaguero
(Cantabria).

Denunciante: Guardia Civil.

Asunto: Notificacion de resolucion sancionadora.

Expediente numero L.E-25.387-0-92.
Referencias de la denuncia: Dia 11 de febrero de

1992, a las catorce horas tres minutos, en la carretera
N-601 y punto kilométrico 322.

Hecho sancionado: Circular transportando cebada
desde Palencia a Asturias arrojando un peso en bascu-
la fija de la Junta de Castilla y Ledn de 37.740 kilo-
gramos, estando autorizado para 36.250 kilogramos.
Exceso: 1.490 kilogramos, 4 0.

Precepto infringido: Articulo 199 e del Reglamento
de la Ley 16/1987.

Precepto sancionador: Articulo 201 del mismo.

Sancién impuesta: 30.000 pesetas.

Vistas las actuaciones del expediente incoado
contra usted por esta Delegacién como titular del ve-
hiculo citado, en virtud de la denuncia reseflada y te-
niendo en cuenta el informe emitido por el instructor,
en el que se estima probado el hecho denunciado qu€
determina la infraccién y la sancion indicadas y que la
instruccion del expediente es conforme con lo dispuesto
en el articulo 146 de la Ley 16/1987, de 30 de julio, ¥
en el capitulo IV del titulo VI de su Reglamento
(R. D. 1.211/1990, de 28 de septiembre, «Boletin Ofi-
cial del Estado» de 8 de octubre).

Dado que es el 6rgano competente para la Reso-
lucion de este expediente la Delegacion Territorial de
Leén, en virtud de las facultades delegadas por el Real
Decreto 2.341/1982, de 24 de julio («Boletin Oficial de! §
Estadoy de 22 de septiembre) y 1a Ley Orgénica 5/1987, §
de 30 de julio («Boletin Oficial del Estadoy» de 31 de¢ §
julio) a la Junta de Castilla y Leon por Real Decreto
471/1989, de 28 de abril («Boletin Oficial del Estado”
del 10 de mayo), atribuidas a la Delegacion por el ar-




]
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ticulo 12.6 del Decreto 243/1988, de 15 de diciembre,
de la Junta de Castilla y ILeén («Boletin Oficial de Cas-
tilla y Ledn» de 23 de diciembre).

Acuerdo: Dar por concluida la tramitacion del ex-
pediente y estimar cometido el hecho denunciado e im-
ponerle la sancién anteriormente indicada

La multa deberd hacerse efectiva en el plazo de
quince dias hébiles, significindole que, de no hacerlo
asi, se procederd a su cobro por via de apremio, con
el 20 % de recargo, segiin lo prescrito en el articulo 105
de la Ley de Procedimiento Administrativo, asi como
a la retencion del visado de la tarjeta de transporte (ar-
ticulo 146.4 de la Ley 16/ 1987).

Contra esta Resolucién puede interponer recurso
de alzada en el plazo de quince dias habiles, contados
a partir del siguiente a su recepcién ante Ia Direccion

General de Transportes de la Junta de Castilla y Ledn,
conforme a lo previsto en el articulo 41.1 del Decreto

Legislativo 1/1988, de 28 de julio ( «Boletin Oficial de
Castilla y Ledn» de 25 de julio).

Forma de pago: Ingreso en metilico o mediante
transferencia a la cuenta niimero 304-000-068.339/7 de
la Caja de Ahorros de Leén (Caja Espaiia), indicando

el numero del expediente, segun se indica en la liquida-
cion de la tasa que adjunto se envia.

Leon, 17 de agosto de 1992.—F] delegado territo-
rial, en funciones (1legible).
92/90090

JUNTA DE CASTILLA Y LEON
Delegacion Territorial
Servicio Territorial de Fomento de Valladolid
NOTIFICACION

De conformidad con lo establecido en el aparta-
do 3° del articulo 80 de Ia Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo de 17 de julio de 1958, se hace publica la
notificacion del pliego de cargos de don José Berrrio
Holanda, cuyo 1iltimo domicilio conocido fue calle Ge-
neral Ddvila, 276, 39007 Santander (Cantabria), corres-

. pondiente al expediente de sancién niimero VA 23.109 O,
. al vehiculo matricula S5-9958-T, por la que se propone
- lamulta de cincuenta mil (50.000) pesetas por realizar
. transporte privado de mercancias careciendo del titulo
. administrativo habilitante (tarjeta de transportes), in-
. Iringiendo lo establecido en el articulo 103 LOTT 16/87,
. de 30 de julio, y articulo 158 ROTT (R. D. 1.211/90),
| tipificada como falta grave por los articulos 141.b)

LOTT y 198.b) ROTT.
Se le hace saber el derecho que le asiste de for-

. mular, en el plazo de quince dias habiles, las alegaciones
- Que considere convenientes a su derecho, aportando las
| Pruebas de que intente valerse.

Advertencia: Las fotocopias de los documentos que

S aporten deberdn estar cotejadas con el original por
¢l organismo competente.

Valladolid a 16 de octubre de 1992.—E] inspector-

Jefe de Ia Seccién de Explotacién e Inspeccién del Trans-

. Dorte, Ricardo Gonzilez Méndez.
92/88534

M.E.C.D. 2016

3. Subastas y concursos

AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA

Dependencia de Recaudacién

Acuerdo de suspension de subastq

contra don Lorenzo Ramos Gomez, con documento na-
cional de identidad 72.017.772, estando convocada su-
basta de bienes a celebrar el dia 24 de noviembre de
1992, segiin providencia de fecha 13 de julio de 1992,
habiéndose detectado errores durante la tramitacidn del
procedimiento, se acuerda:

Suspender la subasta mds arriba indicada de los
bienes descritos en Ia providencia citada.

Santander a 6 de noviembre de 1992.—Fl jefe re-
gional de Recaudacién adjunto, Manuel J. Valentin-
Ferndndez Santacruz.

92/90569

Subasta piblica
Administracion de Aduanas e Impuestos Especiales

En el salén principalrde la Cdmara de Comercio,
sito en la Plaza Porticada, se procederd el dia 1 de di-

ciembre, a las diez horas, a la venta en publica subasta
de lotes comprensivos de diferentes mercancias. Los de-
talles relativos a lotes y precios de tasacion, asi como
las condiciones de la subasta est4n expuestos en el ta-
blon de anuncios de la Aduana (calle Antonio Ldpez,
32). Las mercancias se podran ver, en horario de nueve
treinta a doce horas, los dias 25, 26 y 27 de noviembre.
Santander a 4 de noviembre de 1992.—El adminis-
trador, Armando Gutiérrez Fernandez.
92/90460

lll.  ADMINISTRACION MUNICIPAL

1. Personal

AYUNTAMIENTO DE RASINES

En cumplimiento del articulo 47 del Reglamento
de Organizacién y teniendo previsto ausentarme del tér-
mino municipal el periodo comprendido entre el 21 de
octubre y el 5 de noviembre, las funciones de la Alcal-
dia serdn asumidas durante el citado periodo por don
Jesus Martinez Canales, teniente de alcalde.

Rasines a 20 de octubre de 1992.—Firma ilegible,
92/90590

AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS
ANUNCIO

Resolucidn referente a las pruebas selectivas con-
vocadas para proveer, en regimen de promocion interna,
mediante oposicion, dos plazas de administrativo, Es-
cala de Administracién General.
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Iista definitiva de aspirantes.—Se eleva a defini-
tiva la relacién provisional de aspirantes aprobada por
resolucién de Alcaldia de fecha 31 de agosto de 1992
y expuesta en el tablon de edictos de este Ayuntamiento
y en el «Boletin Oficial de Cantabria» numero 188, de
18 de septiembre de 1992.

Tribunal calificador—El tribunal designado por
los correspondientes organismos ha quedado consti-
tuido en la siguiente forma: -

Presidente: Don Jesis Angel Pacheco Barcena, al-
calde del Ayuntamiento, o concejal en quien delegue.

Vocales:

Don Pedro Ignacio Argiiello Fernandez, como pre-

sidente de la Comision de Personal del Ayuntamiento.

Don Miguel Angel Pacheco Barcena, en represen-
tacién del Profesorado Oficial, y suplente, don Julidan
Valles Salas.

Doiia Maria del Carmen Quintanal Moyano, €n re-
presentacion de la Comunidad Auténoma de Cantabria,
y suplente, dofia Reyes Llaguno de la Garma.

Don Ignacio Gémez Alvarez, interventor, funcio-
nario designado por la Corporacion, y suplente, don
José Luis Mugica Cabo.

Secretario: Don Francisco Ruiz Ruiz-Hidalgo, y su-
plente, dofia Maria Luisa Cortines Fernandez.

El plazo de reclamaciones contra la constitucion
del tribunal serd de quince dias habiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio
en el «Boletin Oficial de Cantabria».

Comienzo de los ejercicios: Si finalizado este plazo
no se hubiese presentado reclamacion alguna, los ejer-
cicios daran comienzo el primer dia habil siguiente a
partir de la publicacion del presente anuncio en el «Bo-
letin Oficial de Cantabria» (si coincidiera en sabado,
se trasladard al lunes inmediato), en la Casa Consisto-
rial, a las once y media de la manana.

Piélagos, 9 de noviembre de 1992 —El alcalde,
Jestis A. Pacheco Barcena.

92/91277

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER
ANUNCIO

Acuerdo sobre condiciones de trabajo del personal
funcionario para el afio 1992

CAPITULO I

CONDICIONES GENERALES

CLAUSULA 18-AMBITO PERSOHNHAL
Las notrmas contenidas en el presente Acuerdo serdn de
aplicacién a todo el personal funcionario, de carrera e interino
con las excepclones establecidas para éste Oltimo.
CLAUSULA 23-AMBITO TEMPORAL.,
1 presente acuerdo entrars en vigor el dia 1 de enero de

E
1,992 ¥ axtenderf su vigencia por un per odo de un afie, salvo lo
sspecificado en las excepciones establecidas en el clausulado.

CAPITULO II

COMIBION DE SEGUIMIENTO, DENUNCIA ¥ PRORROGA

CLAUSULA 38— COMISION DE SEGUIMIENTO

A los quince dias de su aprobacién se constituird una
comisién de seguimiento del acuerdd en formp paritaria entre
miembros de la Comisién de Personal y Junta de Personal, sin que
su nimero exceda de 9 miembros.

M.E.C.D. 2016

La Comisién deberd estar presidida por el Sr. Ponente de
Régimen Interior y Personal, ¥ actuarf como Secretario el de la
propla Mesa Magociadora o el que designen de mutuo acuerdo, entre
ambas partes. Estas podr&n ser asistidas por Susf ASes0res.
Igqualmente @&stas podrAn poner en conocimiento de la Comigidn de
saeguimiento, cuantos acuerdos, conflictos, irregularidades ¥y
discrepancias puedan suscitarse en la interpretapién y aplicacion
del acuerdo, a fin de que la Comigién emita dictamen sobre al
pacrticular ¥ consecuentemente pueda utilizar las acclones o
madios a los gue hace referencia la legislacidn vigente.

CLAUSULA 48- DENUNCIA DEL ACUERDO

El presente Acuerdo 8 consldera denunciado
automhticamente por ambas partec, en 1a fecha de finalizaclibn del
migmo.

CLAUSULA 58-PRORROGA

pDenunciado el Acuerdo y hasta tanto se logre un nuevo
acuerdo expreso se mantedrd en vigor en todo su contenido
normativo.

CAPITULO III

CONDICIONES MAS VENTAJOSAS

CLAUSULA 63— CONDICIONES MAS FAVORABLES

La entrada en vigor de este Acuerdo implica la
sustiticién de las condiciones de trabajo vigentes hasta la fecha
por las que se establezcan en el presente acuerdo, por estimarse
que en Su conjunto ¥ globalmente consideradas, suponen
condiciones méis beneficlosas para log trabajadores, quadando no
ocbstante, subordinadas a cualquler disposicidn de cardcter
general que pudiera tener efectos més favorables, y sin perjuicio
an todo momento de la aplicacién de la legislaciébn vigente.

CLAUSULA 78— COHMPENSACION

Las condiciones y mejoras resultantes de este Acuerdo son
compensables en Bu totalidad, con las que anteriormente rigieran
por condiciones pactadas, acuerdo de la Corporacibn, imperativo
legal de cualguier naturaleza, o por cualquier causa.

CLAUSULA B883- UNIDAD DE ACUERDO

El presente Acuerdo, gue se aprueba an consideracidn a la
integridad de lo acordado en el conjunto de su texto, forma un
todo, relacionado e inseparable. Las condiciones pactadas gerdn
congideradas globales e individualmente, pero slempre con
refhpdhcia a cada trabajador en su respectiva categoria.

CAPITULO IV

PERMANENCIA Y ASISTENCIA AL TRABAJO

CLAUSULA 98— JORNADA DE TRABAJO

La ijornada laboral para el personal afectado por este
Acuerdo serd de 37,5 horas semanales.

pesde el dia 15 de junio al 15 de septiembre, se reducird
en una hora diaria, el horario de todos los servicios. Durante
este pecriodo el horario de atencién al piblico de 1las oficinas
municipales ser& de las 9 a las 13,30 horas.

gse disfrutard de una pausa en la djornada laboral de
trabajo por un pariodo de 20 minutos computables como de trabajo
afectivo dentro de 1la jornada laboral, cuando se realicen turnos
en horario ininterrumpido.

Todo funcionario que realice jornada partida tendrd una
compensacién del 10% del salario base.

En el momento en que se implante el control informatico
de presencia se negociarf con 1a Junta de Personal 1a
implantacifn de flexibilidad horaria en el cumplimiento de 12
jornada laboral.

CLAUSULA 108- CALENDARIO DE TRADBAJO

purante el afio 1.992 los dias 4inhAbiles no racupecables
serfn aquellos que margue el &rgano estatal competente en estd
materia, asi como aquellos dias gque &8 consideren de &mbito
reqional o 1local, y que dispongan la comunidad AutSnoma de
cantabria y el Excmo. Ayuntamiento de Santander. Serén igualmenté
inhbiles los dias 24 y 31 de Diclembre.

cada servicio propondrd 1la compensacidén parca agquellos
funcionarios que deban trabajar en festivo. Be celebrard
reuniones entre representantes sindicales y de la Corporacidn en
las que se fijard dicha compensacién.

CLAUSULA 118~ VACACIONES ANUALES

El disfrute de la licencia anual reglamentaria, &e
realizard preferentemente entre el 1 de junlo vy el 30 de
Septiembre, siempre que los permitan las necesidades del
serviclo. Cuando dichas necesidades no lo permitan y debidamente
justjficado se ampliard a 33 dias dei perfodo vacacional de

quienes disfruten de una vez sus vacaciones fuera del periodo

citado.

A las vacaciones no podr& acumularse ningGn tipo de
permiso o licencia, salvo la licencia por matcimonio y los dias
corraespondientes al exceso de jornada.

cada servicio propondr& el calendario que se elevarh pard
su aprobacifn por el d6rgano competente.

TN
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La trabajadora

embarazada tendrs derecho
fecha de sus

a elegir 1la
vacaciones reglamentarciasg,

CLAUSULA 12B- PERMISOS Y LICENCIAS

Se concederén

et Permisos porc las
us cadas:

Elgulentes causas

a) Por el nacimiento de un hijo y la muerte o enfermedad
grave de un familiar hasta el sequndo grade de
consanguinidad o afinidad, (entendiéndoss la misgma como
frelacidn de parentesco entre el afectado y los familiares
del cényuge o persona con la que conviva reqularmente en
régimen de pareja), dos dias cuando el suceso se produzca

en la misma localidad Y cuatro dias cuando sea en
distinta localidad.

b) Por traslado de domicilio, un dia Y dos dias si es en
distinta localidad,

€) Para realizar funciones Bindicales, de formacién
sindical o de representacidn del personal en los términos
que determine la legislacién vigente.

d) Para concurrir a exémenes finales Y demfs p[UEhai-

definitivas de aptitud y evaluacién en Centros Oficiales
durante los dias de gu celebracién.

@) Por el tiempo indispensable para el Cumplimiento de un
deber inexcusable de caracter piiblico o personal.

£) Por razén de matrimonio: 15 dias.
g) Podr&n concederse licencias sin

duracién acumulada no podr &
tres meses cada dos afios.

retribucién,

cuya
en ningdn caso

aexceder de

h) Podr8n concederse licencias para realizar @studios
sobre motiveos directamente relacionados con el trabajo
habitual, previo informe del Buperior jerfrquico.

i) Los funcionarios podran disfrutar en el transcurso del

afio  hasta de seis dfag de 1licencia por asuntos
particulares. El teferido permiso, siempre con
Bubordinacién a las necesidades del servicio Y previa
autorizacién, podrs utilizarge, completa o parcialmentas,

en cualquier época del afio, sin que puedan acumularse al

Periodo de vacaciones. La negativa al disfrute de los
mismos por necesidades del servicio deberf ser motivada
por 1la Jefatura correspondiente. El1 periodo anual a
efectos de utilizar esgte

armisc se entenders prorrogado
hasta el 10 de Enero del afio siguiente. : :

1) Por maternidad, adopcién Y lactancia se disfrutaré de
permisos establecidos en la Ley. La trabajadora gestante
tendr& derecho a ocupar, durante 8u embarazo, un puesto
de trabajo yv/o turne distinto al suyo, s&i este, segin
Prescripcidn del facultativo, resultara nocivo para su
salud y/o la del feto. Este cambio de puesto de trabajo
no supondrd& modificacidn en su categorfia, ni en sus
derechos econémicos. Finalizada la causa que motivd el
cambio del puesto de trabajo se proceders a su
relncorporacién a su destino original.

K) Los funcionarios que hayan cumplido 25 afios de
servicios en este Ayuntamiento, tendrfn derecho a 25 dias
de permiso por una sola vez, que no podrd unirse a las

vacaciones, salvo gque se disfrute en el aflo de 1la
jubllacién, Y slempre que el servicio 1lo permita,
pudiendo cogerse, los citados dias, en el afio en que ge

genera el derecho o en aflos sucesivos. Asi mismo ge dari
la parte proporcional de este permiso a los trabajadores
que no alcancen los 25 afios de antigliedad en el aflo de su
jubilacién, disfrutando de tantos dias como afios de
antigliedad en el Ayuntamiento ostenten.

En el supuesto de los miembros del Cuerpo de Policia y
Servico de Extincién de Incendios 1los permisos que

aparecen aqui reflejados se entenderin comprensivos de 8
horas por dia.

CAPITULO Vv

*RONOCION PROFESIONAL, TRASLADOS Y FORMACION DEL PERSONAL

- Persopa)

CLAUSULA 138- PROMOCION INTERNA
_._'_'_"“—-—-hl—u-__,__—u__.-._—-______-

Se¢ garantizard la reserva como minimo de un 50%
Plazas convocadas para promocién interna,
de sgte porcentaje resultase una plaza
deatinada a 1a promocidn interna.

de las
cuando por aplicacién
impar, ésta se entenderk

La promocién interna se exigir8 como requisito contar con
una antigtiedad en el puesto de trabajo de dog afios Y siendo este
“4590 el miximo y minimo a exigir,

-,

Fara lograr una mayor promocidn del personal al servicio
del  Ayuntamiento de Santander, se arbitrarfn para cada caso
cOncreto y hasta el limite que establezca la legislacién vigente,
Redidas “para  reducir los programas y/o -ejercicios  del
Procedimiento Gelectivo gque se Lrate.

. CLAUSULA 148-FPORMACION DEL PERSONAL

5e establecerdn cursos de formacién permanente para el
Dor funcionario, A tal efecto se crearf una mesa formada
15 rﬂfrniantantea sindicales y de la Corporacidén que elaborarch
Seth Criterios para 1a realizacién de cursos Y seleccidn de
ante 12l que acceders a . 108 mismos. Dicha mesa se reunir§

°8 del 30 de septiembre del afio en curso.

facily Los  trabajadores municipales tienen dereche a ver
bt tada l1a realizacién de estudios fara la obtencién de
;u::an' académicos o profesionales, la realizacidn de Cursos de
a3 CCionamiento profesional y el acceso a Cursos de renovacifn
Pacitacign Profesionales organizados por las Administraciones

M.E.C.D. 2016

Central, Periférica, Autdnomica y Local, que

8a realicen dentro
del horario de trabajo.

Los cursos de formacién deberfn regirse por los
Principios de publicidad e igualdad; a tal efacto, se expondrkn
en los tablones los cursos de formacién Programados tanto a nivel
estatal, regional o local, abriendfése un plazo de inscripcién de
15 dias y reuniéndose a continuacién una mesa formada por
sindicatos y coporacidn, gue decidirf en el cagso de exceso de
demanda, los trabajadores que -deban asistir a 1oz mismog,
estableciéndose un tope méximo (gsalvo situaciones de clara
necesidad vy eéxcepcional, cambio da legislacién del servicio,

reconversidn del mismo, etc.) de tres cursos al afio por cada
funcionario.

Lo preceptuado en el pirrafo anterior fespecto a los
requisitos de publicidad, plazo da inscripcidén y decisién por
parte de la mesa, no ser&n aplicables a los cursos destinados a
un puesto de trabajo concreto ¥ que no afecten por tanto a un
colectivo de funcionarios. No obstante &I se aplicari en estos

Supuestos el limite de tres cursos al afio, con 1lasg excepciones
selialadas anteriormente.

En cuanto a los cursos organizados por la Administracidn
regional el Ayuntamiento manifiesta su intencién de negocliar con

este Ente piblico a fin los funcionarios municipales
puedan participar en los mismos.

CLAUSBURA 15%- TRASLADOS

5@ celebrarin concursos da

vacantes que se produzcan, blen por ejecucidén de oferta piblica

de empleo, jubllacién, excedencia o cualguier otro motive; a fin
de facilitar la movilidad funcionarial.

traslados para todas las

Se posibilitard el traglado para la
Puestos alternativos a aquellos policiag
de edad y justifiquen 1a
funciones.

tealizacién de
que superen los 55 afiosg
imposibilidad de realizacién de sus

Los trabajadores que obtengan plaza mediante concursc de
traslados, no podrin volver a concursar hasta no tener una
antigliedad de 2 afios en dicho puesto, con la excepcibn de que 1la
plaza que salga a concurso quede vacante por falta de peticiones.

Solamente serdn puntuables en la fase de concurso, los
cursos realizados ateniéndose a las condiciones establecidas en
el capitulo de formacién, as§ como los cursos realizados de forma
particular por el trabajador en centros oficiales y que guacrden
relacidn con materias municipales o del trabajo que realizan.

CLAUSULA 16%- DTROS DERECHOS

Se intentard promover las condiciones que permitan 1la

movilidad funcionarial entre los distintos Ayuntamisntos de 1la
regidn,

Se lmpulsard desde el Ayuntamiento la aprobacidén de la
ley de coordinacién de las policias locales, explicando a las
entidades a quienes compete la necesidad de su promulgacién.

En el supuesto de excedencia por culdado
amplia 1la reserva del puesto del trabajador
esta situacidn administrativa a tres afios. .

de hijos, se
queé s& encuentre en

CLAUSULA 178- CONVOCATORIAS DE OPOSICOMNES

ai Funcionariado interino;: Realizada una convocatoria, la

sta [ personal que superadas las pruebas no sea
nombrada por carencia de plaza, tendrs una vigencia ds un
afio, y las personas que por estar en eca lista accedan
al nombramiento deberin hacerlo por estricto orden de

lista. Pasado el afio serd necesario reallzar una nueva

convocatoria para cubrir las plazas de la categoria de la
convocatoria.

No obstante la Corporacién podré
utilizar el sistema resefiado ean el parrafo anterior de
las- listas de espera y realizar una nueva convocatpria,
desde el momento en que surjan més plazas.

optar por no

b) Funcionarios de Carrera: En

¢l supuestc de que se
incluya una ase de

Concureo en 1la convocatoria de
cualquier plaza se reconocer§ como mérito los serviciodg
prestados en el Ayuntamiento, a razdn ﬂn 0,1 punto por
mes, sin que ninglin caso este mérito pueda superar al 20%
de la puntuacidn final de 1a convocatoria, ni gervir egta
Puntuacidn para alcanzar ¢l grado suliente en las pruebas
que se incluyan en la fase de oposicién.

CLAUSULA 1B88-THABAJOS DE DIFERENTES CATEGORIA
L

Los funcionarios que desempeiien en virtud de nombramiento
puestos de superior categoria con carclcter accidental tendrin
derecho a percibic 1a diferencia entre sus retribucliones

complementarias y las del Puesto que desempefian durante el tienmpo
que ocupen el referido puesto.

No obstante deberd aparecer la plaza que se sesté
desempefiando en la oferta piblica de empleo en el plazo de un afio
8 contar desde el momento en que &6 genere la situacidn anterior.
8in embargo esta obligacidén solo seréd exigible para aquellas

situaciones que se produzcan desde la sntrada en vigor del
presante Aucuerdo.

CAPITULO VI

CLAUSULA 198- CONCEPTOS RETRIBUTIVOS

General de
retribuciones bisicas y

del afio 1992, serdn las correspondientes a 1.991
en un 5% (incluy&ndose a la hora de realizar ese
un porcentaje del 0,6667 ¥ en estas retribuciones de

De acuerdo con lo fijado en la Ley
Presupuestos del Estado pacra 1.992 1las
complementarias
incrementadas
incremento
1.991).
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En definitiva las retcribuciones de 1992 se incrementan en
un 5,7%.

CLAUSULA 208- COMPLEMENTOS ESPECIFICOS

Aguellos funcionarios gue presten Sus gsecvicios en
condiciones de toxicidad, peligrosidad, y en general en aguellas
situaciones en que el personal laboral ssan abonadas como pluses
especificos de puesto de trabajou, verfn variados sus complemantos
especificos de forma que s@ contemplen esas sltuaciones.

CLAUSULA 218- SERVICIOS EXTRAORDINARIOS

con el fin de proceder a la equiparacién del precio de
log servicios extraordinarios, entre el personal funcionario ¥
labogal se iguala 1la compensacién gque por e&6tos conceptos &#
percibe entre 1oe dos colectivos citados.

solamente se abonarln los serviclos extraordinarios que
se encuentren previamente autorizados, justificagos y debidamente
probados.

Aquellas secclones que raglicen servicios extraordinacios
congsitentes en la prestacién de mhs de 1.200 horas anuales,
requerirfn la creacion de un nuevo puesto de trabajo.

tos serviclos de los miembros del Cuerpo de Extincién de
incendios gque se realicen en 1la provincia se abonarf a razbn de
5.000 Pts. por trabajador y mes.

CLAUSULA 228- RETRIBUCION EN EL SUPUESTO DE BAJA MATERHAL

Durante las bajas por causa de embarazo, la trabajadora
tendr& derecho a percibir el 100% de sug retribuciones. En caso
de que sea el padre quien disfrute de las idiltimas cuatro semanas
de permiso por maternidad, serf este qulien percibe el 100% de SUuS
retribuciones. -

CAPITULO VII

CLAUSULA 233— CREDITOS PARA VIVIENDAS

El Excmo. Ayuntamiento concederd a los funcionarios de
carrera que lo soliciten, previo informe de la Junta de Personal,
préstamos de hasta 1.000.000 de pesetas para adquisiclién de
vivienda, a devolver en 80 mengualidades.

El Excmo. hﬁuntaminntu también concederé préstamos para
la reparacién de vivienda de hasta 500.000 pesetas a devolver en
40 mensualidades, previo informe de la Junta de Personal.

La cantidad total a utilizar para estos dos tipos de
préstamo sarf de 17.000.000 de pesetas.

En el caso de fallecimiento del funcionario que esté
reintegrando el crédito el Ayuntamiento condonacrk 1la deuda
pendiente.

CLAUSULA 248- ANTICIFPOS SOBRE HABERES

EL Excmo. Ayuntamiento concederfd a los funcionarios de
carrera que 1lo soliciten, anticipos reintegrables de hasta 4
mensualidades liquidas de sueldo y trienios.

Los plazos de devolucién serén los sigulentes:

1 y 2 mensualidades........- css-14 meses
3 mensualidades......c.-::: .24 moeses
4 mensualidades....-:ccses-s 16 meses. .

gl funcionario gue solicite un anticipo deber& esperar un
periodo de un afio desde que termina de reintegrarlo para podet
golicitar otro.

En caso de fallecimiento del funcionario que esté
reintegrando el anticipo el Ayuntamiento condonard la deuda

pendiente.

CLAUSULA 258- PROTESIS EN REGIMEN DE AYUDA ECONOMICA

Son las gque se citan a continuacién con la ayuda
(l1imitada siempre por el precio real), que cada caso se sefiala.
otorghndose de acuerdo con la normativa sefialada para la
concesién de estas mismas ayudas por la MUFACE.

a) Dentarias:
pentadura superior o inferior....... 23.780-

DPentadura cnlpluta...:.......*....*..4?.51ﬂ—
Plezas, cada UNA. . ..oers-vraersonvasns 5,290~
Empastes, C€ada UNO......coeeesns o e TR T
Endodonclas, cada una....... e b LD (-

implantes, oesteontegrados, cada uno.10.570-
ocrtodoncia, iniciada antes de lo 18 afios

308 del presupuesto con un miximo de.47.570-
Tratamientos periodontales, 30% del
presupuesto con un miximo de.........47.570~

se excluirh esta ayuda econbmica en el supuesto de que
log tratamlentos sean cublertos en Bu totalidad por ser
obligada prestacibn segin el régimen de la Seguridad
social, o cuando el Igualatorio Médico lo incluya en la
prestacibn de sus serviclos.

b} Oculares:

Gafas (montuca)......c.-... e s rara BT =
Crigtales, cada uno....: ... B e e 2.120-
Lantillag, cada una....--.. e o tas e s e e I =
c) Audifono, cada UNO......eveeeerssacnns 47.570-

La Junta de Personal et:tableceri los criterios en virtud
de los cuales se concederadn las menclonadas becas, es decir qué
tipo dp estudios darén derecho 2 1a obtencién de las mismas.

una vez fEijados 'estos criterlos &e presentardn las
solicitudes en el Registro General del Ayuntamiento.

CLAUSULA 278- AYUDAS A DISMINUIDOS

Todo trabajador que Ltgnga hijos disminuidos, sEegun
certificacién expedida al respecto por los servicios médlicos
municlipales peccibirln una ayuda de 13.700 Pts. por cada hijo que
ca encuentre en esta situacidn siempre que eaté a Bu cargo,

CLAUSULA 288- PERMISO DE CONDUCIR

Los conductores al serviclo de este Ayuntamiento, tendrén
derecho a que les &ea abonadas por el mismo, los gastos en la
renovacién del carnet de conducir.

Log conductores a quienes 6ea retirado el permiso de
conducir como consecuencia de un hecho ocurride durante la
realizacién de su trabajo, mientras dure la sancibn, tendré
derecho a gque la Empresa 1les proporcione un nuevo puesto de
trabajo.

CLAUSULA 298~ CARNET DE FUNCIONARIO ¥ ENTRADA EN EL COWMPLEJO
MUNICIPAL DE LA ALBERCIA

se extender& a gquien lo solicite un carnet de funclonarlo
de este Excmo. Ayuntamiento.

~ ger& 1libre la entrada en el Complejo Municipal de la
Albericia para los miembros de Cuerpos de Policia y Servicio de
extincibn de Incendios, a titulo personal, y por su relaclén con
el trabajo gue prestan en este Ayuntamiento.

CLAUSULA 308- INCENTIVOS DE JUBILACION ANTICIPADA

Se establece incentivos de jubilacién anticipada de 1a
siguiente cuantia:

A log 60 afo6......... i iasiases+30 mensualidades.
A log 61 afios....c.eavevne * s e Loniniuiere 20 mensualidades.
A los 62 aﬁns...‘...................11 mensualidades.
A los 63 ;ﬁnq4................‘......4 mensualidades.

El incentivo se calculard acumulando el 5% de la
mongualidad que corresponda, por cada aflo de antigiledad en el
Ayuntamiento, hasta un miximo de 20 afios, que -gyiunli al 100 por
100. - Para optar a dicho premio, el trabajador debech solicitarlo
a la yez que gestiona su jubilacién, dentro de los treinta dias
siguientes al de cumplimiento de los afioe. En caso contrario
pasat§ a la siguiente escala y sl llegara a pasar de los treinta
diags sigulentes a la fecha de cumplir log 63 afios, perderfa el
dpfgchn al incentiyo de jubilacién. '

L

e ]
CLAUSULA 318- FONDO DE PENSIOHES

Se crear§ una mesa formada por representantes sindicales
de 1la Corporacién a £in de iniciar el dstudio sobre el
establecimiento de un fondo de penciones, estudio que &e inicliarh
antes del 30 de septiembre del afip en curso.

CLAUSULA 32R— SEGUROS DE VIDA, INVALIDEZ ¥ RESPONSABILIDAD CIVIL

El Ayuntamiento se compromete a abonar a BUS tcabajadores
o beneficiarios, o concertar una pbliza de seguros que cubra los
riesgos y cantidades que 5@ establecen a continuacién:

FALLECIMIENTO: ..ococsavccnecns ieae.++2.140.425 Pts.
INVALIDEZ:
——3ubllacién por invalidez derivada
de enfermendad, acto de gservicio o
gran invalidez.......... aiaia aiaieien .4.323.130 Pts.

- Lesiones permanentes no invalidante: serén 1las
establecidas en el régimen de la Sequridad Social ¥
se abonarf el doble de las cantidades establecidas
por el mismo.

RESPONSABILIDAD CIVIL:

- Se asegura una responsabilidad
de hasta 50 millones de pesetas
para los funclionarios de Adminis-
tracibn Especial (Grupos A Yy B)
que se determimen en las respec-
tivas p6lizas, asi como para todos
los integrantes de los Cuerpos de
Polilcia y Serviclo de Extinciodn
de Incendios.

Las Condiciones de 1los derechos ceconocidos en 12

clfusula vendrédn determinadas por las condiciones

c
presente Ved

generales y particulares de las p&lizas, que estarh a disposic
de la Junta de Personal.

si como consecuencia de una mejor. gestién en 12
contratacién de las Pblizas o por ausencia de sinfestralidad ¢
producen economias respecto al coste de las '~ pblizas en vigof,
dichos excedentes deberSn ser empleados -en la mejora de 128
pblizas o en guplementacidn de las {ndemnizaciones abonadas P°f
contigencias cublertas seglin se acuecrde en la Comisiodn pacitaria.

Los capitales recogidos en la presente clBusula gecén d°
aplicacién a partir del 1 de septiembre. de 1992, siendo h!‘ﬂ
dicha « fecha aplicables los del convenio anterior. Iguulnqﬂt';
el 1 de enero de 1.993 no se encuentra aprobado el acuet®t

P

CLAUSULA 268-— BECAS

Se establece un fondo de 6.0
de Becas de Estudio para los funcion
fondo se destinaré 1.000.000 de Pts.

M.E.C.D. 2016

corraspondiente al afio 1993 los capitales serfn los que nparﬂﬂﬂi
00.000 Pesetas, en concepto en la presente clidusula con el mismo porcentaje lncrtnlntaﬂﬂ‘i':l
arlios y sus hijos. De dicho se produzca en las retribuciones en dicha fecha. rodo ello has
1 referido afio.

para guarderias. tanto se apruebe el acuerdo de
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CLAUSULA 338- VIVIENDAS SOCIALES

el supuesto de que el

estudiarf 1la posibilidad de asignar

una parte de ellasg
personal funeionario.

CLAUSULA 348- VESTUARIO

Se facilitard a 1oz
secciones del Excmo.

elementos de trabajo sEiguientes:

PEONES DE LIMPIEZA: Un uniforme al aiflo,
traje, dos camisasg y dos

traje de agua y botas de agua cada dos afios.

AYUDANTES DE LIMPIEZA: Tres buzos, un traje de agua y
dos pares de botas chirucas al afio,
de agua.

CONDUCTORES: Dos buzos, un traje de agua
botas chirucas al afio, un chaquetén cada tres afios.

LIMPIADORAS: Dos botas y dos pares de zapatillas o Zuecos

al afio, una chaqueta de lana.

PERSONAL DE JARDINES: Dos buzos o trajes de dos piezas Y
dos pares de chirucas al afio, botas de agua cada dos

PERSONAL DE VIALIADAD: Dos buzos Y dos pares de botas
chirucas al afio, traje de agua y botas de agua cada dos
afios. Para el que trabaje en el compresor ademis, botas
de seguridad, mandil, quantes y auriculares. Para sl

encargado de regar con material asflltico, tres buzos al
aflo,

PERSONAL DE EDIFICIOS ¥ CARPINTERIA: Dos buzos al aifio,
dos pares de chirucas al aflo y botas para todo aguel gue
por realizar algiin trabajo especifico las necesite.
Adem8s para los que trabajen a la intemperie un traje de
agua y botas de agua y anorak cada dos alios.

PERSONAL DEL Z00: Un par de botas de agua, un par de
playeras, un chaldal, dos camisetas, un buzo, cada tres

afios ropa de invierno (1 anorak, 1 pantalén alcolchado) y
un traje de agua al afio.

PERSONAL DE TALLER MECANICO: Dos buzos al afio, botas de
segquridad cada dos afos. A los fontaneros se les dark dos
pares de botas chirucas al afio. En #1 caso de que se
rompan las botas de segquridad se proporcionarfn otras. Un
traje de agua y botas de agua para todo el personal.

VIGILANTES DE GRUPOS ESCOLARES Y GUARDAJARDINES: Un

chaquetén, un pantalén y upa camisa, cada dos afios. Un
buzo y una bata anualmente.

PERSONAL DEL CEMENTERIO: Tres buzos, y dos pares de botas
chirucas al afio. Traje de aqua cada dos aflos, buzos
especiales para desenterramientos, un litro de agua de

colonia y otra de zotal a cada uno cada vez gue realicen
un desenterramiento.

PERSONAL DEL MUSEO: Dos pares de batas blancas cada dos
afios y dos pares de guantes de algodén. A los vigilantes

B8 les dotarf con dos uniformes al afio (verano e
invierno).

PERSONAL ORDENANZAS: 1 Traje de invierno (2 camisas), 1
traje de verano (dos camisas), 1 corbata, upn par de
Zapatos, 1 chaquetdn marinero cada dos afios.

PERSONAL DE REPROGRAFIA: Una chaqueta cada dos afios y dos

pares de camisas al afio, asi como seis pares de guantes
de goma al afio.

PERSONAL DE LA POLICIA MUNICIPAL: Uniformes Y material
debidamente dotados,

PERSONAL DEL CUERPO DE BOMBEROS: Trajes y material de
seguridad homologados,

Los servicios de nueva creacidn obtendrén asimismo el
vestuario que precisen.
Para 1la eleccién del vestuario serd oida la opinién
de laJunta de Personal al respecto.

Las prendas y elementos de seguridad, se procurard que
88an entregados en el primer trimestre de cada afio.

CLAUSULA 35a-— KEDIDAS PREVENTIVAS

a) Creacifn de cartillas de identificacidn con los datos
médicos necesarios individualizados.

b) Realizacién de reconocimientos médjicos, analisis de
sangre, orina, fotoxeracifn,. asft cComo revigidn
ginecolégica con caracter anual a todos los trabajadores
municipales. De dichos reconocimientos se facilitarf a

cada trabajador un informe exhaustivo del resultadec de
los mismos.

Por parte del Comité de Higiene Seguridad, la Junta de
Fersonal Y el Servicio Médico correspondiente, se establecerd el
Calendariq anual de revisiones médicas, debiendo ir en todo caso
81 trabajador a dicha revigidén en dia laboral, siendo notificado
POr el servicio m&dico al interesado del resultado del mismo.

: Se dotar& a todos los Bervicios de botiquines de primeros
U1lios debidamente dotados.

M.E.C.D. 2016

En Ayuntamliento directa o
indirectamente gestlione la construccion de vivienaas a Dajo CcOoBLo

para el

funcionarios de 1lag distintas
Ayuntamiento de Santander, lasg prendas y

compuesto de
pares de botas chirucas, un

cada dos afios botas

Y dos pares de

-

CLAUSULA 368- COMISIONES DE SALUD, SEGURIDAD Y CONTROL DE LAS

CONDICIONES DE TRABAJO

Esta Comisién tendrd como funcién especifica velar por el
cumplimiento de la normativa en materia de Sequridad e Higiene an
el trabajo, asi como el tresto de funciones que
legislacién vigente, dentro del 4&mbito del perzonal del Excmo.
Ayuntamiento de Santander. a tal efecto se fijar§ una dotacién

econfmica para poder llevar a cabo las propuestas que se efectuen
por la Comisidn.

Igualmente se establece que esta Comisidn se reunircd una
vez al mes y en dichas reuniones ¢ pondrln de manifiesto las
posibles denuncias derivadas del incumplimiento de la normativa
citada, d&ndose traslado de las mismas a la Comisién de REgimen
Interior y Personal a2 los efectos oportunos.

La normativa de Sequridad e Higiene serd de aplicacién
obligatoria para todos los trabajadores municipales, cualesquiera
que sea 1la relacidn laboral con el Excmo. Ayuntamiento. La
Corporacién debers proveer los medios necesarios a la Comisidn,

Para el cumplimiento Y puesta en préctica de la normativa vigente
en esta materia.

CAPITULO VII

DERECHOS SINDICALES
—_— g NiLALES

CLAUSULA 378—- DERECHOS

1- Recibir

informacién previa
cuestiones:

sobre las siguientes

2) Planes, previsién Y modalidades de fijacién dp
relaciones funcionariales.

b) De todos 1los asuntos de personal de esta
Corporacion, a través del Orden del dia de la Comisidn de
Régimen Interior y Personal, gue 6erd remitida
Previamente a su celebracisn, al Presidente de la Junta y
cada una de las secciones sindicales, Jjunto con 2l acta
de la sesifn anterior.

c) Recibir informacién de cuantos datos consideren
necesarios del prespuesto ordinario.

2.- Otros derechos eindicales:

a) La Corporacién-se obliga a entregar, relacién
mensual de los nombramientos realizados de funcionarios,
a los representantes sindicales, asi como de los
servicios extraordinarios realizados,

b) La Corporaclién reconoce a la Junta de Personal,
el derecho a negociar la pPlantilla y en consecuencia la
oferta pGblica anual (en la parte correspondiente al
personal funcionario), asi como el resto de derechos
establecidos en la legislacidn sobre representacibn de
los funcionarios en los entes publicos.

c¢) 8Se reconoce el derecho a la Junta de Personal,
& ser oida en las decisiones de 1a Corporacién referentes
& la privatizacidn de servicios, movilidad funcional
dentro de 1la empresa, organizacién del trabajo y en
general aquellas cuestiones que incidan en las
condiciones de trabajo del personal funcionario.

d) La Corporacién pondrf a disposicién, en 1la
medida de lo posible, de 1la Junta de Personal y de las

secclones sindicales, un 1local adecuado dentro de 1la
empresa. :

@)Presancia

sindical en todas las pruebas
selectivas,

rotandose a2 tal efecto los sindicatos en la
eleccién del representante de los funcionarios. Dicha
presencia sindical constarf de dos representantes, uno
con voz y voto que deberk cumplir los requisitos gque
para ser miembrd del tribunal de oposicones marque al
respecto 1la legislacién vigente, y otro con vosz pero sin
voto que podrd no cumplir 1la exigencia anterior.

£) Creacién de una mesa con participacién sindical
a £in de unificar los criterios de seleccién del
personal, gque se reunird antes del 30 de septiembre del
Presente afio.

g) Se reconoce el derecho a la Junta de Personal
de ser informada con carécter pPrevio a la elaboracién de
las bases del personal.

h) Se creari una mesa formada POr representantes
sindicales y de 1a Corporacidén a f£in de discutir
criterios para la negociacién entre el Igualatorio Médico
Y el Ayuntamiento,

3- Con carficter general se manifiesta gque todas las
negociacones que se realicen Por parte de cualguier
colectivo del Ayuntamiento, se realizarfn a a travéds de
la Junta de Personal Y los sindicatos en ella

representados, considerfndose nula cualquier negociacién
al margen,

CAFPITULO IX

DISPOSICONES FPINALES
CLAUBULA — DERECHO A LA HUELGA

La Corporacién reconocen el derecho a 1la huelga de todo
el  personal funcionario en log términos previstos en 1a

Constitucidn y el resto de las disposiciones legales vigentes en
esta materia.

Los sindicatos convocantes propondrén los servicios
minimos a realizar. De no Eer aceptada su propuesta, se abrirs
proceso negociador pudiendo establecerse en ol mismo, férmulas de
arbitraje voluntario en caso de discrepancia.

CLAUSULA 398- REGLAMENTO GENERAL
——— T LLANENIU GENERAL

5@ iniciar8 las gestiones pertinentes a fin de elaborar
un Reglamento General del Ayuntamiento de Santander. En el plazo
de nueve meses se confeccionarf 1la parte correspondiente al
Cuerpo de Policia y del Servicios de Extincidn de Incendios.

CLAUSULA 40R— REVISION SALARIAL
—_— e ooV lalUlN oALARIAL

La desviacidén gue con respecto del 6% pueda producirse en
el IPC a final de afio, se abonar8 a todos los trabajadores en una

sefiale la



Pagina 3.706

Viernes, 20 de noviembre de 1992 — B. 0. C

Numero 233

s51a paga, en el primer trimestre de 1.993, siendo consolidable a
todos los efectos la cantidad resultante,

CLAUSULA 418- FONDO

con independencia del incremento general pactado del
5.7%, se establece un fondo adiconal de 32.113.450 Pts, que se
repactirf con caracter lineal entre el colectivo de funcionarcios.

Este fondo serd consolidable a todos los efectos a partir
del 1 de enero de 1993.

CLAUSULA 428-

Se entregard una copia del acuerdo a cada funcionario.

POR LA COMISION NEGOCIADORA POR LA JUNTA DE PERSONAL

HONICIPA

D& COMNCHA CALZADA HINOJAL
D. MIGUEL A. SANUDQ ALONSO DE CELIS

e~

\

INIA. CAMUS] QOYLIGSIEA AdA

24 SET. 1992, 4

Cesidn de de
A

92/88648

2. Subastas y concursos

AYUNTAMIENTO DE NOJA
Anuncio de subasta

Objeto: La adjudicacién, mediante subasta, del
aprovechamiento forestal de eucaliptal en el monte Mi-
gedo, del término municipal de Noja.

Tipo de licitacién: 2.600 pesetas/estéreo, al alza.

I ocalizacion: Monte Migedo, de este término mu-
nicipal.

Cosa cierta: 5.422 eucaliptos.

Cuantia: 1.780 estéreos, segun medicion a 1,30.

Plazo de ejecucion: Seis meses a contar de la fecha
de adjudicacion.

Forma de pago: A los diez dias de la fecha de ad-
judicacion.

Fianza provisional: 2 % del tipo de tasacion, equi-
valente a 92.560 pesetas.

M.E.C.D. 2016

Fianza definitiva: 4 % del precio de adjudicacion.

Lugar y plazo de presentacion de plicas: Se per-
sentarin en sobre cerrado, con arreglo al modelo de pro-
posicion, en la Secretaria del Ayuntamiento, en horas
de oficina, hasta las trece horas del dia habil anterior
al sefialado para la celebracion de la subasta, pudién-
dose examinar durante dicho plazo los pliegos de con-
diciones facultativas y economico-administrativas.

Apertura de plicas: Tendra lugar a las doce horas
del dia habil siguiente a aquel en que se cumplan los
veinte dias también hdabiles desde la publicacion del
anuncio de dicha subasta en el «Boletin Oficial de Can-
tabria», en la Casa Consistorial del Ayuntamiento de
Noja.

Modelo de proposicion

Don..., mayor de edad, vecino de..., con documento
nacional de identidad mimero..., en relacion con la su-
basta anunciada en el «Boletin Oficial de Cantabria»
numero..., de fecha..., para la enajenacion de eucaliptal
del monte Migedo, del término municipal de Noja,
acepta el pliego de condiciones por el que se rige esta
subasta y ofrece la cantidad de pesetas... (en numero
y letra).

Fecha y firma.

Documentos complementarios: A cada proposi-
cion se acompafiaran los siguientes documentos:

__Fotocopia del documento nacional de identidad
y/o numero de identificacion fiscal.

__Declaracion jurada de no hallarse incurso en nin-
guno de los casos de incapacidad o incompatibilidad
sefialados en los articulos 4 y 5 del Reglamento de Con-
tratacion de las Corporaciones Locales.

" _Documento acreditativo de la constitucién de la

fianza provisional.

Noja, 5 de noviembre de 1992 —E]l alcalde, Jesus
Diaz GOomez.
92/91162

3. Economia y presupuestos

AVUNTAMIENTO DE CABEZON DE LIEBANA
EDICTO
Aprobado por ¢l Ayuntamiento Pleno el presu-

_puesto general para el ejercicio de 1992, estard de ma-

nifiesto al publico en la Secretaria de esta Entidad por
espacio de quince dias habiles, durante cuyo plazo cual-
quier habitante del término o persona interesada po-
dr4 presentar contra el mismo las reclamaciones que
estimen pertinentes ante el Pleno de esta Corporacion,
con arreglo a los articulos 150, 151 y 152 de la Ley re¢-
guladora de las Haciendas Locales.

Cabezén de Liébana, 4 de noviembre de 1992.—
El presidente, Gerardo Modino Pelaez.
92/91206

AYUNTAMIENTO DE VEGA DE PAS
EDICTO

Por el Ayuntamiento en Pleno, €n sesion de fe-
cha 30 de septiembre de 1992, con el voto favorable de
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ocho concejales de los nueve que forman esta Corpo-
racion, a la que han asistido ocho concejales y han vo-
tado ocho, ha sido aprobado, definitivamente, el pre-
supuesto general para 1992, con las consignaciones que
se detallan en el siguiente resumen por capitulos:

Gastos

I. Gastos del personal, 8.085.778 pesetas.
2. Gastos de bienes corrientes y de servicio,
14.183.847 pesetas.
3. QGastos financieros, 325.000 pesetas.
4. Transferencias corrientes, 2.000.000 de pesetas.
/. Transferencias de capital, 17.230.56] pesetas.
Total gastos, 41.825.186 pesetas.

Ingresos

Impuestos directos, 7.744.576 pesetas.
Impuestos indirectos, 1.418.850 pesetas.
Tasas y otros ingresos, 5.721.037 pesetas.
Transferencias corrientes, 14.183.039 pesetas.
Ingresos patrimoniales, 2.027.123 pesetas.
Transferencias de capital, 730.561 pesetas.
. Pasivos financieros, 10.000.000 de pesetas.

Total ingresos, 41.825.186 pesetas.

Lo que se hace publico para general conocimiento
y én cumplimiento del articulo 150 de Ia Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales.

Vega de Pas, 3 de noviembre de 1992.—FEI presi-
dente (ilegible).

92/91171

S

AYUNTAMIENTO DE NOJA
EDICTO

Por el Ayuntamiento en Pleno, en sesion de fe-
cha 6 de marzo de 1991, con el voto favorable de cinco
concejales de los nueve que forman esta Corporacion,

/ alaque han asistido seis concejales y han votado todos,
. ha sido aprobado, definitivamente, el presupuesto ge-
. neral para 1991, con las consignaciones que se detallan
. en el siguiente resumen por capitulos:

. 81.350.000 pesetas.

|!|

pesetas.

Gastos

1. Gastos del personal, 36.041.000 pesetas.
2. Gastos de bienes corrientes y de servicio,

3. Gastos financieros, 31.500.000 pesetas.

4. Transferencias corrientes, 7.600.000 pesetas.
6. Inversiones reales, 403.000.000 de pesetas.

7. Transferencias de capital, 82.000.000 de

9. Pasivos financieros, 105.000.000 de pesetas.

. Total gastos, 746.491.000 pesetas.

Ingresos

Impuestos directos, 70.650.000 pesetas.
Impuestos indirectos, 104.000.000 de pesetas.
Tasas y otros ingresos, 254.150.000 pesetas.
Transferencias corrientes, 23.500.000 pesetas.

Bttt

M.E.C.D. 2016

5. Ingresos patrimoniales, 8.191.000 pesetas.

6. Enajenacion de inversiones reales, 51.000.000
de pesetas.

7. ‘Transferencias de capital, 85.000.000 de
pesetas.

9. Pasivos financieros, 150.000.000 de pesetas.

Total ingresos, 746.491.000 pesetas.

Lo que se hace publico para general conocimiento
y en cumplimiento del articulo 150 de |a Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales.

Noja, 18 de febrero de 1992 F] presidente
(1legible).
92/91159

T e ——— —

4. Otros anuncios

AYUNTAMIENTO DE SANTAN DER
EDICTO

Don Francisco Ruiz Garcia ha solicitado de esta
Alcaldia licencia para garajes comunitarios para 11 pla-
Zas, a emplazar en travesia de la calle Vargas, sin
numero.

En cumplimiento del articulo 30, nimero 2, apar-
tado a), del Reglamento de Actividades Molestas, In-
salubres, Nocivas y Peligrosas de 30 de noviembre de
1961, se abre informacién publica por término de diez
dias habiles para que, quienes se consideren afectados
de algiin modo por la actividad que se pretende esta--
blecer, puedan hacer las observaciones pertinentes.

El expediente se halla de manifiesto Y puede con-

sultarse, durante las horas de oficina, en el Negociado

de Policias de este Ayuntamiento.
En Santander, 13 de octubre de 1992 —EIl alcalde
(ilegible).

92/91281

AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE BEZANA
EDICTO

Proyecto de urbanizacion de la ampliacion del plan
parcial Sotomar

Expediente 50/137/91.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordina-
ria celebrada el dia 10 de diciembre de 1991, acordd
aprobar definitivamente el proyecto de urbanizacion de
la ampliacion del plan parcial Sotomar en Soto de la
Marina, promovido por «Construcciones Ariber, S. A.»

Lo que se hace piblico en cumplimiento de lo dis-
puesto en el numero 6 del articulo 140 del Real Decre-
to 2.519/78, de 23 de junio, asi como a efectos de lo
establecido en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2
de abril.

Contra el referido acuerdo, se podra interponer re-
curso contencioso administrativo ante la Sala de dicha
jurisdiccién del Tribunal Superior de Justicia de Can-
tabria, en el plazo de dos meses contados desde el si-
guiente dia de la notificacién del acuerdo de resoluciéon
del recurso de reposicién, que debera interponerse an-
te la propia Alcaldia en el plazo de un mes, a contar
de la presente publicacién. Caso de no ser resuelto el
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recurso de reposicion, transcurrido un mes desde su in-
terposiciéon, el plazo para interponer el recurso
contencioso-administrativo serd de un afio a partir de
la fecha de interposicion del recurso de reposicion. Sin

perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro re-
curso que se estime pertinente.

Qanta Cruz de Bezana, 12 de febrero de 1992.—EI
alcalde, J. Antonio Velasco Perez.
92/90450

V' ADMINISTRACION DE JUSTICIA

1. Anuncios de subastas

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 682/92

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo
sefior magistrado-juez de lo social numero dos de Can-
tabria, en providencia de esta misma fecha, dictada en
autos de despido seguidos en este Juzgado con el nu-
mero 682/92, ejecuciéon de sentencia numero 176/92,
4 instancias de don Saturnino Diaz Mateos y OLIOs,
contra «Talleres del Rio, S. A.», se hace saber por medio
del presente, que se sacan a la venta en publicas subastas
por término de veinte dias, los siguientes bienes embar-
gados como de propiedad de la parte demandada que
al final se detallaran, con las siguientes condiciones:

Tendran lugar en la sala de audiencias de este Juz-
gado, en primera subasta, el dia 14 de enero de 1993;
en segunda subasta, en su caso, el dia 21 de enero de
1993, y en tercera subasta, también en su caso, el dia
728 de enero de 1993, sefialandose como hora para todas
ellas las doce treinta.

1° Que antes de verificarse el remate podra el
deudor librar sus bienes pagando principal y costas, des-
pués de celebrado quedara la venta irrevocable.

2° Que los licitadores deberan depositar previa-
mente en Secretaria o en un establecimiento destinado
al efecto, al menos, el 20 % del tipo de subasta.

- 3° Que el ejecutante podra tomar parte en las su-
bastas y mejorar las posturas que sé hicieren, sin nece-
sidad de consignar deposito.

4° Que las subastas se celebraran por el sistema
de pujas a la llana, podran hacerse posturas por escrito
en pliego cerrado, desde el anuncio y hasta la celebra-
ién de las mismas, depositando en la mesa del Juz-
gado, junto con aquél, el importe de la consignacion
antes sefialada o acompafiando el resguardo de haber
ingresado dicha cantidad en la cuenta que este Juzgado
tiene abierta en el «Banco Bilbao Vizcayay, sito en esta
ciudad, nimero de cuenta 386800064017692. Los pliegos
se conservaran cerrados por €l secretario y seran abiertos
en el acto del remate al publicarse las posturas surtiendo
los mismos efectos que las que se realicen en dicho acto.
No se admitirdn posturas que no cubran las dos terceras
partes del tipo de subasta, adjudicandose los bienes al
mejor postor.

59 Que la primera subasta tendra como tipo el
valor de la tasacién del bien.

M.E.C.D. 2016

6° Que en segunda subasta, en su caso, los bienes |
saldran con rebaja del 25 % del tipo de tasacion. :
7° Que en tercera subasta, si fuera necesario ce-
lebrarla, no se admitiran posturas que no excedan del
75 0% de la cantidad en que se hubieren justipreciado
los bienes. Si hubiere postor que ofrezca suma Supe-

rior, se aprobara el remate.
8° Que entodo caso quedaa salvo el derecho de

la parte actora a pedir la administracion o adjudica- |
cién de los bienes subastados en la forma y con las con-
diciones establecidas en la vigente legislacion procesal.

9° Que los remates podran ser a calidad de ceder
a tercero, mediante comparecencia ante el Juzgado, con
asistencia del cesionario, quien debera aceptarla, y todo
previa o simultdneamente al pago del resto del precio
del remate.

10. Que los titulos de propiedad de los bienes que
se subastan han sido sustituidos por certificacion re-
gistral de cargas y gravamenes, estando de manifiesto
en la Secretaria de este Juzgado, para que pueda ser exa-
minada por quienes quieran tomar parte en las subastas,
previniendo que los licitadores deberan conformarse con
ella y no tendrdn derecho a exigir otros, y que las cargas
y gravamenes anteriores —si los hubiere— al crédito de
los actores, continuaran subsistentes, entendiéndose que
el rematante los acepta y queda subrogado en la res-
ponsabilidad de los mismos, sin destinarse a su extin-

cion el precio del remate.
11. Que el precio del remate deberda cumplirse

dentro de los ocho dias siguientes a la aprobacion del
mismo.

I os bienes embargados estan sometidos a anota-
cién preventiva de embargo en el Registro de la
Propiedad.

Sirviendo el presente de notificacién en legal forma
a la apremiada, publico en general y demds partes in-
teresadas una vez que haya sido publicado en el «Bo-
letin Oficial de Cantabria» y, en su caso, en el «Boletin
Oficial del Estado», y en cumplimiento de lo estable-
cido en la vigente legislacion procesal, se expide el pre-
sente, en Santander a 28 de octubre de 1992.—El secre-
tario (ilegible).
92/89582

1.- Fotocopiadora CANON NP-115.
su valor es .... 30.000 PTS.

2 - armario metdlico para soporte de 1a fotocopiadola.
su valor es .... 10.000 PTS.

esa de dibujo LASTER TANAG.

su valor es .... 25.000 PTS.
8] de dibujo LASTER HESTLER.
/ Su valor es .... 25.000 PTS.
hwfrlgisnr de radiografias ARTECHE.
su valor es .... 10.000 PTS.
6.- 2 Ventiladores S&P.
su valor es .... 10.000 PTS.
7.- 2 Mesas para maquina de escribir metalicas SUPER HCVA L
su valor es .... 10.000 PTS.

g.- Estufa eléctrica TOGANI.

sy valor es .... 5.000 PTS.
9.~ Peso NOVI P-250.
Su valor es ...

. 2.000 PTS.
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10.- 5 Teletonos Telefonia Y Electrd:ur_:a SATAIL ., 41.- 2 Generadores Para TIG KD.
Su valol es .... 100.000 PTS. Su valor es .... 2u0.000 PTS.
{ 11.- Amplificador para megafonia de taller. 42.- 2 Extractores de aire.
.1 Su valor es .... 30.000 Su valor es .... 50.000 PTS,
£ 12.- Microfono AM-100HL OBTIMUS. 43.- 7 Carros de botellas de soplete.
;ﬁ Su valor es .... 5.000 PTS. Su valor es .... 49.000 PTS.
i% 13.- Aparato de radio SANYO. 44.- Mandrainadora eléctrica DRESSER.
ﬁi Su valor es .... 5.000 PTs. Su valor es ... 2;5uu.unu PTS-
;5 14.- Calculadora marca CANON P-35D. 45.- 2 Maquinas de curvar tubos.
%* Su valor es' .... 10.000 pPTs. Su valor €s .... bU.UUD PTS.
I 15.- Calculadora marca CANOH CANOLA P1251. 46.- Maquina MULTITOMO Eopletes fija SEO.
SU valor es .... 5.uuu PTS. Su valor es .... 700.000 PTS.
16.~ Calculadora marca CANON CANOLA MP-1214. 47.- Mdquina de Plasma SEO.
Su valor es .... 5.00u PTS. 5U valor es ...,. 225.000 PTS.
17.- Maquina de escribir eléctrica CANON AP-410. 48.- 2 Maquinas Pirotomo carro pPortatiles KrT-5.
Su valor es .... 15.000 PTS. Su valor es .... 140.000 pPTS.
18.~ Fax CANON 51u. 49.- 5 Juegos de pistola TIG.
Su valor es .... 20.000 PTS. Su valor es .... 100,000 PTS.
19.~ Contestador automitico CM-60, con interrogador. 50.~ 4 Juegos de manguera soplete oxigeno acetileno.
ﬁ Su valor es .... 5.000 PTPDs. Su valor es .... 60,000 PTS.
;} 20.- Ordenador IBM S152 Personal Computer XT-ZHob. 51.- Juego manguera soplete propano
= 21.- Teclado IBM.
il 22.- Pantalla Personal Computer Display. Su valor es .... 15.000 PTS.

23.- Impresora EPSON FX 1000.
52.- 5 Madquinas de soldar semliautomaticas.
Su valor es .... 60.000 PTS.
: Su valor es .... 500.000 PTS.
24.- 2 Mesas de la oficina técnica.
53.- 5 Mdquinas de soldar continuas.
Su valor es .... 20.)000 PTS.
' Su valor es ..,. 350.000 PTS.
25.- 3 Mesas de la oficina de Administracion.
54.- 4 Maquinas de soldar alternas.
Su valor es .... 30.000 PTS.
Su valor es .... 24U.000 PTS.

2b.- Mesa de despacho. ; :
55.- 2 Maquinas de soldar rotativas,

Su valor es .... U.0UV0 PTS.
Su valor es .... 120.000 PTsS.
21.=- 2 8ilYasg. !
56.= 7 Bancos de trabajo.
Su valor es .... 10.000 PTS.
SU valor es .... 70.000 PTS.
“8.- Armario metdlico grande. 3
57.- 2 Tripodes de trabajo.
Su valor es .... 15.000 PTS.
Su valor es ..., 20.000 PTS.
29.- Armario de madera con baldas y puertas.
58.- 5 Sopletes.
Su valor es .... 10,000 PTS.
S5uU valor es .... 100.000 PTS.
30.- 3 Expositores de cristal. T
59.- 5 Cuadros eléctracos.
Su valor es .... 90.000 PTS.
Su valor es ..., 375.000 PTS.
31.- Mesa grande de 1euniones.
60.~ Tronzadora.
Su valor es .... 15.000 PTS,
Su valor es .... 70.000 PTS.
32.- 19 sillas de diferentes modelos.
61.- Compresor de Aire.
Su valor es .... 19.000 PTS,
Su valor es .... 70.00U0 PTS.
33.- sofa para tres Plazas de plastico.
b2.- Cizalla manual.
Su valor es .... 10.000 PTS.
Su valor es .... 25,000 PTS.
34.- 2 Butacas de plastico. :
. 83.- Piedra esmeril de pie.
Su valor es .,.. 2.000 PTS,
Su valor es .... 15.000 PTS.
35.~ Mesa de madera especial para ordenador. |
b4.- Horno de electrodos.
5u valor es .,... 20.000 PTs,
Su valor es .,.. 100.000 PTS.
36.- Mesa de madera con cuatro veleros pintados en cina. :
65.- 3 Mesas de trabajo.
Su valor es .... 20.000 PTS.
Su valor es .... 30.000 PTS.
37.- 5 cuerdas. - -
bb.- Polipasto,
Su valor es ,...‘4.000 PTs.
Su valor es .... 10.000 PTs.

38.-~ 2 Mordazas.
67.- 2 Gatos de cremallera.

Su valor es .... 1.000 PTS.
Su valor es ..., 20.000 PTS.
39 .« .
7 2 Focos con soporte. b8.- 5 tablones metdlicos,
Su valor es .... 50.000 pPTs.

Su valor es .... 25.000 PTs.

0.~ Generador de alta fecuencia KD TIG. 69.- 2 Arcas metdlicas grandes.

SuU valor es .... 100.000 PTS. Su valor es .... 156.000 PTS.

M.E.C.D. 2016
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70.- 3 Estufas de electrodos electricas, 94 .- Bomba de achigue PRAT.
su valor es .... 45.0uU PTS. 5u valor es .... 5.U00U PTS.
71.- Foco de luz. g5, - Bomba de propulsion ROTEMBERGEH RP-30 manual.
su valor es .... 25.000 PTS. Su valor es .... 30.0V0 PTS.
72.- Tripode de fontanero. 96 .- MAqguina de hacer juntas.
sy valor es .... 10.udu PTS. Su valor es .... 5.000 PTS,
73.- 20 Paquetes de electrodos de diferentes diametros, 37 .- Tronzadora disco metdlico BLITSTREMMER.
S5u valor es .... 4.0U0 PTS. Su valor eé % .. 'BOLLUL PTS.
74.- Juego de llaves dimamomeLrlca cﬂmPIEtg. 98,- MAquina de soldar arco sumergido ESAB CAD 1400.
Su valor as .... 4ufaaa PTS. 99 ,- 2 Héqu1nﬁs de soldar para adaptar arco sumelgido.
75.- Dobladora de tubos. . su valor es .... 4.000.000 PTS.
su valor es .... 35.000 PTS. 100.~ Ccilindro grande CASANOVA.
76.- Cinturones de seguridad. su valor es .... 4.000.000 PTS.
su valor es .... 5.000 PTS. 1U1.- Plegadora MEBUSA RG-30L0UL.
77.- Estrobos de HAYLON. Su valor es .... 700.00U PTS.
Su valor es .... B.000 PTS. lﬂi.- Guillotina MEBUSA.
78.~ Estrobog de ACERO. Su valor es .... 700,000 PTS.
Su valor es .... ls.ﬁﬁn PTS. 103.- Taladro fijo RABOMA modelo 12ZVH.
79.- 20 Grilletes pequenos. Su valor es .... 200.u00 PTS.
Su valor es .... 20.00u PTS, 104 .- Taladro fijo HORMAL ANJO TCN-23.
80.- 3 Poleas. Su valor es) .... 25.000 PTS.

su valor 88 .... 4.000 PTS. 105.- 3 Amoladoras base f1]a diferentes tamanos.

81.- VEHICULO: su valor es .... A0 .000 PTS.

MARCA: RVIA. 106 .- Polipasto de brazo GM 1 TH.

MODELO: CAMION. su valor es .... 200.0UU PTS.,

MATRICULA: S-64391-C. 107 .- Sierra mecanica UNIZ averiada motor.

sy valor es .... 20.000 PTS. su valor es .... 20.000 PTS.

82.- VEHICULO: 108,.- Estufa para electrodos fi1ja.

2y - ®§ = w i l. . +5i
MARCA: SEAT. sSu valor es 100.0u0 P1

MODELO: FURGONETA TRANS 109,.- 5 Estufas calienta electrodos moviles.

MATRICULA: S-2230-0 gy valor es .... 35 . uuU PTS.

su valor es 29%.000 PTS 110.~ Tirador motriz de 40 TH.

v . T0U0.000 PTS.
B3.= VEHICULO: Su valor es

MARCA: LAND HOVER 111.- 6 Tiradores movibles 20 TH.

Hios $0 . 000 3
MODELO: Su valor es . 480.000 PTS

MATRICULA: S8-3517-E. 112.- 2 Tiradores movibles Z TH.

su valor es .... 25.000 PTS. su valor es .... 100.00U0 PTS.
84.- Puente grua 5 TH.
su valor s .... 200.000 PTS.
85.- Puente grua 10U TH. TOTAL PESETAS....:va0 v 000 20,243.000 PTS.
su valor s .... £50.000 PTS.
il g e
Gl

86.~ Puente grua 15 TH.
1]

it

o
n‘I‘
# E B B : v u ] ' ) 3 : 5 g RifE .
B oy o bt SON VEINTE MILLONES: u&a?}“ | CUARRENTA Y TRES MIL PESETAS.
II:il.i'.

87 .- Compresor ATLAS motor SIEMES.

e -

su valor es .... 100.000 PTS.

gg8.- calefaccion gasoleo WEISHALIPT MOMARCH.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO OCHO
DE SANTANDER

. EDICTO
90.- 3 cortatubos ECO.

su valor es ,... 18.000 PTS. Expediente numero 377/88

91.- 3 Gatos de carraca.

Su valor es .... 300.000 PTS.
89,.- Maguina de chaflan AKA.

gu valor es .... 75.000 PTS.

En virtud de lo acordado en providencia de I

I LT L OO bt cha 26 de octubre de 1992, en procedimiento de apren
a2 4 Gatok Ridralilicos, dimanante del juicio civil de cognicién registrado bajo
su valor es .... 20.000 PTS. el nimero 377/88, seguido a instancias del pmcuradﬂf
93.- Taladro de Roscar LESTO. don César Alvarez Sastre, en nombre y representaciéﬂ
S VALOE ssisi 150001 PTS) de la «Sociedad Anénima Tejidos Industriales» (SAT!)

M.E.C.D. 2016
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contra don Santiago y don Eufrasio Lopez Ruiz, por
medio del presente edicto se anuncia la publica subasta
por primera vez y en plazo de veinte dias el siguiente
bien embargado al deudor: |

—Derechos de traspaso del local sito en la calle
Pena Herbosa, numero 1, tasado en un millén
(1.000.000) de pesetas.

La primera subasta tendri lugar en la sala de
audiencias de este Juzgado, sito en calle Simancas, de
esta ciudad, el dia 11 de diciembre de 1992, a las trece
horas.

Los licitantes que deseen tomar parte en la subasta
podran realizar posturas por escrito y deberdn consignar
previamente en la cuenta de consignaciones de este Juz-
gado el 20 % de los tipos de tasacién que se expresan,
previniéndose que no se admitiran posturas que no cu-
bran las dos terceras partes de los referidos tipos, pu-
diendose examinar por los posibles licitadores el bien
relacionado.

De no haber postores en la primera subasta se se-
nala para la segunda el dia 11 de enero de 1993, a las
trece horas, para la que servird de tipo el 75 % de la
valoracion, no admitiéndose posturas inferiores al 50 %,
de la valoracion.

Se celebrara tercera subasta, en su caso, el dia 15
de febrero de 1993, a las trece horas, sin sujecidn a tipo.

Sirviendo el presente edicto de notificacion a los
demandados de las referidas subastas en caso de no
poder ser hallado.

Santander a 27 de octubre de 1992.—(Firmas
ilegibles.)

92/91103

2. Anuncios de Tribunales y Juzgados

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO TRES
DE SANTANDER

EDICTO

Expediente niimero 484/92

El secretario del Juzgado de Primera Instancia Nimero
Tres de los de Santander,

Que en el expediente de dominio sobre reanuda-
cion del tracto sucesivo interrumpido nimero 484/1 992,
instado por dofia Mercedes Gémez Sainz, sobre la si-
guiente finca: Prado radicante en el lugar de Cueto, tér-
mino municipal de Santander, al sitio de la Pelia de
Abajo, de cabida 6 carros 25 centimos, igual a 9 dreas
38 centidreas. Linda por el Este, don Pascual Camus,
hoy dofia Jacinta Camus; Norte, don Manuel Boo So-
monte, hoy don Fernando Revuelta: Oeste, don Fran-
Cisco Porto, hoy don Ramén Toca y dofia Jacinta
Camus, y Sur, don Isidoro Toca, hoy don Santos Ca-
liejo. Dicha finca aparece inscrita en el Registro de Ia
Propiedad Ntmero Uno de Santander, con el nimero
13.601, en el libro 170, folio 129, inscripcién 13, a favor
de dofia Juana Boo Lanza, siendo el tinico y 1iltimo
asiento de dominio vigente de dicha finca.

Por propuesta de providencia de esta fecha se ha
admitido a trdmite el expediente al haberse cumplido
los requisitos legales, habiéndose acordado citar a los

M.E.C.D. 2016

herederos desconocidos de dofia Juana Boo Lanza,
como titular registral, y a las personas desconocidas e
inciertas a quienes pudiera perjudicar la Inscripcion so-
licitada, con el fin de que, dentro de los diez dias si-
guientes a la publicacidn del presente, puedan compa-
recer en este Juzgado para alegar lo que a su derecho
conviniere,

En Santander a 3 de noviembre de 1992 —El se-
cretario (ilegible).
92/91627

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO CUATRO
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente numero 560/90

En mérito de lo acordado en los autos y entre las
partes que se dirdn se ha dictado sentencia Cuyos enca-
bezamiento y parte dispositiva son como siguen:

«Sentencia.—En Santander a 28 de julio de 1992.
Vistos por mi, dofia Milagros Martinez Rionda, los pre-
seéntes autos de juicio de desahucio por falta de pago
de rentas, promovido por el procurador don Isidoro
Bascones de la Cuesta, en representacion de don Juan
Gomez Garcia, contra los herederos de dofia Angeles
Milagros Pescador Agiies.

Fallo: Estimando la demanda interpuesta por el
procurador don Isidoro Bascones de Ia Cuesta, en re-
presentacion de don Juan José Gémez Garcia, declaro
haber lugar al desahucio de los herederos legales de
dofia Angeles Milagros Pescador Agilies, dofia Milagros,
dona Francisca, dofia Pilar y don Francisco Gonzalez
Pescador, condendndoles a desalojar el piso 29, puer-
ta 7° A, de la casa nimero 61 de la calle Castilla, de
Santander, que deben dejar vacio y expedito a disposi-
cion del demandante en el plazo de dos meses a partir
de la fecha en que esta sentencia sea firme, bajo aper-
cibimiento de lanzamiento: asimismo, les condeno a
pagar las costas de este procedimiento.

Asi, por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando
y firmo.

Y para que sirva de notificacién en forma a los de-
mandados doiia Francisca, dofia Pilar y don F rancisco

Gonzilez Pescador, y para su publicacion en el tabldn
de anuncios de este Juzgado y en el «Boletin Oficial

de Cantabria», expido el presente, en Santander a 4 de
noviembre de 1992.—(Firma ilegible.)
92/91108

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO CUATRO
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente niimero 686/88

En mérito de lo acordado en los autos y entre las

~ partes que se dira se ha dictado sentencia Cuyos enca-

bezamiento y parte dispositiva son como sigue:
Sentencia.—En Santander a 9 de marzo de 1992.
La ilustrisima sefiora magistrada jueza del Juzgado de
Primera Instancia Nimero Cuatro de Santander, dofia
Milagros Martinez Rionda, habiendo visto los presen-
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tes autos de juicio de divorcio numero 686/88, trami-
tados en este Juzgado a instancia de dofia Maria Josefa
Pernia Gutiérrez, representada por €l procurador senor
I.6pez Rodriguez y asistida por el letrado sefior De la
Fuente Camus, contra don Angel Obregon Rios, decla-
rado en rebeldia, sobre juicio de divorcio.

Fallo: Que estimando la demanda de divorcio In-
terpuesta por el procurador don Luis Lopez Rodriguez,
en nombre y representacion de dofia Maria Josefa Per-
nia Gutiérrez, contra don Angel Obregon Rios, debo
declarar y declaro disuelto por causa de divorcio el ma-
trimonio habido entre ambos litigantes con todos los
efectos legales inherentes a esta declaracion y demas
pronunciamientos contenidos en la fundamentacion ju-
ridica de la presente resolucion, estableciéndose una

pension alimenticia a favor de la hija menor de 15.000 -

pesetas mensuales y con cargo a Ssu padre, revisables
anualmente conforme a las variaciones del IPC en re-
lacién con las salariales, en su caso, a satisfacer dentro
de los cinco primeros dias de cada mes, sin hacer espe-
cial pronunciamiento en cuanto a las costas procesales.

Y para que sirva de notificacion en forma al de-
mandado rebelde, don Angel Obregén Rios y para su
publicacién en el tablon de anuncios de este Juzgado
y en el «Boletin Oficial de Cantabria», expido el pre-
sente, en Santander a 19 de octubre de 1992.—Firma
ilegible. 92/89297

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente nimero 353/92

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo
sefior magistrado de lo social mimero uno de Cantan-
bria, en providencia de esta fecha, dictada en autos del
ntimero 353792, seguidos a instancias de don José Ra-
mén Gonzalez Macho, contra don J osé Maria Fernan-
dez Laguillo, en reclamacion de cantidad.

Se hace saber: Que se sefiala el dia 3 de diciembre,
4 las once horas, para la celebracién de los actos de con-
ciliacién y, en su caso, subsiguiente juicio, que tendran
lugar ante la sala de audiencias de este Juzgado, debien-
do de comparecer las partes en el dia y hora sefialados,
quedando advertidas de que deberan hacerlo con to-
dos los medios de prueba de que intenten valerse y de
que es unica citacion, no suspendiéndose la vista por
falta de comparecencia de alguna de ellas, debidamen-
te citadas.

Y para que sirva de citacion a don José Maria Fer-
nandez Laguillo, actualmente en desconocido parade-
ro, y demas partes interesadas en este proceso particular,
una vez que haya sido publicado en el «Boletin Oficial»,
y en cumplimiento de 1o establecido en la vigente legis-
lacién procesal, se expide el presente, en Santander a
78 de octubre de 1992.—El secretario (ilegible).

92/91212

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO CINCO
DE VIZCAYA

Cédula de citacion
Expediente nimero 1.074/90

En virtud de lo dispuesto en providencia de la ilus-
trisima sefiora magistrada-jueza nimero cinco de Viz-
caya, dofia Emelina Santana Péez, en el proceso NUmMero
1.074/90 que, sobre edicto, ha promovido don Agustin
Rebollero Alvarez contra el INSS y otros, se cita a
«Seida, S. A.», para que comparezca en la sala de
audiencias de este Juzgado, sito en la plaza Bombero
Echaniz, nimero 1, al objeto de celebrar el acto de con-
ciliacion y, en caso de no avenencia, de juicio, que habra
de tener lugar el dia 17 de diciembre, a las once cua-
renta horas, advirtiéndole que se celebrard el juicio en
{Gnica convocatoria, no suspendiéndose ninguno de estos
actos por su injustificada falta de asistencia, parandole
el perjuicio a que hubiere lugar en derecho y debiendo

concurrir con todos los medios de prueba de que in-
tente valerse, con la advertencia de que las siguientes no-

tificaciones se haran en estrados.

Y para que sirva de citacion a «Seida, S. A.», dado
su ignorado paradero, se inserta la presente en el «Bo-
letin Oficial de Cantabriay.

Dado en Bilbao a 29 de octubre de 1992.—EI se-
cretario (ilegible).—Visto bueno, la magistrada-jueza,
Emelina Santana Paez.

92/91642
BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA
TARIFAS

PTA
Suscripcion anual ... oL e 9.400
Suscripcion semestral . ...l 4.694
Suscripcion trimestral ... .o 2.350
Ndmero suelto del afio en CUrso ............ ‘ 64
Nimero suelto de anos anteriores ........... 100

Las tarifas se incrementaran con el preceptivo porcentaje
del IVA (articulo 57.1.4.° del Reglamento): 6 %

Anuncios e inserciones:

a) ~Porpalabra’ .. ; il e e s 18l 29
b) Por linea o fraccién de linea en plana de tres
coliimfasEiiln A8 ADIRIRS SR Pt Sitlaaar, : 166
c)  Por linea o fraccién de linea en plana de dos
columnas | sinty s viabls b i it o e 260
d) Por plana entera ....:...eoesnsiaime 26.000

Las tarifas se incrementaran con el preceptivo porcentaje
del IVA (articulo 56 del Reglamento): 15 %

(El pago de las inserciones se verificara por adelantado)
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