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2. Otras disposiciones

Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social.— Notificacién a deudores con domicilio
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Direccién Provincial del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social en Cantabria. — Convenios colectivos de
la empresa «Derivados del Flaor, S. A.»; Sector de Fabricacién de Articulos Derivados del Cemento, y depo-

sitados los estatutos de la «Asociaciéon de Catedraticos de Bachillerato de Cantabriay
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3. Subastas y concursos

Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social.—Subastas de bienes inmuebles

ADMINISTRACION MUNICIPAL

2. Subastas y concursos

HI.
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Reinosa.— Devoluciones de fianzas
Junta Vecinal de Hovyos.— Subasta del aprovechamiento de caza menor
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3. Economia y presupuestos
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Selaya, Cieza y Hazas de Cesto.—Ordenanzas del impuesto sobre actividades economicas
Miengo.—Aprobar definitivamente modificaciones en las ordenanzas de bienes inmuebles

Camargo.— Aprobado el padrén de agua, basura y alcantarillado

lllllllllllllllllll

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

4. Otros anuncios
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San Vicente de la Barquera.— Solicitud de licencia para supermercado
Entrambasaguas.— Solicitud de licencia para almacén de productos lacteos

Reocin.— Solicitud para instalacion de tanque de G. L. P ..o
Santillana del Mar.— Solicitudes para bar-restaurante e instalacion de tanque de gasoleo

Castafieda.— Solicitud de licencia para cuadra de caballos ........cooiiiiiiieiiiiiiriininiiainien e
Villaescusa. — Solicitud de reforma para comedor
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IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA
2. Anuncios de Tribunales y Juzgados
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Juzgado de lo Social Namero Uno de Cantabria. — Expedientes nimeros 879/91, 539/90 y 583/80

Juzgado de lo Penal Niumero Dos de Ledn. — Expediente nimero 399/91-B
Juzgado de Primera Instancia e Instruccion Numero Siete de Santander. — Expedientes nameros 1.848/87,
176/88. 638/86, 280/90, 209/90, 32/92, 346/90, 828/85 y 1.254/88
Juzgado de Primera Instancia e Instruccion Nimero Uno de Laredo.—Expediente numero 83/91

Juzgado de Primera Instancia e Instruccion Namero Seis de Castellén de la Plana.—Expediente nume-
ro 4569/87
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2. Otras disposiciones

DIRECCION PROVINCIAL DE LA TESORERIA
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Unidad de Recaudacion Ejecutiva de Maliaiio

Edicto para la notificacion de providencia de apremio
a deudores con domicilio desconocido

Dofia Maria Carmen Blasco Martinez, recaudadora
ejecutiva de la Seguridad Social, U. R. E. 39/04
Maliafio (Camargo-Herrera),

Hace saber: Que los sujetos pasivos que a conti-
nuacion se relacionan figuran como deudores de esta
Unidad por los siguientes débitos:

Nombre: «Metasoc, S. A.». Municipio: Marina de
Cudeyo. Periodo: Diciembre de 1988 a febrero de 1990
y abril-mayo de 1991. Importe: 1.099.685 pesetas.

Nombre: Don Antonio Oliveiras Alves. Municipio:
Pi¢lagos. Periodo: Abril a agosto de 1986. Importe:
25.290 pesetas.

Que en los correspondientes titulos acreditativos
del débito se dicté por el director provincial de la Teso-
reria General de la Seguridad Social en Cantabria, con
fecha 20 de diciembre de 1991 la siguiente:

«Providencia.—En uso de la facultad que me
confiere el articulo 103 del Reglamento General de los
Recursos del Sistema de la Seguridad Social, una vez
expedida certificacion de descubierto, ordeno la ejecu-
cion forzosa sobre bienes y derechos de los deudores
con arreglo a los preceptos del citado Reglamentoy.

Contra la misma, y sélo en los casos a que se refiere
el articulo 103 del Real Decreto 1.517/1991, de 25 de
octubre, por el que se aprueba el Reglamento General
de Recaudacién de los Recursos del Sistéma de la Segu-
ridad Social, podrdn interponerse los siguientes
TEeCUrsos:

De reposicion, con cardcter previo y facultativo, en
el plazo de quince dias, ante la Direccidn Provincial de
la Tesoreria General de la Seguridad Social; o reclama-
c10n economico-administrativa, en el mismo plazo, ante
el Tribunal de dicha jurisdiccién en esta regién, ambos
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
en el «Boletin Oficial de Cantabriay.

Se les advierte que, en todo caso, el procedimiento
de apremio sélo se suspendera en los términos y condi-
ciones senalados en el articulo 190 del citado Regla-
mento.

A los citados deudores se les requiere para que se
personen, por si o por medio de representante, en la

Unidad de Recaudacién Ejecutiva, sita en Santander,
calle Isabel II, 30-1° derecha.

Una vez transcurridos ocho dias desde la publica-
cion del edicto en el «Boletin Oficial de Cantabriay sin
que comparezcan los interesados, éstos serdn declara-
dos en rebeldia mediante providencia dictada en el expe-

diente por el recaudador ejecutivo.

En Santander a 27 de abril de 1992.—1L a recauda-
dora ejecutiva, Maria del Carmen Blasco Martinez.

92/40138

M.E.C.D. 2016

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

Convenio colectivo de trabajo de la empresa
«Derivados del Flior, S. A.»

ANO 1.992

El presente Convenio Colectivo de la Empresa DERIVADOSB DEL
FLUOR, B.A., se suscribe entre el Comité de Fabrica, en
representacion de los trabajadores, y la Comisién Empresarial
de la misma, reconociéndose ambas partes como interlocutores
validos.

CAPITULO I - DIBPOBICIONEB GENERALEB

Articulo 18) AHBITO FUNCIONAL

El presente Convenio Colectivo de la Empresa
DERIVADOB DEL FLUOR, B.A., regula las
condiciones de trabajo, entre los trabajadores
Y la Empresa, respetando las diferentes
modalidades de contratacién reqguladas por las
leyes laborales vigentes.

AMBITO PERSONAL ¥ TERRITORIAL

Las presentes condiciones de trabajp, afectarén
a todo el personal de la Empresa con centro de
trabajo en Ontén - Castro Urdiales (Cantabria),
asl como a todo el personal de nuevo ingreso
durante la vigencia del presente Convenio.

AHBITO TEMPORAL X DENUNCIA

El presente Convenio Colectivo entrard en vigor
una vez aprobado por la Autoridad Laboral, y sus
efectos econdmicos, sociales y sindicales, se
retrotraerdn al 10 de Enero de 1.992.

Articulo 28)

Articulo 38)

Tendrd una duracibébn de un afio, es decir, hasta
el 31 de Diciembre de 1.9%92, salvo en lo
establecido en materia de revisién
salarial,materia de derechos sindicales y si en
el transcurso de este Convenio entrase en vigor
alguna norma legal superior sobre los mismos,
regulacidbn de trabajos a turnos, acorddndose
igualmente denunciado el presente Convenio el
dfa 1 de Octubre de 1.992,

Articulo 42) COMPENSACION

Las condiciones pactadas en el cémputo anual son
compensables con las que rigieran anteriormente
pnrdlspnsiciﬁnleqal,jurisprudencial,cnntratn
individual, pactos particulares o de cualguier
otra Indole. Se respetardn las condiciones mss
beneficiosas que en el momento de entrada en
vigor del presente Convenio vinieran rigiendo
para algunos de los afectados, o que en el
futuro pudieran establecerse por pacto
individual de trabajo.

YINCULACION A LA TOTALIDAD

Las condiciones aqui pactadas forman un
todo orgdnico e indivisible a efectos de su

aplicacién préctica, serin consideradas
globalmente, |

COHISION PARITARIA

Se acuerda por ambas partes la creacién de una
Comisién Paritaria, compuesta
por dos representantes del Comité de
Fdbrica y otros dos representantes de 1la
Empresa, como 6rgano de

interpretacién y vigilancia del presente
Convenio,

Articulo 5%)

Articulo 62)

Dicha Comisién Paritaria, estari compuesta por
los siguientes miembros.

= Por la Empresa : D, Rogue Saez y otro
miembro designado por la Direccién.

- Por el Comité : Dos miembros cualquiera
del Comité de Fabrica, designados por

los componentes gue se encuentren en
Fabrica.

CAPITULO II - BALARIO

El presente Convenio Colectivo se ha negociado entre el Comité
de Fabrica y la Comisibn delegada por 1a Empresa, para este
£in, reconociéndose ambas partes como interlocutores va&lidos.

T Y
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para lo no estipulado en el presente Convenio, se estard, por ARTICULO 102) TOXICO
tanto,a lo suscrito en las Leyes laborales como el Estatuto de
los Trabajadores y Convenio General para las Industrias Ambas partes acucrdan fijar el wvalor del

Quimicas.

Se acuerda incrementar las tablas salariales en un 7 (siete)

por clento de forma proporclonal,
cinco) puntos por encima de la inflaccibn, I.P.C. para este afo

de vigencia.

Los conceptos gue a continuaciédn se relacionan son :

Articulo 78)

Articulo 82)

~ Salario Base de Convenio (segin Anexo I).

- Tablas de cdlculo (Anexo II para Antiailedad y
Téxicos).

= Turnos (Anexos III, IV, V).
- Plus traslado de Lejona.

= Plus de Transporte.

- Plus de Idiomas.

~ Compensacién de Lejona.

BALARIO DPRBE

El Salario Base del presente Convenio, al igual
que el de los afios anteriores y para el
personal afectado por el mismo, estar& compuesto
por : el Salario Base correspondiente a cada
categoria profesional, m&s 1la retribucién
complementaria de acuerdo con los niveles de 1la
tabla que figura en el Anexo I.

BRIMA DE PRODUCTIVIDAD

Para el presente Convenio, al igual gque los
anterlores, s8i el nivel de productividad es
igual 6 superior a 10 puntos, con respecto a los
aflos anteriores, se fijar& una Prima Anual de
185.835,- Pesetas (Ciento ochenta y cinco mil
ochocientas treinta y cinco), brutas anuales,
distribuldas en las quince pagas.

Las partes negociadoras del Presente Convenio
Colectivo, acuerdan integrar esta Prima de
Productividad en el Salario Base de Convenio,
expresado en el Anexo 1.

garantizando 1,5 (unoc coma

ARTICULO 11%)

ARTICULO 12@)

concepto de Téxico, en el 10 (diez) por ciento,

que para cada categoria profesional corresponda
y figure en la tabla del Anexo II.

E)l importe correspondiente se seqguiri abonando
en las quince pagas establecidas en la Empresa.

JURNOB

Quedan fljados 1los Importes brutos que en
concepto de Plus de Turnos y para cada sistema
de trabajo se determina en .los Anexos III, IV,
V.

El importe del concepto que integra el Plus de
Turnoe donde dice : " Compensacidén Relevo ",
estd formado por dos sumandos, siendo unc de
ellos, la media hora de compensacibén, a la gue
hacia referencla el articulo 55 de la Ordenanza
de Industrias Quimicas de 24.07.74 con su forma

de cdlculo, y el otro, a la compensacidn de los
10 (diez) minutos, que establece la Ordenanza de
Seguridad e Higiene en el Trabajo de 9.03.71, en
el articulo 138, apartado B), por un importe de
121 Pesetas (Ciento veintiuna) por turno.

Todo trabajador gue tenga gue sustituir a un
compafiero ausente por Bajas de Enfermedad,
Acclidente, Fiesta Local, Permisos, etc. en un

dia de Fiesta de cardcter nacional fijadas en el
Punto 24) como de abono al relevo, teniendo en
su calendario Flesta se le abonard el Plus de
Festivo doble.

ELUE TRABLADO DE LEJONA

Este concepto de Plus de Traslado de Lejona, se
abonard a todos aguéllos trabajadores gue fueron
trasladados desde Lejona a Ontobn.

El importe mensual fijo bruto, estd en relacibn
a la categoria profesional del trabajador y se
abonard en las guince pagas de la Empresa.

Corresponden los siguientes importes mensuales
brutos de acuerdo con las categorias.

! hrtiﬂulu gnl WE = Piﬁn @ @ R R oW R R R F R LR R R R RS SR e :Ii“l
F : _ _ = Ayudante Especialista ........ 2.992
| Fade Los trabajadores fijos comprendidos - DELEIRY A IR o s e 1.917
i En EEtE CDn‘Jﬂl'iiD, diﬂfrutar&n cumn —_ ﬂ!iﬂill d'. :l 8 F F F RS S B EFE TS S 0S ".-3"‘
complemento personal de Antigledad de At i) A AR e e R 4.562
un aumentﬂ Periﬁdicﬂ' Fnr El tiempﬂ i Elp.t.i " & . - o B R E 8w ‘1“'2
de servicios prestados en la misma i Encqund; TTONE BT A st 7 825
Enpresa, consistente en dos trienios e e e e
¥ quinguentos, - DaYineante .....ccesecencnnsa 7.172
| 9.2.- El médulo para el calculo y abono del 3% g:igi:i :g:izi:ti:ti:: ;: Gy i':;:
= : complemento personal de Antigiledad - vigilante / Portero S :'ﬂ"
serd el 0ltimo Salario Base, segin d o s ;
4 Tabla del Anexo II, percibido por el
y trabajador, sirviendo dicho médulo no
- s0lo para el calculo de los trienios. Articulo i3R) PLUS IDIOMAS
) B iinignics O evos vencimientoe. Se abona el concepto de Plus de Idiomas para
, para e e 1os Yya
E perfeccionados. aguellos trabajadnre? que ?ienen reconocido por
la Empresa uno & varios lildiomas y lo practican.
'ﬁ:ﬁ 9.3.- La cuantia del complemento personal Este concepto queda fijado para 1.992 en 163.065
il de Antigiledad sera del 5 por ciento (Ciento sesenta y tres mil sesenta y cinco)
i para cada trienio y del 10 por ciento Pesetas distribuidas en los doce
‘para cada guinguenio, y su devengo meses naturales del aifio. ]
serd desde el dia primerc del mes que
B haya ingresado el trabajador en 1la -
: Empresa, si1 dicho 1ingreso se ha Articulo 14%) PLUS JEFE DE EQUIPC
5 producido en la primera guincena de
i dicho mes. A estas fechas habrad que Este concepto de Plus de Jefe de Equipo, al
: descontar a qguien corresponda, los igual que en el Convenio anterior, ambas partes
periodos de aprendizaje o acuerdan adiclonarlo en el Salario Base del
o aspirantado. presente Convenlo (Anexo I) para el personal gue
il venia percibiéndolo y ejerciendo con dicha
9.4.- E 1l trabajador gue cese categoria. '
it definitivamente en 1la Empresa Yy
bl posteriormente ingrese de nuevo en la De cualguier forma, el Plus de Jefe de Equipo
i misma, s&élo tendrd derecho a gue se estid valorado en el 11,8 {once coma ocho) por
i compute la Antiguedad a partir de la clento sobre el Salario Base total de Convenio
2 fecha de éste nuevo ingreso, del Oficial de 18 de su misma especialidad,
o perdiendo todos los derechos de guedando por tanto incrementado al igual gue los
y Antigiledad anteriormente obtenidos. salarios.
i 9.5.- La acumulacidn de quinguenios por el
; complemento personal de Antigliedad, Articulo 15@) PLUS TRANSPORTE - GAETOS DE LOCOMOCION
i no tendrd 1limites, si bien é&stos :
i incrementos  no superarén Yo Se abonar8& éste.- concepto a todos aquellos
< porcentajes fijados en el articulo trabajadores cuyo Municipio de domicilio esté
= 25) del Estatuto de los Trabajadores, fuera de la ruta del servicio de autocbuses y
4 del sesenta por ciento del Salario adem&s deban utilizar los servicios publicos
T Base del Anexo I. para su dﬂﬂplﬂ:ﬂmiﬂntn.
& 9. gl= Para todos aguellos trabajadores, que A estos trabajadores afectados se abonarén el

teniendo 62 afios de edad y pretendan
jubilarse a los 64 afios y hayan
Buperado las J/5 partes de su dltimo
quinquenio, se les abonar&, a partir
de esta fecha, como un treinio mis de
antiglledad.

precio de coste fijado por estos servicios
pliblicos (tren &6 autobus).

Sobre las bases o importes percibidos el aifio
anterior, se aplicard un incremento del 7
(siete) por ciento.
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Articulo 16R)

ARTICULO 17#0)

ARTICULO 188)

ARTICULO 19%%)

M.E.C.D. 2016

RLUG ASIBTENCIA

Se establece un Plus de Asistencia bimensual
para 1.991 consistente en 17.055,- Pasatas
({diecisiete mil cincuenta y clnce), cada dos
meses naturales, para todo aguel trabajador que
durante ese mismo tiempo no haya faltado al
trabajo como midximo 2 (dos) dias.

No entrardn, exclusivamente, como faltas de
asistencias las causas sigulentes

16.1.~- La 1.L.T. derivada de accidente
laboral.

16.2.- cuando colncida una I.L.T. derivada
de enfermedad comin, durante la

iltima semana o siete dias como

méximo, para el perlodo de abono del

Plus de Asistenclia (dos meses) y ésta

se prolongase a otros periodos de dos

meses, solamente se deducird el Plus

de Asistencia de un s6loc periodo.
16.3.~ Los dias de vacaciones concedidos por
la Empresa, asi como los permisos
establecidos en el articulo 37.3 del
Estatuto de los Trabajadores y/o los
concedidos en el articulo 23 de éste
Convenio Colectivo, no serdn
considerados como faltas de
asistencias para el cémputo de los 2
{dos) dias como méximo.

ERINMA QUINTO EQUIPO

Al personal afectado por la reduccibn del guinto
equipo y que actualmente se encuentra trabajando
a turnos ininterrumpidos de cuatro equipos, se
les abonard una cantidad global de 61.528,-
(Besenta y una mil gquinientas veaintiocho)
Pesetas brutas anuales distribuidas dentro de un
apartado en el plus de turno,

Esta prima afecta solamente a los puestos de;
Departamento de Produccién, Cuadro de Control,
Secado de Espato, Pisos, Hornos de FA [/ C,
Criolita; Departamento de Matenimiento, Oficial
Eléctrico, Oficial Mecédnico, Ayudante
Especialista y Oficial a relevos de la Sala de
Mdquinas. Total 49 trabajadores miximo.

En caso de trabajar con cinco equipos esta prima
desapareceria.

GRATIFICACIONESD

Tal como se viene percibiendo, integramente,
aparte de las gratificaciones oficiales de Jullo
y Navidad, se abonar8 una tercera gratificacién,
de la misma cuantia, que serid satisfecha en
Abril, por San Alberto Magno.

HORRE EXTRAD

Las partes firmantes coinciden en los efectos
positivos gue puedan derivarse de una politica
social solidaria conducente a la supresién de
las horas extraordinarias / habituales, para
ello, se analizard conjuntamente entre los
representantes de' los trabajadores y los de 1la
Empresa, la posibilidad de realizar nuevas
contrataciones dentro de las modalidades de
contratacidn wvigente, en sustituclén de las
horas extraordinarias, considerando oportuno que

aquellas que deban realizarse se compensen con
un descanso equivalente.

La Direccifén de la Empresa, deber& informar
mensualmente a los representantes de los
trabajadores sobre el nimero de horas realizadas
Y sus causas. A la vista de esta informacién, se
determinard el carécter naturaleza de las
horas extraordinarias, notificéndolo
mensualmente a la Autoridad Laboral.

Respecto a los distintos tipos de horas, se
acuerda lo siguiente.

19.1.- Realizacién de las horas
extraordinarias que vengan exigidas
por ia necesidad de reparar
siniestros u otros dafios
extraordinarios y urgentes o riesgos
de pérdidas de materias primas.

19.2.- Mantener las horas extraordinarias de

cardcter estructural (horas por
pedidos imprevistos, periodos puntas
de produccién, ausencias imprevistas,
cambios de turno, etc.) siempre gue
no puedan ser sustituidas por la
utilizacién de las distintas
modalidades de contratacién vigente.

El valor de la hora extraordinaria,

-

vendrd determinada por 1la f6rmula
siguiente :
{Balario Fijo Bruto Anual (Incl. Pagas}) Valor
{Extras) } x 1,75 = dae 1la
{ 1.744 } hora
extra
Se incluir&n los conceptos anuales siguientes, mas las
pagas extras:
BEC = Sueldo Base de Convenio (Articule 720) )
T = Tbxico (Articulo 101) }
A = Antigliedaq (Articulo 92) } cCanti-
#) PTL = Plus Traslado Lejonha (Articulo 122) } dades /

) PI = Plus Idiomas
*) PJE = Plus Jefe de Equipo

(Articulo 13®) )} Afio
(Articulo 148) )

*) Para aquellos trabajadores qgue tengan estos conceptos.

ARTICULO 20%2)

ARTICULO 212)

A todos aquellos trabajadores gque tengan gque
realizar algin doblaje por ausencia o né
presentacibn de un compafiero de puesto de
trabajo se les gratificar& con una prima de
9.248 (Nueve mil doscientas cuarenta y ocho)
Pesetas brutas, si este doblaje es un Domingo o
un Festivo, y de 4.625 (Cuatro mil selscientas
veinticince) Pesetas brutas, si el doblaje es en
un dia normal de Lunes a Sabado.

CLAUBULA DE REVISION BALARIAL

En el caso de que el Indice de Precios al
Consumo (I.P.C.) registrara al 31 de Diciembre
de 1.992, un incremento superior al 5,5 (cinco
coma cincuenta) por clento, se efectuard una
Revisi6én Salarial, tan pronto se constate
oficialmente dicha circunstancia en el exceso,
sobre la indicada cifra, abondndose con efectos
desde 1° de Enero de 1.992 y para llevarlos a
cabo tomardn como referencia los salarios vy
tablas utilizadas para realizar los aumentos
pactados para 1.991. Dicha revisib6n salarial, si
fuera necesaria, se abonar& en una sola paga,
durante el primer trimestre del afio siguiente.

COMPLEMENTO POR X.L.T,

La Empresa abonar&, 1la diferencia entre 1la
prestacibén de la Seguridad Social por I.L.T.

el salario fijo bruto a todos los trabajadores
del grupo de obreros, mientras el fndice de
absentismo para éste grupo de trabajadores no

exceda del 4,5 (cuatro coma cincuenta) por
clento.

Dicho absentismo se computar& cada dos neses
naturales y se devengard al mes siguiente,
slempre que no se haya superado el citado fndice
del 4,5% para este grupo de trabajadores.

Se computard como absentismo, la I.L.T. derivada
de enfermedad, de accidente, permisos mé&dicos y
permisos no justificados.

CAPITULO IIX - VACACIONES, HORARIO DE TRABAJO, FIEBTAS,
LICENCIASD
ARTICULO 228) YACACIONES
22.1.~- Las vacaciones a disfrutar en el afo

actual, corresponden al periodo de 19
Julio del aflo anterior, al 30 de
Junio del presente ailo o la parte

proporcional segun el tiempo
trabajado.

22.2.- Se exXpondrd el cuadro de vacaciones
para el afo en curso, con una
antelacién de dos meses, para
conocimiento del personal afectado.

22.3.~ El periocdo de vacaciones se
disfrutard preferentemente de una
sola vez. Podrd Desglosarse en dos
veces como méximo, siempre que
existan razones fundamentadas ¥y
puedan disfrutarse en las paradas
programadas de Fébrica.

22.4.- Los dlas de vacaclones para el
personal obrero serdn de 22 dlas
laborables.

Asimismo, para este personal los dias
ampliables a gue hace referencia el
articulo 20.7., se disfrutarén en las
paradas programadas de Fabrica.
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22.5.-

22-5-"

22.?--

22.‘-""

23l

23.2.~-

ELIEGTAD

. productores a

Las vacaciones para el personal
técnico Y administrativo, con
inclusién de 1los Analistas del
Laboratorio, serd optativo por los
trabajadores el disfrutar 30 dlas
naturales, 6 22 dias laborables,
comunicidndolo anticipadamente Jjunto

al cCalendario de Vacaclones, al
Departamento de Relaciones
Industriales.

Independientemente de los dias de

vacaciones fijados para cada
personal, se ampliardn en dias
naturales, segdn los meses

respectivos en :

- Enero, Febrero y Hoviembre . 4 dias
T HHIIG y ﬂiﬂiﬂlﬁbtﬂ PRUTE B B 3 dilﬂn

- Abril y Octubre ......... .. 2 dias
= Ha}'ﬂ - = B N RN E & W W BB R W F W8 E RN R # 1 ﬂiﬂ-
Todo el personal gque tenga un

gquinguenio cumplido en la fecha de
disfrutar de sus vacaciones & en el
aflo de disfrute, le serdn ampliadas
éstas en tantos dias como gquinguenlios
disponga. .

Al personal con dos trienios de
antigiiedad en 1la Empresa, se le
concederd un dia mads de vacaciones
equiparidndole en estas, al personal
con un guinguenio.

Articulo 232) JORNADA X HORARIO DE TRABAJO

Para el personal Técnico Y
Administrativo, con la inclusibn de
los Andlistas de Laboratorio gque
estén a Jjornada central & normal,
tendr& el siguiente horario, de Lunes
a Viernes, ambos inclusive.

- Mafana : De B,45 h. a 13,00 h.
= Tlrdﬂ H Da 13]35 hl a 11,ﬂ5 hi
Para este personal, ambas partes

acuerdan gue el ndmero de horas de
trabajo midximas, distribuidas a 1lo
largo del afio natural, serén de :

Pnrl 11991 L B B RN D T I R 1!‘35 hﬂ:lﬂfﬂiﬂ

Para este personal, se mantendrd el
horario de autobuses.

Para el resto del personal de
Fabrica, ambas partes fijan su
distribuciédn anual de conformidad con
los sistemas de trabajo y calendarios
de turnos, segin los Anexos VI, VII Y
VIII.

El horario de trabajoc para estos
jornada central ©6
normal, no especificados en el punto

23.1., serd de

- Mafiana : De
- Tarda 1 De

8,45 h. a
13,35 h. =&

13,05 h.
17,15 h.

Para este personal, ambas partes
acuerdan gue el npumero de horas
distribuidas a 1lo largo del . afio
natural de trabajo méximas de :

Para 1.992 .... 1.744 h./anualas
Estos trabajadores, renuncian
expresamente a cualquier reclamacidn
individual & colectiva, que pudiera
derivarse sobre el computo de la
jornada continuada segin el art. 34
del E.T. y Ley 4/83 de 29 de Junio
(B.O.B.- N9 155)% ;

Ambas partes acuerdan que las fiestas laborables
no podrdn exceder de 14 al aho, siendo dos de
ellas de cardcter provincial (segin 24.2), ¥
quedar&n sefaladas en los dfas siguientes :

2“-1--

Filestas de carfcter npagcional para
1,992 (abonar al relevo) :

.ssss ANO NUEVO

.+s+. REYES

w.sss BAN JOSE

. eess VIERHNEB BAN

+ss+s FIESTA DEL
TRABAJO

1 da Enero

6§ de Enero
19 de Marzo
17 de Abril

1 de Hayo

Articulo 258)

2"--2-—

24.3.~

LICENCIAS

- 15 da Agosto ..... ABUNCION
- 15 de Beptiembre.. LA BIEN APAR.
12 de Octubre .... FIESTA HACIOHAL

DE ESPRHNA

~ 2 de Hoviembrae .. TODOB LOS BEANTOB

- 7 de Diciembre .. CONSTITUCION
ESPANOLA

- B8 de Diciembre .. IHHACULADA

-~ 25 de Diciembre .. HAVIDRD

Al personal de relevo se le
abonaran las flestas de cardcter
nacional fijadas en la
Resolucién de 3 de Diciembre de
1.991 de la Direccién General de
Trabajo.

FPiestas dg carécter provincial

Las dos fiestas de carédcter
provincial, anual, ser&n segin el
domicilio del trabajador, guedando de
la forma siguiente :

“ %gona do YVIZCAYA

- 1 dia laborable de libre
designacion del interesado,
avisando con una antelacién

minima de diez dias antes de su
disfrute, teniendo en cuenta gua
no podr&n disfrutar el mismo
dfa, més de un trabajador por
puestc y dia.

~ El dia 31 de Julio, BAN IGNACIO,
que ser& abonada al relevo.

®* Zona de CANTRDRIA

- 1 dia laborable de libre
designacién del interesado,
avisando con una antelacién

minima de diez dias antes de su
disfrute, teniendo en cuenta gue
no podrdn disfrutar el mismo
dia, mé&s de un trabajador por
puesto y dia.

-~ El dia 26 de Junio SAN PELAYO,
que serd abonada al relevo.

Fiestas de la Empresa

24.3.1.~- FESTIVIDAD DE SAN ALBERTO
Se concederd fiesta el
primer viernes del mes de
Abril y si coincidiese con
Viernes Santo, se
trasladaréa al segundo
viernes del mes para
conmenmorar la festividad de
SAN ALBERTO, patrono de
Industrias Quimicas, que
serd abonada al relevo.

Elarﬁ-.:-- EIMLEWL

TURNO NORMAL DE LOS DIAS DE
NAVIDAD Y NOCHEVIEJA

Igualmente se considerarén
como fiestas empresariales,
para todo el personal, de
los. dias 24 y 31 de
Diciembre.
24.3.3.- FIESTA PERSONAL TECHNICO [
ADHINIOTRATIVO

Exclusivamente para el
personal técnico Y.
administrativo, con
inclusién de los Analistas
del Laboratorio, efectuardn
solamante media jornada da
trabajo, la correspondiente
a la maflana, en cada uno de
los segundos dias de Pascua

(Pascua de Resurreccibn,
Pentecostés y Navidad) e
igualmente durante la

Semana Grande de Bllbao.

Dentro de los permisos retribuidos establecidos

por el Articulo
Trabajadores,

17.3 del Estatuto de los

todos los trabajados, previso

aviso y justificacién, tendrdn derecho a los
dias siguientes :

- 15 dfap naturales por Matrimonio.
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- 1 _dja para examinarse del Carnet dea
Conducir (dos veces como méximo).

- 1 dia para la obtencién o renovacién del
D.N.I.

= 2 dina laborables en caso de Natalidad.
En caso de parto con cesérea, se ampliarén
2 dos dias més.

= 2 dias laborables an caso da

fallecimiento de la esposa, padres, hijos
Y hermanos directos.

- diag naturales por intervencién
quirdrgica de la esposa, padres, hijos o
hermanos exclusivamenta.

= & _dias naturales en caso de

fallecimiento de tios directos (hermano de
padre & madre) hijos politicos. Ampliable
8 dos dias més en caso de desplazamiento.

- % dies naturales en caso de enfermedsd

- grave de padres, hijos, hermanocs, tios

directos (hermanos da padre & madre), de
hijos politicos & padres politicos.

Ampliable a dos dias més en casoc de
desplazamiento.

1 _dia patural en caso de matrimonic de
hijos o Thermanos, en 1a fecha de
celebracién de la ceremonia.

1 dia por traslado del domicilio habitual.

Por el tiempo indispensable, para al
cumplimiento de un deber inexcusabls de
cardcter piblico y personal.

Los permisos aqui enumerados, deberdn disfrutarse

slempre y cuando sea posible voluntariamente, en los
dfias en que exista un sustituto.

CAPITULO IV - ORGANIZACION DEL TRABAJO

Articulo 262) ORGANIZACION DEL TRABAJO

La organizacibn préctica del trabajo, dentro de
las disposiciones legales, es facultad de 1la
Direccién de la Empresa.

Anmbas

partes con la suficiente capacidad

negociadora, reconocen haberse comprometido en
otros convenios y reuniones previas, a cubrir
los puestos de trabajo gue queden ausentes, por
los propios trabajadores de 1la Empresa, en
periodos de vacaciones, bajas de enfermedad &
accidente, fiesta local, permisos, etc., de
conformidad a lo siguiente :

26.1. - Trabaios en vacaciones

De conformidad con lo establecido en
el articulo 22 sobre vacaciones, todo
trabajador a turnos ininterrumpidos
que tenga que sustituir a otro
compafiero por vacaciones, segin lo
previsto en el calendario de
vacaciones y que no pueda ser
sustituido por otro trabajador,
percibird una prima, cada dia que 1le
sustituya correspondiéndole filesta
(F) por su calendario de trabajo, de
9.248,~ (Hueva mil doacientas
cuarentas y ocho) Pesetas brutas, mis
el Plus de Turno como si fuera en
Domingo y las horas trabajadas a
disfrutar posteriormente en las

paradas programadas para tal fin en
Fébrica.

26.2.- Organizacién interna

M.E.C.D. 2016

Cuando existan probadas razones
técnicas organizativas 6 productivas,
como paradas de instalaciones, el
perscnal adscrito a una instalacién,

podr & Ber "desplazado
circunstancialmente a otras
instalaciones, de acuerdo con las
necesidades m&s urgentes. Si con este
cambio nho se respeta el equipo de

26.3.-

zi‘-iﬂ-

26.5.~

trabajo, por cada cambio fuera de su
equipo, al inicio se le incrementarén
4 horas gque podrd acumular
disfrutar en las paradas de Fabrica
programadas por la Empresa.

Bustituciones en Balias de Enfermedad,

:IEEiMRtEILJiEEIL_LEElL_EMIMJ_
[- 2%

Todo trabajador gue Eenga gue
sustituir a otro compafiero ausente
por Baja de Enfermedad, Accidente,
Flesta Local, Permisos, etc., en un
dia que le corresponda fiesta (F) por
su calendario de trabajo, se actuaréi
de la forma siguiente :

Primero, se ofrecer& la sustitucién
al resto de los compafieros del puesto
da trabajo y por tanto de su misma

categoria profesional. Si sea
ofrecieran varios trabajadores
voluntarlos, se ofrecer& al mis

antigilo, o aquel que, a julcio de sus
mandos ofrezca mids fiabilidad en las
funciones a desarrollar o al
trabajador que tenga menos horas
acumuladas para descansar
posteriormente (o con mayores
posibilidades de descansarlas.

Begunde, en caso de no existir un
trabajador voluntario para la
sustituciébn enunciada, se cubriria el
puesto del ausente con un cambio
interno de un trabajador de otra
instalacién, que a juicio de los
mandos ofrezca los conocimientos
necesarios para el desarrollo de las
funciones del puesto ausente.

51 esto no fuera posible en
principio, se cubrird interinamente
entre el resto de los compafieros con
un m&ximo de cuarenta y ocho horas,
hasta la entrada del turno central.

Estas situaciones se mantendrén,
sclamente mientras duren las
ausencias motivadoras gqgue las hayan
originado.

compengacidén. Todo trabajador que

tenga que sustitulr a otro compafiero
por los motivos enunciados
anterlormente, en un dia que le
corresponda fiesta (F) por  BuU
calendario de trabajo, percibir& una
prima de 9.248 (Nueve mil doscientas
cuarenta y ocho) Pesetas brutas, més
el Plus de Turno como si fuera
Domingo y las horas trabajadas a
disfrutar posteriormente en las
paradas programadas para tal fin en
Fabrica.

Eersonal & do3 relevos

Para los trabajadores a dos turnos
(relevos de mafiana y tarde) y los que
trabajan a turno central, pero tengan
gue trabajar algin Sdbado, de acuerdo
con la programacién de su calendario,
deberdn cumplir el cOmputo de horas
semanales en dos o cuatro semanas, a
razén de las horas fijadas,
semanalmente segdin Anexo II, sin
aplicar el calendario asignado.

Para este personal, al igual gue para
el de turnos ininterrumplidos, cuando
tenga que sustituir voluntariamente a
cualquier otro compafiero, a turnos o

na, por Vacaciones, Bajas de
Enfermedad, Accidente, Fiesta Local,
Licencias, etc., en un dfa que le

corresponda fiesta (F) por su

calendario de trabajo percibir& una
prima de 9.248 (Nueve mil doscientas
couarenta y ocho) Pesetas brutas, més
el Plus de Turnos como Domingo y las
horas  trabajadas a disfrutar
posteriormente en las paradas
programadas para tal fin de Fébrica.

IIHIEIHlEiﬁn_ﬂi_hﬂtll_liﬂﬂﬂllill

La Empresa se compromete a informar
mensualmente a los trabajadores, por
medio de una nota en los sobres de
néminas del saldo de las horas.
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CAPITULO V =~

HEJORAB BOCIALEB

Articulo 278)

AXUDM DE ESTUDIOR

La cantldad que de una sola vez, anualmente,
concade la Empresa, para ayuda de estudios de
" los hijos de los trabajadores, se determina por
@l resultado de multiplicar 1la puntuacién
asignada a cada hijo de acuerdo al nivel de
estudios que realice, por el valor en pesetas

del punto (igual éste para todos los niveles)
seegdn tabla adjunta. g

El importe del valor runtn queda fijado en 4.403
(Cuatro mil cuatrocientas tres) Pesetas para
1.992, :

NWIVEL DE ESTUDIOQS

PUHTUACION

AYUDA DE ESTUDIOS
HIJO / ARO

HIJO / ARO

1.9592

Estudios Preescolares
Estudios Primarios 2
Hasta 42 de E.G.B.

Certificado Escolar

8.806

[ [t [ B |

Estudios Secundarios
Hasta 88 de E.G.B.
Graduado Escolar
Escuelas de Formacldn
Profesional - F.P. 1 4

- Academias:
- Secretariado
- Delineantes

17.612

- Form., Profesional 29 Grado 5

22.015

Estudios Maycres: B.U.P.
Estudlios Superiores : 6
Estudios Univ. Hedlos
Estudios Univ. Super.

Articulo 28@)

Articulo 29%)

Articulo 3oRr)

: Articulo 318)

ﬁ M.E.C.D. 2016

AXUDA DE PENSIONES
Jubllacidn

Para todo trabajador jubilado de la Empresa, se
le garantiza completar la pensién actual
reconocida que percibe la Seguridad Social,
hasta un méxima anual de 1.144.165 (Un millén
clento cuarenta y cuatro mil cisnto sesenta y
cinoco) Paesetas en 1.992, la cantidad garantizada
a complatar de pensifn, serd incrementada en los
porcentajes sefialados en el Capitulo II.

ii-l-"'

Yiudedad

Para las viudas de los trabajadores fallecidos
en activo en la Empresa, se les garantiza
completar 1la ranaiﬁn actual de viudedad que
tengan reconocida por la Seguridad Social hasta
un méximo anual 810.459 (Ochocisntas diez mil
cuatrocientas cincuenta y nueve) Pesetas.

COHMEDOR

Sa podrd nombrar una Comisién, para la restructuracién,
acondicionamiento y mejora del servicio de Comedor de
Fibrica, obteniendo una mejor calldad y variedad en las
comidas y bocadillos. Esta Comisifn estard formada por uno
&6 dos miembros del Comité de F&brica y Jefe de Relaclones
Industriales & persona en quien delegue.

Sa acuerda lgualmente filjar el precio de la comida en 25,~-

(veinticinco) pesetas, no sufriendo variacién alguna en
esta Convenio.

BEGURO DE YIDA

Todos los trabajadores dae la Empresa, con una antigiledad
minima de dos afos, tlenen derecho a suscribir
voluntariamente un seguro de vida, en la péliza colectiva
de seguro de vida gue tiene suscrita la Empresa, con una
cantidad tope, como capital, gue no exceda del doble de
los salarios fijos anuales asignados al trabajador.

Para aguellos trabajadores con una antigliadad de 15 afios
en la Empresa el importe de la prima de la pbliza hasta un
tope de pesetas 2.000.000 del capital asegurado correri a
cargo de la Empresa.

Al tener gue aparecer en némina el concepto del Seguro de
vida 8 la parte gue complementa la Empresa como un
concepte retributive més, deberin mantenerse la
proporcionalidad del coste total de este concepto fijado
en un guinto a cargo del trabajador y las cuatro quintas

partes a cargo de la Empresa de la prima individual, _

slendo los impuestos a cargo de la Empresa.

RAQUETE DRE NAVIDAD

De acuerdo con antariores Convenlos, se acuerda estudiar
Empresa-Comité, el paguete de Navidad para final de afio,
en base a los mismos articulos que puedan sustituirse &
mejorarsa.

Sa entregar& un paquete similar al del personal de
Fibrica, a todos los jubllados y viudas de los jubilados.

Para el personal jubilado & viudas gue nd pueden
desplazarse a retirar el paguete de Fibrica, se debrid
ponsr en conocimiento del Departamento de Relaclones
Industriales, guien procederad a envidrselo a su domicilio.

Articulo 328)

Articulo 33m)

Articulo 342)

Articulo 352)

EREMIOE DE HATALIDAD ¥ HUPCIBLIDARD

Fljar para el afic 1.992 1los premios de
Hupclalidad, para aguellos trabajadores gue

tengan reconoclido este derecho de la Sequridad Social, en
las cantidades sigulentes :

Hatalidad vy

4,993
- Framio de Matalidad .... 22.995
- Premio de Mupocimlidsd .. 43.397

EREGTAHOB

Ampliar el fondo para préstamos al personal a 17.458.367
(Discisiete millones cuatrocisntas cincuenta y ocho mil
trescientas sesenta y siste) Pesetas para 1.992.

33.1.- Este fondo se destina exclusivamente para

compra, adquisiciédn y/o mejora de las viviendas
de los trabajadores.

33.2.~- El interés anual de lac cantidades concedidas 6
pendientes de liguidad devengard un 3 (tres) por

clento.

33.3.~- El plazo de devolucién serd da un méximo de

cuarenta meses.

33.4.- Para optar a los préstamos serd lmprescindible

una antigliedad minima en la Enpresa de tres
afios, scliclténdolc por escrito a la Direccién
y firmando el correspondienta contrato.

33.5.- Podri solicitarse un nuevo préstamo, después de
haber transcurrido 5 (cinco) afioe de la
amortizaciébn del anterior, siempre gue nb

hubiera ninguna solicitud por primera vez.

33.6.- La cantidad méxima por préstamc [/ trabajador

serd de 500.000 Pesetas.

AYXUDA SUBHORMALED

Sa crea una aportaclién de ayuda a subnormales para los
hijos de los trabajdores que tengan reconido este derecho
por la Seguridad Sccial , de 12.763 (Docs mil sstecientans
sesenta y tres) Pesetas por cada mes natural en 1.992,
estas cantidades serin incrementadas en los porcentajes
sefialados en el capitulo II.

BEGIDEHCIA DE PERLORA

La Empresa dispone de un chalet da dos plazas en la Ciudad
Residencial de Perlora (Asturias) con los nimercs 11 y 11
de la calle Langreo.

Las normas para la adjudicacién de estos chalets, son las
siguiontes :

3§.1.- Puede sclicitar el disfrute da los turnos

programados, todos los trabajadores de la

Empresa gue cuenten con una antigiledad minima de
tres afios.

El personal soltero, también puede solicitarlo

siempre y cuando vayan acompafiados por sus
padres.

5a dard preferencia en la adjudicaciétn de las
plazas, segdn la férmula siguiente:

Afios de antiglladad
= Coseficiente de
praferencia

HE da vaecas & PERLORA + 1

Les que cumplan los 25 afios de servicio en la
Empresa, tendrdn prloridad en la eleccién y
gratuidad de turno. De entre ellos se dard
preferencia al més antigilo.

35.2.~- GCalendaxic de turpes 3§ De acuerdo con 1la
organizacién de 1la ciudad, se modificars

anualmente el calendario de turnos.

35.3.- Gratuidad:; La Empresa abona los gastos de
estancia y viaje por ferrocarril, a las familias
de los trabajadores siguientes :

B) A todos los trabajadores gua cumplan en
ese afio los 25 afios de servicio en la
Enpresa.

b) Fuera aparte de é&stcos, la Empresa abonaré

- la estancia y los gastos correspondientes
de viaje a cada familia, por ferrocarril,
5 desde su domicilio a la estacién mis
carcana, a un mdximo de OCHO familias.

35.4.- Uso y conservacidn. Se entregardn dos relaclonas

de todos los enseres y utilas del propio chalat
a cada familia, velando por su culdado y
conservacién., De estas relaciones una deberin
dejar en el chalat para comprobacién por 1la
siguiente familia, Y otra mandarh al
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Aguellas familias gue efectuan un uso indebldo
de dicho enseres, sa procederd a cargar su
costa.

HIVELES BALARIALES ANO 1.932

{Con al

incremento del 7%)

35.5.~ burante 1la vigencia del presente Convenio,
podrin hacer uso da los chalets de Par}aru N
aguellos trabajadores que colnclida su perilodo 1 SALARTO| SALARIO | TOXICO |TOTAL BRUTO
ERBR)). de Vacaciones con la apertura de la v PUESTO DE TRABAJO PAGA ANUAL ANUAL ANUAL
udad.
En caso de gue hublera varias solicitudes se E
actuarid conforme a las normas anteriormente
axpuestas. AY¥YD. COCINA [/ LIMPIEZA 106.816 2.130.481
A¥YD. ESP. (F.Ind.y Gen.) 109.089 2.132.754
PEﬂH nRDmﬁHEi LB R B R 1:‘-511 :-ﬂ':]iﬁ'ﬁﬁ 1uﬁnalﬁ 2413“;‘51
Xy PEON «uusaseas R e T LT 106.816 2.130.481
Axticulo 36%) JUBXLACION A LOQ ¢4 ANOG PEON (Fenwicks) ........ 106.816| 2.130.481
Las partes negocliadoras del presente Convenio acuerdan la 1 AYD. ESP. (T. Mznt.} ... 109.089 2 252.559
Jubilaciébn forzosa de los trabajadores a los 64 alios, COCINERA .f........]..... 106.816 2.250.286
‘segin establece el Real Decreto 1.194/8B5. OFIC. 38 (Mantenimiento) 111.160| 2.254.630
OFIC. 38 (Alm. Efectos ) 111.160 2.254.630
3 . ENVASADO. (FA-CA-ESPATO) 109.088| 2.252.559
Articulo 379) RODAS DE PLATA 2| BALSAS DECANTACION ..... 142.898| 2.143.470]| 109.0B9] 2.252.559
REACTORES . ...+ AP o S 111.16 254,630
Todo trabajador que cumpla en la Empresa una antigiledad de HORNOS [RE). .. i b 111 153 : :5: £30
25 afios, tendr& derecho a un premio en concepto de Bodas AYD: ESP. (Alm.P.Term.). 109.088] 2.252.559
de Plata, gue consistird en el importe de una Paga Extra PROF. 28 (Criolita)..... 111.1601 2.254.830
Yy una semana de permiso, {40 & 37,45 horas, segin sea su PROF. 28 (Hornos.FA-CA). 111.160] 2.254.630
horario) a disfrutar a partir del dia sigulente al cumplir
los citados 25 afics de servicio. CONDUCTORES (Fenwicks).. 123.667| 2.300.677
NEUTRAL. AGUAS ANHIDRITA 109.089 2.286.099
o AYD. ESPEC. (Almacenerc) 109.089 2.286.089
EREMIO A LOG 35 ANOB
Articulo 389) : 3| FLUORURO SODICO 145.134| 2.177.010| 117.414| 2.294.424
Todo trabajador gue cumpla en la Empresa una antiglledad de Ei?gihL 28 (Soldadura) :i;'::: ;'i::':::
35 afios, tendr& derecho a un premioc en concepto de Bodas OFICIAL 1% (Alm.P.Term i 123.6671 2.100.677
de Plata, gue nun-iltﬂfi en @1 importe de una Paga Extra e : : ; :
Y una semana de permiso (40 & 37,45 h., segln sea su
horario) a disfrutar a partir del dia siguiente al cumplir gg;g'g: ;:1gan. { ﬁint.l 217414 S=3a05239
los citados 15 afios de servicilo. ¢ AE-ESpacis.es) i. AR5 160 2,344,345
BIFLUORURO AMONICO ..... 117.414 2.350.589
Articulo 3398 JUBILACION A LOS 63 ANoS OFIC. 28 (Engrasador) .. 117.414 2.350.599
! 4| OFIC. 2% ({Ajustea) .i.... 14B.875) 2.233.185] 117.414 2.350.599
Lzs partes negociadoras del presente Convenlo, acuerdan OFIC. 2% (Sala Maguinas) 117.4141 2.350.599
@ los trabajadores con 63 afos, pusdan solicitar la OFIC. 28 (Alm. Taller) . 117.414} 2.350.559
3ﬂhila:iﬁn anticipada a 1a Empresa, y de ser aceptada por GUARDAS / PORTEROS ..... 110.8381112.344.023
sta el trabajador recibird una indemnizacién de 4.000.000
de Pasetas. ,
Articuloc 402} DERECHOS X GMRANTIAS BINDICALES
Se 1:2&:&& conceder un crédito de hnra; a los miembros del N
Comité de Empresa, a que hace referancia el articulo 68.e) R TOT
del Estatuto de los Trabajadores, gque podrdn ser ﬁ PUESTO DE TRABAJO 55?:2:“ sihﬁgiﬂ T::;:E :ﬁu:ETﬂ
acumuladas en uno & varios de sus cowmponentes y de la E
Organizacién Sindical a que pertenezcan por acuerdo de los L
mismos, notificindolo por escrito a la Direccifin de la
R e | TRASIEGOS HF ........... 117.414| 2.395.329
CARGA DE CISTERHAS ..... 117. ~ .
Igualmenta, se acuarda gue &l tlempoc qua los miembros del REACTIVO AMALISIS ...... 1:7_:i: :_3::_::;
Comité de Empresa inviertan en las reuniones del Comité 5| OFIC. 28 (T. Eléctrico).| 151.861| 2.277.915| 117.414] 2.395.329
con la Empresa, fuara de su jornada laboral, &stas podrin OFIC. 28 {Adtvo./Telef.) ! 130.813 2.408.728
descansarlas posteriormente. OFIC. 1% (Secado Espato) 123.667 2.401.582
PROF. 18 (HF / Pisos) .. 117.414] 2.2395.329
Articulo 412) COMITE PARITARIO DE BEGURIDAD E HIGIENE OFIC. 18 {(Conduct. Dir.) 121.667 2.401.582
Los delegados del Comité de Sequridad & Higiene nombrados PROF. 18 (Cisternas) ... 117.414 2.462.394
por el Comité de Empresa, dispondrén de un crédito OFIC. 18 (Alm.P.Term.).. 123.667| 2.468.647
horario, a cargo de las horas asignadas legalmente al OFIC. 18 T.Méc. (Engr.). 123.687 2.468.647
Comit§ de Empresa, para la realizacién de funciones de su AUX. ADTVO. (Of.Mant.Pro) 115.828 2.460.808
cometido. AUX. LABORATORIO ....... 110.838 2.455.818
CAPATAZ (FA=CA) ...ccou 125.812 2.470.792
- CAPATAZ (F. Indust.) ... 125.812 2.470.792
6] OFIC. 28 (Adtvo. Prod.). 156.332] 2.344.980} 130.8B11 2.475.793
Articulo 420) RECONHNOCIMIENTOS MEDICOB OFIC, 1& (Pl&st. Tefldn) 123.667 2.468.647
; OFIC. 18 (Ajuste) ...... 123.667 2.468.647
La Empresa se coppromate a dotar al Servicio Médico de OFIC. 18 (Soldadura) ... 123.667 2.468.647
Empresa de los medlos necesarios para llevar a efecto el OFIC. 18 (Albafiil) ..... 123.667 2.46B8.647
plan propuesto r @l Comité sobrae mejora del ANALISTA 38 (Lab.In.Conj 122.818 2.467.798
Reconocimiento Médico actual. DELINEANTE 238 .....c0005 130.81) 2.475.791
OFIC. 18 (S5.MAq./Turno). 123.667 2.468.647
Articulo 438) OFIC. 1% (Torn. y Tall.) 123.667 2.594.827
OFIC. 18 (Tall. Elsct.). 123.667 2.594.827
Se acuerda crear una Comisién de Valoracién de Puestos de 7] CAPATAZ (HF) ....0... alare 164.744] 2.471.160]| 125.8B12 2.596.972
Trabajo que an base a la actual valoracién estudie las CAPATAZ (Alm. Efect.) . 125.812 2.596.972
modificaciones surgidas en las funciones de los diferentes CAPATAZ (Alm.Prod.Ter.) 125.812 2.596.972
puestos de trabajo y en especlal sobre las reclamaciones, OFIC. 28 (Adtvo. Mec.).. 130.813 2.601.973
informando al Comit& de Fibrica y a la Direccifn.
ANALISTA 28 (Lab.Inv.Con) 130.813 2.751.148
8| OFIC. 1A (Acdtvo. DR) ... 174.683) 2.620.335] 145.789 2.766.124
OFIC. 18 (T.Elect.Torno) 123.667 2.744.002
OFIC. 28 (Adtveo. DRI-DP) 130.813 2.751.148
JEFE EQUIPO (OF.18 Tall) 123.667| 2.953.702
ANALISTA 28 (Lab.) ..... 130.813 2.960.848
9] OFIC. 18 (Adtvo.Alm.Ef.) l188.669) 2.830.015| 145.789 2.975.824
A.T.5. (Media Jornada).. 65.407 2.895.442
OFIC. 18 (Adtvo. Prod.). 145.789 2.975.824
N
I SALARIO| - SALARIO TOXICO TOTAL BRUTOC
Vv FUESTO DE TRABAJO PAGA ANUARL ANUAL ANUAL
E
L
EHCLHGM # &R E O E R R W 1’1“-51: ]-p-naﬁlﬂ::
10 OFIC. 18 {(Adtvo.Sec.Dir.)| 197.148] 2.957.220| 145.789 3.103.00%
ANALISTA 18 (Lab.Cont.). ’ 145.78% 3.103.005
ANALISTA 18 (Laborat.) . 145.789 3.170.89%9
DELIHHHTEE = & K &N W - 1"5'139 :‘11&!599
11 OFIC. 1% (Adtvo.R.Ind.). 201.674) J3.025.110] 145.78% 3.170.899
OFIC. 14 ({Adtvo.Prod.).. |- 145.789 3.170.899%
INSTRUMENTISTA ..:¢vcevee 145.789 3.170.649%
Eﬂcmﬂhm O W R AW 13&!31] J!lﬁﬁlg:a

M.E.C.D. 2016
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FUEBTO DE TRABAJO

A.T.S.

C I N I )

ENCARGADO ..

L B I T R T B

!!!!!!!!

ENCARGADO

& & @B @ @ & @ 8 =@

AYD.

TECHICO

JEFE ADTVO,

O ¢ R OF oW

2.' N os oW

OFICIAL 1A

ADTVO. ..

CONTRAMAESTRE
CONTRAMAESTRE

AYD.TECNICO

LN

CONTRAMAESTRE ...
CONTRAMAESTRE

PERITO ...

UREL T O

JEFE ADTVO.

2. . B I T R

CONTRAMAESTRE
CONTRAMASTRE

L R

L

TECNICO
TECHNICO

TECNICO
TECHICO
TECHICO
TECHICO
TECNICO
TECHNICO
TECNICO
TECHICO
TECHICO

MEMICcOoOHdDNOYWOZIINOARuUuHZIOMmONE >

CONTRAMAESTRE
CONTRAMRESTRE
CONTRAMAESTRE

CONTRAMAESTRE .....

W kF DR

JEFE i .ii..
JEFE
TEPR
T
JEFE

& ® B B @

JEFE
JEFE
JEFE

DIRECTCR TECNICO ...

AREAR — & ANEXO - XX -
NIVELES BALARIALES DEL ANO 1.992
TABLA DE ANTIGUEDADEB ¥ TODXICO
Incremento 7%
ANO 1.992
BALARIOD BALARIO TOXICO TOTAL BRUTO DIRECTOR TECHICO PN TR A et SR O o Sk Sy e 162.370
PAGA ANUAL ANUARL ANUAL SUB-DIRECTOR TECNICO S e R e P T s 146.128
TECHICO JEFE e e R P e S i s R 137.134
TEEHIEG iiiiiii EER RS AE PR E R RN AR R R AR e lﬂu_igz
PERITO O INGENIERO TECNICO = ..o vceesns R e RS i 117.160
- AYUDANTE TECHICO SANITARIO B ) AR R e R e 87.209
AYUDANTE TECHICO e = T A LA Al TAUT S e WHL L E 107.176
187.344 2.810.162 65.420 2.875.582 A TR TN R AL e e s e it s b e e e e e a s T 87.209
216.365 3.245.475 130.B14 21.376.289 CONTRANMARSTRE - | i i s e e rai atans ST R N e e, 2 97.193
225.410 3.381.156 130.814 3.511.970 B R B R DO s 2 e o et S bl R e ey o P B87.209
234.B96 3.521.439 160.763 3.684.202 CAPATAZ T B e e e e S et B1.875
236.8B56 3.552.840 160.763 13.713.603 ANALISTA DE 1N e ias e s A SRR A e R 97.191
241.693 3.625.392 145.789 3.771.180 P e e N ) S e e s e e e s B7.209
250.588 3.758.820 145.789 21.904.609 ANALISTA DE 38 . ....s. TP T Ty e P e S St Ul TR R L S 81.879
257.763 3.866.445 145.789 4.012.2134 AUXILIAR LABORATORIO A e e e e e S TU e e R P 73.892
265.978 3.989.670 160.763 4.150.433 JEFE DE ADMINISTRACTON DE 1B . v sivie s es e anemns sen 120.492
269.194 4.037.907 145.789 4.183.696 JEFE DE ADMINISTRACION DB 28 .. ... .ccseescsss kg il 107.176
273.011 4.095.165 145.78B9 4.240.954 OFICIALES ADMINISTRATIVOS DE 1a R T b A e b 97.193
284.330 4.264.949 175,741 4.440.692 OFICIALES ADMINISTRATIVOS DE 24 e L I e e e 87.209
287.938 4.319.070 160.763 4.479.833 AU LI AR ADN IR L ST RA T IV . L v iaiicin s o by by i A i 77.219
307.854 4.617.811 145,789 4.761.600 RS P RN B s e e e M e e et e ST T 46.600
307.859 4.617.88B3 145.789 4.761.627 DELINEANTE DE 1% TS A A e e P e Tea e e e 97.19%93
311.027 4.665.412 145.789 4.987.671 DELINEANTE DE 2 e T S S S R L 0 s S S GEL s e e B7.209
312.319 4.684.788 1BO0.741 4.BE65.529 ALMACENERO Sk R Al Py it s e L e LAY 831.875
316,239 4.743.579 18B0.741 4.924.2320 PORTERO AT A b g b et ) L e p e e P S e P g ey 73.892
322.792 4.841.882 145.789 4.987.671 OFICIAL 1@ e S RGeS e S e S e O e B2.445
324.473 4.867.098 145.78B9 5.012.887 OFICIAL 28 e T STty e A 2 e e MR R 78.276
332.158 4.982.369 145.789 5.128.15a OFICIAL 3& T S T R S L g Sl T S 74.107
341.208 5.118.119 205.702 5.323.820 PROFESIONAL DE 18 G TR Ry ey A ok e S e il ! 78.276
344.381 5.165.710 180.741 5.346.451 PROFESIONAL DE 28 P et b S et e T F Ll 1 B 74.107
352.293 5.2B84.400 205.702 5.490.102 AYUDANTE ESPECIALISTA SR Al e, e R s S T 72.726
365.917 5.488.749 180.741 5.669.489 MUJER DE LIMPIEZA ...... A AT e 1 e e bR e T1.211
379.490 5.692.356 205.702 5.8B98.057 O e s s s i e a s e v e R i e i e T Craty R =R (e 71.2112
416.124 6.241.863 205.702 6.447.564
424.042 6.3J60.649 205.702 6.566.3150
471.145 7.067.231 205.702 7.272.932
484.86) 7.272.947 205.702 7.47B.648
541.419 8.121.282 243.557 B.164.839
. —_ — e e e e s e i s i el e e i A e - - —
b
. ANEXO - III -
1.992

TABLA DE VALORES BRUTOS PLUS DE TURNOS POR CATEGORIAS - Relevo en dia Laborable

e e

e e e ————————— -
PEON AYTE. PROF. PROF. OFIC. CAPATAZ ANALIS AUX.
h1TURHﬂ Y CONCEPTO ESPEC. 22 13 123 TA LAB.
OFIC. OFIC. FPOR~-
34 >3 TERO
TURNOS 12 y 29
Relevo de -
6,00 a 14,00 h. 114 114 114 115 5 Gy o | 196 114 114
Compensacion -
Hﬁlg?n s P i 337 341 341 353 365 368 368 341
Prima 5¢ Equipn 282 282 282 282 282 282 - -
TOTAL TURNO ... 733% 737 737 750 764 B4b 482 455

Ll-'m

TURNO 3%

Releavo
22,00 a 6,00 h.
Compensacion -

Relevo
Nocturnidad ..

de

Prima 52 Equipeo

114

337
546

282

114

341
551

282

==

114

341
560

282

115

353
575

282

117

365
598

282

196

368
612

282

114

368
627

114 196
341 365
555 599

TOTAL TURNO ...
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1.992

ANEXO - IV -

TABLA DE VALORES BRUTOS PLUS DE TURNOS POR CATEGORIAS - Relevo en Sabado, Domingo 6 Festivo

e e £ L, T BT i

T T T G ST e i

e —e P ————_r———

T T T T TN B e e T

PEON AYTE. PROF . PROF. OFIC. CAPATAZ ANALIS AUX. Ja
TURNO Y CONCEPTO ' ESPEC. 28 18 12 \ TA LAB. EQUI~-
OFIC. OFIC. POR~- PO
A 24 TERO
TURNOS 12 y 2@
Relevo de = .
6,00 a 14,00 h. 114 114 114 115 117 196 114 114 196
Compensacidn = | , 1
Relevo sessssne 337 341 341 353 365 368 368 341 365
Prima 52 Equipo 282 282 <82 282 282 <82 - = e v -
Comp. Festivo 2.719 2.719 2-.719 2.719 2.719 2,719 2.719 2719 2719 r
TOTAL TURHQ son' | 3.452 3.456 3.456 3.469 3.483 | 3.565 3.201 3174 3280
TURNO 39 :
Relevo de - . |
22,00 a 6,00 h. 114 114 114 115 117 - 196 114 114 196 |
Compensacién - |
Relevo ...... 337 341 341 353 365 368 368 341 365 |
Nocturnidad .. 546 551 560 575 598 612 627 555 299 i
‘ Prima 52 Equipo 282 282 282 282 282 282 e sel e
Comp. Festivo 2.719 2.719 2.719 2.719 2.719 2.719 2.719 2719 | 2719
] TOTAL TURNO ... |3.998 |4.007 | 4.016 4.044 |4.081 | 4.177 3.828 | 3729 | 3879 |
RS e o i SR SO S i ! : J
1.992 ANEXO ~ V =
TABLA DE IMPORTES A TURNOS ININTERRUMPIDOS
CATEGORIA RELEVO DIA RELEVO EN DOMINGO - RELEVO EN DIA FESTIVO ]
LAEERAHPE ' | & :
T-12 | T-22 [ T-32 | T-10 | T-20 | T-30 [ T-18 | T-20 | T-3¢ | FESTI. |
|
| | |
FEON . s s Qv 733 733 1.279 | 3.452 | 3.452 | 3.998 | 10.216 | 10.216 | 10.762 6.764 |
AYD. ESPECIALISTA | 737 737 1.288 | 3.456 | 3.456 | 4.007 | 10.754 | 10.754 | 11.305 7.298 !
|
1 ] |
PROFESIONAL 28.,, | 737 737 1.297 | 3.456 | 3.456 | 4.016 | 11.203 | 11.203 | 11.763 7.747 |
QFECLAL-I 8 oaisaanledad 737 1.297 | 3.456 | 3.456 | 4.016 | 10.924 | 10.924 | 11.484 7.4633
PROFESIONAL 18 .. | 750 750 1.325 | 3.469 | 3.469 | 4.044 | 11.610 | 11.610 | 12.185 8.141 |
OEICEA]L=28 - i 1750 750 1.325 | 3.469 | 3,469 | 4.044 | 11.215 | 11.215 | 11.790 1.746 k
OFICIAL 18 ...... | 764 764 »1.362 | 3.483 | 3.483 | 4.081 | 12.353 | 12.353 | 12.951 8.870
CAPATAZ ......... 846 | 846 |1.458 |3.565 |3.565 |4.177 | 12.435 | 12.435 | 13.047 | 8.870 |
hHerSTA'... ..... 482 482 1.109 | 3.201 | 3.201 | 3.828 | 14.318 | 14.318 | 14.945 11.11?|
AUX. LABORATORIO. | 455 455 1.010 J.de 3.174 | 3.729 | 10.809 | 10.809 | 11.364 7.635
PORTERO S s ins 455 455 1.010 | 3.174 [ 3.174 | 3.729 | 10.585 | 10.585 | 11.140 7.411
JEFE EQUIPO ..... .| 561 561 1.160 | 3.280 | 3.280 | 3.879 | 13.468 | 13.468 | 14.067 | 10,188

ANEXO - VI -

; Bl aidar e ARO  1.992 CALENDARIO DE TRABAJO A TURNOS CON CUATRO EQUIPOS  (02)

{ ' ;

[ fu i ey e — ) “r= - -res :

| TRIMESTRE |1¢|29) 3elso iy sioiL Mil J s|p Modmil sl visio o Iv welalv p L I

| Sguipo pic|a A.! 9 e ) BN (W T R Fl F 21212012 tzlz2121Fr i |1 B |11 O R ] R )
AlDiCIsll 11 1l 1t 1] 11F o a3 I3 s lerb Rl rIZl2 0212 12l 2] 2 2 U G e M
BIAIDICH Fl FI'F 2|2 212 F|F 3 404 el E et 14 F 3 3 11 |3
cialalpll 2| 2 FlF|1 a ] R 1 lF|P | 3| 3lala3al3la3|a]| F|FI|F 2 12 |2 FI!F
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ENERO 1 2 3 41 5 6 1 Blo |10 {11 |12 {13} 14| 15116 17 |18 19 120 121 (22| 23124 {25 |26 |27 | 28 {29 |30 |31
FEBRERO 1l 213l alslel 72| 8lo l1o 11 |12113]14 15|16 [17 |18 19 |20 {21 |22 | 23j24 |25 |26 |27 | 2829
MARZD | 2 3 41 5 6 T gl 9 |10 111 112 113 |14 {1516 J17 {18 191201 21122 |23 |24 |25 |26 |27 |28 |29 3031
ABRIL il 2 al alsl el 21 8lo [1ol1nl12]13]14l15 |16 |17 | 18] 19| 20{21 | 22| 23| 24|25 |26 R7 (28 |29 {30
MAYOD 1 3 & 6 7 gl 910111112} 13} 14|15 |16 ] 17} 18 191 20|21 | 22| 23| 24} 25 | 2627 |28 |29 301 31
JUNIO 1 z 3 41 5 G 7 Bl 9t10l11] 12{ 13| 14} 15| 16) 17} 18]19 201211 221 23|24 | 25 26 |27 |28 {29} 30
JULTO 1 2 3 415 6 7 gl o l1ob11) 121 13] 16/15]16] 17} 18}19 |20 | 21 221 23124 | 25 @6 27 523 29 | 30 31
AGOSTO ¥ 2 3 415 6 1 gl9 O |11 j12 113§ 14|15 16 |17 118 | 19|20 |21 (22| 23 |24 25 (26 127 |28 29 |30 ;31
SEPTIEMBRE 1 Z 3 415 6 7 glo (10 11 {12 |13} 14415 |16 |17 j18 | 19 20 121 122|123 |24 |25 |26 |27 | 2B 29 30
QCTUBREL 1 2 3 41 5 6 7 g8l o (10|11 |121{13]| 14|15 |16} 17 lﬁi 19120 121 | 22| 23 _2-!: 25 |26 1 27 128 |29 |30 {31
NOVIEMBRE et B 1 65 W S 218l9o ho li1 |1z l13l1sfis he (17 |18 | 1920 |21 |22 |23 s |25 |26 |27 p8 P9 |30
DICIEHBRE' 1 21153 4 5 6 7 g8l 9 |10 11y ] 1201314 15 {160 17118 (19 120 21 22 123 |26 |25 (26127 |28 {29 |30 31
| ANEXO - VII -
ANO 1.992 CALENDARIO DE TRABAJO A DOS TURNOS ININTERRUMPIDAMENTE DE TRES EQUIPOS (03)
Mil Jl v ] s LiMiMila |y ) I,fikﬁ Jlvisinlu IMiMilalvisip| LI Ml v plu IMIMila sip (L | M
Mo po AP BRI R e R 2 2 22 k2 2 By B E L L 1 YL E IR E Q) 2 |2 20 Al | Bl B 22 R R 1)
" S R i 0 0 Tl T B I D ) o o B o 1 o W 1 e e T 2 e b ol B oA i o R 9 O B B T B R € 8 G 8 R 0 S 1 il ol
Y clefafal2]2]2f2]2fF|F|{Fj1|{1jl|1{L 1|1l |F|F [FJF |212 |2]2(2)2 |2 |F o 1 1 W VL B 8 B B b 1 |{F {F | F
AHO 1.992 CALENDARIO DNE TRABAJO A TRES TURNOS CON TRES EQUIPOS - LUNE:S VIERNLES
( 7383)
ol e o ol ol GOV o 0 o WS YO T IR0 B A s (500 o B 6 e U el D
: [ et RGO S e TR P 1 U e M R e e e R R et B
E' T [ I Y - R BT R e B B o R I W I R MR s T e o B e b )
(el suileas e abloaualbet el mailior o leoRa et din el eorit ) ARV P
ANEXO "o I TT -
; CALENDARTO DE TRABAJO A DOS TURNOS (TRABAJAN UN SABADO Y LIBRAN UN VIERNES) (1)
J Y o R R VT e e o o e e et Y P
| (A) A WS S s b [ B B e s e P e B e
: () o 2 p, 2 I I & 1 1 1 1 1 1 3
;
:
i
% CALENDARIO DE TRABAJC A DOS TURNOS (LIBRAR SABADOS Y DOMINGOS) (08)
'.'.'g E
.
| fealarelpenlnisetis et Sl cp e el amr e H g Sl vetsGR D
%
?fi (A) o e e R DR O e ) e
.\;g-; =]
m , S e e | B S e ] L Bl e
% 92/39426 {3) - A (= i 2 [
E |
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o
T}
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DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO

EN CANTABRIA

de Articulos Derivados del Cemento

Anexo nimero 1

DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Convenio colectivo del sector de Fabricacion

Ravisién salarial del 12 de abrfl de 1991 al 31 de mareo ﬁu 1992

Basei Balarios marzo 1991. 8,25 nuevo convenio HIKEE_+ 0,65 diferencin IPC.

liivel

1

N IX
111
IV

X1
IIIX

larios o pualdos

menslal

—

93.184
73.621
72. 157
70.637
69.240

67.925

66.613
65.301
63,986

38.555
31.340

diario

1.285
1.246

Flus de

Convenio

14.500.

14.900
14.200
14.900
14.900
501
14.900
501
14.900
501
14.900
501
14,900
201
207
501
12.273
11.270
411
376

Diferancia

revisidn

646
229
520
511
503

17°

494
17
487
17
419
16
471
16
15
15
303
290
11
11

9.6590
7.935
7.800
T.665
7.545

7-410

7-305

. T+185

7.065

4545
4.350

[

X |
15 moses 455 dias

o Om m = :f-ﬂ.H‘_- -
Tabla salarial (ravisadan) ocon vigencia de 1.4.1992 a 31.3.1993

Pasey Bularjos marzo ds 1992 + 1PU warzo 1991 & marzo 1992 4 1,5 puntos

Anexo nimero 2

A) - Balarjos, susldos y plus de Oonvenio., -

An6x0 numoro 2

ho{n mbnero 2

fviﬁunnil 1—-4-1992 & 31-3-1993)

#] -~ Balerios, sueldos y plus de Convenio.

- Plus de
Hiyoles fangual Diorio Convenio
X Auxiliar de laboratorio. Vigilants. Almaoce
nero. Enfermero. Ocbrador., GQuarda“™Jurado. :
Ordonanza. Portero seeses. | . 69,361 - 16.152
I
Aywdante de ofiolc. EHopeclalistn da 38,
Ofioial do 38 o pyudante (diario) s.veeees - 2.310 543
II Eapeoilalista de 28, Pedn especielisndo
T ) R T e i R A e L - 2.260 543
XIX Mujer de limpleza. Pedn ordinario (diorioc) = 2.215 543
XI1I Aspirante administrativo. Aspirante tdoni-
Q0. Bﬂtﬂﬂﬂ. das 11 Hﬂﬂﬂ FErREEE SRR qi.Tg# = 13t3ﬂ4
lﬂplfﬂntu administrativo, Aspirante técni-
oo, Botones de 16 afloB seeecescossnsasans . 40,411 - 12.217
Aprendices y pinches des 17 afios (diario).. - I.iﬂi 446
Aprendices y pinchen de 16 aiios (diaric)... i 1.351 408

Eatoa salarios y sueldos se devengardn a 1a notividnd normal definida en el nrtioulo
10 de la Ordenansa des Trabajo de la "Oonatruooidn, Vidrioc y Cerémica".

B) ~ Oratificaciones extracnlinarios

Las gratificaciones de julio y Mavidod consiotirén, ondn una de #llns, on ﬁnn menounli-
dad. O sea, salsrio mds plue de Convenio y de la antigliednd corraspondiente.

0) - Beneficios

La ouant{a de lo participaocién en benoficlos conslotird porn todos los trabnjadores en
$rointa dios (30) del snlorio, mdo pluo de Oonvenlo y nutigilodad,

92/42451

Flus de
Hiveles flonsual Diaorio Convenio
I GOargo de alta direccidn o alto consejo (pernc
~ nal exolufdo de la relaoidn 1aboral) scesasss BIN RENMUNERACION F1JA
II Porponal titulado superior ...scescsssesssncns 101.011 - 16.152
III Personal tituledo medio. Jefe ndminiatrativo
*  de 18, Jefe de orgnnizsnoidn de 18 ..ececcanes 19.005 - 16.152
IV Jefe da personal. Ayudante de obra. Encargndo
' general de TADrioa sesescscsvsssnenssrenss sus 78.218 - 16. 152
V Jefa de adminietraoidn de 2%, Delincante oupe
rior. Bhoargado genernl de obra. Jefes da meo-
offn de organizuoidn de 29, Jefe de ocompras.. 16.636 - 16,152
VI Oficisl edminlstrativo de 19, Delineante de
12, Téonico de orgonisacidn de 18, Jefe o en—
oargado de taller. Encargado de soooidn do la
boratorio. Bsoulior de piedra y mirmol. Prdo-
tioo de topograffa de 18, Jefs o encarpgado de
tallor 0 680C18N ccvesvrsracrnssnsnsssssssnss 715.056 - 16. 152
Eoargado de obra (dinrio) see.eeass sassssans - 2.501 543
YII Delineante de 28, Téonloo de orgunizacidn de
28, Préotioco de topograffa de 20. Annlinta de :
12, Vinjonte. Oontromoenkro ...ccocccscscssnns 13.631 - 16. 142
Capataa. Eopooinlista de oficlo. Adorniota.
n}tihﬂdﬂ-l‘ {dlll"l.ﬂ] alss s am BN EENs0E TIT RN - Eidﬁ'ﬁ 543
VIII 0Ofiolal adminisiretive de 23, Corredor. Ino-
peotor de control, seflalisncidn y serviolos. _
Analiata de 28, ..cecrscasvsssssnnnnns FEER S S TE.EDB e 16. 152
Ofioial de 12 de ofioclo. Ayudnnte de entiba- ;
dor. Cantero de 18, (diario) sevivevnsecasnss . - 2.409 243
IX Auxilior administrativo. Ayudnnte topogrAfico
Auxilinr de orgoniznoién. Vendsdor. Conoerjo.
Oezlondar. Jofe de almaocdn s..cecececcsccnsnns 70. 786 - 16, 152

Offolal de 28 de ofioclo., Offcinl pulidor. Cnn
tero de 28, (disrio) seeevens.

M.E.C.D. 2016
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DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion

Deposito de Estatutos, Actas de Elecciones,
Convenios y Acuerdos Colectivos

En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 11/85, _

de 2 de agosto, se hace publico que en la Unidad de ‘
Mediacion, Arbitraje y Conciliacion de la Direccidon
Provincial de Trabajo y Seguridad Social en Cantabria,
a las trece horas del dia 9 de abril de 1992, han sido
depositados los estatutos de la «Asociacion de Cate-
draticos de Bachillerato de Cantabria» (A.C.B.C.), su
ambito territorial es regional, integrdndose en su am-
bito profesional los catedraticos numerarios de Bachi-
llerato en Cantabria, siendo los firmantes del acta de
constitucion don Manuel Abascal Cobo, con documen-
to nacional de identidad numero 13.657.016; don Feli-
pe Alcantara Iglesias, con documento nacional de
identidad nimero 23.608.198, y dofia Maria del Car-
men Pellon Gomez de Rueda, con documento nacio-
nal de 1dentidad numero 13.469.737.

Santander, 22 de abril de 1992.—EIl director pro-
vincial de Trabajo y Seguridad Social, Gonzalo Burgués
Mogro.

92/40668
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3. Subastas y concursos

DIRECCION PROVINCIAL DE LA TESORERIA
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Unidad de Recaudacion Ejecutiva de Torrelavega
Anuncio de subasta de bienes inmuebles

El recaudador ejecutivo de 1a Unidad de Recaudacion
de Torrelavega 39/03,

Hace constar: Que en el expediente administrati-
vo de apremio numero 88/672, que se instruye en esta
Unidad de mi cargo, se ha dictado con fecha 5 de ma-
yo de 1992 la siguiente:

Providencia: Autorizada por la Direccién Provin-
cial de la Tesoreria General de la Seguridad Social, con
fecha 20 de abril de 1992, la subasta de bienes inmue-
bles del siguiente deudor, don Gumersindo Ortiz Mar-
tinez, importe del débito, 758.052 pesetas, cuyo embargo
se realizo por diligencia de fecha 21 de octubre de 1988
en expediente administrativo de apremio instruido en
esta Unidad de mi cargo.

Procédase a la celebracion de la subasta el dia 11
de junio, a las doce horas, en la Direccion Provincial

de la Tesoreria General de la Seguridad Social, calle Cal-
vo Sotelo, nimero 8, Santander y obsérvense en su tra-
mite y realizacion las prescripciones de los articulos 137,
138 y 139 en cuanto lo sea de aplicacion, y articulo 147
del Reglamento General de Recaudacion de los Recur-

sos del Sistema de la Seguridad Social.
En cumplimiento de dicha providencia, se publica

el presente anuncio y se advierte a las personas que de-
seen licitar en dicha subasta lo siguiente:

I. Que el inmueble a enajenar responde al si-
guiente detalle:

Nombre del deudor: Don Gumersindo Ortiz
Martinez.

Lugar donde radica la finca: Calle Julidan Ceballos,
de Torrelavega.

Situacion y calidad: Mitad urbana: Vivienda 12,
es la letra-D del piso tercero o cuarta planta el alto del
edificio en esta ciudad, calle Julidan Ceballos, sin nu-
mero, se halla distribuida en vestibulo, pasillo, cocina,

bafio-ducha, comedor estar y cuatro dormitorios, mi-
de 82 metros 42 decimetros cuadrados y linda: Norte,
patio a espalda del edificio; Sur, vivienda letra C de la
misma planta y patio de luces; Este, caja de escalera,
y Oeste, don Julio Fernandez. Inscrita al libro 193, fo-
lio 46, finca 22.047.

Cargas reales que han de quedar subsistentes: Hi-
poteca del Banco Hipotecario de 6.137.016 pesetas a 20
de mayo de 1991.

- Tipo de subasta en primera licitacion: 758.052 pe-
setas, segun articulo 132.6 del Reglamento General de
Recaudacion.

- 2. Que todo licitador habra de constituir ante la
mesa de subasta fianza, al menos, del 20% del tipo de
aquélla, depdsito éste que se ingresara en firme en la
Tesoreria Territorial si los adjudicatarios no hacen efec-
tivo el precio del remate, sin perjuicio de la responsabi-
lidad en que podrd incurrir por los mayores perjuicios
que, sobre el importe de la fianza, originase la inefecti-
vidad de la adjudicacion.

3. Que la subasta se suspendera antes de la ad-
judicacion del bien si se hace el pago de las deudas y
costas. -

4. Que el rematante debera entregar en el acto de
la adjudicacion del bien, o dentro de los cinco dias si-
guientes, la diferencia entre el depdsito constituido y
el precio de la adjudicacidn.

5. Que los licitadores se conformaran con los ti-
tulos de propiedad del inmueble obrante en el expedien-
te, sin derecho a exigir otros, encontriandose de
manifiesto aquéllos en esta Unidad de Recaudacion, ca-
lle Carrera, 5-A, hasta una hora antes de la sefialada
para la celebracion de la subasta.

Se hace constar que los rematantes del inmueble
citado o, en su caso, los que afecte con detalle de los
mismos podran promover su inscripcion en el Registro
de la Propiedad por los medios establecidos en el titu-
lo VI de la Ley Hipotecaria.

6. Que la Tesoreria Territorial se reserva el dere-
cho a pedir la adjudicacién de los inmuebles que no
hubiesen sido objeto de remate en la subasta, confor-
me al apartado g) del articulo 147 del Reglamento Ge-
neral de Recaudacion de los Recursos del Sistema de
la Seguridad Social.

Torrelavega a 5 de mayo de 1992.—El recaudador,
Javier Martinez Velasco.

02/41803

DIRECCION PROVINCIAL DE LA TESORERIA
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Unidad de Recaudacion Ejecutiva de Torrelavega
Anuncio de subasta de bienes inmuebles

El recaudador ejecutivo de la Unidad de Recaudacion
de Torrelavega 39/03,

Hace constar: Que en el expediente administrati-
vo de apremio numero 88/1.035, que se instruye en es-
ta Unidad de mi cargo, se ha dictado con fecha 5 de
mayo de 1992 la siguiente:

Providencia: Autorizada por la Direccion Provin-
cial de la Tesoreria General de la Seguridad Social, con
fecha 24 de abril de 1992, la subasta de bienes inmue-
bles del siguiente deudor, don Feliciano Bafiuelos Ruiz,
importe del débito, 131.191 pesetas, cuyo embargo se rea-
1izo por diligencia de fecha 11 de abril de 1990 en expe-
diente administrativo de apremio instruido en esta
Unidad de mi cargo.

Procédase a la celebracion de la subasta el dia 9
de junio, a las doce horas, en la Direccion Provincial
de la Tesoreria General de 1a Seguridad Social, calle Cal-
vo Sotelo, numero 8, Santander y obsérvense en su tra-
mite y realizacion las prescripciones de los articulos 137,
138 y 139 en cuanto lo sea de aplicacion, y articulo 147
del Reglamento General de Recaudacion de los Recur-
sos del Sistema de la Seguridad Social.

En cumplimiento de dicha providencia, se publica
el presente anuncio y se advierte a las personas que de-
seen licitar en dicha subasta lo siguiente:

1. Que el inmueble a enajenar responde al si-
guiente detalle:

Nombre del deudor: Don Feliciano Banuelos Ruiz.

Lugar donde radica la finca: En el pueblo de Ma-
ta, Ayuntamiento de San Felices de Buelna.
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Situacion y calidad: Rastica. Mies de Santa Ola-
lla, al sitio del Molino de la Escalera, de 6 carros, equi-
valentes a 10 areas 74 centidreas. Linda: Norte, dofa
Dominica Diez Lépez; Sur, don Fermin Collantes; Es-
te, herederos de don Feliciano Campuzano Gonzalez y

otra finca de los vendedores, y Oeste, don Joaquin Vé-
lez Arozamena. Inscrita al libro 66, folio 150, finca

0.045. :

Cargas reales que han de quedar subsistentes:
Ninguna. ,

Tipo de subasta en primera licitacion: 375.000
pesetas. -

2. Que todo licitador habra de constituir ante la
mesa de subasta fianza, al menos, del 20% del tipo de
aquélla, deposito éste que se ingresard en firme en la
Tesoreria Territorial si los adjudicatarios no hacen efec-
tivo el precio del remate, sin perjuicio de la responsabi-
lidad en que podrd incurrir por los mayores perjuicios
que, sobre el importe de la fianza, originase la inefecti-
vidad de la adjudicacion.

3. Que la subasta se suspender4 antes de la ad-
judicacion del bien si se hace el pago de las deudas y
costas.

4. Que el rematante deberd entregar en el acto de
la adjudicacién del bien, o dentro de los cinco dias si-
guientes, la diferencia entre el dep6sito constituido y

el precio de la adjudicacion.
5. Que los licitadores se conformardn con los ti-

tulos de propiedad del inmueble obrante en el expedien-
te, sin derecho a exigir otros, encontrdandose de
manifiesto aquéllos en esta Unidad de Recaudacion, ca-
lle Carrera, 5-A, hasta una hora antes de la senalada
para la celebracion de la subasta.

Se hace constar que los rematantes del inmueble
citado o, en su caso, los que afecte con detalle de los

mismos podran promover su inscripcion en el Registro
de la Propiedad por los medios establecidos en ¢l titu-
lo VI de la Ley Hipotecaria.

6. Que la Tesoreria Territorial se reserva el dere-
cho a pedir la adjudicacion de los inmuebles que no

hubiesen sido objeto de remate en la subasta, confor-
me al apartado g) del articulo 147 del Reglamento Ge-

neral de Recaudacion de los Recursos del Sistema de
la Seguridad Social.

Torrelavega a 5 de mayo de 1992.—EI recaudador,
Javier Martinez Velasco.
02/41798

DIRECCION PROVINCIAL DE LA TESORERIA
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Unidad de Recaudacién Ejecutiva de Torrelavega
Anuncio de subasta de bienes inmuebles

El recaudador ejecutivo de la Unidad de Recaudacion
de Torrelavega 39/03, '

Hace constar: Que en el expediente administrati-
vo de apremio numero 88/198, que se instruye en esta
Unidad de mi cargo, se ha dictado con fecha 5 de ma-
yo de 1992 la siguiente:

Providencia: Autorizada por la Direcciéon Provin-

cial de la Tesoreria General de la Seguridad Social, con
fecha 13 de abril de 1992, la subasta de bienes inmue-

M.E.C.D. 2016

bles del siguiente deudor, don Andrés Corral Casanue-
va, importe del débito, 481.489 pesetas, cuyo embargo
se realizo por diligencia de fecha 19 de noviembre de
1991 en expediente administrativo de apremio instrui-
do en esta Unidad de mi cargo.

Procédase a la celebracién de la subasta el dia 9
de junio, a las diez horas, en la Direccion Provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social, calle Cal-
vo Sotelo, nimero 8, Santander y obsérvense en su tra-
mite y realizacion las prescripciones de los articulos 137,
138 y 139 en cuanto lo sea de aplicacion, y articulo 147
del Reglamento General de Recaudacion de los Recur-
sos del Sistema de la Seguridad Social.

En cumplimiento de dicha providencia, se publica
el presente anuncio y se advierte a las personas que de-
seen licitar en dicha subasta lo siguiente:

1. Que el inmueble a enajenar responde al si-
guiente detalle: :

Nombre del deudor: Don Andrés Corral Ca-
sanueva.

Lugar donde radica la finca: Paseo de Igareda,
Ayuntamiento de Cabezon de la Sal.

Situacion y calidad: Urbana. Piso segundo, vivien-
da situada en la segunda planta superior, subiendo a
mano izquierda. Superficie construida de 85 metros cua-
drados. Linda: Frente, descansillo y caja de escalera y
paseo de Igareda; derecha, finca numero 6; izquierda,
don Magin Gonzalez Junco, y fondo, calle Hermanos
Gonzalez Cossio. Inscrita al libro 111, folio 101, finca
16.224.

Cargas reales que han de quedar subsistentes:
Ninguna.

Tipo de subasta en primera licitacién: 6.800.000
pesetas. | |

2. Que todo licitador habra de constituir ante la
mesa de subasta fianza, al menos, del 20% del tipo de
aquélla, depdsito éste que se ingresara en firme en la
Tesoreria Territorial si los adjudicatarios no hacen efec-
tivo el precio del remate, sin perjuicio de la responsabi-
lidad en que podr4 incurrir por los mayores perjuicios
que, sobre el importe de la fianza, originase la inefecti-
vidad de la adjudicacion.

3. Que la subasta se suspenderd antes de la ad-
judicacién del bien si se hace el pago de las deudas y
costas.

4. Que el rematante deberd entregar en el acto de
la adjudicacion del bien, o dentro de los cinco dias s1-

- guientes, la diferencia entre el depdsito constituido y

el precio de la adjudicacion.

5. Que los licitadores se conformaran con los ti-
tulos de propiedad del inmueble obrante en el expedien-
te, sin derecho a exigir otros, encontrandose de
manifiesto aquéllos en esta Unidad de Recaudacion, ca-
lle Carrera, 5-A, hasta una hora antes de la sefialada

para la celebracion de la subasta.
Se hace constar que los rematantes del inmueble

citado o, en su caso, los que afecte con detalle de los
mismos podran promover su inscripcion en el Registro
de la Propiedad por los medios establecidos en el titu-
lo VI de la Ley Hipotecaria.

6. Que la Tesoreria Territorial se reserva el dere-

cho a pedir la adjudicacién de los inmuebles que no
hubiesen sido objeto de remate en la subasta, contor-

T T ST I =TT
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me al apartado g) del articulo 147 del Reglamento Ge-
neral de Recaudacion de los Recursos del Sistema de
la Seguridad Social.

Torrelavega a 5 de mayo de 1992.—El recaudador
Javier Martmez Velasco.
92/41797

DIRECCION PROVINCIAL DE LA TESORERIA
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Unidad de Recaudacion Ejecutiva de Torrelavega
Anuncio de subasta de bienes inmuebles

El recaudador ejecutivo de la Unidad de Recaudacién
de Torrelavega 39/03,

Hace constar: Que en el expediente administrati-
vo de apremio numero O. R. 91/52, procedente de Al-
corcon (Madrid) que se instruye en esta Unidad de mi
cargo, se ha dictado con fecha 5 de mayo de 1992 la
siguiente:

Providencia: Autorizada por la Direccién Provin-
cial de la Tesoreria General de la Seguridad Social, con
fecha 29 de abril de 1992, la subasta de bienes inmue-
bles del siguiente deudor, don Eusebio Cubillos Junco,
importe del débito, 308.215 pesetas, cuyo embargo se
realizo por diligencia de fecha 10 de mayo de 1991 en
expediente administrativo de apremio instruido en esta
Unidad de mi cargo.

Procédase a la celebracion de la subasta el dia 16
de junio, a las diez horas, en la Direccién Provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social, calle Cal-
vo Sotelo, niimero 8, Santander y obsérvense en su tra-

.;; mite y realizacion las prescripciones de los articulos 137,

138 y 139 en cuanto lo sea de aplicacidn, y articulo 147

del Reglamento General de Recaudacién de los Recur-
. sos del Sistema de la Seguridad Social.

En cumplimiento de dicha providencia, se publica

¢l presente anuncio y se advierte a las personas que de-
% seen licitar en dicha subasta lo siguiente:

1. Que.el inmueble a enajenar responde al si-

| guiente detalle:

Nombre del deudor: Don Eusebio Cubillos Junco.
Lugar donde radica la finca: Calle Qumtana, de

Situacion y calidad: Urbana. Local situado en la
planta baja del nimero 20 A de la calle Quintana, de
Suances. Tiene una superficie construida de 17 metros
64 decimetros cuadrados. Linda: Por su frente, calle

Quintana, quedando un corredor de 13 metros de an-
cho de terreno; izquierda o derecha, linderos generales

dados, quedando un corredor de 4 metros de ancho de
terreno de esta pertenencia a cada lado y fondo, casa
numero 20 B, quedando un corredor de 13 metros de
ancho de separacién entre ambas casas. Inscrita al Ii-
bro 122, folio 97, finca 16.688.

| Cargas reales que han de quedar subsistentes:
Ninguna,

Tipo de subasta en primera licitacién: 1.476.000
pesetas.

2. Que todo licitador habrd de constituir ante la
mesa de subasta fianza, al menos, del 20% del tipo de
aquélla, depdsito éste que se ingresara en firme en la
Tesoreria Territorial si los adjudicatarios no hacen efec-

tivo el precio del remate, sin perjuicio de la responsabi-
lidad en que podré incurrir por los mayores perjuicios
que, sobre el importe de la fianza, originase la inefecti-
vidad de la adjudicacion.

3. Que la subasta se suspendera antes de la ad-
judicacion del bien si se hace el pago de las deudas y
costas. |

4. Que el rematante deberd entregar en el acto de
la adjudicacién del bien, o dentro de los cinco dias si-
guientes, la diferencia entre el depdsito constituido y
el precio de la adjudicacidn.

5. Que los licitadores se conformaran con los ti-
tulos de propiedad del inmueble obrante en el expedien-

te, sin derecho a exigir otros, encontrdndose de
manifiesto aquéllos en esta Unidad de Recaudacion, ca-

lle Carrera, 5-A, hasta una hora antes de la sefialada
para la celebracion de la subasta.

Se hace constar que los rematantes del inmueble
citado o, en su caso, los que afecte con detalle de los
mismos podrdn promover su inscripcién en el Registro
de la Propiedad por los medios establecidos en el titu-
lo VI de la Ley Hipotecaria.

6. Que la Tesoreria Territorial se reserva el dere-
cho a pedir la adjudicacién de los inmuebles que no
hubiesen sido objeto de remate en la subasta, confor-
me al apartado g) del articulo 147 del Reglamento Ge-
neral de Recaudacion de los Recursos del Sistema de
la Seguridad Social.

Torrelavega a 5 de mayo de 1992.—El recaudador,
Javier Martinez Velasco.

92/41802

. ADMINISTRACION MUNICIPAL

2. Subastas y concursos

AYUNTAMIENTO DE REINOSA
ANUNCIO

Se pone en conocimiento que este Ayuntamiento
tramita expediente de devolucién de fianza a las em-
presas constructoras que se indican y por las obras que
se mencionan:

Empresa adjudicataria, «Cofeba, S. A.», y obra,
limpieza y desescombro del molino Los Obesos.

Empresa adjudicataria de don Jos¢ Manuel Gon-
zalez Gomez, y obra, rehabilitacion de La Casona,
quinta fase.

Empresa adjudicataria de don José Manuel Gon-
zalez Gomez, y obra, rehabilitacion del edificio La Ca-
sona, cuarta fase.

Empresa adjudicataria de don José Manuel Gon-
zalez Gomez, y obra, rahabﬂltacuén del edificio L.a Ca-
sona, segunda fase.

Empresa adjudicataria, «Cofeba, S. A.», y obra,
remodelacion plaza General Moscardo.

Empresa adjudicataria, «Cofeba, S. A.», y obra,
urbanizacion de aceras en el parque de Cupido.

Empresa adjudicataria, «Iamisay, y obra, repara-
cion del complejo deportivo municipal, tercera fase,
pista polideportiva y piscina de recreo,
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Empresa adjudicataria, «Tamisa», y obra, repara-
cién del complejo deportivo municipal, tercera fase,
pista polideportiva y piscina de recreo.

Empresa adjudicataria, «Tamisa», y obra, repara-
cién de dafios causados en instalaciones deportivas mu-
nicipales (complejo deportivo y pistas polideportivas).

Empresa adjudicataria, «Tamisa», y obra, repara-
cién y acondicionamiento en la calle Sorribero.

Empresa adjudicataria, «Canteros Autono-
mos C.», y obra, trabajos de canteria y mamposteria
en diversas calles de Reinosa.

Empresa adjudicataria, «Tamisa», y obra, amplia-
cién de pista deportiva y construccion de pista de saltos
de longitud y saltos con pértiga, primera fase.

Empresa adjudicataria, «Tamisa», y obra, ajardi-
nado en la calle Sorribero, junto al rio Hijar.

Empresa adjudicataria, «Cofeba, S. A.», y obra,
urbanizacién del paseo Doctor Jiménez Diaz, segunda
fase. |

Empresa adjudicataria de don Fidel Garcia Garcia,
y obra, alumbrado en las calles Ramén Sénchez Diaz,
Ia Barcenilla, plaza La Corraliza, plaza La Corrala y
calle Del Sol.

Empresa adjudicataria de don Fidel Garcia Garcia,
y obra, alumbrado publico en la plaza Los Cafios.

Empresa adjudicataria, «Las Camelias», y obra,
instalacién de riego en los jardines de Cupido.

Empresa adjudicataria, «Tamisa», y obra, asfaltado
en calle La Florida.

Quien&scre}ﬁrante:malgdndcrechoadgiblealosad-
judicatarios por razén de contrato, presentar sus
reclamaciones en el plazo de quince dias habiles desde
la publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial
de Cantabria» en la Secretaria de este Ayuntamiento.

Reinosa, 4 de marzo de 1992.—E] alcalde, Daniel
Mediavilla de la Hera.

92/25237

. JUNTA VECINAL DE HOYOS
(Ayuntamiento de Valdeolea)
Subastas y concurso (anuncio de subasta)

A las doce horas del dia siguiente hdbil, una vez

transcurridos los veinte, también habiles, del siguiente
al de aparecer este anuncio en el «Boletin Oficial de

Cantabria», tendr4 lugar en la Casa Concejo de Hoyos,
bajo la presidencia de la alcaldesa o vocal en quien de-
legue, la subasta del aprovechamiento de caza menor
en monte Dehesa y Matorra, numero 238, autorizada
por el Servicio de Montes.

La licitacion, 70.000 pesetas por ano.

Los cazadores del pueblo cazardn gratuitamente.

La adjudicacion del aprovechamiento sera de cinco
anos.

]a garantia provisional serd 4% y la definitiva 6%.

Los pliegos se presentardn en la Casa Concejo los
dias y horas hébiles hasta las trece horas del dia ante-

rior de la subasta.
De quedar desierta, se celebrard una segunda, el

dia inmediato hébil después de pasados cinco dias, sin
previo anuncio, en las mismas condiciones.

M.E.C.D. 2016

Las adjudicaciones se hardn a riesgo y ventura de
los adjudicatarios, corriendo por cuenta de los mismos
los derechos de insercion del anuncio.

Documentos que deben acompafiarse:

a) Documento que justifique la personalidad del
licitador. |

b) Declaracién jurada de no hallarse incurso en
algunos de los casos de incapacidad ni incompati-
bilidad. 5

¢) Documentos que justifiquen la constitucion de
la fianza provisional.

Hoyos, 10 de abril de 1992—La alcaldesa (ilegible).

92/39668

3. Economia y presupuestos
AYUNTAMIENTO DE SELAYA

Acuerdo definitivo y ordenanza reguladora y de fijacion
del coeficiente del impuesto sobre actividades
economicas

1. Transcurrido el plazo de exposicion al publico
del acuerdo provisional y ordenanza fiscal reguladora
del impuesto sobre actividades econémicas adoptado
en sesién de 28 de febrero de 1992 y no habiéndose pre-
sentado reclamacion alguna contra el acuerdo y su or-
denanza provisional reguladora, en los plazos perento-
rios que fija' la Ley, dicho acuerdo, asi como Ila
ordenanza definitiva reguladora a que se contrac,

quedan elevados a definitivos. |
En consecuencia y dando cumplimiento a lo dis-

puesto en el articulo 17.3 de la Ley 39/1988, de 28 de
diciembre reguladora de las Haciendas Locales se pro-
cede a la publicacién integra de la ordenanza fiscal.

2. De conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 19.1 de la Ley 39/1988, contra el presente acuerdo

los interesados legitimos podran interponer recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Conten-

cioso del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria,
en el plazo de dos meses contados a partir de la publi-
cacion integra en el «Boletin Oficial de Cantabria» del
acuerdo de ordenacion definitiva y la ordenanza a la
que se contrae.

Selaya a 2 de mayo de 1992—El alcalde, Juan Ve-
nero Gomez.

ANEXO

Articuio primero. De conformidad con lo preve-
nido en el articulo 88 de la Ley 39/1988, de 28 de di-
ciembre, reguladora de las Haciendas Locales, el coefl:
ciente de incremento aplicable al impuesto sobre
actividades econdémicas queda fijado en los términos |
que se desprenden del articulo siguiente.

Articulo segundo. Para todas las actividades ejer-
cidas en este término municipal, las cuotas minimas de |
las tarifas del impuesto sobre actividades econémicas, |
aprobadas por el Gobierno en virtud de la delegacion |
legislativa conferida a través del articulo 86 de la Ley |
reguladora de las Haciendas Locales, seran incremen
tadas mediante la aplicacién de un coeficiente unico del |
1,4 al aplicar el articulo 88 de la meritada disposicion |
con rango legal.
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DISPOSICION FINAL

La presente ordenanza fiscal, aprobada definitiva-
mente ante la ausencia de presentacion de reclama-
ciones, entrara en vigor el 1 de enero de 1992, en apli-
cacion del articulo 6 de la Ley 6/1991, de 11 de marzo,
por la que se modifica parcialmente el impuesto sobre
actividades economicas, permaneciendo en vigor hasta
su modificacion o derogacion.

Diligencia.—Para hacer constar que el acuerdo de
imposicion de la ordenanza sobre el impuesto de acti-
vidades econdmicas y el texto al que se contrae fue to-
mado en sesion plenaria el 28 de febrero de 1992, ha-
biéndose publicado en el «Boletin Oficial de Cantabriay
de 30 de marzo de 1992 y otorgandose €l plazo preclu-
sivo de treinta dias para la presentacion de reclama-
ciones, con ausencia de las mismas.

El secretario (ilegible).—Visto bueno, el alcalde,
Juan Venero Gomez. '

02/38565

AYUNTAMIENTO DE CIEZA
ANUNCIO

No habiéndose producido ninguna reclamacion
contra el acuerdo provisional de fijacion del coeficiente
del impuesto sobre actividades econdmicas, efectuado
en la sesion celebrada por el Pleno de este Ayuntamiento
el dia 25 de enero de 1992, el citado acuerdo se entiende
definitivo.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de Ha-

ciendas Locales (articulo 17) y en la Ley 7/1985, regu--

ladora de las Bases del Régimen Local, se procede a la
publicacion integra del texto de la ordenanza.

Ordenanza fiscal del impuesto sobre actividades
economicas

Articulo primero. De conformidad con lo pre-
visto en el articulo 88 de la Ley 39/1988, de 28 de di-
ciembre, el coeficiente del impuesto sobre actividades
economicas aplicable en este municipio queda fijado
en los términos que se establecen en el articulo siguiente.

Articulo segundo. Para todas las actividades ejer-
cidas en este término municipal, cuotas minimas de las
tarifas del impuesto sobre actividades economicas, seran
incrementadas mediante la aplicacion sobre las mismas
de un coeficiente del 1,4%. |

DISPOSICION TRANSITORIA

El Ayuntamiento podra modificar el coeficiente del
articulo segundo antes del 1 de julio de 1992 con efectos
desde el 1 de enero del mismo afio, de conformidad con
lo establecido en la disposicion transitoria tercera de la

Ley de Haciendas Locales 39/1988, en su redaccién
dada por la disposicion decimonovena 3 de la Ley

18/1991, de 6 de julio del Impuesto Sobre la Renta de
las Personas Fisicas («BOE» de 7 de julio).

DISPOSICION FINAL

La presente ordenanza entrard en vigor el dia de
su publicacién en el «Boletin Oficial de Cantabria» y
comenzara a aplicarse a partir del dia ! de enero

M.E.C.D. 2016

de 1992, permaneciendo en vigor hasta su modificacion
o derogacion expresa.

Cieza a 27 de abril de 1992.—El alcalde-presidente,
Isaac Buenaga Abascal.
92/40749

AYUNTAMIENTO DE HAZAS DE CESTO

Ordenanza fiscal del impuesto sobre actividades
economicas

Articulo primero. De conformidad con lo pre-
visto en el articulo 88 de la Ley 39 de 1988, de 28 de
diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, €l coe-
ficiente del impuesto sobre actividades economicas apli-
cable en este municipio queda fijado en los términos
que se establecen en el articulo siguiente.

Articulo segundo. Para todas las actividades ejer-
cidas en este término municipal, 1as cuotas minimas de
las tarifas del impuesto sobre actividades economicas,

que aprobara el Gobierno en virtud del articulo 86 de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales, si seran in-

crementadas mediante la aplicacion sobre las mismas
del coeficiente unico por si aplicarse el articulo 88 de
la citada Ley, el coeficiente 1,10.

Articulo tercero. Por aplicacion del articulo 89
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, modifi-

cado por Ley 6/1991, se aumentaran las cuotas minimas
con el indice de la escala que sefiala el articulo antes

indicado, de acuerdo con la categoria de la calle donde
radique la actividad. En este municipio se han clasifi-
cado las vias urbanas como a continuacion se indica,
de acuerdo con la relacion de calles que se adjunta a
esta ordenanza como anexo uno.

—Calles de categoria unica. Escala de indices, 1,10.

DISPOSICION FINAL

La presente ordenanza, una vez aprobada por €l
Pleno del Ayuntamiento, entrara en vigor el dia 1 de
enero de 1992 y comenzara a aplicarse a partir del dia
de su publicacion en el «Boletin Oficial de Cantabria»
permaneciendo en vigor hasta su modificacion o dero-
gacion expresas.

Hazas de Cesto, 14 de noviembre de 1991.—E] al-
calde (ilegible).—EIl secretario (ilegible).

92/37373

AYUNTAMIENTO DE MIENGO
ANUNCIO

~ Habiéndose aprobado inicialmente por el Ayun-
tamiento Pleno, en sesion de 21 de febrero de 1992,
ciertas modificaciones en la ordenanza fiscal del im-
puesto sobre bienes inmuebles actualmente en vigor y
habiendo sido objeto de exposicién al publico el citado
acuerdo durante treinta dias hdbiles, sin que se haya pre-
sentado reclamacion alguna, se eleva a definitivo el men-
cionado acuerdo, procediéndose a la publicacion integra
del texto de la referida modificacion. La entrada en
vigor del mismo se producira al dia siguiente de su pu-

blicacién en el «Boletin Oficial de Cantabria» y seguira
en vigor mientras no se acuerde su derogacion o modi-
ficacion.
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De conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/1988,
de 28 de diciembre («Boletin Oficial del Es-
tado» del 30) reguladora de las Haciendas Locales
contra la citada aprobacion definitiva, los interesados
legitimos podrdn interponer el correspondiente recurso
contencioso-administrativo, en la forma y plazos que
establece la Ley reguladora de dicha jurisdiccion.

El texto integro de las modificaciones introducidas
en la ordenanza afectada es el que a continuacion se

detalla:

Ordenanza fiscal reguladora del impuesto sobre bienes
inmuebles

Articulo 13.

1. La cuota del impuesto serd el resultado de
aplicar a la base imponible el tipo de gravamen.

2. Eltipo de gravamen serd el 0,85% cuando se
trate de bienes de naturaleza urbana y del 0,56% cuando
se trate de bienes de naturaleza rustica.

3. No obstante lo dispuesto en el apartado ante-
rior el Ayuntamiento podrd incrementar los tipos de gra-
vamen que en el mismo se sefialan hasta los limites si-
guientes:

a) Bienes urbanos, 0,91%.

b) Bienes rusticos, 0,71%.

DISPOSICION FINAL

La presente ordenanza surtira efectos a partir del
1 de enero de 1992 y seguird en vigor en tanto no se
acuerde su modificaciéon o derogacion.

Miengo, 20 de abril de 1992.—E] alcalde (ilegible).

92/40339

AYUNTAMIENTO DE CAMARGO
ANUNCIO

Don Angel Duque Herrera, é.lcald&presidente del 1lus-
trisimo Ayuntamiento de Camargo,
Anuncio: Que aprobado por resolucién de Alcaldia

de fecha 24 de abril de 1992 el padrén de agua, basura
y alcantarillado del primer trimestre de 1992, estaran

puestos al cobro en periodo voluntario, los recibos co-
rrespondientes, los dias habiles comprendidos del 1 de
mayo al 31 de junio del afio en curso.

Los contribuyentes afectados por los mismos po-
drén realizar los pagos en las oficinas de la Recauda-
cién Municipal, sita en la Casa Consistorial (Muriedas),
desde las nueve a las trece horas, durante el plazo esta-
blecido. Asimismo, se advierte a los contribuyentes, que
pueden hacer uso de la domiciliacién de pago a traves
de entidades bancarias, cajas de ahorro confederadas
y cooperativas de crédito calificadas, segun lo dispuesto
en el articulo 86 del citado Reglamento.

Transcurrido el plazo de ingreso, las deudas seran
exigidas por el procedimiento de apremio y devengaran
el recargo de apremio, intereses de demora y, €n su caso,
las costas que se produzcan, segin lo dispuesto en los
articulos 97, 98 y 100 del R. General de Recaudacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Camargo, 27 de abril de 1992.—El alcalde (ilegible).

92/4044]

M.E.C.D. 2016

ral Santander-Bilbao, Hoznayo, de este municipio.

4. Otros anuncios

AYUNTAMIENTO DE SAN VICENTE
DE LA BARQUERA

EDICIO

Por doiia Juana Ramos Herndndez se solicita li-
cencia municipal para el ejercicio de la actividad de su-
permercado, en La Barquera, calle II, bajo, de este
municipio.

Lo que, en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 30 del Reglamento de 30 de noviembre de 1961,
se hace publico para que, los que pudieran resultar afec-
tados de algiin modo por la mencionada actividad que
se pretende instalar, puedan formular las observacio-
nes pertinentes en el plazo de diez dias, a contar de la
insercidn del presente edicto en el «Boletin Oficial de
Cantabriay. @3

San Vicente de la Barquera, 27 de abril de 1992.—
El alcalde (ilegible). ‘

92/39862

AYUNTAMIENTO DE ENTRAMBASAGUAS
'EDICTO g

Por don Jesus Gil Burguete, en nombre y repre- |
sentaciéon de «Yonor, S. A.» se solicita licencia munici-
pal para el ejercicio de la actividad de almacén de
distribucién de productos lacteos, en la carretera gene-

Lo que, en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 30 del Reglamento de 30 de noviembre de 1961, |
se hace publico para que, los que pudieran resultar afec-
tados de alglin modo por la mencionada actividad que
se pretende instalar, puedan formular las observacio-

nes pertinentes en el plazo de diez dfas, a contar de la
insercion del presente edicto en el «Boletin Oficial’de |

Cantabria». ‘l
Entrambasaguas, 23 de abril de 1992.—EI alcalde
(ilegible).

02/39441

AYUNTAMIENTO DE REOCIN
EDICTO

Por «Nortefia de Inmuebles, S. A.» se solicita li-
cencia municipal para el ejercicio de la actividad de ins-
talacion de un tanque de G. L. P. para usos domésticos,

en la localidad de Valles, junto a la carretera Santander-
Oviedo, kilémetro 236, de este municipio.

Lo que, en cumplimiento de lo establecido en €l
articulo 30 del Reglamento de 30 de noviembre de 196,
se hace publico para que, los que pudieran resultar afec-
tados de algiin modo por la mencionada actividad que
se pretende instalar, puedan formular las observacio-
nes pertinentes en el plazo de diez dias, a contar de la
insercién del presente edicto en el «Boletin Oficial de |
Cantabria». i

Reocin, 28 de abril de 1992.—F] alcalde (ilegible). |

92/41326
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AYUNTAMIENTO DE SANTILLANA DEL MAR
EDICTO

Por «Zabala de Hosteleria» se solicita licencia mu-
nicipal para el ejercicio de la actividad de bar-
restaurante, en la Entidad de Vispieres, de este mu-
nicipio.

Lo que, en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 30 del Reglamento de 30 de noviembre de 1961,
se hace publico para que, los que pudieran resultar afec-
tados de algiin modo por la mencionada actividad que
se pretende instalar, puedan formular las observacio-
nes pertinentes en el plazo de diez dias, a contar de la
insercion del presente edicto en el «Boletin Oficial de
Cantabria».

Santillana del Mar, 20 de abril de 1992 —EI alcal-
de (ilegible).

92/38121

AYUNTAMIENTO DE SANTILLANA DEL MAR
EDICTO

Por don Jesus Andres Cuevas se solicita licencia
municipal para el ejercicio de instalacion de un tanque
de gasoleo C, en carretera de Las Cuevas, de este mu-
nicipio.

Lo que, en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 30 del Reglamento de 30 de noviembre de 1961,
se hace publico para que, los que pudieran resultar afec-
tados de algtin modo por la mencionada actividad que
se pretende instalar, puedan formular las observacio-
nes pertinentes en el plazo de diez dias, a contar de la

insercion del presente edicto en el «Boletin Oficial de
Cantabria». -

Santillana del Mar, 6 de junio de 1990.—EI alcal-
de (ilegible).

91/30844

AYUNTAMIENTO DE CASTANEDA
EDICTO

Por don José Ignacio Madariaga Aguirre se soli-
cita licencia municipal para el ejercicio de la actividad
de cuadra de caballos en la localidad de Pomaluengo,
de este municipio.

Lo que, en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 30 del Reglamento de 30 de noviembre de 1961,
se hace publico para que, los que pudieran resultar afec-
tados de algiin modo por la mencionada actividad que

se pretende instalar, puedan formular las observacio-

nes pertinentes en el plazo de diez dias, a contar de la

insercion del presente edicto en el «Boletin Oficial de
Cantabriay.

Castafieda, 4 de mayo de 1992.—El alcalde
(ilegible).

92/41300

AYUNTAMIENTO DE VILLAESCUSA
ANUNCIO

Por dofia Amelia Amparo Abascal Pérez, ha sido
solicitada licencia municipal de reforma para comedor
¢n planta baja en el edificio sito en el pueblo de Villa-
nueva, de este municipio.

M.E.C.D. 2016

Lo que en cumplimiento de lo establecido en los
articulos 36 del Reglamento General de Policia de Es-
pectaculos Publicos y Actividades Recreativas, de 27 de
agosto de 1982, y 30 del Reglamento de 30 de noviembre
de 1961, se hace publico para que por los que pudieran
resultar de algiin modo afectados por la actividad que
se pretende instalar, puedan formular las observaciones
que estimen pertinentes en el plazo de diez dias, a contar
desde el siguiente al de la insercion de este anuncio en
el «Boletin Oficial de Cantabriay.

Villaescusa a 17 de marzo de 1992.—FE]l alcalde
(1legible).

92/29095

V. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

2. Anuncios de Tribunales y Juzgados

JUZGADO DE 10O SOCIAL NUMERO UNO
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 879/91

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario sustituto del
Juzgado de lo Social Numero Uno de Cantabria,

Doy fe y testimonio: Que en los autos mime-
ro 879/91, seguidos a instancia de don José Luis Gon-
zalez Monasterio, contra «Agua y Jardines de Canta-
bria, Sociedad Anonimay, en reclamacion de cantidad,
se ha dictado sentencia cuya parte dispositiva dice: Que
estimando la demanda interpuesta por don José Luis
Gonzalez Monasterio, contra la empresa «Agua y Jar-
dines de Cantabria, S. A.», debo condenar y condeno
a la empresa demandada al pago al actor de 399.750
pesetas, mas el 10% de interés anual en concepto de
demora.

Notifiquese esta sentencia a las partes haciéndoles
saber que contra la misma podran interponer recursos
de suplicacion para ante la Sala de lo Social del Tri-
bunal Superior de Justicia de Cantabria en el plazo de
los cinco dias habiles siguientes al de su notificacion,
debiendo depositar el importe total de la condena en
la cuenta de este Juzgado abierta en el Banco Bilbao
Vizcaya numero 54610000650879/91, mads otras 25.000

pesetas, en la misma cuenta y en ingreso separado del
anterior.

Y para que conste y sirva de notificacion a la de-
mandada «Agua y Jardines de Cantabria, S. A.», ac-
tualmente en paradero desconocido, expido el presente,
en Santander a 6 de mayo de 1992.—FI secretario sus-
tituto, Miguel Sotorrio Sotorrio.

92/43148

JUZGADO DE 1O SOCIAL NUMERO UNO
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 539/90

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo
sefior magistrado del Juzgado de lo Social Numero Uno

de Cantabria, por providencia del dia de la fecha, en
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autos de vacaciones seguidos a instancia de dofia Ma-
ria Pilar Garcia Norefa contra la empresa «Viajes Tres
Mares, S. A.», con el nimero 539/90, ejecucion nume-
ro 110/91. |

Se hace saber: Que en los presentes autos se ha dic-
tado auto que literalmente dice asi:

«Procede declarar a la ejecutada «Viajes Tres Ma-
res, S. A.», en situacién de insolvencia legal con carac-
ter provisional por importe de 79.705 pesetas.
Insolvencia que se entenderd a todos los efectos como
provisional y procédase al archivo de las actuaciones
previa anotacion en el libro correspondiente, y sin per-
juicio de continuar la ejecucion si en lo sucesivo se COo-
nocen nuevos bienes de la ejecutada.

Notifiquese esta resolucion a las partes y al Fon-
do de Garantia Salarial, advirtiéndose que, frente a la
misma, cabe recurso de reposicion en el plazo de tres
dias habiles ante este Juzgado.

Una vez firme, librese y entréguese certificacion a
la parte ejecutante para que surta efectos ante el Fon-
do de Garantia Salarial».

Y para que sirva de notificacion a «Viajes Tres Ma-
res, S. A.», actualmente en ignorado paradero, y demas
partes interesadas en este proceso particular, una vez
que haya sido publicado en el «Boletin Oficial de Can-
tabriay, y en cumplimiento de lo establecido en la vi-
cente legislacion procesal, se expide el presente, en
Santander a 2 de marzo de 1992.—El secretario
(ilegible).

92/33835

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente nimero 583/90

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo
sefior magistrado del Juzgado de lo Social Numero Uno
de Cantabria, por providencia del dia de la fecha, en
autos de rescision seguidos a instancia de dofia Maria
Pilar Garcia Norefia contra la empresa «Viajes Tres Ma-
res, S. A.», con el numero 583/90, gjecucion numero
111/91.

Se hace saber: Que en los presentes autos se ha dic-
tado auto que literalmente dice asi:

«Procede declarar a la ejecutada «Viajes Tres Ma-
res, S. A.», en situacion de insolvencia legal con cardc-
ter provisional por importe de 1.456.487 pesetas.
Insolvencia que se entenderd a todos los efectos como
provisional y procédase al archivo de las actuaciones
previa anotacion en el libro correspondiente, y sin per-
juicio de continuar la ejecucion si en lo sucesivo se co-
nocen nuevos bienes de la ejecutada.

Notifiquese esta resolucion a las partes y al Fon-
do de Garantia Salarial, advirtiéndose que, frente a la
misma, cabe recurso de reposicion en el plazo de tres
dias habiles ante este Juzgado.

Una vez firme, librese y entréguese certificacion a
la parte ejecutante para que surta efectos ante el Fon-
do de Garantia Salarial». |

Y para que sirva de notificacion a «Viajes Tres Ma-
res, S. A.», actualmente en ignorado paradero, y demas
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partes interesadas en este proceso particular, una vez
que haya sido publicado en el «Boletin Oficial de Can-
tabria», y en cumplimiento de lo establecido en la vi-
gente legislacién procesal, se expide el presente, en
Santander a 2 de marzo de 1992—FEl secretario
(ilegible).

92/33838

JUZGADO DE LO PENAL NUMERO DOS
DE LEON

Requisitoria
Expedfenre numero 399/91-B

Doiia Nieves Aguirre Rodriguez, de veintiun afios,
de estado soltera, hija de don Antonio y de doiia Ara-
celi, natural de Torrelavega (Cantabria), domiciliada ul-
timamente en calle del Monte, 29-1° izquierda, de San-
tander, por el delito de robo, éen procedimiento
abreviado nimero 399/91-B, comparecerd bajo aperci-
bimiento de ser declarada rebelde en el término de diez
dias, ante el Juzgado de lo Penal Niimero Dos de Leon.

Al propio tiempo, ruego y encargo a todas las auto-
ridades y agentes de la Policia Judicial cooperen y pro-
cedan a la busca y captura de la referida penada dofia
Nieves Aguirre Rodriguez, y caso de ser habida, la in-
gresen en prisién, dando cuenta a este Juzgado.

Dado en Ledén a 6 de abril de 1992.—(Firma
ilegible.) ' |

92/35722

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO SIETE
DE SANTANDER

EDICTO

Expediente nimero 1.848/87

Doiia Begofia Gonzalez Sanchez, secretaria del Juzgado
de Primera Instancia e Instruccion Numero Siete
de Santander,

Doy fe y testimonio: Que en los autos de juicio de
faltas nimero 1.848/87 aparece requisitoria del siguiente
tenor literal:

Requisitoria.—Por la presente y en juicio de faltas
niimero 1.848/87 se cita y llama al condenado don Elias
Aguado Garcia, en ignorado paradero, para que en el
plazo de diez dias, contados a partir del siguiente al de
que esta requisitoria aparezca inserta en el «Boletin Ofi-
cial de Cantabria», comparezca ante este Juzgado de
Instruccion Numero Siete de los de Santander, sito en
avenida Pedro San Martin, a fin de requerirle de pago

de la indemnizacién a que fue condenado por importe

de 105.216 pesetas, apercibiéndole de que, caso de no
comparecer, sera declarado en rebeldia.

I o anteriormente inserto concuerda bien y fiel-
mente con su original al que me remito y en cum-
plimiento de lo ordenado y con el fin de que sirva de
requerimiento al condenado don Elias Aguado Garcia,
que se encuentra en ignorado paradero y a los efectos
de su publicacién en el «Boletin Oficial de Cantabria»,
expido el presente que firmo, en Santander a 14 de abril
de 1992 —1a secretaria, Begofia Gonzalez Sanchez.

92/37793
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO SIETE
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente numero 176/88

Don Migue! Sotorrio Sotorrio, secretario del Juzgado
de Primera Instancia Numero Siete de Santander,

Doy fe: Que en el juicio de cognicion seguido en

este Juzgado con el numero 176/88, a instancia de «Fi-
nanzauto, S. A.», representada por el procurador don
Fernando Cuevas Oceja, contra don Hilario Diaz Bedia,

no comparecido en esta instancia, sobre reclamacion de
cantidad, ha recaido sentencia en fecha 8 de octubre

de 1988, cuya parte dispositiva es del tenor literal si-
guiente: |

Fallo: Que estimando la demanda promovida por
el procurador don Juan Manuel Gonzdlez G. Saimon,
en nombre y representacién de la sociedad mercantil

«Finanzauto, S. A.», debo condenar y condeno al de-
mandado don Hilario Diaz Bedia a pagar a dicha parte

demandante la cantidad de 311.407 pesetas, intereses le-
gales de dicha suma desde la fecha de presentacion de
la demanda hasta su completo pago y las costas del
juicio.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y

firmo—Firmado, Carlos Huidobro y Blanc (rubricado).
Y para su publicacion en el «Boletin Oficial de

Cantabria» v sirva de notificacion en legal forma al de-
mandado no comparecido y para su colocacion en el
tablon de anuncios de este Juzgado, expido el presente,
en Santander a 23 de enero de 1990.—El secretario ju-
dicial, Miguel Sotorrio Sotorrio.—Visto bueno, el ma-
gistrado juez, Carlos Huidobro y Blanc.

02/41175

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO SIETE
DE SANTANDER

Cédula de emplazamiento
Expediente numero 638/86

El sefior juez de instruccion numero siete de San-
tander, en providencia de esta fecha dictada en el juicio
de faltas nimero 638/86, seguido en este Juzgado por
denuncia de don Miguel Angel Vazquez Bustamante,
cuyo actual domicilio se desconoce sobre dafos impru-
dencia, he admitido en ambos efectos la apelacion in-
terpuesta por don Angel Vazquez Bustamante, de la sen-
tencia publicada el dia 30 de enero de 1987, mandando
se remitan los autos al ilustrisimo sefior juez presidente
de la Audiencia Provincial y que se emplace a los inte-
resados para que comparezcan ante ella en el término
de cinco dias a usar de su derecho.

A dicho fin y por medio de esta cédula se emplaza
a don Miguel Angel Vazquez Bustamante, para que
dentro del indicado término comparezca ante aquel Juz-
gado, previniéndole que, de no verificarlo, le parara el
perjuicio a que hubiere lugar en derecho.

Santander a 6 de abril de 1992.—La secretaria
(ilegible).

92/33844

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO SIETE
DE SANTANDER

EDICTO

Expediente numero 280/90

Doiia Begofia Gonzalez Sdnchez, secretaria del Juzgado
de Primera Instancia Numero Siete de Santander,
Hago saber: Que en este Juzgado de mi cargo se
siguen autos sobre procedimiento de juicio de cogni-
cién 280/90, seguido a instancia de Caja de Ahorros

 de Santander y Cantabria, representada por el procu-

rador sefior Llanos, contra don Carlos Gutiérrez Cas-
tillo y dofia Maria del Carmen Diaz Serna, sobre recla-
macién de cantidad, en cuyos autos se ha acordado la
publicacion del presente para proceder a notificar la sen-
tencia dictada en los presentes autos a los demandados
rebeldes, cuyos encabezamiento y fallo son los que li-
teralmente siguen:

Encabezamiento—En Santander a 12 de marzo de
1991. Vistos por dofia Teresa Marijuan Arias, jueza de

primera instancia mimero siete de esta ciudad los autos
de juicio de cognicion 280/90, sobre embargo preven-
tivo promovido por Caja de Ahorros de Santander y
Cantabria, representada por el procurador sefior Llanos
y contra don Carlos Gutiérrez Castillo y dofia Maria

del Carmen Diez Serna, no comparecidos en esta ins-
tancia sobre reclamacion de cantidad.

Fallo: Que estimando la demanda interpuesta por
la Caja de Ahorros de Santander y Cantabria, repre-
sentada por el procurador don José Antonio de Llanos,
asistida por el letrado sefior Soto Mirones, debo con-
denar y condeno a don Carlos Gutiérrez Castillo y dofia

Maria del Carmen Diaz Serna, la suma de 269.290 pe-
setas e intereses pendientes al tipo pactado desde la in-

terposicién de la demanda hasta el completo pago de
la obligacidn, con expresa imposicién de costas a la
parte demandada.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
los demandados en rebeldia, expido el presente, en San-

tander a 20 de marzo de 1992.—La secretaria, Begofia
Gonzalez Sanchez.

92/33672

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO SIETE
DE SANTANDER

Expediente numero 209/90

Doiia Begofia Gonzilez Sdnchez, secretaria del Juzgado
de Instruccién Numero Siete de los de Santander,

Doy fe: Que en el juicio de faltas numero 209/90,
seguido ante este Juzgado por lesiones, ha recaido la
sentencia cuyos encabezamiento y parte dispositiva son
del tenor literal siguiente:

Sentencia.—En la ciudad de Santander a 27 de
marzo de 1992. La sefiora magistrada jueza, dofia Maria
Teresa Marijudn Arias ha visto este juicio verbal de
faltas seguido con intervencion del sefior fiscal en re-

presentacién de la accién piiblica, contra don Angel de
los Arcos Salcines, cuyas demads circunstancias se des-
conocen.
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Fallo: Que debo absolver y absuelvo libremente de
la falta que ha dado origen al presente procedimiento

a don Angel de los Arcos Salcines.
Y por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y

firmo.—Firmado, Teresa Marijuan Arias.

Y para su publicacion en el «Boletin Oficial de
Cantabria» y sirva de notificacion en legal forma a don
José Luis Terdn de la Cruz, expido la presente visada
por la sefiora jueza, en Santander a 13 de abril de
1992.—FE] secretario (ilegible).

92/36531

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO SIETE
DE SANTANDER

EDICTO

Expediente numero 32/92

Dofia Begoiia Gonzdlez Sdnchez, secretaria del Juzgado
de Primera Instancia Niimero Siete de Santander,
Hago saber: Que en este Juzgado de mi cargo se
siguen autos sobre procedimiento de juicio ejecutivo
32/92, seguidos a instancia de «Torraspapel, S. A.», re-
presentada por el procurador sefior Cuevas Oceja,
contra dofia Julia Mirones Gonzalez Villeta y herederos
y personas desconocidas e inciertas con derecho a la
herencia de don Jaime Corte Cayon, en reclamacion de
313.028 pesetas de principal, mds 186.110 pesetas cal-
culadas provisionalmente para intereses, gastos y costas,
en cuyos autos se ha dictado resolucion en el dia de la
fecha por el que se ha acordado la publicacion del pre-

sente a fin de que se cite de remate a los herederos y
personas desconocidas e inciertas con derecho a la he-

rencia de don Jaime Corte Cayon para que puedan opo-
nerse a la ejecucion, persondandose en autos por medio
de procurador, con apercibimiento de que transcurrido
el término sefialado de nueve dias para verificarlo, se
les declarara en rebeldia y seguira el juicio su curso sin
volver a citarles ni hacerles otras notificaciones que las
que determina la Ley.

Y para que sirva de citacion de remate a los men-
cionados demandados, expido el presente, en Santander
a 29 de enero de 1992.—1 .a secretaria, Begofia Gonzalez
Sanchez.

92/36150

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO SIETE
DE SANTANDER

EDICTO

Expediente nuimero 346/90

Dofia Begoiia Gonzalez Sanchez, secretaria del Juzgado
de Primera Instancia Niimero Siete de Santander,
Hago saber: Que en este Juzgado de mi cargo se
siguen autos sobre procedimiento de menor cuantia
346/90, seguidos a instancia de don Jesis Moncalian
Arsuaga, representado por el procurador sefior Ruiz Ca-
nales, contra don Alejandro Gago Ganet, representado
por la procuradora sefiora Espiga Pérez y contra don
Manuel Gago Queipo, en cuyos autos se ha acordado

la publicacién del presente para proceder a la notifica-
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cién de la sentencia al demandado rebelde, cuyos en-
cabezamiento y fallo son los siguientes:
Encabezamiento.—En Santander a 17 de febrero

de 1992. Vistos por doiia Teresa Marijuan Arias, ma-
gistrada jueza del Juzgado de Primera Instancia Nu-

mero Siete de esta localidad los autos de juicio de menor
cuantia 346/90, sobre reclamacién de cantidad, promo-
vidos por don Jesus Moncalian Arsuaga, representado
por don José Miguel Ruiz Canales, asistido del letrado
don Bernardo Diaz Ferndndez, contra don Alejandro
Gago Ganet, representado por la procuradora doiia
Silvia Espiga, asistido del letrado don Miguel Angel
Garcia Rodriguez y contra don Manuel Gago Queipo.

Fallo: Que estimando parcialmente la demanda in-
terpuesta por el procurador don José Miguel Ruiz Ca-
nales, en nombre y representacion de don Jesus Mon-
calidn Arsuaga, debo condenar y condeno a don

Alejandro Gago Ganet y don Manuel Gago Queipo a
que conjunta y solidariamente abonen al actor la suma

de 52.530 pesetas € intereses legales desde la interposi-
cion de la demanda hasta el completo pago de la obli-
gacion, sin realizarse expresa condena en costas.

Y para que sirva de notificacion al demandado re-
belde, expido el presente, en Santander a 20 de abril de
1992.—IL a secretaria, Begofia Gonzadlez Sanchez.

92/41174

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO SIETE
DE SANTANDER

Cédula de emplazamiento

Expediente niumero 828/85

La sefiora magistrada jueza de instruccion numero
siete de Santander, en providencia dictada en el juicio
de faltas 828/85, seguido en este Juzgado contra don
José Antonio Gomez Ruisoto, cuyo actual domicilio se
desconoce, sobre dafios imprudencia, he admitido en
ambos efectos la apelacion interpuesta por don José
Antonio Gémez Ruisoto, de la sentencia publicada el
8 de noviembre de 1986, mandando se remitan los autos
a la Audiencia Provincial de Santander y que se em-
place a los interesados para que comparezcan ante ella
en el término de cinco dias a usar de su derecho.

A dicho fin y por medio de esta cédula, se emplaza
a don José Antonio Gomez Ruisoto, para que dentro
del indicado término comparezca ante aquel Juzgado
previniéndole que, de no verificarlo, le parara el per-
juicio a que hubiere lugar en derecho.

Santander a 6 de abril de 1992.—La secretaria
(ilegible).

92/33841

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO SIETE
DE SANTANDER

Expediente numero 1.254/88

Doiia Begoiia Gonzalez Sanchez, secretaria del Juzgado
de Instruccién Numero Siete de los de Santander,

Doy fe: Que en el juicio de faltas mimero 1.254/88,
seguido ante este Juzgado por dafios en imprudencia,
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ha recaido la sentencia cuyos encabezamiento y parte
dispositiva son del tenor literal siguiente:

Sentencia.—En la ciudad de Santander a 27 de
marzo de 1992. La sefiora magistrada jueza, doiia Maria
Teresa Marijuan Arias ha visto este juicio verbal de
faltas seguido con intervencion del sefior fiscal en re-
presentacion de la accion publica, contra don Juan
Carlos Verde Arriola, cuyas demas circunstancias se des-
conocen.

Fallo: Que debo condenar y condeno a don Juan
Carlos Verde Arriola a que indemnice a dofia Ana Es-
cudero Poveda en la suma de 8.400 pesetas.

Y por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y
firmo.—Firmado, Teresa Marijuan Arias.

Y para su publicacion en el «Boletin Oficial de

Cantabria» y sirva de notificacion en legal forma a don

Juan Carlos Verde Arriola, expido la presente visada
por la sefiora jueza, en Santander a 13 de abril de
1992.—El secretario (ilegible).

02/36534

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA

E INSTRUCCION NUMERO UNO
DE LAREDO

EDICTO

Expediente niimero 83/91

En virtud de lo acordado por el sefior juez de ins-
truccion numero uno de Laredo (Cantabria), en los
autos de juicio de faltas numero 83/91, seguidos sobre
hurto, por el presente se notifica a dofia Maria de los
Angeles Huerta Garcia, de ignorados paradero y do-
micilio, la sentencia recaida en el mismo con fecha 20

| de noviembre de 1991, que dice: Don Fernando Goi-
. zueta Ruiz, juez del Juzgado de Primera Instancia e Ins-
. truccién Numero Uno de Laredo, habiendo visto los
| presentes autos de juicio de faltas seguidos con €l nu-
. mero 83/91, por una falta contra la propiedad, iniciados
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por atestado de la Policia Local y seguidos entre el Mi-

nisterio Fiscal y don Javier Bolado Triguero como de-

nunciante, contra dofia Angeles Huerta Garcia como
denunciada, cuyas demas circunstancias constan en las

actuaciones. 3

Fallo: Absuelvo a dofia Maria Angeles Huerta
Garcia de la presunta falta que se le imputaba, en lo
que a los presentes autos se refiere, declarando las costas
de oficio.

Esta sentencia no es firme, procediendo recurso de
apelacién ante la Audiencia Provincial de Santander,
debiendo interponerse el dia siguiente de la ltima no-
tificacidn. |

En Laredo a 8 de abril de 1992.—La secretaria
(ilegible). .

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO SEIS
DE CASTELLON DE LA PLANA

Cédula de emplazamiento

Expediente numero 459/87

Don Vicente Ferrer Tolsa, secretario del Juzgado de
Primera Instancia e Instrucciéon Nimero Seis
de Castelldn,

Doy fe y testimonio: Que en los autos de juicio de
faltas numero 459/87 se ha dictado la siguiente resolu-
cidn, que dice asi:

«Por tenerlo asi acordado el ilustrisimo sefior juez
de instruccion numero seis de esta capital, en propuesta
de resolucion del dia de hoy, recaida en el procedimien-
to de juicio de faltas numero 459/87, en la que se ad-
mite el recurso de apelacion interpuesto por la compaiiia
«La Unidén y el Fénix» contra la sentencia dictada en
el indicado procedimiento, por la presente se emplaza
a usted para que en el improrrogable término de cinco
dias comparezca ante la ilustrisima Audiencia Provin-
cial de esta capital, sita en la plaza Borrull, nimero 10,
planta 32 (Palacio de Justicia), a usar de su derecho en
el recurso de apelacion interpuesto y que ha sido
admitido.

Y para que conste y sirva de emplazamiento en
forma a don Armando Gomez Gomez, a los efectos an-
tedichos, expido la presente, en Castellon de la Plana
a 23 de septiembre de 1991.—1.a secretaria judicial (ile-
gible). (Rubricado.)»

Lo anteriormente inserto concuerda bien y fiel-
mente con su original, a que me remito. Y para que
conste y sirva de emplazamiento en forma a don Ar-
mando Gomez Gémez, extiendo y firmo la presente, en
Castellon de la Plana a 25 de marzo de 1992.—E] se-
cretario, Vicente Ferrer Tolsa. |
92/33653

V. ANUNCIOS PARTICULARES

CAJA RURAL DE BURGOS

Asamblea general ordinaria con cardcter extraordinaria

Dia: 4 de junio de 1992.
Por acuerdo del Consejo Rector, de fecha 2 de
mayo, de esta sociedad cooperativa de crédito, se con-

voca a los sefiores socios a juntas preparatorias que se
desarrollaran en los lugares y fechas que se indican, de

acuerdo con lo establecido en el articulo 48 de nues-
tros estatutos:

11,30

92/36193

e FECHA HORA LOCALIDAD LUGAR
25 mayo 12 Villadiego Salén actos auditoria Casa Cultura
25 mayo 17,30 Castrojeriz, Melgar Salén Camara Agraria Castrojeriz
26 mayo 11,30 Roa de Duero «Cine Rex»
26 mayo 17,30 Salas de Los Inf. Salon de actos Casa de Cultura
27 mayo Lerma Salon de actos Caja Rural de Burgos

M.E.C.D. 2016
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FECHA HORA LOCALIDAD LUGAR
27 mayo 17,30 Medina de Pomar, Vi- Salén de actos de la Fundacion Juan del Campo
llarcayo, Espinosa, Tres-  en Medina de Pomar
paderne
28 mayo 11,30 Burgos, Sedano Saldn de actos Caja Rural de Burgos
28 mayo 17,30 Miranda de Ebro Salén de actos Caja Rural de Burgos
29 mayo 12 Santander Salén de actos Caja Rural de Burgos
30 mayo 11 Aranda de Duero Teatro-cine principal
1 junio 11,30 Belorado Salén del comedor de Mi Pueblo (plaza mayor)
1 junio 17,30 Briviesca Salén de actos Casa de Cultura

ORDEN DEL DiA

1° Memoria de actividades.
2° Balance y cuenta de resultados al 31 de di-

ciembre de 1991.

3° Propuesta de distribucion del excedente neto.

4° Fijacion tipos de interés para las aportaciones
voluntarias y obligatorias para 1992 y autorizacion para
satisfacer intereses a cuenta.

5° Fondo de educacién y promocién. Memoria
y presupuesto.

6° Renovacién cargos del Consejo Rector. Pre-
sidente y cinco vocales.

7°  Renovacion cargos Consejo de Vigilancia.

8° Designacion de tres socios para la aprobacion
y firma del acta.

92 Ruegos y preguntas.

Cuantos informes y propuestas deseen incluir en
el punto 9 los sefiores socios, deberdn formularlo por
escrito y tener entrada en la Secretaria de la entidad tres
dias antes a la celebracién de cada junta preparatoria.

Burgos, 15 de mayo de 1992.—EI presidente del
Consejo Rector, Pedro Garcia Romera.

92/43630

CAJA RURAL DE BURGOS
Asamblea general ordinaria con cardcter extraordinaria

Dia: 4 de junio de 1992.

Por acuerdo del Consejo Rector, de fecha 2 de
mayo, de esta sociedad, se convoca a los sefiores SOCIOS
a asamblea general ordinaria con cardcter de extraor-
dinaria, que se celebrara en la sede social de la entidad,
sita en Burgos, plaza de Espaiia, s/n, ¢l dia 4 de junio,
a las once horas, en primera convocatoria, y €n su caso,
en segunda, a las once treinta horas, a fin de deliberar
el siguiente:

ORDEN DEL DiA

1° Memoria de actividades.
2° Balance y cuenta de resultados al 31 de di-

ciembre de 1991.
3° Propuesta de distribucion c_lel excedente neto.

4°- Fijacién tipos de interés para las aportaciones
voluntarias y obligatorias para 1992 y autorizacion para
satisfacer intereses a cuenta.

5° Fondo de educacién y promocién. Memoria
y presupuesto.

6° Celebracion juntas preparatorias.

79 Renovacion cargos del Consejo Rector. Pre-
sidente y cinco vocales.

8° Renovacién cargos Consejo de Vigilancia.

9° Designacién de tres socios para la aprobacion
y firma del acta.

10. Ruegos y preguntas.

Cuantos informes y propuestas deseen incluir en
el punto 10 los sefiores socios, deberan formularlo por
escrito y tener entrada en la Secretaria de la entidad,
antes del dia 1 de junio, a las catorce horas.

Burgos, 15 de mayo de 1992.—El presidente del
Consejo Rector, Pedro Garcia Romera.

92 43627
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TARIFAS
PTA
SUSCRIDEIon anual oo el e s A A 9.400
Shscripcibn isemestrali. i T T IR s, a2 4.694
Suseripeion tomestrali:'s s i il gt oy 2.350
Nimero suelto del ano en Curso ............ ; 64
NUmero suelto de afios anteriores ........... 100

Las tarifas se incrementaran con el preceptivo porcentaje
del IVA (articulo 57.1.4.° del Reglamento): 6 %

Anuncios e inserciones.

sagYec RParnalabrasl s e itie e i G ST S 29
b) Por linea o fraccion de linea en plana de tres
COlUMINaS T i fie ol i i sl D e a 156
c) Por linea o fraccion de linea en plana de dos
collimnas s st s s e eSS, 260
)i~ For plana, entera: o5, i sk be i sl 26.000

Las tarifas se incrementarén con el preceptivo porcentaje
del IVA (articulo 56 del Reglamento): 13 %

(El pago de las inserciones se verificard por adelantado)
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