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1. DIPUTACION REGIONAL
DE CANTABRIA

1. Disposiciones generales

DECRETO 43/1992, de 23 de abril, por el que
se integran en las dreas geogrdficas primera y se-
gunda los municipios de la Comunidad Auto-
. noma a efectos de determinacion del modulo
para actuaciones protegibles del plan de vivienda

1992/1995.

Dado el elevado coste de la mano de obra y el en-
carecimiento de los suministros y materiales, asi como
la evolucién experimentada por los distintos compo-
nentes que influyen en la fijacién del precio de las vi-
viendas, el Decreto 156/1991, de 23 de octubre, modi-
fico las dreas geograficas- homogéeneas en las que se
encuentran incluidos los municipios de Cantabria, per-
siguiendo que, por la aplicacion de los nuevos modulos
para la fijacién de los precios de venta y renta, se resta-
blecieran el equilibrio entre éstos y. los costes reales de
‘las viviendas de proteccion oficial.

Habiéndose modificado las dreas geograficas ho-
mogéneas previstas en la Orden de 13 de diciembre de

1984, en la que se basaba el Decreto regional, por la
Orden de 18 de marzo de 1992, por la que se determino
para 1992 el médulo y su ponderacion para las actua-
ciones protegibles del plan de viviendas 1992-1995, con-
templadas en el Real Decreto 1.932/1991, de 20 de di-
ciembre, se hace necesario acomodar los municipios de
la region a las nuevas dreas establecidas, al objeto de
mantener una situacion similar a la que se pretendia.

En su virtud, a propuesta del consejero de Obras
Piiblicas, Vivienda y Urbanismo, y previa deliberacion
del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 23 de
abril de 1992, dispongo:

g
ARTICULO UNICO

Los municipios de la Comunidad Auténoma de
Cantabria se integraran, a efectos de la determinacién
del moédulo y su ponderacién, en las actuaciones pro-

tegibles del plan de vivienda 1992/1995, en las areas geo-
graficas siguientes:

—Area geografica primera: Santander, Torrelavega
y Camargo.

—Area geografica segunda: Municipios del resto
de la region.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Se autoriza al consejero de Obras Pu-
blicas, Vivienda y Urbanismo para dictar las normas
que se precisen para el desarrollo de las disposiciones
del presente Decreto. -

Segunda.—EI presente Decreto entrard en vigor el

dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Ofi-

M.E.C.D. 2016

cial de Cantabria», si bien sus efectos se aplicardn a
partir del 1 de enero de 1992.
Santander, 23 de abril de 1992.

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE GOBIERNO,
Juan Hormaechea Cazon

EL CONSEJERO DE OBRAS PUBLICAS,
VIVIENDA Y URBANISMO,
José Martin Solaeta Perez
92/42065

DECRETO 44/1992, de 7 de mayo, por el que
se aprueba el deslinde entre los municipios de
Medio Cudeyo y Villaescusa.

Por los Ayuntamientos de Medio Cudeyo y Villaes-

cusa (Cantabria), se ha tramitado expediente de deslinde

de sus respectivos términos municipales sin que se haya
logrado acuerdo entre los representantes de ambas Cor-
poraciones Municipales.

Solicitado informe de la Direccién General del Ins-
tituto Geografico Nacional y formulada propuesta de
resolucién por dicho organismo, la Consejeria de Pre-
sidencia la hace suya y somete todo el expediente a dic-

tamen del Consejo de Estado, de acuerdo con lo pre-
ceptuado en el articulo 24 del vigente Reglamento de

Poblacién y Demarcacion Territorial de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 1.690/1986, de 11
de julio, el cual, con fecha 12 de marzo del afio en curso,
lo emite en sentido favorable a la propuesta formulada.

En su virtud, y de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 10 del texto refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado
por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
y articulos 17 a 25 del Reglamento de Poblacion y De-
marcacion Territorial de las Entidades Locales, apro-
bado por Real Decreto 1.690/1986, de 11 de julio, a pro-
puesta del ilustrisimo sefior consejero de Presidencia,

de acuerdo con el dictamen del Consejo de Estado, y
previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su reu-
nién del dia 23 de abril de 1992,

DISPONGO

Articulo tinico.—Se aprueba el deslinde de los ter-
minos municipales de los municipios de Medio Cudeyo
y Villaescusa en los términos siguientes:

La linea limite de ambos términos municipales
queda definida por el poligonal que une los mojones
nimeros 1, 2, 3 y 4 con las alineaciones rectas del primer
mojon al siguiente, hasta llegar al cuarto y dltimo, que
deberan replantearse en un futuro inmediato con 10s
datos de que dispone la Direccion General del Instituto
Geografico Nacional para su exacta situacion.

El tramo de la linea comprendida entre los mojones
2 v 3 que figuran en las actas como provisional que-
daria asi definida ahora por la linea recta que los une.

Dado en Santander a 7 de mayo de 1992.

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE GOBIERNO,
Juan Hormaechea Cazon

EL CONSEJERO DE PRESIDENCIA,
Alberto Rodriguez Gonzalez
92./42066
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Il. ADMINISTRACION DEL ESTADO

2. Otras disposiciones

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

Convenio colectivo de trabajo de la empresa
«Tejerias La Covadonga, S. A.»

CONVENIO DE EMPRESA

4 CAPITULO 19

¢AMBITO DE APLICACION, VIGENCIA, CONDICIONES GENERALESj

.Artfculo, 12, AMBITO TERRITORIAL

El pressnte Convenio serd de aplicacidén en ls Empresa, TEJE-
RIAS LA COVADONGA, S.4.,, en sus Centro= de Trabaje de Murie-

das de Camsrgo y Zurita de Piélagos.

.Artfoulo, 29, AMBITO FUNCIONAL

El presente Convenio Colectivo regula las relsciones labora-

lés:de la totalidad del personal que componen la plantilla
de Tejerias la Covadonga S.A, :

oArtfoulo, 38, AMBITO PEHRSOMAL

Se¢ regulan por el presente Convenio las relacidves laborales

énkve la Empresa Tejerias Ia Covadonga, 8.A. y sus trabajado-
res. Se exceptda de su aplicacidn el personal comprendido en
ol Art, 12 apartado 32 del Estatuto de los Trabajadores.

.Artfoulo, 42, AMBIZO TEMPORAL,

18 vigencia y duracién del presente Convenio comprenderd deade
@1:12 de Enero de 1,992 sl 31 de Diciembrs de 1.992,

.Artfoulo, 424, DENUCIA

Deberd efectuarse por escrito, de una a otra parte, con sl
plazo minimo de preavisc de un mes al 31 de Diciembre. Caso
de no mediar esta denuncia, mard prorregado de afio en ado.

«CAPITULO 29

+ COMISTONES PARITARIAS

/
sdrtioulo, 59

la Comimidn Paritaria para antender las cuesationes
que afecten al presente Convenio Colectivo, estard
constituida 'por las mismap partes firmantes: Comité
de Emprasa, en su totalidad, por una parts, y, por
otra, por el Consejero Delegado de la Socledad, y
el Conssjerc Director, '

«+CAPITULD 32

« RETRIBUCIONES

-1Ttiﬁulﬂ. EH

Eatablecer un aumento del SIETE POR CIENTO (7%) sobre
¢l Balario Base de los NIVEIES gue figuran en el ANEXD
Al Convenio Colectivo de Empresa de 1,991, E1 Plus
Jalarial y el Pluas Extra Salarial sin veriacidn,

-Artinuln, 72

Con el fin de igualer para 1,993 la antiglledad del
Convenio de Empresa a la del Convenio Nacional me
ectablece una nueve TABLA para el cdlcidlo y que figu-
ra en 8l ANEXO de este Convenio.

.CAPITULO 48

«RENDIMIENTSS MINIMOS

e By e

-11*:&“1#. 89

Seguird en plena vigencia y eficacia los Rendimientoas
minimos que se reflejan en el ansxo n? 1, al pressnte

Convenio ﬂnliutiln,ﬂigrnlﬂjEDun todo del mismo,
= .

s
=
i
o

=

« CAPITULO 52

+POLIZAS COLECTIVAS, RAMO VIDA Y ACCIDENTES INDIVIDUALES

+Artfoulo, 92

Seguirdn en plena vigencia y eficacia las Pdlizas
suscritas en la Cia., de Beguros BANCO VITALICIO,
gon las miguientes indenizaciones;

RAMO VIDA :
Gran Invalidea o Invalidexz Absoluta para todo tra=

h':ninrr-it{-ii-tdlnililii---.-iPt.. 1.ﬂﬂﬂ.ﬂﬂﬂ.—
(Originada por cualquier causa, accidente § enfer-
medad ). ' :

MUERTE
Por muerte natural.............+Pts. 1,000,000,-
Por Accdte, (no de circulacién) Pts, 2,000,000, -

Por Acodte, de circulacidén.,....Pts., 3.000,000,-

RAMO ACCIDENTES INDIVIDUALES

Por Gran Invalidez d Invalides Absoluta para todo
trabajo, an oualquier fipo de accidente, tanto la-
boral oomo en la vida privada

HE.‘ B8 208 F8FEd R FD RS "‘.mﬂ-ﬂm--
Incapacidad Total para la profesidn Habitualj;

De aocperdc con Baremoc de invalidsces parciales per-
manetes, en cualquier tipo de accidente, tanto la-
boral como en la vida privada,

Incapacidad Permanete FParcial:

De mcuerdo oon Barsmos para invalideces permanentes
‘parciales, en cualquier tipo de accidentes, tanto
iaboral ocomo sn la vida privada,

Muerte: .
En cualquier tipo de accidente, tanto laboral como
en le vida privada.

Pt‘.i SFeEB e P IR BT AEESES 3.nuﬂ;ﬂﬂﬂ.-

« CAPITULO 69

« LICENCIAS Y VACACIONES

+Articulo, 108

Todos loa Trabajsdores afectados por el presents
Convenio tendrdn derecho -previo aviso y justifi-

cacidn-,a Licencia, en loas siguientes casos  con-
diclones;

+RETRIBUIDA (Salario Base, mas Antigledad, mde Plus -
Salarial)

1) POR MATRIMONIO

Quince dias naturales en caso de matrimonio, pu-
diendo solicitar Iicencia no Hetribuida & partir
de los 15 dias y con un mdximo de 30 dias natura-
les, i

2) POR NACIMIENTO DE HIJO
+Cinco dlam naturales,

3) POR PALLECIMIENTO DE:
a).CONYUGE O HIJOS, (Legftimos o adoptados)
«Cinco dias paturales,
b).DE PADRES, AMBOS COMNYUGES
«Irem dias naturales,
c).DE NIETOS Y HERMANOS CARNALES;

+Dos dias naturales.

d),DE ABUELOS, TIOS CARNAJES, HERMANOS POLITICOS
Y SOBRINOS :

«Un dis natural,

.NO RETRIBUIDA}

Por Fallecimiento de otros Familiares no cita-
dos anteriormente; | |

«UN DIA LICENCIA NO RETRIBUIDAs

. IBUI

4).POR ENPERMEDAD GRAVE (ACREDITADA POR CERTIPICADO
MEDICO) :

+1an intervenciones quirdrgicams, me nnniidﬁrnn co~-
mo enfermedad grave,

Pagina 1.539
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a).De Esposa o Hijosj

,Tres dias naturales.- Si las circustancias
~acreditadas por justificante mdico- lo re-
quieren, serdn smplisbles hasta  diaa.

b).De Padres de smbos Cényugesj

.Dos dias naturales.

ZANIBHTOs :

,En loa supuestos contemplados en al punto 3;
apartado a), y b), si el falleciwiento ccurri-
epe fuera ds la provincia de residencia del
trabajador, la Licencia Retribuida peria am-
pliable en un DIA MAS, sn concapto de Tiempo

de viaje.

.Para los demds apartados; o) y d). este dis
en conoepto de Viajes, serd Licencia NO RETRI-

BUIDA,

. CONSIDERACIONES ESPECIALES, CASO DE ALULBRAMIENTO DE
ESPOSA Y EXISTAN CIRCUBBANCIAS ESPECIALES (ACREDITA~-
DAS POR CERTIFICADO MEDICO)

,81 concurriesen cimoustgnoias especiales (ta-
les como gravedad, acreditada por certificado
médico) en el parto, sl trabajador solicitard
la ampligoién de la Licencia gue le merd con-
cedida, abonandose su Salaric Base, Antiglladad
¥ Plus Balarial, hasta un mdximo de 8 dias,
contados desde la fecha del parto; el resto qus
precisare, serd Licencia HO Retribuida,

5).LICENCIA POR MATERNIDAD ¥ LACTANCIAj

.1la mujer trabajadora tendrd derecho a percibir
le remuneracidn compuesta por; Salario Base mis
Antiglicdad, mds Plus Salarial durante el tiempo
que para maternidad, establecs la legislacidn
Laboral vigente., Iguslmente, por lantancia ten=-
drd derecho al disfrute del tismpo que para tal
£fin dispone la Legislacidn laboral Vigente,

6).0TRAS LICENCIAS RETRIBUIDAS, (Salario Basa, mds.
Antigliedad, mds Plus Salarial).

a).Exfmenes en Centros de Ensedanza Oficial, ol
tiempo que sea necesario para ello.

b).Zraslado de domicilio fuera de la provincias
Cuatro dias y dentro de ella: Dos dias,

o).Para el ocumplimiento de un deber pdblico ¥
personal, el tiempo necesario que haga fdlta,
piempre que no pueda realizarae fuera de las
horas ds trabajo.

d),Por matrimonio de Hijoss
Un dia Hetribuido,

Artfoulo, 112
+VAGACIONES

Einl Vgocaciones serdn de 30 dias naturales, mds tres
dias por compesacidén de horas, retribuidas a rasdn
de Salaric Base, mda antigledad, mds Plus Sslarial

(25 dias)

.El disfrute de la Veomciones surd preferentementes

a).Veintiun dias entre los meses coumprendidos
entre Junio y Septismbre,

b).Doce dias restantes a criterio de la Ewpresa,
segdn pescesidades,.

.Bl1 Trabajador gue cese en sl trabajo, tendrd derscho
a que se le abone la parte proporcional de vacaciones
calculandose por doceavas partes Y computandose la
fraocidn como mes completo,

.1rtinui;! 128
<DIKETA

.H; establecen las sigulentesy

DIETA COMPLETAs 4,000,- Pis/Dia

Pars los qus,por realizar trabajos o funolones de la
‘Empresa, tengan que salir de la provincia y se vean
obligados a pernocjar fuera de su domicilio,

IIEDIL DETII- E.ﬂﬂﬂ.— H.p"di‘-
Pars los que, por dos mismos motivos indicadems, salgan
de la provincia, regresando a pernoctar & su domicilio,

Artfoula 138

o,PRIMA POR JUBTILACIOHj

Todo el peronal afecto a eate Convenic, serd re-
tribuido a1 cesar en la Empresa por Jubilacidnm,
ocon la cantidad equivalents a mulfiplicar les a~
fios de servico (o fraccidn) por 4.000 pts.

M.E.C.D. 2046

Artfoulo, 142

«JORNADA LABORAL;j

Ia Jormda laboral serd de 40 horas semanales, de
Lunes & Viernes, Bquivalente a 1.784 horas anuales,

.CAPITUIO 72

. TURNOCIDAD

cArticulo, 152

.Para el Fersonal de MOLIENDA-MOIDEO, afectado pox los

cambios de TURNO -{Lun&laﬂihudnﬁ-—nl&:utﬂhlnni una ocom=
psnsacidn econdmioca de la sigulents cuantia y circua-
tancias;

800 Pts, semanales para un promedio de 19 vagonas dia

natural.
Tﬂn " " ] n (1] n 18 H
g00 ™ " " " " " 17 [}
450 " i " " n " n 16 "
3(}[} " th " " " n 15 I
200 " " " " " " 14 "

.la retribucidn se realizard mensual, de acuerdo con loas
datos anteriores; quddando excluidos del compito los
dias en los que por parada, no existan movimienios de
vagonetas ~Para promedios fraccionados (ejemplo 17,50)=-
la parte proporoional

+« CAPITULO 82

«POR CALIDAD
«Artioulo, 168

.Pago de DIBZ MIL (10.000,-) ptas. ailo por cada punto me-
nos' de ROTURAS que baje del 6,75 ¥ anual; esta cantidad
serd. para todo el personal de la Emprosa.

. CAPITULO 5%

. COMPIEMENTO POR BAJA DE ACCIDENTE

+Artioulo 178

«la Empresa orea un fondo de QUINIENTAS MIL (500,000,~)
ptas., las cuales se destinardn para retribuir a los
Prabajadores que hubieran estado de Baja por Accidente
¢en 91 afio, con Bajas superiores a loe 30 dias, 31 so-
brase se repartiria al resto del personal en partes
igualen, 851 faltase me repartiria a quienes 12! Qorres-
gorda eh 3 propercidn al salario que dejaron de cobrar,

JANEXO AL CONVENIO COLECTIVO DE EMPRESA PARA
EL ARO 1,992 (del 12 -01 al 31-12-1392,

+TABLA SAIARIA

«Hivel Salario Base Plus Saleriel ©Plus extra Salarial
x 425 dies X 349 diaa x 873 dias
II 3.175.~ 367.~ 85. -
III 3.122,~ 367~ 85, =
v 3.096.~ 367.~ 85. ~
v 3.078,~ 367~ B5.~
VI 3. 00T~ 367, = 85, -
VII 3.036,- 367.~ B85, ~
VIII 3,013, ~ 367.- 85, -
IX 2.991.~ 367, ~ 85, -
X - 2,968, - 367.~ 85, =
XI 2:945. - 367.~ B85,=
11 2.926,= ‘ 367.~ .-

--—-—--u--—-—-l-n-l——-I--——-ﬂth--——-ﬂ--u--l!ﬂ

+.BASE CALCUIO ARTIGUEDADjg

+Hivel Base Cdlculo
x 425 dias
11 1.685.~
I11 12575~
Iv 1.525.-
v 1475, ~




'.I':'.
i,
0
il
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+ANBXO AL CONVENIO COLECTIVO DE EMPRESA FARA

EL ABO DE 1,992

.BASE PARA EL CALCULO DE

PAGA BENEFIOIOS

.Seis por olento (6%), sobre:

Nivel Base Cdloulo
x 365 dias
11 | 3.175. -
JIL :.122-"'
H 3'095-*-
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«Mivel Base Cdloulo o Nivel Base Cdloulo

x 425 dies x 365 dias
VI 1.425.~ v J.078, -
VII 1.375.= VI 3:057.~
VIII, 1,325, = VII 3.036,~
IX 1,260, - VIII 3.013.~
X 1.215.~ IX 2,991, -
X1 1,185.~ 4 2.968, -
XII 1,175.~ XI 2,945, ~
XI1I 2.926, -

- A - - A S W R G R e o o e e R e e

.1la Bage estard formada pori
Salario ‘Base presente tabla x 365 dias,
Antigladad por 365 dias,

Seis pﬁr glento de gpubas sumas,

92/38533

ANEXO N.° 1
RENDIMIENTOS NORMALES DE TRABAJO
PARA HUEQUERIA, LADRILLO MACIZO Y BOVEDILLAS

A) MOLDEO EN MAQUINA

8-1) Operacion consistente en retirar los
[gdrillos o bovedillas del carro cortador colo-
candolos en estanterlas, bandejas, cajones,

é1c.,
:Rendimlento de un hombre en una hora en
huequerla y ladrillo maclzo: 8.400 Kgs. En
bovedillas: 3.500 Kgs.

A-2) a) Operaclénconsistentesimple-
mente en transportar estanterlas, bandsjas,
cajones, etc., ya cargados, con carretilla ma-
.nual o carretillo al lugar de descarga, situado
-a.una distancia media de 100 melros Ida y

- vuelta.

. Rendimiento de un hombre en unahora para
_huequeria, ladrlllo maclzo y bovedillas: 14
- Vla]es.

.b) i, Operacidhconsistente en transportar es-
tanterias, bandejas, cajones, elc., ya carga-
: dos, con carretilla manual o carretllio al lugar
- de:emplazamlento, y realizando la descarga,

con una distancia medla de 100 metros ida y

L

vuelta.
Rendimlenio de un hombre en unahora para

huequeria y ladrillo macizo: 2.900 kgs. En

bovedilla: 3.000 kgs.

¢} Operacién consistente en transportar es-
lanterlas, bandejas, cajones, elc., ya carga-
.dps, con moto-vagoneta tipo Alfarg o simila-
ires al lugar de descarga sltuado a una distan-
-cia media de 100 metros ida y vuelta.

i M.E.C.D. 2016

‘Rendimlento de un hombre en una hora en

‘huequerla y ladrlllo macizo:

Con 500 kgs. de carga: 20 viajes.

.Con 1.000 kgs. de carga; 18 viajes.

. En bovedilla, retornando estanterias, bande-

5 -

"

i,
&

i

jas,.etc.:

Rendimlenio de un hombre en una hora: 30
viajes. :
d) Operacion consistente en cargar las es-

tanterias, bandejas o cajones, transportando-
las al lugar dé emplazamlento, sltuado a una

distancia media de 100 metros, iday vuelta, y
realizar la descarga de las mismas con carre-

tilla manual o carretillo.

Rendimiento de un hombre en una hora para
huequeria, ladrlllo macizo y bovedillas: 1.400
kys.

A?a)' En las instalaciones en las que exista
cargador automatico, el vigilante vendrd obli- .
gado a solucionar las anomalias que pudieran
producirse en el moldeo y corte de los ladri-
llos o bovedillas.

B) TRABAJO EN HORNOS

B-1-1) En horno Hofiman, mediante lrans-
porle con carrelillo a mano desde secaderos
naturales o arltificiales y su colocacion esme-
rada en el interior del harno, haciendo‘tam-
bién puertas, limpieza y colocando papel,
etc., siendo la distancia mgadia de transporte

de 100 mls. ida y vuella,
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Rendimiento de un hombre en una hora para
huequerlia, ladrlllo maclzo y bovedillas: 1.150

Kgs.

B-1-1-2) En horno Hofliman, mediante
transporte con carretilla manual tipo Alfaro o
similares, desde secaderos naturales o artifi-
ciales y su colocaclon esmerada en el interior
del horno, haciendo también limpieza, puer-
las y colocando papel, elc., siendo la distan-
cia media de transporte de 100 mls. ida y

vuella.
Rendimiento de un hombre en una hora para

huequeria, ladrillo mmaclzo y bovedillas: 1.600

kgs.
B-1-3) En horno Hofiman, medlante trans-

porte con molocarro tipo Alfaro o similar,
desde secaderos naturales o artificiales, y su
colocacion esmerada en el interior del horno,
haclendo también limpieza, puerlas coloca-
cion de papel, etc., siendo la distanciamedia
de transporte de 100 mts. ida y vuella.

. Rendimiento de un hombre en una horapara
huequeria, y ladrillo macizo: 1.900 kgs. En

bovedillas: 2.000 kgs.

B-1-4) En horno Holtman en el que por las
pequenas dimensiones de las puertas no ca-
ben las estanterias, bandejas o cajones, reali-
zando unicamente el encane de los materia-
les situados por olro equipo en la puerla dc!
horno, realizando también limpieza, puerlas,

colocando el papel, etcétera.

Rendimiento de un hombre en una hora para
huequeria, ladrillo matizo y bovedillas: 1.500

Kgs.

B-1-5) Confeccion de paqueles para enca-
fe del horno con pinza en el exterior del

mismo:

B-1-5) a) Transporie con moto-vagoneata

tipo Alfaro, de estanterias, cajones, bandejas,
etc.. desde el secadero alazonade formacion
de paqueles y realizacion de 10s mismos.

Rendimiento de un hombre en una hora para
huequerla, ladrillo macizo y bovedillas: 2,100

Kgs.

B-1-5) b) Realizacion de paqueles sin

transportes de materiales.

Rendimlento de un hombre en una hora para
huequerla y ladrillo macizo: 2.400 kas. En

bovedillas: 2.700 kgs.
B-1-6) En horno Hoffman mediante trans-

porte con la pinza, desde zona de formacion
de paquetes y su colocaclén esmerada de los
mismos en el interior del horno.

El rendimlento del conductor de la pinza

vendra delerminado en todo momento porlas
necesldades de carga del horno.
B-2) Desencaiie.

B-2-1) Descarga horno Hoffman, transporte
con carretillo manual del material cocido des-

de el horno a patio o sobre palets; colocando-

lo y clasificandolo, retirando escorias y resi-

duos con transporte a escombreras.

Rendimiento de un hombre en unahora para
huequeria y ladrillo macizo: 1.200 kgs. En

bovedillas: 1.250 Kgs.

M.E.C.D. 2016

B-2-2) Descarga de horno Hollman, irans-
porte con carretilla manual Alfaro o similar
del material cocldo a'patios, colocandolo y
clasificandolo, rellrando escorias y residuos
con transporle a escombreras.

Rendimlento de un hombre en una hora para
L\uequ,er{a, ladrilio macizo y bovedillas:.1.650
gs.
B-2-3) Descarga de horno ‘Holfman, trans-
porte con molocarro del material cocldo, des-
de el horno a patios, clasificandolo y retiran-
do escorias y residuos, gcon transporie a es-
combreras.
Rendimienlo de un hombre en unahora para
huequeria, ladrillos macizo y bovedillas:
2.100 kgs.
B-2-4)° Descarga de horno Hollman, lrans-
porte con pinza de los paquetes de malterial
cocido desde el horno a palios.
Rendimlento del conductor de la pinza ven-
dra determinado en lodo momento por las
necesidades del funcionamiento del horno,

B-3) EncafeyDesencafe, cuando el mismo
equipo 0 maquina realice las dos funciones.
B-3-1) En las misinas condiciones que B-1-

1y B-2-1.

£3-2-2)  En las nusmas condiciones quo B3-1-
2y B-2-2 |

B8-3-3) En las imismas condiciones que B-1-
3y B-2-3.

B-3-4) En las mismas condiciones que B-1-
6y B-2-4.

NOTA: Estos rendimi2ntos, la prdaclica
aconseja que se hagan en equipo con excep:
citn de cuando se realizan con pinzas, y la
distancia aproximada de transporie on dos-
carga debe de ser de 100 metros iday vucita,

B3-3-5) Cuando en la cargay descarga deun
horno lHollinan solamente se realicen ¢sias
sin transporie de maleriales, pero haciendo
limpiezas puerlas, papel, ulc.

Carga.—Rendimiento de un hombre ¢cn una
hora para huequeria y ladrillo macizo: 2.400

kgs. En bovedillas: 2.250 kgs.

Desgarga.—Rendimiento de un hombre en

una hora para huequeria y ladrilio macizo:
2.400 kgs. En bovedlllas: 2.500 kgs.

C) CARGA Y DESCARGA DE
VAGONES EN HORNG TUNEL

C-1-1) Formacién de paquetes sobre vago-
nes horno lunel, sin transporte-de maleriales.
Rendimiento de un hombre enuna hora para
huequeria y ladrlllo macizo: 2.500 kgs. En

bovedillas: 3.300 kgs.

C-1-2) Transporle de eslanterias, cajones,
bandejas, elc., desde secaderos al vagon de

horno y formacion de paquelcs.
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Rendimiento de un hombre eh una hora para
huequeria y ladrillo macizoy bovedillas: 2.100
kgs.

C-1-3) Deshacer paquetes, lransportando
el malerial cocido a patios colocandolo y
clasificandolo, relirando escoria y residuos,

con transporle a escombreras.
Rendimliento de un hombre ¢n una hora:
2.900 kgs. Para huequeria, ladrillo macizo y

bovedillas.
C-1-4) Deshacer paqueles colocando cl

malerial sobre cinta lransportadora clasifi-
candolo y colocandola sobre camiones, pa-
llels o carrelilla, sin retirada de residuos i
iransporle.

Rendimlento de i hainbee cn uns oo pat s
hucqueria y ladrillo maclzo: 3.500 kgs. Para
bovedilla: 3.600 Kgs. |
NOTA.--Este rendimient -, [a practica acen
seja gue se realice en equipt.

D) FORMACION PAQUETES DE

MATERIAL COCIDO,
CLASIFICANDOLO

D-1) Sin flejado.
Rendimiento de un hombre en una hora para
huequeria-y ladrlllo macizo: 2.600 kgs. Para

bovedilla: 3.000 kgs.

D-2) Empaquetado y flejado.
Rendimiento de un hombre en una hora para
huequerla y ladrillo maclzo 2 100 kgs Para

bovedilla: 2.500 kgs. ° . £

Eb FLEJADO O RETRACCION CON
NDA Y SOPLETE

E-1) Flejado.

E-1-1) Cuando los paqueles circulan al lu-
gar de flejado sobreunacinlatransportadora.

Rendimiento de un hombre en una hora para
huequeria y ladrillo maclzo: 25 paqueles. Pa-
ra bovedllla: 27 paquetes.

F) TRANSPORTE Y APILADO'DE
PAQUETES EN PATIO O SOBRE

 CAMION

F-1-1) Con pinza prehensora, recorriendo
una distancia total de aproximadamente 100

metros ida y vuella.

Rendimiento de un hombre en una hora para
huequeria, ladrillo maclzo y bovedilia: 20 via-

|es.

F-1-2) Con puas, recorriendo una distancia
de aproximadamente 100 metros ida y vuelta.
Rendimiento de un hombre en una hora para
huequerla, ladrllio macizo y bovedilla: 20 via-

Jes.

G) CARGA DE CAMIONES

G-1-1) Carga manual desde pila

Rendimlento de un hombre en una hora para
huequerla, ladrillo macizo y bovedllla: 2.000

kgs.
G-1-2) Carga manual desde paquetes, ca-
chamada o rejal.

Rendimienlo de un honibre en una hora para
huequeria y ladrillo macizo: 1.900 kgs. Para

bovedilia: 1.800 kgs.

G-1-3) Carga manual desde muelle, bande-
jas, plataformas, elc.

Rendintiento de un hombre en una hora para
huequeria y ladrillo maclzo: 2.900 kgs.-Pary

Rendimlento de un hombre en una horapara
huequeria, ladrillo maclzo y.bovedillas: 14
paquetes. (con 4 fleJes por paquele de 1 m?d)
E-1-2) Cuando los paquetes se encuentran
en el patlo.

Rendimlento de un hombre en una hora para

huequerla y ladrlllo macizo y bovedillas: 10

pa;;queles (con 4 flejes por paqueles de un
m3).

E-2) Retraccidon con funda y soplete.
E-2-1) Con capuchdn colocado.,

Rendimlento de un hombre en una hora para
huequeria y ladrillo macizo: 28 paquetgs. Pa-
ra bovedilla: 30 paquetes.

E-2-2) Operacubn conjunta de colocar el
capuchodn sobre el paquele.

Rendimliento de una pareja en una hora para
huequeria, ladrillo macizo y bovedilla: 90 pa-
qQuetes,

E-2-3) Colocando capuchones y retractili-
zandolos en operaclbn conjunta.

§  MECD. 2016

bovedillas: 3.000 kgs.

G-1-4) Carga mecdnica de paquetes, fleja-
dos o retraclilizados,

Rendimiento de un hombre en unahorapara
huequeria y ladrillo macizo, bovedilla: 36 via-

jes,

H) COCEDORES

H-1) Dado que este irabajo depende mds
que del esfuerzo lisico del obrero, de diversas
causas ajenas a la volunlad de empresarios y
trabajadores, estos obreros estardn obliga-
dos a cocer al ritmo que sea necesario parala
buena marcha de la empresa, distribuyéndo-
se el combustible sélido en el pis¢ del horno

en aquellas empresas que lo empleen, vigilar
lambién la maquinaria propla del horno y Ios

secaderos.
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NOTAS GENERALES

1.°) Todos los célculos de las presentes la-
blas de rendimientos se han realizado en

términos de barro cocido.
2.9) " Estosrendimientos no alectaranaaque-

llas fabricas que tengan automatizacion tolal.

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA |

Convenio colectivo de trabajo de la empresa
«Navalips, S. A.», para su factoria de Santander

; INDICE DE ARTICIN QS

Capitulo I - Disposiciones genecales

l.— Fartes

2.- Objieto

3.—- Extension

4.~ Vigencia

S.~ Daenuncia

Ah.—- Compensacion

7.— Absorcidn

B.- Vinculacidn a la totalidad
9.— Comigsidn paritaria

Capitulo II - QOcganizacido del Irabaig

18. - Responsabilidad de la Direccion

i1.~ Informas al Delegado dea Personal

12.—- Productividad

.13.- Indice d& horas dao produccion perdidas

{ INHPPER)
14.- Incentivo &n funcidn del Indice INHFFER

Capitulo LIl - = Yac i N g

15.- Jornada da Trabajo
16.- Vacaciones anualas
17.- Licencias retribuidas

Capitula IV - PBeccepciones ECOnGmicas

18.- Absorcidn de pluses

19.- Balarios convenio

28.- Pagas extraordinarias
21.- Antiguedad '

22.~- Sistema de Incentivos Pic
23.— Dietas

24.— Desplazamiantos

Capitulo V - Elantilla - Movilidad del Fersonal

25.- Flantilla
24.— Cambio de puesto de trabajo

Capitulo VI - @fAccidn Social

27.- Frestamos

28.- Ayuda escolar

29.- Disminuidos

33.- Seguro de wvida

31.- Incapacidad laboral transitoria
32.— Despidos

Capitulo VII - VYarios
33.— Servicios sédicos

34.- Prendas de trabaljo
X%.- Costuabres

l.-— E)l prasente convenio sa concierta entre MAVALIPS, 85.A. ¥y &u
personal de Santander, mediante sus respectivas representa-
cionas.

2.— Los preceptos del presente convenio seran de aplicacidn a
lag relacionas laboralas entre NAVALIPS, S6.A. (Factoria de
Santander) y su Personal.

3.— Las condiciones pactadas en este Convenio, afectan a toda el
parsonal fijo de plantilla.

Sa exaptua de lo dispuesto en @l parrafo antariors

a) A las quae 8 refiere el apartado 3 del art. 1 dal
Estatuto de los Trabajadores.

b) Los cargaos de Jefatura de Produccidén y Administracidn.

M.E.C.D. 2016

&=

El presente Convenio Colectivo antrard en vigor el dia 1 de
Enero de 1.992 y su vigencla su mantundrd hasta o1 31 de Di-
ciembra de 1.992.

Las tablas salariales y cualguier otra retribucién acordada
en estae Convenio, son da aplicacion con efecto del 1 de Ena-
ro da 1.992 y hasta wl 31 de Dicienure de 1.992.

2 = -

Este Convenio &8 considerara denunciado en tiempo y farma,
por amhas partes, con un mes da antelacidn a la fecha de
vencimiento.

Compensacion. -

Las condiciones pactadas, compansardn en &u totalidad las
gue anteriormente pudieran existir, cualquiera que fuera su
origen, denominacién & forma, raspetindose, no obstante,
agquelias situaciones personales que, con caracter de computo
anual , excedan de este convenio, manteniendosea, sstrictamen-
te “ad personan ".

Gbsoccidn.- —

lLas disposiclones legales futuras que impliquen variacion
economica en todos 4 algunoe de los conceptos rektributivos,
unicamente tendran aplicacién practica 6i, globalaentae
considaradas, superan &l nivel de este convenio en &u
camputo anual.

En caso contrario, se considerardn absorbidas por las
majoras pactadas.

vinculacidn a la tofalidad.-

Las condiciones aqus pactadas, forman un todo orgdnico @
indivisible y, a efectos de su aplicacidn practica, s@rdn
consideradas glabalmente.

CaRia] . il

Esta comisidon para la wvigilancia y cumplimiento del
convenio, estard formada por 21 Delegado de Personal y un
representanta de la Empresa, pudiendo estar, ambas partes,
agsistidas de sus respectivos AREEOrE6.

En caso de no lograrse acuerdo sobre la cuestidn planteada,
ce someterd la misma a la dacisién de la autoridad laboral,
siendo esta decisidn vinculanta para ambas partes.

CAPITLLO 11— ORGANIZACION DEL TRAGAIC

lﬂl_

12, -

13.~

La facultad y responsabilidad de organizar &l ktrabajo
corresponde a la Direccién de la Empresa.

Sin perjuicio da las anteriores facultades de la Direccién,
esta informard al Delegado de Personal acerca, tanto de las
modi ficaciones de cardcter general de la organizacidn, como
de las que tuvieran cardcter personal.

Ambas partes convienen que la productividad, tanto de la
mano de obra como de los demas factores que intervisnen en
la Empresa, constituyen uno de los medios principales para
una mejora de la eficacia del sistema productivo, por la que
se comprometen a poner de su parte los medios precisos para
el aumento de dicha productividad, creando una comisidn que
vigile este punto, con participacidén del Delsgado de
Fersonal y mandos de produccién. Asimismo, esta Comisidén vi-
gilarda que los trabajos Qque =8 puadan realizar &n la Facto—
ria no sean enviados al exterior, salvo en aguellos casos &n
gue las necesidades de produccidn lo requiaran.

Ambas partes acuerdan la adopcién dal indice de horas de
producci én perdidas ( INHFPER) , como Indice de absentisma ¥y
se utilizard a los efectos que se indicaran.

Este indice viene dado por la siguiente férmula:

No de horas produccidén perdida(N)

% INHFFER = e S - x 108

14.~

No. de horas de produccidn posibles (n)
“=Fndl“?‘5
Einﬁdu:

g = Mo. de personas de produccién directa
dl = No. de dias laboralas

7,5 = No. de horas reales de produccién diaria

n = Namero de horas de produccién perdidas. Estas saran
todas, a excepcion de: Permisos sindicalesn, retrasos
y 14 horas por persona y aa0, de visitas médicas.

Se mstablece para 1.992, un indice INHFPER del 5,5%, acor™
dandaose un incentivo anual da 13.870,— Ptas. (TREINTA Y TEEE
HMIL DCHOCIENTAS SETENTA Y OCHO PESETAS), por persona y anb,
para todos agquellos qua su INHPPER personal no super® @l
5,54, en ®l bien eantendido da que todoa aqual los que superen
este porcantaje, no parcibirdn la citada cantidad.

Las cantidades no percibidas por este concepta, no sS2ran
repartidas enkre &l resto del parsonal.




S S e e i L

o o—

— e Ty e

.

R—— | S

Lo

Sl =i AT

= LIS

Tl ' A.T.'.:-:ma'-:ﬂl_—fr-:zi-v::“?%-i:‘i@:t..:q'—-_ T o e Ry U e i

el W R I e e e Pl o Py o

PV

- =

R e e e e

= e el e i el

|
s

-f—'“%:ﬁv'ﬁi_ b FEE

i
s
£
i

o s
o]

== S = T
S R I

[
ML e

e

: L
Ef — =
ks e

A e T
plemaed PN S

T O

=l

o

o wd

i e L

rﬁhéawﬁrﬁﬁh;ﬂ

M.E.C.D. 2016

B R L L D B e e e N T A T T T T e e T T YT, P e e e T T L e e e e T o T e e e e T e e T e P e e TS 7

Numero 98 Viernes, 15 de mayo de 1992 — B. O. C. Pagina 1.545

Berd da 1.743,75 horas anuales, en las que estdn incluidos
log 15 minutos diarios de bocadillo.

Estan horas son equivalentes a 1.4B0 horas de trabajo
raal y afectivao.

A los efectos oportunos, computadas por 38 horas semanales.

Sa acepta el calandario laboral acordado por las partes vy
que se firma como ol Anexo no. 1 de este convenio.

I6.~ Macacliones anuales. —

El periodo anual de vacaciones, serid de acuerda con lo es-
tablecido &n &l Anexao no. 1.

17.- lucencias retclbuidas, -

El trabajador, previo aviso y justificacién, podrd faltar Y
ausenterse del trabajo, con derecho al sueldo caompleto, por
alguno de los motivos y tiesmpos siguientes:

a) HMatrimonio 3 15 dias naturales (Parte podrd disfrutarsa
antaes)

b) Nacimiento dae hijos 11 4 dias naturales.

€) Fallecimiento de cdnyuge 1. & dias naturales.

d) Fallecimiento de hijos y padres 1 I dias naturales.

@) Enfermedad grave de cdényuge, ascendisntas A& descendlen-
tus del trabajador 11 3 dias naturales.
Eetos dias puesden ser alternos en funcidn de la necesidad
dal productor.
(Los hermanos conviviendo a cargo del trabajador, seran
considerados comao deoscencientes directos).

f) Fallecimiento de hermancs, hermanos politicos y abuelos:
2 dias naturalas.

En los demds casos, 6@ estard a lo dispuesto en el Estatuto
da los Trabajadoras.

En cascs @speciales, &N que sea Nnecesario realizar un des-
plazamiento, estos permisos podrin ser ampliados &n ] tieam-—
po necesario para 1 mismo. 5i e necesitaran mas dias, &

tomaran como permiso no retribuido y con la debida justifi-
cacidn.

17 B).- EERMISOS SIN RETRIBUCION, -

Las trabajadores podran disfrutar de permiso sin percibo de
retcibucidn, en la forma y condicionee que seguidamente =@
detallan:

~ Este permiso &erd como madximo de un dia por afo natural.

= El trabajador que desee disfrutar del referido permiso de-
berd comunicarlo a la direccidn de la Empresa, con una an-
“telacidn de, al menos 48 horas.

- El numero maximo de trabajadores gue podran disfrutar si-
aultansamente dei permiso regulado en este articulo, sera
de un trabajador.

Considerando que, @n la calificacidn de cada puesto de tra—
bajo, segin las normas de fecha @29.279.88, & han tenido en
Cuenta astas circunstancias, @l valor aplicado a cada cali-
ficacion, absorvera los pluses que la Ordenanza de Trabaio

de la Industria Siderometaldrgica establece por estos con-
ceptos.

19.— Los sueldose y salarios para 1.992, en base a la actual
Valoracioen de los Puestos de Trabajo, son los siguisntes:

Valoracidn
Categoria Mivel Suldo/mes Fuesto Trabaio

Encargado de mantenimien-
to y servicios generalaes

de taller. 14 123. 185, - 2,9
Dficial de segunda adminis-
trativo. 8 102,135, - 2,6
Auriliar administrativo - Q2.002, - -
Qpecarios
Oficiales de primera 18 185,162, - 2,9
Ofic. de segunda Mmagquinas 9 100.91@ ,—- 2,8
Ofic. de segunda moldeo y !
terminacidn & 98.874 ,- 2,8
Oficiales da tercera & 95.525,~ 2,7
Especialistas - P4.199,— 2,4
FPeones ! 1 84.944, - 1,4
Horas extraordinarias. —

Solamente s realizardn las horas extraordinariae que vengan
@xigidas por la necesidad de reparar siniestros u otros da-
OB extraordinarios y wurgentes, asi como en caso de riesgo
da pérdida de materias primas, pedidos o periodos puntas da
prndu:ciﬁn, duBencias imprevistas, cambhio de turno 4 oftras

zli-‘r

o
kJ
|

circunstancias de cardcter estructural derivadas de la na-
turaleza de la actividad de la Empresa.

La Direccién de la Empresa informara, obligatoriamente vy
mensualmente al Rapresentante ¢ Representantes de los Tra-—
bajadoras, scbre &l nimero de horase extraordinarias realiza-

das, ecpecificando las causas y, @n su caso, la distribucioén
por Seccilones.

Se prohibe la realizacién de horas extraordinarias en el pe-—
ricdo nocturno, salvo an los casos y actividades debidamente

Justificadas y expresamente autorizadas por &l Ministerio de
Trabajo.

Asimismo, en funcién db esta informacidn y de los criterios
arriba indicados, la Empreca y los Representantes legales de
loe Trabhajadores, determinardn el caricter vy la naturaleza
d& las horas extracrdinarias.

Cuando las necesidades extraordinarias tuvieran una duracién
SuUp&rior a cuatro meses y el numero de horas de prolongacidn
de la jornada diaria de cada puesto de trabajo lo peramitia-—
ra, la Empresa procurara cubrir tales necesidades extraordi-
narias con la contratacidn eventual de trabajadores de la

especialidad de que se trate, que sa encuentren en situacidn
lagal da desempleo.

Los valores de las horas extraordinarias seran los siguien—
tes:

Categoria ¥Yalor bara
Oficiales de primera Yol 25
Oficiales de segunda 1.429, -
Oficiales de tercera - 588, -
Especialistas 1.588,-
Peones 1.4Q4 -
BEvia] 1 31.12.92.—

Al 31.12.92, los conceptos calariales se revisaran en el di-
ferencial entre 1 I.P.C. del aro 1.%992 y el Si.

Este diferencial, s® cobrard de una mocla vez despusds de co-
nocarce &l I.P.C. definitivo del afo 1.992, gquedando acumsu-
lado en cada uno de los correspondientes conceptos.

e i . ; 5

Se percibiran cuatro gratificaciones extraordinarias, equi-
valegntes al sueldo convenio mds antiguedad, en las sigulien-—
tes fechas:

15 de Marzo

15 de Junio

15 de Beptiesabre

15 de Diclaembre

Mo s8 realizaran retenciones en loe casos de baja por enfer-—
medad & accidente, percibiéndose al 120% de las mismas.

R P s

La antiguedad se percibird por trienios y se devengard a
partir del mas en que trabajador cumpla &l citado paria-
do, a razon de un 5% por trienio.

La antigiedad se parcibird sobra suesldos y jornalss del
ARQ &n Curso.

A partir del quinto trienio, s devengard por quinquanins.
La antigiiedad mdxima a percibir, sera del 428% sobre sueldos
y Jornales.

Sis | ; S
A los afectos de incentivacidn del parsonal por la cantidad
y ‘calidad del trabajo desarrcllado, la Espresa tiena esta-
blecido un .Sistema de Incentivos segin 8 recoge ®n &1 anexo
no. 2 y qua forma parte del presante Convenio.

letas. =

En los desplazamientos por razones de servicio, &l parseonal
disfrutard, para cubrir los gastos de alojamiento, pansion
alimenticia y dinero de bolsillo, de una dista de &.939,-
Ftas./dia, siempre que sa pernocte fuera de su doaiciliao.
Fernoctando en su domicilio, se percibira media dieta.

Durante los dias Que s& pernocte fuera de su domicilio, se
percibird un plus de ausencia que sera;

En dia laborabla - 1.619,— Ptas/dia
En dia festivo = 2.312,- FPtas/dia <

Cuando se@ esté ausente en doaingo o festivo, se disfrutara
de un dia da permiso retribuido en fecha a determinar de
acuerdo con la Empresa.

Desplazanientos. -

El personal que viaje con medios propics al servicio de la
Esprasa y autorizado por esta, percibird los abonns serala-
dos en las normas internag que la Empresa dicta periddica-
manta. Oueda antandido, qua la libre aceptacidn por parte
del interesado de un servicio de locomocidn propib, supone

la acaptacidn de estas normas y rasponsabhilidad inheresnte a
las mismas. |
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CAPITW O ¥ — PLANTILLA — MOVILIDAD DEY FERSONAL

5.~ Blantilla.—

L]

La Empresa publicard, dentro de log treinta dias siguisntes

ala firma de aste convenio, &1 escalafdn general del perso-
nal , con expresidn de categoria, especialidad y antiguedad,

eéspecificando si es fijo & aventual y si estd sujeto a con-

trato de trabajo.

Este escalafén, sera expuessto e&n 21 tablan de anuncios y una
copia serd entregada al Delegado de Parsonal , qua deberd ha-
berlo firmado.

24.- Cambig de pussto de trabaio.—

Cuando la Empresa, por causa de reestructuracidn.ao reorgani-
zacién, decida cambiar de puesto da trabajo a un empleado G
operario afectado por 21 prasente convenio, le mantendrd la
categoria profesional, su gvaluacion de puesto de trabajo y
todos los emolumentos & incentivos que de él se deriven.

Asimismo, a través de los praximos convenios, mantendra los

emplumentos, prima, etc., Que para su anterior puesto de
trabajo se establezcan, a ®menos que en su nuavo puesto l1os
Supere.

CAPITIND VI ~ ACCION SOCIAL

27.- La Ewpresa pone a disposicién del personal, un fondo de
S0Q.0208,- Ptas. para préstamos destinados a cubrir eituacio-

rnes de extrema necesidad, que devengardn un interés del S
anual .

Estos prestamos &2 concederdn, uUnica y giclusivamente, para
casos de e@xtrema necesidad, demostrados fehacientemante y no
ee podran solicitar da nuevo hasta transcurridos dos aros de
la cancalacién del anterior, eiendo la cantidad maxima a sO-
licitar de 150.084,- Ptas. por prastamo.

Asimismo, la Empresa se resurva el derecho da veto en la
concesidn de los mismos.

28.~ Eiuﬂa_ﬂﬁnnlﬂ:*;;

Con &l fin de ayudar a los gastos de enseranza de los hi jos
da los productores la Empresa abonara, previa justificaclién,
las siguientes cantidadaes:

— Nifiogse de 4 a 9 anos 2.198,- Ptas/mas
— MiRos da 18 a 1& aros 2.414 ,— Ptas/mes
- Transporte ascolar 2.534,— Ptas/mes

Fara libros ¥y matricula, por una sola vez an @l curso:

- Hasta los 21 anos %5.573,— Ptas/ano
29.- Misminuidos.—

Loe trabajadores que tengan hijos o familiares disminuidos
figicos 6 psiguicos a su cargo y lo justifiquen debidamenta,
percibird4n una ayuda de &4.B53,- Ftas/mes, sin limitacidn de
edad.

3B, — Ei"ﬂ“:ﬂ de Midﬁ —

La Empresa establece un seguro colectivo de vida, &in cargo
alguno para sus productoras, con las siguientas prestacio-

nes:

-~ Fallecimiento ¢ invalidaez total 1.200.00Q,- Ptas.
- Fallecimiento en accidente 2.000.0@0,~ Ftas.
— Fallecimiento en accidente automowvil 3.200.028,—- Ftas.

31.—- lncapacidad laboral transitoria.=

La Empresa pagard a los productores &n gituacion de I.L.T.
(Enfermedad) , la diferencia entre la prastacién gconémica
que perciba dal I.N.S.6. y el jornal o sualdo convenio, a
partir ge la fecha dsl parte m&dico de baja.

Cuando la enfermedad requisera internamie@nta an cantro hospi-
talario, la Empresa abonard la diferencia entre la presta-
citn percibida del I.N.8.6. y al salario 6 sueldo real, des-—
de &l primer dia dwl internasiento. Terminado este, conti-
nuird el mismo abono, &i la Direccidn lo estima oportuna,
previa informe de los servicios médicos da la Empresa.

Yodo trabajador accidentado, a partir dal primer dia Yy du-
rante =l periodo que dure esta situacidn, percibird de la
Empresa la diferencia que hubiera entre la indemnizacidn por
incapacidad temporal que perciba del seguro Yy el sueldo con-
YENLO.-

Las mejors econfmicas que lo anterior supone, entrardn en
vigor @en la fecha de la aprobacidn del convanio, con carac-
ter retroactivo.

Cuando la Magistratura de Trabajo dictare se@ntencia decla-
rando improcedente un despido, la Empresa sa compromete a
reintegrar al trabajador a su puesto de trabajo, mantenian-
dole todos sus derechos, siempre que éste asi lo sclicite.

M.E.C.D. 2016

&

En los delitos comunes qua origenen detencliones o prisiones
preventivas, sa& conslderaran como suspensi dn temporal da la
riélacidn laboral hasta que @l Organismo competente dicte
centencia o s& verifique @l sobreseimiento del expediente.
En el casao de que la saentancia fuera absolutoria, &l traba-
jador &2 reincorporara a su puesto de trabajo en un plazo no
csuperior a 1@ dias laboralas.

Igualmente, no sera amotivo de duspido la falta al trabajo
por detencidn motivada por conflictos laborales, entendian—
dose que dicho tiewpo de detencidn o prisidn se considerarad
como suspensidn temporal da la relacidn laboral, sisndo la
readinisiédn ajena a la sentencia que, &n su dia, dictasa al
Drganismo competanta, 6 el sobreseimiento del expediante,
siempre que £l trabajador se reintegre a su puesto de traba-
jo en 8l plazn de diez dias laborales dasde su puassta en li-
bertad. Ecta condicion solo tendrd efectividad en las su-
puustas detenciones o prisiones pruventivas por dos vecuHs.

Las servicios médicos de la Empresa, tienen por ob jeto la
conservacion y mejora da la salud da los productores, la
proteccién de los riwsyos Qenericos y wepacificos dael tra-
bajo y la patologia comun pruvisible.

Fara ello, la Empresa se obliga, @mpleando los madios mas
idéneos, ha hacer a todos los trabajadoras una ravision pa-
riédica anual. Esta revisidn serad semestral en el caso del
personal que realice trabajos especialmente téxicoOs O peno—
E0s. Berdn mas frecusntes las revislonas an casOos especia-
les o s8i las circunstancias internas & externas aci lo acon-

- s jan.
4.~ Prendas de trabaio.-—
Se estaria a lo establecido en la norma scbre entrega de
prendas y elemantos de proteccidn. (NL=SH-I11)
S.- Costunhires. —
Se respetardn en toda su amplitud, mas benaficiosa, las cos—
tumbres que tenga establecida la Emprasa con &u Personal .
Maliamo(Cantabria), 15 de Abril de 1.992
FUR EL PERSONAL FOR LA EMPRESA

cillarrno Roca

DIiRECTOR

g e r

CALENDARIO LAGORAL PARA 1.992 Anaxo no
Eguivaelwncia a&an horas

Hesaes Dias Laborables lloras Ocdinac) as raales trabajadas
Enero <1 Vu2,735 157,58
FebLrara 24 PES, 00 18, B8
Marzo 2 == 150, ba
hlari ) 21 L1&2, 75 157,50
Mayo 28 LEE 08 L5, B8
Junic 21 162,75 lﬁ?,ﬁﬂ.
Julio 23 162,75 157,50
Agesto 4 L] TR @,ea
Gatiambra 20 155, Bl 158,80
Cctubira 21 162,73 157,54
Naviembra 2@ 155, 88 S0, ke
Diciambra 20 155,08 150,00
Tatal 223 A.743,75 1.4087,58
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FUENTES 1 20 de Harzo, 17 de Julio y 14 de Buptiembra

Los dias 24 y 3l de Dicleabira se consideran no laboral para 1.992, en basa

A los acuerdos pactados entre el Personal y la Esprusa.

Hueda pendienta un dia da libre disposicién a disfrular durante }.992

Haliaio, 1S de Abrsl de 1.992

FOR LA ERFREBA

AVRLIPS, S. A.
c IADE sAMTANDER
ulllarma Hoca

BRECTOR

ST

92/40667

1. ADMINISTRACION MUNICIPAL

3. Economia y presupuestos

AYUNTAMIENTO DE RIBAMONTAN AL MAR

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion celebrada el
dia 6 de abril de 1992, ha aprobado provisionalmente
la ordenanza fiscal del impuesto sobre actividades eco-
nomicas.

Todo lo cual se somete a informacién publica, du-
rante el plazo de treinta dias habiles, durante los cuales
los interesados podran examinar el expediente y pre-
sentar las reclamaciones que estimen oportunas y en
el caso de no presentarse reclamaciones, se entenderd
definitivamente adoptado el acuerdo provisional.

Todo ello de conformidad a lo establecido en el ar-

ticulo 17 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre.
Ribamontan al Mar a 9 de abril de 1992 —E] al-
calde (ilegible).

92/36543

AYUNTAMIENTO DE LIMPIAS
EDICTO

Habiendo sido expuesto al piblico mediante
edictos publicados en el tablén de anuncios de la Cor-
poracion y «Boletin Oficial de Cantabria» nimero 30,
de 11 de febrero de 1992, el acuerdo de modificacién
de la ordenanza reguladora del impuesto sobre bienes
inmuebles.

No habiéndose presentado reclamaciones durante
el plazo de exposicidn, el acuerdo deviene automatica-
mente definitivo, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 17.3° de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre.

Dicho acuerdo de modificacidn y el texto integro
Qe la modificacion de la ordenanza que se publica a con-
linuacion, entrardn en vigor el dia de su publicacién
eprel «Boletin Oficial de Cantabria» y serdn de aplica-
Clon a partir del dia siguiente, permaneciendo en vigor
mientras no se acuerde su modificaciéon o derogacion
expresa.

. Contra el presente acuerdo definitivo podran los
Interesados interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso Admi-
nistrativo del Tribunal Superior de Justicia de Canta-
bria, en el plazo de dos meses a contar del siguiente al

. 2016

E | E

de la publicacién de este acuerdo y texto modificado
de la ordenanza en el «Boletin Oficial de Cantabriay.

Texto modificado de 1a ordenanza fiscal niimero
2 reguladora del impuesto sobre bienes inmuebles:

Articulo 2° EI tipo de gravamen del impuesto
sobre bienes inmuebles aplicable a los bienes de natu-
raleza rustica queda fijado en el 0,8%.

Limpias a 6 de abril de 1992.—El alcalde, José
Roman Sainz Pereda.
92/35682

AYUNTAMIENTO DE AMPUERO
ANUNCIO

Habiéndose aprobado provisionalmente por el
Ayuntamiento Pleno, en sesion de 11 de diciembre de
1991 y publicado en el «Boletin Oficial de Cantabria»

del 6 de marzo de 1992 el acuerdo provisional de im-
posicion de la ordenanza fiscal del impuesto sobre ac-

tividades economicas, sin que se hayan presentado du-
rante el plazo de treinta dias hébiles reclamacion alguna,
dicho acuerdo queda elevado a definitivo, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley
39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Ha-
ciendas Locales.

Contra el presente acuerdo definitivo de imposi-
cion y ordenacién del impuesto sobre actividades eco-
nomicas podran los interesados interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de
Justicia de Cantabria, en el plazo de dos meses, con-
tados a partir del dia siguiente al de la publicacién de
este acuerdo y del texto integro de la ordenanza en el
«Boletin Oficial de Cantabria».

El texto integro de la ordenanza es el siguiente;

Ordenanza fiscal nimero 4 del impuesto
sobre actividades economicas

Articulo primero. De conformidad con lo dis-

puesto en el articulo 88 de la Ley 39/1988, de diciembre,
reguladora de las Haciendas Locales, se fija el coefi-

ciente unico del impuesto sobre actividades econdmicas
aplicables a este municipio.

Articulo segundo. Las cuotas minimas de las ta-
rifas del impuesto sobre actividades econémicas para
todas las actividades ejercidas en el término municipal
seran incrementadas mediante la aplicacion sobre las
mismas del coeficiente unico del 1,15.

Articulo tercero. De conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 89 de la Ley 39/1988, de 28 de di-
ciembre, se fija la escala de indices que pondera la si-
tuacion fisica del establecimiento atendiendo a la
categoria de la calle en que radica.

Indice aplicable: 1, igual para todas las calles del
municipio.

DISPOSICION FINAL

La presente ordenanza entrard en vigor una vez pu-
blicado su texto en el «Boletin Oficial de Cantabriay
y surtird efectos a partir del dia 1 de enero de 1992, per-
maneciendo en vigor en tanto no se acuerde su deroga-
cion o modificacion expresa.

Ampuero a 13 de abril de 1992.—FEl alcalde
(ilegible). '

92/36542
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4. Otros anuncios
AYUNTAMIENTO DE EL ASTILLERO
ANUNCIO

En sesion del Ayuntamiento Pleno niumero 2/ 1992,
de 17 de marzo de 1992 y en sustitucion de la cesion
aprobada en sesion de 22 de febrero de 1985, se acordo

por mayoria absoluta: Ceder gratuitamente al Minis-
terio de Educacion y Ciencia, para construccion de ins-

tituto de BUP, una parcela de 10.000 metros cuadrados

a segregar de la finca de propios de este Ayuntamiento,
inscrita en el Registro de la Propiedad, libro 92, folio
126, finca nimero 10.168, adquirida a los hermanos
Bafios Canales, por escritura piublica de 25 de sep-

tiembre de 1985, segregada de la finca registral numero
1.418 y que linda: Norte, ferrocarril El Astillero-

Ontaneda; Sur y Este, resto de la finca matriz de los
hermanos Baifios Canales, y Oeste, angulo de union de
los linderos Norte y Sur.

La parcela a ceder, de forma triangular linda:
Norte, ferrocarril El Astillero-Ontaneda; Sur, en linea
de 175,28 metros con finca de familia Baiios; Este, en
linea de 114,10 metros, con parcela cedida para Casa
Cuartel y resto de finca matriz del Ayuntamiento, y
Oeste, angulo de union linderos Norte y Sur.

El destino debera cumplirse en el plazo de cinco
afios a contar de la fecha de este acuerdo y mantenerse
ilimitadamente.

Lo que se somete a informacion publica por ter-
mino de quince dias a contar de la publicacién en el
«Boletin Oficial de Cantabria» y a los efectos del ar-
ticulo 110 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales.

En caso de que no se presenten reclamaciones, ob-
servaciones o alegaciones en el plazo indicado, se con-

sideraré como definitivo el acuerdo de cesion gratuita.
Bl Astillero a 26 de marzo de 1992.—El alcalde,

Juan Antonio Maestro Ibafiez.
92/35693

V. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

2. Anuncios de Tribunales y Juzgados

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO UNO
DE SANTANDER

Expediente nimero 449/91

Don Antonio Da Silva Ferndndez, magistrado juez del
Juzgado de Primera Instancia Numero Uno de
Santander y su partido,

Hago saber: Que en este Juzgado y Secretaria del
que refrenda se siguen autos de juicio de cognicion nu-
mero 449/91, a instancia de don Juan Antonio Lozano,
en su propio beneficio y en el de su madre, dofia Ro-
salia Lozano Almoril, contra dofia Pilar Roldan Fer-

nandez y contra don José Solano Villa y dofia F ilomena
Irastorza Santiesteban y don Manuel Cobo San Eme-

terio, difuntos estos ultimos y contra los herederos de
los fallecidos o a quienes se crean con derecho a su su-

M.E.C.D. 2016

cesion, se ha dictado la sentencia cuyo fallo es del tenor
literal siguiente:

Fallo: Estimando integramente la demanda inter-
puesta por el procurador sefior Mateo Merino, en
nombre y representacion del sefior San Emeterio y
contra dofia Pilar Rolddn Fernandez Villarenaga, debo
declarar y declaro: Se condene a los demandados don

José Solano Villa y dofia Filomena Irastorza Santies-

teban a sus herederos o a los que se crean con derecho
a la sucesion e igualmente a los demandados don Ma-
nuel Cobo San Emeterio y dofia Pilar Rolddn Fernandez
Villarenaga y a los herederos del primero o los que se
crean con derecho a su sucesién, a otorgar la corres-

_pondiente escritura de pago del precio de compraventa

que surta de las escrituras del pago del precio aplazado
satisfecho para la consumacion de pago del precio com-
praventa que resultan de las escrituras otorgadas don

Emilio Alonso Gonzalez en fecha 19 de octubre de 1966
aportadas con la demanda y de no verificarlo se lleve
a efecto por el Juzgado todo lo necesario para su otor-
gamiento. Todo ello con expresa imposicion de costas.
Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y
firmo—Firmado y rubricado por el ilustrisimo sefior
magistrado juez sustituto, Antonio Da Silva Fernandez.

Dictdndose seguidamente auto aclaratorio de an-
terior sentencia cuya parte dispositiva es del tenor Ii-
teral siguiente:

Parte dispositiva.—Acuerdo. Rectificar el fallo de
la sentencia de fecha 2 de marzo de 1992 en el tinico
sentido de hacer constar que no se hace especial pro-
nunciamiento sobre las costas causadas. Contra el pre-
sente auto cabe interponer recurso de apelacion en este
Juzgado en el plazo de tres dias a partir de la ultima
notificacién que se entenderd conjunto a la apelacion
de 1a sentencia ante la ilustrisima Audiencia Provincial
de Santander.

Asi lo acuerda, manda y firma el ilustrisimo sefior
magistrado juez, Antonio Duefias Campo, del Juzgado
de Primera Instancia e Instruccién Niimero Uno de San-
tander y su partido. Firmado y rubricado.

Y para que sirva de notificacion en forma a los he-

rederos de don José Solano Villa, dofia Filomena Iras- 'I

torza Santisteban y don Manuel Cobo San Emeter10,
hoy fallecidos o a quienes se crean con derecho a su
sucesion. Expido la presente, en Santander a 28 de abril
de 1992.—FEI magistrado juez, Antonio Da Silva Fer-
nandez—La secretaria (ilegible).

92/40556

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO OCHO
DE SANTANDER

Expediente numero 114/91

Don Miguel Angel Lopez Cortés, secretario del Juzgado

de Primera Instancia e Instruccién Numero
~ Ocho de Santander,

Doy fe y testimonio: Que en los autos de juicio de
faltas nimero 114/91, seguidos por agresion, y por I1é-
solucidn de fecha 29 de abril de 1992, se ha acordado
citar al denunciado don Juan José Gonzalez Garcia, con
qltimo domicilio conocido en la localidad de San
Romaén de la Llanilla, barrio El Somo, niimero 36 bajo,

i
il
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y actualmente en ignorado paradero, a fin de que com-
parezca ante la sala de audiencias de este Juzgado el
proximo dia 30 de junio proximo, a las once treinta
horas, para la celebracion del acto de juicio, previnién-
dole que debera comparecer con las pruebas de que in-
tente valerse, y que, de no comparecer, le pararan los
perjuicios a que hubiere lugar en derecho.

Y en cumplimiento de lo ordenado y con el fin de
que sirva de citacién en forma al denunciado don Juan
José Gonzalez Garcia, en ignorado paradero, y a los
efectos de su publicacion en el tablon de anuncios de
este Juzgado y en el «Boletin Oficial de Cantabriay,
expido y firmo el presente, en Santander a 29 de abril

de 1992.—EI secretario judicial, Miguel Angel Lopez
Cortés. ;

92/41921

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO OCHO
~ DE SANTANDER

Expediente niimero 931/89

Don Miguel Angel 1L6pez Cortés, secretario del Juzgado
de Primera Instancia e Instruccion Numero Ocho
de Santander,

Doy fe y testimonio: Que en los autos de juicio de
faltas numero 931/89 de fecha 3 de abril de 1992, se
ha acordado citar al R. C. S. don José Luis Amibilia
Monteoliva, con ultimo domicilio conocido en la loca-
lidad de San Sebastian, calle Podavines, numero 4 y ac-

tualmente en ignorado paradero, a fin de que compa-
rezca ante la sala de audiencias de este Juzgado el

proximo dia 16 de junio proximo, a las doce cincuenta
horas, para la celebracion del acto de juicio, previnién-
dole que deberd comparecer con las pruebas de que in-
tente valerse y que de no comparecer le pararan los per-
juicios a que hubiere lugar en derecho.

Y en cumplimiento de lo ordenado y con el fin de
que sirva de citacion en forma al R. C. S. don Jose Luis
Amibilia Monteoliva, en ignorado paradero y a los
efectos de su publicacion en el tablon de anuncios de
este Juzgado y en el «Boletin Oficial de Cantabria»,
expido y firmo el presente, en Santander a 3 de abril
de 1992.—E] secretario judicial, Miguel Angel Lépez

Cortés.
92/37789

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERQO NUEVE
DE SANTANDER

Correccion de errores

En el edicto publicado en el «Boletin Oficial de
Cantabria» numero 96, de fecha 13 de mayo de 1992,
pagina 1.518, expediente nuimero 52/92, donde dice:
«...juicio verbal de faltas, sefialado al efecto para el dia
27 de mayo...», debe decir: «...juicio verbal de faltas,
seflalado al efecto para el dia 20 de mayo...».

_ Santander a 7 de mayo de 1992.—FEl magistrado-
Juez (ilegible).
92/42884

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO DOS
DE TORRELAVEGA

EDICTO
Expediente niumero 61/91

Dofia Nieves Martinez Antufia, secretaria del Juzgado
de Instruccion Numero Dos de Torrelavega
(Cantabria),

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue juiclo
de faltas con el numero 61/91, dimanante de diligen-
cias previas 255/91 por lesiones en agresion, en el que
interviene como denunciante don Roberto Gomez Gu-
tiérrez v como denunciado don José Manuel Diaz
Crespo, en el que con fecha 1 de abril de 1992 se dict6
sentencia cuyo fallo, copiado literalmente dice: En aten-
cion a lo expuesto absuelvo a don José Manuel Diaz
Crespo de los hechos imputados en la denuncia, decla-
rando las costas de oficio. Esta sentencia no es firme

y contra la misma cabe interponer ante este Juzgado
recurso de apelacion en el plazo de veinticuatro horas.

Y para que conste y sirva de notificacion en forma a
don Roberto Gémez Gutiérrez, el cual se encuentra en
paradero desconocido, expido el presente, en Torrela-
vega a 1 de abril de 1992.—La secretaria, Nieves Mar-
tinez Antufa.

92/33656

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO DOS
DE TORRELAVEGA

EDICTO

Expediente niumero 42/92

Doiia Nieves Martinez Antufia, secretaria del Juzgado
de Instrucciéon Numero Dos de Torrelavega
(Cantabria),

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue juicio
de faltas con el nimero 42/92 (dimanante de diligen-
cias previas 1.095/91), por hurto de uso, en €l que in-
terviene don Luis del Olmo Bolado, como denunciado,
con domicilio en barrio de La Torre, numero 62, La Al-
bericia (Santander) y hoy en paradero desconocido, y
al que, por medio del presente, se le cita para que com-
parezca en la sala de audiencias de este Juzgado el dia
8 de junio, a las once horas, para asistir al juicio de
faltas, debiendo comparecer asistido de todos los me-

dios de prueba de que intente valerse.
Dado en Torrelavega a 5 de mayo de 1992.—La se-

cretaria, Nieves Martinez Antuiia.
92/42109

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO TRES
DE TORRELAVEGA

Cédula de citacion
Expediente numero 401/87

Por medio de la presente, en virtud de lo acordado
en el juicio de faltas nimero 401/87, seguido en este
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Juzgado sobre lesiones en tréfico, en que figura como
denunciado don Jean Marc Campo.

He acordado citar al mismo en €l concepto men-
cionado a fin de que comparezca ante este Juzgado el
préximo dfa 20 de mayo, a las diez horas, al objeto de
prestar declaraciéon. Al mismo tiempo, se le cita a la ce-
lebracién del correspondiente juicio el préximo dia 11
de junio y hora de las once quince, en la sala de audien-
cias de este Juzgado, con los medios de prueba de que
intente valerse.

Y para que conste y a efectos de su insercion en
el «Boletin Oficial de Cantabria» y sirva de citacion al
mencionado implicado, expido la presente, en Torrela-
vega a 27 de abril de 1992.—El secretario (ilegible).

92/41430

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION DE MEDIO CUDEYO

EDICTO
Expediente numero 130/90

En virtud de lo acordado por el sefior juez de pri-
mera instancia e instruccién de Medio Cudeyo, de con-

formidad con la propuesta de providencia dictada con
esta fecha en los autos de juicio declarativo de menor
cuantia niimero 130/90, seguidos a instancia de dofia
Sofia Gémez de 1a Mora y don Fernando Cuerno Ca-
brero, representados por la procuradora dofia Maria
Aguilera Pérez, contra don José Maria Elorduy Ara-
naga y otros, se emplaza al referido demandado para
que en el término de diez dias comparezca en autos,
person4andose en legal forma, con la prevencion de que,
si no comparece, serd declarado rebelde y le parara el
perjuicio a que hubiere lugar en derecho.

Y para su insercion en el «Boletin Oficial de Can-
tabria» y sirva de emplazamiento al demandado don
José Maria Elorduy Aranaga, actualmente en descono-
cido paradero, expido el presente, que firmo, en Medio
Cudeyo a 17 de marzo de 1992.—Fl secretario (ilegible).

92/35323

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION DE MEDIO CUDEYO

EDICTO
Expediente niimero 278/90

Don Fernando Quintana Lopez, juez del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccién Nimero Uno

de los de Medio Cudeyo v su partido, Cantabria,

Hago saber: Que en este Juzgado de mi cargo se
siguen autos de juicio verbal de faltas mimero 278/1990,
seguidos en virtud de denuncia de dofia Margarita

Ibafiez Lomas, contra don Guillermo Varillas Ruano,

vecino de Vargas, y en la actualidad en paradero des-
conocido, por supuestas amenazas € insultos, en los que
se ha dictado sentencia con fecha 7 de abril de 1990,
cuya parte dispositiva es del siguiente tenor literal: En
Medio Cudeyo a 7 de abril de 1992. Visto por el ilustri-
simo sefior don Fernando Quintana Lépez, juez de pri-
mera instancia e instruccion de Medio Cudeyo y su par-
tido (Cantabria), los presentes autos de juicio de faltas
sobre supuestas amenazas € insultos, registrados al ni-
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mero 278/1990, instruidos por atestado del puesto de
la Guardia Civil de Vioiio de Piélagos, en los que han
sido partes el Ministerio Fiscal; como denunciante, dofia
Margarita Ibafiez Lomas, mayor de edad, casada, sin
profesiéon especial y vecina de Vargas, y como denun-
ciado, don Guillermo Varillas Ruano, mayor de edad,
soltero, horticultor y vecino igualmente de Vargas, y en
la actualidad en ignorado paradero, y

Fallo: Que debo absolver y absuelvo libremente de
la falta que se persigue a don Guillermo Varillas Ruano
por falta suficiente de pruebas, a tenor de lo dispuesto
en el articulo 24 de la Constitucion Espaiiola.

Y para que sirva de notificacion a don Guillermo
Varillas Ruano, vecino de Vargas y en la actualidad en
paradero desconocido y su publicacion en el «Boletin
Oficial de Cantabria», que firmo, en Medio Cudeyo a
8 de abril de 1992, de lo que yo, el secretario, doy fe.—
El juez de instruccién, Fernando Quintana Lopez.—El
secretario (ilegible).

92/37067

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION DE MEDIO CUDEYO

Cédula de citacion
Expediente numero 303/90

El sefior juez de primera instancia € instruccion,
en providencia dimanante del juicio verbal de faltas nu-
mero 303 de 1990, seguido por lesiones en accidente de
circulacién, mand6 convocar al seflor fiscal y citar a
las partes para que el dia 2 de junio, a las diez quince
horas, comparezcan ante este Juzgado de Instruccion
de Medio Cudeyo, sito en Valdecilla (Solares), con el
fin de asistir a la celebracién del correspondiente jui-
cio verbal de faltas, debiendo comparecer las partes pro-
vistas de los medios o pruebas de que intenten valerse,
pudiendo acogerse a lo dispuesto en los articulos 062
y siguientes del titulo 12, libro VI, de la Ley de Enjui-
ciamiento Civil, bajo apercibimiento de que, de no com-
parecer por si o por persona legalmente apoderada, se
les exigirdn las responsabilidades a que haya lugar en
derecho, y para que sirva de citacién a dofia Maria del
Carmen Gonzilez Mantecon, dofia Clara Gomez Via-
fia, dofia Oliva Gémez Viaila, «Seguros Estrella Equi-
tativa» y Fondo de Compensacién de Seguros, y sirva
de insercidon en el «Boletin Oficial de Cantabria», €x-
pido el presente, que sello y firmo, en Medio Cudeyo
a 4 de mayo de 1992.—E]l secretario (ilegible).

92/42114

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERQO DOS
DE MEDIO CUDEYO

EDICTO
Expediente numero 189/91

Doiia Pilar Ibaiiez Bezanilla, jueza del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccion Numero Dos
de Medio Cudeyo y su partido,

Hago saber: Que en este Juzgado de mi cargo s¢

siguen autos de juicio de separacién niimero 189/91,

seguidos a virtud de denuncia de dofia Estela Mora

\
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Gandarillas, en nombre y representacion de dofia An-
tonia Gutiérrez Samperio, contra don Elias Jiménez

Cruz, en los que se ha dictado la providencia de fecha
30 de julio del 91, cuya parte dispositiva es del tenor
siguiente:

«Providencia-juez sefior Quintana Lopez—En
Medio Cudeyo a 3C de julio de 1991.—Dada cuenta, se
admite a tramite la demanda de separacion que se de-

duce en el anterior escrito, la que se tramitar4 por el

procedimiento establecido en la disposicién adicional
52 de la Ley. Se tiene por parte como demandante a
dofia Antonia Gutiérrez Samperio, representada por la

procuradora dofia Estela Mora Gandarillas, en virtud

de copia de escritura de poder que presenta, registrese
y entiéndase con dicho procurador las sucesivas diligen-
cias en la forma que determina la Ley. Dese traslado
de la demanda al demandado don Elias Jiménez Cruz,
para que en el término de veinte dias comparezca en
autos y la contesten, y estando en paradero descono-
cido, oficiese a la Direccién General de Policia de Ma-
drid, interesando facilite el dltimo domicilio conocido
del mencionado. Lo mandé y firma su sefioria, de lo
que doy fe. Firmado: Pilar Ibafiez Bezanilla. (Ru-
bricado)». '

Y para que sirva de notificacién al demandado don

Elias Jiménez Cruz, que se encuentra en ignorado pa-

radero y cuyo ultimo domicilio conocido fue en San

Pascual, 184, Yecla (Murcia), y su publicacién en el «Bo-
letin Oficial de Cantabria», expido el presente, que
firmo, en Medio Cudeyo a 6 de abril de 1992.—La jueza,
Pilar Ibafiez Bezanilla.—El secretario (ilegible).
92/34436

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 307/92

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo
sefilor magistrado de lo social nimero uno de Cantan-

bria, en providencia de esta fecha, dictada en autos del

numero 307/92, seguidos a instancias de dofia Maria

Josefa Baranda Miguel, contra la empresa «Aliconsa,

en reclamacion por despido.

Se hace saber: Que se sefiala el dia 28 de mayo,
a las once treinta horas, para la celebracién de los ac-
tos de conciliacion y, en su caso, subsiguiente juicio,
que tendran lugar ante la sala de audiencias de este Juz-
gado, debiendo de comparecer las partes en el dia y hora
sefialados, quedando advertidas de que deberan hacer-
lo con todos los medios de prueba de que intenten va-
lerse y de que es tinica citacién, no suspendiéndose la
vista por falta de comparecencia de alguna de ellas, de-
bidamente citadas.

Y para que sirva de citacion a la empresa deman-
dada «Aliconsa», actualmente en desconocido parade-
Io, y demds partes interesadas en este proceso particular,
una vez que haya sido publicado en el «Boletin Oficialy,
y en cumplimiento de lo establecido en la vigente legis-
lacién procesal, se expide el presente, en Santander a
8 de mayo de 1992.—E]l secretario (ilegible).

92/42262
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JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente nimeros 826-827-828 y 829/91

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo
sefior magistrado de lo social niimero uno de Cantan-

bria, en providencia de esta fecha, dictada en autos de
los numeros 826-827-828 y 829/91, seguidos a instan-
cias de dofia Marfa Dolores Pelayo Vilaplana y otras,
contra INSALUD y Tesoreria General de la Seguridad
Social, en reclamacién de cantidad.

Se hace saber: Que se sefiala el dia 21 de mayo, a
las once diez horas, para la celebracién de los actos de
conciliacion y, en su caso, subsiguiente juicio, que ten-
dran lugar ante la sala de audiencias de este Juzgado,
debiendo de comparecer las partes en el dia y hora se-
fialados, quedando advertidas de que deberdn hacerlo
con todos los medios de prueba de que intenten valerse
y de que es Unica citacion, no suspendiéndose la vista
por falta de comparecencia de alguna de ellas, debida-
mente citadas.

Y para que sirva de citacidon a dofia Maria Isabel
Bayon Ferndndez, con domicilio en Torrelavega, actual-
mente en desconocido paradero, y demés partes intere-
sadas en este proceso particular, una vez que haya sido
publicado en el «Boletin Oficialy, y en cumplimiento
de lo establecido en la vigente legislacién procesal, se
expide el presente, en Santander a 27 de abril de 1992 —
(Firma ilegible.)

92/41934

JUZGADO DE 1O SOCIAL NUMERO TRES
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente niimero 457/91

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo
sefior magistrado del Juzgado de Io Social Ntimero Tres
de Cantabria, en providencia de esta fecha, dictada en
autos del niimero 457/91, seguidos a instancia de doiia
Ana Sierra Alonso y otros, contra dofia Martina Ra-
mos Vazquez, en reclamacion de cantidad.

Se hace saber: Que se sefiala el dia 17 de junio, a
las diez veinte horas, para la celebracion de los actos
de conciliacion y, en su caso, subsiguiente juicio, que
tendran lugar ante la sala de audiencias de este Juzga-
do de lo Social, debiendo de comparecer las partes en
el dia y hora sefalados, quedando advertidas de que
deberan hacerlo con todos los medios de prueba de que
intenten valerse y de que es tinica citacién, no suspen-
diendose la vista por falta de comparecencia de alguna
de ellas, debidamente citadas. -

Y para que sirva de citacion a dofia Martina Ra-
mos Vazquez, actualmente en desconocido paradero,
con la advertencia de que las siguientes comunicacio-
nes se haran en estrados, salvo las que deban revestir
forma de auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to, expido el presente, en Santander a 27 de abril de
1992.—FI secretario (ilegible).

92/41940 . |
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JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente nimero 785/91

Por tenerlo asi acordado el ilustrisimo sefior ma-
gistrado del Juzgado de lo Social Numero Tres de Can-
tabria, en providencia de esta fecha dictada en autos
niimero 785/91, seguidos a instancia de don Francisco
Javier Gallego Villa, contra «Publiestudio, S. L.», en
reclamacion de cantidad.

Se hace saber: Que se sefiala el dia 3 de junio, a
las once treinta horas, para la celebracion de los actos
de conciliacién y en su caso subsiguiente juicio, que ten-
dran lugar ante la sala de audiencias de este Juzgado
de lo Social, debiendo comparecer las partes en el dia
y hora sefialados, quedando advertidas de que deberan
hacerlo con todos los medios de prueba de que intenten
valerse y de que es tinica citacién, no suspendiendose
la vista por falta de comparecencia de alguna de ellas,
debidamente citadas.

Y para que sirva de citacién a «Publiestudio, So-
ciedad Limitaday, actualmente en desconocido para-
dero, con la advertencia de que las siguientes comuni-
caciones se hardn en estrados, salvo las que deban
revestir forma de auto o sentencia o se trate de empla-
zamiento, expido el presente, en Santander a 20 de abril
de 1992 —EI! secretario (ilegible). |

92/38148

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente niimero 323/91

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario del Juzgado
de lo Social Numero Tres de Cantabria,

Doy fe y certifico: Que en los autos mimero 323/91,
seguidos a instancia de dofia Sagrario Barcena Fer-
nandez, contra «Céantabra de Cerdmica y Porcelana, So-
ciedad Anénimay, en reclamacién por sancion, se ha
dictado auto cuya parte dispositiva, literalmente, dice:

«Digo: Se tiene a la parte actora por desistida de
su demanda y archivese el procedimiento sin mas tra-
mite. Notifiquese la presente resolucién a las partes, ad-
virtiéndoles que, contra la misma, cabe recurso de re-
posicién ante este Juzgado en el término de tres dias,
contados a partir de la fecha de su notificacion. Asi lo
manda y firma don Lucio Berrio de la Motay.

Y para que sirva de notificacion a la demandada
«Céntabra de Ceramica y Porcelana, S. A.», actual-
mente en desconocido paradero, expido el presente, en

Santander a 7 de abril de 1992.—E] secretario, Miguel

Sotorrio Sotorrio.
92/35168

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 401/91

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario del Juzgado
de lo Social Numero Tres de Cantabria,

Doy fe y testimonio: Que en los autos nume-
ro 401/91, seguidos ante este Juzgado a instancia de
dofia Maria del Carmen Camargo Gonzalez, contra la
empresa «Agua y Jardines de Cantabria, S. A.», sobre
cantidad, se ha dictado sentencia cuya parte disposi-
tiva dice:

«Fallo: Que estimando como estimo la demanda
formulada por dofia Maria del Carmen Camargo Gon-
zélez, contra la empresa «Agua y Jardines de Canta-
bria, S. A.», sobre reclamacion de cantidad, debo con-
denar y condeno a ésta a que abone a la primera la
cantidad de 72.577 pesetas, mds los intereses legales co-

rrespondientes. :
Notifiquese esta sentencia a las partes haciéndoles

saber que, contra la misma, no cabe Interponer recuiso
alguno».

Lo anteriormente relacionado es cierto y concuerda
bien y fielmente con su original, al que me remito, y
para que conste y sirva de notificacion en legal forma
a la empresa demandada «Agua y Jardines de Canta-
bria, S. A.», que se encuentra en ignorado paradero,
expido el presente, en Santander a 13 de abril de 1992.—
El secretario, Miguel Sotorrio Sotorrio.
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