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II. - ADMINISTRACION DEL ESTADO

2. Otras disposiciones

INSPECCION PROVINCIAL DEIL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente 061-278/89 se sustancia acta de

liquidacion de cuotas en Régimen Especial de Trabaja- .

dores Autonomos de la Seguridad Social, levantada con-
tra don Maximo Andres Gomez, por infraccion de Leyes
sociales, recogiéndose descubiertos de cotizacion en el
periodo julio-septiembre de 1988, afectando al traba-
jador don Maximo Andrés Gomez, en la que se conce-
- de un plazo de quince dias habiles para presentar escrito
de descargos y ascendiendo su importe al total de cin-
cuenta y una mil sesenta y una (51.061) pesetas.
Para que sirva de notificacion a don Maximo An-
drés Gomez, domiciliado wltimamente en travesia de Jo-
s¢ Antonio, 1 (Laredo), y hoy en ignorado paradero,
conforme dispone ¢l articulo 80.3 de la Ley de Proce-
~ dimiento Administrativo, se expide el presente en or-
den a su insercion en el «Boletin Oficial de Cantabria».
Santander, 30 de junio de 1989.—1 a jefa de la Sec-
cion, Maria Carmen Martinez Corbacho. 7137

INSPECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente 011.-25/89 se sustancia acta de li-
quidacion de cuotas en Régimen General de la Seguri-
dad Social, levantada contra «Explotaciones La
Cabaiia, S. A.», por infraccion de Leyes sociales, reco-
giéndose descubiertos de cotizacidn en el periodo 27 de
agosto a 31 de diciembre de 1985, afectando al trabaja-
dor don Oscar Coterén Moro, en la que se concede un
plazo de quince dias hdbiles para presentar escrito de
descargos y ascendiendo su importe al total de ciento
una mil cuatrocientas treinta y cuatro (101.434) pesetas.

Para que sirva de notificaciéon a «Explotaciones La
Cabaiia, S. A.», domiciliada ultimamente en avenida
de Maura, 1 (Santander), y hoy en ignorado paradero,
conforme dispone el articulo 80.3 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo, se expide el presente en or-
den a su insercion en el «Boletin Oficial de Cantabria».

Santander, 30 de junio de 1989.—1 a jefa de la Sec-
cion, Maria Carmen Martinez Corbacho. 735

INSPECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente 081-737/89 se sustancia acta de
infraccion levantada a «Sanchez Penagos, S. L.», por
infraccion de Leyes socio-laborables, con sancidn que
asciende a un total de sesenta mil (60.000) pesetas y en
la que se concede un plazo de quince dias habiles para
presentar escrito de descargo. |

Para que sirva de notificacion a «Sanchez Pena-
gos, Sociedad Limitada», domiciliada ultimamente en
calle Alonso, 7 (Santander), y hoy en ignorado parade-
ro, conforme dispone el articulo 80.3 de la Ley de Pro-

cedimiento Administrativo, se expide el presente, en
orden a su insercion reglamentaria en el «Boletin Ofi-

cial de Cantabria».

Santander, 30 de junio de 1989.—1.a jefa de Sec-
cién_, Maria Carmen Martinez Corbacho. - 669

INSPECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente 941-708/89 se sustancia acta de
infraccion levantada a «Construcciones Hill, S. A.», por
infraccion de Leyes socio-laborables, con sancion que
asciende a un total de cincuenta y una mil (51.000) pe-
setas y en la que se concede un plazo de quince dias
habiles para presentar escrito de descargo.

Para que sirva de notificacion a «Construcciones
Hill, S. A.», domiciliada ultimamente en poligono in-
dustrial La Albericia (Santander), y hoy en ignorado
paradero, conforme dispone el articulo 80.3 de la Ley -
de Procedimiento Administrativo, se expide el presen-
te, en orden a su insercion reglamentaria en el «Boletin
Oficial de Cantabria».

Santander, 30 de junio de 1989.—La jefa de Sec-
cion, Maria Carmen Martinez Corbacho. 659

| INSPECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO

DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente 02I-898/89 se sustancia acta de
infraccion levantada a «Celimon, S. A.», por infraccién
de Leyes socio-laborables, con sancidon que asciende a
un total de cincuenta y una mil (51.000) pesetas y en

- la que se concede un plazo de quince dias habiles para

presentar escrito de descargo.

Para que sirva de notificacion a «Celimon, S. A.»,
domiciliada altimamente en barrio Camino, 10 (San-
tander), y hoy en ignorado paradero, conforme dispo-
ne el articulo 80.3 de la ILey de Procedimiento
Administrativo, se expide el presente, en orden a su in-
sercion reglamentaria en el «Boletin Oficial de Can-
tabriay.

Santander, 30 de junio de 1989.—1.a jefa de Sec-
cion, Maria Carmen Martinez Corbacho. 688

INSPECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente 011-479/89 se sustancia acta de
liquidacion de cuotas en Régimen General de la Segu-
ridad Social, levantada contra «Inmobiliaria Paseo del

Alta, S. A.», por infraccion de Leyes sociales, recogién-

dose descubiertos de cotizacién en el periodo 3 a 18 de
octubre de 1988, afectando al trabajador don Rafael
Bragado Garcia, en la que se concede un plazo de quin-
ce dias habiles para presentar escrito de descargos y as-
cendiendo su importe al total de dieciocho mil
quinientas quince (18.515) pesetas. .

Para que sirva de notificacion a «Inmobiliaria Pa-
seo del Alta, S. A.», domiciliada vltimamente en plaza
del Principe, 4-2° G (Santander), y hoy en ignorado pa-
radero, conforme dispone el articulo 80.3 de la Ley de
Procedimiento Administrativo; se expide el presente en
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" orden a su insercion en el «Boletin Oficial de Can-

tabria.
Santander, 30 de junio de 1989.—1La jefa de la Sec-

cion, Maria Carmen Martinez Corbacho. 729

'INSPECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO

DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente 941-903/89 se sustancia acta de
infraccion levantada a «Pefia Labra de Servicios, So-
ciedad Andnima», por infraccion de Leyes socio-
laborables, con sancion que asciende a un total de cin-
cuenta y una mil (51 .000) pesetas y en la que se conce-
de un plazo de qumce dias h4biles para presentar escrito
de descargo.

Para que sirva de notificacion a «Pefia Labra de
Servicios, S. A.», domiciliada ultimamente en calle Alta,
52-1° E (Santander), y hoy en ignorado paradero, con-
forme dispone el articulo 80.3 de la Ley de Procedimien-
to Administrativo, se expide el presente, en orden a su
insercion reglamentaria en el «Baletm Oflf:lal de Can-

tabriay.
Santander, 30 de junio de 1989.—La jefa de Sec-

cion, Maria Carmen Martinez Corbacho. 691

INSPECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente 081-1.230/89 se sustancia acta de
infraccion levantada a «Inmobiliaria Paseo del Alta, So-
ciedad Anonimay», por infraccion de Leyes socio-
laborables, con sancion que asciende a un total de cin-
cuenta y una mil (51.000) pesetas y en la que se conce-
de un plazo de quince dias habiles para presentar escrito

de descargo. :
Para que sirva de notificacion a «Inmobiliaria Paseo

del Alta, S. A.», domiciliada ultimamente en plaza del
Principe, 4-22 G (Santander), y hoy en ignorado para-
dero, conforme dispone el articulo 80.3 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo, se expide el presente, en
orden a su insercion reglamentaria en el «Boletin Ofi-

cial de Cantabria».
Santander, 30 de junio de 1989.—La jefa de Sec-
cidon, Maria Carmen Martinez Corbacho. 728

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA EN CANTABRIA

Seccion de Energia
Autorizacion administrativa de instalacion eléctrica

A los efectos prevenidos en el articulo 92 del De-
creto 2.617/1966, de 20 de octubre, se somete a infor-
macion publica la peticion de la instalacion eléctrica
cuyas caracteristicas especiales se sefialan a conti-
nuacion:

Expediente numero A. T. 116/89.

Peticionario: «Electra de Viesgo, S. A.»

Lugar donde se va a establecer la instalacion: Tér-
mino municipal de Valdaliga.

Finalidad de la instalacion: Mejorar el suministro
de energia eléctrica en la zona.

M.E.C.D. 2016

Caracteristicas principales: Linea eléctrica a los

centros de transformacién La Mata y San Salvador:

Tension: 12/20 kV.

Longitud: 357 metros al C. T. La Mata y 969 al
C. T. San Salvador.

Origen: Cabezon-Valdaliga.

Final: C. T. I. La Mata y C. T. I. San Salvador.

Centros de transformacion:

Denominacion: La' Mata. Potencia: 100 kVA.

Denominacion: San Salvador. Potencia: 100 kVA.

Tipo: Intemperie.

Relacién de transformacion: 12.000 * 2,5 % *
5 % 398/220 V.

Procedencia de materiales: Nacional.

Presupuesto: 2.012.484 pesetas.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nado el proyecto de la instalacidn en esta Direccion Pro-
vincial del Ministerio de Industria y Energia, Seccion
de Energia, sita en Castelar, 1, y formularse, al mismo
tiempo, las reclamaciones por duplicado que se estimen
oportunas, en el plazo de treinta dias, contados a par-
tir del siguiente al de la publicacion de este anuncio.

Santander, 25 de agosto de 1989.—El director pro-
vincial, P. D., el jefe de la Seccion de Industria, Leo-
poldo Iglesias Hermida.

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA EN CANTABRIA

Resolucion de la Direccion Provincial del Ministerio de

Industria y Energia en Cantabria autorizando el esta-

blecimiento de la instalacion eléctrica en alfa lension
que se cita

Expediente A. T. 42/89.

Visto el expediente incoado en la Seccion de Ener-
gia de esta Direccion Provincial del Ministerio de
Industria y Energia en Cantabria, a peticion de «Elec-
tra de Viesgo, S. A.», solicitando autorizacion para el
establecimiento de las instalaciones eléctricas que se de-
tallan mas adelante, cumplidos los tramites reglamen-
tarios ordenados en el capitulo III del Decreto
2.617/1966, de 20 de octubre, |

Esta Direccion Provincial del Ministerio de Indus-
tria y Energia en Cantabria, a propuesta de la Seccion
de Energia, ha resuelto;

Autorizar a «Electra de Viesgo, S. A.», la instala-
cion eléctrica cuyas principales caracteristicas son las
siguientes:

Linea eléctrica subterranea:

Tension: 12/20 kV. Longitud: 190 metros. Origen:
C. T. Ramos, C. T. Cofradia y C. T. San Antonio. Fi-
nal: C. T. Mercado.

Centro de transformacion:

Denominacion: Mercado. Potencia: 400 kVA. Ti-
po: Caseta. Relacion de transformacion: 12.000 ©—

2,5 % * 5 % 398/220/133 V.

Situacidn: San Vicente de la Barquera.

Para el desarrollo y ejecucion de esta instalacion
el titular de la misma deberad seguir los tramites esta-
blecidos en el capitulo IV del Decreto 2.617/1966.

Santander a 1 de septiembre de 1989 —EIl director
provincial, P. D., la secretaria general, Maria del Car-
men Martinez Corbacho.
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DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO X - CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DERIVADOS DEL FLUOR, S.A.,
EN CANTABRIA

Convenio colectivo de la empresa
«Derivados dEl Flﬁﬂf, S' A'}} El presente Convenio Colective de la Empresa DERIVADOS DEL FLUOR,

S.A., se suscribe entre el Comité de Fibrica, en representacién
de los trabajadores, y la-Comisién Empresarial de la misma, reco

ANOS 1,989 = 1.990 - 1.991

COMISION NEGOC IADORA ' nociéndose ambas partes como interlocutores vélidos.
CAPITULO I - DISPOSICIONES GENERALES
For el Comité de Fiabrica . En Ontén-Castro Urdiales (Cantabria). ;
: siendo las trece horas del diz diez - Articule 10) AMBITO FUNCIONAL
EDUARDO LAZCAND g
R e de marzo de mil novecientos ochenta y E1 presente Convenio Colectivo de 15 Empresa DERI
JE Nz nueve, se& reufnen los componentes al - VADOS DEL FLUOR, S5.A., regula las condiciones de
JAVIER LOPEZ : trabejo, entre los trabajadores y la Empresa, res
i e : macgen relacionados, miembros de la - petando las diferentes modalidades de contrataci®n
& e Comisiébn Negociadora del X Convenio - reguladas por las leyes laborales vigentes.
JUAN BAUTISTA GONZALEZ s .
R EDIECFI?D de .1a Empresa DERIVADOS DEL Articulo 20) AMBITO PERSONAL Y TERRITORIAL
s e e e R
$ FLUOR, 5.A., tratdndose como tema Gni : ,
JULIAN REVUELTA 3 Las presentes condiciones de trabajo, afectarén -
e co, el punto siguiente &> . 8 todo el perscnal de la Empresa con centro de -
: _gf trabajo en Onton - Castro Urdisles (Cantabria), -
JUAN JOSE PUENTE asi como a todo el perscnal de nueveo ingreso du -

MODIFICACION DEL CALENDARID LABORAL - rante la vigencia del presente Convenio.

PARA 1.989, SEGUN DECRETO 72/88 DE 25 Artfculc 32) AMBITO TEMPORAL Y DENUNCIA
SOL- L8 EApresa : DE NOVIEMBRE DE LA DIPUTACION REGIONAL m
: ; El presente Convenlo Colectivo entrard en vigor -
JULIO DE SOLAUN DE CANTABRIA (B,O.E. DE 8 DE DICIEMBRE) __‘igizl_ una vez aprobado por la Autcridad Laboral, y sus

efectos econdmicos,sociales y sindicales, se re -

JESUS GUTIERREZ trotraerén al 12 de Enero de 1.989.

ROQUE N. SAEZ Recibido y leido el oficio n2 442, re-

Tendr§ una duraﬁiﬁn.de tres afios, es decir, hasta
el 31 de Diciembre de 1.991, salvo en lo estable-—

ferencia Convenios Colectivos, Expe -
diente 126/89 de gsa_nirec:i_bn Provin- @ )\\/ cido en materia de revisién salarial, materia de-
cial del Ministerio de Trabajo y Sequ- derechos sindicales y si en el transcurso de este
Convenio entrase en vigor alguna norma legal supe
éE;Z} rior sobre los mismos, regulacién de trabajos a -
Jﬁ?_ turnos, acordéndose {gualmente denunciadso el pre-

sente Convenio el 19 de Octubre de 1.991.

dad Social, de fecha 3 de Hhrzn, s& procede por esta Comisibén Nego-
iadora a subsanar y médificar el Calendario Laboral para 1.989, arti
culo 22.1 del X Convenio Colectivo de Empresa sustituyundn la fiesta Pl
del 23 de Marzo, JUEVES SANTO, por el dfa 15 de Septiembre,; festividad

A?ticuln qa) COMPENSACION

de LA BIEN APARECIDA. h
: *dg,r Las condiciones pactadas en el cémputo snuzl son com
Igualmente CUerc rd: ta el dia 23 da Marz JUEVES SAN ; : pensables con las que rigieran anteriormente por dis
% Tasen enonnecde, gusidar fies 2 o = 7 posicion legal, jurisprudencial, contrato individuaT,
RFD' en sustitucién del dia 14 de Agosto, todas de l.ﬂﬂ?, quedando in- SN et pactos particulares o de cualquier otra Indole. S5e -
~variable el nimero de horas anuales fijadas en Convenio (articule 21). 4 respetardn las condiciones més bereficiosas que en -
: 3 . ; el momento de entrada en vigor del presente Convenio
= -~ AL i - \ vinieran rigiendo para algunos de los afectados, o -
. ¥ sin mis temas que tratar,_se leuunt;gfﬁ S?Tién an elf&%gar y fecha L que en el futuro pudieran establecerse por pacto in-

AT ribR N al e de e SHieby ' ; =N ) dividual de trabajo.

¥

S,

Articulo 5Q) VINCULACION A LA TOTALIDAD

CakZZZ0W NEGOCIAIDIRA

Las condiciones aqui pactadas forman un todo orgéni-
co e indivisible a efectos de su aplicacién prédctica,

For el Conité de rFébrica En Ontén-Castro Urdiales (Cantahria), ; serdn consideradas glﬂbﬂl?ﬂntf.
A siendo las trece horas del dia vein- Articuleo 62) COMISION PARITARIA

=OUARDO LAZCANO AT : P
R "'"J'iiﬂ SiEaRttD e Tepraroideinit novacien Se acuerda por ambas partes la creacién de una Comi-
eals K kbt : tos ochenta y nueve, se reunen los - si6n Paritaria, compuesta por dos representantes del
JAVIER LOPEZZ - Comité ce Fibrica y otros dos representantes de la -
SERMIN AHEDO PORRenences 8t mirgen reldcionados, Empresa, como 6rgano de interpretaciédn v wvigilancia
FERH [ unocs como miembros del Comité de Fé- del presente Ceonvenio.

JUAN 3AUTISTA GONZALE ; . )
LUIS REVUELTA ﬁiggi BREESsSY 108 OFL ONYICOMO CEpTEsEn oA Dicha Comisién Paritaria, estard compuesta por los -

= tes designados por la Empresa DERIVA i siguientes miembros :
JULIAN REVUELTA ,
s FLUOR oAl ara tar
ANGEL M8 CARSAJOSA i yissdevipace LEster dan . — Por la Empresa : D. Roque Saez y otro miembro
Ty = siguientes temas : designado por la Direccién.

JUAN JOSE PUENTE

ﬂﬁ( = Por el Comité : Dos miembros cualquiera del -

19) COMPOSICION DE LA COMISION NEGO- Comité de Fébrica, designades
por los componentes gue se en

: : A L CONVE COLECTIVO — C
Por la Empresa CIADORA DEL CONVENIQ CTIVO —in:§::;f} ==Tthk=.ﬂ; il
DE LA EMPRESA " DERIVADOS DEL - /(P(

JULIO DE.SDLAUM FLUOR, S.A. " PARA LOS AROS 1.389. CAPITULO II - SALARIO
JESUS GUTIERREZ 1.990 vy 1.991 ;
ROQUE N. SAEZ :

El presente Convenio Colectivo se ha negoclado entre el Comité de -
] 4 Fébrica y la Comisién delegada por la Empresa, para este fin, reco-
se constituye por los miembros de nociéndose ambas partes como interlocutores vélidos. Para lo no 25—
iy tipulado en el presente Convenio, se estar tanto a lc suscrit
ba t agui unidos P : PO 5 i 2
RIS S PArCES AgLL T el y 13 Co en las Leyes laborales como el Estatuto de los Trabajadores y Conve

misién Negociadora del Convenio = nio General para las Industrias Quimicas.

c“;ectivﬂ de la EmFrEEa_DEHIVAPDS DEL FLUOR, 3.A., para los afos = - Se ecuerda incrementar las tablas salariales en un 7,5 (siete coma - -

1.989, 1,590 v 1.5991. cincuenta) por clento, proporcicnal para 1.989, y el Indice de Pre-
clos al Consumo (I.P.C.) més 1,75 puntos,proporcional,para 1.990, Y

el Indice de Preclos al Consumo (1.P.C.) mis 1,75 puntos, proporcig
2) FIRMA DEL CONVENIO DE EMPRESA : nal, para 1.991, -

A i : Los incrementos salariales que sg fijeﬁ " a ﬁfiﬂri." en los afos 1.990
;(FEE precece a la ‘lectura del texto del Convenio Colectivo de 1a Empre Y 1.331, serdn aquellos que figuren como de inflaccidn prevista en -
\' sa DERIVADOS DEL _ FLUOR, S.A., que se incorpora a la presente acta, - los presupuestos generales del Estado, debiéndose hacer en todocaso a
: ; i o T

L S

rubricada ﬁar'tudus los componentes de la Comisidn Negociadora, an -
sefial de conformidad y aprobacién, compuesto de 42 artfculos y B -

' anexos. - final del afio una vez conocida la inflaccién real (I.P.C.) los ajus
i tes necesarios,

Y sin més temas que tratar, se levanta la sesibn, en el lugar y fecha Los 'conceptos gque a continuacién se relacionan son !
I' .

arriba indicades, > ~ Salario Base de Convenio (seglin Anexo I).

FEy — Tablas de célculo (Anexo II para Antigliedad y
Toxicos).

- Tarnos (Anexos III, IV, V).

- Plus traslado de Lejona.

- Plus de Transporte.

Ilmo. Sefior

bl

Con el fin de iniciarse el tré&mite previsto en el articulo -
90.2) del Estatuto de los Trabajadores, y articulo 6) del -
Real Decreto 1.040/81 de 22 de Mayo, dentro del plazo orevis :
Lo le remitimos texto original y cuatro copias del Convenio T Flus de Idiomas.

Colectivo de la Empresa DERIVADOS DEL FLUOR, S.A., para los ~ Compensacién de Lejona.

afios 1.989, 1.390 y 1.991, firmado por la Comisidn Negociado : Prp i
ra, al objeto de que 1o dé& por presentado, y prevics ios trd Articulo 7¢)  SALARIO BASE ;
mites oportunocs, lo reqistren Y- publiquen. ' :

; : _ : : El Salario Base del presente Convenio, al igual gue
Igualmente se le remite Hoja Estadistica del Convenio de Em— - el de los afios anterlores y para el perscnal afecta

2t b i i : : = do por el mismo, estard compuesto por : el Salarie
: o ‘Fi:¥f£d : 3 - -~ 3ase correspondiente a cada categorfa profesional,
e f > £ mis la retribuciédn complementacia de acuerdo con los
f“!“%i- = _—=A-COMISION NEGOCTIADORA, : niveles de la tabla que figura en el Anexo I.

MLE C.D. 2016 | ' |
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Articulo Bg)

Articulo 100)

Articuln 11&}

Articula 122)

Articulo 13g)

PRIMA DE PRODUCTIVIDAD

Para el presente Convenio, igual que al anterior =i
el nivel de productividad es igual & superior a 10-
puntos, con respecto al afic anterior, s= fijar& una
Prima Anual de 147.066,- Pesetas (Clento cuarenta -
Y siete mil sesenta y sels), brutas anuales, distri
buidas en las quince pagas.

Para 1.990, esta cantidad quedard incrementada con =
el porcentaje del I.P.C. de este afio mis 1,75 puntes.

Igualmente para 1.991, 1la cantidad resultante del afic
anterior quedard incrementada con el porcentaje del -
I.P.C. de este afio, mas 1,75 puntos.

Las partes negociadoras del presente Convenio Colec-

s tivo, acuerdan integrar esta Prima de Productividad
s ) en el Salaric Base de Convenio, expresado en el Ane-
_-—E;ELx xo T.
Artfculo 92) ANTIGUEDAD

9.1.= rabajadores fijos comprendides en este -
ﬂnnvenin, disfrutardn como complemento persconal
de Antigliedad de un aumento periddico, por el =-
tiempo de serviclos prestados en la misma Empre

sa, consistente en dos trienios y gquinquenios.

9.2.- E1l mbdulo para el cflculo y abono del complemen
to personal de Antigliedad serd el Gltimo Sala -
rio Base, seglin Tabla del Anexo II, percibido -
per el trabajader, sirviendo dicho médulo no -

s0lo para.el cédlculoc de los trienios & nd*ﬁ:Je
nios de nuevos vencimientos, sinc tarbien Dar
el de los ya perfecclnﬁadns.

3.3.- La cuantia del complemento persoral de Antiglie
dad serd del 5 por ciento para cada trienioc y
del 10 por clento para cada gquinguenio, y su ce
vengo serd desde el dia primerc del mes que ha-
ya8 ingresado el trabajador en la Empresa, si di
cho ingreso se ha producido en la primera quin—
cena de dicho mes. A éstas fechas hebré gue des
contar a quien corresponda, los periodos de -
aprendfizaje o aspirantado.

9.4.~ El trabajador que cese definitivamente en la Em
presa y posteriormente ingrese de nuevo en la -
la misma, solo tendrd derecho a que se compute
la Antigiedad a partir de la fecha de éste nue-
vo ingreso, perdiendo todos los derechos de An-
tigliedad anteriormente obtenideos.

S.5%.- La acumulzcién de quinquenios por el complemen-
to personal de Antigiiedad, no tendr& limites, -
si bien estos incrementos no superarén los por-
centajes fijados en el articulo 25) del Estatu-
to de los trabajadores; del sesenta por clento
del Salario 3ase del Anexo I.

3.6.— Para todos aquellos trabajadores, que teniendo
63 afios de edad y pretendan jubilarse a los 65
afios y hayan superado las 3/5 partes de su G1ti
mo guinquenio, se les abonaré&, a partir de esta
fecha, comc un trienio més de antigiiedad.

TOXICO

Ambas partes acuerdan fijar el valor del concepto de
Téxico, en el 10 (diez) por ciento, gue para cada ca
tegorf{a profesional correspenda y figure en-la tabla
del Anexo II. .

El importe correspondiente se sequird abonando en las
quince pa au%ﬂablecidas en la Empresa.

TURNOS

Queda los importes brutos que en concepto -
.; de Plus de Turncs y para cada sistema de trabajo se
determina en losg Anexos III, IV, V.

El importe del concepto que integra el Plus de Turnos
donde dice : "Compensacién Relevo™, est8 formado por
dos sumandos; siendc uno de ellos, la media horz de -
compensacién, a la que hac{a referencia ei artficule 55
de la Ordenanza de Industrias Quimicas de 24.07.74 cen
su forma de cllculo, y el otro, a la compensacién de -
los 10 (diez) minutos, que establece la Ordenanza de -
;;fStguridnd e Higiene en el Trabajo de 2.03.71, en el -

articule 132, apartado 3), por un importe de 95,- -
Pesetas (Noventa y cinco) per turno.

2LUS TRASLADO DE LEJONA

Este concepto de Plus ce Traslado de Lejona, se abc-
nard a todecs aguéllos trabajadores jue fueron trasla
dados desde Lejona a Ontén. .

El importe mensual fijo bruto, estd en relacién a la
categoria profesional del trabajador y se abonard en
las quince pagas de la Empresa.-

Corresponden los siguientes importes mensuales brutos
de acuerdo con las categorias

1.539
= POOI = e dies sl e b aiars sta ke e 2.342
- Ayudante Especialista ....  2.364
w Cficial de 38 secissvesanns 3099
= Officialidel da s i sl teacs 3.438
--Offcinl de 1B L Ll.CLoiiEil. 3.610
= CAPALAT asevossssssebsnes: Budld
- Encargado secsssccmss n s g
- Analista ......... assaraw " -5.672
- . Delineante ...c.ciisaidea 5672
- Oficial Administrativo 18. 4.646
- Oficial Administrative 28. 2.734
- Vigilante / Portero ee.e.. 2.412

Los importes de este Plus Traslado de Lejona, se verén
incrementados en los porcentajes sefialados en el Capi-
tulo II, para los afios 1.990 v 1.951.

PLUS IDIOMAS

Se abona el concepto de Plus de idiomas para aquellos
trabajadores que tienen reconocido por la Empresa uno
6 varios idiomas y lo practican.

M.E.C.D. 2016
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Articulo 158)

/
1

Artfculo 162)

Este concepto gueda fijado para 1.989 en 128.986 (Cien

to veintiocho mil noveclientas ochenta y seis) Pesstas

brutas anuales, distrihuidas en los doce meses natura
les del afo.

Para los afios siguientes, es decir 1.990 y 1.991, se
1n§rementar§n en los porcentajes sefialados en el Capi
tulo II.

PLUS JEFE DE EQUIPO

Este concepto de us de Jefe de Equipo, al igual que
en el Convenio anterior, ambas partes acuerdan adicio
narle en el Salario Base del presente Convenio (Anexs
I) para el personal que venia percibiéndolo y ejercien
, do con dicha categoria.

De cualguier forma, el Plus de Jefe de Equipo estd =
valoradeo en el 11,8 (once coma ocho) por ciento sobre
el salario Base total de Convenio del Oficial de 13 -
de su misma especialidad, quedando por tanto incre -~
mentado al igual que los salarios.

PLUS TRANSPORTE

Se abonard éste concepto a todos aguellos trabajado-
res que deben utilizar medios de locomocién prnpins

o servicios plblicos para desplazarse al trabajo &6 -
hasta los medios puestos (au*nbﬁﬁl de transporte de

la Empresa.

Sobre las bases & importes percibidos ‘en el afio ante
rior, se aplicar& un iricremento del 7,50 (siete coma
cincuenta) por ciento cdurante 1.98%,y en los porcen-
tajes sefalidos en el Capitulo II, para los afios -
1,990 y 1.951. _

PLUS DE ASISTENCIA

Se establece un Plus de Asistencia bimensual para -

1.989 consistente en 12.491,- Pesetas (trece mil cua
trocientas noventa y una), cada dos meses naturales,

para todo agquel trabajador gque durante e&se mismo -

tiempn no haya faltado al trabajo como méximo 2 (dos)
dias.

Para 1.950 y 1.951, la cantidad establecida en ests
concepto se incrementard en los porcentajes sefisla-
dos en el Capitule II, cada dos meses naturgles, ds
igual forma que para el afio anteriocr.-

No entrarén, exclusivamente, como faltas de asis:un
cia las causas sigulentes :

La I.L.T. derivada de enfermedad o accidente laboral
conforme B ias normas siguientes : '*

16.1.- Durante la I.L.T. derivada de accidente labo-
‘"ral, se analizarén los motivos causantes del
acclidente de trabajo por el Comité de Seguri-
dad e Higiene en &)1 Trabajo y sl éstos fueran
por causa del trabajador se daducir&.

16.2.~ Cuando colncida una I.L.T. derivada de enfer-
medad comin, durante la Gltima_semana o siete

Artficulo 170)

[

Articule 18@)

i

\

Py gy ey

dfas como méximo, para el periodo de abono -
del Plus de Asistencia {dos meses) y ésta se

prolongase & otro¥ perfodos-de dos meses, so

lamente se dedyuciré& &l Plus de Asistencia de

un sélo pericdo.

16.3.~ Lq:_dinl de vacaciones concedidos por la Em-
prasa, agi como los permisos establecidos en

el articuleo 37.3 del Estatuto de los Trabaja-
dores yfo los concedidos en =1 articulo 23 de
&ste Convenio Colectivo, no serén considerados
como faltas de asistencias para el :ﬁﬂputu de
Tos 2 (dos) dfas como méximo.

GRATIFICACIONES

Tal como se viene percibiendo, aparte de las gratifi
caciones oficiales de Julio y Navidad, se abonard -
una tercera gratificacién, de la misma cuantfia, que
serd satisfecha en Abril, por San Alberto Magno.

HORAS EXTRAS

Las purtes firmantes coinciden en los efectos positi
vos que puedan derivarse de una politica social soll
daria conducente a la supresién de las horas extraor

‘dinarias habituales, para ello, se analizaré conjun-

tamente entre-los representantes de los trabajadores
v los de la Empresa, la posibilidad de realizar nue-
vas contrataciones dentro de:-las modallidades de con-
tratacibn vigente, en sustituciédn de les horas ex -
traordinarias, considerando oportuno gque aguellas -
que deban realizarse se compensen con un descansc -

equivalente.

La Direccién de la Empresa, deber& informar mensual-
mente a los representantes de los trabajadores sobre
el nimero de horas realizadas y sus causas. A la vis
ta de esta informacién, se determinaré el carécter y
naturaleza de las horas extraordinarias, notificéndo
lo mensualmente a la Autoridad Laboral.

Respecto a los distintos tipos de horas, se acuerda
lo sigulente :

18.1.- Realizaciébn de las horas extrzordinarias gue
vengan exigidas por la necesidad de reparar
siniestros u otros dafos extraordinarios y -
urgentes o riesgos de pérdidas de materias -
primas.

18.2.- Mantener las horas extraordinarias de caréc-
ter estructural (horas por padidos imprevis-
tos, pericdos puntas de produccidn, ausen -
cias imprevistas, cambios de turno, etc.] -
siempre que no puedan ser sustituldas por la
utilizacidédn de las distintas modalidades de
contrataclén vigente.

El valor de la hora e:tranrdinnrin, vendré detlrﬂiﬂl
da pn:jﬁ, f&rmula sigulente :

EC +T + A » PTL + PI '+ PJE = ? Hins )

Freclio

30 dias ) de la
= , 1} x1,75= hora -
4 40 horas ) Extra
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slendo z- : el siguiente horario, de Lunes a Viernes, ambos
inclusive. :
SBC = Sueldo .Base de Convenio (Articulec 79) Aquellos =
- T = Téxico (Articule 102) ' ) trabajado- 5 - : :
A = Antigliedad (Artfculo 98) ) res que - Foaana e e R L EE e
PTL = Plus Traslado Lejona (Articulo 122) ) tengan és- ' !
?I = Plus Idiomas (Articulo 139) ] tos concep
: = Para este personal, ambas partes acuerdan que
PJE = Flus Jefe de Equipo Fﬁrti:uln 1483 )i itos, : el numero de horas de trabajo méximas, distri-
! _ il buidas a lo largo del afic natural, seréin de :
A todos aguellos trabajadores gue tengan que realizar - =
ey 5 % = a 1.989 ....c0.00. «+s«s 1.670 horas/afio
alglin doblaje por ausencia o ng_prEsen-aci&n de un com ST e R e

pafiero de puesto de trabajo se les gratificard con una Para 1.99] vcecueeseess. 1.638 horas/aho

prima de 7,316 Pesetas (siete mil trescientas dieciseis

"pesetas) brutas, si este doblaje es un Domingo & un Fes '
tive, y de 3.658 Pesetas (tres mil seiscientas cincuen- Faraes e person Al S mantendedyel Morariowan,
Al ta y ocho pesastas) Erutua, 51 el gghlajf_;;len un dia -
normal de Lunes a Sabado. Para 1.990 y 1. » @5tas can 21.2 Para el Festo -dal
e - alde— sersonal de Fédbrica, ambas -
tidafn;xsitig;r;?entar&n en los porcentajes sefialados . 3= partes fijan su distribucién anual de':nnfnrmi
. &n e apitulo - _ : ‘F‘:fff*'ﬂﬂ_ dad con los sistemas de trabajo y calendarios -
Artfculo 199) CLAUSULA DE REVISION SALARIAL i) d% tuInos, Eegon los Anexo€ Wiy VIILy ¥iILs

i Sk - : oy ek S 7 7L El herarioc de trabajo para estos productores =
En el caso de que el Indice de Precios al Consumo (I.P.C. mgg:j;,w) jernada central & ngrmil, no espeﬂificadns en

registrard al 31 de Diciembre de 1.989, un incremento su = 1. ’
perior al 5% (cinco por ciento), se s=fectuard una revi - H}égggf;::;? el punto 21.1., serd de :

sién salasrial tan pronto se constate oficialmente dicha - Mafiana De - 8,45 h. a 13,05 h.

circunstancia en el exceso sobre la indicada cifra, abo L Tarde : De 13.35 he, & 1715 h.

nindose con efectos desde el 10 de Enero de 1.989 y pg-
ra llevarleo &2 cabo se tomarén como referencla los sala- Para este personal, ambas partes acuerdan gque

rios Y tablas utilitﬁd!i para realizar IPE EUMEﬂtﬂI_P!E_ Y el nimero de horas distribuidas a lo Iqun del

tados para 1.988.
afio natural de trabajo méximas de :

» Dicha rnvilién sllirial. si fuera nu:e:@:iﬁ ie abonarh. ) I
.ng :? :gzh::Il-pagE_duruntn el primer trimestre del afio - B GG s T S 10796 hocas/ana
£ guie 7 : Fara 1.990 sesseessanse 1.760 horas/afio
-it;ﬂﬂ‘b} La revisién salarial para los afios 1.990 y 1.991, se - EAER L. S 2L e te it aiinis 1764 horas/afo
| BaEd ds cquai Famaes il Lejan (vedaion o1 81 P - Eaton teabsinidets, caict e
@in cada uno de estos afios : cualquier reclamacibn individual & colectiva,
; . ! _ . gue pudiera derivarse sobre el cbmputo de la —

= ' jornada continuada segln el art. 34 del E.T. ¥

CAPITULﬂ_I;I - ?ﬁ:ﬂﬂfﬁﬂﬂﬁ, HORARIO DE TﬁﬁE&Jﬂi FIESTAS, LICENCIAS Ley 4/83 de 25 de Junio (3.0.E. n%® 155).

L tis _ e : i 21.3.- La distribucién de las jornadas anuales pacta-
A VACACIONES - :
fti=“{f'zpﬁi.. =t i et {5 I : das en este Convenio pare 1.530 y 1.391 en los
e RS ' ' LA it e puntos 2.1.1. y¥.2.1.2., se realizard en el mes
=205 ":"::l::ﬂm'l Sonte 3 g""fr "&“:ﬁ'h'g.'}u;iﬂ: ;:f“:ﬁ; 2 de Diciembre de 1.985 para 1.990,y en Diciembre
Y/ )it-rtnr,_ll-iﬂ da Junioc del presente afic o la = _ il LR I'EE?T ﬁ? N R0
parte proporcional segin el tizmqn trabajqdﬁ. jeticuls eRH) Lt
. . : Ambas partes acue n | -
9% 8 bk o3 cigen o acacionasbiTe 1t arén :eder o 1A a1 NG Etendn ot e Sitas Ae car s
o - —
coriocimientc del persohal afectado. B gicigi Efgzigiiﬂiei::E“T 2oe2)py ansuncin senfledes =
De acuerdo con el calendario fijaﬂﬂ se proced . s : : :
;é a la concesién de las vatacinn&s: no gudien§ ¢¢yl.— Flestss de cardcter nacional para L*?Eﬂ
o modificarse dicho calendario, salvo que exis ] - | -
tan razones fundamentales {auﬁeﬁciaa de un com- - i % zg g: ﬁ:ﬁiﬁ Sl Eﬁ;igg:gﬁﬂTﬂ
pafiero, bajas de enfermedad & accidente, causa - 24 da H'r;p T VIERNES SANTO
mayor, etc.), de acuerde con el trabajader. En Sy e H: AR A "FIESTA DEL TRABAJO
Ccaso de desacuerdo, arbitrard una solucién el - - 25 de Haya R cﬂﬂpﬁ; EHRI&?IEAJ
Cfgisé de Fébrica, teniendo en cuenta las nece- 25 de Ju¥?g S LR SANTIAGO 2
i y L LU RN R R B T ;
: o , 5 - : - 15 de Agﬂstn S e e e EBE A ﬁSUHEIGH' :
20.3.- ?1 gfdenﬂdt preferencia en cada puesto de traba = 12 de Octubre ...... ::Eirh NACIONAL DE ES
O 0 unidad, para el disfrute de las vacaciones . : : I
serd el que los mismos trabajadores dijpﬂngan,-‘ fﬂﬁﬂ_ 7 é g: Ef;i:ﬂgrt"""' ggﬂ?ﬁx#ﬁ?:ﬁﬁﬂzgg'ﬂnLa
teniendo en cuenta Gnicamente gue no pueden dis . B de Di 1.mhr! By IHHAcﬁ DA 3 :
frutar vacacionef dos & més trabajadores en el o e EE 1;1 mhr; S _ LADA
mis?n mg;i_snsﬂg;g de disconformidad, se dard - - e Diclembre ..... NAVIDAD
preferencia a lo establecido en. el Estatuto de : : e
los Trabajadores, Ley 8/80, Articulo. 38.2. - PREN e oo 0T ROESUNAL A IFeleNe se 18 a9
2004 ETrer hdo de vacacionks sa dlstruthil Sioterer nacional fijadas en el R.D.1.550/
. _;emente de una_;zla vez. Podr4 du#q]nsagsg en - 88 de 23 de Diclembre.
OS5 vVeces como ximo 5 : .
R findine st Anen - 3iempr# gue existan razp 22.2.~ Flestss de carfcter provincisl
20.5.- Ln:.dias de va:a:imnea'nnfﬁ el I;Eﬁuﬁni:uhrnra Las dos fiestas de cardcter provincial, anual,
4k serdn de 22 diss laborables. £ : : ;:;ﬁ: ;:QE: ;i;:f"if;;iﬂgf:?Jtr’h'j‘dnf’-q""
. Para este personal gue trabaji 3 turnes Ininte. - 2 . --:_ e \
e -rzugpidgi. ?1 lilnglugu de vacacicnes de 41“:“‘_;_ m Zona de Vizcaya. _
r & a a (2 31 del mes asignado por e : ' ' '
7ﬁ§_ calendaric , vy en caso de no poder disfrutar 1= lﬁfﬁ:iﬁ:zzsgql:vg.'li:r.n:-:ign!t:ﬁ? d:én
: totalidad de los dias de vacaciones esta dife - e S RiAtaaide al ‘;"ﬂ. Et d. LR
rencia se disfrutard en los dias= en que le co - Hdr AR del e dias antes de su Qilfrutt.
%#ff rresponda C Enr 5¥ equipo de trabajo. Debers in : |
corporarse al equipo en que trabajaba al iniecio 013 - . .-
T R e e 9 b) . - fidgizlEiﬂfzugdlln. EAN IGRACIO, que serd asdo
3 ra este persona 08 dias ampliables a i
; qzergacf referencia el articulo Eu.?.,Pie dis- AZons d=CEnEeoLIa
— rutardn los Gltimos dias del mes natural que se 1 ion del |
: -~ dia laborable de libre designacidn del inte
;EQ;:> ‘disfruten las vacaciones y si quedase algin dia *  resado, avisando con una ante?acién ninima ce
pendiente, se disfrutaré en los dias C. diez dias antes de su disfrute.
20.6.- Las vacaciones para el pffnunnl técnico . .
| y admi- - E A £
nistrativo, con-inclusién de los Analistas dal aéﬂiigﬂEgld:E?zxé?mbre, SRNCAMDRES) fquessecd
L?bgia;artu, ;grginptntlvn por lgi trabajadores .
& sfrutar as paturales 22 dias labo- . =" F3
Ea?le:. Enm:nicindnlu anticipiénniﬂt-'juntu al ¢2.3.~ Fiestas de 1a Empress
Lalendario dé Vacaciones, a2l Departame ot poom
- Yaciones thdisteterae ,g;“i nto de Rg. - 22.3.1.- PESTIVIDAD DE SAN ALBERTO
_' Se conceder?d fiegta_gl priner viernes del
Rslier E"J?Eg*‘-‘“diﬂﬂtﬂmnte de los dias de vacaciones - E::tgf g:rﬂaﬁl:éaﬁgiggigigﬁﬁazn:i::ﬁggef
rljados para cada personal,'se ampliardh en: - del mes a m
8fas nezurales, seglin los meses respectivos en: SAN ALBERTO, patrono e Industriss Quimis
5 %nerm, Eebrero v Nevienbee oo diaﬁ cas, gque serd abonada al relevo.
= i;:?f 3 gizi:::re iR e e g dias 22.3.2.— FIESTA JORNADAS DE TARDE PARA EL PEISONAL
ENaUal . R e e ST eSS R ¢ ﬂIEE A TURNO NORMAL DE_LOS DIAS DE NAVIDAD Y -
--------------- e o= d a mA
20.8.- Todo el personal que tenga un guinquenioc cum - ' '
e
g:z gsggseina?:ﬁgg d;ffrute, le serén amplia - jornadas de lgsptardtsf de los dias 54 y -
ponga. s 23 ceMoquinguenios dls- 31 de Diciembre.
20.9.- Tl Eérsanal Conidey trienios d= shtioledad o 22.3.3.~ FIESTAS PERSONAL TECNICO / ADMINISTRATIVO
a Empresa, se le concederd un dia s de va=- E
caciones equiparéindole en estss, al personal- SARinistracive. con tnchusien de Hos Ana.
& : = 2 listas del Laboratorio, efectuarén sola -
Articulo 212) JORNADA Y HORARIO -DE TRABAJO ,rngzf mzdia %nrnaga de trahnén, la ;ﬂrgﬁi
- o] ente a la maflana, en cada uno de los
21.1.- Para el personal Técnico v Administrstive e segundos dias de Pascua (Pascua de Resu -
la inclusién de los Analistas de Lavoratorio - et i e ey

que estén a jornada central & normal, tendr§ -
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para descansar posteriormente & con mayores

Articulo 232) LICENCIAS posibilidades cde descenserlas.

Dentro de los permiscs retribuldos establecidos por el Ar
ticulo 37.3 del Estatuto de los Trabajadores, todos los -
trabajadores, previo aviso y justificacibn, tendrén dere-
cho a los dias siquientes:

En caso de nd existir un irabajador volunta
rio para sustituir el puesto de trabajo au-
sente, se cubrird el puesto de acuerdo a es
tas normas, estudiéndose el casp a los 15 -
dias de haberse producido la baja, y 'dando

- ales por Matrim -
15 dias natur P imonlo una scolucidn dentro de los 15 dias siguien

- 1 dia para examinarse del Carnet de Conducir. tes a partir del mes, serd optativo de los
i (dos veces como méximo) : i traba jadores a ocupar el puesto.
= 1 dia para 1a obtencion & renuvﬁﬂiﬁn Sa Dahe e Estas circunstancias se mantendrén sblamen
- 2 dias laborables en caso de Natalidad. : te mientras duren las ausencias motividoras
- 2 dias laborables en caso de fallecimiento de que las hayan originado.
la esposa, nmadres, hilos y hermanos directos. En casos excepcionales y en los puestos a
- turnos ininterrumpidos, €n gque por circuns
- 2 dias naturales soor intervencién guirlrgica de - tancias ajenas se gueden tres trabajadores
la esposa, padres, hijos o hermanos exclusiva - de los cinco progcamados, la Empresa, de -
mente. . ; acuerdo con los trabajadores, se comprome-
' | ten a poner un cuarto trabajador, efectuan
: - 2 dias naturales en caso de fallecimiento de tios : do un cambieo interno. . ;
directos {hermanos de padre & madre), hijos po- 2 -
liticos & padres politicos. Ampliable a dos dias . Compensacién : Todo trazbajador de la Empre
més en casoc de desplazamiento. sa gus tenga gue sustituir a cualquier otro 1
compafiero por bajas de enfermedad, acciden- i
- 2 dias naturales en caso de enfermedad grave de - te, fiestas locales & licencias, en un dis
padres, hijos, hermanos, tios directos (hermanos que le corresponda flesta "F" por su calen
de padre & madre), de hijos politicos & padres - darloc de trabajo percibird una prima de - i
politicos. Ampliable a dos dias més en casoc de - 7.316,- (siete mil trescientas dieciseis)- ﬁ
desplazamiento. pesetas brutas, més el plus de turno.como -
de Domingo, y las horas a disfrutar poste- !
- 1 dia natural en caso de matrimonio de hijos o her riormente, una vez normalizado su calenda- !
manos, en la fecha de celebracidn de la ceremoc - rio de trabajo cuando le correspondan los q
nia. = dias de central "C". :
- 1 dia por traslado del domicilioc habitual. . Las horas trabajadas que excedan de las fi -
. tl jadas por los calendarios de trabajo para- i
5 - Por el tiempo indispensable, para el cumplimiento sustituciones por bajas de enfermedad,accl i
de un deber inexcusable de caracter piblico y per : - dente, fiesta local, permisos, etc., debe-
sonal. rdn ser disfrutadas en los dias "C", inme-
diatamente después de haberse acumulado -
Los permisos aquil enumerados, deber&n disfrutarse siempre una vez normalizades los calendarios & -
y cuando sea posible voluntariamente, en los dias en gue - L cuando las dispcnibilidades del personal -
exista un sustltuto. : 3 as!{ lo aconsejen. ;
CAPITULO IV - ORGANIZACION DEL TRABAJO ;jfﬂ No se podrf, salvo a voluntad del trabaja- |
Elf :55;52;::) dor disfrutar de horzs de asalto si nb se |

Arti{culo 24G) ORGANIZACION DEL TRABAJO w han acumulado antgriurmente.

24.2.~ Farsonal a dos relevos

La organizacidén préctica del trabajo, dentro de las dispo-

siciones legal facult de la Direccidén de la Empresa. - : - . o gt
ﬁ: 2 bt d T cacad 2 i P Para los trabajadores a dos turnos (relevos de mafia

na y tarde) y los que trabajan & turnc central, pe-
ro tengan que trabajar aslgln s&bado, de acuerdo con
la programacifn de su calendario, debersn cumplir -
el cédmputo de horas semanales en dos o cuatro sema-
nas, a razdbn de las horas-fijadas semanalmente,segin
Ariexo II; sin aplicar el calendario asignado.

' Para este personal, al icual gue sira el de turnos

Ambas partes con la suficiente capacidad negociacdora, reco-
nocen haberse comprometide en otros fonvenios y reunicones -
previas, a cubrir les puestos de trabajo gue queden ausen -
tes, por los proplos trabajadores de la Empresa, en perio -
dos de vacaciones, bajas de enfermedad & accidente, fiesta
local, permisos, etc., de conformidad a lo siguiente :

24.1.- Perscnal a turnos ininterrumpidos ininterrumpidos, cuando tenga gque sustitulr volun-
tariamente a cualquier otro compafiero, a turnos o

AR 24.1.1.- Trabajos en Vacaciones nd, por vacaciones, bajas de enfermedad, accidente,
e ; fiesta local, licencias, etc., en un dfa gue le co

SR Se estar8 de conformidad a lo establecido -~ rresponda fiesta MFN" pg; su'Eilendariu deqtrabade
sobre la normativa de vacacicnes que se es- percibird un prima de 7.316,- (siete mil trescien-

tablece en el articulo 20 de sste mismo Con tas dieciseis) pesetas brutas, més =1 plus de tur-

. venio de Empresa. ‘ ; ' nos como Comingo y las horas trabsiadas a disfru -

- tar en la semana siguilent=, de acuerdo a las artes.
Compensacidén : Todo trabajador de la Empresa 0y g ‘ j

a turnos, que tenga gque sustituir a cualquier 24.3.~ La Empresa se compromete a informar mensualmente 2
- . otro compafiero por vacaclones en un dia que los trabsjsdores, por medio de una nota en los so-
le cerrespanda fiesta " F " por su calenda bres de nbémina del saldo de las horas.
rioc de trabajo, percibird una prima de - . i o ;
7.316,- (siete mil trescientas dieciseis) CAPITULO V - MEJORAS SOCIALES - y

Pesetas brutas, mas el plus de turno como
domingo y las horas trabajadas a disfrutar
posteriormente, una vezZz normalizado su ca-
lendario de trabajo cuandoc le corresoonda
los dias de central "C". :

Articulo 288) AYUDA DE ESTUDIOS

La cantidad gue de una =ola vez, enualmente, concede
1 la Empresa, para ayuda de estudics de los hijos de =
( los trabajadores, se determina por el resultazdo de -
.ﬁ multiplicar la puntuacién asignada & cada hijo de -
acuerdo al nivel de estudios que realice, por el va-

#._'_’j-'
Las horas trabajadas gque excedan de las fi

jadas por los calendarios de trabajo, para :
sustituciones, por vacaciones, deberdn ser

disfrutadas en los dias "C" inmediztamente ] lor en pesetas del punto (igual éste para todos los
después de haberse acumulado-una vez norma _jfjfiyﬂf niveles) segln la tabla adjunta.

lizados los calendarios & cuando las dispo - i

nibilidades del personal as{ lc aconsejen. izgfff ?t impﬂige dﬁi “EiﬂrtPUﬂtﬂhqufﬁﬁ fijﬂd? en 3£433r— -
No se podr§, salvo a voluntad del trabaja- ; res mil cuatrocientas ochenta y tresj) peseias, en
dor d?;fruéar de horas de asalto si najst 1.989. Para 1.%90 y 1.391, el valor del punto guedaré
han'acumuladu anteciormente. incrementado en los porcentajes del I.P.C. sefialados

%f; en el Capitulo II.

Por causas de fuerza mavyor (cualquier inci

dencia imprevisible y gue ocurra por causas
ajenas a la voluntad de ambas partes), tales ; AYUDA DE ESTUDIOS
como roturas =n la subestacidn eléctrica, sa NIVEL DE ESTUDIDEI FUQTUhCIGH HIJO / ARO
la de méquinas, bombas-de la mar, incendios, HIJO / ANO '
huelgas de transportes, rayos, etc., se es- S & 1.5%89
tard a2 las normas legales.
: ; - Estudios Preescolares) 1
24.1.2.~ Cuando existan probadas razones técnicas or - Estudios Primarios ). 2w 3 6.966
ganizativas & productivas, como paradas de - Hasta 4@ = E.G.RE. ) g2 :
instalaciones, el personal adscrito =2 esta - Certificado Escolar Jrwn ]
instalacién, podrd ser desplazado circuns - ( a,
tancialmente a otras instalaciones, de acuer
do con las necesidedes mas urgentes. 51 con - Estudios Secundarios
este cambio no se respeta el equipo de tra-. - Hasta 80Q de E.G.B.
bajo, por cada cambilo fuera de su eguipo, al - Graduado Escolar
inicio se le incrementarén 4 horas, gue po=- - Escuelas de Formacidn Pro 4 13.9232
dr& disfrutar en los dias gque le corresponda : fesional - F.P. 1 .
de central "CY, : F.P. 2
- Academlas:
24.1.3.~- Sustituciones por Bajas de Enfermedad, Acci- = gg?i:::ﬁi::u
dente, Fiesta Local, Permisos, etc. :
Todo trabajador que tenga gue sustitulr 2 - (_‘& - Estudies Mayores:
otro compafiero ausente por bajlas de enferme C a.U.P.
dad & accidente, fiesta local, licencias, -
etc, etc., en su dia gque le corresponda - = Estudios Superiores: :
?j?fiesta "F" por su calendario de trabajo, se 4 - Estudios Universita- 6 27.864
solicitard voluntariamente la sustitucién - i rios Medios.
del puesto de trabajo.a los restantes traba — = Estudios Universita-
jadores del mismo puesto y por tanto de su . rios Superiores.
misma categoria profesional, gque conczcan -
las funciones del puesto de trabajoc a desa-
rrollar. 51 existieran varios voluntarios, 4
se ofrecerd al més antigllo, & aquel gue, a Articulo 252) AYUDA DE PENSIONES
juicio de sus mandos, ofreszca més fiabill .
dad en las funciones a desarrollar & 2l -~ 26,1.- Jubilzcién |
f]trabajadnr que tenga menos horas acumuladas Para todo trabajador jubilads de la Empresa, se

el
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le garantiza completar la persiér actual y rs
conocida que percibe de la Seguridad Social, |
hasta un méximo anual de 905.048 (novecientas
cinco mil cuarenta y seis) pesetas en 1.339,
Para 1.%90 y 1.931, la cantidad garantizada a
completar de pensidn, serda incrementada en los
porcentajes sefialados en el Capitulec II.

26.2.- Viudedad y

Para las viudas de los trabajadores falleci -
dos en activo en la Empresa, se les garant?za
completar la pensidn actual de viudedad gue =
tengan reconocida por la Seguridad Social has
ta un méximo anual de 641.08]1 (seiscientas -
cuarenta y una mil ochenta vy una) pesetas.

Para 1.990 y 1.991, la cantidad garantizada a
completar de pensidn serd incrementada en los
porcentajes sefialados en el Capitule II.

"Articulo 27R) COMEDOR

Se podrd nombrar una Comisién, para la reestructura-
cibn, acondicionamiento y mejora del servicic de co-
v medor de Fibrica, obteniendo una mejor calidad y va-
= riedad en las comidas y bocadillos. Esta Comisibn es
tard formada por uno & dos miembros del Comité de F&
brica y Jefe de Relaciones Industriales & per sona en
gquien delegue.

-gi__ 5e acuerda igualmente fijar el precio de la comida -
©  en 25,~ (veinticinco) pesetas, nd sufriendo varia -
ciébn alguna en este Convenio.

Artfculc 280) SEGURO DE VIDA

:*¥}3 Todos los trabajadores d: la Empresa, con una anti-

gliedad minima de dos afics, tienen derecho a suscri-
bir voluntariamente un seguro de vida, en la péliza
colectiva de seguro de vida que tiene suscrita la -
Empresa, ccn una cantidad tope, como ;apital, que =
no esceda del doble de los salarios fijos anuales -
asignado al trabajador.

-

Para aquellos trabajadores con una antigiiedad de 15
afios en la Empresa, el importe de la prima de la pd
l1iza hasta un tope de pesetas 2.000.000,- del capl-
tal asequrado correr§ a cargo de la Empresa.

Al tener que aparecer en ndmina el concepto del Se-
gurc de Vids & la parte que complementa la Empresa
como un concepto retributivec més, deberdn mantenerse
la proporcicnalidad del coste total de este concepto
fijado en un quinto a cargo del trabajador y las cuas
tro quintas partes a cargo de la Empresa de la prima

individual, siendo los impuestos a cargo de la Empre
Sd s

Articulo 292) PAQUETE DE HAVIDAD

De acuerco con anteriocres Convenios, se acuerda esty
diar Empresa-Comité, el paquete de Navidad para i =
rial de afio, en bEEE a los mismos articulos gue pue -
dan sustituirse 5 mejorarse.

Se entregard un paquete similar al del personal de -
Fabrica, a tedos los jubilados y viudas de los jubi-
lados. :

Para el 'personal jubilado § wiudas gue nd pueden des
plazarse a retirar el pagquete a la Fibrica, se debe-
ré poner en conocimiento del Departanmento dﬂ Ralacic
nes Industriales, quien procederd a envidrselo a su
domicilio.

Articulo 302) PREMIOS DE NATALIDAD Y NUPCIALIDAD

Fijar para el afio 1.985 los premios de Natalidad y -
Nupcialidad, para aguellos trabajadores gue tengan -
reconocido este derecho de la Seguridad Social, en -
las cantidades siguientes :

> - 1.983
-~ Premio de Natalidad ....cicics 18.150

- Premio de Nupcialidad ....:a..= 34.328

Para los afies 1.990 y 1.991, estas cantidades se in-
crementarén en los porcentajes sefialados en el Capi-
etnlol IT.

Articulo 319} PRESTAMOS

Ampliar el fondo para préstamosal personala 13.809.000
(trece millones ochocientas nueve mil) de pe=zetas para
f 1.989, y para los afios 1.990 y 1.99]1, estas cantidades

serdn incrementadas en los porcentajes seflalados en el
Cap{itulo TII.

3l.1.- Este fondo se destina exclusivamente para com
pra, adguisicidén y/o mejora de las viviendas
de los trabajadores.

31.2.- E1 interés anual de las cantidades concedidas
& pendientes de ligquidar devengard un 3 (tres)

S por ciento.

_'_‘_.-l"'.

31.3.- El1 plazo de devoluciédn ser& de un méximo de -

e . cuarenta meses.
15 Ii%?ﬂ.n Para optar a los préstamos seré imprescindible

una antigiledad minima en la Empresa de tres -

aflos, solicitdndolo por escrito a la Direc-
cion y firmando el correspondiente contrato,

31.5.—- Podré& sclicitarse un nuevo nréstamo, después
de haber transcurrideo 5 (cinco) afios de 1la -
amortizacién del anterior,siempre gue né hu-
biera ninguna sclicitud por primers vez.

31.5.- La cantidad ma&xima por préstamo / trabajador
serd de 500.000 Pesetas.

Articulo 329) AYUDA SUSNCORMALES

Se crea una aportacidn d= ayuda a subnormales pars
los hijos de los trabajadores gque tengan reconoci-
do este derecho por la Seguridad Social,de 10.05%
(diez mil noventa y seis) pesetas, por cada mes na
tural en 1.989, y para 1.5%0 y 1.591, estas canti-
dades serén incrementadas en 135 porcentajes sefia-
lados en el Capitule II.

MEC.D. 2016
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Articulo 339) RESIDENCIA DE PERLORA

Articulec 340)

Articuln i5Q)

Artfculo 35&:

La Empresa dispone de un chalet de dos plazas en -
la Ciudad Residencial de Perlora (Asturias) con los
numeros 11 y 13 de la calle Langreo.

Las normas para la adjudicacién de eatns chalets,
son las siguientes :

l.- Puede solicitar el disfrute de los turnos pro
gramados, todos los trabajadores de la Empre-
sa gue cuenten con una antigiledad minima de -
tres afios. ' '

El personal solterc, también puede =olicitar-
lo slempre v cuando vayan acompafiades por sus
padres..

Se daré preferencia en la 'adjudicacién de las
plazas, segln la férmulea siguiente : |

Aflos de antlgiiedad \
= Coeficiente de

N2 de vece=s a Perlora preferencia

Los gue cumplan los 25 afios de servicioc en la
Empresa, tendrén prioridad en la eleccién y -
gratuided de turno. De entre ellos se daré -
preferencia al m&s antigiio.

2w= ﬂalenﬂarin.dﬁ Eurnos : De acuerdo con la orga
nizacion de 1a EIuEad ‘se modificard anualmtn

te el calendario de £turnos.. -

3.- Gratuidad-: La Empresa abona los gastos de es
tancia y viaje por ferrocarril, a las f&milias

de los trabajadores siguierntes :

a) A todos los trabajadores gue cumplan en
ese afio los 25 afios de servicio en la -

Empresa.

b) Fuera aparte de é&stos, la Empresa abona
ré& la estancla y los gastos correspon -
.dientes de viaje a cada familia, por fe
rrocarril, & desde su domicilio a la ea
tacién méﬁ cercana, a un méximo de OCHO
familias.

4.- Uso y conservacién. Se entregaran dos rela -
ciones de todos les enseres y Gtiles del pro
pioc chalet a cada familia, velando por su -—
cuidado y conservacién. De estas relaciones,
una deberan dejar en el chalet para comprobs
cién por la siguiente familia, y otra manda-
ra al Departamentc de Relaciones Industrisles
de la Faébrica de Ontodn.

Aguellas familias gue efectuen un uso indebi
do de dichos enseres, se procederd a cargﬂr
sSu coste.

JUSTLACION A -LOS &4 ANOS

Las partes negocladoras del presente Convenioc acuer-
dan la jubilacién forzosa de los trabaiadores a ,los
€4 ‘afios, segin establece el Real Decreto 1.194/85,

BODAS DE PLATA

Todo trabajador que cumpla en la Empresa una antigiie
dad de 25 afios, tendrd derecho a un premio en ccn:qg
te de 3odas de Plata, que consistirad en el importe -
de una Paga Extra y una semana natural de permiso, a
disfrutar a partir del dia siguiente 21 cumplir los
citados 25 afios de..servicio.

FHEHID A LOS 35 ANOS

S odo trabajador que cumpla en la Empresa una antliglie
dad de 35 afios, tendrda derecho a un premio, que con-
sistird en el importe de una paga extraordinaria y -

Articule 372)

Articule 322)

Articulo 3%¢)

Articulo 402)

Articulo 418)

una semana natural de permiso a disfrutar a partir =
e] dia siguiente al cumplir los citados 35 afios de
5ervici¢.

JUBILACION A LOS 63 ARNOS

Las partes negocladeoras del presente Convenio, acuer
dan que los trabajadores con 63 afios, puedan solici-
tar la jubilacién anticipada a 1a Empresa, y de ser

aceptada por ésta, el trabajador recibird una indem-
nizacién de 4.000.000 de Pesetas. 7 7 Lt

DERECHOS Y GARANTIAS SINDICALES

Se acuerda conceder un crédito de horas & los miem-
bros del Comité de Fé&brica, a gue hace referencia -
el articulo 683.e) del Estatuto de lpos Trabajadores,
que ‘podrédn ser acumuladas en uno & varios de sus -
componentes y de la Organizacion Sindical a que per
tenezcan por acuerdo de lps mismos, notificéndolo -
por escrito a la Direccidn de la Empresa.

Igualmente,se acuerda gue el tiempo que los miembros
del Comité ce Empresa inviertan en las reuniones del
Comité con la Empresa, fuera de su jornada laboral, -
bstas podran descansarlas posteriormente.

COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD E HIGIENE

Los delegados del Comité de Seguridad e Higlene nom-
brados por el Comité de Empress, dispondrén de un -
crédito heraric, a cargo de las horas asignadas le -
galmente al Comité de Empresa, para la realizacién
de funciones de su cometido.

RECONOCIMIENTOS MEDICOS

La Empresa se compromete a cotar al Servicio Médlco
de Empresa de los medios necesarios para llevar a -
efecto el plan propuesto por el Comité sobre mejora
del Reconccimiento Médico actual.

BONIFPICACION

*-.la-

B

Independientemente de las gratificaciones fljadas en
el articulo 17, se abonar&, por una scla vez, a la -
firma de este Convenio, a todo el personal en alta -
en 1.9B8 & su parte proporcional, de una cantidad a
tanto alzade por un importe igual a media paga bruta
actualizada cen salarios de 1.989, mids una cantidad
lineal de 92.117 (noventa y dos mil ciento diecisie-
te) pesetas brutas. Dicha bonificacidon no se incluira
en masa salarial a ningin efecto.

12 octubre 1989
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lo] 429) COMISION DE VALORACION DE PUESTOS.

Se acuerda crear una Comisién de Valoracién de Fues
tos de Trabajo que en base a la actual valoracién -

estudie las modificaciones surgidas en las funclones

de los diferentes puestos de trabajo y e special -
o3 las reclamaciones, informando nl té de Fi-
rica y a 1a Direccién: : [l

B P B b= e
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2 1.909 ANEXO III
TADLA DE VALORES DRUTOS PLUS DE TURNOS POR CATEGORIA - Relevo en dia Laborable S
: AYTE. PROF. 28 IPROF .18 AUX,.LAD
- : OFIC, 12 |CAPATAZ |ANALIST J . EQU i
ot A A FEON | EspEc. OFIC.2b C : PORTE RO$ 50
= o
D TURNOS 18 y 24 '
itelovo do 6 a 14 90 90 91 92 155 91 90 155 [
L
Compensacibn NMolevo 267 270 270 279 290 292 290 270 290
oo -_
TOTAL TURNO ... 357 360 360 370 382 47 381 360 s
- - L 2 e A —i 4 - h‘-l
2
> ' _ : ;
TURNO 34 . _ - . - N
Relovo de 22 a 6 90 90 90 91 92 155 S1=15i- 90 155
Componsacibn Nelevo 267 270 270 279 290 292 ° 290 270 290
Nocturnidad L33 437 s 56 75 A b4og7 4o W74 :
TOTAL TURND ... 790 797 805 I 826 856 931 878 800 919
h—-n-—u-— o h " T =y £ 2 L a £
i"'-._ e & i
ARNEXO IV

TABLA DE VALORES DRUTOS PLUS DE TURNOS POR CATEGORIAS - RELEVO EN SABADO, DOMINGO O FLESTIVO

—
AYTE. TP.RGF 20| PROF. 18] L AUX.LAD
% TURNO Y QONCEPTO PEON [pcppe. lorxzc.ie|oric) el OFIC.1ICAPATAZ JANALISTAL, ornpadd . EQUIN S
5 Turnos 12 y 29
i Relevo de 6 a 14h. 90 90 90 91 92 155 91 90 155
Compensacion relevol 267 270 270 279 290 292 290 270 290
Compensacidn festivp 2.151 | 2.151 2.151 | 2.151 | 2.15112.151 | 2.151 | 2,151 2.151
A j‘ TOTAL TURNO . . . 2,508 | 2.511 | 2.511 ] 2.521] 2.533 ] 2.598 | 2,532 2.511 E.EBIﬂ_
L - B - o . - L .
Turmo 1% ] ;
Relovo de 22 a 6h. g0 90 90 91 92 155 91 90 155
Compensacidn relevol 267 270 270 279 250 292 290 270 290 b
Noctumidad bz 437 445 4s6 | . 474 | 4Bk 497 50 7%
Compensacidn festive.151 |2.151 [2.151 § 2.151 | 2.151" |2.151 2.151 2.151 2,151
TOTAL TURNO 2.94% | 2.948 |2.956 | 2.977 | 3.007 |3.082 3.029 | 2.951 | 3.070
_ [ T ks = g, £ S

M.E.C.D. 2016
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TADLA DE IMPORTES A TURNOS ININTEURUNI'IDOS

fred

: RELEVO DIA LADORABLE RELEVO EN DOMINGO RELEVO EN DIA FESTIVO
I i T T 5 -1¢0 _Jn PR FEST1VO ‘l
T-1%2 T~22 T- 32 T-18 T-22 T- 3% T-1 T-2 T-32 {
’EON 357 . 357 | 790 ] :t_.ﬁczl-liJ a..:m'ﬂJ a.iul ?.uﬁ; 7.859 | 8.292] s5.3% )‘ h
_| AYU. ESPECI.] 360 360 797 2.511| 2.511f 2.948 | OB.285| 8.285 ) 08.722] 5.774 ' if
IPROFESION. 3§ jﬁu 360 805 2.5111 2.511 a.ésﬁ 8.632) 8.639 ] 9.084] 6.1208 | , Ii
.nFIEIlL 34 '.3“ 360 |' 8os 2.511 ] 2.511] 2.956 | 8.419] B.419 . 8,064 5.908 j .,H
PHOFESION. W 370 | 370 b26 2.521] 2.521] 2.977 | U.961 1'3.961 9.%17] G.44u |
OFICIAL 28 | s37¢ 370 Ba2é 2.521| 2.521] 2.977 | U.649] U.649 | 9.105 ﬁ.,].zﬂ\f' i |
anchi,lL. 1a 382 ;';!12 856 2,533 2.533 3.007 9}5&5 9.5458 | 10.022 7.01% e
CAPATAZ b&7 k47 931 2.598 | 2.598] 3.082 | 9.613 9.613 | 10,097} 7.01 i
ANALISTA 381 381 | 878 | 2.532| 2.532| 3.029| 11.326/11.326 | 11.823| 8.794 |
Aﬁx. _ulnmu'r. 360 35{1' Boo 2,511 2.5111 2.951 8.550] 8.550 E.??u 6.039 ]]
PORTERO 360 | 360 800 .3.511 2.511| 2.951| 8.373| B.373| e.813| s5.862 {1
| 3. eauiro | 445 | ﬁg 919 '_ 2.596] 2.596] 3.07% ] 10.656]10.656 I 11.130]  8.a60 r]
. Imperte a abonar por diao y relovo trn'un,jnr.lu,-ul productor, sogun su coltogoria profesionnl _, *:l!
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En San Vicente de Toranzo, a 16 de Marzo de 1.989, se
reune la Comisibn Paritaria del Convenio Colectivo de Tra-
bajo para la Industria "EL BUEN PASTOR, S.L.” compuesta -

por:

cALEHDAHiG DE THADAJG ARO  1.989 / 1.990 / 1.9@;

Sistema de trabajo a TRES turnos con tres aquiposa:
: ' Los Representantes de la Empresa,

, : D. JOSE MANUEL ORT1Z ALBERDI
LiMiu|J|lv|s|pjLjMimu|J|VIs|D|LIMIM }JIIV|S]D D. JENARO ORTI1Z ALBERDI

13 3 A F R P33 3|33 B 2] 212 .2 |2 |F |F
La Representacibn de los Trabajadores,

2 |2|z|2fz2|Ffrlaf2|x|ala|Fr|F]|3|3|3|3]|3]|F|F: - D. JESUS VELA MANTECA
- . D. LORENZO BUSTAMANTE DIEZ
33|33 |3 |FjFj2]2|2]2|2]F|F] 1p 1131 |1|F |F D. SALVADOR MANTECON MARTINEZ
v I S PO T adopténdose los siguientes acuerdos:
2 = 'Purne 20 (Da 14 & 22 horas) 12.,- Revisar las tablas salariales de! vigente Convenio
3 = Turno 32 (De 22 a 6 horas) en aplicacibn de la cl8usula de Revisidn Salarial
SR, para 1.988, incrementando las tablas salariales en
: un 1,8% ( uno cnmn'achu puntos ), se adjuntan ta-
. _ blas salariales Trevisadas,
~ Sistema de trabajo a DO5S turnosa: | ) :
22,- Tomando como referencia las tablas salariales va
LiM|Mlalvis|oloim|mwlalvis|D | revisadas, se procede a aplicar el incremento sa-
larial pactado en el Art2 24 del Convenio, que re=-
Tl 1l |rla|2|2|2]|r|F|F sulta ser el 4,5% al incrementar en 1,5% puntos la
previsibn del [,P.C. para 1.989, ds! 3% real izada
2 lzl2lz2|r|PlFlL]2lL|l2]2]|1]|F por el Enbnernu, adjuntfndose lme nuevas tablas sa
lariales para 1,989,
3%:- La cl8usula de revisién para 1.989 serf ol exceso

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

Convenio colectivo de la empresa
«El Buen Pastor, S. L.»

sobre la previsién del |.P.C. para 1,989 realizada
por el Gebierno, que es del 3%.

San Vicente de Toranzo, a 16 de Marzo,: 1.989
POR LA REPRESENTACION EMPRESARIAL POR LOS TRABAJADORES
REVISIGN SALARTAL 1,988

TABLA DE SALARIOS PARA EL KO 1,989, SEGUN LAS DIFERENTES CATEGORTAS Y DE CATEGORTA TABLA 1,987 1 8% TABLA 1,988
ACUERDO CQN EL ARTICULD 24 DEL COHVENIO COLECTIVO DE "EL BUEN PASTOR, S.L," 7 .
Paones " 4. 788 ptnn. ﬂin 32;= s i ptas, dfi
Eup&uialinta de 18 1500 34,~ 2e e
CATEGORIA SALARIO de 29 1.866 " n 34,- 2,012 * .
w [} ] [} — n | |
Feoues 2.014 Pﬁﬂﬁtﬂﬂ dfs -ﬂfiﬂiﬂl de 1.ﬂﬂ 3® :'ggg n n gj’_ ;:gﬁg H n
Espauialintns de 1% 2. 140 :: s " de 28 1:555 " T 34:_ E.D‘lE! " “fr
" gﬂ E: 2a 102 TI: ) " de 3s 1.840 " " 344= 1.984 " o
e3 073, 100k Peén Bspeoialista 1,830 " 33,- 1,973 * v
Cficial de 1% 2,140 " Aprendig de 2¢ afio 14296 " " o3-L 1,397 ™ "
v /de o8 24027 A " o 3% aio 1,532 " " 28,- 1,651 » n
& de 3@ 2.073 - 1 " de 49 afio 1.660 " L 3ﬂ'- 1.790 ™ o
Pedn Especialista 2,062 " 3 TECHICOS TITULADOS : :
Aprendiz de 2¢ afio 1,460 1 1 SEUNLGOS T A
i da 39 afio 1.726 " " Tédonloo Jefe 81,668 ptas, mes 1:470,= B88.038 ptas., mes
" de 4% afio 1.870 t " " Superior 80,222 * . 1od444,~ 86,479 " o
" Medio T72.985 " o 1.314,= 78,678 * . :
TECHICOS TITULADODS DIPLCMADOS
8
Gt 50 -E:ﬂw e ek Téonico Diplomado 63,712 ptas. mes 01475~ 68,652 ptas, mes
i Hedio 82.218 - L ¥O TITILADOS
DIPLLHMATDOS -ﬂl‘aru de Fabricscifn 69,366 :rtaﬂ. mes 14249~ T#.;Bﬁ p‘l:nﬂ. m:n
tﬁ T g i, ﬂ'
Tonico Diplonado 71772 posiitas mos Jots ts Tammol Gm9i- A o1 70367 "
¥O TT 0s " Laboratorio 65,294 " i 11755= 70,387 v N
: Enoargado 63,091 " o 1.136,- 68,012 " N
Jefe de Fabricaclén 78.141 peeotas mes Capatas 63,091 " " «136,~ 68,012 " s
Oontramassire 13.554 " " Inspeoior de Distrl, 63,091 " 2 1.136,= 68,012 " e
ugse = upsctAin (£ PLT S CeR duxiliar de Inspec, 53,934 " " 971y SRS
g:f& de Laboratorio 713.554 " - "  de Laborat, 53,934 " o 9T1,- 58.141 " +
oargado 71.073 " "
nspacior de a 11,07 y Jefe de 19 . tas, mes 1e - «523 ptas, IIHH
Auxiliar de Inspecoién 60,757 = - _ " ds ;. g%_lg; I'.llﬂlﬁ " 1.5::.::_ gg"?f-l Ptl
Auxiliasr de Laboratoric 60,757 " L Oficial de 18 62,573 " 1 10126, = 67 453 L "
i de 28 55;554 " o 1{-“4;"‘ 64-31 Ly .
FPLEADDOS AIMINI STRATIVOS Auxiliar Administ, 53.934 " " 971 ,= 58,141 H
Jafe de 19 T7.877 pesetas mes Aspirante de 17 afios 1,660 ptas, dia 30,= 1.789 ptaa, dia
Jefe de 28 15.983 = n L CCMERCIALES
Ofiecizl de 18 Tﬂ_dﬂa 0’ 1] e
Oficial de 28 67.212 ] " _ Repartidor 52:984 ptas, mes 9545~ 57+117 ptas, mes
Auriliar Administrativo 60,757 " " Ayudante de repart, 52,984 u 954, 574117 " "
Aspirante de 17 afios 1,870 pesetas dia I:;Ei“ﬂﬁ e gg% R 954~ (SR b s
: an 8 Vonodsd, 8 A = ™
A e . 4 954, 5T« 117
Repartidor 59,687 ptas. mes ‘CATEGORT A TABLA 1,987 1 TABLA 1,988
Ayudante de repartidor 59,687 m "
Vendedor 59,687 " 5 SUBALTERNOS .
4 [0}
Ayudante de vendedor 59687 Conserje 55,031 ptas, mes 991,~ 59324 ptas, nss
5 Almscenero 55.031 991y= 5Ge324 ™
E!E!!E:EE ﬂ Liﬂtﬂ:‘ﬂ- §5.ﬂ31 1] F] gg-”_ 59'324 " "
ﬂm:mﬂrju 51 -9‘9‘3 pia.l. mas Fesador : 55-{}31 o i 991["‘ 59!3‘24 " s
Almpoensdo 61,993 " Cobrador 55.031 " 4 991 =~ 59.324 N Ly
Idstero 61,993 " " FPortero 55.031 " L 991 y= 59.324 » -
Pepador 61,993 " 20 Ordenanza 55,037 o G591 g= 59,324 1 g
uﬂhrl&ﬂl' - 51‘993 7] m Guards y Sarenoc 55.031 M . ?91 [ T 59{324 o -
Portero 61,993 ® " Botones de 17 afios 1.532 ptas, dfa 28, - 1.652 ptas, dia
Ordenanza 61,993 " n : Mujeres de limpieza 1.786 " i 32, - 1.92T " L
Guardas y Sersnos 61,993 1 " _ 2
Botenes de 17 afios 1.725 ptas. afa ' 2108 DE ASTSTENCIA
H n F
¥ujeres de limpieza 2,014 Tabla 1.987 181 pesetas

Bevisifn salarial 3 pesstas }... Tabla 1,988 195 ptas, dfa
IWEHIGJ£JHLFIHEHUMH?I‘PEH&&EHEIA!EIIﬂ.EHPREEk

Tabla 1,987 3.254 ptas, }
Bevisién sglarial 59 ptas, )... Tabla 1,988 3,499 ptas.

San Vicente de Toranzo, 31 de Enero de 1,989

Qﬁada estableoido en 204 pesetas dfs, y segin las
condioiones del artfculo 13 del Convenio Colectivo,

PIOS IIE ASISTENCIA.-

P%g A L4 FIDELIDAD Y PERMANENCIA EN L4 EMPRESA, - Queda Pijado para -
1,909 on 3,656 pesetas ¥y B8 las oondiociones del artfoulo 15 del

Convenio Coleotivo,
San Vicente de Toranzo, 31 de Enero de 1,989
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ll. ADMINISTRACION MUNICIPAL = === = &85 b e S
]
: _ ‘ 1021 1.988 José Somonte Gtrrez. Cueto-Bellavista 32 C 3.184,00m°  4.504.-
3- Eﬂﬂﬂﬂ']ﬂla y presup“EStﬂS 1022 1.988 M. Angeles Gtrrez. AlonsoCueto Bellavista 65 E}E,Gﬂme 9.738.-
1075 1.988 M. Reyes Ceballos Ruiz Emilio D. Caneja &6-4°2 1.'35?,‘3{1112 718.=
1107 1.988 Atanasio Fdez. Mart{n  Federico Vial 5-12 E  585,00m° 49,012.-
AYUNTAMIEN’IO DE SANTANDER 1230 1.988 Jesis A. Brifias Fdez. G. Davile 34 Ak 52 DC . EE'?,DDME 45,181, -
1295 1.988 Alberto Sanchez Soler E._Dﬁ#ila 206 32 A -lL.EDE,ijE *1.095.-
- . r . » 1510 1.988 Julian C, Campelo Ortega M. Hermida 12-6-22C 1.35‘?.{3{31112 1.992.-
RECaIIdﬂCIGII E‘]ECHH?& 1577 1.988 Victor Rumayor Mayordomo Laredo 19 32 DC. Euf.,mm'? 1.415.-
/ L1777 1.988 Pilar Alvarez lombera Plza, Numancia=? ET-DR 330 DﬂmE 52.868.-
Don Juan Frantisco Morillo Moli R G - - : : 5 :
CanTons s e a00, o folina, Recandador General del Excamo. Ayun 1793 1.988 M. Mosario Bueno Gtrrez. P.C. El Castro Pta.8 7.344,80m° 14.082.-
HAGO SABER: gque habiendo sido toteslmente infructucsas las diligencias- 2209 1.988 José M& Garcia Genaro B. Celedonio 2 28 Iz 126 '.1.','a't|1E Sacbd.-
practicedas para la notificacion de liguidacisnes del Impuesto sobre el - : - i [ S
incremento del valor de los Terrenos (Plus-Valia) a los contribuyentes - 015 1.988 Celeatino Azpiszu Comas 5. Celedonio 51 42 Iz 220,00m E.186.-
que & continuacudn se relacionan, por desconocerse su peraderc o cmrecer— 027 1.988 Eloy Glez. Bolado " 8. Perpando 22 12 E  3.475 E'DmE 10,204 .~
de representante copocido en esta Ciuded, se anuncis, a través del presen . : ; s
te Edicto, que se han girado a los mismos liquidaciones aprobadas por es— 2065 1.988 José L. Garcia Aparicio San Romén El Mazo 141 1.205,50m c09.=
te Ayuntamiento, cuyos elementos sustanciales también se detallan, para - V86 1.988 Blas Cantero Morales San Sebastian Trv. 9-22 36 G4mS 24 095, -
gue en el plazo de dies hébiles, contados & partir del siguiente tam-- : : 2 : .
biiE? zaluibil. de aqu:l en gque aparezca inserto su anuncio en el Boletin Ofi 092 1.988 Jesls Mtnez. Teja BEm s e 5'??5'?3'"2 12+ 537-=
cial de la provincia, a los contribuyentes, sus representantes, o perso— 099 1.988 Pedro Somarriba Conde Sta. Luda 4-1-22 B 53.778,70m 2el95.=
nes interesadas en ello ued 1 text ? ida- : ; 3 : ; :
Slonae. v, PUeCon-examinar e l:Loxto lntegrorde las liquida 1151 1.988 Inmobilisria Oridn S.A. Sarg. Provisionales 1.767,05m° 169.402.-
Transgurridn l:’ligga pl:zu %EI}.‘J dias, 193 interesados podrén interponer 2-B ; .
recurso de reposiclon ante e me. Sr. Alcald 1 L | bl : :
= guinga e : ety E_ ABprorrogable plazo 154 1.988 Angel Pedraja Portilla Simancas 1% 12 A 2,251 ,Dﬂmg 25.662 .=
e advierte a los contribuyentes gue msunque se interpongan 1 - : - . i 1 =
508 o0 reclamaciones aludidas, deben satisfacer las ctmﬁﬂn%rihu%:rggguﬁen 180 200 - Tuina Fjr&c:.adm E!hm_:'ln SERER hocs Toc €:150,6cn R
tﬁ de los plimng gue Elatazd*mini el vigente Reglamento General de Recmuda- Leonarda “harines Setien >
cion; osea: s51 el mencionado plazo de exposicicn pablica de las liguida—- : = j i -
J.':.'I.I:lru;ﬂ vence entre los diaes Y y 15 del mes que Eeptrate podrén ing:;a:'aa il otk e AL Tﬂt“n i lﬂﬂ,ﬂﬂme aont
en_la Recaudacifp Municipal sin recergo hasta el dia 5 del mes piguiente- 1850 t=200 Rasa REnes. dvero Tetuan 4 12 G 91,14m"  8.593.-
o @l inmediato il posterior; y 8i aguel plazo vence entre los dfas 16- 204 - Ee - e .
I’iulll;mg de diclim. ﬂdrﬁnhgng{éanrne sin recargo hasta el dia 20 del mes- . 1204 :_. 3';: iE::nLEPiHE:inﬁftrr&m :res gav;em’c.:rablﬁ 18 ;i;'ﬂmE 18
siguiente o e nmediato bl sterior. - : - 0 +Fin a2 Alonso res de Noviembre m 18. -
A partir de dichas fechas sapgniciagﬁ el procedimiento de apremio y se 27 1.988 Antonio Zulomga Trueba Vista Alegre 2 ' fﬂziz E 2 953
abonarin las cuotas con el 20 por ciento de recargo costas ocasionadas. . Y '?‘L 58
g0 ¥ : 2
.278 1.988 M. I-_Lllz.ﬂa Mazén Calpena Vists Alegre 1-22 Iz,  168,00m 4,300, -
- ; E
No Expte. Ao %gggua.ii;:t::e I T 2701/01 1.988 PFlorinda Glez. Cuevas C. Cisneros 98-12IC Sﬂﬁ.?ﬂme 530 .-
: 2347/01 1,988 Florentino Mtnez. Gttrez. G. DAvila 236B 42DC 2.334,10m 204 -
=3
2359/03 1.988 M. Snledad Gtrrez. Hoya J. Sainz Maza B-22C  325,25m™ 2477 .=
4,12 1.985 M. Angeles F 2 imé = 7 :
° 285 HECLEN SIpenOLEdeR S. Simon 14-18 235‘55:“2 . 0. 2%359/02 1.988 Pedro L. Gtrrez. Hoya J. Sainz Mazas B-22C }EE.EEHE 247 .-
1.202 1.986 Ramdn Gémez Pérez 8. Fernando 72-1 2.559,12m~ 27.832.- : 2
1.331 1.986 M. José Solana Garch Via Cormelia 22- 4,779,18 e 818 oINS oS oA e S e e =
R sz Ry Sl T 2499/01 1.988 Luis A. Montes de Neira M. San Fernando 10-8%2 4‘-31..2&2 731.=
2
2499/03 1. Ana MB Montes de Neira M. 5. F ndo 10 82 C 491 .2 1.~
1.649 1.986 Lefo S.A. Hernén Cortés 13 Eﬂ?,EQmE 120.942 .- o ; Sy _a T ~ﬁ e EEE &
; : 5 2499/02 1.988 Luis A, Montes de Neira M. S. Pernapdo 10 82 C  441,25m P31 .-
2.205 1.986 Angela Escalada Obregén Ant. Lépez 18-32 - 177.00m 68.036.~ : e
S ; COm 036, 2584/01 1.988 Rufina Morsno Higuera 8. AlGurugu 4 42 Iz. 203,50m 1.294.-
2.225 1.986 Juan J. Pérez Bopefia Avd. Castaneda 37 Q841 ,00m 4G.071.- : T =
. _ ! s . 2681 1.988 Manuela Glez. Gtrrez. Bj. La GAndar 11 42 449 S0Om 7.-939.-
471.904 1.986 Matilde Glez. Seco Bj. Polio B-EN 360 , 40m" 529, - : : >
: ? 5 * 2776 1.988 Miguel Hevia Puente C. Herrers Oria 24-32 708,75n 9%1.-
1651/01 1.98F Carlos Carmona Gtrrez. Trav. Vargas 6-42 180,00m 153 .~ M, Elena Puente Arribas
1651 /02 1.98% Juan A. C Gtrres. : 2 _ ; ' _
i ; %; S G“““:: Ht::EE ::a"'r IEI‘EEE 5...1;,: 180 ,ﬂ‘,he 155. 2788 1.988 Manuel Sfnchez Hidalgo C. Herrera Orie 2.178,32m" B78.-
¢ . el e ¢ av. Vargas 6-42 180,00m 153.- 2794  1.988 Prancisca Mtinez. ISpez  Carmen 18 12 Iz. 197,60m°  3.965.-
1i735 1.987 Nicolés Temifio Vela Bj. Rumayor 1-3-72F E.EE?,?EnE 402 .= 2799 1.988 M. Teresa Calderdn Mtnez. Carmen 37 E.ll‘:’:n'l_.,E.'Zl:lll2 965.679,-
1.951 1.987 Alicia Bolivar Alonso E. Diaz Caneja 3-32C 52¢,mu'§ -1 2845 1.988 Celestino Mazdn Colsa Avda. Castros 40-62 9.725,4‘3112 273.017.-
2.545 1.987 Lunis Viadero Zubieta Cananiss B-42 Iz, 1.200 .ﬂDmE 5.840 ,— 2851 1.988 Francisco Alvarez Fdez. Avda. Castros B85 5-539.Dﬂm2 1.239.-
2.9%0 1.987 Fernando Mtnez. Diez Gpo. M. Blanchard 10 29.826,00m &01.- 2869 1.988 Benito Martin Pérez Avida. Castros 77-A EE.}lﬂ,ﬂDnE 1.981.-
102 D : M. Mercedes Ruiz Ortis 72 C
2.956 1.987 Miguel Manso Arieta Gpo. G. Viego 1-1-22 ID.lﬂB,GI:}mE 718.- 2871 1.988 Elecmatic S.A. Avda. Castros 115 #.EE?,E}EE 620.,-
3.263 1.987 Angel ¥, Arozamens Pifi. Tantin 11- 32 Ig, 155,%:112 45.353 .~ 2871 1.988 Restituto Mtnez. Ifiigo Avda. Castros 115 _4.‘599.55&F 620 .-
2.309 1.987 José V. Slochez Pando Vargas 5 BH lE?,l}mE 25.466,~ 2882 1.988 Conrado Santiago Taborga Col. 5, Javier A-32 }5‘?,44312 8l.648.-
2454 1.987 Rafael S. Ortega Wepson Alta 69 B 72 Iz, 1.594,00m~ 1.511.- ' Vicents Rguez. Sanz '
3.565 1.987 Frco. Javier Recio Ruiz Av. Castros 125A 521 4.582,5112 1.266.— 3001  1.988 M. Dolores Vega Fayos Castilla 1 22 A E.#El'-lr,-ll-EmE 9.671 .-
5.8%6/01 1.987 Luisas Laredn del Olmo C. Uispneros 57-1¢9 54,{}(}:32 I.E%l.- Elena Fayos Sarabia
3.911/02 1.987 M. Magdalena Calzada C. P. Sarasolas 1 52 Iz. 1ﬂﬁ,ﬂﬂn§ 1,540 .- 31z 1.988 Propietario Sta. Maria Avda. Faro 1 22 C Q.EEE,DDmg 2.549.-
3.912/02 1,987 M. Magdalena Calzada C. San Luis 36 12 IC 1#4,'?01:12 614 .= 3015 1,988 Carlos “oriano Garcias Federico Vial 10-41 1.927,00m 530 .-
3.927 1.987 Maria Villegas Cardin Alta 13 12 Iz, BE,'?EEE 10.679.- 3078 1.988 Fernando Celorio Mufioz G, Davila 60 22 B ?Ej,ﬂﬂng 44 641 .-
5+ 930 1.987 Jesfis M. Lézaro Serrano Alta 39 150,#'?:&2 95,662 .— 3130 1.988 M. Carmen Valle Bernad G. Dévila 200-10B-1 E.EEE‘U:IEE 1.329 .-
4.151 1.987 Freco. J. Mtnez. Alborno Federico Vial 12 Bj. 1.927,00m LU 2 - 3149 1.988 Joaquin Fdez. Glez, G. Y&vila 200-X-B-& E.EEE,GDHE 1.585.-
4,450 1.987 Martin- G. Sainz Hui__?. Tte. Fuentes Pila 11 1.554,401:1; 15.111.- 264 1.988 Pélix Criado Lépez Avda. Infantes 4-52 1.33'?155112 21.159.~
4.489 1.987 José L. Soberdén Sénchez Vergas 57 B E 2.459,3312 7.913.- %295 1.988 Evelio Alonsc Gdmesz Joaquin R. Sevilla27 525,3'?:&2 99,653 .-
‘:-45‘3 1,987 Jna% ]_Z-. Soberon Merce ?nrgaﬂ.ﬁ? B E E.#}E‘Eﬂnz 7.915 .~ 3298 1.988 Mercedes Garciam Barquin José MB Cossio 27- -E,‘;]‘B,ﬂﬂme 2.784 -
4-55'3 1.987 Punlem. Quintana Fdez. Valliciergo 3 A 22 IC 19'3,5:'}:'12 8.684 .- 3358 1.988 M. Angeles Sainz Rozas Psl.M. Hermida 48 191z, Eﬂ‘}.?&mg 128.770 .-
-763/01 1,987 Gerfrlm Cobp Arce ] Juan XXIIT 16 &2 DC -‘-lEﬂ,DDmE 3.562.— 3398 1.988 “Antonio Fradejes Castell M. Pelayo 113-19 1..EEn-l'-I-.EI«E!IL’?jII 18.692,~
4.991 1.987 José L. Fdez. Rsu‘.ﬂ- Frco. Iturrino 24-10-1 595,55:12 11.995 .- 3402 1.988 José 2, Ocejo Soto Monte 51 32 Iz. ??1‘0(}52 41,538 -
;-;ﬁi l.gg‘? Coop. Rio de La Fila M. 8. Sautuola B-28 H-E‘?.GDEE 3. 549, - 332 1.988 Tecla. A. Pérez Gdmez Montejurra 22-1-52DC 555.3%2 5.001.=
. 1.987 Miguel-A. Liberato Gar. Sen Simén 24 A 32 146,670~ B.220,.- Luis Fdo. Serrano Pére=z . Ay
5.386 1.987 Ricardo Miera Gtrrez. Tres Noviembre 3 Bj. 5ﬂ5.52n21u4.951.- 447 1.988 Marcelino Abascal Escobedo 1Isla del Oleo 155.5'31!12 9.227.-
5.413 1.987 Valentin Garcia de los Violeta(Terreno) 498,75n°521 . 393~ ' Ans M. Luise Alvarez Rey . 153 8 :
Riogs Mlacho : 3520 1.988 Mannel Arias Yiego 5. Romén La Torre 800,00m 477.040 .=
5414 1,987 Valentin Garcia de los Violeta(Terreno) 1.155,0[]:12 3523 1.988 Dimss Yortijo Pelayo 8. Simén E.H. 32- 305'25’“2 1telez
Rios Macho | 1.216.977.- E 22 IC
5.437/02 1.987 Juan M. Pdez. Estébanez Castilla 35-3-520C E.ME,GGEE 8 B 3528 1.988 Carlos Garcia Gtrres. St. Lucia 4-3 L??E,?GEE 10.554 .-
5.091 1.987 Frco. Javier Fdez. Alv. G. DAvile 208 12 C E.?EE,E?D}E 569._ 2567 1.988 Antonio Arozamena Mufioz St. Lucia 4-3=10 L'?'?E,?Umz 2e2hh, =
5,125 1.987 Manuel Gonzdlez Borrajo G. Divila 210 A 4eB 2.?22,59::;2 651.- 3gl4 1.988 Antonic Arozamena Muioz Sta. Lucia 4-97 E-WB,?DHE 8.702.-
5,473 1.987 M. Luisa Moreno-Torres 8. Fernando 22 22 ¢ 3.4‘?5,2&1::2 12.615.~ 645 1.988 Prco.Pedrefic Sinchesz S. Cabarga B 42 l.D?E!.E-lmE 1.592,.~
Herrera %665 1.988 Antolina Vergel Garcls Alonso Ercilla 4 93,00m~ 391.692.-
6.512/01 1,987 Ignacio Lépez Odriozola Gpo. Canalejas 4 20 I 2.529,96m° 1.369.- 3711 1.988 M. Pilar Acedo wolis Gastilla 594 32E 1.190 .ﬂﬂui 28.440 .-
6.512/02 1.987 Nieves Lépez Odriozola Gpo. Canalejas & 29 I 2.529.9m- 1.369.- 3738 1.988 Gregoric Calvo Yiez del V. Frco. Iturrino 50 EEE,E-EmE 13.077.-
104 /03 1.988 Juan M& Hierro Salvador San Celedonio Trv. i!-ErD‘DE!nE 1.127 .- 3761 1.988 Promociones Albericia San Romén 793 ;3'5!12 40 .891 .~
; 9 22 IC %762  1.988 Promociones la Albericia  San Homan 1.456,67m° 750.B40.~
;ﬂﬁfﬁ# 1.988 Josefa Hierro Salvador S. Celedonio T.9 22 DC 430,00m° 1.127.- 3783 1.988 Antonio Arce Vézquez Flz. Roben Dario '5-50915‘3512 80.982.-
2§ 1.988 M. Carmen Glez. Glez Avda. Castros 69 A Bj
- = = ﬁim‘mﬂg q-ﬂﬂ.- 2 l II :Lﬂ .
303 1,988 Delfina Llano Disz de Q. Plza. Esperanza 3-1% 132.,50;2 36.62%,~ 3833 1.988 Gloria Bonachea Ibsfiez S. Simén 26 121z. 192,001!2 13.303.=
316 1.988 M. Pilar Marcos Cuevas Federico Vial 10-Bj 1.92?,(101:12 393, - 3838 1.988 Higinio Garcia de Miguel 8. Simdn 27-A 497z f-FEE,#ﬁmE 43.097 .~
T2 1.988 Luciano Btrrez. Rpuez., Fdez. Isla 19 22 Iz, 205 00mS BB 6% .~ 3850 1.988 Jesiis Ruiz Glez Cueto Bellaviseta 1.980,00m 3.816.-
34 1.988 Jesis Frenco Pérez Fdo. De los Rios 6 IN LEEE:DDEE B02.- . 18 22 A 2 :
345 1.988 Jesis Franco Péresz Fdo. de los Rios 6-28 1.262,00m°  1.674%.- 3933/01 1.988 B, Angeles Glez. Fdez. Eduardo Garcia 16 8391{3'5"!!12 5.598.-
413 1.988 José A. Balaguer Revilla G. Divila 44 4-28 l.l??,ﬂDnE 2.439,- 3933/03 1.988B Cayo Ylez. Fernfindes : E. Garcia 16 22 DC E?:?‘ﬂﬂmz 5«598 .=
806 1.988 Tayca S.A. Antonio Lipez 62 Bj. 519‘mu3 52.150,- 3034/01 1.988 M. Angeles Glez. Fa;nﬁnriea E. Garcia 16 22DC. EEB,GDHE 65.254 .=~
836 1,988 Prco. J. Glez. Palazuelo C. Alonso Vega 6-68Dr  300,00m° 4.707.- 3934/03 1.988 Cayo Gonzéles Fernéndesz E. Garcia 16 2¢ IC 359*”‘3‘“‘2 Gaste
351 1.988 Vicente Ibars Palazuelos Canalejas 14 32 C 307.62m°  41.044,- 3947/04 1.988 Esteban Iglesias Soto Honte-Corbanera Elﬂ,{.‘ﬂlna 172ss
980 1.988 Pedro L. Ajarrista Land. Avd. Castros 61 29C E,D?T,nﬂmg- 4.739,- 4017 1.988 Prancisco Garcia Crespad A. Mendoza 7-25 ED“-.EUIIE 4,554 .~
9% 1.988B José A. Sfnchez Gimez Avd. Castros B5 5.539,01’-]:12 304 = 4021 1.988 José H. Sainz Fouz IRy Aeofiendoxa S colion feed0ss

12 22 A
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N2 Expte. Afo ?ﬁg:ii:t:' Situacidn Superficie Cuota .AYU N TAMIEN’IO DE BAREYO

3 L 2 1 L] [ N B & r

1022 30, Joud . Bels Fous f;“;ﬂ el R Acuerdos de imposicion y ordenacion de tasas
4023  1.988 Delfin Celzado Univaso Prav. A, Mendoza 2.946,00m°  1.527.- 1,1 Acuerdo de imposicidn ¥ ordenacidn

20-5-29 J Sihe el

] e
5081 1.988 Rosario Berrasueta Santamar.B? Camino 3 EH IR ElE,DﬂmE 45,468, 12 En cumplimiento de 1lo dispuesto en los articul'as 185l
4065 1.988 Benito Martin Pérez Canslejas 14 22 Iz 225,11:;3 78.937 .- y 17.1 de 1la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de -
4068  1.988 Guillermo Gtrrez. Cuartango O. Cismercs 11-32 315,00m  17.1%0.= las Haciendas locales, y vistos los informes tecnico-economi-
1098 51 1,980, Rapon Sancho Aknche s D lanielL B LR 6 2L S0l ot ies Lt cos a que se refiere el articulo 25 de las misma, se acuerda/
4121  1.988 Prop. St. Maria S.A. Avda. Faro 1 62 9.226,00m 2.126.~ I R . i 5 o ;
2

ioo3) 1968 Tuse Lansa Porsilile Gpo. B. Luis 292-5-Bj 1_%9.55152 4.065.- el establecimiento de la as&:t por licencias urban sticas y la
8249 1.988 lorenzo Tabernero Trib. Avda. Infantes 99-12A 1.555,"3-‘9!12 23,323~ aprobacion de la Ordenanza fiscal n? 1, en los términos que -
4262 1.988 PRco. J. Saiz Santiasge J. J. Pérez Molimo 2-29 5.677,00m” 56.485.- contiene el textc anexo. '
o2 1008 eroando Pancus diim iiéhm;; E' u. ;:;g:e ;'E:;'- 292 De conformidad con lo dispuesto en el citado articulo
4340 1,988 M. Cruz Glez, Garcia lta - 0B8, . - i : _
4356 1.988 Miguel A. Ochoa Glez. A.Bj, Caleruco 6 B-7% E 1.028,00m° 2.089.~ 17.1 de la ley 39/1988,.el presente Aquerda,‘aﬂi como el refe
4363 1.988 Milsgros Iradi Paleo Bj. la Géndara 22-Bj.Iz 216,000° 69.673.- rido texto de la ordenanza fiscal anexa al mismo, Se eXpon---—

Permina Benito Rivera drdn en el Apuntamiento durante el plazo de 30 dias hébiles;/

ny

: 20.879.-

4414  1.988 Guillermo Gtrrez. Cuart.Carmen 17 38 Iz. - 196,6hm a fin de que los interestédos puedan examinar el expediente ¥
458% 1.988 José Luis Diez Don Cueto La Pareda 10-2-85°'1.914,00m~ 2.822.- ] _
4620 1.988 José A. Glez. Garoia Fdo. Rios 52-2-2-320 E-Eﬁﬁ.ﬂﬂng 9%9,- presentar las reclamaciones que estimen oportunas,
46355 1.988 José L. Tortosa Diego Frco. Iturrino 42 32 Iz 595.5312 9.385.~ 32 Dicha exposicidn al publico se anunciard en el Bole——
4702 1.988 Jogé A. Asplazu Ortiz  G. Dévila 2lo-3-3 1098 3.382,74n ~1.12%.- tin 0ficial de Cantabria y comenzard a contar su plazo a par-
4704 1.988 José L, Férez Vargas G. Vhvila 200-4-18 2.722,6% 226 .~ : : Al

: : ir del dia siguiente a aguel en que ten lugar la publica--—
4764 1.988 Lucia Hoya Glez. José M2 Comzio 27-112D E.%?pmli 2.349.- tr - &l . q i 4 g2 &8 P
48 %0 1.988 Urb. Ind. K. Montana Isla del Oleo N.M. EE‘?.EJME o7.864,~ cidn del correspondiente anuncio.
LBL2 1.988 Finanzes y Negocios S.A.Camarreal P.Castillo E.EEG,GDMEEEEJ'?E.— ACUERDO .
4856 1.988 Servicios de Aseo Urb., Adarzo(Terreno) 1.532,70m" 90.414,- 19 Trarscurrido el plazo de exposicién al pdiblico de los

lir'iﬂ.'? 1.988 José L. Fuentes Genzo Ruiz de Alda 17-72 D 4-551,53!:2 10.512.=

dos de establecimiento de la Tasa por licencias Urbanisti
4932 1.988 Amanda Pescador Bolivar San Fernando 16-32 F E-EﬁE,EﬁﬂE 36.915.~ ACUELTOL O8 =5 P —

cas y de aprobacidn de la Ordenanza fiscal n® 1, regualdora de

ma

4059 1.988 Cont. El Balamo S.A. San Homén Llanills },‘.’:E,DDEE 6374, ~ .
5032 1.988 Hooi Tam Chusm y Espo. Sta. Lucia 4-2-49 5-??5.'?3:-:2 - 7e322.- la misma de fecha 15.09.89, y no habiendose presentado, dentro
5039  1.988 M. Pilsr Ortiz Velle  Santa Lucia & TN 2*;32" del mismo Teclamacién alguna, dichos acuerdos guedan elevados/
o M | J =A=12 1.852.,00m" 82. . . ; : e

5076 1.988 José L. Maroto “lanco El.ra Terese Jesfisl 5 EE 3 e tivon de aniranmitad aon 1o ﬂlﬁpues,tn e
5082 1.988 Mesbah Moohebat Izadi Simdn Cabarga 1 Bj. 5.455,1%2 2.262.~ : Tl .

5083% 1.988 Mesbah Moohebat Izadi  Simbn Cabarge 1- 8S 6.465,1% 260 .~ 17.3 de la Ley 35/1983, de 28 de diciembre.

2086 1.988 Ipdustrias Céntabras R, Avda, Stadiuvm 7 B Bj. 1n.595,m:m§ 353.278.~ _ 2¢ Contra los.presente Acueedos definitivos de imposicidn
5098 1.988 Arturo Fdez. villegas Tres Noviembre 1 A ST 519.9.’:'!12 599.~ y ordenacién de la Tasa por licencias urbanfsticas podrdn 1los

5151 1.988 José L, Miera Dirube Cueto Valdenoja 72-4  3.032,00m" 45.6806,.~

P auaat V41 1a Gascla interesados interponer recurso contencioso-administrativo ante

5397 1.988 BSaroya S.A. klcazgar de Toledo 10 E#ﬁ,mmzeisz.ﬁﬂaﬂ la Audiencia Territorial de Santander , en el plazo de dogs me-
5408  1.988 Galerias Canslejas S.A. Avelino Gtrrez, 2 ST-8 l.351,1om 6.266.~ ses contados a partir del dia siguiénte al de la publicacidén -
2409 1.988 Galeries Canalejas 8.2, Avelino Gtrrez. 2 Bj. 1.351,15q" 21.80%.- A b s s R R

- {c arza, en -—-—
5410 | 1.988 Galerias Canalejas S.A. Avelino Gtrrez. 2 Bj. 1.351,15m° 22,766.- de estos acuerdos y del fILEET - r
5412  1.988 Galerias Canmlejas S.A. Avelino Gtrrez. 2-11 1.3‘:51,15:2 5.171.~ el Boletin Oficial de la Provincia.
Sa41 1.988 Manuel Morales Luengo Cajo 7 22 DC -’-LDE.,EEEE 10.009, - En ﬂ:_iﬂ {Eare:fﬂ], a 15 de Septiembre de 1.989
SUE1 1.988 Antonio Mediavilla Brav Canalejas I9-A 22 DC EEE,EEME 3.117.= :
o471 1.988 Frco. J. Sénchez Dehesa C. Cisneros 91 12 D 300,00m" 13.546.~
5473 1,988 Menuel Shuchez Gtrrez. C. Visneros 98-lo 50  347,50m°  31.907.-
5527, 1.988 Jaime Gimez Sentisgo Cuete Le Pereda B- - 15_499,&:3:::2 39.897.- i
: 20-C ©
5554 1.588 Pedro Morales Martin Cueto La feredsa 15.#&9,&512 %0,13%9, -
15-C-48-C - ACUERDOS Y ORDENANZAS DE FIJACION DE LOS TIPOS DE GRAVAMEN
5555 1.'953 M. Isabel E'iEE'D BI"iﬂ.EEE Dugue Ahumada 14 2.100 ,DDmi 1.79%6,- T T e T e e e e L
872 1.988 Juan José Lépez Ablenedo Dugue Ahumada 48 E'm*mma La703.= 12 En cumplimiento & lo dispuesto en el articulo 15.2 de la -
BEQH i) 1-568 = Asuncine|Mivra;Sernn BT Ofatiile JI2E 1Ny 2P R Do 1dy 39/1.988, de 28 de diciembre, reguladora de lag Haciendas -
5703 1.988 PFernando Costa Galdds Avda. Castros 55-B 1.573,40m~ 31.053.- : . i
5708 1.988 - José A, Garcia Bastian Avda. Hastros 77 A ‘:'.-Er.}lD,GDmE 2.315.- Locales, y de conformidad con lo previsto en el articulo 17.1 -
 1fA de la misma, se acuerda fijar el tipo de gravamen -del Impuesto/
i 1.988 José Canales Lopez Luz. Oueto La Pereda ""1'24"'_:'”‘“2 ¥ 0330 gobre Bienes Inmuebles en los términos que se establecen en la
. ' s b Ordenanza fiscal anexa :
5810 1.988 Msnuel Carriedo Mtnez. Floranes 69 28 Dr. em,mmE 11.900 .- _ - : 3 3
5815 1.988 Felipa Pérez Fdez. Garmendia Cuesta 13 13?‘{3:];;3 9,063, - 22 De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.1 a que/
5836 1.988 M. Carmen Maruri y Ugart.G. Dévila 200 A 19B E-EEE'.Dﬂmg 1.273.~ se refiere el punto 12 anterior, el presente Acuerdo, agi como
ek 1:986 | Mennel Gtrxez, Junco G5 Divile £le Bila E'?EE‘E%E [t la Ordenanza fiscal anexa al mismo, se E}Epundré.n al pdblico en
2 . G. D A 4.579, .118.~ : e
e A anl Y S The s oA TR Hma bl i %mz 2 el tabldn de anuncios de eate Municipio durante el plazo de 30
5800 1.988 PFrco. J. Garcia Viego Gpo Stos MéArtires 7.967,00m° 35.690.- . .
' 1-3 12 Iz, dias, contmdos a partir del 15 de Septiembre, al fin de gque los
5915 1.988 Prajil S.A. Jusn J. Rusno 2 Bj. 1**-':‘105111; 1.515.=- . interesados puedan examinar el expediente y presentar las recla
23t Loge0 s Scopoliv encaa L F oA e 5§:$§ 5 ig‘ﬂ;mg 29 :22'_ maciones que estimen oportunas. Transcurrido dicho plazo ain -

592 15 Longi Glez. Alfaro M. Hermida 5 : m . .= f /

::53 1 ;ﬁ Ri::;::nﬁﬂ:zhﬁn Monte-San Miguel 144 '?E:-:Dqu 809, - gue se hu_hieaan producido reclamaciones, la ordenanza se conver
5040 1.988 Ricardo J. Ortega Seosne Monte San Miguel 166 Eﬁ.ﬂﬂmg Ge 355, ~ tird en definitiva.
B073 1.988 Vicenta Péregz de La Tor. San Romén La Torre l.EEE,ﬂDmE 6l2.- En Ajo (Bareyo), a 15 de Septiembre de 1.989
6118 1.988 Jesids Diez Gomez Tetuen 7 Bj. Dr. 140 ,mmE 14, 533, -
6l2 1 B Felipe Ortiz Lloreda Avda. Valdecilla 9.%02,00m 1.552.-
? = 2 i 29-1 32 C ORDENANZA FISCAL DEL IM-UESTO SOBRE BIENES
6136 1.988 Galerias Canalejas S.A. Avelino Gtrrez. 2-5T 1.551.15:-12 5937 .- =___=___==========;H£‘HEEE££§_==_____‘_______===
6137 1.988 Ealur%na Canale jas H..Jh. .wul::mu “trrez. 2-ST 11'.551,15:12 B.651.~ irticulo 18
5138 1.988 Galeriss Canalejas S5,A. Avelino Gtires. 2-ST 1.351.151&2. 10.416.- _ B hrPiaidad Gohilo previste en S apticuloity 46 la -
6183 1.988 Rodolfo Romin Rojo Avda. Castros 71-5T 36.310,00m SO4, = : T - % e
6186 1.988 Domingo Palazuelos Soto Blanca Nieves _ 178,00m°  42.636.~ Ley 39/1988, de 28 de diciembre el tipo de Fﬂ?fm?{i. n =
6217 1.988 P&lix Barreda Puente Cueto B2 Cueto 4.93:'@%‘? 223.602.~ to sobre Bienes Inmuebles aplicable en este Municipio queda fi
P T LR Ll b L b S s 5.968,77a°  763.- jado en los términos gque se establecen en el articulo siguien-
U405 1,988 Javier Garcis Negrete L. T. Quevedo 3 &4 4.51:3,&3:12 2.189.- b
'E-Eﬂ? 11955 Jﬂﬂs H.. h‘ﬂiﬁ EEdﬂF San rlﬂrtin Pim P.c-l'?-ﬁﬁﬁg.}umz E-ﬂ?gl'" s
' 10-A %0 TR B Articulo 29
Seet L=Sen . Jeate Rul tignste Ferinesall G 425‘2%2 BedEass 1. E1 tipo de gravamen del Impuesto sobre Bienes Inmueblss
8533 1.988 Manuel Bolado Garmilla Avda. Pmtejos 16 32 IR 228 00~ 13.696.- ] _ B s e e
6549  1.988 Avelino Castro Lépez Custo Valdemoja 6 B 52 11.773,00m5 1.7%.. aplicable a los bienes de naturale 4 J
1202 1.986 Hnos. Martinez Arzall 3. Fernando 72-1-12DC 2.559,lam_  27.832.- OI GO -
2015 - 1.988 Hpos Martinez Ortiz S, Celedonio 51-42 I=. E‘Eﬂ,mmz 8.186. 2. 1 tipo de gravamen del Impuesto sobre Bienes Inmuebles
: . 10-2-78 1,914 ,00 7727 . _ : : A

*9554. L0 Wona Mubupiel dinioon uem AR z : = ey e aplicable a los bienes de naturaleza rustica queda fijado en -

Santander, a Once de Septiembre de I ' ' s0ctmta y Nueve. 5 f 8_‘, ‘1‘5—

M.E.C.D. 2016
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DISPOSICION FINAL

L.a presente Urdeﬁanza-fiscal entrara en vigor el dia de su
publicacién en el Boletin Oficial de Cantaltria y comenzard a ——
aplicarse & partir del dia 12 de Enero de 1,990, permaneciendo/
en vigor hasta su modificacidn o derogacidn expresas,

ORDENANZA REGULADORA

Articulo 189 Fun@ameﬁta’y Naturaleza

En uso de las faculatades cnnced?ﬂas por los articulos —-—
133.2 y 142 de la Constitucidn y por el artdculo 106 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de 1as Bases de Régimen Local
y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15 a 19 de -
la Ley 39/1988, de 28 de diciembre reguladora de las Haciendas/
Locales, este Ayuntamiento establece la Tasa por licencias urba
nisticas, que s¢ regird po# 1la presente Ordenanza fiscal, cu-
yas normas atienden a lo prevenido en el articulo 58 de la cita

da Ley 39/1988. .

Artfculo 29 Hecho Imponible.

Consatituye el hecho imponible de 1la Tgsa la aectividad muni
cipal, , técnica y administrativa, tendente a verificar si los/
- actos de edificacién y uso del suelo a que se refiwre el articu-
lo 178 de la Ley sobre Regimen del Suelo y Ordenacidn Urbana, -
Texto Réfundidﬂ aprobado por Real Decreto 1346/1976, de 9 de —-
Abril, y que hayan de realizarse en el término municipal, se —--
ajustan’a las normas’ urbanisticas de edificacién y policia pre
vistas en la citada Ley del Suelo y en el Plan general de Orde-
nacion Urbana de este Municipio.

22 No estaran sujetas a esta Tase las obras de mero ornato
conservacidn y reparacidén que se realicen en el interior de las
viviendas y todas aguellas que no se requiera proyecto técnico.

2 Artfculo 32 Sujeto Pasivo. _
12 Son sujetos pgsivos contribuyentes las personal f{sicas

0 juridicas y las entidades a que se refiere el articulo 33 de/
la Ley General Tributaria, que sean propietarios o poseedores o
en su cas, arrendatarios de los immuebles en los que se realicen
_las construcciones o inst;lacinnes 0 8e ejecuten las obras.

22 En todo caso, tendrédn - la condicidn de sustitutos del con

tribuyente, los constructores y contatistas de lasobras.

Artficulo 42 Responsables, :

I. Respondersn solidariamente de las obligaciones tributarias
del ujeto pasiv@ las personas fisicas y juridicas a gue se refie
ren los articglos 38.1 y 39 de 1a Ley General Tributaria.

2. Serdn responsables subsidiarios los administradores de las
sociedades y los sindicos, inferventores o

concursos, sociedades y entidades en general, en los supuestos y -

con el alcance que sefiala el artidulo 40 de la Ley Genral Tributa——
Irla,

_Artfculo 5 Base Imponibles

1. Constituye la base imponible dela Tasa:

a) E1 coste real y efectivo de la obra civil, cuando se trate
de movimientos de tierra, obras de nueva planta y modificacidn de
estructuras o aspecto expterior de las edificaciones existentes.

b) E1 coste real y efectivo de la vivienda, local o instala—
¢idn, cuado se trate de la primera utilizacién de los edificios y
la modificacidén del uso de los mismos.

c) El valor que tengan sefialados los terrenos
nes a efectos del Impuesto sobre Bienes Inmuebles, cuando se tﬂtef
de parcelaciones urbanas y de demolicidn de construccidnes.

“construccio——

Articulo 6 Cuota Tributaria.
1. La cuota tributaria resultard de aplicaf a la base imponi-
ble los aiguignteé tipos de gravamen:
~ E1 2% del proyecto de ejecucién.
Articulo 7. Exenciones y bonificaciones.
No se concederdn exencidn ni bonificacidn alguna en la exac—-
cidn de la tasa,

M.E.C.D. 2016

liquidadores de guiebras

Articulo 8. Devengo
1. Se devenga la Tasa y nace la obligacidn de contribuir -

cuando se inicie la activadad minicipal que constituye se hecho -
imponible. A estos efectos, se entendera iniciada la citada acti-
vidad en la fecha de presentacidn de la oportuna solicitud de la —
licencia urbanistica, si el sujeto pasivo fuemulase expresamente/

esta.
e, Guando las obras se hayan iniciado o ejecutado sin haber

obtenido la oportunalicencia, la Tgsa se devengard cuando se ini-
cie efectivamente la actividad municipal conducente a determinar/
si'las obras en cuestidn es o no autorizable, con independencia -
de la iniciacidn del expediente administrativo quepueda instrirse
para la autorizacidén de esas obras o su demolicidn si no fueran -
autorizables, :

3. La obligacidn de contribuir, una vez nacidas, no se vera/
afectada en modo alguno por la denegacion de la licencia solcitada
o por la concesidén de esta condicionada a la modificacidn del pruo
yecto presentado, ni por la renuncia o desistimiento del solici-——.
tente una vez cﬂnﬂediﬁaila licencia,

Artfculo 99 Declaracidn
1. Las personas interesadass en la obtencidn de una licencia

de obras present rén, previamente, en el Regisiro General 1la opor
tuna solicitud , acompafando de certificado visado por el colegio
Yficial respectivo, con especificacién detallada de la naturaleza
de la obra y lugar de emplazamiento, en la que se haga constar el
igoorte estimado dela obra, mediciones y el destino del edificio.

2e 51 despues de formulada la soliéitud de licencia se modi
ficase o ampliase el proyecto debera ponerse en conocimiento de -
la Administracidén municipal, acompafiando el nuevo presupuesto o -
el reformado y en su caso planos y memorias de la modificacién o/

ampliacidn.

Articulo 10. Tiquidacién e ingrz=so .
. 1, Cuando se trate de las obras y actog a que se ref1ere el

articulo 52 1. a y b:
a) Una vez concedida la licencia urbanistica se practicard -

liquidacidn provisonal sobre la base declarada por el solicitante.
b) La Administracidn municipal podr4 comprbar el coste real/
y efectivo una vez terminadas las obras, : T
y a la vista del resultado de tal comprobacidn practicard la 1i--
guidacién definitiva que proceda, con deducci’n de 1o, en su caso,
ingresado en provisional.
2, BEn el caso de parcelacinnés urbanas y demuliciﬁﬁ de cons—

trucciones, la Mguidacidn que se practigue una vez concedida la -

licencia, sobre la base imponible gue le corresponda, tendrd ca-
racter definitiw salvo que el valor sefialado en el Impuesto So-=
bre bienes inmuelbes no tenga este cardcter.

3. Todas las liquidacioms que sepractiquen serdn notificadas
al sujeto pasivo sustituto del contribuyente para su ingreso di--
recto en laz Arcas Municipales utilizando los medios de pago y ——
los plazos que sefala el Reglamento General de Recaudacidn.

Articflo 11. Infracciones y sanciones.
En todo lo relativo a la cdifiacidén de infracciones tributa-

rias, asi como de las sanciones que a las mismas correspondan en
dada caso, se estard a lo dispuesto en los articulos 77 y siguien
tes dela Ley General Tributaria.

- DISPOSICION FING

La presente Ordenanza fiscal, cuay redaccidn definitiva ha
sido aprobada por el Pleno de la Corporacidén en sesidn celebrada/
el 11.09.89, entrard en vigor el mismo dia de supublicacién en el
Boletin Oficial de Cantabria y serd de aplicacidén a partir del -
1 de Enero de 1;;;'—~h- meneciendo en vigor hasta su modificacidn

nic ﬂu
o derogacidn exp eaa

ACUERDOS Y ORDENANZAS DE IMPOSICION Y ORDENACION DEL IMPUESTO
SOBRE CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y OBRAS

ACUERDOS Y ORDENANZAS

12 En cumplimiento de lo dispdéatn en los articulos 15.1 .y 60,2
de la Ley 39/1988, de 28 de Diciembre, reguladora de las Hacien—--
das Locales, y de conformidad con lo previsto en el artfculo 17.1

]

TS
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de la misma se acuerdes en Sesidn | ordinaria de 11.09.89

establecer el impuesto sobre Construcciones, Instalaciones ¥ -
Obras en los términos regulados en la Ordenanza fiacal anexa.

20 De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.1 a que se
refiere el punto 19 anterior, el presente acuerdo ; asi como la -
Ordenanza fiscal anexa al mismo, se expondrén al,pdbl;dn en el ta
blén de anuncios de este Municipio durante el plazo de 30 dias, -
contados a partir de 15.09.89 a fin de que los interesados pue--
dan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que esti

men oportunas.

32 S{ Pranscurrido el plazo de exposicién al piblico del Acuerdo ¥

Ordenanza fiscal provisonales del Impuesto sobre Construcciones,/

Inﬁtalaﬁiunes y Obras | : : Siih RS ¥
| ¥ no bahigndgse presentadog¢ dentro del mismo, reclama——-

¢ién alguna, dicho acuerdo, asi{ como la Ordenanza Iiscal, quedan/

elevadog a definitivos, de conformidad con lo dispuesto en el ar-

+fculo 17.3 de la Ley .39/1988, de 28 de diciembre.
En Ajo a 15 de Septiembre de 1.989

ORDENANZA FISCAL DEL IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES

Y OBRAS.

1.~ Hecho Imponible,
1. Constituye el hecho imponible del impuesto la realizacidn

dentro del +término municipal, de cualquier.construccidn, instala~-
¢cién u obra para la que se exija la obtencidn de la correspon--—-
diente licencia de obra urbanistica, se haya obtenido o no dicha

licencia, siémpre que su'expaaiﬂién corresponda a este Municipio.

2. La construcciones, instalaciones u obras a que se refiere
el apartado anterior podran consistir en:

A) Obras de construccidn de edificaciones e instalaciones de
todas clases de nueva planta.-

B) Obras de demolicidn

G)Iﬂbraa en edificios, tanto aquellas que modifiquen su dis-
posicién interior, como su aspecto rexterior.

D) Alineaciones y rasantes.

E) Obras de fontaneria y alcantarillado

F) Obras en cementerios.

G) Cualesquiera otras construcciones, instalaciones y obras/
que requieran licencia de obra urbanfstica.

2e= Bujafuﬂ Pasivﬂé.

1. Son sujetos pasivos de este impuesto, a titulo de contri-
buyente, las personas fisicas o juridcas y las entidades a que se
refiere 41 articulo 33 de la Ley General Tributaria, propietariocs
de inmuebles sobre los ‘gue se realicen las construcciones, insta-
laciones u obras, siempre que sean duefios de las obrasj en'las'ig
nds casos se considerard contribuyente a quien ostente la condi--

cién de duefio de las obras.
2, Tienen la consideracidén de sujetos pasivos sustitutos del

contribuyente quienes soliciten las correspondientes licencias o/
realicen las construcciones, instalaciones u obras, si no fueran/

los propios contribuyentes.

Ja= Easé imponible, cuota y devengo.

1.- La base imponible de este impuesto estd constituida por
el coste real y efectivo de la construccidn, instalacidn u obra.

5.- La cuota del impuesto sera el resultado de aplicar a la
base imponible el tipo de gravamen.

3, El tipo de gravamen serd el 2,40 por 100.

4. El impuesto se devenga en el momento de la concesidn

de la correspondiente licencia

4.- Gestiodn.

1. Cuando se conceda la licencia preceptiva se practica
ré una liguidacién provisional, determindndose la base impo-
nible en funcién del presupuesto presentado por los interesa
dos, simpre que el mismo hubiera sido visado por el Colegio/
Oficial correspondiente; en oiro caso, la bass imponible se-
r& determinada jor los técnicos municipales, de acuerdo con
el coste estimado del proyecto. 2 :

9. A la vista de las construcciones, instalaciones u —-
obras efectivamente realizadas y del coste real efectivo de
las mismas, el Ayuntamiento, meliante la oportuna comproba-—
cién sdministrativa, podréd modificar, en su caso, la base im
ponible a que se refiere el apartado anterior, practicando -
1a correspondiente liquidacidn definitiva, Yy exigisndo del -
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sujeto pasivo o reintegrédndole, en su caso, la cantidad que
corresponda.

5.- Inspeccidn y Recaudacidn

La inspeccidén y recaudacidén del impuesto ss realizardn/
de acuerdo con lo previsto en la Ley General Tributaria y en
led demds Leyes del Estado reguladoras de la materia, asf co
mo en las disposiciones dictadas para su desarrollo.

6.~ Infracciones y Sanciones

En todo lo relativo a la calificacién de las infraccio-
nes tributarias as{ como a la determinacidn de las sanciones
que por las mismas correspondan en cada caso, se aphicard el
régimen regulado por la Ley General Tributaria y en las dis-
posiciones que se complementan y desarrollan.

DISPOSICION FINAL e

La presente Ordenanza fiscal entrard en vigor el dia de su
publicacién en el Bolet{n Oficial de Cantabria, y comenzard a
aplicarse a partir del dia 12 de Enero de 1.990, permaneciendo/
ificacién o derogacidn expresas,

V. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

1. Anuncios de subastas

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS
DE CANTABRIA

EDICTO |
Expediente numero 2.013/8

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo
sefior magistrado de lo social numero dos de Canta-
bria, en providencia de esta fecha, dictada en autos se-
guidos en este Juzgado con el mimero 2.013/84,
ejecucion de sentencia nimero 214/85, a instancias de
don Nicolas Juarez Bajo, contra «Industrias Anjo, S. A.»,
se hace saber por medio del presente, que s€ sacan
a la venta en publica subasta por término de ocho dias,
los siguientes bienes embargados como de propiedad
de la parte demandada cuya relacion y tasacion es la
siguiente: |

—Detector de grietas internas «Magnaelux»,

- 300.000 pesetas. :
—Equipo eléctrico de verificacion «Iesa», 100.000
pesetas.
—Rugosimetro «Pertie», 50.000 pesetas.
—Proyector de perfiles «Microfix», 150.000 pesetas.
—Microscopio estereoscopio «Mikon», 50.000
pesetas. :
—Durémetro «Galileo», 100.000 pesetas.
—Marmol de granito, 100.000 pesetas.
—M4rmol de hierro fundido, 100.000 pesetas.
—Marmol de hierro fundido, 100.000 pesetas.
—Apar. univer. de verificacion y control, 700.000

pesetas. . .
—Afiladora de brocas «Christen». 375.000 pesetas.

—Afiladora de brocas «Baulena», 50.000 pesetas.
—Rectificadora plana «Churchill», 300.000

pesetas.
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—Afiladora de discos, 50.000 pesetas.

—Herramental, 5.000.000 de pesetas.
—Sierra automadtica de disco, 200.000 pesetas.

—>Sierra automadtica de disco, 100.000 pesetas.

—Sierra automadtica de cinta, 100.000 pesetas.

—Sierra de cinta, 40.000 pesetas.

—Compresor «Ingersoll Rand», 1.000.000 de
pesetas.

—Compresor «Béticoy», 80.000 pesetas.

—Equipo transformador de alta tensién, 1.500.000
pesetas.

—Mobiliario, 600.000 pesetas.

—Ordenador «Apple III», 400.000 pesetas.

—Ordenador «Apple II», 150.000 pesetas.
- —Maquina de escribir eléctrica, 35.000 pesetas.

—Maquina de escribir eléctrica, 40.000 pesetas.

— Ordenador «NCR», 120.000 pesetas.
—Programadora «Olivetti», 25.000 pesetas.
—Programadora «Datay, 50.000 pesetas.
—TIeleimpresora, 35.000 pesetas.
—Centro de mecanizado «Randeli» con ordena-
dor, 24.000.000 de pesetas. | |
—Centro de mecanizado «Votar Rapid» con orde-
nador, 6.000.000 de pesetas.

—Centro mecanizado «Mazak H-15» con ordena-
dor, 8.000.000 de pesetas.

—IJorno «Hernault Somoa» con ordenador,
6.000.000 de pesetas. | | |

—TIorno «Monfort Automatico», 500.000 pesetas.

—Iorno «Monfort Automatico», 500.000 pesetas.

—Iorno «Monfort Automatico», 500.000 pesetas.

—Torno «Monfort Automético», 500.000 pesetas.
—Ilorno horizontal «Canavese» dos cabezales,
700.000 pesetas.

—Iorno horizontal «Canavese» dos cabezales,
800.000 pesetas. |

—Iorno horizontal «Canavese» dos cabezales,
1.000.000 de pesetas.

—Ilorno horizontal «Canavese» un cabezal,
500.000 pesetas. -

—Iorno «Crillan», 100.000 pesetas.

—Ilorno paralelo «Cazeneuve», 50.000 pesetas.

—Ilorno paralelo «Cazeneuve», 100.000 pesetas.

—TIorno paralelo «Cazeneuve», 200.000 pesetas.

—Torno paralelo «Echea», 50.000 pesetas.

—Iorno paralelo «Gallicy, 100.000 pesetas.

—Laminadora de roscas «Semy», 200.000 pesetas.

—Centradoras de piezas «Anjo», 100.000 pesetas.

—Centradora de piezas «Anjo», 100.000 pesetas.

- —lorno «M. Anjo» (taladro), 300.000 pesetas.

—Jorno «M. Anjo» (taladro), 400.000 pesetas.

—Iorno «M. Anjo» (taladro), 400.000 pesetas.

—Iorno «M. Anjo» (taladro), 600.000 pesetas.

—Iorno «R. Vebo» (taladro), 800.000 pesetas.

—TJorno «R. Caser» (taladro), 100.000 pesetas.

—«B. Anjo» (bateria), 200.000 pesetas.

—«B. Anjo» (bateria), 200.000 pesetas.

—«B. Anjo» (bateria), 400.000 pesetas.

—Ilorno «Anjo» (taladro), 500.000 pesetas.

—«S. Anjo . J-5» (semlpunteadﬂm), 500.000
pesetas.

—«S. Anjo J-8» (semipunteadora), 1.000.000 de
pesetas.

—«S. Anjo» (semipunteadora), 1.500.000 pesetas.
—«TIranster ACMEy, 3.000.000 de pesetas.
. —Brocha «Jarbe», 200.000 pesetas.
—Rectificadora plana «Danobat», 800.000 pesetas.
—Rectificadora plana «Zoccay, 800.000 pesetas.
—Rectificadora sin centros «:Estarta» 300.000
pesetas.

—Rectificadora automatica «I-—Ildroprecis»,
1.000.000 de pesetas.

—Rectificadora automatica ({Hidroprems»

1.000.000 de pesetas.
—Rectificadora automatica de estan(:las «Hidro-

precis», 1.300.000 pesetas.
—Rectificadora automatica de estancias «Hidro-
precis», 1.300.000 pesetas.

- —Rectificadora universal «Buay», 400.000 pesetas.
—Rectificadora universal «Bua», 600.000 pesetas.
—Rectificadora  de utﬂlajes {{Tachella» 200.000

pesetas.
—Fresadora automatica de ciclos <<Cub1c05>}
100.000 pesetas..

—Fresadora automdtica de ciclos «Ciibicos»,’

100.000 pesetas.
—Fresadora «Laguny, 300.000 pesetas.

—Fresadora «Holke», 200.000 pesetas.

—Mandrinadora «Tos», 800.000 pesetas.

Tendra lugar en la sala de audiencias de este Juz-
gado, en primera subasta, el dia 7 de noviembre; en se-
gunda subasta, en su caso, el dia 14 de noviembre, y
en tercera subasta, también en su caso, el dia 21 de no-
viembre, sefialdandose como hora para todas ellas las do-
ce de la mafiana, y celebrandose bajo las siguientes
condiciones:

12 Que antes de verificarse el remate podra el
deudor librar sus bienes, pagando principal y costas;
después de celebrado quedard la venta irrevocable.

2?2  Que los licitadores deberan depositar previa-
mente en Secretaria o en un establecimiento destinado
al efecto, al menos, el 20 % del tipo de subasta.

32 Que el ejecutante podra tomar parte en las su-

bastas y mewrar las posturas que se hicieren, sin nece-

sidad de consignar deposito.

42 Que las subastas se celebrardan por el sistema
de pujas a la llana, podrdn hacerse posturas por escri-
to en pliego cerrado, desde el anuncio y hasta la cele-
bracion de las mismas, depositando en la mesa del
J uzgadn junto con aquél, el importe de la consigna-
cion antes sefialada o acompafiando el resguardo de ha-
ber ingresado dicha cantidad en la cuenta que este
Juzgado tiene abierta en Barclays Bank, sito en San-
tander, calle Hernan Cortés, 27, mimero de cuenta co-
rriente 31-146. Los pliegos se conservaran cerrados por
el secretario y seran abiertos en el acto del remate al
publicarse las posturas surtiendo los mismos efectos que
las que se realicen en dicho acto. No se admitirdan pos-
turas que no cubran las dos terceras partes del tipo de
subasta, adjudicandose los bienes al mejor postor.

52 Que la primera subasta tendrd como tipo el
valor de la tasacién de los bienes.

6° Que en segunda subasta, en su caso, los bie-
nes saldran con rebaja del 25 % del tipo de tasacion.

72 Que en tercera subasta, si fuera necesario ce-

lebrarla, los bienes saldrdn sin sujecion a tipo, adjudi-
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candose los bienes al mejor postor, si su oferta cubre
las dos terceras partes del tipo que sirvio de base para
la segunda subasta, ya que en caso contrario, con sus-
pension de la aprobacidn del remate, se hard saber al
deudor el precio ofrecido para que, en el plazo de nue-
ve dias, pueda liberar los bienes, pagando principal y
costas o presentar persona que mejore la postura ulti-
ma, haciendo el deposito legal, o en su caso, pague la
cantidad ofrecida por el postor para que se deje sin efec-
to la aprobacion del remate, obligandose al propio tiem-

po a pagar el principal restante y las costas en los plazos

y condiciones que ofrezca y que, oido el ejecutante, po-
dra aprobar el magistrado.

82 Que en todo caso queda a salvo el derecho de
la parte actora a pedir la administracion o adjudica-
cion de los bienes subastados en la forma y con las con-
diciones establecidas en la vigente legislacion procesal.

9° Que los remates podran ser a calidad de ce-
der a tercero, mediante comparecencia ante el Juzga-
do, con asistencia del cesionario, quien debera aceptarla,
y todo previa o simultaneamente al pago del resto del
precio del remate.

10. Que el precio del remate debera cumplirse
dentro de los tres dias siguientes a la aprobacion del
mismo.

L os bienes embargados estan depositados en el do-
- micilio de la empresa, calle Industria, sin numero, de
El Astillero (Cantabria).

Sirviendo el presente de notificacion en legal for-
ma a las partes actora y apremiada, publico en general
y demds partes interesadas una vez que haya sido pu-
blicado en el «Boletin Oficial de Cantabria», y en cum-
plimiento de lo establecido en la vigente legislacion pro-
miento de lo establecido en la vigente legislacion pro-
cesal, se expide el presente, en Santander a 1 de
septiembre de 1989.—El secretario (ilegible).

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 418/88

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo
sefior magistrado de lo social numero dos de esta ca-
pital y su provincia, en providencia de esta fecha, dic-
tada en autos de despido, seguidos en este Juzgado con
el numero 418/88, ejecucion de sentencia numero
182/88, a instancias de don Antonio Vanvilla Almirante
y otro, contra «Divisione Mare, S. A.», se hace saber
por medio del presente, que se sacan a la venta en pu-
blica subasta por término de ocho dias, los siguientes
bienes embargados como de propiedad de la parte de-
mandada cuya relacion y tasacion es-la siguiente:

Cinco armarios archivadores, metalicos, de cuatro
cajones, tasados en 20.000 pesetas.

Estanterias: Una de 7 metros por cuatro alturas;
una de 6 metros por cuatro alturas; una de 8 metros
por cinco alturas; una de 7 metros por cinco alturas,
y una de 2 metros por seis alturas, tasadas en 85.000

~ pesetas. | |
Restos de tejido, aproximadamente 1.000 metros,

tasados en 50.000 pesetas.
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Tendra lugar en la sala de audiencias de este Juz-
gado, en primera subasta, el dia 10 de noviembre; en .
segunda subasta, en su caso, el dia 17 de noviembre,
y en tercera subasta, también en su caso, €l dia 24 de
noviembre, sefialandose como hora para todas ellas 1as
doce de la maifiana, y celebrandose bajo las siguientes

condiciones:
1° Que antes de verificarse el remate podra el

deudor librar sus bienes, pagando principal y costas;

después de celebrado quedara la venta irrevocable.
2° - Que los licitadores deberdn depositar previa-

mente en Secretaria o en un establecimiento destinado

al efecto, al menos, el 20 % del tipo de subasta.
3° Que el ejecutante podra tomar parte en las su-

bastas y mejorar las posturas que se hicieren, sin nece-
sidad de consignar deposito.

4° Que las subastas se celebraran por el sistema
de pujas a la llana, podran hacerse posturas por escri-
to en pliego cerrado, desde el anuncio y hasta la cele-
bracion de las mismas, depositando en la mesa del
Juzgado, junto con aquel, el importe de la consigna-
cion antes sefialada o acomparfiando el resguardo de ha-
ber ingresado dicha cantidad en la cuenta que este
Juzgado tiene abierta en Barclays Bank, sito en San-

tander, calle Hernan Cortés, 27, numero de cuenta co-
rriente 31-146. Los pliegos se conservaran cerrados por

el secretario y seran abiertos en el acto del remate al
publicarse las posturas surtiendo los mismos efectos que
las que se realicen en dicho acto. No se admitiran pos-
turas que no cubran las dos terceras partes del tipo de
subasta, adjudicandose los bienes al mejor postor.

52 Que la primera subasta tendra como tipo el
valor de la tasacion de los bienes.

62 Que en segunda subasta, en su caso, los bie-
nes saldran con rebaja del 25 % del tipo de tasacion.

72 Que en tercera subasta, s1 fuera necesario ce-
lebrarla, los bienes saldran sin sujecion a tipo, adjudi-
candose los bienes al mejor postor, si su oferta cubre
las dos terceras partes del tipo que sirvio de base para
la segunda subasta, ya que en caso contrario, con sus-
pension de la aprobacion del remate, se hara saber al
deudor €l precio ofrecido para que, en el plazo de nue-
ve dias, pueda librar los bienes, pagando prin¢ipal y cos-
tas o presentar persona que mejore la postura ultima,
haciendo el deposito legal, o en su caso, pague la can-
tidad ofrecida por el postor para que se deje sin efecto
la aprobacion del remate, obligandose al propio tiem-

po a pagar el principal restante y las costas en los pla-

z0s y condiciones que ofrezca y que, oido el ejecutante,
podra aprobar el magistrado.

82 Que en todo caso queda a salvo el derecho de
la parte actora a pedir la administracion o adjudica-
cion de los bienes subastados en la forma y con las con-
diciones establecidas en la vigente legislacion procesal.

9° Que los remates podran ser a calidad de ce-
der a tercero, mediante comparecencia ante el Juzga-
do, con asistencia del cesionario, quien debera aceptarla,
y todo previa o simultaneamente al pago del resto del
precio del remate.

10. Que el precio del remate debera cumplirse
dentro de los tres dias siguientes a la aprobacion del
Mmismo.
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Los bienes embargados estan depositados en el do-
micilio de la empresa, General Barrén, 6 (Castro Ur-
diales).

Sirviendo el presente de notificacion en legal for-
ma a las partes, publico en general y dem4s partes in-
teresadas una vez que haya sido publicado en el «Boletin
Oficial de Cantabria» y, en su caso, en el «Boletin Ofi-
cial del Estado», y en cumplimiento de lo establecido
en la vigente legislacion procesal, se expide el presente,
en Santander a 4 de septiembre de 1989.—F] secretario

(1legible).

JUZGADO DE 10O SOCIAL NUMERO DOS
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 210/87

. Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo
sefior magistrado de lo social nimero dos de esta ca-
pital y su provincia, en providencia de esta fecha, dic-
tada en autos de cantidad, seguidos en este Juzgado con
el numero 210/87, ejecucidon de sentencia niimero
176/88, a instancias de don José Mariano Muiioz An-
drés, contra «Auto Gomas, S. A.», se hace saber por
medio del presente, que se sacan a la venta en publica
subasta por término de ocho dias, los siguientes bienes
embargados como de propiedad de la parte demanda-
da cuya relacién y tasacion es la siguiente:

- Magquina de escribir «Hispano Olivetti», tasada en
20.000 pesetas. | '

Dos maquinas de escribir «Lexicon 80», tasadas
en 40.000 pesetas.

Once ficheros archivadores de «Herpesa», tasados
en 55.000 pesetas. |

Tres mesas de oficina, tasadas en 60.000 pesetas.

Dos lectores de micro-fichas de distinta marca, ta-
sados en 50.000 pesetas.

Diez radio-cassettes de coche marcha «Philips
AC649», tasados en 200.000 pesetas.

Diez altavoces marca «Philips» modelo 22 en 8515,
tasados en 40.000 pesetas.

Tendra lugar en la sala de audiencias de este Juz-
'gado, en primera subasta, el dia 9 de noviembre: en se-
gunda subasta, en su caso, el dia 16 de noviembre, y
€N tercera subasta, también en su caso, el dia 23 de no-
viembre, sefialdndose como hora para todas ellas las do-
ce de la manana, y celebrandose bajo las siguientes
condiciones:

17 Que antes de verificarse el remate podr4 el
deudor librar sus bienes, pagando principal y costas;
después de celebrado quedard la venta irrevocable.

22 Que los licitadores deberdn depositar previa-
mente en Secretaria o en un establecimiento destinado
al efecto, al menos, el 20 % del tipo de subasta.

32 Que el ejecutante podra tomar parte en las su-
bastas y mejorar las posturas que se hicieren, sin nece-
-sidad de consignar deposito.

42 Que las subastas se celebraran por el sistema
de pujas a la llana, podran hacerse posturas por escri-

to en pliego cerrado, desde el anuncio y hasta la cele-
bracion de las mismas, depositando en la mesa del

Juzgado, junto con aquél, el importe de la consigna-
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cion antes sefialada o acompaniando el resguardo de ha-
ber ingresado dicha cantidad en la cuenta que este
Juzgado tiene abierta en Barclays Bank, sito en San-
tander, calle Hernan Cortés, 27, numero de cuenta co-
rriente 31-146. Los pliegos se conservaran cerrados por
el secretario y seran abiertos en el acto del remate al
publicarse las posturas surtiendo los mismos efectos que
las que se realicen en dicho acto. No se admitirdn pos-
turas que no cubran las dos terceras partes del tipo de
subasta, adjudicandose los bienes al mejor postor.

57 Que la primera subasta tendrd como tipo el
valor de la tasacion de los bienes.

67 Que en segunda subasta, en su caso, los bie-

nes saldran con rebaja del 25 % del tipo de tasacion.

72 Que en tercera subasta, si fuera necesario ce-
lebrarla, los bienes saldran sin sujecidn a tipo, adjudi-
candose los bienes al mejor postor, si su oferta cubre
las dos terceras partes del tipo que sirvio de base para
la segunda subasta, ya que en caso contrario, con sus-
pension de la aprobacién del remate, se hara saber al
deudor el precio ofrecido para que, en el plazo de nue-
ve dias, pueda librar los bienes, pagando principal y cos-
tas o presentar persona que mejore la postura iltima,
haciendo el deposito legal, o en su caso, pague la can-
tidad ofrecida por el postor para que se deje sin efecto
la aprobacion del remate, obligdndose al propio tiem-
po a pagar el principal restante y las costas en los pla-
zos y condiciones que ofrezca y que, oido el ejecutante,
podra aprobar el magistrado. -

82 Que en todo caso queda a salvo el derecho de
la parte actora a pedir la administraciéon o adjudica-
cion de los bienes subastados en la forma y con las con-
diciones establecidas en la vigente legislacion procesal.

92 Que los remates podrén ser a calidad de ce-
der a tercero, mediante comparecencia ante el Juzga-
do, con asistencia del cesionario, quien deberd aceptarla,

-y todo previa o simultdneamente al pago del resto del

precio del remate.

10. Que el precio del remate deberd cumplirse
dentro de los tres dias siguientes a la aprobacién del
mismo.

Los bienes embargados estdn depositados en el do-
micilio de la empresa, barrio El Campén.

Sirviendo el presente de notificacion en legal for-

‘ma a la parte actora, demandada, publico en general

y demas partes interesadas una vez que haya sido pu-
blicado en el «Boletin Oficial de Cantabriay y, €N Su
caso, en el «Boletin Oficial del Estado», y en cum-
plimiento de lo establecido en la vigente legislacién pro-
cesal, se expide el presente, en Santander a 4 de
septiembre de 1989.—FEI secretario (ilegible).

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
NUMERO UNO DE TORRELAVEGA

EDICTO
Expediente niimero 396/87

Don Pablo Llarena Conde, juez de primera instan-
cia numero uno de Torrelavega y partido,
Hago saber: Que en este Juzgado se sigue juicio
ejecutivo 396/87, en reclamacidn de cantidad, promo-
vido por «Mapfre, Entidad de Financiacidn, S. A.»,
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contra don Francisco Javier Oliva Boo, y por virtud de
acuerdo de hoy se saca a publica subasta por primera,
segunda y tercera vez, y término de veinte dias, la finca
que se dir4a, embargada, perteneciente al demandado
y esposa, como bien ganancial, subasta que tendra lugar
en este Juzgado los dias 27 de noviembre, 27 de diciem-

bre del corriente afio y 26 de enero de 1990, a las diez

horas, respectivamente, celebrandose las subastas
segunda y tercera en supuesto de quedar desiertas las
precedentes a cada una de ellas.

Finca objeto de subasta '

Vivienda, letra «B», del piso 62, con acceso por
el portal 9, escalera 52, bloque 21, de edificio de Torre-

lavega, mies de Entreviiias, barrio Nueva Ciudad, hoy
calle Cabuérniga, 10, de 83,09 metros cuadrados cons-
truidos. Linda: Norte, descanso de escalera, caja de
ascensor y patio de luces; Sur, terreno de acceso; Este,

vivienda letra «A» del portal 11, escalera 62 y patio de
luces, y Oeste, vivienda letra «A» de esta planta. Valo-

rada en 3.300.000 pesetas.
Condiciones de las subastas

Para la primera, el tipo subasta sera el valor dado

a la finca, no admitiéndose posturas que no cubran las
dos terceras partes de dicho tipo; se admitiran postu-

ras en sobres cerrados, antes de celebrarse la subasta,

acompafiando justificante de consignacion, en este Juz-
gado, del 20% del tipo de subasta; consignacion que
también hardn, previamente a la subasta, los licitado-
res que deseen intervenir directamente en la misma, y
el rematante el resto del precio del remate, dentro de

los seis dias siguientes al de su aprobacion; se puede:

ceder el remate a terceros hasta el momento de abonar
el precio del remate; se ignora si la finca estd arrendada
0 no; no se han aportado titulos de propiedad de la
finca, aceptando el rematante la titulacion que se expida
y a su costa, sin exigir ninguna otra ni subsanacion de
defectos u omisiones que pudiera contener; la certifi-
cacion de cargas obra en el juicio para examen por los
licitadores y todas las cargas anteriores y las preferen-
tes al crédito de la actora quedaran subsistentes y sin
cancelar, subrogandose el rematante en la responsabi-
lidad de las mismas, que las acepta, sin destinarse a su
extincion el precio del remate; todos los gastos € impues-
tos que origine la transmision, incluso el impuesto de
plusvalia, seran a cargo del rematante. La segunda
subasta se celebrard en.las mismas condiciones que la
primera, salvo el tipo de subasta, que serd rebajado en
el 25%, no admitiéndose posturas que no cubran las
dos terceras partes de dicho tipo rebajado, y los licita-
dores, para tomar parte en la subasta, deberan consig-
nar el 20% del tipo rebajado indicado de subasta. La
tercera subasta se celebrara sin sujecion a tipo, admi-

tiéndose cuantas posturas se hagan, y la mejor, si no
cubre las dos terceras partes del tipo que sirvio para la

segunda, se suspendera la aprobacion del remate, para
notificarla al demandado, quien en nueve dias podra
pagar la deuda no satisfecha, intereses y costas, 0 pre-
sentar persona gue mejore esa postura, determinando
ésta y la cantidad que ofezca, haciendo depdsito del
20% del tipo de la segunda subasta o pagar la mejor

postura realizada, ofreciendo al tiempo abonar resto de

M.E.C.D. 2016

la deuda, intereses y costas, en plazos y condiciones que
ofrezca, que podra ser o no aprobados, debiendo con-
signar previamente los licitadores, para tomar parte en

esta subasta, el 20% exigido para la segunda.
Dado en Torrelavega a 9 de septiembre de 1989.—EI

juez, Pablo Llarena Conde.—La secretaria, Ana Maria
Vega Gonzalez.

2. Anuncios de Tribunales y Juzgados

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE CANTABRIA -

Sala de lo Contencioso-Administrativo

EDICTO
Expediente numero 239/89

Por el presente anuncio se hace saber que ante esta
Sala se ha interpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo numero 239/89, promovido por el Consejo de
Gobierno de la Comunidad Auténoma de Cantabria,
contra el acuerdo del Tribunal Econémico-Administra-
tivo Regional, adoptado en su sesion de 28 de abril de
1989, por el que se estima la reclamacion interpuesta
por dofia Brigida Peiiil Lanza y otros, numero 744/88,
anulando el acto administrativo impugnado, asi como
la liquidacion recurrida.

Lo que se publica para conocimiento de personas
o entidades que puedan estar legitimadas como deman-
dadas o coadyuvantes, seguin lo determinado en los ar-
ticulos 60 y 64 en relacion con los 29-b y 30 de la vi-
gente Ley de 27 de diciembre de 1956, reguladora de
esta jurisdiccion.

Santander, 1 de septiembre de 1989.—E]l secreta-
rio (ilegible).—Visto bueno, el presidente (ilegible).

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE CANTABRIA

Sala de lo Contencioso-Administrativo
EDICTO
Expediente numero 242/89

Por el presente anuncio se hace saber que ante esta
Sala se ha interpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo numero 242 de 1989, promovido por el procu-
rador don José Luis Aguilera San Miguel, en nombre
y representacion de «Sociedad Cooperativa Limitada
de San Roman de L.a Llanillay, contra la resolucion del
excelentisimo Ayuntamiento de Santander, de fecha 23
de mayo de 1989, por la que se resolvio no procede con-
ceder a dicha entidad licencia de apertura y ejercicio
de actividad como ampliacion de sus instalaciones para
fabricacidn de piensos en la nave de dicha cooperativa.

Lo que se publica para conocimiento de personas
o entidades que puedan estar legitimadas como deman-
dadas o coadyuvantes, segiin determinan los articulos
60 y 64 en relacion con los 29-b y 30 de la vigente Ley
de 27 de diciembre de 1956, reguladora de esta juris-
diccion.

Santander, 1 de septiembre de 1989.—El secreta-
rio (ilegible).—Visto bueno, el presidente (ilegible).
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE CANTABRIA

Sala de lo Contencioso-Administrativo

EDICTO
Expediente niimero 238/89

Por el presente anuncio se hace saber que ante esta
Sala se ha interpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo numero 238 de 1989, promovido por «Fomento
de Obras y Construcciones, S. A.», representada por
el procurador don José Luis Aguilera San Miguel, con-
tra el acuerdo del excelentisimo Ayuntamiento de San-
tander, de 8 de junio de 1989, por el que se aprueban
definitivamente los presupuestos de la entidad y se de-
sestima el recurso presentado por la misma contra la
aprobacion provisional de aquéllos.

Lo que se publica para conocimiento de personas
o entidades que puedan estar legitimadas como deman-
dadas o coadyuvantes, segiin lo determinado en los ar-
ticulos 60 y 64 en relaciéon con los 29-b y 30 de la vi-
gente Ley de 27 de diciembre de 1956, reguladora de

esta Jurisdiccion. -
Santander, 1 de septiembre de 1989.—El secreta-

rio (ilegible).—Visto bueno, el presidente (ilegible).

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE CANTABRIA

Sala de lo Cuntenciuso-Administmtim -
EDICTO
Expediente niimero 183/89

Por el presente anuncio se hace saber que ante esta
Sala se ha interpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo numero 183 de 1989, promovido por don Luis
Fernando Gutiérrez Puertas, contra la Universidad de
Cantabria, sobre la resolucion de dicho organismo (Ne-
gociado de Alumnos), denegatoria del derecho a ob-
tencion de ayuda compensatoria de beca, curso 1987-88,
de importe en torno a las 50.000 pesetas.

Lo que se publica para conocimiento de personas
o entidades que puedan estar legitimadas como deman-
dadas o coadyuvantes, segtin lo determinado en los ar-
ticulos 60 y 64 en relacion con los 29-b y 30 de la vi-
- gente Ley de 27 de diciembre de 1956, reguladora de
esta Jurisdiccion. | _

Santander, 4 de septiembre de 1989.—Fl secreta-
rio (ilegible)—Visto bueno, el presidente (ilegible).

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE CANTABRIA |

Sala de lo Cuntencinsu-Admiuistmtivﬁ '
EDICTO
Expediente niumero 244/89

Por el presente anuncio se hace saber que ante esta
Sala se ha interpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo numero numero 244/89, promovido por don Ju-
lidn Saiz Sedano, representado por el procurador don
José Antonio de Llanos Garcia, contra la resolucion
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de 28 de abril de 1989 en la reclamacién econémico-

administrativa, por la que se confirma el acuerdo del
Servicio de Ingresos Publicos, de la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda, Seccion de Sucesiones, de fecha 26

de abril de 1988.
Lo que se publica para conocimiento de personas

o entidades que puedan estar legitimadas como deman-
dadas o coadyuvantes, seguin lo determinado en los ar-
ticulos 60 y 64 en relacion con los 29-b y 30 de la vi-
gente Ley de 27 de diciembre de 1956, reguladora de

esta jurisdiccion. |
Santander, 1 de septiembre de 1989.—FEl secreta-

rio (ilegible).—Visto bueno, el presidente (ilegible).

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE CANTABRIA

Sala de lo ‘Contencioso-Administrativo
EDICTO
Expediente niimero 247/89

Por el presente anuncio se hace saber que ante esta

- Sala se ha interpuesto recurso contencioso-adminis-

trativo nimero 247/89, promovido por «Electra de
Viesgo, S. A.», contra acuerdo de la Direccidén Provin-
cial de Trabajo y Seguridad Social de fecha 21 de mar-
zo de 1988, sobre sancién impuesta por una transgre-
sion de la normativa legal, relativa a una supuesta
superacion del tope de horas extracrdinarias.

Lo que se publica para conocimiento de personas
o entidades que puedan estar legitimadas como deman-
dadas o coadyuvantes, segtin lo determinado en los ar-
ticulos 60 y 64 en relacion con los 29-b y 30 de la vi-
gente Ley de 27 de diciembre de 1956, reguladora de
esta jurisdiccion. '

Santander, 1 de septiembre de 1989.—FI secreta-
rio (ilegible).—Visto bueno, el presidente (ilegible).

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE CANTABRIA

Sala de lo Contencioso-Administrativo
EDICTO
Expediente niumero 235/89

Por el presente anuncio se hace saber que ante esta

Sala se ha interpuesto recurso contencioso-adminis-

trativo numero 235/89, promovido por el procurador
de los Tribunales don César Gonzilez Martinez, en
nombre y representacion de don José Garcia Muiioz,
contra la Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y Or-
denacion del Territorio de Cantabria, y Resolucién de
dicho organismo de fecha 15 de noviembre de 1988 por
la que se ordena al actor la ejecucion de una serie de
mejoras y obras de conservacién én una vivienda.
Lo que se publica para conocimiento de personas
o entidades que puedan estar legitimadas como deman-
dadas o coadyuvantes, segiin 1o determinado en los ar-
ticulos 60 y 64 en relacién con los 29-b y 30 de la vi-
gente Ley de 27 de diciembre de 1956, reguladora de
esta jurisdiccion. - o 7 = e :
Santander, 4 de septiembre de 1989.—F] secreta-
rio (ilegible).—Visto bueno, el presidente (ilegible).




Pagina 2.746

BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

12 octubre 1989

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE CANTABRIA

Sala de lo Contencioso-Administrativo

i EDICTO
Expediente niimero 241/89

Por el presente anuncio se hace saber que ante esta

~ Sala se ha interpuesto recurso contencioso-adminis-

trativo numero 241/89, promovido por «Construccio-

nes Lopez Pablo, S. A.», representada por el procura-
dor don José Luis Aguilera San Miguel, contra
‘Resolucion de la Consejeria de Obras Publicas, Vivien-
da y Urbanismo, de fecha 7 de junio de 1989, que re-
solvié desestimar el recurso de alzada recaido en el ex-
pediente 14/85, de fecha 2 de noviembre de 1988, por
el que se imponia una sancién de 250.000 pesetas y de-
volucién de 3.580.300 pesetas a determinados adquiren-
tes de viviendas. |
Lo que se publica para conocimiento de personas
o entidades que puedan estar legitimadas como deman-
dadas o coadyuvantes, segiin lo determinado en los ar-
ticulos 60 y 64 en relacion con los 29-b y 30 de la vi-
gente Ley de 27 de diciembre de 1956, reguladora de
esta jurisdiccion. i
Santander, 1 de septiembre de 1989.—FEl secreta-
rio (ilegible).—Visto bueno, el presidente (ilegible).

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE CANTABRIA i

Sala de lo | Contencioso-Administrativo
EDICTO
Expediente niimero 248/89

Por el presente anuncio se hace saber que ante €s-
ta Sala se ha interpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo numero 248/89, promovido por dofia Jesusa Oti
Pino, representada por el procurador sefior Garcia Vi-
finela, contra acuerdo del Consejo General del Colegio
Oficial de Farmacéuticos de Espaiia de 12 de julio
de 1989. _ |

Lo que se publica para conocimiento de personas
o entidades que puedan estar legitimadas como deman-
dadas o coadyuvantes, segtin lo determinado en los ar-
ticulos 60 y 64 en relacion con los 29-b y 30 de la vigente
Ley de 27 de diciembre de 1956 reguladora de esta ju-
risdiccion.

Dado en Santander a 4 de septiembre de 1989.—
El secretario (ilegible)—Visto bueno, €l presidente
(ilegible).

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE CANTABRIA
Sala de lo Contencioso-Administrativo
EDICTO
Expediente numero 251/89

Por el presente anuncio se hace saber que ante es-
ta Sala se ha interpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo numero 251/89, promovido por el Consejo de
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Gobierno de la Comunidad Autéonoma de Cantabria
contra acuerdo de la Junta Vecinal de Arnuero de fe-
cha 4 de junio de 1989, sobre el que se da posesion co-

‘mo nuevo vocal de dicha Junta a don Ismael San

Emeterio Martinez, en sustitucion de don Luis San
Emeterio Martinez, que causo baja por motivos par-
ticulares. | '

Lo que se publica para conocimiento de personas
o entidades que puedan estar legitimadas como deman-
dadas o coadyuvantes, segtin lo determinado en los ar-
ticulos 60 y 64 en relacion con los 29-b y 30 de la vigente
Ley de 27 de diciembre de 1956 reguladora de esta ju-
risdiccion.

Dado en Santander a 6 de septiembre de 1989.—
El secretario (ilegible).—Visto bueno, el presidente
(ilegible). |

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
' DE CANTABRIA

Sala de lo Cﬁntenciuso-Administrativu

EDICTO
Expediente nimero 259/89

Por el presente anuncio se hace saber que ante es-
ta Sala se ha interpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo numero 259/89, promovido por la entidad
«Cotexsant, S. A.», contra acuerdo de la Direccion Pro-
vincial de Trabajo y Seguridad Social en Cantabria de
fechd 7 de junio de 1988, sobre confirmacion del acta
de infraccion 011-1.600/87.

Lo que se publica para conocimiento de personas
o entidades que puedan estar legitimadas como deman-
dadas o coadyuvantes, segun lo determinado en los ar-
ticulos 60 y 64 en relacién con los 29-b y 30 de la vigente
Ley de 27 de diciembre de 1956 reguladora de esta ju-
risdiccion.

Dado en Santander a 7 de septiembre de 1989.—
El secretario (ilegible)—Visto bueno, el presidente
(ilegible).

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE CANTABRIA

Sala de lo Contencioso-Administrativo
_ EDICTO
Expediente nimero 286/89

Por el presente anuncio se hace saber que ante cs-
ta Sala se ha interpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo numero 286/89, promovido por don Gregorio
Lorenzo Arroyo Arroyo, don José Luis Garcia de Os-
ma y don Manuel Muiioz Fernandez, mayores de edad,
interventor sanitario el primero y veterinarios los otros
dos, representados por el procurador don Isidoro Bas-
cones de la Cuesta, contra acuerdo de Decreto 28/89,
de fecha 2 de mayo y Orden de 26 de abril de 1989, so-
bre desestimacién por silencio administrativo del recur-
so de reposicion interpuesto contra dicho Decreto y
Orden de la Diputacion Regional de Cantabria.

Lo que se publica para conocimiento de personas
o entidades que puedan estar legitimadas como deman-



Numero 204

BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

Pagina 2.747

dadas o coadyuvantes, segun lo determinado en los ar-
ticulos 60 y 64 en relacion con los 29-b y 30 de la vigente
Ley de 27 de diciembre de 1956 reguladora de esta ju-
risdiccion. .

Dado en Santander a 22 de septiembre de 1989 —EI
secretario (ilegible).—Visto bueno, el presidente
(ilegible). |

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE CANTABRIA

Sala de lo Contencioso-Administrativo

EDICTO
Expediente niimero 284/89

Por el presente anuncio se hace saber que ante es-
ta Sala se ha interpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo numero 284/89, promovido por «Estacio-
namientos San Martin, S. A.», representada por el pro-
curador don Alfonso Zufiiga Pérez del Molino, contra
acuerdo del excelentisimo Ayuntamiento de Santander
de fecha 8 de junio de 1989, sobre acuerdo para adju-
dicar el concurso para la construccion y subsiguiente
explotacion de un estacionamiento subterraneo para ve-
hiculos automoviles en la plaza de Jestis de Monaste-
rio de esta ciudad a la empresa «Dragados vy
Construcciones, S. A.», por un plazo de cincuenta afios
y un canon de 1.138.500 pesetas al afio.

Lo que se publica para conocimiento de personas
o entidades que puedan estar legitimadas como deman-
dadas o coadyuvantes, segin lo determinado en los ar-
ticulos 60 y 64 en relacién con los 29-b y 30 de la vigente
Ley de 27 de diciembre de 1956 reguladora de esta ju-
risdiccion.

Dado en Santander a 21 de septiembre de 1989.—
El secretario (ilegible)—Visto bueno, el presidente
(ilegible). R

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE CANTABRIA |

Sala de lo Contencioso-Administrativo

EDICTO
Expediente niimero 262/89

Por el presente anuncio se hace saber que ante es-
ta Sala se ha interpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo nimero 262/89, promovido por don Tomaés
Francisco Ruiz Castillo, mayor de edad, casado, fun-
cionario y vecino de Santander, representado por la pro-
curadora dofa Estela Mora Gandarillas, contra acuerdo
de la direccién Provincial en Cantabria del INS de fe-
cha 27 de junio de 1989. | |

Lo que se publica para conocimiento de personas
O entidades que puedan estar legitimadas como deman-
dadas o coadyuvantes, segtin lo determinado en los ar-
ticulos 60 y 64 en relacién con los 29-by 30 de Ia vigente
Ley de 27 de diciembre de 1956 reguladora de esta ju-
risdiccion.

Dado en Santander a 8 de septiembre de 1989.—
El secretario (ilegible).—Visto bueno, el presidente
(ilegible). .

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
- DE CANTABRIA

Sala de lo Contencioso-Administrativo
EDICTO
Expediente n_ﬁmem 276/89

Por el presente anuncio se hace saber que ante es-
ta Sala se ha interpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo numero 276/89, promovido por don Candido
Salmoén Ruiz y don Jesus Gémez de la Asuncion, re-
presentado por el procurador don José Luis Aguilera
San Miguel, contra acuerdo del Ayuntamiento de Al-
foz de Lloredo de fecha 27 de julio ultimo, sobre con-
cesion de licencia para explotacién avicola a don
Enrique Arabia Iglesias. |

Lo que se publica para conocimiento de personas
o entidades que puedan estar legitimadas como deman-
dadas o coadyuvantes, segiin lo determinado en los ar-
ticulos 60 y 64 en relacion con los 29-b y 30 de la vigente
Ley de 27 de diciembre de 1956 reguladora de esta ju-
risdiccion. -

Dado en Santander a 14 de septiembre de 1989.—
El secretario (ilegible)—Visto buerio, el presidente
(ilegible). | ' - -

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
~ DE CANTABRIA

Sala de lo Contencioso-Administrativo

EDICTO
Expediente numero 264/89

Por el presente anuncio se hace saber que ante es-
ta Sala se ha interpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo numero 264/89, promovido por don Marco
Antonio Gutiérrez Herrero y otros diez, representados
por el procurador don José Antonio de Llanos Garcia,
contra acuerdo de tasas plaza de abastos de 1 de febre-
10 y recurso de fecha 28 del mismo mes y afio 1989,
giradas por el Ayuntamiento de Reinosa de fechas 1 de

. febrero y 28 del mismo mes y afio 1989.

Lo que se publica para conocimiento de personas
o entidades que puedan estar legitimadas como deman-
dadas o coadyuvantes, segtin lo determinado en los ar-
ticulos 60 y 64 en relacion con los 29-b y 30 de la vigente

~Ley de 27 de diciembre de 1956 reguladora de esta Ju-

risdiccion. . | _

Dado en Santander a 8 de septiembre de 1989.—
El secretario (ilegible)—Visto bueno, el presidente
(ilegible). '

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE CANTABRIA

Sala de lo Contencioso-Administrativo
EDICTO
Expediente niimero 267/89

Por el presente anuncio se hace saber que ante es-
ta Sala se ha interpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo numero 267/89, promovido por don José Luis
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Safiudo Ruiz, representado por el procurador don Al-
fonso Zufiiga Pérez del Molino, contra acuerdo de la
Diputacién Regional de Cantabria y sus Servicios Ju-
ridicos, de fecha 31 de marzo de 1989 y 26 de julio de
1989, sobre concesion de licencia de edificacion a don
José Ruiz Ortiz y se desestima el recurso de reposicion
interpuesto por el recurrente don Jos¢ Luis Safiudo
Ruiz.

Lo que se publica para conocimiento de personas
o entidades que puedan estar legitimadas como deman-
" dadas o coadyuvantes, segiin lo determinado en los ar-
ticulos 60 y 64 en relacién con los 29-b y 30 de la vigente
Ley de 27 de diciembre de 1956 reguladora de esta ju-

risdiccion.
Dado en Santander a 13 de septiembre de 1989.—
El secretario (ilegible)—Visto bueno, el presidente

(ilegible).
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE CANTABRIA

Sala de lo Contencioso-Administrativo

EDICTO
Expediente numero 263/89

Por el presente anuncio se hace saber que ante es-

ta Sala se ha interpuesto recurso contencioso-adminis- .

trativo nimero 263/89, promovido por don José Garcia
Alvarez, representado por el procurador don José An-
tonio de Llanos Garcia, contra acuerdo de la Delega-
cion del Gobierno en Cantabria de fecha 22 de marzo
de 1989, sobre el que se ordenaba la paralizacion de las
obras para la construccion de un edificio en la carrete-
ra N-634, punto kilométrico 153,685.

Lo que se publica para conocimiento de personas
o entidades que puedan estar legitimadas como deman-
dadas o coadyuvantes, segun lo determinado en los ar-
ticulos 60 y 64 en relacion con los 29-b y 30 de la vigente
Ley de 27 de diciembre de 1956 reguladora de esta ju-
risdiccion. h

Dado en Santander a 7 de septiembre de 1989.—
El secretario (ilegible)—Visto bueno, el presidente
(ilegible).

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE CANTABRIA

Sala de lo Contencioso-Administrativo
EDICTO
Expediente nimero 240/89

Por el presente anuncio se hace saber que ante es-
ta Sala se ha interpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo numero 240/89, promovido por «Alvarez
Forestal, S. A.», representada por el procurador don
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Dionisio Mantilla Rodriguez, contra acuerdo de la Con-
sejeria de Ganaderia, Agricultura y Pesca de la Dipu-
taciéon Regional de Cantabria de 20 de abril de 1989,
expediente N. D. - 136/88, sobre sancion por la corta
arbitraria de arboles. -

- Lo que se publica para conocimiento de personas
o entidades que puedan estar legitimadas como deman-
dadas o coadyuvantes, segiin lo determinado en los ar-
ticulos 60 y 64 en relacion con los 29-b y 30 de la vigente
Ley de 27 de diciembre de 1956 reguladora de esta ju-
risdiccion. |

Dado en Santander a 14 de septiembre de 1989.—
El secretario (ilegible)—Visto bueno, el presidente
(ilegible). -

JUZGADO DE DISTRITO DE POTES
Cédula de requerimiento
Expediente numero 44/86

En virtud de lo acordado por el sefior juez de dis-
trito de esta villa, en providencia de esta fecha, dictada
en juicio de faltas nimero 44/86, sobre danos, contra
don José Berrio Rubio, se requiere en forma a dicho
penado a fin de que, en el plazo de cinco dias haga efec-
tivo el importe de la multa de 2.000 pesetas que le ha
sido impuesta en la sentencia recaida en dicho juicio,
bajo apercibimiento de que, en caso de impago, serd
sustituida por dos dias de arresto.

Y para que sirva de requerimiento en forma al in-
teresado, cumpliendo lo mandado, firmo, en Potes a 22
de septiembre de 1989.—La secretaria (ilegible).
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TARIFAS
Ptas
Suscripcion anual ........oooiieiiiii 7.150
Suscripcion semestral ... 3.861
Suscripcion trimestral ... : 2.145
Ni{imero suelto del afio en Curso ..........c....... 60
Niimero suelto de afios anteriores ................ 75

Las tarifas se incrementarédn con el preceptivo porcentaje
del IVA (articulo 57.1.4.° del Reglamento): 6%

Anuncios e inserciones:

Al Por palabra o ea i sl e 29
b) Por linea o fracciéon de linea en plana de 3

COIMINGS o e i e 156
c) Por linea o fraccién de linea en plana de 2

COIHMNAas e =i e e Bas e L 260
d) Por plana entera ..........cocoaiiiiiiiiiiniiienes 26.000

Las tarifas se innrmnahtarﬁn con el preceptivo porcentaje
del IVA (articulo 56 del Reglamento): 12%

(El pago de las inserciones se verificara por adelantado)




