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. DIPUTACION REGIONAL
DE CANTABRIA

1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE CULTURA, EDUCACION Y DEPORTE

"ORDEN de 1] de septiembre de 1989 de la Con-
sejeria de Cultura, Educacion y Deporte, por la
que se convoca la camparia de esqui escolar pa-
ra el ano 1990.

La Consejeria de Cultura, Educacion y Deporte de
la Diputacion Regional de Cantabria, y a propuesta de
la Direccion Regional de Juventud y Deporte, convo-
ca, en colaboracion con la Escuela Espaifiola de Esqui
y la sociedad «Cantur, S. A.», una campaiia de pro-
mocion de esqui escolar para todos los centros escola-
res para la temporada de invierno del aiio 1990.

ILa campafia de esqui escolar se atendrd a las si-

guientes
BASES

Primera.—La duracion de la oferta sera desde
el 8 de enero al 27 de abril de 1990, a un maximo de
40 alumnos por centro, teniendo preferencia para ac-
ceder a la subvencion los centros escolares de Canta-
bria, que no hayan participado anteriormente.

Segunda.—La inscripcion sera mediante escrito a
la Direccion Regional de Juventud y Deporte, calle Var-
gas, 53, Anexos, antes del dia 24 de noviembre, siendo
comunicada la concesion de subvencion de acuerdo con
la base séptima, antes del 14 de diciembre de 1989.

- Tercera—EIl curso consta de quince horas de cia-
se, impartidas por personal de la Escuela Espaifiola de
Esqui de Alto Campoo.

Cuarta.—Los cursillistas que no 'pc}sean material
de esqui podran alquilario en los establecimientos de
la estacion.

Quinta.—Al ser una actividad escolar, los alumnos

estaran cubiertos por ¢l seguro escolar, ademas del que
dispone la Escuela Espafiola de Esqui y la propia esta-

cion para los remontes. :

- Sexta—Una vez les sea comunicado la concesion

~ provisional de la subvencion desde la Direccion Regio-

nal de Deportes, cada centro contratara los hoteles que

crea conveniente, corriendo con todos los gastos que
origine el correspondiente curso de esqui.

Séptima.—Dado que se trata de una subvencién pa-

ra el ejercicio economico de 1990, la misma queda su-
peditada a lo que se apruebe en los presupuestos
generales de la Diputacion Regional de Cantabria para
dicho ejercicio econOmico, y su justificacion se hara de
acuerdo con la normativa que se establezca en los

MISmos.

Octava—Todos los colegios que no puedan ser sub-
vencionados podran acceder a la Dferta libre sin limite

de participantes.

M.E.C.D. 2016

DISPOSICION FINAL

La p.resente Orden entrara en vigor al dia siguien-
te de su publicacion en el «Boletin Oficial de Can-

tabria». _
Santander, 11 de septiembre de 1989.—EIl conseje-

- ro de Cultura, Educaciéon y Deporte, Rogelio Pérez-

Bustamante.

I ADMINISTRACION DEL ESTADO

2. Otras disposiciones

DIRECCION PRCVINCIAL DEL MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA EN CANTABRIA

Seccion de Energia

Autorizacion administrativa de instalacion eléctrica

A los efectos prevenidos en el articulo 9° del De-
creto 2.617/1966, de 20 de octubre, se somete a infor-
macion publica la peticion de 1a instalacidn eléctrica
cuyas caracteristicas especiales se sefialan a conti-

nuacion:

Expediente numero A. T. 120/89.

Peticionario: «Electra de Viesgo, S. A.»

ILugar donde se va a establecer la instalacidn:
Laredo.

Finalidad de la instalacion: Ampliar el centro de
transformacion Villa del Mar para suministrar energia
eléctrica a varias viviendas de « Construcciones Uniro-
sa» y nuevo alumbrado publico del Ayuntamiento de
Laredo, asi como mejorar el servicio en la zona.

Caracteristicas pnnmpales Centro de transfor-
macion:

Denominacion: Villa del Mar.

Potencia: 400 kVA. |

Tipo: Caseta.

Relacion de transformacion; 12.000 + 2.5 % +
5 % 398/220 V. |

Procedencia de materiales: Nacional.

Presupuesto: 568.486 pesetas.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-

nado el proyecto de la instalacion en esta Direccion Pro-
vincial del Ministerio de Industria y Energia, Seccién

de Energia, sita en Castelar, 1, y formularse, al mismo

tiempo, las reclamaciones por duplicado que se estimen
oportunas, en el plazo de treinta dias, contados a par-
tir del siguiente al de la publicacion de este anuncio.

Santander, 6 de septiembre de 1989.—E] director
pmvmcial, Felipe Bigeriego de Juan.

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA EN CANTABRIA

Seccion de Energia

Autorizacion administrativa de instalacion eléctrica

A los efectos prevenidos en el articulo 9?2 del De-
creto 2.617/1966, de 20 de octubre, se somete a infor-
macion publica la peticion de la instalacion eléctrica
cuyas caracteristicas especiales se sefialan a conti-
nuacion:
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Expediente numero A. T. 110/89.

Peticionario: «Electra de Viesgo, S. A.»

Lugar donde se va a establecer la instalacion: Noja.

Finalidad de la instalacion: Mejorar el suministro
de energia eléctrica en la zona.

Caracteristicas principales: Linea eléctrica:

Tension: 12/20 kV.

Longitud: 458 metros.

Origen: Castillo-Ris.

Final: C. T. 1. El Arco.

Centros de transformacion:

Denominacion: El Arco.

Potencia: 250 kVA.

Tipo: Caseta.

Relacion de transformacion: 12.000 = 2,5 % *—

5 ﬂfu 398/220 V.

Procedencia de materiales: Nacional.

Presupuesto: 2.439.800 pesetas.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nado el proyecto de la instalacion en esta Direccidén Pro-
vincial del Ministerio de Industria y Energia, Seccion
de Energia, sita en Castelar, 1, y formularse, al mismo
tiempo, las reclamaciones por duplicado que se estimen
oportunas, en el plazo de treinta dias, contados a par-
tir del siguiente al de la publicacion de este anuncio.

Santander, 21 de agosto de 1989.—ElI director pro-
vincial, Felipe Bigeriego de Juan.

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA EN CANTABRIA

Expediente de informacion piublica

Proyecto: Linea eléctrica aérea a 20 kV «derivacion
al C. T. 1. San Vicente».

Término municipal: Santa Cruz de Bezana.

Por Resolucion de la Direccion Provincial del Mi-
nisterio de Industria y Energia en Cantabria con fecha
16 de junio de 1989, ha sido autorizado el establecimien-
to de la instalacion eléctrica que se cita, expedlente

A. T. 14/89.
En virtud de cuanto establece el articulo 16 del De-

creto 2.619/66, de 20 de octubre, se abre informacion
publica del expediente expropiatorio, durante el plazo
de guince dias, contados a partir de la fecha de su pu-
blicacion en el «Boletin Oficial de Cantabria».

Dicho expediente se hallara de manifiesto en la Di-
reccion Provincial del Ministerio de Industria y Ener-

gia, sita en Castelar, numero 1, de Santander, donde

cualquier persona y los interesados podran rectificar po- -

sibles errores en la relacién que se cita, asi como for-
mular alegaciones.

Relacion que se cita

Propietario: Don Jesus Portilla Bezanilla (segiin
catastro, herederos de don Julio Pomposo Reigadas, po-
ligono 14, hoja unica, parcela 275). Domicilio: Barrio

La Juntana, La Rafiada, Maoiio. Lugar: Barrio La Jun-
tana. Pueblo: Maofio. Cultivo: Prado. Afectacion: 75
metros de vuelo de conductores. Separacion entre con-
ductores exteriores: 4 metros. Altura minima de los con-
ductores sobre el suelo: 12 metros.

Santander, 28 de agosto de 1989.—El director pro-
vincial, Felipe Bigeriego de Juan.

M.E.C.D. 2016

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA EN CANTABRIA

Seccion de Energia
Autorizacion administrativa de instalacion eléctrica

A los efectos prevenidos en €l articulo 9 del De-
creto 2.617/1966, de 20 de octubre, se somete a infor-
macion publica la peticion de la instalacion eléctrica
cuyas caracteristicas especiales se sefialan a conti-
nuacion: .

Expediente numero A. T. 108/89.

~ Peticionario: «Electra de Viesgo, S. A.»

Lugar donde se va a establecer la instalacion: Ajo,
término municipal de Bareyo.

Finalidad de la instalacion: Suministrar energia
eléctrica en baja tension a 204 viviendas y bajos comer-
ciales, asi como mejorar el servicio en la zona.

Caracteristicas principales: Linea electnca

Tension: 12/20 kV.

Longitud: 80 metros.

Origen: L. M. T. La Venera-Ajoy C. T. Samamba

Final: C. T. Ampudia. .

Centros de transformacion:

Denominacion: Costa Ampudia.

Potencia: Dos de 400 kVA.

Tipo: Caseta.

Relacion de transformacion: 12.000 © 2,5 % t
5 % 398/220 V.

Procedencia de materiales: Nacional.

Presupuesto: 4.680.000 pesetas.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nado el proyecto de la instalacion en esta Direccion Pro-
vincial del Ministerio de Industria y Energia, Seccion
de Energia, sita en Castelar, 1, y formularse, al mismo
tiempo, las reclamaciones por duplicado que se estimen
oportunas, en el plazo de treinta dias, contados a par-
tir del siguiente al de la publicacion de este anuncio.

Santander, 21 de agosto de 1989.—EIl director pro-
vincial, Felipe Bigeriego de Juan.

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA EN CANTABRIA

Expediente de informacion publica

Proyecto: Linea eléctrica aérea a 20 kV «derivacion
a La Verde».

Término municipal: Camargo.

Por Resolucién de la Direccion Provincial del Mi-
nisterio de Industria y Energia en Cantabria con fecha

- 16 de junio de 1989, ha sido autorizado el establecimien-

to de la instalacion eléctrica que se cita, expediente

A. T 19/89. -
En virtud de cuantﬁ establece el articulo 16 del De-

creto 2.619/66, de 20 de octubre, se abre informacion
publica del expediente expropiatorio, durante el plazo
de quince dias, contados a partir de la fecha de su pu-
blicacién en el «Boletin Oficial de Cantabriay.

Dicho expediente se hallara de manifiesto en la Di-
reccidon Provincial del Ministerio de Industria y Ener-
gia, sita en Castelar, nimero 1, de Santander, donde
cualquier persona y los interesados podran rectificar po-
sibles errores en la relacion que se cita, asi como for-
mular alegaciones.
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.~ Relacion que se cita

~* Propietarios: Herederos de don Tomas Pérez Co-
bo (segiin catastro, dofia Angela Salmon Perez y don
Tomas Pérez Cobo, poligono 6, hoja niimero 1, parce-
las 3 y 4. Domicilio: Avenida Luis de 1a Concha, 30,
Renedo de Pi€lagos, Lugar: La Verde. Pueblo: Igullﬂ.
Cultivo: Prado. Afectacion: 70 metros de vuelo de con-
ductores. Separacmn entre mnductﬂres exteriores: 3,5
metros. Altura : IIllIllII]El de lDS cnnductﬂres SﬂbI’E el sue-
lo: 8,7 metros.

Santander, 28 de agosto de 1989.—El director pIo-
vincial, Fehpe Blgerlegﬂ de Juan.

INSPECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
| | EN CANTABRIA

En el expedlente 951-1.210/89 se sustancia acta de
infraccion levantada a dofia Luisa Casanueva Fonria,
por infraccion de Leyes socio-laborables, con sancién
que asciende a un total de cincuenta mil cien (50.100)
pesetas y en la que se concede un plazo de quince dias
habiles para presentar escrito de descargo.

Para que sirva de notificacion a dofia Luisa Casa-
nueva Fonria, domiciliada ultimamente en carretera ge-
neral, sin numero (Beranga), y hoy en ignorado
paradero, conforme dispone el articulo 80.3 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, se expide el presen-
te, en orden a su insercion reglamentaria en el «Boletin
Oficial de Cantabria».

Santander, 30 de junio de 1989.—1 a jefa de Sec-
cion, Maria Carmen Martinez Corbacho. 721

INSPECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

~ En el expediente 941-1.217/89 se sustancia acta de
infraccion levantada a «lLorens Decoracion, S. L.», por
infraccion de Leyes socio-laborables, con sancién que
asciende a un total de cincuenta mil cien (50.100) pese-
tas y en la que se concede un plazo de quince dias ha-
biles para presentar escrito de descargo.
~Para que sirva de notificacion a «Lorens Decora-
cion, S. L.», domiciliada ultimamente en barrio Pala-
cio, sin numero (Noja), y hoy en ignorado paradero,
conforme dispone el articulo 80.3 de la ey de Proce-
dimiento Administrativo, se expide el presente, en or-
den a su insercion reglamentaria en el «Boletin Oficial
de Cantabria».
Santander, 30 de junio de 1989.—1La jefa de Sec-
cién, Maria Carmen Martinez Corbacho. 723

INSPECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente 081-1.229/89 se sustancia acta de
infraccion levantada a «Inmobiliaria Paseo del Alta, So-
ciedad Anodnimay», por infraccion de Leyes socio-
laborables, con sancion que asciende a un total de cin-
cuenta y una mil (51.000) pesetas y en 1a que se conce-
de un plazo de quince dias habiles para presentar escrito
de descargo.

M.E.C.D. 2016

Para que sirva de notificacion a «Inmobiliaria Pa-
seo del Alta, S. A.», domlcihada ultimamente plaza del
Principe, 4-2° G (Santander), y hoy en Igﬂﬂ[‘&dD para-
dero, conforme dispone el articulo 80.3 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo, Se expide el presente, en
orden a su insercion reglamentarla en el «Bnletm Ofi-

cial de Cantabria». -
Santander, 30 de junio de 1989 --La jefa de Sec-

cion, Maria Carmen Martinez Corbacho. =~ . 727

INSPECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CAN TABRIA -

- En el expediente 941-1.255/ 89 se sustancia acta de
infraccidon levantada a «Instituto de Belleza Body, So-
ciedad Cooperativa», por infraccion de Leyes socio-
laborables, con sancion que asciende a un total de cin-
cuenta y una mil (51.000) pesetas y en la que se conce-
de un plazo de quince dias habiles para presentar escrito
de descargo.

Para que sirva de notificacion a «Instituto de Be- .
lleza Body, S. C.», domiciliada ultimamente en calle Ca-
simiro Sainz, 8 (Santander), y hoy en ignorado paradero,
conforme dispone el articulo 80.3 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo, se expide el presente, en or-
den a su insercion reglamentaria en el «Boletin Oficial

de Cantabria».
Santander, 30 de junio de 1989.—L.a jefa de Sec-

cion, Maria Carmen Martinez Corbacho. 734

CONFEDERACION HIDROGRAFICA
DEL NORTE DE ESPANA

Comisaria de Aguas

En esta Confederacién Hidrografica se ha formu-

- lado la siguiente peticion:

Nombre del pET.ICIDIl&I‘lO Don José Luis Garcia
Gonzalez.

Clase de aprovechamiento: Energia eléctrica.

Caudal de agua solicitado: 1.000 litros por
segundo. -

’ Corriente de donde se han de derivar las aguas:
Rio Magdalena.

Términos municipales en que radicaran las obras:
Luena (Cantabria).

De conformidad con el articulo 105 del Reglamento
de Domino Publico Hidraulico aprobado por Real De-
creto 849/1986, de 11 de abril, se abre un plazo de un
mes, a contar desde la publicacion de este anuncio en -
el «Boletin Oficial de Cantabria», para que el peticio-
nario presente su peticion concreta y el documento téc-
nico correspondiente conforme a las prescripciones del
articulo 106 de dicho texto, admitiéndose también, du-
rante este plazo, otras peticiones que tengan el mismo
objeto que aguélla o sean incompatibles con la misma.

Se denegara la tramitacion posterior de toda peti-
cion que suponga la instalacion de una potencia supe-
rior a 5.000 kVA, sin perjuicio de que, quien lo pretenda,
pueda, dentro del plazo sefialado en este anuncio, re-
mitir su peticion en la forma prevista en el articulo 104
del citado Reglamento, acompaiiandola del resguardo
acreditativo del ingreso de la Caja General de Depdsi-
tos de una fianza por la cantidad de 2.000.000 de pese- -
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tas para responder de la presentacion del documento
técnico.

El desprecintado de los documentos técnicos ten-
dra lugar en las oficinas de la Comisaria de Aguas de
esta Confederacion Hidrografica (calle de Asturias, nu-
mero 8-12, Oviedo), a las trece horas del sexto dia habil
posterior al ultimo de presentacion de peticiones.

Oviedo, 5 de septiembre de 1989.—El secretario ge-
neral, Humberto Vifia Vega.

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

Convenio colectivo de la empresa
«Candemat, S. A.»

OBJETO

Por el presente Convenio Colectivo se establecen ¥
requlan Llas nermas por Las cuales han de regirse “las
relaciones Laborales entre La empresa ¥ Lo
trabajadores.

AMBITO TERRITORIAL ;

Este Convenio sera de aplicacidn al centro de trabajo

que tiene La Empresa en la actualidad en el Poligono La
Cerrada (Maliano). :

0 AMBITO PERSONA
“?\ I L

EL presente Convenio sera de aplicaciodn
trabaiadores integrados en la platilla.

4 todos Los

Quedan excluidos del Convenio, a Los solos efectos
econémicos, los cargos directivos y todo aquel personal
. gQue, expresamente, hayan pactado o pacten en un futuro
: gﬁéfacu&rd&s de caracter privado con La direccidn.
T
Mg
VIGENCIA

ICULO 49
La duracion y vigencia del presente Convenio ﬁera de un

afic, comprendiendo el periodo que va desde el 01.01.8%
al 31.12.89, ambos dias iInclusive.

DENUNCIA

Este Convenio se considera denunciado en tiempo y forma
por ambas partes, con un mes de antelacion a Lla - fecha
de su vencimiento. La plataforma del posterior Convenio
sera presentada, durante lLa primera quincena del mes de
diciembre dg 1289 .

CONDICIONES PERSOMALES HMAS BENEFICIOSAS

Las condiciones personales en concepto de retribuciones
de cualquier clase que, estimadas en su conjunto ¥ en
computo -anual, sean mas beneficiosas que Las
establecidas en el presente convenio, se respetaran,
manteniéndose estrictamente "AD PERSONAM™.

ARTIRULY 72 SALARIOS Y SUELDOS

.Lns csalarios v sueldos base del personal afectado por
este Convenio, seran los gue para cada categoria, se
seffialan en el anexpo 12 de este convenio.

ANTIGUEDAD

E > En concepto de antigiiedad se abonaran quinquenios, en
cuantia del SX calculado sobre lLlos salarios base del
presente Convenio.

‘ARTICULD 82

go COMPLEM

105 POR _TRABAJOS TOXICOS, PENOSOS Y PELIGROSO

Los trabajadores que presten servicio en
excepcionalmente PEnosos, toxicos 0
percibiran un complemento del 20% si se da una de Las
tres circunstancias, del 25% si se dan conjuntamente
dos de lLas tres circunstancias y del 30% si se dan Las
Lres circunstacias conjuntamente.

puestos
peligresos,

stos complementos se calcularan sobre el salario base

:Etﬂb[ttidﬂ en el presente Convenic para ei Oficial de
ah

Por mutuo acuerdo entre lLa Direccidn de La empresa y el
Comité, se podra sustituir el abono de los complementos
a4 qQue se refiere el parrafe anterior, por Las
siguientes condiciones:

o).~ Luando se dé una de Las tres causas, reduccion de La
xHxJurnada semanal en cuatro horas.

“Cuando seé den conjuntamente dos de las tres causas,
reéduccion de 1la jornada semanal en cuatro horas vy
aboko del 5% sobre el salario base del Oficlial de 12,

= Cuando se den
reduccion de

abonro del 10%
18,

tonjuntamente las tres causas,
La jornada semanal en cuatro horas ¥
sobre el salario base del Oficial de

s

GRATIFICACIONES EXTREAORDINARIAS

Quedan establecidas dos gratificaciones anuales, una en
el mes de julio y La otra en el mes de diciembre, Las
cuales se abonaran a razon de 30 dias cada una, tomando
para su calculo les salarios o sueldos Dbase de este
Convenio, mas la antiguedad.

GRATIFICACION ESPECIAL DE VACACIONES

— La gratificacién especial de vacaciones se abonara a
razéon de 30 dias para lLos trabajadores que tuvieran una

e e S50, antiguedad en la empresa superior.a 10 afhos y de 15
dias para los gque tuvieran una antigiedad inferior a la
sefalada, tomando para su calculo Llos salarfos o
sueidos base de este Convenio mas la antiguedad.

HORAS EXTRAORDINARIAS

chlo se realizaran las horas extraordinarias que vengan
exigidas por La necesidad de reparar sinjiestros ¥ 0Tros
dafios extraordinarios y urgentes, asi como de riesgo de
pérdidas de materias primas, pedidos o periodos punta
de produccién, ausencias imprevistas, cambios de turno.

ARTICULDO 120

La Direccion de Lla Empresa informara mensualmente ‘al
,Comité de- Empresa sobre el numero de horas
; quttrﬂﬂFd1ﬂﬂriﬂ$ realizadas, especificandeo Las causas ¥,
"en su caso, La distribucién por secciones.

informacion y de Los
Comiteé
horas

Asimismo, en funcion de esta
criterios mas arriba indicados, lLa empresa y el
determinaran el caracter y la naturaleza de Llas

extraordinarias.

Cuando Las necesidades extraordinarias de trabajo
tuvieran una duracién superior .a c¢uatro meses Yy el
T numeroc de horas de prolongacidén de Lla jornada ordinaria
en cada puesto de trabajo Lo permitiera, lLa empresa
procurara cubrir tales necesidades extraordinarfas con
La contratacion eventual de trabajadores de La
especialidad de que se trate, que se encuentren en
situacion legal de desemplec.

% Todas las ‘horas extraordinarias se abonardn con un
“recarqo del 75% sobre el salario correspondiente a cada

hora extraordinaria.

La forma del calculo de las horas extraordinarias sera

La siguiente:

éalariu bruto anual 75X
Jornada anual

PLUS DE DISTANCIA

EL plus de distancia se abonara a razon de 14.~P/km,

TRABAJO MOCTURMNO

Las horas trabajadas durante el periodo comprendido
entre las diez de lLa noche ¥y Las seis de Lla
tendran una retribucién incrementada en un 30X sobre el
salario base y La prima de este Convenio.

s

:Qz “ULO 159

ERINA

Continuan en wvigor ¥ en Lla misma filosofia, Los
actuales sjistemas de prima de caracter individual
establecidos en la Empresa, habiéndese actualizado Las
percepciones A/hora correspondientes a cada categoria,

¢conforme se refleja en el anexo 292 del presents
convenio. ;
" ARTICULO 169 A ¥ DIETA
" Todo trabajador que por necesidad de La empresa tenga

que efectuar viajes o desplazamientos a poblacfones

b Spdistintas a la que radique Lta Empresa, disfrutaran

N.)sobre su salario La compensacion de 2500.-h diarfas en
H*dias laborales y 3500.-A en sabados y festivos.

2. _Los gastos orfginados en el desplazamiento, comidas ¥y

mlojamiento, se¢ abonaran por parte de Lla Eapresa,
previo conocimientbdo de La misma y con debida
justificacioén.

EL alojamiento serd en hoteles de 3 estrellas.

En el supuesto de que Lla Direccion de La Empresa

autorice al trabajador a llevar coche propic, el precio
a satisfacer por km. serd de 27.-h.

La medis dieta se abonara a 1000.-=-hA.

AYUDA POR HIJO F

cada-

SRy
NARTT 172
TICULO =
52

T e Se concede, una subvencion mensual de 5000.-A por
}E&;“h hijo disminuido fislico, siendo requisito indispensable,
T que la situacibébn haya sido reconecida por La Seguridad
Qg : . Soctal.
EAET '-.,_LI
ARTICULO 1B2 4] DA RA

La jornada LlLaboral durante el periodo de vigencifa de
este Convenio serd de 1B0OD horas anuales, de lunes a
viernes, segun calendario en el anexo 3.

Los trabajadores que presten servicios en jornada a
turnos, disfrutaran de 15 minutos diarios en turnos de
mafiana y tarde y de 30 minutos en el turno de noche de

descanso, tiempo gue se computara como trabajo
efectivo.

VACACIONES =

Todos los trabajadores afectados por el presente
convenio disfrutaran de Urnas ?&:acinnna anuales

mafiana.

e, B e e e il
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retribuidas de

fi N Y 30 dias naturales. Representando las

| vacaciones un descanso debido a Lla dedicacion al

trabajo durante un afio, no podran wutilizarse para

trabajar en otras empresas y seran proporcionales a los

| dias realmente trabajados en el afio anterior a la fecha

de su disfrute, computandose a estos efectos como

i trabajados Llos dias de ausencia por accidente o
5 S 4- enfermedad. pero no lLas ausencias injustificadas.

4 ' Las vacaciones seran retribuidas con arreglo al salario

base, antigiedad, media de prima conseguida en los tres
. Ultimos meses trabajados y demas complementos de

caracter fijio que se vienen percibiendo en el momento
iébel disfrute de lLas mismas.

Las vacaciones se disfrutaran preferentemente entre el

= 15 de julfo y el 16 de setriembre, con caracter
rotativo. EL cuadro de distribucidén _de vacaciones se

expondrd con una antelacién no inferior a 2 meses.

LICENCIAS RETRIBUIDAS

EL trabajador, previo aviso justificado, podra
ausentarse del trabajo con derecho a remuneracion, por
algunos de indican y por eL tiempo

los motivos que se
sfguiente: -

a) Quince dias naturales en caso de matrimonio.

b) Dos dias lLaborables por nacimiento de hijo, pudiendo
repartirse en cuatro medios dias.

¢) Dos dias naturales por enfermedad grave de hijos,
padres, abuelos, hermanos, nietos y conyuge.

d) Dos dias naturales por enfermedad grave de hijos,
padres, abuelos, nietos y hermanos politices.
Tres dias naturales por fallecimiento de padres,

hijos, abuelos, nietos y hermanos consanguineos.

f) Dos dias naturales por fallecimiento de padres,
hijos, abuelos, nietos y hermanos politicos. :

g) Un dia por fallecimiento de sobrinos y tios.

-

h} Sfete dias laborales por fallecimiento de conyuge.

i) En caso de matrimonio de hijos, padres o hermanos

consanguineos, un dia.
j) Un dia por traslado de domicilio.

k) Por él tiempo indispensable para el cumplimiento de

un deber inexcusable de caradcter publice y personal.
L) Para concurrir a examenes para La obtenciéon de wun
titulo académico o profesional.

sindicales o de
términos

funciones
personal en Los

m) Para realizar
representacion
establecidos.

de L

n) Por el tiempo necesario para asistir a La consulta
de un médico especialisra de Lla Seguridad Social,
previo aviso justificado y comprobante médico.

hasta el Llimite

En Los demds casos de 16 horas al

afio.
cuando por motive de Los <casos previstos en Llos
apartados b), ¢c), d), e), 1), h); [ QB TR o fleb ool
trabajador necesite hacer un desplazamiento al efecto,
se ampliara Lla Licencia <con arreglo a Lla siguiente
escala: :
- Desplazamiento entre 75 yv 250 km.: 1 dia
- DesplLazamiento entre 250 y 500 km.: 2 dias
- DesplLazamiento superifor a 500 km.: 3 dias
PERM S SIN RETRIBUCION
Los trabajadores podridn disfrutar de permico sin
percibo de retribucién en La forma ¥ condiciones que
seguidamente se detallan:
~~.- Este permisc serd comp maximo de cuatro dias por afio
=" natural.
EL trabajador que desee disfrutar del referido

permiso, deberd comunicarlo a ia Direccidén de La
Empresa, con una antelacidon de, al menos tres dias.

\ EL numero maximo de trabajadores que podrén disfrutar

e fmultiéneamente del permiso rtquLada por este
— articulo, serad del 3X. : .

. — lndepenﬂfentEﬂente, por acuerdo entre empreasa Yy
trabajador, podran disfrutarse permisos, por tiempo
inferior a una jfornada. -

I'cuLo 22° XCE A
EL trabajador con al menos una antigliedad en La emprea

M.

\

——

E

de un afio, tfene derecho a que se Le "reconozca La
posibilidad de situarse en excedencia voluntaria por un
- plazp de dos afios y no mayor a cinco.

Fste derecho sélo podrid ser ejercitado otra vez por el
mismo trabajador si han transcurrido dos afios desde el

final de la anterior excedencia.

EL trabajador excedente conserva solo wun derecho
preferente al reingreso en Las vacantes de 1igual o
similar categoria a La suya que hubiera o se produjera

en lLa empresa.

En caso de designacidon para cargo publice reprsentativo
o funciones sindicales de ambite provincial o superior,
el trabajador excedente conservara el derecho a La
reserva del pueste de trabajlo y al computo de La
antigledad durante el tiempo que permanezca en dicha
situacidén, debiendo reincorporarse al trabajo en el
plazo maximo de treinta dias naturales a partir del
cese en el cargo o funcidn.

.C.D. 2016

La excedencia en La m@u)er para el cuildado de Nn1]os.
menores tendra lLa consideracion de excedencia forzosa,
produciéndose eL reingreso automatico a su puesto de
trabajo a la finalizacién de la misma.

inicio de tal excedencia no se computara en ningun
so con anterforidad a La finalizacién del permiso por
maternidad o el de adopcién en su caso.

6L periodo de excedencia para el cuidado de hijos sera

computado a efectos de antigledad.

EQHTHATAEJUH LABORAL

Durante La vigencia - de este Convenio, se aplicara en
orden a la contratacién Laboral, Lo establecido en cada
momento en Las Disposiciones Legales. -

Durante el transcurso de Lla vigencia del presente
Convenio, los trabajadores eventuales cuya antigledad
en la empresa contada a partir del alta y de su Jer.

contrato sea de 3 afios, pasaran a ostentar La condicién
de fijos en plantilla, reconociéndose dicha antigledad.

PORMACION PROFESIONAL

En beneficio de La empresa vy
atenderd debidamente a La formacion ¥y
éste. : :

en el de su personal, se
promocion de

La Emprasa tratara de formar a todos sus trabajadores
mediante La intensificacion de cursos de capacitacidn,
perfeccionamiento ¥ promocidén de su actual plantilla.

Los permisos para examenes seran siempre retribuidos.

APREN AJE D SPECL

Al término del aprendizaje y para ascender a La
categoria de Oficial de 32 sera preceptivo que el
especialista supere La prueba de aptitud ante un
Tribunat, constituido de La siguiente manera:

- Un Presidente que sera necesariamente un_Maestro o
Jefe de Taller y que serd designado de comun acuerdo
entre La Direccidon, el Comité 1y, en su defecto de
estos Ultimos, el Sindicato mas representativo en La

empresa.

En defecto de acuerdo, La

hara el
Pelegado de Trabajo. :

designacion la

- Un Vocal designado por La Direccién y otro por el

Comité o Sindficatec mas representativo.

Los especialista que tuvieran aprobada totalmente La

Formacién Profesional de ler. grado, asi como el curso
de Formacién del P.P.0., ascenderan a la categoria de
0ficial de 32, sin necesidd de ser sometidos a ningln

examen.

EL especialista declarado apto para el -ascenso a La
categoria de Oficfal de 32 y que no pudiera . ascender
por no existir vacante, percibira, mientras permaneica
en esta situacioén, La retribucién de Oficial de 33.

JEFE DE EQUIPO

EL Jefe de Equipo es el trabajador procedente de La
categoria de profesionales de oficic que efectuando
trabajo manual, asume el control de wun grupo de

0ficiales, Especialistas, etc., &n numereo no inferior a
tres ni superior a ocho. '

sus oGrdenes a

EL Jefe de Equipo no podra - tener bajo
Cuando el

personal de superior categoria que La suya.
Jefe de Equipo- desempefie sus funciones durante un
% periodo de seis meses consecutivos u ocho meses en dos
afios en periodos alternos, sf Luego cesa en su funcidn,
\\¢e Le mantendra el plus de Jefe de Equipo hasta un
scenso a superior categoria.

EL Plus que peércibird el Jefe de Equipo consistira en
un 20X zobre el salario base de su categoria, a no ser
que haya sido tenido en cuenta dentro del factor mando,

en La valoracién del puesto de trabajo.

PR . : A

La empresa CANDEMAT, S.A. admite lLa conveniencia de
‘considerar.a los Sindicatos debidamente implantados en
La empresa, como elementos para afrontar a través de
ellos Las necesarias relaciones entre los trabaljadores
y La empresa: Todo ello sin demérito de Las
_atribuciones conferidas por La Ley Organica de
Libertad Sindical. : e

La empresa respetara el derecho de todos Los
trabajadores a afiliarse a un Sindicato, admitiran que
- Los trabajadores afiliados a un Sindicato puedan
-celebrar reunicnes, recaudsar cuotas ¥ distribuir
informacién sindical sin perjudicar La actividad normal’

de la empresa, no podra sujetar el emplec de un
trabajador o perjudicarle de cualgquier otra forma 2
causa de su afitiaciéon o ‘actividad sindical. Los

Sindicatos podran remitir informacion a 1fin de que sea
*.distribuida a lLos trabajadores sin gque, en todo caso el
- "ejercicio de tal practica pudiera 1interrumpir el
- proceso productivo. En los centros de trabajo de La
‘empresa existiran tablones de anuncios en los que Los

sindicatos podréan 4nsertar comunicaciones.

i : Los Sindicatos gue posean un 25% de representacién en
el Comité de Empresa, La representacion del Sindicato
~ sera ostentada por un Delegado Sindical. Que tendrad Llas
7 mismas competencias y garantias que un miembro del
Comité de Empresa.

b S
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nnggiﬁgg;§§: DERECHOS Y GARANTIAS DEL COMITE DE
A EGADDS S A ;

Los Delegados Sindicales y el Comite de Empresa tendran
las siguientes competencias:

= Recibir infermacion, que Le Sera facilitada
trimestralmente al menos, sobre La evolucién general
del sector econdmice al que pertenece Lla empresa,
sobre La situacion de La produccidon ¥ ventas de La
entidad, sobre su programa de produccion y evolucidn
del empleo en lLa empresa.

- Conocer el balance, Lla cuenta de resultados, La
memoria y, en caso de que la empresa revista La forma
de sociedad por acciones o participaciones, de Llos
demas documentos que se den. a3 conocer a lLos socios ¥y
en Las mismas condiciones que a éstos.

Emitir informe con caracter previo a La ejecucidn por
parte del empresario de lLas decisiones adoptadas por
éste, sobre las siguientes cuestiones:

feestructuraciones de plantilla y ceses totales o
parciales, definitivos o temporales de agquélla.

b) Reduccion de jornada, as? ciomo traslado total o
parcial e lLas instalaciones.

c) Planes de Formacién Profesional de La empresa.

d) Implantacidn de sistemas de organizacidn y control
de trabajo.

¢) Estudio de tiempo, establecimiento de sistemas de

primas e incentivos, ¥ valoracidén de puestos de
trabajo. :

- Emitir fnforme cuandu la fusidn, absorcidn o
modificacion del "status" Juridico de La empresa
suponga cualquier incidencia que.afecte el volumen de
empleo.

- Recibir <copia escrita de Los contratos que 58
realicen en 1la empresa, asi como Llos documentos

relativos a La terminaciédn de La relacién lLaboral.

= S5er informados de todas

Las sanciones impuestas
faltas muy graves. :

por

estadisticas
causas, Los

Las
SuUs

- Conocer trimestralmente al menos,
_sobre el 1indice de absentismo ¥

accidentes de trabajo y enfermedad profesiocnales vy

sus consecuencias, Los indices de sinfestralidad, Los

estudios periddicos o especiales del medio ambiente

Laboral y los mecanismos de prevencién que se

utilicen._

= Ejercer una labor de:

a) vigilancia en el cumplimiento de Las NOrmas
vigentes en material Llaboral, de Seguridad Social
y empleo, as}i como el resto de "'lLos pactos,
tondiciones ¥y wusos de La empresa .en vigor,
formulando en su caso, Llas acciocnes Legales

oportunas ante el empresario y
tribunales competentes.

los organismos o

b} De wvigilancia y control de las condiciones de
Seguridad e Higiene en el desarrollo del trabalio
en La empresa, con las particularidades previstas
en este orden por el articuln 192 del Estatute de
los Trabajadores.

sociales
de Los

ocbras
beneficio

= Participar en La geafiﬁn de
establecidas - en _la empresa en
:trabajadores o de sus familiares.

empresa para
cuancas medidas
incremento de La

Direccion de La
~ establecimiento de
mantenimiento y el

= Colaborar con La
" conseguir el
~procuren el

productividad, de artuerdo con Lo pacrtade en el
Convendio Colectivo.

- Informar a sus representados de todos Los temas vy
cuestiones sefialandose Llos péadrrafos anteriores en

cuanto directa o indirectamente tengan o puedan tener
rEper:usibn en lLas relaciones Laburale;.

Los informes. que debe emitir el Comité, a tenor de Llas
competencias recogidas en Los apartados 3 y 4 de este
articulo, deberén elaborarse en el plazo de 15 dias.

s¢ reconoce al Comité, como organc colegiado, para
ejercer acciones administrativas o sindicales en tode
lo relativo al &mbite de sus competencias, por decisién
mayoritaria de sus miembros.

Los miembros del Comitéd de Emprea vy Delegados
Sindicales observaran sigilo profesfonal en todo Lo
referente a lLos numeros 1, 2,_3 y 4 de este articuloe,

aun después de

tos que fueron
aquellas materias
expresamente el caracter reservado. En
ningun tipo de documento al Comité de Empresa o
Delegados Sindicales, podrd ser utilfzzdo fuera del
ambito de La emprea o Sindfcato para distintos fines de
Los que motivaron su entrega.
Los miembros del Comité de

dejar de pertenecer
elegidos, Yy en
sobre Las que La

3 los cargos
especial en

Direccion sefiale
todo ceso,

para
todas

Empresa ¥y Llos Delegados

Sindicales, como representantes legales de Los
trabajadores, tendran las siguientes garantias:

En cualquier caso, todas Las ausencias de Los
representates sindicales para La realfzacidn de

gestiones o consultas prepias de su cargo, deberan
Justificarse por escrito firmado por un miembro de La

mixima responsabilidad ‘de La Central sinditul 2 Lla que
pertenezca.

INCORPORACION ' '
1 M AL TRABAJO EN PERMISO DEL  SERVICIO

Los trabajadores en
permisos {gual o

tuvieran
podréan

el Servicio
superfor a

Militar que
sfete dias,

M.E.C.D. 2016

ARTICULO -342

P

L]

incorporarse al trabajo a peticién prepia. En el caso
de permisos inferiores a diche numero de dias, quedari
a opcidon del empresario La incorporacion del trabajador
a La empresa, si lo solicirta. :

La empresa dara en todo momentc cumplimiento a Lo
establecido en la legislacién vigente sobre La materia.

& sanitarios
de La empresa reconoceridn wuna vez al afio a todoes Llos

ﬁpﬂfﬁf!ﬁi de La empresa. o s

En.aquetlna pﬁestus de trabajo con especial riesgo de
enfermedad profesional, La revisién médica se
efectuara, al menos, semestralmente.

PRENDAS DE TRABAJO Y MATERIAL DE PROTECCION

La empresa entregara al personal en el momento de su

ingreso en lLa misma, dos prendas de trabajo y un par de

material necesario de
con Su puesto de
evitar riesgos de

botas de seguridad. asi como el
proteccién personal en relacidn

trabajo, al objeto de prevenhir y
accidentes, todo ello de conformidad con lLas
disposiciones: vigentes y normas dadas por el Gabinete
Técnico de Seguridad e Higiene del Trabajo. A través de
las reunfones del Comité de Seguridad e Higiene, podran

3 seguir en tode Lo relativo a

ARTICULO 339

¥ 4

L/

! esarrollarse pautas
rendas de¢ trabajo y material de proteccidn.

S Esta Comisién se

0 DE SALARIOS

La Empresa utilizara necesariamente para el pago de Los

salarios de sus trabajadores, el recibo oficial
establecido por el Ministeric de Trabajo o el
autorizado por La Delegacibn de Trabajo.
|
a) Aperturas de expediente contradictorio en el
supuesto de sanciones por faltas graves o muy
graves, en el que seran oidos, aparte del
interesado, el Comite de  Empresa y el Delegado
Sindical,

Prioridad de permanencia en la emprea o centro de
trabajo, respecto de Los demas trabajadores, en Los
supuestos de suspension o extingidén por causas
tecnoldgicas o econdmicas.

No ser despedido ni sancionado durante el ejercicio
de sus funciones, ni dentro del afio siguiente a La
expiracidn de su mandato, siempre que el despido se
base-en La accion del trabajador en el ejercicio de
su representacion, sin perjuicio, por Lo tanto de Lo
establecido en el articulo 542 del Estaturoc de Los
Trabajadores. Asimismo, no podrd ser discriminado en
su promocion econdémica’ o profesional 'en razbdn,
precisamente, del desempefio de su representacién.

d) Expresar, colegiadamente, si se trata del Comité de
Empresa o Delegados Sindicales, con Libertad sus
opinfones en Llas materfias concernientes a La esfera
de su representacidén pudiendo publicar o distribuir,
las publicaciones de interés lLaboral o social.

e) Disponer de wun crédito de 20
retribuidas cada uno de los miembros

horas mensuales,
del Comité o

belegados Sindicales, para el ejercicio de sus
funciones de representacidn. Las horas gque cada
miembro del Comité de Empresa tiene asignadas para
el desempefio de sus funciones, podran ser cedibles
entre sus componentes. x
$in rebasar el maximo de horas establecido en este

Convenio, podran ser consumidas las horas retribuids de
que disponen Los miembreos del Comité de Empresa o
Delegadeos Sidicales a fin de prever La asistencia de
Lles mismos a cCcursos de formacidn o cCongresos
organizados por sus Sindicatos, Institutos y otras
Entidades de formacidn. . -

Asimismo no.se computard dentro del méximo de horas el
exceso que sobre el mismo se produzca por motivo de
negociacidén del Convenic Colectivo o por celebracion de
sesiones oficiales con Lla Direccidén de la Empresa.

Para poder utilizar Las horas sindicales establecidas
en este articulo, para la asistencia a los cursos de
formacion o congresos antes sefialados, serd preciso que
la Central Sindical que convogque a‘'los representantes

de les trabajadores, Lo cumunique a La empresa con una
antelacién de 48 horas.

RECIBO DE FINIQUITO

Todo trabajador al cesar en la Empresa, podrd someter

el recibo de finiquito o documento que ponga fin a La
relacién Laboral, antes de firmarlo, a La supervision
del Comité de Empresa o Delegado Sindical ¥y, en su
defecto, a La del Sindicate al que esté afiliado.

COMISI IXT

gue tendra ademéas de
Convenio, Las de

Se constituye una Comision Mixta
Lags funciones csefialadas en este

.Interpretacion, conciliacion, arbitraje y vigilancia de

su cumplimiento.

reunird cada dos meses o cuando Lo
considere necesario una de lLas partes, ¥ estara
constituida por cuatro miembros en representacion de La
Empress y otros cuatro en representacién del Comité de
Empresa v podra estar asistida de Llos correspondientes
dSeS50res .

‘ En cada reunién gque celebre esta Comisién, sera elegido

un moderador y se Levantara acta de todo Lo tratado.

Los asuntos sometidos a la Comisién Mixta revestiran el

caradcter de ordinarios o extracordinarios, otorgando tal .

calificacidn el Comité de Empresa o La Direccion.

e om0 D

1
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_ ARTICULO 379

ARTICULO 389

Como prueba de
Convenio Colec
ochenta y nuey

FERSONAL OBRERO

La Empresa podrd descontar en nomina, 3 peticidn
expresa y escrita de lLos trabajadores afiliados a Las

Centrales Sindicales firmantes del mismo, el importe de
La cuota sindical de dichos trabajadores, que

entregaran al Delegado de Personal o el -miembro del

Comité de Empresa que se designe al efecto por s

Central correspondinete.

ULD'SﬁEﬁﬂsHann SUPLETORIA

En Lo no previsto en el presente Convenio Colectivo, se
ecrara a Lo dispuesto o que pueda disponerse en el
futuro por normas lLegales de rango superior siempre ¥
cuando sean de general aplicacidn.

Pese a estar derogada La Ordenanza Laboral para La
Industria Siderometalirgica de fecha 29 de julio de
1970, eésta seguira siendo de aplicacién en el ambito
del presente Convenio en tanto no exista una norma gue

La sustituya.

HORMAS NDICALES

Las horas que cada miembro del Comité de Empresa
disponga para el desempefio de sus funciones, serén
abonadas en cuanto a capitulo de primas o incentivos.

PAGO DE ATRASOS

Las cantidades que pudieran corresponder en concepto de
atrasos por lLa aplicacién del presente ctonvenio, geran
satisfechas, como maximo, <treinta dias después de Lla

firma del mismo.

Asimismo, lLa reclasificacion de prima y categorias sera
con caracter retroactivo a partir del 1 de enero de

1989.

conformidad de cuanto antecede, se firma el presente
tivo en Maliafo a diecisiete de marzo de mil novecientos

€. e e -
AREX0O 1°

TABLAS D ARIODS ANT L AEO 19E9

ARIO BASE A/DIA

2.703.-.

OFficial de 18 ..o ciseanansssstsssmmnnesmesssss
Tl T L I L a1 o s, o o A o 2.625.-
Oficial de 32 .c.ccsiassvsssssaninasnssrmnsansa A Y e e
Especialista cecescesasassmccaascansnannssssa 2.694 .-
P 1L o a0 e k) S
PERSONAL TECNICO

(B A 0 Pl T - TWpey i i S e S e S P S S X.043.-
Delineante deé 28 ... cscennesnsssmssnannsanas 2. T92.-
A O i e e o i e [ L o R o A o A A
PERSONAL ADMINISTRATIVO

Auxiliar Administrativo .c.ceccss=-csassnasnnns 2.875.-

TIPO DE PRIHA

ANEXO 22

TABLA DE PRIMAS DURANTE EL ARO 1989

PIS/HORA
REND. 100X

-----------------------

------------------------

“100.-

11da-

------------------------

136.~

------------------------

152.=
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Los dias inhébiles a efectos Laborables retribuidos y no recuperables,
seran Los siguientes:

O B R D e i s Epifania del Sefior
ot B Y e 3 L R e e R e S Viernes Santo .
TR e B R P e S P S R S Fiesta del fraha]n
25 B i Corpus Christi
2 e e R s e e ey e e San Juan (lLocal)
i Bl F O YR £ e e e e S e e R et ~N? Sra. del Carmen (local)
P s L Y e B T e e ey Santiago Apdstol
§ i L S S o T e e e e s S e Asuncién de La Virgen
15 de setiembre o i P = A LR Lol s S i N2 S5ra. de La Bien Aparecida
e e U T e rie aiwTwls nain s o o na Fiesta Nacional de Espafia
Tide noviemb e e e e e e e Todos Los Santos
6 de ﬂi:fembre- .................... - Dia de La Constitucidn
d:ge gl clembre: e o oo o s e La Inmaculada Concepcidn
25 de s dirTembre | oo r o bro A D

H;tividud del Sefior

. ADMINISTRACION MUNICIPAL

4. Otros anuncios

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER
EDICTO

Doiia Caridad Mendiguchia Mirones ha solicita-

do de esta Alcaldia licencia para la apertura de un ga-
raje de lavado y engrase, a emplazar en Alta, 93-D, bajo.

En cumplimiento del articulo 30, numero 2, apar-
tado a), del Reglamento de Actividades Molestas, In-
salubres, Nocivas y Peligrosas de 30 de noviembre de
1961, se abre informacion publica por término de diez

- dias habiles para que, quienes se consideren afectados

de algiin modo por la actividad que se pretende esta-
blecer, puedan hacer las observaciones pertinentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede con-
sultarse, durante las horas de oficina, en el Negociado
de Policias de este Ayuntamiento.

En Santander, 21 de septiembre de 1989.—EIl al-

calde (ilegible).

AYUNTAMIENTO DE LOS CORRALES
DE BUELNA

EDICTO

Por don Javier Suarez Ortiz se solicita licencia mu-
nicipal para el ejercicio de la actividad de legalizacion
de un bar, en San Fernando, sin numero, de este mu-

nicipio.

Lo que, en cumplimiento de lo establecido en el -

articulo 30 del Reglamento de 30 de noviembre de 1961,
se hace publico para que, los que pudieran resultar afec-

tados de algin modo por la mencionada actividad que

se pretende instalar, puedan formular las observacio-
nes pertinentes en el plazo de diez dias, a contar de la
insercion del presente edicto en el «Boletin Oficial de

Cantabria». -

Los Corrales de Buelna, 8 de septiembre de

1989.—EIl alcalde (ilegible).
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AYUNTAMIENTO DE SANTONA

Aprobado por el Ayuntamiento Pleno inicialmente
el proyecto de urbanizacion de apartamentos «Vista
Mar, S. A.», presentado por don Carlos Aparicio
- Rueda, como representante de la misma, queda de
manifiesto al publico durante el plazo de quince dias
en la Secretaria de este Ayuntamiento, en cumplimiento
del articulo 4.1 del Real Decreto-Ley 3/1980, de 14 de
marzo, para que durante el plazo resenado puedan pre-
sentarse las alegaciones que procedan.

Santoifia, 22 de septlembre de 1989.—Fl alcalde (ile-

gible).

V. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

i. Anuncios de subastas

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO DOS
DE TORRELAVEGA

Expediente numero 413/88

Don Miguel Carlos Ferndndez Diez, juez de primera
instancia numero dos de Torrelavega,

Hago saber: Que en este Juzgado se tramita juicio
ejecutivo con el numero 413/88, a instancia de «Banco
Zaragozano, S. A.», contra don Ciriaco Ruiz Gonza-
lez y dofia Concepcion Gonzalez Pacheco, sobre pago
de cantidades, en el que, a instancia de la parte ejecu-
tante y en periodo de ejecucion de sentencia, se sacan
a la venta en publica subasta, por término de veinte dias,
los bienes embargados que después se resefian, advir-
tiéndose:

12 Que la subasta es prlmera y s€ . celebratd en este
Juzgado, el dia 15 de noviﬁmbre a las once de la
manana.

22 Que para tﬂIIlElI‘ parte en ella deberan los lici-

tadores consignar previamente en la mesa del Juzgado
o en el establecimiento destinado al efecto una canti-
dad igual, por lo menos, al 20 % del valor de los bie-
nes que sirva de tipo para la subasta, sin cuyo requisito

no seran admitidos, ni tampoco se admitirdn posturas

que no cubran las dos terceras partes de la tasacion.

3° Desde el anuncio hasta la celebracion de la su-
basta podran hacerse posturas por escrito en pliego ce-
rrado, depositando en la mesa del Juzgado, junto a
aquél, el importe de la consignacion antes indicada o
acompaifiando el resguardo de haberlo hecho en el es-
tablecimiento destinado al efecto, cuyos pliegos seran
abiertos en ¢l acto del remate al publicarse las posturas
surtiendo los mismos efectos que las que se realicen en
dicho acto, y las posturas podran hacerse a calidad de
ceder el remate a un tercero. |

4 Para el supuesto de que no existiere postor en
la primera subasta, se sefiala para la celebracion de la
segunda con la rebaja del 25 % de la tasacion el dia
15 de diciembre, a las once la mafana.

M.E.C.D. 2016

52 Sien la segunda subasta tampoco hubiere pos-

tores se procedera a la celebracion de la tercera, sin su-
jecion a tipo, el dia 15 de enero de 1990, a las once de
la mafiana, con las mismas condiciones establecidas an-
teriormente, y si en €sta se ofreciere postura que no cu-
bra las dos terceras partes del precio que sirvié de tipo
para la segunda, se suspendera la aprobacion del remate
para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
1.506 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

6 Que la certificacion de cargas del Registro es-

ta de manifiesto a los licitadores en Secretaria para ser

examinada; que los bienes se sacan a subasta sin suplir
los titulos de propiedad a instancia de la parte actora,

~ lo que se acepta por los que tomen parte en la subasta,

y que las cargas o gravamenes anteriores y las prefe-
rentes —si los hubiere— al crédito del actor continua-
ran subsistentes,” entendiéndose que el rematante los
acepta y queda subrogado en la responsabilidad de los
mismos, sin destinarse a su extincion el precio del
remate. | :

72 Bienes que salen a publica subasta: Urbana,
en Torrelavega, calle Augusto G. Linares, numero 3, vi-

Hy}end 1zqulerda del piso tercero; que linda: Norte, jar-
“din publico; Sur, patio de luces, caja de escalera y

vivienda derecha de igual planta; Este, plaza de José
Antonio, y Oeste, patio de luces y herederos de don Pa-
blo Albarrdan; inscrita al libro 435, folio 108 y finca
25.323. Valor del tipo de tasacion: 7.875.000 pesetas.

Derecho de traspaso de local, que consta de una
superficie aproximada de 160 metros de planta y 123
metros en entreplanta, con contrato de arrendamiento
de fecha 1 de octubre de 1960, a nombre de dofia Con-
cepcion Gonzalez Pacheco, situado en calle Boulevard
L. D. Herreros, numero 3, de Tﬁrrelavega valor de tras-
pasn 5.500.000 pesetas.

Dado en Torrelavega a 15 de mayo de 1989.—El
juez, Miguel Carlos Fernandez Diez —E’.l secretario

(ilegible).

2. Anuncios de Tribunales y Juzgados

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE CANTABRIA

Sala de lo Contencieso-Administrativo .
 EDICTO |
Expediente niimero 255/89

Por el presente anuncio se hace saber que ante esta
Sala se ha interpuesto recurso contencioso-adminis-

trativo numero 255/89, promovido por las comunida-
des de propietarios de las casas paseo Menéndez Pela-
yo, J3; calle Francisco Palazuelos, 44, y paseo de
General Davila, 31, de Santander, contra acuerdo de la
Comision de Gobierno del excelentisimo Ayuntamien-
to de Santander, sobre el cual se otorga a la sociedad
«Larma, S. A.», licencia para la construccion de vivien-
das y garajes en una parcela de la zona de Francisco
Palazuelos, 42 y 44, de esta ciudad.

Lo que se publica para conocimiento de personas
o entidades que puedan estar legitimadas como deman-
dadas o coadyuvantes, segtin lo determinado en los ar-
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ticulos 60 y 64 en relacién con los 29-b y 30 de la Vi-
gente Ley de 27 de diciembre de 1956, reguladora de

esta Jurisdiccion.
Santander, 6 de septiembre de 1989.—El secreta-

rio (ilegible).—Visto bueno, el presidente (ilegible).

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
" DE CANTABRIA

Sala de lo Contencioso-Administrativo

EDICTO
Expediente niumero 269/89

Por el presente anuncio se hace saber que ante es-
ta Sala se ha interpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo nimero 269/89, promovido por don Benito
Casuso Fernandez, representado por la procuradora do-
fia Belén Bajo Fuente, contra acuerdo de la Subsecre-
taria de Defensa, Ministerio de Defensa, de fecha 9 de
mayo de 1989, sobre desestimacion del recurso de re-
posicién interpuesto por el recurrente don Benito Ca-
suso Fernandez.

Lo que se publica para conocimiento de personas
o entidades que puedan estar legitimadas como deman-
dadas o coadyuvantes, segun lo determinado en los ar-
ticulos 60 y 64 en relacién con los 29-b y 30 de la vigente
Ley de 27 de diciembre de 1956 reguladora de esta ju-
risdiccion. _

Dado en Santander a 13 de septiembre de 1989.—
El secretario (ilegible).—Visto bueno, el presidente

(1legible).

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 37/89

Por tenerlo asi acordado su sefioria el 1lustrisimo
sefior magistrado de lo social nimero uno de Canta-
bria, en providencia de fecha 18 de septiembre de 1989,
dictada en autos de accidente, seguidos a instancias de
don Isabelino Cérdoba Ortiz, contra don Jesus Gomez

Madrazo y otros, sefialados con el nimero 37/89.
Se hace saber: Que en los mismos se ha dictado

sentencia con fecha 13 de septiembre de 1989, estable-
ciendo el siguiente: '

Fallo: Que desestimando como desestimo la de-
manda interpuesta por don Isabelino Cérdoba Ortiz,

contra la empresa de don Jesis Gomez Madrazo, la
«Mutua Montafiesa», el Instituto Nacional de la Segu-

ridad Social y la Tesoreria General de la Seguridad So-
cial, debo absolver y absuelvo a los demandados de las
pretensiones formuladas en su contra. Notifiquese esta
sentencia a las partes, previniéndoles de su derecho a
interponer contra la misma recurso de suplicacion para
ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Cantabria en el plazo de cinco dias habiles si-
guientes al de su notificacion. |

Asi, por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando
y firmo. :

Y para que sirva de notificacion a don Jesus
Goémez Madrazo, actualmente en desconocido paradero,

M.E.C.D. 2016

y demas partes interesadas en este proceso particular,
una vez que haya sido publicada en el «Boletin Of icial
de Cantabriay, y en cumplimiento de lo establecido en
la vigente legislacion procesal, se expide el presente, en
Santander a 18 de septiembre de 1989.—El secretario
(ilegible).

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO
DE CANTABRIA :

EDICTO
Expediente niimero 367/89

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo
sefior magistrado de lo social niimero uno de Canta-
bria, en providencia de fecha 18 de septiembre de 1989,
dictada en autos de rescision, seguidos a instancias de
dofia Raquel Gémez Sainz, contra «Video Cambio In-
ternacional, S. A.», sefialados con el numero 367/89.

Se hace saber: Que en los mismos se ha dictado
sentencia con fecha 18 de septiembre de 1989, estable-
ciendo el siguiente:

Fallo: Que estimando la demanda interpuesta por
dofia Raquel Gémez Sainz contra la empresa «Video
Cambio Internacional, S. A.», debo declarar y declaro
extinguida la relacion laboral con efectos al dia de hoy,
debiendo abonar la empresa a la actora, en concepto
de indemnizacidn, la cantidad de 171.875 pesetas.

Notifiquese esta sentencia a las partes previnien-
doles de su derecho a interponer recurso de suplicacion
para ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de
Justicia de Cantabria, en el plazo de cinco dias habiles
siguientes al de su notificacion, previa consignacion, Si
recurriera la parte demandada, del importe total de la
condena en la cuenta corriente del Banco de Espana
«Fondo de Anticipos Reintegrables sobre Sentencias Re-
curridas», mas otra cantidad de 2.500 pesetas en la Caja
de Ahorros de Santander y Cantabria, cuenta numero
1.092, Oficina Principal.

Y para que sirva de notificacion a la empresa
«Video Cambio Internacional, S. A.», actualmente en
desconocido paradero, y demds partes interesadas en
este proceso particular, una vez que haya sido publi-
cada en el «Boletin Oficial de Cantabria», y en cum-
plimiento de lo establecido en la vigente legislacion pro-
cesal, se expide el presente, en Santander a 19 de
septiembre de 1989.—El secretario (ilegible). |

JUZGADO DE LOS SOCIAL NUMERO DOS
- DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 299/89

Dofia Amparo Colvee Benlloch, secretaria del J uzgado
de lo Social Numero Tres de Cantabria, en
sustitucion del Numero Dos,

Doy fe y certifico: Que en los autos nume-
ro 299/89, seguidos a instancias de don Aurelio Monton
Romero, contra «Soyan, S. L.», y Fondo de Garantia
Salarial, en reclamacién por despido, se ha dictado sen-
tencia cuya parte dispositiva, literalmente, dice:

«Que con estimacion de la demanda interpuesta
por don Aurelio Montén Romero, contra la empresa
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«Soyan, S. L.», debo declarar y declaro nulo el despido

intentado por la misma, y condeno a la empresa a re-

poner al actor en su mismo puesto de trabajo y en las
mismas condiciones que regian antes de producirse el
despido, asi como al abono de los salarios de tramita-
cion dejados de percibir desde el 10 de abril de 1989
hasta la fecha de readmision, a razon de 2.251 pesetas
diarias, computadas con prorrateo de pagas extraor-

dinarias.
Notifiquese esta sentencia a las partes, haciéndoles

saber que, contra la misma, podran interponer recurso

de suplicacion ante la Sala de Social del Tribunal Su-
perior de Justicia de Cantabria en el plazo de cinco dias
habiles desde el siguiente al de su notificacion, previa
consignacion, si recurriere la demandada, del importe
total de la condena en la cuenta abierta al efecto en el
Banco de Espafia, denominada «Fondo de Anticipos
Reintegrables sobre Sentencias Recurridas», mas otras
2.500 pesetas en la cuenta numero 426-2 de la Caja de
Ahorros de Santander, Agencia numero 5».

Y para que sirva de notificacion de sentencia a la
empresa demandada «Soyan, S. L.», actualmente en pa-
radero desconocido, cuyo ultimo domicilio fue en
Cartes, expido y firmo el presente en Santander a 14
de septiembre de 1989.—L a secretaria, Amparo Colvee

Benlloch.

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente nﬁmem 262/89

Doiia Amparo Colvee Benlloch, secretaria del Juzgado |

de lo Social Numero Tres de Cantabria, en
sustitucion del Numero Dos,

Hago saber: Que en los autos seguidos en este Juz-
gado, bajo el numero 262/89, a instancias de dofia
Maria Isabel Miranda Garcia, contra «Instalaciones
Conde, S. L.», en reclamacion por despido, en las que,
én resolucion de incidente de no readmision presentado
por la parte actora, se ha dictado auto cuya parte dis-
positiva, literalmente, dice:

«Su sefioria ilustrisima don Juan Durdn Valdés,

magistrado suplente del Juzgado de lo Social Niimero
Dos de Cantabria, dispone: Que estimando el incidente
de ejecucion de sentencia interpuesto por la ejecutante
dofia Maria Isabel Miranda Garcia, debo declarar y de-
claro rescindida con fecha 7 de septiembre de 1989 la
relacion laboral que la unia con Ia parte ejecutada «Ins-
talaciones Conde, S. L.», sefialando en concepto de in-
demnizacion sustitutoria de la readmisién a favor de
la ejecutante la suma de 2.167.074 pesetas, a cuyo pago
debo condenar y condeno al citado ej ecutado, asi como
al abono en concepto de salarios de tramitacion desde
la fecha del despido, 4 de abril de 1989, hasta la de esta
resolucion. Al notificarse a las partes este auto, haga-
seles saber que el recurso procedente contra el mismo
es el de reposicion ante este Juzgado, dentro del plazo
de cinco dias hdbiles desde su notificacidn. Asi, por este
auto, lo pronuncio, mando y firmoy.

Y para que sirva de notificacién de auto de inci-
dente no readmision a la empresa ejecutada «Instala-

3! - |:l' Ir". o e
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ciones Conde, S. L.», actualmente en paradero desco-
nocido, expido y firmo el presente, en Santander a 8
de septiembre de 1989.—L a secretaria, Amparo Colvee

- Benlloch.

JUZGADO DE LOS SOCIAL NUMERO TRES
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente nimero 202/89

Doiia Amparo Colvee Benlloch, secretaria del Juzgado
de lo Social Numero Tres de Cantabria,

Doy fe y certifico: Que en los autos niime-

1o 202/89, seguidos en este Juzgado, se ha dictado auto

de desestimiento, cuya parte dispositiva dice lite-

ralmente:

«En Santander a 11 de septiembre de 1989. Vistos
por mi, don Francisco Martinez Cimiano, magistrado
de lo social nimero tres de los de Cantabria, los presentes
autos, dicto la siguiente resolucidn: Asi, por este auto,
digo: Se tiene a la parte actora por desistida de su de-
manda y archivese el procedimiento sin m4s tramite.
Notifiquese la presente resolucion a las partes advirtién-
doles que contra la misma cabe recurso de reposicion
ante este Juzgado en el término de tres dias, contados
a partir de la fecha de su notificacion. Asi, lo mandé
y firm6 don Francisco Martinez Cimiano, ilustrisimo

sefior magistrado de lo social». |
'Y para que sirva de notificacion en legal forma a

dofia Carmen Leza Meriel, que actualmente se en-
cuentra en paradero desconocido, expido el presente,

- en Santander a 18 de septiembre de 1989.—La secretaria,

Amparo Colvee Benlloch.

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente niimero 536/89

Por tenerlo asi acordado el ilustrisimo sefior ma-
gistrado del Juzgado de lo Social Numero Tres de esta
capital y su provincia, en providencia de esta fecha dic-

tada en autos numero 536/89, seguidos a instancia de

dofia Pilar Lopez Lloreda, contra don José Manuel Fe-

rreras Menéndez, en reclamacion de despido.

Se hace saber: Que se sefiala el dia 15 de noviem-
bre, a las once y diez horas de su mafiana, para la cele-
bracion de los actos de conciliacion y, en su caso, sub-
siguiente juicio, que tendrdan lugar ante la sala de
audiencias de este Juzgado de lo Social, debiendo com-
parecer las partes en el dia y hora sefialados, quedan-
do advertidas de que deber4n hacerlo con todos los me-
dios de prueba de que intenten valerse y de que es tinica
citacion, no suspendiéndose la vista por falta de com-
parecencia de alguna de ellas, debidamente citadas.

Y para que sirva de citacién a don José Manuel
Ferreras Menéndez, actualmente en desconocido para-
dero, y demds partes interesadas en este proceso par-
ticular, una vez que haya sido publicado en el «Boletin
Oficialy, y en cumplimiento de lo establecido en la vi-
gente legislacion procesal, se expide el presente, en San-
tander a 28 de septiembre de 1989.—El secretario (ile-
gible).
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VI. ELECCIONES

1. Generales

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE SANTANDER

Relacion de locales oficiales para la celebracién de actos de la campaiia electoral

en las elecciones a Cortes Generales 1989

AYUNTAMIENTO

ASTILLERO

CAMARGO

CASTANEDA

CORVERA DE TORANZO

LUENA

MARINA DE CUDEYO

AYUNTAHIENTO

MEDIO CUDEYO

MIZRA
PIELAGOS

RIBAMONTAN AL MAR
RIOTUERTO

S.PEDRO DEL RCHMERAL

STA.CRUZ DE BEZANA

STA.MS8DE CAYON

M.E.C.D. 2016

LOCALIDAD

Agtillero -

Guarni=so

Maliahno

Villabé&fiez
Pomaluengo
Socobio
La Cueva

Alceda
Cntaneda

Castillo Pedroso,

San Salvador

Miera
Barcenilla
Carandia
Oruna
Quijano
Renedo
Violio
Galizano
Suesa
Riotuerto
San Pedro

Bezana

Soto de 1la Marina

Maono

SaI'D"Il
Sta.Maria
Lloreda

La Penilla

Argomilla

LOCALES Y LUGARES PUBLICOS

Salén de actos del Ayuntamiento
Aula Cultural
Ferial
Centros escolarses del Municipio
Campo Escolar -

" "

" | "

" ]

Parque
La Flaza

Campo de Jjuego

Corvera Pista polideportiva
Resconorio Plaza publica
Entrambasmestas " "

San Anﬂr;ﬂ " " -
San Miguel " "

Ponte jos Escuelas

Crejo "

Pedrena "

LOCALIDAD LOCALES Y LUGARES PUBLICOS
Solares Salén de actos del Centro Cultural
Heras Agrupacion Escolar
Santiago Sede Junta VEcinal

Escuelas
Plazas piblicas
Escuelas

' Escuela de nifias (Desaf.)
Escuela
Antiguo Juzgado de Paz
Escuela (desafectada)
Comple jo deportivo Junta Vecinal
Casa Munioipal de Cultura
Aula de Cultura
ﬁula de Cultura
Patio Colegio L.y J.del Valle
Bajo Casa Consistorial
Plaza de S.Pedro
Plaza del Hosario
Escuelas Municipales y campo
Escuelas Municipales y campo
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Campo de la Jaya
Mercado cubierto
Campo Alameda
Plaza escuelas

Plaza S.Antonio
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AYUNTAMIENTO

ENTRAMBASAGUAS
SAN ROQUE DE RIOMIERA
VILLACARRIEDO

VILLAESCUSA

VILLAFUFRE

AYUNTAMIENTO

Villacarriedo

Villaescusa

AYUNTAL TENTO

SANTAIDER

SANTIURDE DE
TORANZO.—

SARO

SELAYA
VEGA DE PAS
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LOCALIDAD

Entrambasagzuas

San Hogue

Villacarriedo
Liano

Villanueva

. La Concha

Riosapero

Obregon
San Martin
Vega

Escobedo

LOCALIDAD

Villacarriedo
Liaﬁn
Villanueva

La Concha
Hiosapero
Obregon

LOCALIDAD

Sant gnder

Penilla
Villasevil
sSantiurde
San Martin

Vejoris

Saro
Llerana
S8laya
Vega de Pas

LOCALES Y LUGARES PUBLICOS .. , - +DIAS .oy Tz v U HORAS
Escuelas del Municipio | Todos los dias. - Fra.Horar.escolar

La Flaza ' WHTERTT 2 Y fenns b aecEyesDomingoside b a 14 h,
Salon de sesiones " 5 Desde las 18 he
Lotal:Social | ola leii it co Todas las horas.

1 =il A ] " :

Salﬁn Bajos Ayuntamiento’ « ‘i /i mo

Salon Bajos Ayuniamiénta""' . £ A TR L )

Local Social " e " "

Local Social Junta Vecinal it cpialiaie iy iy Tall His

Casa Consistorial n " " Xl

Biblioteca Piblica ol i 44 L

e ; H - ] ] LRt | |

Antiguas Escuelas

LOCALES Y LUGARES PUBLICOS DIAS HORAS
Salon de Sesiones Todos los dias Desde las 18 h.

Local Social " "

" "

Salon Bajos Ayuntamiento

Sglﬁﬂ BEjDE Ayuntamiento n "
Local Social " ]
Local Social Junta Vecinal Wi 98

Colegio Piiblico "Calvo Sotelo'"(Pefia Herbosa)

. " Gral.Sagardia (Cajo)

" " Prﬁcticgs Numancia

" " Jesiis Cancio(Av.C.H.Oria)
" " Gerardo Diego (C.G.Diego)
" " Sardinero

i " Dionisio G,Barredo (Av.Castros)
" " Ramén Pelayo (C.Alta)

" L/ Manuel LlanD(Bda.Galerucu)

" " Jogé Arce ( M.Hermida)

" " José Antonio (Pefiacastillo)

" 4 Cueto-Hipdédromo,

L " Eloy Villanueva (Monte.)
Antiguas Escuelas Todos los dias ; Todgs las horgs

1" " m mn " H

L] ] L {] mn on fon

" " g "o "o

n " | "o "o
Escuelas e De 18 a 22 h,
Escuelas - De 18 a 22 h,
Saldn de Sesiones Ayuntamiento 4 De 19'30 1 21'30
Biblioteca Municipal S Desde 19'30 h.

Plaza piblica
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JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE REINOSA

Don Ramén Rodriguez Vecino, secretario de la Junta
Electoral de Zona de Reinosa y su partido (Can-
tabria), - '

Hago saber: Que de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 15, apartados 2 y 3 de la Ley Organica
5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General,
esta Junta Flectoral de Zona estd constituida de la
siguiente forma:

Presidente: Don Ignacio Pando Echevarria, juez de
primera instancia e instruccion de Reinosa y su partido.

Vocales:

Doiia Maria Concepcién Garcia Vicario, jueza de
distrito de Reinosa. -

Don Adrian Fernandez Gutiérrez, juez de paz de
Pesquera.

Doifia Maria Nieves Garcia Aldaz, letrada en ejer-
cicio. |

Don José David Alonso Gonzalez, letrado en €jer-
cicio. .

Secretario: Don Ramoén Rodriguez Vecino, oficial
en funciones de secretario del Juzgado de Primera Ins-
tancia e Instruccion de Reinosa y su partido.

Y para que conste y sea publicado en el «Boletin
Oficial de Cantabriay», en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 14.3 de la citada Ley Electoral General,
~ expido y firmo el presente, en Reinosa a 11 de septiem-
bre de 1989.—EI secretario, Ramon Rodriguez Vecino.

| 872

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE REINOSA
EDICTO

Don Ignacio Pando Echevarria, presidente de la Junta
Electoral de Zona de Reinosa,

Hago saber: Que recibida comunicacion del Ayun-
tamiento de Enmedio, y en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 57-2° de la Ley General Electoral,
se sefialan como lugares puiblicos para la colocacion de
propaganda y celebracién gratuita de actos de la cam-
pafa electoral general de 1989, los siguientes:

Colocacion de propaganda:

La fachada de cada uno de los edificios de las
escuelas de los pueblos que componen el Ayuntamiento.

Celebracion de mitines: '

Los locales de las escuelas de cada uno de los pue-
blos que tiene el municipio.

Y para su publicacion en el «Boletin Oficial de
Cantabria», expido y firmo el presente, en Reinosa a
25 de septiembre de 1989.—El presidente, Ignacio Pando
Echevarria—FEl secretario (ilegible).

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE REINOSA
EDICTO

Don Ignacio Pando Echevarria, presidente de la Junta
Electoral de Zona de Reinosa,

Hago saber: Que recibida comunicacion del Ayun-
tamiento de Campoo de Suso, y en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 57-27 de la Ley General Elec-
toral, se sefialan como lugares publicos para la coloca-
cién de propaganda y celebracion gratuita de actos de
la campaiia electoral general de 1989, los siguientes:

M.E.C.D. 2016

~ blos del Ayuntamiento.

Colocacion de propaganda:

Muros de cada una de las escuelas de todos los pue-
blos del Ayuntamiento, asi como postes existentes en
los pueblos.

Celebracion de actos:

 Los locales de las escuelas que se encuentran desa-
fectados a tal servicio publico, en cada uno de los pue-

Y para que conste y su publicacion en el «Boletin

 Oficial de Cantabria», expido y firmo el presente, en

Reinosa a 28 de septiembre de 1989.—El presidente,
Ignacio Pando Echevarria.—FEl secretario (ilegible).

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE REINOSA
EDICTO

Don Ignacio Pando Echevarria, presidente de la Junta
Electoral de Zona de Reinosa, |

Hago saber: Que recibida comunicacion del Ayun-
tamiento de Valdeolea, y en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 57-2° de la Ley General Electoral,
se sefialan como lugares publicos para la colocacion de
propaganda y celebracion gratuita de actos de la cam-
pafia electoral general de 1989, los siguientes:

Colocacion de propaganda:

Valla que circunda la Plaza de Espafia de Mata-
porquera, valla que circunda el parque infantil, vallas
protectoras de la plaza del Ayuntamiento y vallas del
muro de la estacién de FEVE en calle Constitucion.

Celebracion de mitines: |

Sala de exposiciones de la Biblioteca Publica Muni-
cipal de Mataporquera. -

Y para su publicacion en el «Boletin Oficial de
Cantabria», expido y firmo el presente, en Reinosa a
25 de septiembre de 1989.—FI presidente, Ignacio Pando
Echevarria—El secretario (ilegible).

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE REINOSA
| EDICTO

Don Ignacio Pando Echevarria, presidente de la Junta
Electoral de Zona de Reinosa,

Hago saber: Que recibida comunicacion del Ayun-
tamiento de Santiurde de Reinosa, y en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 57-2° de la Ley General
Electoral, se sefialan como lugares publicos para la colo-
cacién de propaganda electoral y celebracion de actos
de la campaiia electoral general de 1989, los siguientes:

Colocacién de propaganda:

Santiurde de Reinosa: Fachada Sur de las escuelas.

Lantueno: Fachada Norte de las escuelas.

Somballe: Muro de hormigdn de ascenso al pueblo.

Rioseco: Muro de la plaza al lado de las escuelas.

Locales para la celebracion de actos: '

Santiurde de Reinosa: Bajos de las escuelas.

[.antueno: Bajos de las escuelas.

Somballe: Escuelas. ;

Rioseco: Bajo de las escuelas.

Y para su publicacion en el «Boletin Oficial de
Cantabria», expido y firmo el presente, en Reinosa a
25 de septiembre de 1989.—El presidente, Ignacio Pando
Echevarria.—EIl secretario (ilegible). '
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JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE REINOSA
EDICTO

Don Ignacio Pando Echevarria, presidente de la Junta

Electoral de Zona de Reinosa,
Hago saber: Que recibida comunicacién del Ayun-
tamiento de Campoo de Yuso, y en cumplimiento de

lo dispuesto en el articulo 57-2° de la Ley General Elec-

toral, se sefialan como lugares publicos para la coloca-
cion de propaganda y celebracion gratuita de actos de
la campaiia electoral general de 1989, los siguientes:
Colocacion de propaganda:
Orzales: Paredon Noreste de inmueble propiedad
de don Antonio Ruiz Martinez, hasta 2,50 metros de

altura.

Valentin Lopez Diaz en toda su superficie.

La Costana: Tapia del aparcamiento en las proxi-
midades del Ayuntamiento en toda su superficie.

La Poblacion de Yuso: Tapia del inmueble de dofia
Hortensia Gutiérrez Ruiz, en toda su superficie.

Celebracion de actos publicos:

En local cerrado: Edificio del Ayuntamiento-Casa

Consistorial, de diez a veinte horas.
En lugares abiertos: Frente a la Casa del Concejo

de Orzales, frente a Casa-Concejo de Lanchares y frente
al edificio del Ayuntamiento de La Costana, sin que
pueda excederse de las veintidds horas en ninguno de
ellos. _

Y para su publicacion en el «Boletin Oficial de
Cantabria», expido y firmo el presente, en Reinosa a
25 de septiembre de 1989.—El presidente, Ignacio Pando
- Echevarria.—EFEl secretario (ilegible).

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE REINOSA
EDICTO

Don Ignacio Pando Echevarria, presidente de la Junta
Electoral de Zona de Reinosa, -

Hago saber: Que recibida comunicacion del Ayun-
tamiento de Valderredible, y en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 57-2° de la Ley General Electoral,
se sefialan como lugares publicos para la celebracién
y colocacion de propaganda de actos de la campafia
electoral general de 1989, los siguientes:

Colocacion de propaganda:

Polientes: Muros de la plaza.

Ruerrero: Paredes existentes a la entrada del
pueblo.

Rucandio: Paredes existentes a la entrada del
pueblo. '

Villanueva de la Nia: Paredes existentes a la entrada
del pueblo. | = ' _. __

Barcena de Ebro: Paredes existentes a la entrada
del pueblo.

Celebracion de mitines: _

Colegio piblico Virgen de la Velilla, en el pueblo
de Polientes.

Y para su publicacién en el «Boletin Oficial de

Cantabriay, expido y firmo el presente, en Reinosa a
25 de septiembre de 1989.—FEI presidente, Ignacio Pando
Echevarria.—E] secretario (ilegible). |

M.E.C.D. 2016

Monegro: Tapia del inmueble propiedad de don |

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE REINOSA
EDICTO

Don Ignacio Pando Echevarria, presidente de la Junta
Electoral de Zona de Reinosa,

Hago saber: Que recibida comunicacion del Ayun-
tamiento de San Miguel de Aguayo, y en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 57-2° de la Ley General
Electoral, se sefialan como lugares ptiblicos para la colo-
cacion de propaganda y celebracion gratuita de actos
de la campafia electoral general de 1989, los siguientes:

Colocacién de propaganda:

Muro de cierre de la Casa Consistorial.

Celebracion de mitines:

Escuela Nacional del pueblo de Santa Maria de
Aguayo. |

Y para su publicacién en el «Boletin Oficial de
Cantabria», expido y firmo el presente, en Reinosa a
25 de septiembre de 1989.—El presidente, Ignacio Pando
Echevarria.—FE]l secretario (ilegible).

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE REINOSA
EDICTO

Don Ignacio Pando Echevarria, presidente de la Junta
Electoral de Zona de Reinosa, |

Hago saber: Que recibida comunicacién del Ayun-
tamiento de Las Rozas de Valdearroyo, y €en cum-
plimiento de lo dispuesto en el articulo 57-2° de la Ley
General Electoral, se sefialan como lugares publicos
para la colocacion de propaganda y celebracidn gratuita
de actos de la campaiia electoral general de 1989, los
siguientes: | '

Celebracion de actos: _

Los locales escuela de cada uno de los pueblos que
a continuacion se detallan, que se hallan desafectados
y sin aplicacion, todos los dias, desde las nueve de la
mafiana hasta las diez de la tarde: La Aguilera, Arroyo,
Bustasur, Las Rozas, Villanueva, Renedo, Llano y
Bimon.

Colocacion de propaganda: _

I a fachada de los locales de las escuelas de los pue-
blos que a continuacién se detallan: La Aguilera,
Arroyo, Bustasur, Las Rozas, Villanueva, Renedo, Llano
y Bimon. etk

Y para su publicacion en el «Boletin Oficial de
Cantabria», expido y firmo el presente, en Reinosa a
25 de septiembre de 1989.—El presidente, Ignacio Pando

Echevarria—El secretario (ilegible).

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE REINOSA

-~ EDICTO

Don Ignacio Pando Echevarria, presidente de la Junta
Electoral de Zona de Reinosa, =

- Hago saber: Que recibida comunicacién del Ayun-

tamiento de Reinosa, y en cumplimiento de lo dispuesto

en el articulo 57-2° de la Ley General Electoral, se sefia-

lan como lugares publicos para la colocacién de pro-

paganda y celebracién gratuita de actos de la campafia

electoral general de 1989, los siguientes:
. Colocacién de propaganda: '
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Doce pancles de madera, de medidas 2% 2,50
metros. -

Celebracion de actos:

Mercado Regional de Ganado de esta ciudad,
carretera de Fresno del Rio.

Bajos del colegio nacional «Casimiro Sainz», calle

Salto, numero 6, a partir de las diecinueve horas.

| Casa Cultura, calle Ramén Sanchez Diaz.

Campo de Deportes San Francisco.

Plaza de los Caifios (barrio de Mallorca).

Plaza de Espana. |

Y para su publicacion en el «Boletin Oficial de
Cantabria», expido y firmo €l presente, en Reinosa a
28 de septiembre de 1989.—El presidente, Ignacio Pando
Echevarria.—El secretario (ilegible).

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE REINOSA
EDICTO

Don Ignacio Pando Echevarria, presidente de la Junta
Electoral de Zona de Reinosa,

Hago saber: Que recibida comunicacion del Ayun-
tamiento de Valdeprado del Rio, y en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 57-2° de la Ley General Elec-
toral, se sefialan como lugares publicos para la coloca-
cion de propaganda y celebracion gratuita de actos de
la campaiia electoral general de 1989, los siguientes:

Celebracion de mitines:

Los locales de las escuelas de cada uno de los
siguientes pueblos, que se hallan desafectadas, desde las
nueve de la mafiana hasta las diez de la tarde: Arroyal,
Hormiguera, Sotillo, San Vitores, Valdeprado, Reocin
~ de los Molinos, Arcera, Aldea de Ebro, Mediadoro y
parroquia de Malataja.

Colocacién de propaganda:

Arroyal: Fachada escuelas.

Sotillo San Vitores: Fachada casa-concejo.

Valdeprado: Fachada escuela.

Reocin de los Molinos: Fachada escuela.

Arcera: Fachada escuela.
Aldea de Ebro: Fachada escuela y casa concejo.

Mediadoro: Fachada escuela. .
Parroquia de Malataja: Fachada del teleclub.
Y para su publicacion en el «Boletin Oficial de
Cantabria», expido y firmo el presente, en Reinosa a
25 de septiembre de 1989—El presidente, Ignacio Pando
Echevarria.—FEl secretario (ilegible). -

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE REINOSA
EDICTO

Don Ignacio Pando Echevarria, presidente de la Junta

Electoral de Zona de Reinosa,

- Hago saber: Que recibida comunicacion del Ayun-
tamiento de Pesquera, y en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 57-2° de la Ley General Electoral,
se sefialan como Iugares publicos para la colocacion de

M.E.C.D. 2016
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propaganda y celebracion gratuita de actos de la cam-
pafia electoral general de 1989, los siguientes: '

Colocacion de propaganda:

Vallas colocadas en la plaza de Pesquera, a tal
efecto. | -

I ocales para-la celebracion de mitines:

Bajos de las escuelas Ferndndez de los Rios, en Pes-
quera. -

Y para su publicacion en el «Boletin Oficial de
Cantabria», expido y firmo el presente, en Reinosa a
25 de septiembre de 1989.—El presidente, Ignacio Pando
Echevarria—Fl secretario (ilegible). |

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE SANTONA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.3
de Ia Ley Orgéanica 5/85, de Régimen Electoral Gene-
ral, se hace publica la relacion de los miembros de la
Junta Electoral de Zona de Santofia, con motivo de la
celebracion de elecciones generales el proximo dia 29 de
octubre de 1989. :

Presidente: Don Fernando Grande Marlaska.

Vocales: Dofia. Mercedes Sancha Saiz.

Don José Andrés Cruz Ruiz. |

Don José Maria del Val Oliver:.

Don Carlos Baquerizo Friend.

Secretario: Don Isidro Ruiz Huidobro.

Santofia a 5 de septiembre de 1989.—EI presidente
de 1a Junta Electoral, Fernando Grande Marlaska.
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TARIFAS
Ptas.
Suscripcion anual &, ... st s Fsey 7.150
Suscripcién semestral ........ P S e 3.861
Suscripcion trimestral ... 2.145
Ni{mero suelto del ano en cursSo .................. 60
NUmero suelto de anos anteriores ................ 75

Las tarifas se incrementarén con el preceptivo porcentaje
del IVA (articulo 57.1.4.° del Reglamento): 6%

Anuncios e inserciones:

_.a) Por palabra ............ R e 29
b) Por linea o fraccién de linea en plana de 3
COlUMNASE s e o S e s 156
¢} Por linea o fraccion de linea en plana de 2
COIUMMAS i s s i s st 260

d) Por plana entera ........... B e 26.000

Las tarifas se incrementarén con el preceptivo porcentaje
| del IVA (articulo 56 del Reglamento): 12%

(El pago de las inserciones se verificara pnr_adelant'adn.}
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