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INIS'I'RMION PROVINCIAL

i EELENTISIMA DIPUTACION
QECIAL DE SANTANDER

~ Seccion de Vias y Obras

'{Ha‘bIEHdD sido sol.citada la devulu-
'j 6n de la fianza def'nitva correspon-
Eﬂtﬂ a las obras de “Construccion
‘ﬂﬁicammn de San Martin de Hoyos
L carretera de Matamorosa a Can-
ral y de las de reparacion de la ca-
*“tera provincial de Argofios a So-
.ﬂ‘” ejecutadas por el contratista
A L I S A, S. L., vecino ‘de
antander C./ _hnn de. Herrera, nu-
4,.; '3, se hace publico, en cumpli-
sgm“entﬂ de lo dispuesto en el articulo
88 del vigente Reglamento de Con-
fratacion, a - fin de que durante el
rlam de quince dias puedan formu-
irse l'l‘i reclamaciones. a que haya

’llrgar
Sanmndm 13 .de noviembre de

19?9 — El presidente en funciones,
&8s Collado Soto,

| ﬁ&rﬁg‘zlms de insercion e impuestos:
142 pesetas.

'-,XCELEHTISIMA DIPUTACION
*ROVINCIAL DE SANTANDER

Seccion de Vias y Obras

-Halnemlu sido solicitada la devu-
eion (] la fianza definitiva-corres-
p“?i:ﬁ:te :\t,-[,hlﬂ obras d{?‘ "NFEjDFQ de
1101:51 tﬂ Mataporquera’, -ejecutadas
n, - ‘ontratista don ]alme Marina
,{ »Veecino de Los Carabeos (V. del

h Se hace publico, en cumplimen-
10" dispuesto en el articulo 88
m. igente Reglamento de Contrata-

P2 fin de que durante el plazo de

4y
’ Ciones que haya lugar.

ir
'ig?ﬁ'nta“dﬂr 13 de noviembre de

;"-- El presidente en funciones,
Cﬂll'lfln Soto.,

-I'Iu

""I‘L

:-ﬂ‘ Techos de insercidén e 1111{'1-1165-:1‘“5:
- rquSEta:,

H
e diag puedan formularse las re-.
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Avunlamientos de: Santander,
Ribamontan al Mar, Vega de
Pas, Beocin, Ruiloba, Riba-
montian al Monte, Santiurde
de Reinosa, Rionansa Se-
lava, Liérganes, Cabezon de

la Sal v Valdeprado del Rio. 1.291
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JEFATURA DE COSTAS
Y PUERTOS DEL NORTE

Deslindes

Por el Ayuntamiento de Liendo ha
sido solicitado, a través de esta Je-

fatura, el deslinde del tramo de costa.
de dicho municipio comprendido en-

tre .'ei limite con Laredo y el monte

‘Candina, lindante con fincas de pro-

piedad municipal y con la de don Pe-
dro Ibarrondo Amorrortu,

El deslinde se solicita por conside-
rarlo necesario a efectos de confeccio-
nar el estudio previo de un Plan Ge-
neral de Ordenacion Urbana. Lo que,
en cumplimiento de lo dispuesto en
la O. M. comunicada de 9 de octubre
de 1957 v en la vigente Ley de Cos-
tas, se pone en publico conocimiento
para que todos los interesados en la
operacion indicada puedan presentar
por escrito ante la Alcaldia de Lien-
do o en la Jetatura de Costas y Puer-
tos del Norte, Castelar, 47, entresue-
lo, Santander, dentro del plazo de
treinta dias habiles, contados desde
el siguiente al  de la publicacion de
este edicto en el “Boletin Oficial”
de'la provincia de Santander, las re-
clamaciones que estimen pertinentes
a su derecho v cuantos datos sean
oportunos para el esclarecimiento del
mencionado deslinde,

Santander, 11 de

) =

noviembre de
_ <l mgeniero jefe, Francisco
J. Arbeloa. L 2.375

Derechos de insercion e impuestos:
222 pesetas,

- JUNTA MUNICIPAL
DEL CENSO ELECTORAL
DE TORRELAVEGA

Don Félix- Arias Corcho, licenciado-
en Derecho, secretario del Juzoa-
do Municipal de Torrelavega
(Santander) v de la Junta Muni-
u]ml tlel Censo Electoral de la
misma,

Doy fe y certifico: Que en el dia
de la fecha se ha celebrado acto de
proclamacion de candidatos en las
oficinas de esta Junta Municipal del
Censo, del siguiente tenor literal:

Acta de proclamacion de candida-
tos.—IEn la ciudad de Torrelavega, v
siendo las diez horas del dia diez de
noviembre de mil novecientos setenta
se reunen el juez municipal, don Flo-
rencio Espeso Ciruelo, presidente de
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la Junta Municipal del Censo Elec-
toral, .los vocales de la misma  don
Emlio Sola Argumosa, concejal de
mas edad: don Angel Rimz Arenado,
delegado sindical ; don Antonio Azca-
rate Irastorza, industrial de esta pla-
za; don Antonio Villariio Vazquez,
capitan de Artilleria, asistidos de mi,

el secretario. Se dio cuenta de que el |

objeto de la reunion es el de dar
cumplimiento al articulo 53 del Re-
glamento de 17 de mayo de 1952, so-
bre la proclamacion de candidatos,
para las convocadas elecciones muni-
cipales por Decreto de 12 de septiem-
bre de 1970. Puestos de manifiesto
todos los datos y antecedentes del
caso (instancias, propuestas y certi-
ficactones), por unanimidad se acor-
d6 aprobar las siguientes proclama-
ciones de candidatos para concejales
en la forma siguiente:
« 1.9 Don Amado Barquin Mazon,
lista =8, ~1,Fiqies

2. Dona Pilar Gémez de Mier
(no figura distrito por ser fLII"lClDI]'l-
10 pubhm) | '

32 Don_Bonifacio Gutiérrez Pé-
ez lista a0.a2. e

4. Don Nilo Merino Campos, lis-
fa 29,°1.%, 3.2

De todo lo cual se extiende la pre-

sente, acordandose que en el dia de
mafiana se confeccione lista alfabéti-

ca de todos los candidatos proclama-

dos, y entregar a los interesados
sendas certificaciones en la forma que
prescribe el articulo 53 del Regla-
mento de Organizacion, Funciona-
miento y Reg'men Juridico de las

Corporaciones locales de 1952, en
st1 caso tercero.—Firman con el se-

-nor presidente los vocales asistentes,

de que yo, el secretario, certifico.—
Firmado: Florencio Espeso Ciruelo,
A.- Azcarate, E, Sola, A. Villarifio y

Angel Ruiz Arenado.—Ante mi, Fé- |

lix Ar‘as Corcho. (Rubricados).

[Lo relacionado es cierto y concuer-
da con la sesion de acta a que me
remito; expidiendo el presente, a fin
de elevar al Excmo. Sr. Gobernador
c¢'wvil de la provincia, para su publi-
cacion en el “Boletin Ofic’al”, en To-
rrelavega a once de noviembre de mil
novecientos setenta.— El secretario,
Félx -Arias Corcho, — Visto bueno,
el presidente, Florencio Espeso Ci-
ruelo. 2.354

Don Félix Arias Corcho, licencia-
do en Derecho, secretario del Juz-
cado Municipal de Torrelavega
(Santander), v de la Iuntq Muni-
cipal del Censo Electoral de clulm
ciudad,

articulo 5.2

Doy fe v certifico: Que segun
consta en manifestacion hecha ante el
sennor presidente de la Junta Mun'-
cipal del Censo, don Florencio Es-
pcso Ciruelo, por los candidatos a
concejales que han sido proclamados,
don Amado Barquin Mazén, dona Pi-
lar Gomez de Mier, don Bonifac'o
Gutiérrez Pérez y don Nilo Merino
Campos, apatecen los domicilios elec-
torales designados por los mismos

(qite a continuacion se relacionan:

Don Amado Barquin Mazén, Ba-
ron de Peramola, nimero 2, 3.9 iz-
quierda, despacho -donde ejerce su
profesion de procurador de los Tri-
bunales; dofia Pilar Gomez de Mier,
la of'cina de *““Amigos del Colegio
Cervantes”  (Colegio  Cervantes),
donde ejerce sus funciones como
maestra nacional; don Bonifacio Gu-
ticrrez Pérez, Avenida Pablo Garni-
ca, numero 76 y don Nilo Merino

Campos, en la calle Martinez y Ra-

mon, numero 4, donde ejerce su pro-
tesion de abogado.

Todos los mencionados candidatos,
segun igualmente consta en particu-
lares obrantes en esta Junta Munici-
pal, han renunciado ante el sefior
presidente al nombramiento de
agente., |

Y para que conste, y para dar
cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 3.° del Decreto 2.614 del
corriente ano, parrafo segundo del
de la Orden del Ministe-
rio0 de la Gobernacion de 23 de sep-
tembre de 1970, v remitir al Exce-
lentisimo sefior Gobernador ¢'vil de
la provincia, expido la presente, con
el visto bueno del sefior presidente,

que f'rmo en Torrelavega a once de
noviembre de m’l novecientos setenta.

[E] secretario, Félix Arias Corcho.—
Visto bueno, ‘el presidente, Florencio
Lspeso Ciruelo. 2,354

DELEGACION PROVINCIAL

DE TRABAJO DE SANTANDER

Convenios Colectivos Sindicales

Visto el expediente de revision del
Convenio Colectivo Sindical para la
empresa Trefileria y Derivados, S. A,,
acorddado por las representaciones €co-
nomica y social del mismo; y

Resultando que d'tho Convenio fue
remitido a esta Delegacion por la de
Sindicatos con informe que, entre
otros extremos, contenia el de que su
nnpl'mtﬂ{:mn no implicaba -aumento en
los precios ;

Resultando que en la tramitacién de
este expediente se han observado tndas

- suelto :

leria y Derivados, S. A.

partes, con la advertencia de que* '

en via administrativa.

— T
- j,'i
=
- s
.

las formalidades legales y reglam, 5
rias; 5

Considerando que la competene:.
esta Delegacion para resolver ,__.,_
acordado por las partes en el Co e,
antes citado, en lo referente 3 3u :
bacion o declaracmn de 1neficac
ne determinada en el articulg 13
LLey de Convenios Colectivos Sln
les de 24 de abril de 1958 y en Joq,
ticulos 19 a 22 del Reglammtﬂm
aplicacion de la misma, aprnbadﬂ
Orden de 22 de julio del ‘mismg 5=

Considerando que habiéndose g
plido en la tramitacion y IEdaC{:‘[ﬂn
Convenio los preceptos legales v
glamentarios aplicables, no dan
ninguna de las causas de ineficaciy g
articulo 20 del Reglamento antes ¢ wj
cionado, y siendo conforme con lo dis
puesto por el Decreto-Ley 22/1¢ ];,5,JII "
0 de diciembre, regulador de la pﬂh
de salarios, rentas no salariales y p pre
ci0s, procede su aprobacion y puh %
cion en el “Boletin Oficial” de la e
vincia, de conformidad con lo sefia
en los articulos 16 y 25 de la L
Reglamento de Convenios Cnlect:
Sindicales. - .

Vistos los preceptos legales mta
la Orden de 19 de noviembre de 1f:
y demas de general aplicacion,

Esta Delegacion de Trabajo ha ¢

Primero: Aprobar el Cnnvemm '
lectivo Sindical para la empresa w

Segundo : D1sponer su1 pubhu} Hf‘”?
en el “Boletin Oficial” de la provintidg
Tercero: Dar traslado de la@m “'.-5
resolucion al delegado prw:tﬂclﬂl
Sindicatos .para su notificacion a i

tra la misma 1o cabe recurso EI ’“

. Santander, 14 de julio de Igj'ﬂ.-—‘
,de]egadm de trabajo (ilegible). -

Convenio Colectivo de la S0ct& “ it |
Aﬂﬂﬂmm de Trefileria D yad

Ambito

Articulo 1.° Ambitﬂ tentﬂrlal *‘*
presente Convenio se apjicara 43
S. A. de Trefileria y Derlvadnsi
brica de Ramales.

Articulo 2.2 Ambito persmlal
Convenio afectard a todo €l o
de la empresa, excepto al qllE i
comprendido en el articulo
la vigente l.ey del Ct}ntratﬂ
bajo.

Articulo 3.° Ambito
[La duracion de este Convetit
dos afios, a partir del I de Ia*f ch?
[9/0, cualauiera que fuese

teiﬂ ’ 7y
10 &@"3
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probacion y posterior publica-
e “Boletin Oficial” de la pro-
,, de afio en afio si no
iace la revision, bien por parte
el presa 0. blEll por parte de la
F' racion de los trabajadores, con
d'aclun de tres meses a la fe-
| 'su caducidad.

Qrgafm::arwn del trabajo

s eticulo 4 [La organizacion del
.ﬂ |

jbajo €s mision exclusiva de la Di-
de las personas en que aqué-
. _'.;_

de fabricacion.

| _' Efg de control y calidad.

" Tefe de contabilidad.

___;::_. Encargados.

]efes de equipo. .

1a espmnmhﬂuhd de los mandos
,‘3 iores por los actos de sus stubor-
no cesando en

lu es absoluta,
nmmentm ni en caso de dele-
e

Lh. 1. .
A tmu]g 5 Cada mando tendra la

i ﬂﬂdﬂ.{l responsabilidad precisa
pal alﬂgr’u una prf}duccu‘nl que cum-
1f ?@@n las exigencias marcadas, en or-
ﬂ: | a los costos y especialmente a la
| il 3,(1 '
Articulo 6.°  Todo productor, a re-
ru Erlmientm de sus superiores, vendra
ligadn a prestar sus servicios en las
‘andiciones en que le sean requeridas,
sgmpre de acuerdo con la Reglamen-
ﬁtlﬁn vigente.

Movimiento del personal

'ﬁTtlEulﬂ 7.9° Condiciones de ingre-
- sonal Gbrerﬂ se efeclmmn por la cate-
Q0rla de pinches y aprendices, a partir
lelos 14 afios de edad, tal como est4
@islado en el Reglamento Nacional
Traba;n
Nﬂ obstante lo anterior, y en casos
_‘ erminados, tanto para el personal
litstulino como para el femenino po-
’1 Mgresar en la categoria de espe-
15’['1‘5 profesionales de oficio o admi-
ﬁ" h‘ms los que la Direcciéon juzgue
Venwnte
dD aspirante a ingreso en la
8. de Trefileria y Derivados debera

.,Llu

AT ] cnrreqlmndlente examen de

3]31'&1311* el mismo para ocupar un
B0 en 1y Sociedad.,
m“m'ﬂ 8.9 .Periodo de prueha.—
5 Dﬁrsmm (ue ingrese en la empre-
ﬁﬁa 2 titulo de prueb’t cuya dura-
L 2 la marcada en la Reglamen-
! Nacional para el Trabajo en la
&ét;ill qlflﬂ'ﬁmﬁ'tﬂ]f‘ngiCEl. |
oo, 00.° Despido voluntario del
g—E| ]:u‘.rnduc.‘hn podra des-

5:-1
?3& hb‘l‘fim&l te de la empresa, so-

'\--

tI.
> = [ |
e ‘l":_h [

B i “Tedl

o gt

: %
iE

--En general, los ingresos del per-

ip .
Dlitud, stendo 1&{1111511:0 indispensable

licitando su baja en la Direccion con
ocho dias naturales de anticipacion si
se trata de personal obrero y treinta si
se trata de tecnicos, no teniendo dere-
cho a la parte que les corresponde por
vacaciones el operario que no reuna

-las condiciones que se nombran en este

articulo.

Y sin perjuicio de las responsabili-
dades que pudieran exigirsele, se con-
sidera despedido por voluntad propia
a toda persona que abandone su: puesto
de trabajo en la empresa y no se rein-
corpore al mismo en el plazo de las 48
horas siguientes a la recepcion de la
notificacion en que se le requiera para
que se presente a su puesto de trabajo.

Articulo 10. Crisis—También cabe
la facultad de proceder a la resolu-
cion ‘o suspension del contrato de tra-
bajo cuando por causas debidamente
justificadas vy ajenas a la empresa la
Delegacion de Trabajo autorice, previo

el correspondiente expediente de crisis,

la resolucion de los contratos de los

productores, o de alguno de ellos, pre-

via indemnizacion oportunamente esta-
blecida en las disposiciones legales
aphcables al efecto.

Califacicion de puestos de trabajo

Articulo 11. Valoracion de ta-
reas.—l.a valoracion de tareas se efec-
tuara por el sistema desarrollado en la
empresa por la Sociedad Espatiola de
Investigacion Aplicada (SEINA) v
quedaran afectados por la misma cuan-
tos queden incluidos dentro del ambito
el Convenio.

Articulo 12. Como anexo del pre-
sente Convenio se incorpora -al mismo
un manual de valoracion, con arreglo
al cual se 1}1&{11{:'1&111 las vﬁloracmneq
en lo sucestvo.

Articulo 13. Establecidas ya las va-
loraciones de puestos de trabajo, en
principio, para las que en lo sucesivo
se establezcan, se crea una Comision
‘ermada por un miembro designado
por la empresa y cuatro productores
elegidos por el Jurado de Empresa, que

representan los sectores administrati-
- ves, personal de oficio, especialistas.y
subalternos.

Articulo 14. Esta Comision enten-

dera de las reclamaciones que con mo-

tivae de la valoracion de puestos de tra-
hajo puedan formularse. LLa Comision
estara presidida por un -representante
de la Sociedad Espafiola de Investiga-
cion Aplicada (SEINA), v cuando esta
organizacion termine de desarrollar su
tarea en la empresa, la Comision sera
presidida por un miembro elegido entre
ellos, euyas facultades seran las de cen-
vocar y presidir las reuniones, sin que

el manual de wvaloracion,

su condicion le proporcione voto de ca-
lidad. Asimismo, la Comision designa-
ra dentro de sus miembros un “secre-
tario para levantar acta de las reunio-
nes y ejecutar los acuerdos del Orga-
nismo.

Las decisiones de la Comision no tie-
nen caracter ejecutivo mientras no
sean aprobadas por la Direccion de la
empresa.

En caso de que las decisiones que
libremente adopte el director de la em-
presa discrepen de un acuerdo adopta-
do por la mayoria, al menos, de cuatro
miembros de la Comision de Valora-
cion, la diferencia, caso de que lo soli-
cite la mencionada Comision, sera re-
suelta por un representante de la So-°
ciedad Espafiola de Investigacion
Aplicada (SEINA), o, en su caso, de
otra Organizacion similar que de co-
muiin acuerdo designen las partes en
discrepancia o en su defecto un repre-
sentante de la Comision Nacional de
Productividad.

[En los demas casos, la decision de la
empresa prevalecera sobre los acuer-
dos informativos de la Comisién.

Articulo 15. ILas valoraciones de
puestos seran comunicadas individual-
mente por escrito y con el detalle de
las puntuaciones respectivas para cada
factor. -

Se advierte que en las observaciones
que haya de hacer el operario a la Co-
mision debera concretar el punto
o puntos en que se considere 1ndebida-
mente valorado, exponiendo los funda-
mentos de la reclamacion. El plazo
para formular la teclamacion sera de
quince dias habiles, a contar desde la
fecha de la recepcion por el operario
del escrito de 4a Comision.

Cueda facultada la Comisidon para
rechazar de modo directo aquellas
observaciones o reclamaciones que des-
de un principio considere infundadas.

"En caso contrario, la Comisién in-
formara en el plazo de quince dias a
la Direccion, y ésta fallara siguiendo
ateniéndose,
en cuanto al procedimiento, a lo mndi-
cado anteriormente.

Articulo 16. Revision de califica-
ciones.—Una vez que las calificaciones
de los puestos de trabajo sean defini-
tivas, las mismas solamente podran ser
revisadas cuando concurran en ellas
alguna de las circunstancias siguientes:

a) Al variar las funciones asigna-

- das y tan sélo por la mfluencia que el

cambio efectuado pueda tener en algu-
no de los factores de calificaciones.

h) Al cambiar las condiciones en
que se realice el trabajo, bien por me-
canizacion, cambio’ dé meétodos opera-
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rios, modificacion de condiciones am-
bientales u otras causas que influyan
en su desarrollo.

Jornada de trabajo, recuperaciones,
descansos
Articulo 17. JﬂI‘I‘l"td’l de. traba-
jo.—Sera °la legal. _
Articulo 18, Fiestas recupera-

bles—Como consecuencia de la exis-
tencia de fiestas recuperables y con
objeto de facilitar su recuperacion, se
establece un sistema que consiste en
recuperar a razon de diez minutos
diarios, llevandose en la seccion corres-
pondiente una cuenta especial de recu-
peracion a cada productor en la que

- figure cada dia de trabajo.

Articulo 19. Navidades.—I.as fies-

tas de 24 y 31 de diciembre de cada

ano terminara la jornada de trabajo
en la fabrica a las seis de la tarde en
stempre que los

Articulo 20. Entrada y sali

entrada de los productores en esta fa-
brica se regulara de la forma siguiente :

Diez minutos antes en el relevo de la

mafiana y cinco minutos en el de la

tarde antes de la hora fijada para dar
comienzo el trabajo, se dard la prime.
ra senal, con dos toques de sirena, e
inmediatamente se abriran las puertas;
2 la hora fijada se dara la segunda se-

‘fal, con un toque de sirena, y los obre-

ros deberan ﬂ{:up-*u su puesto de tra-
bajo.

A la hora senalada'debera quedar
cerrada la puerta, y todo el personal
debera empezar su labor.

Cinco minutos después de haber co-
menzado el trabajo, se abriran nueva-
mente las puertas de la fabrica, por un
periodo de quince minutos, para la
admision de los retrasados. A éstos se
les amonestara de palabra, privada-
mente o por escrito, para los efectos
de sanciones en que pudieran incurrir.

[En cuanto a las faltas de puntuali-
dad que puedan acaecer en el turno
o primer relevo de las 5,50 horas, sin
perjuicio de lo que establece la Regla-

- mentacion para estos casos, se acuer-

da el, en vez de regresar a su do-
micilio el que la cometiese superior a
los veinte minutos, establecer

gulente sancion:

De 20 a 35 minutos, una hora de
multa.

De 35 a 50 minutos, dos horas de
multa.

Superior, pérdida de un dia de em-

pleo y sueldo y consideracion de falta

no justificada.
Articule 21. ‘Trabajo nocturno.—
[En ocasiones es preciso establecer, pre-

la .s1-

|

via autorizacién de la Delegacion de
Trabajo, trabajos nocturnos para sal-
var periodos de estiaje o cuando las
necesidades de produccion lo deman-
den, un tegcer turno de trabajo, noc-
turno, en alguna o algunas secciones
de la empresa.

Articulo 22. Turnos.—En casos de
trabajos a turno, el obrero del turno
saliente estj -::thg*a.dn a dEJar en per-
fectas condiciones las maquinas, herra-
mientas, etc.. de modo que el obrero
entrante 51ga trabajando sin producir
chatarra o articulos de mala calidad:
si la averia ocurre poco antes de la
salida se advertira al jefe de seccidn,
considerandose el no hfmerlcn como fal-
ta grave. ]

Salvo autorizacion especial, no sera
permitido al personal de la empresa la
entrada ni la permanencia en los ta-
lleres, secciones u oficinas fuera de las
horas de su turno de trabajo.

Articulo 23.
res a cinco dias.—l.a empresa abonard
a los productores la indemnizacién co-
rrespondiente a la primera enfermedad
anual en la forma que establece el ar-
ticulo 68 de la Ley de Contrato de

Trabajo y demas disposiciones gene-

rales que lo complementen.

[os trabajadores habran de r:umplu
los siguientes requ1s1tns

1.° Mandar aviso, por el procedi-
miento que le sea mas coémodo, antes
de las doce horas, a la oficina admi-
nistrativa.

2.9 Justificacion con el parte médi-
co al dia siguiente,

3.2 Permanencia en el domicilio,
del que no debera ausentarse sin jus.
tificacion, por. si la empresa considera
conveniente la comprobacion.

4.° Suministro de la informacion
requerida al visitador.

5.2 'Presentacion de
meédicos al reincorporarse.

IEl incumplimiento de los puntos ter-

Rf" "0 y cuarto causaran no solo la pEl"~

dida de la retribucion, sino la califica-

“c1on de la falta como muy grave.

Discipling en el trabajo

Articulo

24. Seran consideradas

.como faltas leves, ademds de las espe-

cificadas concretamente en el wvigente
Reglamento Nacional para el Trabajo
en la Industria Siderometaltirgica:

r.—QOperarios en general.

a) Perder el tiempo, hien recibign-
do wvisitas o bien comiendo, cantando,
lavandose o cambiandose de ropa, ayu.

. dando a otros trabajos distintos de los

de uno sin orden del superior, leyendo,
retrasandose en el cumplimiento de las
ordenes.

Entermedades inferio-

una falta grave. * ";

justificantes

‘huenas costumbres. - | f

e~

B -,

R |

b) Faltar a las normas u.ﬂ '
de la limpieza y educacion.

¢) Dejar de avisar a su jefe ; iy
diato de los defectos del maten&{
la necesidad de los E‘IEH‘IEHtﬂs 13
continuar el traba;n

d) ‘Trabajar sin ponerse gaf
retas, etc. LLa reincidencia sera o
{[Er'tdﬂ como falta grave. :

e) EI desorden de todo tipg, ¢.
personal como instrumentos djﬁ
bajo.

f) Agarrar correas en marchs

g) Poner en marcha mmtures &
quinas sin cuidado de que tal g
no pueda producir accidentes g ::
Ceros. 3

a

i ;,

h) Estar en la fabrica sin la eh .
de identificacion.

*‘

1) Repasar o cambiar piezag de I R
maqmnas salvo cuando los mgtu
transmisiones o maquinas afec
por la reparacién se encuentren en
poso y garantizadas contra arranq
accidentales por tener echados los di
positivos de seguridad.

j) Cualquier otra mfraccmﬂ_
pueda apreciarse conio de categotfa i
milar.

Articulo * 25. Seran mnmdeza
como faltas graves, ademas de L’fa spe
cificadas concretamente en el
Reglamento Nacional para el Tfaha _
en la Industria Sldarmmetalufgma y

I LI“II

e

r.—Qperarios en general. -';:

a) Utilizar maquinas o herrami |
tas que no se hallen en perfecto esta
de funcionamiento. < -5

b) Encubrir al autor o autﬁ

-
J-

.-:-

¢) Abandonar el trabaju o] ﬂ Sy
tarse de la fabrica sin pernlxﬁ@,ﬁz;_i 35_:_

d) Introducir en el 'recinf%f":;
fabrica bebidas alcohdlicas. ﬁ:‘

e) Producir actos dentro dﬁt a
brica que atenten contra la 1 tf |

f) Realizar todo tlpu de C?ﬂ o
para ayudar a un companero qugﬁ
sido sancionado. ""

g) Realizar pmpagandas g.,=
sociales dentro de la fabrica 0 ¢ *“”“
jar a los obreros el mcmuphml
sus deberes.

h) Trabajar en maqumas 01
proximos a transmisiones coft T 093'
sujeta, abrochada o cefida Eﬂﬂ"’ :
temente.

1) Incumplir CDHSCIEI‘It@maEﬁ'
prevenciones dictadas para eﬂ - ofief
dentes y, en general, cuanto s trﬁiﬁ"’
a seguridad de higiene €n EI

1) leplar y Engl‘ﬂ$ﬂf 0k

vO
transmisiones y mclqumass 5-31 g

l-ﬁ':. ;- ':_l‘ll.r:

hﬂ m -|l|-- '
3 =

L - ol

,4-[

do estén paradas o en mare

- ; - 1
i " il

i '.-l-'.r-i.

¥ i
- ol - .
il
L it
| s VN -
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sstas labores fueran realizadas
ﬂal no. experimentado, por su
siciativa, seran consideradas
; graves.

”m fectuar trab.:rjﬂs en las lineas
tta tension sin asegurarse antes de
f an sido convenientemente des-
tadas y aisladas las secciones en
Brco .vﬂyﬂ a trabajar.

i No dejar la maquina en perfec-
* ciones al acabar la jornada, o
"ndo el trabajador sea a turno mno
“.r al encargado de seccion en el
; que la averia se haya produ-
._'. t. sco antes de la salida. -
Ti'abajar tres dias seguidos o
" durante un mes con_un ren-
nto inferior al go por 1oo de lo
-:-.;55- habltml en el operario,

~ Colaborar directa o indirecta-
,m en la ejecucion de cualquier

ia'ﬁefm:dﬂ en el Codigo Penal o en

".,

| Abandonar su seccion o pasar
--;;‘]q durante las horas de trabajo sin
r previa y debidamente autorizado
ﬁél ]EfE de fabricacion o de control.
n dejar su seccion los que,
ﬂte vale dEhlddﬂlEI’itE firmado

.r"?
il

_'ar algun '1rt1culn del '1]111*1{:&1:1 de
'H

.;., ,‘_

_-?jgfgg de erﬂfﬂf’ﬂ

'a)““ Tener las maquinas en malas
ondiciones.

”l}} “No dar parte al Jeff: de fabrica-
“ I del paro de una maquina que ten-
naveria o defecto grave.

hﬁ]ﬂ en malas condiciones al jefe

F
L e fabrlcacmn
- 1 ,

‘3"*Eﬂfﬂi" gados.

. ) No comunicar a la Direccion, al

S de fabricacion, de las faltas de dis-

:__:.ﬂ de los operarios..

;'EJ' No dar parte al jefe de fabrica.
i de los defectos observados en Jas

3 umas

"'L No mandar parar las maqmn%
F‘l;lantg se note alguna anomalia,

;: fictlo 26, Seran consideradas
e fﬂltas muy graves, ademas de las

. concretamente en el vi-

& Rﬁglamenm Nacional para la

A “
.-ft st“ﬂ Siderometaliirgica :

- i-""'--.
] OPE‘?‘ﬂrms en general.

F)
auMndmmr o cambiar el obrero,
Posi Propia cuenta, los aparatos o
t“'ﬂS de proteccion sin la auto-

_'. g
: N oportuna de la empresa 0 sus
ﬂ“ tanteg

b

_.;:Tf Etlr'u' sin autorizacion los me-

_'q!

N T pPreventivos adaptados a las
L s

- Cono

T '}as calificadas como muy graves.

) No dar cuenta del operario que -

ticulo 25 ¢

¢) Hacer tachaduras en el chapero
o elemento de control de trabajo o re-
tirar chapas pertenecientes a otros
obreros.

d) Maltratar las maqumas herra-
mientas o materiales de trabajo o cau-
sar averias voluntariamente en los ele-
mentos mecanicos o manuales, asi
deteriorar cualquier tipo de
servicios instalados por la empresa,
tanto dentro como fuera del remntn
fabril.

e) Pretender hacer pasar por acci-
dente las lesiones ocurridas fuera - del
recinto de la fabrica y sin hallarse en
acto de servicio.

f) Realizar trabajos particulares,
asi como usar materiales sustraidos a
la empresa.

g) Negarse a facilitar con diligen-
cia y exactitud cuantos datos informa-
tivos le sean pedidos por la Direccion
0 sus representantes para la formacion

| de estadisticas en cumplimiento de las

disposiciones legales.

h) Negarse a comparecer ante el
instructor de cualquier expediente pro-
movido para apreciar y sancionar, en
su caso, una falta denunciada contra el
mismo interesado u otra persona de
la empresa.

1) Deteriorar los avisos puestos en
los tableros de anuncios.

i) Faltar de palabra a un superior.

k) Trabajar a una actividad infe-
rior a 60 puntos Bedaux, siempre que
sean imputables al operario, o produ-
cir articulos imputados que sean malos
de acuerdo con el método SEINA, in-
corporado a este Convenio, durante
dos jornadas en un mes. '

Articulo 27. El apartado a) del ar-
quedara en suspenso unica-
mente en caso de que medie orden es-
crita del jefe de fabricacion, que en tal
caso se responsabiliza ante la . Direc-
cion de su incumplimiento.

Aprendices

Articulo 28, Ingreso.—l.os apren-
dices que intenten formar parte de la
plantilla de la S. A. de Trefileria y
Derivados deberan sufrir un examen
psicotécnico y de capacidad, siendo re-
quisito indispensable el aprobar el cita-
do examen para entrar en la fabrica.

A igualdad de resultados seran pre-
feridos los hijos de los productores
actuales, jubilados o fallecidos.

Articulo 29. Duracion del aprendi-
zaje—Si se poseyese titulo o diploma
expedido por Escuela Profesional, la
duracion del aprendizaje sera de dos
anos ;
sara en la fabrica con el salario corres-
pondiente al tercer aflo. S1 no se pose-
yera titulo o diploma de los antes cita-

- se daran dentro
-hajo,

en tal caso, el aprendiz ingre-

dos, la duracion del aprendizaje sera
de cuatro afios aprobados. Estos pe-
riodos o plazos de aprendizaje son ne-
cesarios e indispensables para poder
alcanzar la categoria de obrero cali-
ficado.

Si en el cuarto afio no resultara
aprobado, podra continuar examinan-
dose hasta el sexto afio, por periodos
anuales, y si a la terminacion de este
periodo no resultara aprobado pasara
a ser considerado como especialista.

Articulo 30. Formacién de apren-
dices.—Se considerara obligatoria para
los aprendices la asistencia a las clases
teoricas de la Fundaciéon Orense, que
de las horas de tra-
considerandose lae ausencia a
aquéllas como falta dff: asistencia al
trabajo.

Dentro de la fabrica los aprendices

‘estaran adscritos al taller de repara-

ciones, completandose su formacion
con practicas de uno o dos meses al
afio en las maquinas de las dife1 entes
secciones. >

Todos los cursos seran examinados
los aprendices por el tribunal que for-
men los profesores de la Fundacion
Orense, vy si el resultado no es tfavo-
rable tendran que repetir, quedando
con el salario correspondiente al curso
no aprobado. |

Ascensos

Articulo 31. los ascensos, tanto
del personal administrativo como del -
personal obrero, tendran lugar:

1.° Por suficiencia probada me-
diante examen entre los trabajadores
de la categoria inmediatamente infe-
riofr. ' .
2.9 Por libre designacion de la em-
presa entre la totalidad de su personal,
cualquiera que. sea el grupo a que per-
tenezca.

Seran siempre eIEgidus por la em-
presa: !

Jefes administrativos de primera.
Jefes de contabilidad.

7 titulados con

'écnicos no
sobre el personal.
Técnicos titulados

mando

PR GBSt s Tas T M dis Dyl

Cantidad v calidad en el trabajo

Articulo 32. Cantidad de traba-
jo.—la cantidad de trabajo en la em-
presa se medira por el método Bedaux.

Medida de trabajo::
tos :

Tres elemen-

0 Medida del tiempo.
?. Velocidad de ejecucion.

3.2 Reposo que compense el es-
fuerzo realizado.

1.
=
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Medida del tiempo: Se realiza por

Velocidad de ejecucion: El o corres-
ponde al reposo absoluto. El ochenta
corresponde a la actividad de un indi-
viduo normal que ejecuta su trabajo

sin perdida de tiempo con el minimo
de movimientos y gastos y el maximo

de seguridad. Es la maxima permitida.

I£] sesenta es el ritmo normal que
corresponde a la actividad de un hom-
bre sobre suelo liso, sin carga, a la ve-
locidad de 1.25 metros por segundo.
Es la actividad exigible, por debajo de
la cual es sancionable, como se dice en
el articulo correspondiente a disci-

“plina.

Coeficiente de fatiga: Estd destina-

do a conceder al obrero el reposo ne-
cesario que le compense del esfuerzo

realizado en la ejecucion de la opera-
c1on.

Este coeficiente de fatlga esta fijado
en -las tablas de coeficientes de fatiga
Bedauz y su variacion depende de las

‘condictones y clases de trabajos que.

se realizan. El coeficiente minimo de
descanso que se aplica es el 8 por 100.

Unidad de trabajo: Es el punto de-
finido como la’ cantidad de trabajo til
desarrollado efectivamente en un mi-
nuto, teniendo en cuenta el reposo
compensador de su esfuerzo por un
obrero capacitado y adaptado al pues._
to, trabajando a- un minimo ritmo
normal. |

Cantidad de trabajo: Es la suma de
los puntos CDI‘I‘EEpﬂﬂdlﬂﬂtE‘S al trabajo
ejecutado. |

Articulo 33. Calidad de
Se mide a base de muestreos estadis-
ticos que se realizan‘diariamente, se-
giin el método empleado por la Socie-
dad Espafiola de Investigacion Apli-
cada. : : .
Se divide la calidad en cuatro cate-
oorias’

—Muy buena.

—Buena.

—Regular.

—Rechazable.

[Los resultados obtenidos por la So-

ciedad Espafiola de Investigacion Apli-
cada se incorporan al Convenio.
Articulo 34. Oficina de control.—
[Ts la encargada de medir la producti-
vidad de la empresa, tanto en cantidad
como en calidad, bajo las ordenes di-
rectas del jefe de control y calidad.

Clasificacion del personal

Articulo 35. l.os productores esta_
ran clasificados en zonas, de acuerdo
con los resultados obtenidos del estu-
did sobre calificacion de puestos reali-
zado por la Sociedad Espafiola de In-
vestigacion Aplicada.,

-

Articulo 36. Los resultados obteni-
dos y el manual de calificacion se in-
corporan al Convenio como anexos.

Articulo 37. Ningan productor po-

dra reclamar clasificacion mas favora-.

ble cuando el puesto que desempene v
retribucion que por el mismo perciba
estén adecuados a su trabajo y a su
puesto valorado.

- Cuando un productor realice durante

cuatro meses consecutivos un trabajo
de categoria o zona superior, se res-
petara -su salario en esta categoria al
reintegrarse a su primitivo puesto.

St por necesidad de la empresa se
destina a un productor a trabajos de
categoria calificada como inferior a
aquella a la que esta adscrito sin que
se perjudique su formacion profesional,
el productor conservara el jornal co-
rrespondiente a su zona o categoria.

Si el cambio de categoria aludido
por el parrafo anterior tiene su origen
a peticion del productor, se le asig-
nara a este el jornal que corresponda
al trabajo efectivamente prestado.

Retribuciones

Articulo 38. Remumneraciones.—I.a

remuneracion total del trabajador que

se pacta en el presente Convenio esta-

ra formada por los siguientes elemen- .

tos:
—Salario.
—Quinquenios,
—Pagas extras.
—Primas a la actividad
— Plus familiar.

Articulo  39. © Salario—El salario
estara determinado en el anexo nti-
mero T.

Articulo 40. Quinquenios.—Se su-
prime el limite de los cuatro quinque-
nios que establece la- Reglamentacion
para la Industria Siderometalirgica.
[Los quinquenios se pagaran sobre el
salario convenio.

y calidad..

Articulo 41. Pagas extraordina-
rias.—Seran a -partir de la fecha de
aplicacton del presente Convenio de

quince dias en cada una de las festi-

vidades de 18 de julio y Navidad so-

bre el salario Lmnmnm mas * plus de

antiguedad.

Articulo 42. Salario o sueldo pro-
fesional. Definicion.—Para lo sucesivo
se establece el jornal hora profesional,
(que se devengara por horas trabajadas
y en el que van incluidos ya los deven_
gos correspondientes a domingos, fies-
tas recuperables, fiestas abonables y
gratificaciones o pagas legales.

Se calcularan para cada categoria
o zona profesional con la siguiente
formula :

la calidad de trabajo, de acuerdls

Personal obrero:

365- "Salario ' A

2g2- N8 S

Para los empleddos v syubs
(que acostumbran a cobrar hasta
por mensualidades se Establ
sueldo profesional en funciép .
horas trabajadas y se CﬂHSldera
todos los sueldos corresponden i
nadas de ocho horas. 3

El sueldo hora pr ufeamnal Pﬂal'a 3
categoria se calculard con ar I‘Eglna}
sigutente formula ;.

‘-I-.l*--

L] "
I-\I-.1

13:333° % StieldoafL A

J.|-

202 X 8 3

"El sueldo mensual profesmnal*
ambas categorias, empleados y stibal.
ternos, se obtendra mulhphcandﬂ'
cociente anterior por 194,66. 3

Articulo 43. Primas de actnrlﬁa |
calidad.—Se aplicard en la S, A'd
Trefileria y Derivados el mst&m- le
remuneracion con incentivo Bﬁ 1:_.;

Ebicﬂﬂe{:ld{] en la empresa.

LLa prima serd como sigue: ,'
A 48 puntos hora, o por 100,
A 60 puntos hora, 25 por 100,
A 70 puntos hora, 31,90 por I' .,
A 8o puntos hora, 46,60 por w
Se tendrj siempre en cuenta qu
minimo de puntos hora se medird i
solo por la cantidad trabajada, smtrt

e] anexo tercero. - L
Articuol 44. Si por necesidade é;.t”i
organizacion general de la empres:
ve obligada a encomendar a cierto ""Im
bajadores trabajos enclavados en ol
inferior a los correspondientes a st «
tegoria profesional, no que sean E‘“f
riores a su rendimiento, y el trabﬁ
demuestra en su nuevo puesto un ¢
portamiento y rendimiento buﬂﬂ __
empresa le concederd, a titulo perst o ;
mientras duren esas f:lrcunatanti ‘;j
porcentaje equivalente a st SEE
profesional. *'f _
Articulo 45.  Los dos artlcul,.,
teriore§ tan solo aplicables @ 1_._.
rarios que se encuentren a CORLE "1';:_
el momento de la puesta €n préac
de este Convenio. | ,'j
Articulo _;6 Cuando* se prots ed
un cambio de puesto al que el o per?
no esta habituado se le cc}ncedﬂ'ﬁm
rante quince dias, unos puntﬂﬂ
que pueda lograr una prima 18 ig 5
(que obtuvo el ultimo mes €1 el p
anterior. ST
Articulo 47. Horas: EXtISuus
horas -extraordinarias se pagan‘ﬂﬂ ._.;_-_
el recargo que senalan Jas disF
nes vigentes sobre salario Prﬁi

"I.
:
f
-| Ty
I
.'
F

-f
5
-
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A0 pispasirfﬂnes varias

- 48. Seguros Sociales y
dad —Las cotizaciones para la

1 Social v Mutualidad se re-
- las dlspnsmmnes vigentes.

“acuerdo con las dlspnsmmnes

-

Arti “i’]ﬂ 50. Absorcion de mejo-
__;::_’___f 1 as condiciones economicas pac-
“.s en el presente Convenio absor-
Loran Jos incrementos de caracter le-
1 qpualquier indole que se establez-
**' el futuro.. Asimismo, quedan

?' or 1da=s por las condiciones mini-

ik
s

I{;} 49. Plus familiar.—Se pa-

mas econdmicas de este Convenio to-
das las mejoras de cualquier genero
establecidas o que voluntariamente hu-
biera concedido la empresa por : Regla-
mento de Régimen Interior o contra-
to individual de trabajo.

Articulo 51. Nomina.—I.a nomina
sera mensual, con adelantos del 75 por
100 del salario los dias 15 de cada mes,
liquidandose completa a fin del mismo.

Articulo 52. Con objeto de infor-
mar a las autoridades laborales com-

petentes sobre el espiritu que rige los
principios del Convenio y asesorar a

los trabajadores, se crea una Comision

AN X0 Wl MoBE RGO o1

.de Interpretacion del Convenio, com-

puesta por el director de la empresa,
como representante de la misma, y un
vocal social representante de cada una
de las categorias laborales y elegido
por votacion en el seno del Jurado de
[Empresa.

Expresamente se maniliesta que las
condiciones economicas pactadas en el
presente Convenio no incidiran en
aumento alguno de precio de la mer-

- cancia que se fabrica.

En prueba de conformidad de lo
anteriormente pactado, firmamos y ru-

bricamos, como vocales de la Comision

Deliberante de este Convenio.

TABLA DE RETRIBUCIONES
Categoria “Salario Base prima - - Prima a 70 P. B. Suma
T :
Personal obrero
e N 120,00 120,00 38,25 158,25
N ﬁfﬁﬂ B A IMaceni, et e 120,00 120,00 33,25 158,25
pten‘dm (it PIOBEr G0 ..uvs e soonsns 48,00 48,00
prendtz de segundo afo ............ 53,50 X | 53,50
m: fendiz de tercer afio f.iviviiniiieaaen 70,00 76,00
i prendlz Gle “CHALED M AII0 ok s s sibaiis 78,50 78,50
svﬂﬂl de oficio : ‘
';L efe. de EQUIPO - rccvviesueennieniteenssing 165,80 138,15 44,05 209,85
fimal BEOFINTETA (s oo snsondiysnases 138,15 133,15 44,05 182,20
RUICEL de segunda ....oevinniinann, 130,00 130,90 41,75 172,65
iml de EoLe o L e g O S P 123,90 123,90 32,05 108,05
ﬂ'.‘?ﬂ?ﬁt}'ﬁ Lernos _
R - 4.000,00 4.000,00
Almacehero .......... S S R 3.950,00 3.050,00
B e 4.138,00 4.138,00
B e e 3.800,00 3.800,00
Gﬂarda 15 e U e RN SN A gt 3.700,00 . 3.790,00
e 3.600,00 ' - 3.600,00
£ Pt‘r.mﬂai adnunistrativo
Jefe de 010 T A 4 7.548,00 * >.548,00
E de se U e SR S SR 6-4QI,DD . 6.491,00
nl icial de e AT T R R 5.250,00 5.250,0b
icial de BROUNAEE. i e o Basvilta 4.488,00 4.488,00
uﬁlh’c’lr .................................... 3.600,00 3.600,C0
SWPIRANte e 14 ATIOS. . .oevveveireeienss. 1.166,00 1.1606,00
-‘ Hante e I8 AR0S §n S ik, s esns 1.160,00 1.166,00
3 As IANEE (e 16 A0S ©evereeeeerennns 2.010,00 2,010,00
hplrﬂﬂte fle: 177 afiDS vt s mises 2.490,00 2.490,00
e “Mcos de taller
*-h E‘E T
E N e R e 7.548,00 7.548,00
3 AR SR S 4.810,00 4.810,00
Pey,
S0Ral de oficina técnica
¥ organizacion
tfe '
- Ofie d? EHETOL. v calidad comssidineenis 0.491,00 6.491,00
'i Elal de primera de or g.«.un:«-auun 5.235,00 5.235,00
. de segunda de organizacion ... 4.487,00 4.487,00
A -' ; _l-_"‘“' .................................... 3.822,00 3.822,00
IR de organizacion ... 2.490,00 2.490,00
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« ANEXO NUMERO' 3
"PRIMAS .

Se dara una prima conjunta a la cantidad-y calidad. .

Se distinguiran cinco grados de calidad, que quedardn convertidos en puntos Bedaux.

.:‘_.'
- i

Grados Calidad
I My brena a5 (1a 3 %)
2 Buena, i feadil ( 3a " 7.%)
3 Normal .....: septasds e Ak 13-95)
4 ; Reotlar = e s (13 a 18 %)
. 5 el s e
[Zs decir, el operario obtendrd en su trabajo dos actividades:
—Una, representativa de la produccion o rendimiento.
g —Otra, representativa a la calidad, incluida chatarra.

Il peso que tendran los.dos sectores que intervienen en la prima serdn los siguientes :

Las actividades de produccion y calidad se convertirdan en las cifras sigulentes:

Escala Bedaux
Actividades

40
50
60
/70
30

~ Ejemplo:

actividad de 70- Aplicando los pesos correspondientes a produccion y calidad su actividad total sera: -

Produccion @i e tngioh
Calldad™ 0 5 30 %
100 %

Actividades
de produccion

28
35 :
42
49
56

Supongamos un operario que ha obtenido una produccion de 6o y una calidad buena; es decir, @

=,

Actividad Bedaux "‘ :

30
70
60
50
40

Actividad e
de calidad el

4

1S3
o G et
25,5 ~

T,
na -

L

6o puntos X 70 % de peso + 7o puntos X 30 % de peso = 42 + 21 = 63. B :

Derechos de insercion e ‘mpuestos:

7434 pesetas.

DELEGACION PROVINCIAL
DE TRABAJO DE SANTANDER

Conwvenios Colectivos Sindicales

Visto el expediente de revision del
Convenio Colectivo Sindical para el
Grupo Comercio de Materiales de
Construccion, acordado por las repre-
sentaciones social y economica del
mismo; y i 3

‘Resultando que dicho Convenio fue
remitido a esta Delegaciéon por la de
Sindicatos con informe que, entre otros
extremos, contenia el de que su im-
plantacion no implicaba aumento en
los precios:

Resultando que en la tramitacién de
este expediente se han observado todas
las formalidades legales y reglamenta-
rias ; -

- Coensiderando que la competencia de
esta Delegacion para resolver sobre lo
acordado por las partes en el Convenio
antes indicado, en lo referente a su

s E.CO 2010

aprobacion o declaracién de ineficacia,
viene determinada en el articulo 13 de
la Ley de Convenios Colectivos Sindi-
cales de 24 de abril de 1958 y en los

~articulos 19 a 22 del Reglamento de

aplicacion de la misma, aprobado por
Orden de 22 de julio del mismo afio:

Considerando. que habiéndose cum-
plido en la tramitacion y redaccion del
Convenio los preceptos legales y regla-
mentarios aplicables, no dandose nin-

guna de las causas de ineficacia del ar-

ticulo 20 del Reglamento antes menci-
nado, y siendo conforme con lo dis-
puesto por el Decreto-Ley 22/1969, de
0 de diciembre, regulador de la poli-
tica de salarios, rentas no salariales y
precios, procede su aprobacién y pu-

blicacion en el “Boletin Oficial’’ de la
provincia, de conformidad con lo se-

nalado en los articulos 16 y 25 de la
I.ey y Reglamento de Convenios Co-
lectivos Sindicales.

Vistos los preceptos legales citados,

y demas de general aplicacion, =
Esta Delegacion clE.Trﬂbaj-.g.;._I;E
suelto : ; | : .;1"::_: 1
Primero: Aprobar el Convenio e
lectivo: Sindical para el Grupo de
mercio. de Materiales de Construce
Segundo : Disponer su publi
en el “Boletin Oficial” de la pro3
Tercero: Dar traslado de la presss

te resolucion al delegado provifCiatr
Sindicatos para su notificacion a

partes, con la advertencia de (U€ ==
U

tra la misma no cahe recurso &=

en via administrativa:, = [ S

AE

Santander, 31 de julio de-IQ‘_'?:_ B
delegado de trabajo -(ilﬁgihlﬂ};g'

L, A

. =y
ida i ‘%‘-:"r:]"lr'_'

. ) B - [
Convenio Celectivo Sindical ;'. S«

. .'-:-.--!L
bajo para las empresas de C _
de Materiales de ConstruCEieEs

Clausula 1. ;‘\n]hitr_].«a-LEf.ﬁ
laciones del presente Conyenio o
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las empresas dedicadas a las
" ividades de comercio de materiales
”__truccmn radicadas en Santan-
A _ﬁ provincia y a los trabajadores
de ellas dependan cuiyas relaciones
,‘”f- estan rEgulachs pnr la Re-

" Comercio, HI}TDb*l(]’l por Orden de

le febrero de 1048. :

" (lausula 2.*  Vigencia. dura-
i del presente Convenio sera de
*:f,e”- meses ¥ entrara en vigor el dia

afymlﬂcmn 'y puh[u:'u:mn E:;L
@lera prorrogado tacitamente por
: ﬂﬁ)ﬁ .;muale:a salvo que cualquiera
(e las partes lo denuncie con una ante-
ﬁ an minima de tres meses a la expi-
5* .‘-‘F f’fl’_el plazo de vigencia.inicial o
r *],a” prorroga en curso. Si la denun-
&1&1’& hlgal‘ a tramites de revision
o] QHVEHIG v la duracion de las con-
'.' _,-.'_?'eutes deliberaciones rebasase los
.“; lados plazos, se seguiran aplicando
Jas EI&USHL‘L& de- aquel hasta que di-
;"-..’s. tl"mute*% finalicen.

! 1";:___'_‘:-"513,1151111 3.4 Revision—La repre-
| sentacion social pndn solicitar la re-
Isififr del Convenio si por disposicion
Fggai de cudlquier rango se establecie-
tﬂ.ri mejoras que, al ser absorbidas, de-

Jeermumsen la anulacion, en 'su tota-

meﬁh*mte el Convenio se obtienen.

“El mismo derecho corresponderd a
lﬂ I‘ﬁPI‘ESEHt'ICIDH economica en el caso
e ‘que se produzcan repercusiones
ﬁcﬂnun'ums igualmente  sustanciales
tiﬂﬂ puedan gravar las cifras que se

llan senahdﬂ en favor de las trabaja-

b Cliusula 4.0 Seguridad Social.—
* Los salarios hase: para cotizacion a la
Shgllud*ul Social y Mutualismo [abo-

Seran los establecidos por el Minis-
-—_ €110 de Trabajo.

~ Por tanto, las mejoras que se esta-
J_hl@c_ﬁn €n este Convenio no repercu-
dllia efectos de Seguros Sociales
IUWfltast y Mutualismo Laboral.

Pl embargo, las citadas mejoras si
ﬁﬁ'&n Computables para el Seguro de
‘amldﬂntes de Trabajo. '
Clﬂlisuld 5.2 Absorcion de 1’11&101‘&3
1.,,, turas y compensabilidad de las actua-
}prELas retribuciones contenidas en

sente Convenio seran absorbidas
 SOpensadas, hasta donde alcancen:.
o rqiﬂﬁ aumentos de cualquier orden
a"—'iIErs bajo c ualquier denominaciéon
pﬁtﬂnte en el futuro la autoridad com-

e,

,%néll‘lﬂnen seran Cmnpcnaﬂhleq hasta
€ aleancen, por las mejoras que

e : :
BBE 1hinimas reglamentarias vi-

2 uaﬂ de mayo d& mil novecientos.

Grupo [

1‘1dad 0 en parte sustancial, de las que

nieran en la actualidad satisfaciendo
las empresas,
motivo, denominacion o forma, y aun-
que obedezcan a convenio individual,
pacto de cualquier clase u otras cau-
sas. |

Tales absorciones o compensaciones
no podran determinar nunca disminu-
cion en las condiciones laborales mas
beneficiosas ya adquiridas, las que, en

' todo caso, seran respetadas.

Clausula: 6.2 -Aprendizaje—Cuan-
do se realice por persona mayor de 18

_anos tendra una duracion de dos, al
cabo de

los cuales se ascendera a la
categoria profesional superior, previo
examen de capdcitacion.

Clausula 7.* Salarios y plus ‘de
Convenio.—Sobre los salarios hase

actualniente en vigor, conforme al De-
creto de 21 de marzo de 1

G70, se esta-
blece un plus de Convenio que, sumado
a los dichos salarios base, cubrird las
sigutentes cantidades:

Ingenieros v licenciados,  ayudantes
técnicos v practicantes: De libre éon-
tratacion en cuanto a salario, siempre
que no sea inferior al legal.

(;fu.pg 11

Jef{, de personal,  jefe de COMpPras,
iefe de ventas v encargado general: De
libre contratacion en cuanto a salario,
siempre (ue no sea inferior al qu*ﬂ

| -*[ensuul

Jefe ‘de almacem vioooioii 6.000
Fetesles stetyEals yi e ol 6.000
et de sorhinaie o S s i 5.684
Jeke de SEceion & iivi i i, R
Encargado de e:mhlemmmnm 5.684
V. 1:11'111te ......................... 5.116
Corsedor e plazatssalinis 4. 872
Dependiente de 25 afos’....:. 4.872
Dependiente de 22 a 25 afios. 4.22;
AyHdante o e i tenm v 3.834
DE*';JE‘HLI]ETIEE mayor, IO por

100 mas que el dependiente

mayor de 25 dnos: ..
Aprendiz de primer ano ..... S L624
Aprendiz de segundo afio 1.665
Aprendiz de tercer ano ...... 2.428
Aprendiz de cuarto ano ...... 2.428
Gripo 1]
Jete admunistrativo :..coo. ... 7.308 -
Tete de’seecion = by e 6.659
Contable, cajero, taquimeca-

nografo en idioma extran-

VT L Rt e S B s i 6.330
Oficial administrativo ...... 2 :,__84,,-
AP i S P RS A2

Aspirante de 14 a 16 anos ... I.;',TG
Aspirante cde 16 a 18 afios ... 2.428

cualquiera que sea su k

Mensual

Auxiliar de caja de 16 afios... 2.428
Auxiliar de caja de 18 anos... 3.834
Auxiliar de caja de 20 anos... 3.834
Auxiliar de caja de. 22 afios... 3.834
Auxiliar de caja de 25 afios... 4.223
Grupo 17

Protesionales de oficio :

e DT IRErR w. cas on maos s 4.872
B ECTe i s b e s M S i -7 TO
CAPAtaZ | i ovices snuireinrios 2 di020)
Hyudatite de 0HEID e 4385
Mozo especializado ........... .
MOZo- . 5 T s et 000
Teletohista ..... e G383
Cosedora de 5ac0s . .santen. i 28

GJ"H/N;J' o

CORSErjes ol ra ot e ke mar s RSO
Blelh; gre (e PEE s S S st & 4060
Vigilante, semnn mrd(ﬂmnz’l

DOFICED | - 2 oo e e 3.834
Personal de limpieza (_]DII]LI- & o

e completa): e R
Personal de limpieza (por ho-

T P - SRS 0 B ) vite ALZ60

[l plus de Convenio sera abonado
por las empresas a sus trabajadores
en todos los dias en~que éstos acidan
a su trabajo, asi como en domingos,
fiestas, vacaciones, permisos con suel-
do, licencias reglamentarias v del pro-
pio Convenio y ausencias de represen-
tantes sindicales por razon de su car-
g0, e mmcrementara los devengos de las
oratificaciones extraordinarias. -

No incrementara, por el contrario,
la mensualidad reglamentaria de bene-
ficios, en ‘su easo. Tampoco se abonara
en el supuesto. de enfermedad o acci_
dente, ni sera computado como inte-
orante de la dote por nﬂtrmmum ‘del
personal femenino,

Clausula 8* Premio de asisten-
cla.—Se establece un premio . anual
por valor de treinta dias de'la suma de .
los salarios v plus del presente Conve-
nio, CoMmMoO Mmaximo, cuya percepeion

estara condicionada a ‘1;1 asistencia ce

'os trabajadores al trabajo y, en su
corisecuencia, se iija en el siguiente
cuadro, a cuyo tenor se devengara el
citado premio: |

O TAITAR ot & e s 100 por 100
T 21 R PO, e 80 por 100
- faltas i 60 por 100
2 EAMAEE A s o v 40 por 100
ZrAgag s SR s 20 Por 100
ERTARS: o i e 10 por 100
oM 1) 4 - S AT C por 100

" El ano se computara, a tales efec-
tos, desde el primero de julio a'la mis-
ma fecha del siguiente ano.
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No tendra consideracion de falt'l a
ningun efecto, la primera baja que se
produzca durante el afio natural por
enfermedad o accidente. Por cada pe-
riodo de baja por enfermedad o acci-
dente mas se contara una falta de asis-
tencia, sea cual fuére la duracién de
aquel.

Tendran la consideracion de faltas
justificadas, a los efectos de la presen.
te clausula, las ausencias del trabajo
detmnunadﬂs por el disfrute de las li-
cencias a que se refiere la clausula dé-
cima del Convenio, asi como la de los
representantes sindicales por razén de
su cargo.

Este premio se abonara a quien tu-
viere derecho a ello, segtin se dice ante-
riormente, el primero de julio de cada
afio, habiendo de prorratearse en pro-
porcion al tiempo de trabajo en los
casos de ingresos o ceses (ue se pro-
duzcan durdnte el afo 11{11ur11

Clausula 9. -

sonal afectado pc:r este Ct::-menm dis-

frutara un periodo de vacaciones"que
comprendera tantos dias laborables
como naturales les son asignados por
la correspondiente Reglamentacion, se.
gun los casos.

Clausula 102 Licencias.—Desarro-
llantlo lo dispuesto en la seccién se-
gunda del capitulo VII de la Regla.
mentacion correspondiente, en relacion
a las licencias con sueldo, se establecen
'as siguientes:

a) Por matrimonio del trabajador :

~(uince dias.

b) Por muerte y entierro de pa-
dres, conyuge o hijos: Cinco dias.
¢) Por alumbramiento de esposa o

enfermedad grave de padres, esposa

0 hijos: Tres dias.
~d) Por muerte -0 enfermedad ora-
ve de abuelos, padres politicos, herma-
nos v descendientes que no sean hi-
jos: Dos dias.

¢) Para cumplimiento de deberes

de caracter puablico: Su disfrute se
ajustard a su regulacion reglamen-
taria. |

) DPara atender necesidades par-

ticulares: Dos dias en cada trimestre
para la determinacion de cuyo disfrute

se- conjugaran las conveniencias de la -

empresa y las del trabajador y que
podran ser fraccionadas atendiendo a
L_lh citadas conveniencias. No seran
acumulables los de varios trimestres,
a no ser mediante acuerdo previo entre
¢l productor y su empresa. ¢

Clausula 11.*  Aumentos por anos
de servicio.—Para determinar los au-
mentos por-anos de servicio se tomari
como base la antigiiedad del productor
en la empresa, si bien la repercusion
economica de tal modificacion surtira

2015

eiectos a partir del dia prnnern de
mayo de mil novecientos sesenta vy
nueve. kn consecuencia, aquellos tra-
bajadores que por cambio de categoria

hubieran pﬂl‘dld{) su 'mtigued'ld ante-

rior les sera rehabilitada la misma ¥y, a
tales efectos, para el calculo de los au-

~mentos que les correspondan se tendra

en cuenta la totalidad del tiempo de
prestacion de servicios a la empresa.
[Los aumentos por antigiiedad resul-
tantes se abonaran en la misma cuan-
tia de pesetas establecida en la Regla-
mentacion Nacional de Trahajo de
Comercio, con un minimo de cien pe-
setas por cada cuatrienio, y ello a par-
tir del dia primero de mayo de mil no-
vecientos setenta.

Quedan excluidos del comptito de
mmguedﬂd los aprendices y aspirantes
administrativos. : |

Clausula Prendas de traba-
jo—Se facilitaran por las empresas

124

al personal del grupo cuarto de la Re-

glamentacion Nacional de Trabajo de
Comercio, con la excepcion de telefo-
nistas v cosedoras de sacos, dos buzos
al afio, sin que en ningtin caso puedan
ser compensados en metalico.

Clausula ~13.*  Salario-hora profe-
sional—De actterdo con lo dispuesto
en el articulo sexto de la Orden de 8

~de mayo de 1961 para el desarrollo ‘del

Decreto de 21 de sepuemme de 1960,
sobre ordenacion - del régimen de re-
tribucion: del trabajo por cuenta ajena,
la determinacién del salario-hora se
determinara mediante la aphccmmn de
las mffmentt;%b formulas:

Para personal con ‘menos de diez
anos de servicio :

365 + 30 X S
SeiEl B — o175

200 X 8

Siendo en ella S. H. P. salario-hora
profesional ; 365, el nimero de dias del
ano; 30, el de los salarios de las grati-
ficaciones reglamentarias; S., la remu-

neracion pactada por el presente Con--

venio para cada categoria profesional ;
260, los dias de trabajo al afio. dedu-
cidos domingos, festivos abonables y

no recuperables y las de vacaciones; y
8, el nimero de horas de la jornada

‘normal.

Para el personal con mas de die:
anos de servicio en la empresa:

365 4+ 30 X S

Sy == =0 1715,

285 X 8

L.a misma explicacion que para la
anterior, con la unica diferencia de ser
285 dias los de trabajo, como conse-
cuencia de tener cinco dias mas de va-
caciones, |

Clausula 14. Comision Mlhta
Convenio.—Sin perjuicio de lo
puesto en el articulo 26 del Reglamen
to de 22 de julio de 1958, se creg g
cha Comision, que se Eﬂl'llpﬂl‘ldra
un presidente ; cuatro vocales tltu]a
de ellos dos empresarios y dos trah.
jadores ; los Cﬂj‘lESleldlEl’ltES n.-t'
bLlp]ElllEb un secretario, y los ase;
juridicos que se demgnen

Seran funciones de dicha Conusl
las siguientes:

a) Interpretacion del Cmnrenm

b) Arbitraje de las cuestiones pl f
teadas por ambas partes.

c) gﬂlﬁlmhacmn facultativa en
problemas de cardcter colectivo,
mdependencia de la ccrncﬂiar:mn 51

TII'.'-

e
_"

i.-I'F'

i .-rI

dical. .-_-.'
d) Vigilancia del cmnplumentg de
lo pactado. i ‘;;

ILa designacion del presidente Y
secretario correspondera al dele’ga ;; ,:
provincial de Sindicatos; la de losy vo.
cales, a la propia Comisién Delilierg: a-
dora de entre sus miembros, y la de
los asesores juridicos, a la CDITH ahﬂ;
Mixta. - X

Clausula 15, @ Repercusion en pre -
cios.—Ambas representaciones . £00-
nomica y social estiman por. undnm‘m
dad que el presente Convenio 1o dei&’r _'
minara un alza en los precms P

Derechos de insercion e uupu(,stﬂsf

2.6000 pesetas.

" . I,

= K LLEY s
'

ANUNCIOS DE SUBASTA

- JUZGADO MUNICIPAL
NUMERO DOS DE SANTANDE

- Edicto

])un Carlos de Iluu[nbrn y Blan&
juez municipal del distrito numﬂ%
ro dos e %[1111::11“1{1& e

Hago saber: Que en los aums ’
cognic’6n nimero 353/69 que seitiEy
m'tan en este Juzgado, a instante
de 1011 Enrique Bolado San Sebas=
tian, representado por el prucurﬂﬂﬂr
don Fermin Bolado, contra don Ju |
Vicente Aparico, de Guarnizo, -
rILl:;tl'i"] marmolista, sobre reclamds

con de ro. -,36,31, pesetas, el E.l‘feﬁ#
cion de sentencia firme, y en Pmﬂ:
dencia de esta fecha, he acmrdﬂdﬂfjﬂ;
car a publica subasta, por Prin
vez v termano de ocho dias, los b’f
nes embargados al demandado, ¥ q
se describiran. ia

Dicha subasta tendra lugar ﬂndj
sala audiencia de este Juzgado el 135
catorce de diciembre }JIUJ\.HHEI | -a )
doce horas, y para tomar p-ar”te el 3
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wdlum v no se adm tiran postu-
__.:1 no cubran las -dos terceras
rtes del mismo.

- — .

- Relacion de los bienes

Una furgoneta, “Alfa Romeo”,
atricula  5.-35.332; una- maquina
IL{IGI‘-:-’I. en marmol, “Tello-Ma-

l;-:u a Precision’’. -
“'.-, mnpm'te total de la
f.a pesetas.

', 6 que se hace pliblico para gene-
'hcmmf‘lm ‘ento.

ﬂ,dm el %ant..-mdm-* a 13 de noviem-

5& de 10)70. oL
s Huidobro Blum L0 seu;r{,tar'
.a.’\hlhu Padin.

‘Derechos de insercion e impuestos :
Jqf pesetws

valoracion,

=
]UZGADO MUNICIPAL
,MERO DOS DE SANTANDER
Edicto

n Carlos de Huidobro y DBlane,
 Juez municipal del distrito nume-

n'
& m dos de b.;mt.:m:;ler

I-];'lcfn saber: Que en los autos de
Hticio verbal civil nimero 76/70 que
N6 tramitan en este Juzgado a ins-
ancia del procurador don Fermin
Bolado Madrazo, en nombre y repre-
Sentacion de don Lu's Sedano Edilla,
ﬂ}m de edad, casado, industrial y
e esta vecindad, contra don Matias
;lHtEL{Hl Manteca, mayor de edad,
Slomiciliado en T z:}-lrel:-_wega sobre
,ﬁtl*’una.-;mu de cant:dad, en ejecu-
btion de sentencia firme, y en provi-
;ﬂ.&nf‘:a de esta fecha, he acordado sa-
Sl a pablica subasta, por primera
PYCZ v en termno de ocho dias, los
Dienes ecmbargados al demandado, v
‘Iuc se deau'ﬂ‘m*an

Dicha subasta tendra lugar en la
”5'111 audiencia de este JHK.’:;EI.EID ¢l dia
"’*‘ﬁ"ﬂtg de d'ciembre proximo, a las
*‘lﬂxe horas, y para tomar parte en
Iﬂ ﬂ'llhll‘l.:L serd necesar’o consignar
eV amente el 10 por 100 del mumr
tf del avalio, v no se admit'rdn pos-
hl‘l‘as (que no cubran las dos terceras

Pﬂl tes del mismo.
5

-Relac.inn de los bienes

_..r ’i*-r'
= 1 frigorifico, formado por un ar-

s
-111'11:,”:' de tres cuerpos, marca ‘‘Reg-
M forrado  de poliester, de una

] “gltml de tres metros, aproximada-
CMite, por 1,10 de altura y 0,80 me-
oS (i muhma todo aproximado.

[I“I]U”-L‘ total de la wvaloracion,
4‘0‘3‘3 pesetas.

‘ N

Dado en Santander a 13 de no-
v embre de 1970.—El juez mun’cipal,
Carlos Huidobro Blanc.—El secreta-
110, V. \'iH'uI‘ dadin.

Derechos de insercion e impuestos:
200 pesetas. -

AYUNTAMIENTO
DE RIOTUERTO

“Anuncio de subasta

Al dia siguiente habil, después de
transcurr dos los veinte dias habiles,
contados a partir de la publicacion
del presente anuncio en el *Boletin
Oficial” de la provinc'a, tendra- lu-
oar en la Casa Consistorial la licita-
c'on. de las siguientes subastas:

Monte numero 321, Cuesta Maliro,
le esta pertenencia, sit'o La Mina,
consorciante, Nemesio Fernandez;
3.310 ‘etical’ptos, con I1I0 metros cu-
h'cos de madera v 22 estéreos de le-
na; tipo de licitacion, 42.600 pesetas.

Monte ntimero 321, Cuesta Maliro,

de esta pertenencia, sitio Pehas Blan-
cas, consorciante, Ricardo Solano:
228 eucal ptos; con 37 metros ctubi-
cos de madera y 5 estéreos de lefia;
t'po de licitac.6n, 15.600 pesetas.
- Las propos‘ciones se presentaran
hasta. el anterior dia habil al de la
subasta v deberan ir r:lLDITl]}dihlddb
de una declaracién de no estar incur-
sos en causa de incompatibilidad y
deb'damente reintegradas, junto con
¢l resguardo de la garantia provisio-
nal del 5 por 100.

e ¢ h’:dﬂl* desiertas, se celebraran
.'.-'.E;L'-'_'UI]{'[EU-‘: subastas el quinto dia ha-
bh'l, contado a }artir del sigwente al
del acto de las primeras. |

Riotuerto a 1t de noviembre de
1G70-—El alcalde, José Martinez Ro-
driguez. 2.374

Derechos de insercion e mmpuestos :
228 pesetas. |

ITUNTA VEECINAL
DE VILLAF¥UERE

Anuncio de subasta

Al dia siguiente habil de
curridos -los veinte dias, tambizn ha-
biles, contados a partr -de la fecha
de la publicacion del presente anun-
cio en el " Boletin Oficial”.de la pro-
v ncia, tendra lugar en la Casa Con-
s storial de Villafufre, a las doce ho-
ras de su manana, bajo la presidencia
del senor que lo es de esta Junta, la

asta de productos forestales del
monte

asignado.

trans-

“Cuesta Mijares”, de esta per-

imero 138 BOLETIN OF ICIAL de la prmrmc;a dg Santander Pagma 1237
_;-_-._. Sera mnecesario consignar’ Lo que se hace publico para gene- | tenencia, v (ue a continuac on se re-
sviamente el 10 por 100 del importe | ral conocinuento. laciona :

Consorciante, Juan-Bautista Sainz
Sainz: lvgar, LLes Arroyos; 360 eu-
a:nliptu:s-' 1060 metros ctbicos de ma-
dera v 21 estéreos de lena; tipo base
de lic'tacion, 38.360 pesetas.

Si no pudieran adjudicarse los
aprovechamientos de esta subasta por
falta de licitadores o por haber sido
desechadas o desest'madas todas las
nroposiciones, y si la entidad pro-
pietaria no hub’ese ejercido el dere-
cho de tanteo, prozedera a celebrarse
s.gunda.subasta, en las m sias con-
d'ciones que la primera, el cuaito dia
habil, contando a partir del siguiente
1l en que tenga 1ugar éste, a la mis-
ma hora y en el mismo lugar.

[Las proposiciones se presentaran
cn las ofic'nas de la Junta, Casa Con-

- ¢'storial de Villafufire, en horas de

despacho, hasta las once horas de la
manana del dia sefalado para la su-

Jasta, reintegradas con poélizas de seis

resetas y 'u:mnpumdqu del recibo o
justificantes de haber hecho el depo-
sito del cinco por ciento de la tasa-
~16n como’ fianza prov sional. |

[ista subasta se reg ra por las not-
mas dictadas-al efecto por la Direc-
¢'on General de Montes, Cara v Pes-

ca -[Fluvial v por el Reglaniento, de

Contratacion de las Corporaciongs
L.ocales.
L.as precios senalados como base

se entienden a riesgo y ventura, sin
que el *'uluu:hf_atzu’m pueda formular:
-eclamac 'on alguna sobre el volumen

Los gastos del presente anuncio
seran de cuenta del adjudicatario,
Villafufre a 10 de noviembre de
1970, — El presidente de la Junta,
Facunde Obregon, 2.3553

Derechos de insercion e mpuestos:
304 pesetas.

JUNTA VECINAL
DE SAN MIGUEL DE LUENA

Anuncio de subasta

Debidanmiente autorizada por el
Distr'to Forestal de la prov ncia,
tendra lugar en la Secretaria del
Avuntamiento de Luena, a las doce
horas del dia tres de diciembre pro-
ximo, la subasta de 100 havas, afo-
radas en 284 metros cubicos, sitas
en “Ozamial”, del monte "“Valosa y
otros’’, namero 376 del catalogo de
utilidad publica, de la pertenencia de
esta IEntidad, bajo el.tipo de l'cita-
civon de c¢iento -ochenta v siete mil
cuatro cientas cuarenta . (187.440) pe-
setas. |



-

MELGD

“Vecinal

Pa'.giﬁa 1.288

BOLETIN OFICIAL de la provincia de Santander

18 noviembre Ig

lLos pliegos de condiciones vy de-
mas documentos relacionados con es-
ta subasta, se hallan de manifiesto
en la Secretaria del Ayuntamiento
de Luena, donde podran ser exami-
nados 1 bremente por quien lo desee.

L as proposiciones, debidamente
reintegradas con arreglo a la Ley del
Timbre, podran presentarse en la Se-
cretaria del Ayuntamiento de Luena
en dias hab'les, desde el siguiente en
(jue aparezca este anuncio en el “Bo-
letin Oficial”™ de la provincia, hasta
¢l anterior a la celebracon de la su-
hasta.

Dicha bll]hl‘:t.—.l se celebrara bajo la
presidencia del sefior que lo es de la
Junta Vecinal v 'con sujecidn al plie-
¢o de condiciones generales aprobado
por la Superioridad e inserto en el
“Boletin - Oficial™. de la provinca
nunwm 105; de 31 de agosto de 1960,
v Reglamento de ‘Contratacion de las
Cm*pﬂruc'in-nes Locales.

Caso de resultar desierta la pre-:

sente subasta, se subastaran en se-
cunda convocatoria el 10 de diciem-
bre proximo, a la misma hora v bajo
los mismos t'pos y condic’ones sefia-
lades para la primera.

Dado- en San Miguel de Luena a

siete: de octubre de mil novecientos
El presidente de la Junta.

setente.

Fernando Sainz Diaz.

2.376
Derechos de insercion e impuestos:
315 pesetas.

)

"OBRA SINDICAL DEL HOGAR

Y DE ARQUITECTURA
Anuncio de subasta

(Objeto: Construccion de
viendas,
of cial, en

Cabezon ‘de la Sal: (San-
tander). il

1L po de licitacion: 13.611.394,66
pesetas.

Plazo de ejecucion: 18 meses.

Fianza provisional: 272.227,89 pe-
setas.

Clasificacion de los contratistas :

Grupo C) Ed‘ficaciones.

Examen del proyecto y presenta-

c'on de documentaciéon: Durante ho-
as de oficina, en la Secretaria Téc-
nca de Santander v en la Jefatura
Nacional de la O. S. Hogar (Paseo
del Prado,. 18-20, Madrid).

Plazo de admision de proposicio-
nes: Durante veinte dias habiles si=
gu-entes al de la publicacion de este
anuncio en el Boletin Ofical del
[Cstado’, cerrdandose la admision a
las doce horas del altimo dia.

Celebracion de la licitacion: En la

2010

50 vi=
urbanizac’on de proteccion .

'de ]-:’L

Delegacion Provincial de Sind’catos
de Santander, a las doce horas del
ult mo de los seis dias habiles si-
guientes al de quedar cerrado el pla-
zo de adm:sion de proposiciones.

Madrid, 12 de noviembre de 1970.
El director, Martin Eyries Valma-
seda.

Derechos de insercion e impuestos :
210 pesetas. .

JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO SIETE DE MADRID

Edicto

Don José Guelbenzu Romano, ma-
ghtradu juez de primera instan-
c'a numero s'ete de esta capital,

Hago saber: Que en este Juzgado
de Primera Instancia ntmero siete,
se tramita juicio ejecutivo especial,
promov do. por el Banco Hipotecario
de Espana, contra la Entidad “‘San-
disa, S. A.™, 'y hoy contra los con-
yuges don César Herrero Rodriguez
v dr:m [nés Pombo Diaz, nuevos r_lue-
nos de una de las fincas hipotecadas,
en reclamacion de un: préstamo - hi-
potecar o y por providencia de esta
fecha, se ha acordado sacar a la ven-
ta en publica subasta, por primer vez

'y separadamente cada una de las dos

tincas .sigu iEIltEb

Letm S, fnca primera de la de-
manda, 17 de la eseritura de presta-
mo. 17. Piso ‘qu nto ‘derecha, en San-
tander, en la casa 8, del poligono 2,
hoy denonminada piso 5.9 C del hlm-
que B 8, Colonia Residencial de los
Pinares,” con entrada al Sur por te-
rrenos de Sandisa. Mide una superfi-

cle de sesenta v dos metros cuadra-

dos; consta de tres dormitor os, co-
medor, cocina, pas‘llo, aseo v una te-
rraza. Linda: al frente, Oeste, acceso
escalera; derecha, entrando, Sur, te-
rrenos de Sandisa; izquierda, Norte,

piso quinto fondo derecha, -y espalda,

[iste, terrenos de Sandisa y Bajada
Encina. Le Cmresp{m(le una
participacion en los elementos comu-
nes del total ‘nmueble a -que perte-
nece, de cuatro enteros siete centési-
mas por ciento. Inscrita la hipoteca
cl favor del Banco en el Registro de
la Propiedad de Santander, al libro
421, Tm]m 239, fingca 25, 76-,. INSCrip-
cion: 2.2

“letra L., finca segunda de la de-
manda, 16 de la escr'tura de présta-
mo. 16. Piso cuarto fondo izquierda,
en Santander, en la casa 8 del poli-
gono 2, hoy denom:nada piso 4.9 A

del bloque B 8 Colonia Residencial

de los Pinares, con entrada al Sur

- Lles tendra lugar doble y 91111111ta,nea~.

“tafos, numero I, v en el de 1gual cla=

subasta por pr'mera vez,

ciento del tipo del remate de la fmﬂW

eion en el

-_;

por terrenos de Sandisa. Mide ur
superficie de sesenta y siete mety
cuadrados, consta de tres clnrm
r'os, comedor, cocina, pas‘llo, aSE@
una terraza. Linda: al frente, _'
acceso escalera v piso cuarto I?(lu
da; derecha, entrandu Este,
cvarto fondo derecha: 1zqu1erﬂ |
Oeste, terrenos de S'tI"Id‘.FS'l frente ala
casa 9, v fondo o E‘Spﬂld’l Norte, te.
rreno de Sandisa, Le corresponde ung
participac on en los elementos comy-
nes del total mmueble a que pertﬁuﬂ_
ce de cuatro enteros cuarenta y tres
ccritésimas por ciento. Inscrita Ig h_]‘a
poteca a favor del Banco en el Re-
gistro de la Propiedad de Santander -
al toma, libro 321, tolio 237, fmca
25.764, inscripeon. 2.2

£l remate de los exp]eaddm mmue. 4

mente en las salas aud’encias de este
Juzgado, sito en 1# calle General Cas~ "

se de ’%'mtander el dia veintinueve d&
dluemhre proximo, a las once Vv me-
dia de su mafana; previniéndose a
los licitadores: L

Que las indicadas fincas salﬂn'-"ﬁ'f
separada-
mente v por los tipos de treinta 67
siete mil pesetas, en cuanto a la fln@&
namero 25.765, v por el de treinta
ocho mil pesetas para la finca num&rb
25.704, no admitiéndose posturas q‘,liﬁs l
no eubran las dos terceras partes. dﬁh
los referidos t'pos; que estos fuﬁi?_"
tijadas en la ‘escritura de prestamgﬁ“
que sirve de base al procedimientos s
(ue para tomar parte en la Subasi'&:
deberan cons‘gnar los licitadores pli
viamente vy {_Eectxﬂ sobre la mesa
del Juzgado o establecimiento pubﬁ
co destnado al efecto el diez por

sobre la que deseen licitar, sin cuyo
requisito, no seran adm’tidos;: tllfﬂ‘“
los titulos de propiedad de las fil=s
cas, suplidos por certificacion del Ré=™
gistro se hallan de manifiesto EIE_IHI_%
Secretaria de este _Tuzﬂ"lﬁlﬂ v los E’-
c'tadores deberan conformarse F
ellos, v ho tendra derecho a €XIg=
ningunos otros; que las cargas 0 gltﬂr.
vamenes anteriores preferenteshﬁy
los hubtere, al Lrechtn reclamado ﬁ@ﬁ.
el Banco H'potecario de Espana, ﬂﬁ'@i
tinuaran subsistentes, :'5'11t«erlt:li*t’rfl'f-'?l_*?'s,.g}1l
que el rematante los acepta y dt *ﬁ‘g
subrogado en la 155110115'11)1]1{1&&'

los m'smos, s'n destinarse a’'st ext

cion el precio clel remate. !

Dado en \Iatlrul y para b,l'-‘l _1';"-'--:" o
“Boletin Of‘cial &?Lm_

;ﬂ,o-, '
provincia de Santander a (1{'15_-"1‘_3“_-_-,-'__: ¥
viembre de mil I]ﬂ\f’(‘LlElltDS--'SE_-‘;3._.;'?’:;_;;,

) 1{_ 7
'L-J'
":-",-E:'I
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 ;' a7, _Imé Guelbenzu Romano.—
, ﬂcrﬂtarm (ilegible).

~ pPara mayor informacion dirigirse
T II José Bustamante Herena, ad-
- ietrador judicial del Banco Hipo-
'_--:'-ﬂ de Espafia, Travesia _del

..\|--

DMON DE JUSTICIA

_ -:‘ " JUZGADO MUNICIPAL
. 'DE TORRELAVEGA

Cédula de c1tacwn

EJ sefior don Florencia Espeso C1—
Iﬂdﬂ’ juez municipal de. esta ciudad
:3; su comarca, en resolucion de esta
| fecha, dictada en el juicio verbal ci-
{mI que se sigue en este Juzgado bajo
El ntimero 142 del afio actual, a ins-

- tancia de don Paulino Canales Diaz-
Eﬂﬁtﬂ.ﬂlante mayvor de edad, viudo,
a2 -pr_@plgtarm, y vecino de esta ::uldacl,
representado por el procurador se-
" fior Pereda Sanchez, contra otros v
:,'-_'-' dofia. Esther Liafio Alcalde, mayor
~ de edad, casada, asistida de su espo-
S0, en ignorado paradero, contra la
hErencn vacente de don Manuel Lia-
g ] "’ﬂaestru vecino (ue fue de esta
-~ localidad, C,/ Joaquin Cayon, nume-
0 24, 1. 0 izquierda, o, en otro caso,
(quienes sean sus herederos y contra
- personas fmca& 0 ]l.II'ldlC'li—. descono-
‘Ctdas o inciertas, que fueren herede-
1as de referido musante o pudieren
Ctener algtin derecho a su herencia,
0al arrendamiento de un edificio des-
. tnado a ‘taller de carpinteria, que
- litne su frente a la calle de Joaquin
C'Wﬂn en esta ciudad de Torrelave-
L fa,y 111111’1 por la derecha, entrando,
n finca de dofia Delia G-:nnz*llez
L“PE? y por la izquierda, entrando,
Y por el fondo, con mas de la finca
Pl‘lnc:pa] de ld. cual forma parte in-
grante y que es la siguiente: Utr-
. Parcela radicante en este tér-
Mo municipal de Torrelavega, mies
¥ Sitio del Soto, de forma irregular,
‘i'iﬂ m'de 33,86 areas, con un edifi-
€0 destinado 2 taller de carpinteria,
ydﬂs haves que estuvieron dedicadas
A fabrcy de zapatillas; linda : al Nor-
o edificio de José Crespo y otros,
frrﬁ‘ﬂn del Excmo, Ayuntamiénto de
mrflavegl v calle de Joaquin® Ca-
g‘{;‘;: Sur, Constructora Industrlal
By ‘edad Anodnima, y terreno del ci-
m do \}funtﬂnnentﬂ Este, terreno del
mﬂ Ayuntamiento, y Oeste, <a
Behha :'.E“la Corporaciéon Municipal y
onzalez Lupf_‘ Sobre decla-

i

setas.
- Acordo convocar a las partes, para

tificacion,

—

rar que don Manuel Liano Maestro,
esposo que fue de dona Maria Alcal-
de leera ¥ padre de los hermanos
Liano Alcalde, demandados en este
juicio, era arrendatario del edificio
antes 1indicado, asi como que dicho
inmueble tiene la consideracion, a to-
dos los efectos legales, de una edifi-
cacion provis‘onal ; cuantia 8.679 pe-

la celebracion del correspondiente
juicio verbal, el dia cuatro del proxi-
mo mes de diciembre, a sus once ho-
ras, en la sala audiencia de este Juz-
gado ; apercibiendo a los demandados,
en ignorado paradero, herencia ya-
cente indrcada y personas descono-

cidas o inciertas que si no compare--

cen por si o por representante legal,
y asistidas de letrado, por ser pre-
ceptiva su intervencion, seran decla-
radas en rebeldia y se continuara el
juicio sin méas c'tarles.

Y para publicar en el ‘“Boletin Ofi-
cial” de esta prowvincia y sirva de no-
citacion y apercibimiento
a los demandados en ignorado para-
dero, herencia yacente v personas
desconocidas que pueda afectar la in-
coacion del juicio a que-se refiere la
presente, exp'do y firmo la presente
en Torrelavega a nueve de noviem-
bre de mil novecientas setenta.—El

secretario, Félix Arias Corcho.

Derechos de insercion e impuestos :
537 pesetas.

L]

AUDIENCIA TERRITORIAL
DE BURGOS

Don Fernando Martin. Ambiela, se-
- cretario de Sala de la Audrencia
Territorial de Burgos,

Certifico: Que en los autos de jui-
cio ejecutivo procedentes del Juzgado
de Torrelavega, se ha dictado por la

- Sala de lo Civil de esta Audiencia

Territorial sentencia, cuyos encabe-
zamiento y parte dispositiva son del
tenor siguiente: |
Encabezamiento: En la ciudad de
Jurgos a diecisiete de octubre de mil
novecientos setenta. La Sala de lo Ci-
vil de la Exema. Audiencia Territo-
rial de esta capital ha visto, en grado

de apelacion, los presentes autos de

juicio ejecutivo sobre reclamacion de
cantidad, procedentes del Juzgado
de Primera Instancia de Torrelave-
ga, v seguidos entre partes: de la
una, como demandante-apelante,
“Aquilino Lantero, S. A."”, con do-
miclio social en Santander, represen-

tada en esta instancia por el procu-

‘ador don LEugenio Gutiérrez v Diez

de Baldedn v defendida 1)01‘ el letrado
don Julio Martinez Gandara, v de
la otra, como demandada- dl)ﬁ‘lﬂﬂ& la
Congregacion Religiosa de los Sa-
grados Corazones de Jestis v de Ma-
ria y de la Adoracion Perpetua del
Santisimo Sacramento, en el Colegio
de Nuestra Sehora de la Paz, de To-

‘rrelavega, la que no ha comparecido

en esta mstancia, por lo que, en cuan-
to a ella, se han entendido las dili-
gencias con los Estrados del Tribu-
nal; autos que penden ante esta Sala
en virtud de recurso de apelacion in-
terpuesto contra la sentencia que, con
techa veint'uno de enero de mil no-
vecentos setenta, dicté el sefior juez
de primera instancia de Torrelavega.

Parte - dispositiva.—Fallamos : Que
debemos confirmar y confirmamos
en todas sus partes la sentenc’a ape-
lada dictada por el sefior juez de pri-
mcra instanc'a de Torrelavega, con
techa veintiuno de enero de mil no-
vecientos setenta, en los autos de los
que dimana el presente rollo de Sala,
sin hacer declaracion condenatoria
sobre las costas del recurso.

Asi, por esta nuestra sentencia, de
la que se unira certificacion al rollo-
de Sala 'y se-notif‘cara al litigante
no comparecido en la forma preveni-
da en la Ley para los rebeldes, y
siempre que dentro del término de
quinto dia, no se solicite la notifica-
cion personal, lo pronunciamos, man-

damos y firmamos. — Carlos de la
Cuesta. — José H. Moyna. — Manuel
Aller. — Teotilo Ortega. (Rubrica-
dos).

I£s copia, cnnfnrme con su original,
a que me remito y de que certiftcm.
Y para que conste, en cumplimiento’
de lo mandado y su puhlu:'vwml en el

“Boletin Oficial” de la provine'a de
Santander, expido la presente en Bur-
20s a tres de noviembre de mil nove-.
' L] secretario de Sa-
la, Fernando Martin Ambiela.

Derechos de insercion e impuestos:
J,ﬁf} pesetas.

- JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION
DE TORRELAVEGA

Edicto

Don Siro-Francisco Garcia Pérez,
juez de primera instancia de To-
rrelavega y su partido,

Hago saber: Que en este Juzgado
se sigue juicio’ ejecutivo, en recla-
macion de 286.611 pesetas de princi-
pal.y 125.000 pesetas mas en que, por
ahora, s'n perjuicio de liquidacion,
se -caleulan para- intereses vencidos
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y no satisfechos, los que se dévenguen
y costas del ju‘cio, promovido por
Caja de Ahorros de Santander contra
Mercedes Larreta Diaz, herencia va-

cente de Antonina Diaz, herencia yn*'
~cma de Ou jas,

sus herederos. igno-
rados, en su caso, y personas intere-
sadas en dicha herencia, también ig-
noradas, en cuyo ju'cio en el dia de
hoy se ha embargado, como de la
propiedad de indicada herencia y de
de la otra demandada, la casa nt-
ntero 18 del Barrio de Vinueva, Qui-
Jas, con cuadra, . paj"lr accesorios v
una huerta én el m'smo barrio y si-
tio de La Aldea, junto a la casa an-
terior, de 37,81 areas, sin previo re-

~(uerim ento, dado el ignorado para-

dero del representante de dicha he-
rencia, herederos de la misma o per-
sonas en ellas interesadas y en vir-
tud también de resolucion de hoy, se

cita de remate a indicada herencia,

herederos o personas
interesadas en la misma, para (ue en
el téermino de nueve dias s’guientes
a la publicacion de este edicto en:el
“Boletin Oficial” de esta provincia,
se personen en forma en dicho juicio
v.se opongan a la ejecuc’on despacha-
da en €] contra sus biénes; bajo aper-
cibhimiento que, de no hacerlo, seran
declarados en rebeldia y. continuara

el juicio su curso, haciéndoles saber

quedan a su.disposicion, en la Secre-

tatia de este Juzgado, las copias sim-
ples de la demanda v de los documen-
tos a ella aportados.

Dado en Torrelavega a tres de no-
viembre de 1970.—El juez, Siro-Fran-
cisco Garcia Perez. — Il secretario.
A. Llorente. |

Derechos de insercién e impuestos:
339 pesetas.

‘n el expediente 1.086/70 SP., se-
guido contra Fabian Collado Cos, se
ha dictado resoluc'én que, copiada
en su parte bastante, dice asi:

Visto el expediente instruido por
la lnfspeccifm Provincial de Trabajo
de Santander contra la empresa Fa-
han' Collado “Cos; de Alta, ‘13, 1.°,
Santander ;

Resultando...

Considerando...

Vistas las disposiciones citadas
demas de aplicac’on, ,

Fallo: Que procede imponer e im-
pongon a la empresa citada la sancion
de mil pesetas.

- Notifiquese esta resolucion al inte-
resado, hac'éndole saber el derecho
(ue le asiste para presentar recurso de
alzada ante el Ilmo. Sr. Director Ge-
neral de Prevision, de acuerdo con el

-

desconocidas
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articulo 8.9 del Decreto de 2 de junio
te 1660, en el término de qunce dias
habiles, siguientes al de su notifica-
c'on, justificando documentalmente
haber depositado el importe de la
sanncion mas el 20 % de la misma,
en la Caja General de Depos'tos y a
disposic’¢a |de esta Delegacion, la
que dispondra del misms, conforme a

la resolucion que recaiga en el re-
CUTSo.
Advieértasele que. una vez firme

esta resolucion por no haber recurri-
do contra ella en el plazo citado, de-
bera efectuar el pago de la multa
impuesta en esta Delegacion y en Pa-
pel de Pagos al Estado, dentro de los
ocho dias siguientes, va que, en otro
caso, se procederd a su exaccion por
fa: via de apremo.

Asi lo acuerdo, mando y firmo, en
Santander a diez de noviembre de
mil nevecientos setenta.—IZl delegado
de Trabajo. | |

Y para que sirva de notificacion a
don Fabian Collado Cos, domiciliado
alt mamente en Santander, Alta,
nero 13, 1.°, hoy en: ignorado para-
dero, v a etectos de su insercion en
el *'Boletin Oficial” de la provincia,
se expide la presente cédula de noti-
{icacion en Santander a diez de no-
v embre de mil novecientos setenta.—

[£] secretario (ilegible).

A medio de la presente, v en virtud
de lo acordado por el sefior juez mu-
nic'pal namero uno de esta capital,
en autos de juicio verbal de faltas
nttwero g31 de 1970, sobre lesiones,
cito en forma legal a la denunciante
Enma Alonso Ortega, en paradero
lesconoeido, mayor de edad, casada,
para que el dia diecisiete de diciem-
bre, v hora de las diez, comparezca
en la sala de audiencia de este Juz-
oado- Municipal, sito en el Palacio de
Justicia, calle Alta, al objeto de asis-

tir, con las pruebas que tenga, a la

celebracion del correspondiente jui-
c10, v, a4 la vez que le entero de lo
preceptuado por el articulo 8.© del
Decreto de 21 ‘de noviembre de 1952,
se le aperc'he que, de no comparecer,
le pararan los perjuicios a que haya
lugar en derecho.

Santander, 29 de octubre de 1970.
I7] secretario (ilegible). 2.372

A medo de la presente, y en vir-
tud de lo acordado por el sefior juez
municipal nimero uno de esta capi-
tal, en autos de juicio verbal de fal-
tas nimeror 114 de 1970, sobre danos
en trafico,cito en forma legal al de-

nu-.

-tual, se ha dictado La sentencia tu}r

el numero g6 del afo ElL'EllEll a

o

-

nunciado Mariano Fernandez Tu .
en paradero desconoc'do, para
el dia decis’ete de diciembre, v
de las nueve cuarenta, cmn-p'lrﬁcg; :
la sala de audiencia de este Juzend.
\[umupal sito en el Palacio de
ticia, calle Alta, al objeto, de asis {;;
con las pruebas que tenga, a-h _'
bracion del correspondiente ]L‘ll{.‘,m
11 la:vez que le entero de lo ]}recept
do por el articulo 8.° del Decrem de
21 de noviembre de 1952, se le aper-
cibe que, de no comparecer, le parg-
ran los perjuicios a que haya“lyg
en derecho. |
Santander, 29 de octubre de 19?9
I£] secretario (ilegible). 237

'r

JUZGADO MUNICIPAL
DE TORRELAVEGA

Don Felix Arias Corcho, licenciadg
~en derecho y secretario del IHE
rado Municipal de Tmrehvega

_"-i||

Du} fe v testimonio: Que en el | Nﬂl"
c:o de ‘cognicion seguido en este Jua.-:
gado lm]U el ntmero g6 del afig a

encabezamiento vy parte cl:spgs;u'l )
son como sigue: g

“Sentencia.—Torrelavega a Clﬂ
de noviembre de mil novecientos se-
tenta. Il sefior don Florencio Esw
so Ciruelo, juez ‘municipal de esta
ciudad y su comarca, hablendo vi” '.
los presentes autos de juicio de nu»ﬁ-_
nicion seguidos en este Juzgado h&

tancia del procurador senor au__gb
Sanchez, en nombre y 1'epres~ent&e g,:f
de ““Cacho v Sollet, S. A.”, con don 'Lq%
c'lio ‘en esta ciudad, Ruiz des: Tagle,
namero 3, v defendida por el IEII‘ do
don Tnnque Ru'z de Villa y Pés
Carral, contra don Tomas Rmz' ﬁ- -.
-anda, mayor de edad, casado, ti ns
pﬂﬂnta y vecino de Oruna de Piél.
os, declarado en rebeldia, sobre €
c]anmqun de 43.048 pesetas quﬁ &7
la cuantia; y S
Fallo: Que estimando la demaﬂ ).
debo condenar y condeno al “‘E’*
dado don Tomas Ruiz -’Vlu"anda ﬂq
pague a la entidad actora Cﬂﬂh _
Sm]l-et, S. A.”, la cantidad de GUaIESS
v tres m'l cuarenta y ocho pesetds Lr“'
mds los intereses al 4 por 100 de b*"t
d'cada suma, a partir de la mtﬂl' "‘
sicion’ de la demanda, hasta st €05
pleto pago, con imposicion de 1&5 O
115 del juicio a mencionado |
dado. Notifiquese esta SEHtEﬂE"gZ-'-
demandado declarado en I‘Ebeldm“ de
ed’ctos que se fijaran en el taDIOR s
anuncios de este Juzgado y en ‘El

letin Oficial” de esta prm"ﬂﬂaﬁ'
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_ quie por la parte actora se solici-

A nDtlflCHClD]] personal en el pla-
_.f‘ de e tres dias.
BT pDI‘ esta mu sentencia, definiti-
ame te juzgando en primera instan-
lﬂ prenunc o, mando y firmo.—
"-'f_' ado, I lnrencm Espeso Ciruelo.”
'.-f‘* hrlcadﬂ)

" [ sentencia antes referida fue pu-
kﬁda en el m'smo dia de su fecha.
| Cmcuer{h con su original, al que
: Tﬁlﬂltﬂ V para (que conste y su in-
-.;tr “on en el “"Boletin

fnrma al demandado don Tomas
3 412 Miranda, expido el presente
,, el visto bdenﬂ del sehor juez, en
Tarreiave‘ga a once de nmwemhre de
" mil novecientos setenta secreta-
;m, Félix Ar’as Cm‘clm —T\ 1sto bue-
Jm el juez municipal, Florencio Es-
J}e,sn Ciruelo.

Derechos de insercién e 11111::1.1&-:;m~=

436 peqetas

E —- .- —_—

"ADMON MUNICIPAL

AYUNTAMIENT‘O
DE SANTANDER

| 4 g
# L !

* El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en

- sesion celebrada el dia 10 de los CO~.

 rrientes, ha '11)1"::31)"1(10 un expediente

L de hab'litac'én de crédito, por medio
}ﬁd superavit del ejercicio  anterior,
“t el presupuesto especial del Servi-
:em de Abastecimiento de Aguas.

- Dicho expediente permanecera ex-
puestu al publico en la Intervencién
Cin‘eipal, durante quince dias habi-
s, 2 efectos de reclamaciones, con-

| gimen T.ocal.

'j Santander, 11 de noviembre de
'97{1 —E] alcalde (ilegible).

El Excmo. \vuntannentm Pleno, en
1388100 celebrada el dia 10 de los co-
Tl‘lentes ha aprobado un E‘*{pEdIEHlE'
ﬂ& suplementns de credito (ntime 1O 2
el ejercic’ 0), por medo de frans! -
“EIE, en el presupuesto especia. 1]

&nncn de Transportes Lrhﬂnea

Dichg expediente permanecerd ex-
E]uu;&tﬂ al pablico en la Intervencién
1.pal, durante quince dias habi-
_f.:’ 4 efectos de reclamaciones, con-
o € dispone la vigente Ley de Ré-
len [ oeal.
rsaﬁfanfler 11 de noviembre de
-*"*]1 alcalde (ilegible).

E]

% thnm Ayvuntamiento Pleno, en
0

Oficial” de
a provincia y sirva de notificacion

fﬂrm,e dispone la vigente Ley de Ré-

n Celebtacld el dia 10 de los co-

rrientes, ha aprobado un expediente
de suplementos de crédito (niimero 2
del ejercicio), en el presupuesto ordi-
nario, por un importe de 10.309.000
pesetas, por medio de transferencia.

Dicho expediente permanecera ex-
puesto al publico en la Intervencion
munic.pal, durante quince dias habi-
les, a efectos de reclamaciones, con-
forme dispone la vigente Ley de Ré-
oimen l.ocal.

Santander, 11 de mnoviembre de
1970—El alcalde (ilegible).

-

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en
sesion celebrada el dia To de los co-
rrientes, ha aprobado un expediente
de suplemento de crédito, por medio
del superavit de 1969 y de transfe-

rencias, en el presupuesto especial del |

Servicio de Abastecimiento de Aguas.

Dicho expediente permanecera ex-
puesto al publico en la Intervencion
munic.pal, durante quince dias habi-
les, a efectos de reclamaciones, con-
forme dispone la vigente Ley de Ré-

gimen Local.

Santander, 11 de noviembre de
1070.—E] alcalde (ilegible).

AYUNTAMIENTO
DE RIBAMONTAN AL MAR

Aprobado per el Ayuntamiento de

mi presidencia ‘el presupuesto extra-

ordinario para la reparacion de las
escuelas del termino municipal, sub-
venc:onado en parte por la Junta Pro-
vincial de Construcciones Escolares,
por acuerdo de la misma de 5 de oc-
tubre de 1970, estard de manifiesto
al publico en’ la Secretaria de este
Avuntamiento, por espacio de quince
dias hables, a partir de la publica-
cion de este edicto en el ‘‘Boletin
Oficial” de esta provincia, durante
cuyo plazo todos los habitantes e in-
teresados podran formular respecto

al mismo las reclamaciones y obser-

vaciones (ue estimen pertinentes, con
arreglo a la dispuesto en el articulo

698 °del texto refundido de la Ley de

Régimen Ilocal de 24 de junio
de 1955

Ribamontan al Mar, 15 de noviem-
bre.de 1970—El alcalde (ilegitle).

AYUNTAMIENTO
DE VEGA DE PAS

Presentadas las cuentas general del
presupuesto, valores independientes
v del patr.monio municipal del ejer-
c'cio de 1960, quedan expuestas al
ptiblico, jrntmn{:nte con sus expe-
dientes y dictimenes correspondien-

tes, en la Secretaria de este Ayunta-
miento, por término de quince dias,
en virtud de lo dispuesto en el ar-
ticulo 760 de la Ley de Régimen Lo-
cal -y illprSIC.DﬂES concordantes, a
fin de que durante dicho plazo v
ocho dias mas puedan formularse,

por escrito, los reparos vy observacio-

hes a que haya lugar.

Vega de Pas, 10 de noviembre de
1970.—L1 alcalde (ilegible). 237

AYUNTAMIENTO DE REOCIN

Instruido por este Ayvuntamiento
expediente de suplemento de crédito
numero uno, dentro del vigente pre-
supuesto ordinario, con cargo al su-
peravit del ejercicio anterior, se
anuneia su exposicion-al pablico, por
el plazo de quince dias, y de acuerdo

# ’ : L

con el articulo 691 de la Ley de Re-
gmen Local .y dis msmmnea CONCor-
f{dﬂtﬂ"« ; |

Reocin a 5 de noviembre de 1970
- D—r ¥ - /
€1 alcalde, . Valentin Sanchez.

2,316.

AYUNTAMIENTO DE RUILOBA

- En camplimiento de lo que dispone
la Ley de Reégimen Local vigente, se
hace publico que durante el término
de qunece dias se jrallara de mani-
fiesto en la Secretaria de este Ayun-
tamzento el expediente . de habilita-

cion y suplenmento de crédito, por me-

dio de superavit dentro del presu-
puesto ordinario vigente, a los efectos
de examen y reclamacion. proceden-
tes. ;

Ruiloba, 2 de noviembre
El alcalde (ilegible).

de 1970.

Aprobado por el Ayuntamiento el
anteproyecto de presupuesto extiaor-
d nario formado para construccion
del f:mnpley:} escolar deportivo “San-
trago Galas™, estara 'de manifiesto al
}uhl]L{J en la Secretaria de este Ayun- -
tamiento, por término de quince dias,
con arreglo a la vigente Ley de Ré-
o1men Lm: 1, dur"mtr_, cuyo plazo se
podran mrmuhr. respecto al m-smo,
las reclamaciones y - observaciones
(que Sse estimen convenientes.

Ru'loba, 2 de noviembre de 1970.
El alcalde (ilegible), 2,206

AYUNTAMIENTO
DE RIBAMONTAN AL MONTE

Pleno de la Cor-
expediente de ha-.
crédito numero 2/70

mun cipal ordinario

Aprobado por ¢
poracion Municipa
bilitacion de
al presupuesto
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de 1970, se encuentra expuesto al pu- | presto ordinario, con cargo al supe-

blico en la Secretaria municipal, du-
rante el plazo de quince dias habiles,
a partir de la publicacion de este
anuncio en el "Boletin Oficial” de
la provincia, se admitiran las recla-
imac ones (ue se presenten contra el
mismo, las cuales pueden presentarse

en este Ayuntamiento.
Ribamontan al Monte a 30 de octu-
bre de 1970.—E]1 alcalde (ilegible).
2.288

. AYUNTAMIENTO
DE SANTIURDE DE REINOSA

Aprobado por la Corporacion el
expediente 2/1970 de habilitacion de
credito; con ecargo al superavit, se
anuncia al publico, por quince dias,
para examen y reclamaciones que
procedan, a tenor de lo preven'do en
el articulo 691 de la Ley de Régimen
Local y disposiciones concordantes.

Santiurde, noviembre de 1970.—
Il -alcalde, Manuel Cuevas. |

AYUNTAMIENTO
DE RIONANSA

Acordada por este Ayuntamiento
la aprobacion del expediente de suple-
mento de credito, con cargo al su-
peravit del ejercicio anterior, se hace
publico que dicho expediente se .ha-
lla de manifiesto en las oficinas mu-
nicipales, por término de quince dias,
al objeto de que puedan presentarse
las reclamaciones pertinentes, de con-
formidad con lo dispuesto en el ar-
ticilo 691 de la lLey de Régimen
I.ocal,

Rionansa, 2 de noviembre de 1970.. |

1l alecalde 2.334

(ilegible).

AYUN-TAMIENTO DE SELAYA

[£] Ayuntamiento de esta villa tiene
acordada subasta ptiblica para ena-
jenac on de la parcela de terreno de-
nominada
cuyo efecto; en la Secretaria munici-
pal se hallan de manifiesto los plie-
o0s de condiciones y demas documen-
tos, pudiendose presentar reclama-
ciones en el plazo de ocho dias, al
amparo del articulo 24 del Reglamen-
to de Contrataeion,

Selava a 31 de octubre de 1970.—
I<] alcalde (ilegible). o o

Aprobado por este Ayuntamiento
~expedente de suplemento de crédito
numero 1/1g70, del vigente presu-

. ano 1969, «pesetas,

s ‘11{,’1 [de (11@&1])10)

“Baldios de Valvanuz’, i

rav.t del ejercicio anterior, se halla
de manifiesto al ptiblico en la Secre-
taria municipal, durante el plazo de
qu nce dias hdbiles, a efectos de exa-
men v reclamaciones.

L~~+r;l:.:1Lw a 31 de octubre de 1970—
2.312

] alcalde (1legible).

AYUNTAMIENTO
'DE LIERGANES

En cumiplimiento de lo que dispone

la Ley de Régimen Local vigente, se

hace publico que durante el término
de quince /dias se hallara dé mani-
liesto en la Secretaria de este Ayun-
tamiento, el expediente de suplemen-
to de crédito, por medio de transfe-
encia, dentro. del presupuesto ordi-
nar o vigente, a los efectos de examen
v reclamacion procedentes.

Liérganes, 3 de noviembre de 1970.

[2] clIC{tldf_‘ (1le-='r|h e).

2.333

EL Ayuntamiento Plenq, en sesion
del 25 de octubre de 1970, acordd
se instruya expediente para dar de
baja los siguientes créditos: Home-
naje al Exemo. Sr; D. Camilo Alonso
Vega, 30.538 pesétas, y a Delegacion
de Hacienda de Santander, por pre-
m o de administracién y cobranza

se expone al publico, durante el pla-
zo de quince dias; a fin de (Jie se

puedan formular reclamaciones.

[Lierganes, 4 de noviembre de 197

AYUNTAMIENTO
DE

Aprobado-por el Ayuntamiento en
15 de octubre del pasado expediente
0 propuesta de habilitacion de crétito
nimero dos de. 1970, queda expuesto
durante quince dias, a efectos de re-

clamac 'ones por los particulares in-.

teresados.

Ribamontan al Monte a 6 de no-
viembre de 1070 ¢l alcalde-presi-
dente, Francisco [aime Canedo:

=.33

I

AYUNTAMIENTO
DE CABEZON DE LA SAL

[cn la Secretaria de este Ayunta-
miento, y por espac’o de quince dias
habiles, se hallan de manifiesto la
ordenanza, tarifas y expedente so-

2.227, de resultas -
del presupuesto ordinario, por lo (ue

2,328 -

de la vigente Ley de Reégimen Lotk

RIBAMONTAN AL MONTE | bre de 1
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‘Suscripciones de

-
-

bre contribuciones especiales, ar"'
tarillado, canalones y, de fin ng
al, sobre 1 mpieza v ornato de fag
Itlbi

lLo que, con arreglo a la vig
Ley de Reglmen Local y sus R _;._
mentos, se tienen ‘expuestas al ¢ ‘
de oir reclamaciones. 3

1
€n

=
=

Cabezon de la Sal, 5 de nnme‘
de 1970—EI alcalde (lleglhle)

d.

Aprobado por este Ayuntamiengy
expediente de modificacion d-g.
ditos ntimero 1/70 dentro de] pres; h
puesto’ ordinario vxgeute con . t'r n
ferencia y con cargo al superamt de
pasado ejercicio. se expone al pu];.[
co, por termino de quince dias;
conformidad a lo dispuesto en el
ticulo 691 de la Ley de Reymeu
cal. - i

En Cabezon de la Sal a 29 de 2 ag ﬂ
to de 1970.—KEl alcalde (11&#1131&}

AYUHTAMIENTO 3

 DE VALDEPRADO DEL RI |

Instruido por este f‘wuntamf
expediente de habilitacion y SME
mento de crédito numero uno, des 1tro
del vigente presupuesto f:rrdma.riti;.g
ra atender al page de nhlm‘acmﬂﬁ e
cardcter inaplazable, cuyo. xﬁ_{___
consta en aquél, se hace puhhm'
dicho exj )ed ente se halla .de mal
fiesto en la Secretaria municipal, po
término de qu'nce dias, a efefctﬂ*?:
oir reclamaciones, de conformidal

..-u'

con lo que determina el articulo ‘jl"

r,'l'-l

Valdeprado del Rio, 5 de "’.“1'.'

1070.—1IC1 alealde, JESIJ$ ko
driguez Alvarez.

“-_l-—l—-l—-_-—n-_
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Suscripciones de particulares ¥y
colectividades, afio .....

Suscripciones de particulares ¥ ;'-_.._:'.'
colectividades, semestre ......
Suscripciones de partlculares
colectividades, trimestre ......

Numero suelto, dentro del afo... -?

Numern sueltu, de anos antﬂ'
rlores ............ e

Anuncios e Insemlunﬂs sujﬂtﬂﬂ‘."“ >
a pago, linea

Dep. legal, SA.
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