BOLETIN OFICIAL

PROVINCIA DE SANTANDER

SE PUBLICA LOS LUNES, MIERCOLES Y VIERNES

—— =

—— ===

-

Lunes, 3 de noviembre de 1969. — Ntmero 132
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+JBROVINCIAL DE SANTANDER

e _'Esta Excma. Diputacion Provin-
Wl en sesion ordinaria celebrada el
iia 24 de los corrientes, aprobo un

N anteproyecto de presupuesto extra-
orlinario para la aportacion a la

Wfindacion “*Marqués de Valdecilla™,

dstinada a los gastos de primer es-
iblecimiento para cumplimiento de
B fines estatutarios, hospitalarios,
Ruistenciales, psiquiatricos y de aten-
i%dn a nifios subnormales.
Lo que se anuncia en este periodi-
oficial, quedando expuesto al pii-
HORllico el expediente durante el plazo
e quince dias, a efectos de lo dis-

102

iesto en el articulo 696 de la vigen-

I Ley de Régimen ILocal.

santander, 29 de octubre de 1969.
Rl presidente, Pedro de Escalante y
Huidobro, '

Jal
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i1} DELEGACION PROVINCIAL
DEL MINISTERIO
i DE INDUSTRIA
- DE SANTANDER

Seccion de Industria

i
iR
o §*0t0: Resolucién sobre autoriza-
ARy declaracién de utilidad pblica
b __a la instalacién de una linea eléc-
fta 3 66 KV. entre la subestacién
© Electra de Viesgo, S. A., en Ca-
¢icedo y Las Llamas

1 g“mPlidms los tramites reglamen-
B en el expediente incoado ante

Eta Dﬂlegaci{m Provincial, a mnstan--

' ““ ‘?e‘ Electra de Viesgo, S. A., con
§ . "%lio en Bilbao y Oficinas Cen-
_' io rﬂ > e Santander, solicitando au-

g clon para “la instalaciéon y de-
STi6n e ytilidad pablica a los

| B 05 de 1a imposicion de la servi-

mmem s —
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dumbre de paso de la linea eléctrica
cuyas caracteristicas técnicas son las
srguientes:

Linea: Doble-duplex, trifasica, con
torres metalicas y conductores alu-
minio acero y aisladores de’ campana
y badajo de vidrig templado.

Longitud: 10.340 -metros, en los
Ayuntamientos. de Camargo, Santa
Cruz de Beézana y Santander.

Capacidad de transporte: 40.000
KW. por cada circuito.

Materiales : Nacionales.

Presupuesto ;- 7.220.000 pesetas.

Esta Delegacion Provincial, en
cumplimiento de lo dispuesto en los
Decretos 2617 y 2619/1960, de 20 de

‘octubre ; Ley 10/1966, de 18 de mar-

zo; Decreto 1775/1007, de 22 de ju-

lio; Ley de 24 de noviembre de 19309,
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y Reglamento de Lineas .Eléctricas
Decreto 3151/1068, de 28 de noviem-
bre, y en la Orden Ministerial de 1
de febrero de 1968, ha resuelto:

Autor.zar la instalacion de la linea
solicitada y declarar la utilidad pa-
blica de la misma a los efectos de la
imposicion de la servidumbre de paso
en las condiciones, alcance y limita-
ciones que establece el Reglamento
de la Ley 10/1906, aprobado por De-
creto 2619/1966.

Santander, 24 de octubre. de 1969.
El delegado provincial, P. D., el in-
geniero. jefe, Alberto Lasso de 1la
Vega, F

Derechos de insercion e impuestos:
346 pesetas.

DELEGACION PROVINCIAL
DEL MINISTERIO
DE INDUSTRIA
DE SANTANDER

Seccion de Industria
Anuncio

De acuerdo con lo dispuesto en el
articulo noveno del Decreto 2617/
1060, de 20 de octubre, v en el articu-
lo 10 del Reglamento de la- Ley 10/
1966, de 18 de marzo, aprobado por
Decreto 2619/1966, de 20 de octubre,
se concede un plazo de 30 dias habi-
les, contados a partir del dia siguien-
te al de la publicacion de este anun-
c10, para la presentacion de reclama-
ciones en esta Secion de Industria,
Castelar, ntimero 13, Santander, so-
bre la siguiente solicitud de autori-
zacion administrativa de instalaciones
eléctricas y declaracion en concreto
de su utilidad puablica.

Expediente: 840 59.

_ Solicitante : Electra de Viesgo, So-
ciedad Anonima. .

Instalacion: Ampliacién linea de
132 KV. a 220 KV., con .instalacién
de un segundo conductor por fase.
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Emplazamiento: ‘LLa Corredoria
(Oviedo) a Puente San-Miguel (San-
tander).

‘Objeto: Servicio publico.

Santander, 24 de octubre de 1969.
El delegado provincial, P. D., el in-
gentero jete, Alberto l.asso de la
Vega.

Derechos de msercion e 1mpuest05
222 pesetas.

i

DELEGACION PROVINCIAL
DE SANTANDER

DEL INSTITUTO NACIONAL
DE PREVISION.

Convocatoria del concurso de premios
a la natalidad para el aiho 1970

De acuerdo con lo dispuesto por
el articulo 5. de la O. M. de 29 de
octubre de 1955, se procede a con-
vocar el presente concurso de premios
a la natalidad, correspondientes al
ahio 1970, que s¢ otorgaran por el
Ministerio de Trabajo, con arreglo
a las sigulentes bases:

1.2 Podran solicitar estos pre-
mios todos los matrimonios espa-
fioles. _

22 Las solicitudes se formularan

en modelo oficial, que se facilitara

por las Delegaciones y Agencias
del I..N. P.
3.2 Las instancias se presenhrzﬁ.n

o remitiran a la Delegacion del 1115—

tituto Nacional de Prewsmn a cuyo
territorio corresponda el lugar de re-
sidencia habitual -del solicitante, has-
ta el dia 10 de enero proximo, a las
trece horas. 0

[La concesion de los premios se lle-
vara a efecto por la Direccion Gene-
ral de Prevision, y su entrega a los

adjudicatarios el dia 1 de mayo
de 1970. _
Santander, 2 de noviembre de

—PF1 director provincial (ilegi-

1909.—
ble).

DELEGACION PROVINCIAL
DE TRABAJO DE SANTANDER

Calendario laboral para el ano 1970

De conformidad con lo dispuesto
en la Ley de Descanso Dominical, de
13 de julio de 1940, en su Reglamento
de 25 de enero de 1941, y en los De-
cretos de la Presidencia del Gobier-
no de 23 de diciembre de 1957 y 10
de enero de 1958, esta Delegacion
de Trabajo acuerda

1.9 Tendran la consideracion de
festivos, a efectos laborales,

dias

- obligatoria para el obrero, a

T— — -

3 1 E}vlﬂlllbre ﬂ,,

ademas de todos los domingos del

P A .
ano, los siguientes:
Fiestas no recuperables

T de :_nun —JT.a Circuncision del
Sefior.

6 de enero—Epifania de
tos Reves.

los San-

27 de marzo—Viernes Santo.
I de mayo—>San Jasé Artesano.
18 de julio.—Aniversario del Al-
zamiento .Nacional.

12 de octubre.—Fiesta de la His-
panidad. |

8 de diciembre—Il.a Inmaculada
Concepcion.
25 de diciembre. — Natividad del

Sefior.

Fiestas recuperables

10 de marzo.—San José.

26 de marzo.—Jueves Santo (des-
de las dos de la tarde).

7 de mayo.—Ascension del Sefior.

28 de mayo.—Corpus Christ!,

20 de junio.—San Pedm y . San

Pablo.

25 de julio.—Santiago Apodstol.

" I5 de agosto. —
Virgen.
252

Asuncion de la

[La recuperacion de los dias
festivos que tengan este caricter es
razon
de una hora diaria en los dias inme-

~diatos siguientes a la fiesta que la

motiva, salvo acuerdo entre las par-

tes para realizarla en otra forma.
3.9 Los dias 29 de junio, 19 de

julio, 25 de julio, 15 de agosto y 12

_de octubre, podran permanecer abier-

tas las peluquerias, de conformidad
con lo’ dispuesto en el articulo 34 de
la Reglamentacion del Ramo.

4.° En los mismos dias, los esta-
blecimientos del ramo de la alimen-

tacion quedan autorizados para abr'r

hasta las catorce horas.

5.2 Ademas .de las expresadas
fiestas, lo seran, con caracter recupe-
rable, las que en su dia acuerde el
Consejo de Ministros, en atencion a
la trad: cmn civica 0 rellgmsa de las
mismas.

6.2 Las empresas quedan obliga-
das a exponer en sitio visible en los
centros de trabajo un ejemplar de
este calendario, siendo su incumpli-
miento sancionado por la Inspeccion
de Trabajo.

Santander, 27 de octubre de 1969.
El delegado de Trabajo, Benigno
Pendas Diaz.

‘salarios y otras rentas, prucede
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DELEGACION PROVINe Lg
DE TRABAJO DE SAHTAI{

Convenios Colectivos Smdzc'- ;
- L%

Visto el {,‘R}}Edlf&lﬂﬂ de TﬂVlSIﬂﬁu
Convenio Colectivo Sindical pary |
empresa Saez Hermanos, § R ¢ ;
acordado por las representaciongs gy
nomica y social del mismo,

Resultando que dicho C{}nvenm
remitido a esta Delegacion por la Sy
dical con informe que, entre Otros gy
tremos, ‘contenia el de que sy 1111;1
tacion no implicaba aumentg ey
pPrecios ;

Resultando: Que la Direccidn (e
neral de Prevlsmn informa en el
guiente sentido: “Visto que sys ﬁla
sulas no contienen precepto alg
(ue contravenga las normas de ap
cacion de la Seguridad Social a_i
trabajadores comprendidos en ¢l mig
mo, procede informar favorablemes
te dicho C{mvenm, en cuanto se refig '
re a la competencia de esta Dirl!
cion General, sin que quepa opone
reparo alguno; '

|

Resultando : Que en la tramltacl
de este expediente se han ohservall
todas las formalidades legales 1
glamentarias ;

Considerando: Que la competent
de esta Delegacion para resolver &

L- l.

"
_. ]

bre lo acordado por las partes endf
Convenio Colectivo, en orden a S
aprobacion o declaracion de ineficf

cia, viene dada con arreglo a lo d
puesto en el articulo 13 de la Leyd
24 de abril de 1958, en relacion g
los articulos 19 al 22 del Reglamenigs
d¥ aplicacién de la misma; '

Considerando: Que habiéndesg
Cumplidn en la tramitacion y rEd
cién del Convenio los preceptos legip
les y reglamentarms aplicables, il
dandose ninguna de las causas de il
eficacia del "lI'thlﬂD 20 del Reglament o
aludido, y siendo conforme con lo &
Hbleudﬂ en el Decreto-Ley ID/I Est
de 16 de agosto, sobre evoluciond m
L
aprobacion y publicacion en el "Bl
letin Oficial” de la provincia, de @ A
formidad con lo establecido en 105 ' ’
ticulos 16 y 25, respectwameﬂtﬂl 0* Lt ¢
la Ley y Reglamento de Cﬂnvemﬂﬁ e |
1f3ct1v05

Considerando que en aphcaciﬂﬂ
las facultades que a los Organos @ i
nistrativos confiere el articulo IIL
la Iey de Procedimiento Adﬁﬂﬂ s
tivo de 17 de julio de 1955, Tﬂf
a la rectificacion de errores ater
o de hecho y aritméticos, s€ modifl®
la clausula séptima del Convenio ¢
el sentido de sustituir en la ﬂ'ﬂsma

=

ﬂ'



il
¥ j

0 comparables por el de com-
ol . cbles por ser este mas acorde con
| ;ﬁhﬂ;'idﬂd d= la reterida clausula;
§?v‘.istzt5.las disposiciones lege%les Cl=
s, 1a Ordenf de 19 de nnvwm_bre
b o2 y demas de general aplica-
Lta Delegacion de Trabajo ha
aiielto :
Primero. — Aprobar el Convenio
W rctivo Sindical para la empresa
sl Hermanos, S. R. C., con la rec-
iacion sefialada en el altimo Consi-
B ndo. ; i 5
1 fs_egundﬂ.-—D spotier su publicacion
ol ¢l Boletin Oficial™ de la provin-
ba,
‘Tercero—Dar traslado de esta re-
Bilucion al delegado provincial de
il Sndicatos para su notificacion a las
B, con la advertencia de que
iBentra la misma no cabe recurso al-
mno en la via administrativa. -
;, Sntander, 14 de mayo de 1960.—
Bl delegado de Trabajo (ileg'ble).
erl

Blowwenio Colectivo Sindical de Tra-
g hjn para la empresa "Sdez Herma-
-|Il- A —

: .. :ﬂ G-j'_. L'S : -*fi '."}

§ CAPITULO PRIMERO
- Ambito de aplicacion

Articulo 1.°° Ambito funcional.—[E]
Ruresente Convenio Colectivo establece
By regula las normas por las que han de
"B rirs: las relaciones laborales entre
““Wliempresa Sdez Hermanos, S. A, ¥ su
“Wersonal, con vistas a fomentar el es-
“Wiritu de justicia social y en el sentido
Runidad de produccién y comunidad
i' e trabajo, asi como la mejora del ni-
lie®dl de vida de los productores y la ele-
s@Yiion de la productividad, dentro de

-

QI8 de trabajo entre la empresa y los
R liductores de la misma.

“f Aiticulo 2.° Ambito territorial.—
"t Convenio Colectivo serd de apli-
ﬂﬂn e los centros de tl*:E?l.]JEljD que la
o, Pesa tiene en la actualidad y aque-
: ‘,“" Olros que en el futuro se creen.

g Articulo 3.0 -Ambito personal.—
i iedan-sometidos a las cdisposiciones
) A 'lﬂ-'ﬂl’}’tp_resa, con mdependencia de la
! ﬂl"la profesional y de las condi-

' -II'H} 1, : 43 ; .
K & particulares que en los mismos
i

:
.- ._;;ﬁimhim de ﬁp]itﬂ_.(ﬂf?lil el personal
. 0 2 que hace relacion el articulo
;1','1‘ 10 de la vigente Iey de Contra-
ol _TTEI?JHJG y el articulo tercero de
. Slamentacion  Siderometaltirgica

"'.q'lfe S¢ rige la empresa.
Articulq 4

Ambito temporal.—I.a

"I-_l'

Il mis correctas y armomniosas relacio-

o seeste Convenio todos los prodiuctores

54l concurrir, quedando excluido -

duracion del presente Convenio Co-

Jectivo Sindical sera de un ano, a con-

tar. desde 1 de enero de 1969, desde
cuya fecha entrard en vigor, cualquiera
que sea la de su aprobacion y poste-
rior publicacion en el “Boletin Ofi-
cial” de la provincia. Automaticamen-
te se prorrogara de afio en afio s1 con
la antelacion minima de tres meses a
la fecha de su vencimiento o a cual-
(quiera de sus prorrogas ninguna de
ambas partes le hubiese denunciado.

CAPITULO I1
Retribuciones

SECCION I.* — RETRIBUCION DIRECTA

Articulo” 5.° La remuneracion del

personal a’ectado por este Convenio
sera la siguiente:

Remuncracton de personal obrero

L

Pesetas
diarias
Peongs ordifiatios’ .t v S TT6:58
Bspeetalistas oo ik 121,80
Aprendiz primiero ..o vl 48,70
Aprendiz segundo ........... 50,30
Aptendiz Tereerol i s JEC a0
Aprendiz- cuarto ..o : 84,76
Profesionales de oficio
Oficial de ptimera’ e 148,30
‘Oficial de segunda.......... 137,70
Oficial de tereera . .0 .oues 127,10
Personal subalterno
b :
Pesetas
mensuales
Chofer d= camion «...i..veons 4.373,70

Caso de necesitar la empresa algun
productor encuadrado en tal categoria
de subalterno, por la Comision se estu-
diaria el salario que hubiese de apli-
carsele.

1

-

Fersonal adnunistratizo

Pesetas

menstales

[efe _de. .primera oioenos 7.307,00
Jefe de ‘segunda ....connn . 6.513,00
Oficial de primera ...:coc..s. . 5.454,00
Oficial de segunda ........ . 4.734,00
Adiciliat =2 i s e s 3.855,860
Aspirante de 14 ahos ...... 1.260,00
Aspirante de 15 afios «.... . 1.800,00
Aspirante de 16 afios ..... . 2.335.00
Aspiraite de 17 afos:- ..... o 72.012,00

Personal técnico

Téenicos titulados: labre contrata-
cion por la empresa.,
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| - Pesetas

Técnicos de taller mensuales
Tefe de taller’ ciuiicdii S 7307580
Maestro de taller ............ 5.655,00
Maestro segundo ..........s . 5.400,00
T'écnmicos de oficina _
Delineante proyectista @..... 6.746,00
Dibujante proyectista- ...... 6.746,00
Delineante de primera ...... 5.443,00
Delineante de segungda -..... 4.734,00
Calecalor ', v St e 42 B E R
Aspirante de 14 afios ...... 1.260,00
Aspirante de 15 afios ......- 1.800,00
Aspirante de 16 afios ...... 2.335,00
Aspirante de 17 anos.......«. . 2.0912,00
Articulo 6, Antigtiedad. — Los

quinquenios devengados, como los que
se devenguen a partir ‘de la entrada
en vigor del presente Convenio, se
calcularan sobre los salarios de coti-
zacion para la Seguridad Social actual-
mente vigentes o que en el futuro se
f1jen.

Articulo 7.° Las mejoras salariales
que sobre las legales vigentes establege
el presente Convenio Sindical no' se-
ran compensables ni absorbibles con
todos Jos aumentos retributivos de
cualquier indole que pudiera estable-
cerse en el futuro por disposicion” le-
g¢al o nuevo pacto colectivo.

Retribucion directa. - Primas

Articulo 8.° Al no tener establecido
la empresa un sistema de medida o ra-
cionalizacion cientifica del trabajo, sa-
tisfara de forma provisional, hasta tan-
to lo implante, y a la totalidad de los
productores de su plantilla, excluidos
los aprendices, los porcentajes mini-
108 (ue se indican a continuacion :

Rendi-  Incen-  Porcentaje de pro_
niiento t1vo ductores de la plan-
: tilla a percibirlo

A 15 o 15 7o
B 25 0 20 %
& 30 Jo 30 %
D 40 “% I5 %}
E 50 % 10 %

Todos los porcentajes anteriormente:
sefialados se abonaran sobre los sala-
rios y sueldos pactados en el presente
Convenio. "

£l diez por ciento de productores
de la plantilla restante queda de libre
disposicion de la empresa, pudiendo,
incluso, quedar exentos de percibir
esta prima. :

Articulo 9. El importe de las pri-
mas establecidas no estard sujeto a co-
tizacion para Seguros Sociales ni Mu-
tualismo Laboral y no incrementara
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cualquier fondo que pueda establecerse.
Con relacion al plus familiar se estars
a lo establecido por las disposiciones
legales sobre esta materia. Las primas

cotizaran solamente por accidentes de
trabajo. |

SECCION 3.% -- PAGAS EXTRAORDINARIAS

Articulo 10. Las pagas extraordi-
narias de Navidad y 18 de julio, esta-
blecidas en el articulo g8 de la vigente

Reglamentacion de Trabajo en la In- -

dustria Siderometaltirgica, se abonaran
por la cuantia de un mes y de quince
dias, respectivamente, para los produc-
tores que. tengan asignada retribucién
mensual y de quince dias en cada fe-
cha para el resto del personal.

SECCION 4.2 — RETRIBUCIONES-
ESPECIALES

Articulo 11. Se establece una paga
extraordinaria por wvalor de treinta
dias, como maximo, del salario pacta-
do en el presente Convenio, condicio-
nada a la asistencia de los trabajado-
res y, en su consecuencia, se establece
el siguiente cuadro de descuentos con
relacion a las faltas:

o faltas...... 30 dias de salario convenio
13 33 35 e L R
i o RS 25
13 13 » 1)
2‘ A W E o R W ED
1y Y ¥ )
....... I :
i 13 Ig Y ) ; 1) ;
5 1 5 39 ”) 13
: L o B * - 53
OO HAS w6

No tendran consideracién de faltas.
a ningtn efecto, la primera baja que
se produzca durante el afio natural por
enfermedad, ni tampoco por accidente.
Por cada falta de enfermedad o acci-
dente mas se contari una falta de asis-
tencia, aunque éstas sean de una dura-
cion- indefinida.
Tendran la consideraciéon de faltas
justificadas Jas siguientes:

a) Hasta dos dias, por fallecimien-

to de padres, hijos o hermanos, tanto -

carnales como politicos.

b) Fallecimiento de conyuge, hasta
dos dias. _

¢) Alumbramiento por parte de la
esposa, hasta dos dias.

d) El cumplimiento de deberes sin-
dicales, sociales y de caracter pfiblico
ineludible, previamente citados y pos-
teriormente justificados.

e) Aquellas otras previamente so-
licitadas y autorizadas por la empresa.

Tendran la consideraciéon de una
falta de asistencia, sin justificar, tres
faltas de puntualidad durante el mes
natural. = | |

Articulo 12. Todo productor que
cause baja voluntaria antes de la fe-
cha en que se haga efectiva esta paga
perdera el derecho a la misma. Con-
servaran este derecho los productores
cuya baja en la empresa se produzca
por cualquier otra causa distinta.

Articulo-13. Esta paga se abonara
a quien tuviere derecho a ella, segtin
se establece anteriormente, de forma
anual, que siempre se hara efectiva
en el mes de febrero, debiendo prorra-
tearse en proporcion al tiempo de tra-
bajo_prestado para los ingresos o ce-
ses no voluntarios que se produzcan:
durante el afio natural.

ARSI
Vacaciones, enfermedad, recu peracion

Articulo 14. La empresa concede-
ra a sus productores quince dias labo-
rables de vacaciones. Como comple-

mento a la antigiiedad los productores

disfrutaran un aumento de dias, de
acuerdo con la siguiente escala:

Al empezar a percibir el primer
quinquerto las vacaciones se incremen-
taran en un dia mas. |

Al 1.° quinquenio, 1. dia mas, tendrd: 15 1 1 = 16 dias
e 2 Ddrklt = 16-F 2 =718

= A 3.1‘.} 33 3 13 B I8 = — 27 33
Al 4.0 3 4 1 ’ BT -l 4: 2c ’

: A 5 0 3 5 13 B 25 == 5 — 30 33

O sea, que dichos dias son acumulativos.

Articulo 15. Enfermedad. — Inde.
pendientemente de la prestacion eco-
nomica que perciba el productor del
I. N. de P., durante el tiempo que
permanezca de baja por enfermedad
la empresa complementard la misma
en la cuantia que a continuacién se
sefiala, de -acuerdo con la categoria
profesional :

Oficial de primera, 99 pesetas dia-
rias.

Oficial de segunda, 78 pesetas dia-
: _l'iEi.S_._ :

M ECD, 2015

t

Oficial de tercera, 61 pesetas dia-
Fiasss

Especialista, 61 pesetas diarias.

Peon ordinario, 51 pesetas diarias.

Aprendiz primero, 13 pesetas dia-
rias. _ .

Aprendiz segundo, 13 pesetas dia-
- Tias. | .

Aprendiz tercero, T 5 pesetas dia-
rias. , |

Aprendiz cuarto, 19 pesetas diarias,
Esta cantidad se hari efectiva a
partir del quinto dia de baja, y la du-

3 1mviembre;11:»|;

-acion de dicha prestacion sers
ve meses.

. Con el fin de evitar abusos
ra una Comision de Vigilan
puesta por vocales del Jurad
sentantes de la Direccion, la cygf
diard y resolvera inapelablemey:
aquellos casos a que 'hubiera'lugaf,_..;; -
diendo -acordar la pérdida de esta e
tribucion complementaria el djq qﬁg 4
viniese disfrutando si se descubyieg
que habia existido fraude. |

Articulo 16. Recuperacién, — 7,
dos los martes de cada semana ge fra
bajara hora y media para cubfir |u of
fiestas recuperables y cuatro sbado o
que suceden a cuatro fiestas,

con ohje. of
to de hacer puente hasta el lunes g

dﬁ.,ﬁ%
Se forg,
CIa, ooy
OY Tepre

guiente. T f e
Af

~Articulo 17. * Viajes y dietas—8 iF
fijan las siguientes: AF
a) Personal obrero sal('
Media dieta, 9o pesetas; clase de il ble
llete, segunda. dr:

Dieta completa, 200 pesetas; clsf
de billete, segunda.

=i S vl

b) Personal administrativo y L

técmico con mando, no titulad 3

Media dieta, 110 pesetas; clase d q

billete, segunda. (ve

Dieta completa, 225 pesetas; clascl pr

de billete, segunda. | 4li

. : (0]

¢) Técnicos titulados | |

Media dieta, 160 pesetas; clase (s
billete, primera. _ |
Dieta completa, 340 pesetas, clast

. de billete, primera. : B;

Estas dietas entraran en vigor ell
de marzo de 1969. |

Articulo 18. Ropa de trabajo.—I
dependientemente de lo previsto sobitg
la materia en el articulo 56 de la Reg(o
glamentacion, la empresa dotard a Sigg Gr
personal de dos buzos, con {lu;qﬂ_. Al

:

de dos afios. !ﬂs
(d

g s ]
CAPITULQ: V ren

' ic

= e : 4 |€..T
Disposiciones genes .:IE*I~ b ™
Articulo 19. Normas supletﬂiﬁlg;’f .t
Seran normas supletorias de este LOX i

venio las normas legales de caractig |

eneral, la Reglamentacion de Traba fal
jo v el Reglamento de Régimen It tt'
rior. | | 2 .:':’Ifl. ﬂu

Articulo 20. De acuerdo CORE= tra
previsto en el parrafo segundﬂ“d?l"?;é h
ticulo quinto del Reglamento Pﬂﬁﬂﬂ_ ;ﬂl
aplicacion de laTey de Convenios =gl
lectivos Sindicales, se constittye " !_It_m
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(omision Mixta de Vigilancia y cum-
L iento de lo pactado, la cual estara
iitegrada por la totalidad de los voca-
sg £CONOMICOS y SDCIH]E'S que han con-
wcionado este Convenio y por aque-
s asesores que se precisen. El pre-
ente de esta Comision sera designa-
o por la Delegacion Provincial de
Gindicatos.

- Articulo 21.  Las horas extraordi-
mrias se -abonaran de acuerdo con la

-gjg[jieﬁtﬁ falmlasl v ;
Pesetas
S8 (ficial de primera .............. . " 45,00
058 (ficial de segunda .............. . - 40,00
@ (Jicial de tercera .............. . 35,00
8k 'Especialistﬂ Pieeeeneeian csemesanes 34,50
Peon ordinario ........ ST R 32,00
Btidiz Drimero: ...........ee.. 16,00
dprendiz segundo .......... et OG0
Wlicndiz tercero .......e...... 25,00
Ploiendiz cuarto ........... S, 230,00

Clausula adicional. Se pacta expre-
gmente que las mejoras que se esta-
blecen en el vigente Convenio ng ten-
(ran repercusion en los precios.

firman, en testimonio de lo cual se le-
mnta la presente acta, de la que, co-
Mo secretario, certifico, con el visto
lueno del presidente.

Por la .representacién econdmica
varias firmas. ilegilbles).—Por ‘la” re-
presentacion social (varias firmas ile-
gilles—E1 secretarip (ilegible).—Vis-
10 bueno, el presidente-(ilegible).
Derechos de insercién e impuestos:
'} 3118 pesetas.

- DELEGACION PROVINCIAL
DE TRABAJO DE SANTANDER
A Convenios Colectivos Sindicales
9 Visto el expediente de revision del
“f Convenio  Colectivo Sindical para el
| Grupo Provincial de Aserradores vy
'8 Alnacenistas de Madera acordado por
18 representaciones social y econdomi-
@ del mismo, y | ,
Resultando que dicho Convenio s@
emiti6 a esta Delegacion por la Sin-
d}tal con informe que, entre otros ex-
Emos contenia el de que su implanta-

00 ng implicaba aumento en los pre-
g - ~

Resultando que la Direccion Gene-
Wde Prevision informa en el siguien-
€ sentido: “Visto que sus clausulas
0 contienen precepto alguno que con-
Wenga las normas de aplicacion de
%"Sﬁguridad' Social a los trabajadores
Prendidos en el mismo, procede in-

¥
i

9en cuanto se refiere-a la compe-

ol

Y ast lo convienen, se ratifican y.

Mar fayorablemente dichg Conve- |

tencia de esta Direccion General, sin
(que quepa oponerle.reparo alguno’™;

Resultando que en la tramitaciéon de
este expediente se han observado to-
das las formalidades legales y regla-
mentarias ;

Considerando que la competencia
para resolver sobre lo acordade por
las partes en el Convenio Colectivo
Sindical, en orden a su aprobacién o
declaracion de ineficacia, viene atribui-
da a esta Delegacion por el articulo 3
de la Ley de 24 de abril de 1958, en
relacion con los articulos 19 a 22 del
Reglamento de aplicacion de la misma :

Considerando que habiéndose cum-
plido en la tramitacién y redaccion del
Convenio los preceptos legales y regla-
mentarios aplicables, no dandose nin-
guna de las causas de ineficacia del ar-
ticulo 20 del Reglamento aludido, y
siendo conforme con lo establecido en
el Decreto-ley 10/1968, de -16 de
agosto, sobre evolucion .de salarios y

dtras rentas, procede su aprobacion y
publicacion en el “Boletin Oficial”’ de
la provincia, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 16 y 25
respectivamente, de le Ley y Regla-
nento vigentes ; |

Vistas las disposiciones legales apli-
cables, Ia Orden de 19 de noviembre
de 1662 y demas de general aplica-
cion, - '

Bsta Delegacion de Trabajo ha re-
suelto : R

Primero: Aprobar el Convenio Co-
lectivo Sindical para el Grupo Provin-

cial de Aserradores y Almacenistas de

Madera.

Segundo: Disponer su publicacién

en el “ Boletin Oficial” de la provincia.

Tercero: Dar traslado de esta reso-
lucion, al delegado provincial de Sin-
dicatos para su notificacion a las par-
tes, con la advertencia de que contra
la misma no cabe recursp alguno en la
via administrativa.

Santander, 5 de julio de 1969.

El

. delegado de trabajo (ilegible).

Texto del Convenio Colectivo Sindical

de Trabajo acordado  para las Indis-

trias de Aserrio de la Madera v Alna-

cemstas de Madera de la provincia
de Santander

Convenio Colectivo Sindical de Tra_

bajo para las actividades de Aserra-

dores v Almacenistas de Madera, que
obligard a las industrias de la provin-

cia de Santander regidas por la Re-

glamentacion Nacional de Trabajo
para las Industrias de la Madera.
Clausula 1. Ambito territorial.—
[.as estipulaciones del presente Con-
venio obligaran a las empresas sitas en

Santander y su provineia y a los tra-
bajadores que de las mismas dependan.

Clausula 2. Ambito funcional.—
Este Convenio afectard a los grupos
de¢ aserradores y almacenistas de ma-
dera de la Reglamentacion Nacional de

Trabajo aprobada por Orden de 3 de

febrero de 1947.

Clausula 3.* Vigencia.—ILa  dura-
cion de este Convenio sera de un afio
y entrara en vigor el dia 1 de junio
de 1969, cualquiera que sea la fecha
de su aprobacién y publicacién.

Clausula 4.* Prorrogas.—El Con-
venio se considerard prorrogado por
ailos sucesiyos si alguna de las partes
que lo suscriben no formula solicitud
de revision con tres meses de antela-
cion a su expiracion o a la de las pro-
rrogas, €n su caso. G 24

Clausula 5.* Revision.—La repre-
sentacion social podrd pedir la revi-
sion del Convenio si por disposicion
legal de cualquier rango se establecie-
sen mejoras que al ser absorbidas mo-
tiven la anulacién tetal o parcial de

los beneficios que mediante ¢l se con-
ceden.

El mismo derecho correspondera a .
la representacion econémica en el caso
de que se produzcan nuevas repercu-
siones pecuniarias sobre .Jas mejoras
acordadas en este pacto que puedan
gravar las cifras limites que han sefia-
lado las -empresas en favor de sus tra-
bajadores; se hace constar que la apli-
cacion de ‘unas posibles nuevas bases
0 porcentajes de cotizacion en mate-
ria de Seguridad Social dari lugar a
que las mejoras introducidas por este
Convenio' sean reajustadas de manera
que al acumularse los incrementos de
cotizacion no sufra aumento la canti-

dad total que han destinado las em-

presas en beneficio de sus productores;

y sin que, por otra parte, tengan lugar

modificaciones de. otro orden en los

. pactos de este Convenio,

Clausula 6.2 Exenciones.—Las ha-
ses para cotizacion a la Seguridad So-
cial seguiran siendo las minimas esta-
blecidas legalmente, y, por lo tanto, las
mejoras que el presente Convenio es-
tablece sobre los salarios minimos no
se tendran en cuenta a efectos de Se-
guridad Social. Expresamente se hace
constar que citadas mejoras repercuti-
ran totalmente para el Seguro Obliga-
torio de Accidentes de Trabajo.

Clausula 7.*  Absorciones. — Las
mejoras economicas que puedan tener -
establecidas las empresas quedaran
compensadas y absorbidas con el con-
junto de las que se establezcan en este
Convenio, sin que tal absorcion pueda
significar en caso algung disminucion
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de las condiciones laborales individua-
les ya adquiridas.

Clausula 8.2 Salarios.—Se estable-
cen los salarios que a continuacién se
detallan : |

‘ Pesetas
Personal administrativo mes
Jete administrativo ........ 7.307,C0
Oficial administrativo de 1.2 6.100,00
Oficial administrativo de 2.2 5.083,00
G g e I R RS .« 4.130,00
Aspirante administrativo de
L7 G S e i 2.383,00
Aspirante administrativo de
105 02 110 G PSR e e . - 2.065,00
Aspirante administrative de :
L5 AROS St g ek @ LZ47.00
Aspirante administrativo de |
B anos: . R N e 1.430,00

Personal subalterno

' Todas las categorias de este

S EHBIO N i et i i et BAT2.00
Pesetas

Personal obrero dia
Encargado’ inuesviie.. e 165,20
Oficial de primera ............ 152,50
Oficial. de segunda ......... 146,15
Eiydane i in s S 127,10
Peotiespecializade ..l 123,25
5 T e N et e B Sl S
Peon Bventiial .o cin s 108,00
Aprendiz de cuarto afio 70,40
Aprendiz de tercer afio ..... . | 66,70
Aprendiz de segundo afig ... 54,00 °
Aprendiz de primer afio 47,65

Los ayudantes- con més de cinco
anos de antigtiedad en la categoria per-
cibiran, con independencia: de los co-
rrespondientes aumentos por antigfie-
dad, el plus de cinco pesetas diarias.

Las limpiadoras quedan asimiladas,
a los solos efectos de retribucion, a
los ayudantes, percibiendo el salario
de éstos cuando realicen la jornada
completa: De no ser asi se abonara la

parte proporcional a las horas que tra-
bajen.

Para encuadrar los diferentes ofi-
c10s 0 especialidades en los anteriores
sueldos se estard a lo que disponen la
Reglamentacion Nacional de Trabajo
y demas disposiciones atinentes.

Personal técnico

Queda en libertad de contratacién
la retribucion de este personal, pero la
misma no sera inferior a la sefalada
para el encargado.

Clausula 9. - Los aumentos por
afios de servicio y por la vigencia d»

este Convenio, seran calculados sobre

los sueldos y salarios pactados en el

ME.C.D-2015

mismo, a razén del uno por ciento por
cada ano de servicio prestado, sin re-
basar el total establecido en la Regla-
mentacion de Trabajo de la Industria
de la Madera. No se tendrd en cuenta
el periodo de aprendizaje ni tiempo
en que el productor haya sido pinche,
botones ¢ aspirante administrativo.

Clausula 102 Gratificaciones ex-

traordinarias.—l.as gratificaciones ex-

traordinarias de 18 de julio y Navi-
dad ‘consistirdn, cada una de ellas, en
quince dias de los salarios establecidos
en la clausula 8. del presente Conve-
nio, abonanddcse, ademds, en Navidad.

tres dias a los fijos de plantilla que

esten al servicio de la empresa en 23
de diciembre, sin derecho alguno a par-
te proporcional.

Clausula 11.* Vacaciones.—El pe-
riodo de vacaciones que establece la
Reglamentacion aplicable a estas acti-
vidades continuard como en la misma
se establece en cuanto-al niimero de
dias a disfrutar, pero-considerandose
los dias Iaborables o hdbiles en lugar
de naturales.

Clausula 122 Otros conceptos.—
Las gratificaciones de 18 de julio’y
Navidad, vacaciones, domingos y fes-

tivos, licencias retribuidas y ausencias

al trabajo de representantes sindica-
les por razén de su cargo, y siempre
que hayan sido convocados con ante-
rioridad y preceptivamente, se abona-

.ran sobre la base de los salarios esta-

blecidos en la cldusula 8.2 Por el con-
trario, el plus de eventualidad, la dot=
por matrimonio y los demds conceptos

- no citados anteriormente se liquidaran

en base a los salarios minimos legales,

sin tener en cuenta los aumentos que

¢l . Convenio significa.

Clausula 132 Prendas de traha-
jo.—Con el fin de evitar posibles per-

juicios en esta materia, se establece

como clausula penal la obligacion de
las empresas de abonar 317,70 pesetas
anuales en el caso de que en su mo-
mento no se entregue la preceptiva
ropa de trabajo. Esta cantidad sera
prorrateada cuando se demore la en-
trega de las correspondientes prendas.
Todo ello se hace, entre otras causas,

por el perjuicio econdémico que sufre

el trabajador al utilizar y usar ropa

propia cuando la misma le es debida
por la empresa.

Ademas de las prendas reglamenta-
rias a los aserradores y ayudantes que
prestan servicios en sierras de pecho
o circulares, se les entregard por las
empresas un peto de lona que evite el
deterioro rapido del “mono”.

- (5 CiX365)+(S. C.X30)=305 %5 o8

Salario-hora profesional

Clausula 14.8 Salario-horg Profe.
sional.—El  salario-hora pnjfegigﬁal%:
para el personal obrero se Calculam
aplicando la siguiente formula: =

2.328
S: C.: es ¢ salarjg

365-52-8-14 X 8

Interpretacion :

Convenio; 365 es el nimerg de dias S{
del afio; 30 es el total de dias de .,g‘ra-. ’!:il
tificacionies; 52 es el ndmerg de do- B i
mingos; 8 el de fiestas NO _recuperg- :LF
bles durante el afio; 14 es el ftmerq .Ee
de dias laborables de vaca-ciﬂnes,'}-» g
el ntmero de horas de la jornadg da "
trabajo. : - g
Clausula 15.2 Salario anual profe- & .
stonal.—Ios trabajadores | ”

| : : - que en la
Reglamentacion tienen asignada retri-

bucion mensual tendran el salario
anual profesional que en la siguiente -
formula se indica : ' Q
(T4 X 5. C) | :
L - . v | E

Clausula 162 Jornada de traba
jo—La jornada “semanal de trabajo
sera la legal de cuarenta y ocho horas
taborales, pero desde la entrada en
vigor del Convenio, y una vez aproba- § i
do por la autoridad laboral, el horario
de trabajo sera de ocho horas y me~
dia cudtro dias a la semana y de seis
horas el sabado, debiendo terminar la
jornada, como méximo, a las catorce
horas del dia, en que cesardn los tra- &
bajos comerciales. ' : N N

Clausula 17.* Horas extraordina- §
narias—En compensacion de los be- § g
neticios que el presente Convenio esta- §
blece, los trabajadores vendran obliga- # g
dos a trabajar horas extras en la tarde
cuando las necesidades de la produc-
cion asi lo exijan y a solicitud del em- L
presario. Principalmente estan obliga-
dos a trabajar horas extras en la tarde #& 5
de los sabados, para cargar y descar= gy,
gar vehiculos, asi como. barcos o levan-
te de madera de los muelles y EUEIIFLWE‘ 0
ra otro trabajo que pueda ocasiOnAT g
perjuicio mmportante ‘de no Ef&ﬂtuﬂﬂ?? |
LLas horas extraordinarias que se tra=s A
ajen no rebasaran los limites Es'tabl_{:f"- b
cidos por la legislacién vigente ¥ _3E-"j h
ran abonadas con los recargos legales s
cuando excedan del minimo legal Las 2
empresas que tengan concedida jorid= ({
da mds beneficiosa estan :::-biigﬂdas,_ & ﬂ:
respetarla. | T S

Clausula 182 Rendimientns.—-'Pﬂ_F:' ]
afectar este Convenio a empresas. & I
condiciones muy diversas, se CONSIEEEIgEy
ra muy dificil el establecer tablas 'ﬂﬂf;;
rendimientos minimos. No obstante, S€-

1j.l.-
i
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onseja a las empresas el establecer
ﬁws tablds sobre la'base de las mejo-
Ias que contiene el Convenio y los co-
Epﬂndlentea sistemas de incentivo
ara estimular un aumento de produc-
.ﬂﬂﬂ.

L Clausula- 190 Comision de Vigilan-
f—oe formara una Comisidén inte-
qda por dos vocales econdmicos vy

ﬂﬂg yocales sociales que, presididos por

B o jefe del Sindicato Provincial y asis-

. @ dos por un secretario designado por’

| Organizacion Sindical, se encargara
e la'vigilmmi;{ cumplimiento e inter-
pretacmn de las clausulas del Con-

- yenio.

@ (lausula especial. No repercusion

W i precios.—A juicio de los firmantes,

§ i aplicacion de este Convenio no re-

pereutira en los precios de los produc-
s queé elaboren y vendan las indus-
trias afectadas por el mismo. -

'@ Y para que conste, firman el pre-
snte Convenio los componentes de la
Comision Deliberadora, de todo lo cual

certifico, con el visto buene del presi-
dente.

Derechos de insercion e impuestos:
2.370 pesetas.

INUNCIOS DE SUBASTA

JUNTA VECINAL DE IBIO

El dia 26 de noviembre prox'mo

¥ horas que a continuacion se indi-
tan, v una vez transcurrido los vein-
le dias habiles desde la publicacion
le este anuncio en el “Boletin Ofi-
tal” de la provincia, tendrd lugar
el la Casa Consistorial de este Ayun-

iniento. de Mazcuerras la siguiente
Sibasta s 5
A las once de la mafiana se pro-

ttdera a la subasta de 40 estéreos de
diellano, tasados en el precio base de
8000 pesetas, en los montes ntimeros
0y 25, de la pertenencia de esta
Junta,

Los pliegos se abriran por orden
Fﬂrrelﬂtwa al de la pubhmcmn en el
“Boletin Oficial” de la provincia.

Si no pudieran adjudicarse los
 rovechamientos n::ﬂ}]etcn de esta su-
hﬂsm por falta de concursantes o por
haber sido desechadaa o desestima-

48 todas las proposiciones, y si la

Entidad propietaria no hubiese ejer-
tilo el derecho de tanteo, se proce-
dera a celebrar segunda 51.11mst'1 en
1gua1e5 CDHdICIGIlES que la prlmera
fdia 1 de diciembre, en el mismo
“gar v hora que la anunciada en ‘el
Pl'eseme '

Las prﬂpo::u:mnes se presentamn
T“ la Casa Consistorial del Ayunta-

£

—
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m ento,’ en las horas de oficina, des-
de la I:-uh]u:;v;mn del anuncio hasta
las once de la mafiana del dia 25 de
noviembre, v podran optar los po-
seedores del certificado profesional

‘de madera, que puede ser sustituido

por testimonio
fotografia para
5101, _

Iista subasta se regird por las
normas dictadas en la Orden Min's-
terial de Agricultura de fecha 28 de
agosto de 1962, asi como las consig-
nadas en los “Boletines” de la pro-
vincia numero 105, de 31 de agosto
de 1960, y 106, -de :eptluuhre de
1002, y se atendra a las condiciones
establecidas en el Reglamento de
Contratacion de las Corporaciones
lLocales, asi como a todas las dispo-
sic.ones publicadas por la Direccidon
de Montes, respecto a estos aprove-
chamientos.

Los precios senalados como base
se entienden a riesgo y ventura, sin

una
pose-

notarial o por
acreditar su

que el adjudicatario pueda formular

reclamacion alguna sobre el volumen
asignado. o

Las solicitudes iran reintegradas
con arreglo a la wvigente Ly del
T mbre, acompanadas del recibo de
haber hecho el deposito del 10 por
100 de la tasacion.

LLos gastos de anuncio corren por
cuenta del adjudicatario:

Ibio (Mazcuerras) a 23 de octubre
de 1969. — El ple&.ldente F. de la
Cueva. 1.925

Derechos de insercion e impuestos :
438 pesetas.

ADMON. DE JUSTICIA

JUZGADO MUNICIPAL
NUMERO UNO DE SANTANDER

Don Marcelino Souto Naveira, secre-
tario del Juzgado Municipal nfi-
mero uno de la ciudad de San-
tander,

Certifico: Que en autos de juic:c:-
de cognicion nitmero 175 del corrien-
te aflo, seguidos en este Juzgado a
instancia de dofia Blanca-luisa y don
Guillermo Mufioz Vazquez, contra
Valentina Ocejo Peral, recayo la sen-
tencia cuyos eucnheznm ento y parte
dispositiva son del tenor litﬂt‘ﬂ,l S1-
guiente:

“Sentencia.—En la ciudad de San-
tander a dos de septiembre de mil no-
vecientos sesenta y nueve. Vistos por
el sefior don José Manuel Balboa Co-
bo, juez municipal del distrito ntime-
ro uno de- esta ciudad, los presentes

autos de juicio de cognicion numero
175 del corriente afo, seguidos en
este  Juzgado a instancia de dofa
Blanca-Tuisa y don Guillermo - Mu-
noz Vazquez, mayores de edad, ca-
sados, sin especial profesion la pri-
mera y empleado el segundo, y vec'-
nos de esta ciudad, representados por
el procurador don Gilberto Cortigue-
ra Pellon y dirigidos por el letrado
don Pedro Lopez Agudo, contra do-
na Valentina Ocejo Peral, mayor de
edad, viuda, jubilada y vecina de Las
Yalmas, sobre resoluc’én de contrato:
de arrendamiento urbano; y

Fallo: Que estimando integra-
mente la demanda formulada por el
procurador don Gilberto Cortiguera
Pellon, en nombre y representacion de
dona Blanca-LLuisa y don Guillermo
Mufioz Vazquez, debo declarar -y de-
claro resuelto y extiguido el contrato
de arrendamiento del piso 2.2 izquier-
da de la casa ntimero 19 de la calle
Antonip Mendoza de esta ciudad,
condenando a la demandada a estar
y pasar por. esta declaracion y a que,
dentro del plazo legal, la ‘desaloje,
dejandola a la libre disposicion de
los actores, y todo ello con expresa
condena en costas.

Asi, por esta mi sentencia, que por *
la rebeldia de la demandada, serda no-
tificada en cualquiera de las formas
prevenidas por el articulo 769 de la
Leys de Enjuiciamiento Civil, defini-
tivamente lesz’lﬂdG en primera ins-
tancia, lo pronuncio, mando y firmo.
José Balboa.” (Rubricado).

Coricuerda con su or.ginal, al que
me rem:to. Y para que sirva de noti-
ficacion a la demandada, expido la
presente, en Santander a dieciocho de
octubre de mil novecientos sesenta y
nueve. — Kl secretario, Marcelino
Souto Naveira—Visto bueno, el juez
municipal ntimero uno, José Manuel
Balboa Cobo.

Derechos de insercion e impuestos :.
420 pesetas.

JUZGADO COMARCAL
DE MEDIO CUDEYO

Don Remigio Mazorra Vazquez, juez
comarcal de Medio Cudeyo,

Hago saber: Que en el.proceso de
cognicion namero 18 del corriente
aino, a que luego se hara mérito, se
ha dictado la sentencia cuyos enca-
bezamiento y parte dispositiva segi-
damente se transcriben:

“Sentencia.—En Medio Cudeyo a
ve'ntidos de septiembre de mil .no-
vecientos sesenta y nueve. Vistos por
el senor don Remigio Mazorra Viaz-

-
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quez, Juez comarcal de este término
V su comarca, los precedentes autos
de proceso de cognicion seguido a
instancia del procurador don Fernan-
do Alonso Cuevas, en nombre y re-
presentacion de don LorenzoxVale-
riano Pellon Diaz, mayor de edad,
casado, mmdustrial y vecino de Valla-
dolid, contra don Abilio Sainz de la
Maza Fernandez, mayor de edad, ca-
sado y vecino de Selaya, sobre nuli-
dad de compraventa de una res va-

cuna; y ~ _ a2
Fallo: Que admitiendo en todas

sus partes las pretensiones del actor,
don Lorenzo-Valeriano Pellén Diaz,
- debo declarar y declaro la nulidad de
la compraventa de una res vacuna,
de unos cinco afios de edad, berrenda

en negro, que fue adquirida por el
precio de treinta y tres mil pesetas
en la feria de Solares de veint trés de

mayo ultimo, de don Abilio Sainz de
la Maza Fernandez, condenando a
dicho demandado a estar y pasar por
dicha declaracion, a recibir el senio-

viente vendido y a restituir al actor
las treinta y tres mil pesetas rec bi-
das como precio, mas los intereses
legales desde la fecha del contrato e

imposicion de las costas del presente

juicio.

Asl, por esta mi sentencia, juzgan-

do definitivamente en primera instan-
cia, que, por la rebeldia del deman-
dado, debera publicarse en su enca-
bezamiento y parte dispositiva, en el
“Boletin Oficial” de la provincia, lo
pronuncio, mando y firmo—E./
migio Mazorra,” (Rubricado).

Y para la notificacion del deman-

dado en rebeldia, don Abil'o Sainz
de la Maza Fernandez, libro el pre-
sente en Medio Cudeyo a veintitrés
de septiembre de mil novecientos se-

senta y nueve. — El juez, Remigio
Mazorra Vazquez, — El secretario
(1legible).

Derechos de insercion e impuestos:
383 pesetas.

ADMON. MUNICIPAL

AY UNTAMIEHTO DE REINOSA
Anuncio

Por acuerdo de la Corporacion Mu-
nicipal, se saca a. oposicion.la provi-
s:on en propiedad de una plaza de al-
bafiill y otra de barrendero de este
Ayuntamiento, con arreglo a las. si-
outentes bases: :

[Las plazas estan dotadas con un
sueldo base de 12.000 y 11.000 pese-
tas, réspectivamente, retribucién com-
plementaria de 13.100 pesetas, ambas

M E.CD 2015

. examenes, se

Re-

BOLETIN OFICIAL da o peovineis de Sarmunies :

anuales, y demas percepciones con-
tenidas en la ILey.

Podrian tomar parte en la oposi-
cion los que retinan las condiciones
exigidas por el articulo 19 del Regla-
mento de Funcionarios y hayan cum-
pl'do los 21 afios sin exceder de
los 435. |

Las instancias para tomar parte en
la oposicion se presentaran en Secre-
aria municipal dentro de los 30 dias
habiles a contar del siguiente al de
la publicacion de este anuncio en el
“Boletin- Oficial”, debiendo hacer
constar en ella que el solicitante refi-
ne todas y cada una de las condic’o-
nes exigidas para intervenir en la
oposicion, referidas a la fecha de ex-
iracion del plazo de solicitudes.
Iistas condiciones-son:

Declaracién jurada a los efectos

de los articulos 36 y 37 del Regla-

mento de Funcionarios.
Haber observado buena conducta.
Carecer de antecedentes penales.—
No padecer enfermedad ni defecto

fis’co que le impida el normal ejer-
c:cio de las funciones.

Ser adicto al Movimiento Nacional.

Las listas de los aspirantes y . el
Tribunal, asi como la fecha de los
anunciaran oportuna-
meénte en el “Boletin Oficial” de la
provincia.

Los aprobados deberan aportar an-
te la Corporacion, en el plazo de 30
dias, los documentos acreditativos de
su capacidad y demas requisitos exi-
gidos en la convocatoria.

Las bases completas de la oposi-
cion se hallan de manifiesto en Se-
cretaria municipal para conocimiento
de los interesados.

Reinosa, 24 de octubre de 1969 —

El alcalde, -José Antonio Estébanez

Nozal. 1.029
Derechos de insercion e impuestos:
358 pesetas.

AYUNTAMIENTO
DE MARINA DE CUDEYO

Aprobado integramente por este
Ayuntamiento un proyecto de contrato
de préstamo, con previa apertura de
credito, entre este Municipio y el Banco
de Crédito Local de Espafa, cuyo im-
porte es de 4.000.000 de pesetas, con-
forme al contrato tipo correspondiente,
se anuncia su exposicion al ptblico
por el término de quince dias, a tenor

de lo dispuesto en el articulo 284 del

Reglamento de Haciendas Locales, en

la Secretaria municipal, a efectos de

examen y-reclamaciones, en su caso.

Dicho préstamo, que tiene por obje-
to contribuir, conforme al correspon-
diente presupuesto extraordinario, a la

financiacion de la reforma de §
ciones actuales en el ferial de Solares
nuevas 1nstalaciones en el. Hli'smgf-'-fr
adquisicion de terrenos y ﬂdﬂptaugi
de éstos para estacionamientg de ye.
hiculos y desahogo de dicho fEr_ial, fll'.-
vengara un interés legat del 4 PO Igg.

y habra de amortizarse en el plag e

19 afios, con arreglo al cuadro ‘e
amortizacion que sera confeccionady
al éfecto, mediante anualidades 1011 e

Lodo ello sin perjuicio de su amgrt. |

zacion anticipada, si asi convinjere al
Ayuntamiento. |
El Banco de Créditg I.ocal de Es-

pana sera considerado acreedor prefe-

rente del Ayuntamiento de Medio Cy.

deyo, quien afecta de modo especial y
en garantia de indicado préstamo Jog

ingresos procedentes del arbitrio sghre |
riqueza urbana, la participacién direc- |
ta del go por 100 en las cuotas del Te-

soro de la contribucién territorial ur
bana y de la licencia fiscal del impues-
to industrial, y, en su caso, la asigng-
cion transitoria adicional, a tenor de lo
dispuesto, respectivamente, en los ar-

ticulos quinto y séptimo de la Ley

45/1966, de 23 de julio, sobre modifi-
cacion parcial del régimen local, sin
perjuicio de ampliarse las garantias, en
caso de considerar insuficientes las re-
seniadas, con aquellas otras que el Ban-
co indique. | Tirsee

Serdn a cargo del Ayuntamiento de
Medio Cudeyo las contribuciones e im-
puestos que graven o puedan gravat

el contrato de préstamo, sus intereses

y amortizacion, asi como los gastos de
formalizacién de dicho contrato.

Se atribuye la competencia para ef-
tender que las gestiones que pudieran
derivarse de la interpretacion del cof-

trato a los jueces y tribunales de Ma-
drid. = ‘

Medio Cudeyo, 15 de octubre de

10609.—FE]1 alcalde, Francisco Martinez
Rodriguez.
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Suscripciones de Ayuntamientos, '
(: 13- AN S PR s s 200,00
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80,00

colectividades, trimestre ......
Numero sueito, dentro del afio...
Nimero suelto, de afios ante=

MIOReR e i ke 4,26
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