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INUNCIOS OFICIALES

DELEGACION PROVINCIAL
DEL MINISTERIO
eDE INDUSTRIA

* DE SANTANDER ‘
Seccion de Industria

Anuncio

Por Electra de Viesgo, S. A., se
ﬁiesemudm ante esta Delegacion,

ttion de Industzia (Castelar, 13,
Santander), una solicitud en deman-
fa de autorizacion y declaracion de
atilidad piiblica en’ concreto para el
| § establecimiento de una linea de trans-
- § portera 66.000 voltios™ entre ‘sus sub-
- P @taciones de Cacicedo-y Las Llamas
1 ¥ (Sardinero), cuyas principales carac-
y § leristicas son:

metros en los

¢ Longitud: 10:340

¢ B Ayuntamientos de Camargo, Santa
- P Lz de Bezana vy Sdnt’mder

| Conductores: Dos circuitos duplex
1 ¥ de cable aluminio-acero.

0 Capamdqd de transporte: Por cada
= | dircuito” 40.000 Kw.

- B . Torres: Metalicas.

| ‘ Aisladores: De campana y badajo
-} en cristal. R |

5

Presupuesto: 7.220.000 pesetas.

O concede un plazo de treinta dias
hibiles para presentacién de recla-
/Maciones, "

Santander, 2 de- agosto de 1969.—
Elingenier jefe de la Seccitén de In-
dﬂﬁfrli—l Alberto I..d‘SSU de: la Vega.

erechos de 1 maercmn e 1mpueatcﬁ
210 pesétas. -

-
-

'DDELEGACI(}N PROVINCIAL

- Convenios Colectivos Sindicales

leIStﬂ el Convenio Colectivo Sin-
y (@l para 1, empresa ‘‘Constructora
:c onal de Maquinaria Eléctrica,
hsmﬁdﬂd Anénima’, acordado ' por
Micg de Ia misma, y

EtREsultandﬂ Que fiua suscrito en
4 14 de enero de 1967 y remitido
ireccion General de Tr abajo en

£ TRABAJO DE SANTANDER

€Presentaciones social y econo- -

=a
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Ayun tamientos  de:
santiurde de
lanco

Santander,
Reinosa y Po-

fecha 25 del mismo mes y afio; al no
contener su articulo 61 una afirma=

cion clara de la clausula de no reper=
cusion en los precios,
- Directivo
~aprobacion del Convenio a la confor-

aquel Centro
resolvio - condicionar la
midad de la Comision Delegada del
(Gobierno para Asuntos FEconomicos,

| de conformidad con los articulos 17

y 18 del Reglamento de aplicacion de
la LLey-de Conwenios Colectivos Sin-
dicales.

Resultando: Que, de conformidad

~con lo dispuesto en*el articulo 1.9-1

del Decreto-Ley 10/1968, de 16 de
agosto, v, teniendo en cuenta que por

acterdo de la Comision Deliberadora |

del Convenio Colectivo ‘de Construec-
tora Nacional de Maquinaria, S. A.,
se ha rectificado el articulo 61 en el
sentido de declarar la no repercusion
en los precios de los aumentos espe-
cificadog en aquél, es procedente la
tramitacion del .meritado pactm co-
lectivo. S

Resultando: OQue, Smlicit&dm en-su
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dia el preceptivo informe de la Di-
reccion General de Prevision, fue
emitido en los siguientes términos:
““Visto que sus clausulas no contienen
precepto alguno que contravenga las
normas de aplicacion de la Seguridad
Social a los trdlmjadﬂres comprendi-
dos en el mismo y, en especial, las
reguladas en el articulo 6.2 del De-
creto 56/1963, de 17 de enero, pro- -
cede mmformar favorablemente dicho
Convenio en cuanto se refiere a la
competencia de esta Direccion Gene-

ral, -sin que quepd oponerle repcuD
alguno.” -

Resultando: Que en la tramitacion
de este expediente se han observado

las formalidades legaleS y reglamen-
tarias.

Considerando: Que la competencia
de esta Delegacion para resolwer so--
bre lo acordado por las partes en el
Convenio Colectivo Sindical, en orden
a la aprobacidn o declaracién de ine-
ficacia, le viene atribuida por el ar-
ticulo 13 de la Ley de 24 de abril de
1958, en relaciéon con los articulos
19 al 22" del Reglamento de 22 de ju-

lio del mismo afio.

Considerando: Qu-:—:: examinado el
texto del’Convenio, €ste se ajusta en
forma vy CDl‘l'[EI‘lIC]G a lo establecido
en los articulos I1 y 12 de la preci-
tada Ley y correlatives del Regla-
mefito para su aplicacion, sin que
concurra causa alguna de ineficacia
de las sefialadas en el articuld 20 del
mismo, nr haya lugar a tramitacién
especial por repercusion en los pre-
cios; por consiguiente, procede su
apmba-cién v publicacién en el “Bo--
letin Oficial” de la provincia, a te-
nor de lo dispuesto en los articulos
16 y 25, -respectivamente, de la Ley
y Reglamento vigenites.

Vistas las disposiciones citadas, la
Orden de. 19 de noviembre de 1962,
y demas de general aplicacién, -

- Esta Delegacmn de Trabajo ha re-
suelto :

Primero: Aprobar el Convenio Co-
lectivo Sindical para la empresa
“Constructora Nacional de Maquina-

-
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|
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ria Eléctrica, S. A., que surtird efec-
tos economicos a partir de 1.2 de oc-

‘tubre de]l afio en curso.

Segundo: Disponer su publicacion
en el “Boletin Olicial” de la provin-
cia. . '

Tercero: Dar traslado de esta re-
solucion al delegado provincial de

Sindicatos para su notificacion a las

partes, ‘con la advertencia de que,
contra la 1‘1’115I1]EL no cabe recurso al-
ouno en via adlmmstratwa

- Santander, 13 de diciembre de 1968.
El delegado de Trabajo,
- Pendas.

Benigno

: '; . -
Tercer- Convenio Colectivo de Cons-

tructora Nacional de Maquinaria
Eléctrica, Sociedad Anoénima, en su
| fabrica de Reinosa

' CAPITULO I
Dis‘pﬁsiciunes generales ™

Articulo 1. Ambito territorial—

El ambito .dé estqg Convenig se ‘cir-

.cunscribe a la empresa “Constructo-
'ra Nacional de Maqumarla Eléctrica,
Sociedad Anénima”, en su fabrica dE
Reinosa.

Articulo 2:¢« Ambito perscmal —El
presente Convenio afecta a todos los
trabajadores que presten sus servi-
€10s en esta fabrica, asi como a los
que ingresen durante la vigencia del
mismo, sea cual fuere la funcion téc-
administrativa o .manual que
realicen; quedando excluidos del am-
bito de su aplicacion los ingenieros,
licenciados, .asimilados, personal sa-
nitario del Servicio Medico de Em-
presa, pinches; aprendices y botones,
ast como los altos cargos a que hacen
referencia los articulos 7 de la vigen-
te I.ey de Contrato de Trabajo y 3
de la vigente Re-':rlamentacmn N'LCID-
nal. S1clerm'r1etalurg1ca._

Articulo 3. Ambito temporal.—
Llas normas del presente Convenio
entraran en vigor a partir del dia 1
de enero de 1967, supuesta la apro-
bacion de la autoridad laboral com-
petente par resolucion firme.

Su vigencia sera de dos afos, con-
tados a partir de la fecha de su en-
trada en vigor, prorrogables por la
tacita de ano en ano, si no niedia de-
nuncia por cualquiera de las partes,
con tres meses de antelacion, a] me-
nos, a la fecha de su vencimiento.

A] afto de vigencia, es decir el I
de enero de 1968, se incrementaran

“automaticamente los salarios de ca-

' littcacion en un § por 100. - :

M LD 2019

Articulo’ 4. Clausula. derogatoria.

Por considerarse .mas beneficiosos,

los acuerdos que contiene este Con-

" joras.

Sl
venio sustituyen a cuantas normas

se hallasen vigentes en la fecha de

su entrada en vigor, por lo que cual-

qurer condicionamiento o modifica-
cion de las citadas normas, aunque
sea parcial, determinara la ineficacia
y, en todo caso, la revision de lo
acordado.
Articulo 5. Caracter -de las me-
La cuantia de las mejoras
establecidas en el presente Convenio
10 se computaran a efectos de deter-
minar- el fondo del Plus Familiar ni
estara sujeta, en todo ni en parte, a
cotizacion por SS. SS. o Mutualisme
Laboral, ni para cualquier otro con-

cepto que pudiera crearse en el futu-

ro, con excepcion-del Seguro de Ac-
culentes

Articulo 6. Ahsc:-rclﬂn de 1’1’1&301‘15

Cuantas mejoras de todo tipo sobre

las ‘minimas reglamentarias, con ex-
cepcion de'las que'se indican expre-
samente en el texto del presente Con-
venio, - concebidas ‘o no libremente,
disfrute el personal, quedarin absor-
bidas y se consideraran compensadas
con las nuevas retribuciones que se
otorgan, |
De, la misma forma, las mejoras

econéomicas contenidas en este Con- |

venio seran absorbibles y compesa-
bles con cualquier aumento de retri-
bucion que se conceda en. virtud de
disposicion oficial, - pudiendo efec-
tuarse 'la "absorcion o compensacion,
no solo concepto por -concepto, sino
también en su conjunto anual.
Articulo 7. Vineulacién a la tota-
lidad.—Constituyendo un solo con-
junto las condiciones de este Conve-

-nio, la no aprobacién de alguna de
| ellas por la autoridad laboral com-

petente supondra la ineficacia de su

~contenido, no entrando en vigor, por

tanto, ninguna de sus elausulas sin

la aceptacion de la totalidad.

Articulo 8. Reglamentos sidero-
metaltrgicos 'v de régimen interior
de la empresa.—En todo lo no pre-
venido .en el presente Convenio se
estara a lo dispuesto en los vigentes
Reghmentns siderometaliirgicos y de
regimen mtermr de la empresa.

CAPITULO I1
Ingresos y admisiones

Articulo o

sos de nuevo persunal se llevaran a
cabo por las categorias inferiores, de

cada grupo profesional, salvo en el |
-caso de que, agotados los procedi-

mientos establecidos en .el ,capitulo

IV, la empresa ge viese obligada a

contratar pEI‘::GHHI con categoria su-
perior. % /

de canfm
por parte de la empresa. 1‘{

serd como maximo ] que para gy

. sar en el servicio de la empresa de

_dias; e |

Ingresos.—Los ingre-

Quedan exceptuadas de estag nor. |
mas, pudiendo ser de nuevg mgms
las categorias cuyo cargo o D
implique otorgamiento

1

Articulo To. Periodo de Pruehg .
El periodo de prueba para tudﬂ:i
personal de nuevo ingreso, durang
la vigencia del presente Cmmrenm ;
categoria o grupo profesional se ﬁJE
en el cuadro siguiente:

Tecnicos titulados, 6 meses.

“Técnicos no t1tuladms 3 mesea.

Administrativos, 2 meses, *

Personal subalterno, 2 meses.

Profesionales de u::.-fmm QD dias 3!
borables.

‘Especialistas, 45 dias laborables, :’
Peones ordinarios, 20 dfas labo- § 4
rables. ?I
~ Durante el permdm de prueba, tan- -;_-E[
to el productor como la empresa po- § p
dran,” respectivarhetne, desistir | fﬂ
prueba 0 pmtede%ﬁéa la- resolucione § 4
la realizacion lah6éral sin necesidad _:{'E

de preaviso y s'n que ninguna de las

_. partes tenga por. ello derecho a m §f

demruz*u:u:m alguna.

Bk retrlbucmn del personal de nue-
vo ingreso, durante el periodo de
prieba, serd la del escalén minimo§ A
de su categoria profesional, pasanda .R
automdticamente, una vez superada §

la prueba, al escaldn retributivo que ()
corresponda a la calificacion del pues: 0

to de trabajo para el que ha sido ad- 0
mitido. \ 1 8

A.rt_.lculn 11. - Ceses y pla.zgs de .,B'
PRE al que desee ce-§

1
C
(

berd avisar, con la consiguiente ante
lacion, al %rvlcm de Personal: =%

a) Personal directivo y técnico
2 meses. | )

b) Personal administrativo, 30

¢) Resto del personal, 15 dias.

El incumplimiento de los plazos de
preaviso ocasionard und sancmn equt-
valente al importe de los dias de ré-
traso en la comunicacion, plﬂlﬁﬂdﬁf
detraer esta sancion de los devengos
que la empresa deba -abonar al pros .
ductor en su liquidacién finiquita.

CAPITULO III

Clasificacién profesional

i.n T —

Articulo 12: Categorias pl‘ﬂfﬂs‘
nales—Cada productor de la emﬂf
sa tendra atribuida la categﬂﬂ& pro*
fesional que corresponda con arfet
a lo que sobre el particular SPBﬁ
el Reglamento Nacional para el T r@'
bﬂJD en la Industrm SIdEI‘ﬂIﬂE#
gica. -

— E‘ s
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- @ No obstante lo expuesto en el pa-
0, rraf{}rﬂﬂterlbr, el personal continuari
FB Jasificado en 1.:::.5-:; gTrupos-o escalmes
2 B sultantes del sistema de valoracio-
es existentes. SRR
Articulo 13, Otorgamiento de ca-
Jegorias—Las categorias® profesiona-
les se otorgaran, en todo caso, en. fun-
con del cometido real que desempe-
fa.cada productor, sin que puedan
ipvocarSe circunstancias personales,

= - A

et w
g o

—_—
.« PafD

;iﬁﬁcialﬂs para su clasificacion en - ca-
tegoria distinta.

. Articwdo  14.
\No obstante, los operarios o emplea-

&8 dos que figurem encuadrados, por la
yaloracion. de sus puestos respecti-

® w05 en escalones retributivos de zo-
0- § g inferior a la defiftida para'su ca-
tegoria, continuaran ostentando “di-

-8 cha categoria profésional a - titulo
].D_.

o

personal; sin que se altere por ello la
. qalificacion de sus puestos. Ademas,
B efectos retributivos; se les. recono-

ad
las
In-

werd el derecho al percibo de His reo-
muneraciones correspondientes a los
sign‘entes escalones minimos.

0. Sy - Escalon

de | _ - minimo
no§ A Personal obrero

do§ Peones ord narios

....... o 1

dﬂ Mspecialistas ... A &2

e Oficidles de 32 ............... 5

S Oliciales de 23 ... ... 7

W Oficiales de 1.2 ... . . Qe

o B Personal empleado

ce- B 4) Subalternos *

le-§ Listeros y almaceneros ...... R

D S E ¥

* | Guarda jurados, vigilantes

R Ot deatizas .. el 2
Dﬁi}endientes auxiliares eco-

0% Tomatos y telefonistas ... 2

4 b) Administrativos :
R 8

de § Oficiales (1 SN 6

8 Oficiat e ge od. o 4

e T 73

)se. - .

os8 ¢ Téenicos '

E'u:— e Organizacion :

e 8
T@micﬂs O A R B T B 6
B de 22 . 4

s SRR R 2
by d) Téenicos de oficina:
;'Dg_}ﬂﬁaﬂte_ proyectista *....., 8
cante de ya (0 6

o Meante de 22 4

o E]l;?dm‘.&ﬁ y auxiliares .....: 2,
~Productores de planos ... 2

Tétnicps de taller:

By 0 de taller .l 0
~8Strog segundos 8

Garantia minima . —

de formacion o titulos académicos u

&

Ascensos, progresién y promocién
del personal

w

Articulo 15. Principig general.—
El ascenso, progresiéon o promocién
de los .productores a puestos me-
jor calificados o de superior categoria
profesional, quedard determinado so-
lamente por la capacitacién del per-
sonal para desempefiar con eficacia
dichos puestos, a cuyo objeto los pro-
ductores renuncian expresa y libre-
mente al turno de antigliedad y la
empresa al de libre designacidn.

No obstante lo acordado en el pa-
rrafo anterior, se conviene que seran
promovidos por libre designacion de
la empresa- los cargos que impliquen

otorgam:ento de confianza, tales co-,

mo cajero, guardas, ordenanzas y se-

cretario, ast como las siguientes ca-
tegorias : o

Jefes administrativos de 1.2 y 2.2

Jefes de taller, maestfos de taller
y segundos. - |

Encargados y capataces.

Jefes de organizacion de 1.2 y 2.2

Jetes de equipo.

Delineantes proyectistas.

Igualmente seran «de libre designa-

cion de la empresa la provisién de las
plazas vacantes o de nueva creacién
en las categorias inferiores de cada
grupo ' profesional.

Articulo 16. Progresién y promo-

c1on del persondl.—Se entiende por

“progresion” el pase de un-productor.

a otro puesto mejor calificado, sin
modificacion de su categoria profe-

. stonadl.

“Promocion” es el pase de un pro-
ductor a otro puesto mejor califica-
do que suponga al mismo tiempo

cambio de categoria profesional.

Tanto para la progresién como pa-
ra la promocion “del personal, seri
requisito indispensable la existencia
de plaza vacante en plantilla.

Articulo 17. Procedimiento para

la” progresién.—Cuando se produzca

una vacante que deba cubrirse entre
productores de la misma categoria

' Escalon A efectos del otorgamiento de ca-
. minimo | tegorias profesionales en el grupo del
, - personal obrero, se defindn Jas zonas
gt 7o Lo L R OORANESE er P 6 siguientes, como propias de cada ca-
Capataces especialistas ...... - 3 tegoria : : |
; = : ' / '
EEOTES Py wbth s e el R A, TR Escalones 1y 2
0y TaE e e SR B 27 -3 a 6, anibos. inclusives
Oficialey de gt ot s soh oy 2 7Y 8 "+
O ficiales wdeepidie, Soaid Ao i i O RO r
Oficialest B8 T&u . diiidi s it e S 1 05 Y 0 o s 2
L)
- CAPITULO IV % protesional, pero de valoracién infe-

rior, se procedera del modo siguiente :

Se anunciard la existencia de la
plaza vacante y 1a convocatoria para

‘las pruebas de seleccién entre el per-

sonal de igual categoria existentes en
la empresa, que la requerira para el
puesto que haya de cubrirse.

Efectuadas las pruebas de seleccién
'p-:}}* el Comité de Ascensos, se proce-
dera a la eleccién del que obtenga la
puntuacion mas elevada, pasando el
productor seleccionado a la prueba
practica, que tendrd lugar en el pues-
to de trabajo que se desea cubrir. No
obstante, si se presenta un solo can-
didato podra pasar directamente a la
prueba préctica a juicio del Comité
de ascensos.. ..

La ‘duracién de esta prueba prac-
tica sera determinar en el articulo 10
para las admisiones de nuévo perso-
"L TS i ,

St en la-prueba practica ‘el traba-
jador no demostrase suficientemente

s capacidad 'y aptitudes, volveri  a
| su antiguo puesto de trabajo y due-

dara sometido a la prueba préctica
el productor que le siga en puntua-
cion, siempre que ésta sea suficiente -
a juicio del Comité de Ascensos.

En el caso de que no se cubriese la
vacante; se procedera conforme a las
normas establecidas en'el articulo si- _
guiente, para 14° promocién del per-
sonal, ofreciéndose la oportunidad a
los prdductores de las categorias in-
feriores.

Articulo 18 Procedimiento para
la promocion.—Cuando se produzca
una vacante de plantilla que deba cu-
brirse por personal de categoria infe-

rior a ésta, se procederd de igual for-

ma que para la progresion del perso-
nal, a excepciéon de la duracién de Ia
Prueba practica, que este caso de pro-
mocion sera ;
Oficiales de 3.2, seis meses.
Oficiales de 2.2, nueve meses.
Oficiales de 1.2, 'doce meses.
Durante la prueba practica, el pro-
ductor percibird la retribucién cd-
rrespondiente.al escalén minimo de la
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categoria a que ascienda. Una vez
superado satisfactoriamenté el pe-
riodo de prueba, pasara de manera
automatica -a percibir la retribucion
que corresponda al escalon .del puesto
de trabajo que ocupe. Si por el pro-
ductor ha estado desempenando el
trabajo del nuevo puesto durante un
periodo de tiempo anterior, este se
deducira del de prueba.)

Articulo 19. Comité de.Ascensos.

Para la aplicacion de los principios |

expuestos en los articulos precedentes
se procedera a la constitucion de un
Comité de Ascensos, que estara in-
tegrado por:

Un prealdenle, que designard la
Direccién de la fabrica.

Dos vocales del Jurado.de Empre-

sa, pertenecientes, siempre (ue sea

posible, a la seccidén o grupo profesio-

nal a que corresponda la vacante.
Dos represenfantes de la empresa,

pertenecientes, a ser posible, al de-
partamento, taller o seccion afectadas.

Articulo - 20. ~ Suplencias. — ‘Las
convocatorias para cubrir vacantes se
anunciaran, al menos, con quince dias.

de antelacion a la fecha de celebra-

cion de las pruebas. Durante el tiem-

po que medie entre la tonvocatoria
y la cobertura definitiva de la vacan-
te, la empresa podra designar las su-
plencias que considere oportunas, eli-
giendo al personal que considere mas
idoneo de entre aquellos que retnan
las condiciones exigidas.

Tos trabajadores suplentes conser-
varin en.todo momento su -categoria
v grado o escalon, si bien la empresa
les ‘concederd, durante el tiemipo de
suplencias, las diferencias de salarios
que correspondan, volviendo a su
puesto de origen cuando fmalicen las
pruebas. °

Articulo '21. . Caracter de las prue-

bas—E]l Comite de Ascensos deter-
minara los programas, pruebas vy

condiciones que deben exigirse para
la promocion y progresion del per-
sonal. - :

CAPITULEO N
Organizacion del trabajo

; " L . - . - I
Articulo 22. -Principios generales.

[.a organizacién practica del trabajo:

es facultad exclusiva de la Direccion

E—
de la empresa. Esta contrae el deber

de llevarlo a efecto de tal manera
que pueda lograr ‘el maximo rendi-
miento, dentro del limite racional y

humano de los elementos a su servi-

cio, contando para ello con la deci-
dida Lﬂldh{.}raﬂlﬂll del personal.

Para conseguir este objetivo, la
empresa continuara el proceso de ra-

~al-trabajador.

:
cionalizacion y organizacion del tra-
bajo, perfeccionando, en la medida
de lo posible, los sistemas actuales
de calificacion técnica y medida {1&1
rendimiento. _

Articulo 23.' Facultades de la Di-
reccion.—Como tales, cabe sefialar:
. a)  La calificacion del trqb&]ﬂ se-
otin el sistema de valoracion existen-
te en-la empresa.

b) ILa exigencia de lQs rendimien-
tos minimos o habituales, siempre qu¢
el badjo rendimiento no sea 1mputable.

¢) La fijacion del 1'1umerc:« de ma-
qu nas o tareas necesar:as para la sa-

“turacion del trabajo:

d) Sefialamiento de los indices de

~desperdicios y calidad. admisible en

el proceso d& produccion.
e) La fijacion de normas de. vigi-
lancia en el cuidado de maquinas y

~utillajes.

f). El establecimiento . de los  cri-
terios y normas ‘de movilidad y re-

“distribucion del personal de la empre-

sa, de acuerdo con las necesidades de

“ésta, respetando los derechos sustan-

ciales de los trabajadores.

g) « La modificacion de los méto-
dos de trabajo vy ‘sistemas. de distri-
bucién del personal, cambio de fun-
c'ones y variaciones técnicas de las

maquinas, instalaciones, utillajes, etc.

h) La adaptacion de las cargas
de, trabajo y rendimiento a las con-

diciones que resulten. del cambio de

metodos operatorios, procesos de fa-
fricacién, cambio de materias, maqui-

nas o condiciones técnicas de las mis-

mas.

CAPITULO VI

Régimen de retribuciones

>
Articulo - 24. - Politica sal
[La empresa fija las bases de su poli-

tica salarial en la distribucion * equi-

tativa de las aportaciones que corres-
ponden a les productores, al objeto
de que cada uno resulte remunerado
én funcion de su participacion en el
conjunto ecomdémico de la empresa. A
tal efecto, se han desarrollado y apli-
callo las técnicas de wvaloracion de
puestos de trabajo y sistemas de incen._
tivos.

Articulo 25. Cuadros retributi-
vos.—A partir del dia 1.9 de enero
de 1967, fecha de entrada en vigor
‘del presente Convenio, se aplicara a
todos los productores afectados las
.escalas -salariales detalladas en los
cuadros ntimeros I, 2, 3, 4, 5 y 6 que
se recogen cOmo anexos, ~

Articulo 26. Retribuciones. — Se
clasificaran de la siguiente manera:

a) Retribuciones® directas:
1.2 Jornales y sueldos de é'sil'ifi.'
cacioil. :
2,7 Incentivos a la produccigd
3.2 Plus dominical y flest'ts 00 fe.

cuperables. :

4-@ Plus- de vacaciones. A

5.2, Plus de horas extramrdlnarlas

6"3‘ li:ratlflczu_mnea . eXtraording.
rias. o

2.9 Premio de nocturnidad.

8.2 Premio de penosidad, tmmm-

dad o pel: gmmdad ' :

9.2 Premio de jefe de eqmpo s
10. Desgravacion de primas .y dES-..
tajos. el

11.  Pluses por condicion mis hg.
-neficiosa,- generales -0 l}artlgulares

directas: 2N
(. Plus de antigiiedad.
2.2 Plis de distancia. &&=
3.9 Gastos de viajes y"dietas.
4.2 Plus o avuda familiar, |
5.2 Licencias- o. ausencias retri-
buidas. . . 3

Articulo 27.
calificacion.—Se entiende por ‘salario
o sueldo de calificacion el que corres-
ponde a la 1111p0rta1’1c1a de cadd pueatu
de trabajo.

~Estos jornales o sueldos de califi
cacion comprenden los conceptos re

tributivos actuales s'guientes; L
Jornal o sueldo ]}Ele reghmentanu.
Retribuciones voluntarias. = .

*Participacion en henefn:ms
Premio de penosidad, tnm1dadu
peligrosidad. | o
Premio de jefe de equipo.
Desgravacion sobre primas. y des-
tajoss. "
Al estar estos conceptos comprendi-

de calificacion establecidos, no pres

percepcion en forma adicional o 1
dependiente a aquéllos. |

Articulo 28. Incentivos a la PT'J'
duccion.—Se aph{,aran
con el capitulo VII, y' el anexo 6 pi-
ra el personal obrero; para el perso”
nal empleado se abonard de. acuer®
con el complemento de actividadTe
flejado en anexos II y IIL. = = &=

%rtitulm 29.  Salarios “‘Cenem&
sa’”.—Se entiende por salario ‘Cﬂﬂ
mesa” (S. C.) la suma del Sﬂl
de calificacion y complemento dﬂ
- tividad normal, en la forma fl“E
indica en el anexo ntimero Ik ,

Articulo 30.. Plus dﬂmmicﬁlf
liestas no recuperables.—Se€ '“
ran de acuerdo con el ]ornal de ¢
ficacion cmrreépﬂnd\lenté mas

otiedad. -

h) Retnhuc‘ﬂneb especiales o ip- -

Salario o.sueldo def

| Bl

cederd reclamacién alguna sobre S

de acuerdo

2 B
i ||:.
L ash
e

p— g Py

C

dos dentro de los jornales o sueldos§
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Articulo 31 ‘Vacaciones.—El nu-

.mgl'ﬂ de dias de vacacion para tudms_
§ ;s productores de la fabrica sera el

1&5
4o determina el Reglamento Nacio-

S ER] Siderometalirgico, pero aquellos
ubajadores que en el momento de la

yesta en vigor del presente Conve-.

s:_; aio disfruten de un periodo au]‘;ermr
- 4 |o conservaran como condicién mas
§ peneficiosa. *

[as vacaciones podran disfrutarse

8 de manera fraccionada, conforme a

o lss disposiciones en vigor.

1 [as vacaciones se pagardn con
arreglo al salario o sueldo de califi-
cacion mas- pluses de antigiiedad y el
promedio de la prima obtenida en los
{res N1eses anteriores.

- ¢ Articulo 32. Plus de horas extra-

nrdinariaa. — e CQﬂSidETaI‘ﬁI‘I h{}ras

ektraordinarias, para todos los pro-
ductores de la empresa, las que ex-
cedan de 1a jornada maxima legal,

. Articulo 33. Gratificaciones extra-
. p odinarias.—E] ntimero de gratifica-
de clones extraordinarias, tanto para el
;‘;': persuna] obrero como el empleado,

- serd el mismo que disfrutan en la ac-
) tualidad. :
o8 Enambos casos, las gratificaciones
¢ calcularan sobre la suma del jor-
g nl o sueldo de calificacion” méas el
%i;_".j-. plg de antigtiedad.
Articulo 34. Premio de nocturni-
J ©—Se abonara en la forma regla-
(g Mentaria sobre los jornales de califi-
' I‘tacmn con independencia de su an-
§ tigiiedad.

- Articulo 3z.

e-

abondndose segun el anexo niimero 3.

toxicidad o peligrosidad.—Este que-
da absorbido por los jornales de cali-

ficacion en cuya determinacion se han-
tenido en cuenta los riesgos profesio- -

nales y la situacion ambiental de cada
puesto .de trabajo.

Articulo 36. Premio de jefe de
equipo.—Igual que en el articulo an-
terior este concepto queda absorbido
por estar valorado en el jornal de ca;
lificacion.

Articulo . 37. Desgravacion sobre
prxmaf-; v destajos.—1Ia desgravacion
de primas queda absorbida en los

.jornaleS de calificacion, no procedien-

do 1'1111gmm reclamacién sobre su per-

cepcipn en forma diferenciada.

- Articulo 38. Plus de antigtiedad.
Se abonard en la cuantia senalada en

el anexo ntimero 4.

. El ntimero de quinquenios sera ili-
mitado.

El computo de la antigiiedad, a
efectos de Ia percepcion de ésta,
hard en la forma determinada en el
vigente Reglamento Nacional Sidero-
metaliirgico, si bien la fecha inicial
para la determinacion de los quinque-

n'os sera de la de ingreso en la em-
presa

® ; '
Articuln 39. Plus de distancia.—
Se continuara percibiendo en las mis-

mas condiciones y cuantfa que en la

actualidad. ° -y

Articulo 4o0. Gastos de viaje y
dietas—Para el abono v liquidacion
de los gastos de viaje v dietas, se apli-
caran las normas establecidas con ca-
racter general por la Sociedad.

£s- Premio de penosidad, I cuadm de dletas es el siguiente:
5 : ¥
;jc:s ‘ | Dieta
R . Categorias ‘ diaria BaFE.
| _ ; _
]]51“ “aestm v emp]eqdnq con mando .4 ... ... oo IR i
Montadores con I'ESpDII"i"lbll dad y CthElEb eyt 1 300 ;2
- Restn Eel personal s b . AR R e e
Lol i . :
do!

pief Atticulo 41, Plus familiar—Se
50 B4rd a lo establecido en las disposi-

rdo§ Clones oficiales de aplicacién, no com- -

§ Ptandose 4 1os efectos del fondo el
. § Ymento que suponen las mejoras

mﬂﬂﬂdhdas por el presente Convenio.

-~ Articyl, 42,
!ﬁrlbmdas —Se

o la forma va eatab]emda tomando

'"' base el jornal o sueldo de cali-

A mﬁﬂ mas antwuedad

| -..iﬁ]' | "MICUID 43. Revmml de las valo-

{f L0nes — S 1 condiciones de tra-

Endf-‘ un puesto ya valorado va-
€n términos (Jue se estnnaaen_

P 31'3 a4 cualquiera de los’ facto-

" Licencias o ausencia

=

>4

| - "
]

seguiran ’LbDl’t’ll’ldD |

res puntuables,
revision. .

Las peticiones de revision habran
de formularse por escrito a través de
la linea jerarquica. Caso de que el
trabajador no recibiese contestacion
en el plazo de 15 dias, o le fuese de-
negada su peticion, podra acudir al
vocal de su grupo profésimnal para
ue €éste solicite la revision del Co-
mité de Valoraciones.

Este Comité. esta constituido por
los siguientes” miembros: .+

Presidente: El jefe de Calificacién
de Puestos de Trabajo.

Vocales: Dos representantes ele-

gidos libremente por la Direccién y |

podra plantearse su

dos representantes del ‘Jurado de
Empresa, elegidos pot' votacion en-
tre los 1111{21111)1%
misno. |

El Comité que se designe serd te-
novado al término de la vigencia del

- presente Convenio Colectivo.

CAPITWILO VI1I |

. Incentivos y preductividad

Articulo 45. Actividad normal.—
Ritmo o actividad normal es la wve-

Jocidad de trabajo que 1}L1E‘(1L mante-

nerse un dia tras otro sin excesiva
fatiga fisica ni mental y que Se-ca-

-acteriza por la realizacion de un es-
fuerzo razonable.

Articulo 46. Medida de la acti-

- vidad.—La actividad de cada traba- -
jador se medira dividiendo el tiempo

asignado entre el tiempo invertido.
Por tanto, el obrero alcanzara el ren-
dimiento normal, o sea I, cuando in-
vierta. en su tnﬂmm 1(1&1111{:0 ’uuupm
que el previsto.

Articulo 47. Rendimiento minimo
admisible—Rendimiento minimo ad-
misible en tiempos correctamente me-

didos -sera el correspondiente a acti-

vidad normal. Los operarios que no
tengan este rendimiento minimo ..;u{—
1’1’1.i-51ble por causas que les sean im-

putables, incurrirdn en falta de bajo
rendimiento. ;

Articulo 48. Revision de los tiem-
pos.—A peticiéon de la Direccion o de
los - productores, se podran revisar
los tiempos asignados en los vales de
trabajo, tanto los efectuados con an-
terioridad como con I)DStEI']Df'lﬂdﬂ
la entrada en vigor del presente Con-
venio.

En case de desacuerdo entre em-

. presa=y productores, sera la Comision

de Vigilancia del presente Convenio

“la que comprobara la exactitud de 1{35

tiempos d%ln‘xﬂdms

"Articulo 40. Recl;unacirmfﬁ de
tiempos.—Cuando el trabajador, a la
vista de los tiEl'-i‘!]JDS calculados, esti-
mare que existe error, podra pedir
su revision al Servicio de Mediciones
de Tiempos de la enipresa, a través
de su superior inmediato, quien de-
berd resolver en el' plazo mas breve
posible.

Contra el acuerdo. de dicho Servi-
cto podra el interesado reclamar an-

te el Jurado de T‘m]‘}re&,a el que se-

guira los tramites reglamentarios
que, para cualquier tipo de reclama-
cion, sefialan las disposiciones lega—
les en vigor.

componentes el

&
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En caso.de ser favorable su recla-
macion, percibira las diferencias sa-
lariales a que diera *lugar la correc-
ci6n habida. -

Articulo 50. Suplementos de tiem-
po.—Cuando un trabajo presente ca-
racteristicas distintas a las previstas

~en las tablas de tiempos (malas con-

diciones del material, deficiencias no
previstas de las mdaquinas, etc.) el
trabajador deberd solicitar la oportu-
na revision, dando cuenta a su jefe
inmediato, para que sefiale en su ho-
ja de trabajo la hora en que se pro-
dujeron las deficiencias mencionadas,,

El tiempo que dure la deficiencia

observada, no imputable al operario, -

se abonara al rendimiento normal.
Articulo 51. Liquidacion de in-
centivos.—La liquidacion de primas
se efectuara por meses naturales, y el
calculo de la "actividad se obtendra
igualmente por periodos ‘mensuales
sumando los tiempos asignados e in-
vertidos en los vales de trabajo ter-
minados dentro de dicho periodo.

Articulos 52, Tarifag ‘deg incei:']ti—_

~vos.—Para el cilculo de los incenti-

vos se distinguiran dos casos, a sa-
ber : |

I_G.
20

Labores cronometrables.
L.abores no cronometrables.

Articulo 53. Labores cronometra-
bles—Ios salarios seran directamen-
te proporcionales a los rendimientos.
Siendoel Salario Cenemesa de cada

escalon retributivo el que correspon-

de a la actividad 1; para actividades
a la normal se calcularan de acuerdo

con las tablas del anexo ntmero VI.

Articﬁﬁ; 54. Labores no cronome-
trables.—Aquellos operarios que ha-
bitualmente trabajan en operaciones
no cronometrables, percibiran un plus

por carencia de incentivos dado por
la féormula siguiente:

% Ue plus = K *a b

siendo:

K = Prima media de la fabrica
percibida por los operarios de mano
de obra cronometrable en los tres
meses inmediatamente anteriores.

a = Coeficiente de importancia de
cada puesto de trabajo.

b = Coeficiente personal del opera-
rio, o concepto de jefe, que calificard

la calidad y cantidad de su trabajo,.
capacidad, cooperacion y cualidades

pérsonales. | 3
Este plus por carencia de incenti-

vo se aplicard sobre las horas efecti-

vamente trabajadas, incluido el perio-
do de vacaciones. :

CAPITULO -VIII

Obras sociales

Articulo 55. Caja de Prevision

~Social—L.a Caja de Prevision Social

seguira funcionado con arreglo a los
estatutos en vigor y de acuerdo con
las condiciones establecidas en el
Convenio anterior, si bien la aporta-

. c1on de la empresa sera de 80.000,00

pesetas anuales a partir de la fecha

de entrada en vigor del presente Con- .

venio. _ _ :

Esta aportaciéon experimentard las
variaciones proporcionales correspon-
dientes a las que sufra la plantilla de
obreros. en relacién con la existente
al 31 de diciembre de 1966. |

Articulo 56. Economato.—La em-

presa seguira manteniendo el actual
economato, primando diversos articu-
los de primera necesidad, segiin las
circunstancias de cada*momento.

Articulo 57. Becas de estudios.—
I.La empresa continuara concediendo
becas para ensefanza media y supe-
rior a los .-hijos de los empleados y
obreros de la empresa en la forma,
cuantia y condiciones determinadas

en el Reglamento especial que se tie-

ne establecido, con caracter general,
para toda la Sociedad.

" Articulo 58 7Premio de perma-
nencia.— l'odos los productores que

cumplan al servicia de la empresa 25

(vemticinco) anos  ininterrumpidos
percibiran una gratificacion consis-

tente, como minimo, en una mensta- -

lidad de su jornal o sueldo de califi-

cacion, salvo que tengan expediente .

personal desfavorabl®.

Articulo 59. Seguro colectivo de-

vida.—Continuara

manteniéendose el

seguiro colectivo de vida (:9% arreglo :
- a las normas por las que ac

talmente
se rige, acomodandose en todo mo-
mento los capitales asegurados a las
nuevas retribuciones ‘establecidas por
la» empresa, excluidos los devengos

que no tengan caracter fijo y general.

EAPTTEIECY K
Dispd'siciones finales

Articulo . 60. Comision
Conforme a lo preceptuado en la Or-
den Ministerial de 22 de julio de 1968,
se constituira una Comision Mixta o
de Vigilancia, integrada por tres re-
presentantes de la empresa y tres de
los trabajadores, que hayan tomado
parte en la Comision Deliberadora,
bajo la presidencia de la persona que

Mixta.— P s : "
| bajaran en régimen de jornada cot

18 agostg 106q #
__-"".--..__‘_

retina las condiciones requeridas P;‘Jr
la. norma novena de las. dictadag n
la Organizacion Sin-di;al el 23 de "11-
lio de 1968, que sera designady ot
dichos seis vocales, o en dﬁfﬁttg&
acuerdo, por el delegado proyingy
de Sindicatos.

[La- Comision de Vigilanecig tﬂﬁd'ri'
como misiones fundamentales [y iy
terpretacion, vigilancia, conciliacigy
y arbitraje del Convenio, no inys.
diendo en ningtin caso el &mbitg 5 e
alcanzan las atribuciones de lag it
risdicciones previstas en las nprmas
que ‘regulan la Convencion Colectiyy
de Trabajo.

Articulo 61. Clausula de no reper.
cusion.—l.os aumentos especificados
en el presente Convenio no repereyti
ran en los precios de sus fabricados.

Articulo 62. Garantia personal—
Se sespetaran las situaciones perso-
nales que en concepto de percepciones
de cualquier clase, en su conjunts
anual, sean mas beneficiosas que lasf:
fijadas en el presente Convenio, man-§ -
teniéndose estrictamente a titulo per
sonal y no vinculadas al puesto de
‘trabajo ocupado por quien disfrute
de la mencionada garantia.

Articulo 63. - Salario hora profe
stonal— Teniendo en cuenta que ¢
régimen de regulacion salarial de lag
empresa se fundamenta én un sistema
de valoraciones de puestos de traba

"jo, la determinacion del salario-horé

profesional de los productores atec
tados por astd  Convenpol, revisten
ciertas dificultades técnicas, por [0
que resulta aconsejable omitir esief
‘requisito en las presentes normas;
amparo de lo previsto en la resolt-
cién de la Direccién General de Tri
bajo de 14 de junio de I96T.

Articulo 64. Jornada de trabaj
Cada‘ productor conservara la g€
tenga establecida actualmente, Sit
perjuicio de lo previsto en el ar_tmuin_
20 del Reglamento de Régimen L
terior de la Empresa. .

Durante la época estival en la (¥¢
la competente autoridad labﬂ:ﬁﬂ oy
dene la implantacién de la jorfids
reducida para el personal "II..:
que deba disfrutarla, el resto de 1

. l:'
empleados, asi como los obreros; ¥4
il

T L e e L LT =it T s

ilé

tinuada, con sujecion al horatiOy
en su momento se determine.

Los empleados adscritos enl 13__:
tualidad al horario de oficinas POSE
adscribirse voluntariamente al hﬂ., E

~rio de taller, percihiendn en Ef':_tﬁ.-f
Jas reftibuciones del anexo nufil =5

El

‘-
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ANEXO NUM. 1

Personal obrero a control :

Salario didrio
actividad normal

Total anual

Salario 425 dias Cmp. de

Complemento

de calificacion actividad nc:;ma[ sl Coastiesa. actividad 303 dias
36,81 - 26,04 112,385 44.784,—
89,15 20,75 115,90 45.994,—.
91,73 27,52 119,25 47:324,—
93,60 28,08 121,68 48.288 —
96,17 28 85 125,02 ¥ 40614 —
97,93 20,33 127,31 50.522,—
100,62 30,19 | 130,81 5I.0I1,—
103,78 3,13 " 134,01 +58.530,—
100,82 32,05 138,87 55.110,—
109,51 32,85 14280 56.495,—
111,38 33,41 144,79 57.400,—
114,07 34,22 148,29 58.848,— -
118,87 35,60 154,53 61.325,—
122,03 36,61 158,64 62.956,—
125,19 o 37,55 - 162,74 - 64.583,—
120,40 =88 168,22 66.757,—
*Ed[;l NOTA —E] t;:r:cal anual se obtiene de la siguiente manera:
ite Salario de calificacion X 425 dias -~ Complemento de Actividad normal X 303 dias.
d .
a | ANEXO NUM. 2
ma -
:1;: ‘ Cuadro de retribuciones del pgraﬂnal empleado
et (Horario de oficina)
ten |
lof — S
ste . Sueldo Complemento Retribucion _ Retribucion
Al Escalén de calificacion actividad media total media total media
lu- } (mensual) (mensual) (mensual) anual
bro - — — e —— :
. A R * 2.483,—‘ | 391 — 2*87'4-:"_' 469033_
U R 2.6I3,— 411,— 3.024,— 49-353,—
. " 2708 435,— 3.200,— 52,230 —
'fﬁul: B e o 3;{}45!_ 479— 3-524,— 57-513,—
T e 21263 = Eig 3777 61.639,—
L FegmEe EEa 4.068,— 66.301,—
- u? ....................... 3.730,— 587:——“ disf— 704541‘_-
- 3.024— - 617, 4537 — 74.044,—
LR 4o76,— 642 — 4.718.— . 76.996,—
L 4.246,— 668,— 4.914,— 80.198,—
L 4.376,— 680,— 5.065,— . 82,660, — *
L R A 703 — " | 740,— 5.443,— 88.831,—
T 13” ................. 4.905,— 781 ,— 5.7464— 03.777 —
R Boon. 8§30 — 6.047,— 98.689,—
R 5.487,— 86.4,— 6.351,— 103.647,—
L 5,748, — 005, — 6.653,— 108.576,—
e - B = :

§ lad medis

Sueldo mensual de calificacién X 17 (12 pagas ordinarias y 5
X 12 mensualidades.

NOTA —EI total ‘anual de cada escalén retributivo se obtiene de la siguiente manera:

‘extraordinarias) 4 Complemento de Ac-
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~ ANEXO NUM. 3
Cuadro de retribuciones del personal empleado
(Horario de taller)
Sueldo Complemento Retribucion Retribucigy
i Escaldén , de calificacion actividad media total media’ total megdiy
< | (mensual) (mensual) (mensual) anual-
e e Sl ey B
28 R e e 2.607,— 411,— 3.018,— 49.251 2
S - Pk A e 2.744,— 432,— 3.176,— 51.832,—
R s e A R 2.903,— 457— 3,300, 54.835,—
T o S R T A S TG == 503,— A Eae 60385:'_'
e SRR S ol S 3.426,— 540,— " 3.900,— 04.722,—
B ey e 3.601,— 581,— 4.272,— 69.719,—
; T i s S 2016~ 616,— 4.532,— 73:904,—
S e ~4.116,— 648,— 4.764,— 774748 —
Btz S Ao 4-280,— 674,— 4.954,— 0.848,—
T RS M Ao 4.458,— 7051, — 5.150,— 84.198,—
e e AEOR 723— - 5.318,— 80.791,—
e SO R WER G 4.038,— Tl — LS 03.270,—
PRt it Ll e 5.213,— 820,— 6.033,— 08.461,—
e ey 5.486,— 863,— 6.349,— 103.618—
LE R L o e 5.701,— . .907,— 6.668,— 108.821,—
s Ll e 6.035,— R gE— 6.985,— 113.995,—
NOTA . —E] total anual de Cada escalon retributivo -se obtiene de la &.lgulente manera: s
» Sueldo meu‘sual de calificacion X . 17 (12 pagas ordinarias y G extzaurdmarns} + C-::nnp]emento de At
tividad medla mensual X 12 mensualidades. |
ANEXO NUM. 4
Tabla de pluses de antigiiedad
Grupos | \ Categorias Valor anual de un quinquenio
0 h A ey D e R s P 2 D S o ari i mal i | st Skl I.701,—
e men Cdfspecialistass L Vil AT B o 1.855,—
| Dficiales =de i ool e it ey 1.889,—
: | @ficiales’ del B dnis stk = i 2.07G~—
| Ohiciales de 33 <0000 T - 2.248,—
SlihalberaDs sk L T R e Guardas' y vigilantes ...i...coieioenien. s ¢ 1:.016,—
.Ordenanzas ...... e U e ' 1.845,—
T Elef0nIStaE™ (i s ey Somnis i ot | 1.916,—
» : ~ Dependientes ‘auxiliares Economato. 1.916,—
: |51 2 o s S S R e S R L 2.202,—
& Ghoberes: Sheomirtalio bt it £l s on 2.345,—
Administrativos . TP ORI I ey e e AR E S L R R et it B.149,—
Oficialessdese@ei st v pte - oanny < 2.649,—
e P s s A e 3.043,—
Tetes e 2.8 . v i s inmdins Pl gk AN 3634— %
] | o o e s e S L S 4.081,— .
Técnicos de Organizacion ............. .. Auxiliares de organizacién ........... 2.149,— 7. .
Técnicos de organizacién de 2.2 ...... 2.649,— . - 1
Técnicos de Drg'mizacién ST P e 3.043— -
Jefe de nrgamzacmn e idee Tk 3.-8434,— 1
e Jefe de organizacion de 1.2 ............ 4.081,—
Fetnicog. de 0fiCIor, . o s seiisra Reproductores de planos ............... 1.845— 1
1 ANIXIIares e OTICIIA & v escerisssnsssris d.149,— 1
¥ : ' G ACaleadorEs L Ve MIEAE et 2.149,— . I
- Delrtieatites  de 2.2 i v iinbonses s 2.649,— 1-
el ineantesde 1.0 i i i vane 3043 —
Delineantes proyectistas ............... S |

MIE.C.D. 2015
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Categorias falor anual de un quinquenio
T | _ T e L e — = —_

= ) g ; 0 .
........................ Capataces de peones ordinarios ...... 2.131,—
Cdpataces  especialistas ......oe.evveenees 2.274,—
IR 125 0o Vol B AR IaE S s R S s St 2.578,—
‘ M aestros: Feoundos it aiiae o s o 3.007,—
: Maestros de taller -1 i vt i ives vesios | 3-150,—

| letes de taller ...... RS R i : - 4.045,— :

Teécnicos titulados ............ At s, G Bl e e sy R e SR S 15:244,— : ’

=
—

\TOT‘%—E valor chario de I{]b quinquenios de obreros se obtendra dividiendo entre 425 dias e] 1111~

pﬂrfﬁ anual. g
- . El valos merfsual de los quinquenios de empleados se obtendra dividiendo -entfe 17 pagas el importe
anual. - | - | | 5 |
. | ' ANEXO NUM. j5
. |

Tabla de horas extraordinarias

% - (Personal ub’reru')‘ qif e s
. - ‘. : : i
Escalones y A P i C
T e \ 21,60 24,90 20,10
R e A e 522,10 25,50 20,80 ;
3 i e e AR 22,70 26,10 30,50 -
IR Dk e vl o o 23,10 26,60 31,10
BRetd e e 23,600 27,20 31,80
S S e 24,— 27,70 ~ 32,30
R g R e 8 24,00 28,30 33,10
NG e N 2 2820 20,10 34,—
O e 25,00 20,90 34,90
B O PE ot AR st 20,50 30,50 35,70
DL e oo 26,90 31,— 36,20
7% P AT BT 27,50 31,70 O
I VR P Gt BN 28,50 32,80 38,40 5
1 T R e S e S 20,20. 33,00 39,30
IS easreesiieesiea 27 2938{} 34,40 2 40,20 :
T 5 s s s i s 20,60 35,30 ' 4T,20
B A —Las dos prlmeras horas extraordinarias. En jornada reducida, las cuatro primeras horas extraor-
dinarias. Clb o 1 0 AR . IR
B | —. Las lmras que excedan de-las chez primeras diarias o se presten en dmmngo festivo o. jGI'ﬂELClEL
OCturna. . \
C = Las que se presten en domingo o festivo de 10 de la noche a 6 de la maiiana. o -
; ANEXO NUM.-6 !
Pesetas hora de prima sobre la actividad normal x =14 _
Escalon ° 010~ 140207 <1030 1,040 . 1,050 1,060 1,070 1,080 1,090 1,100
0489 0978 1467 v 1,956 . 2443 2,508 c2gse i 20y . 30027 4 3206
0,555 © #E,110 1,665 2,220 2,776 2,087 ;3,198 3,409 3,620 3,832
0638 1,276 1914 = 2,552 3,190 3447 3704 . 4,051 4,338 4,626
- 0,684 1,368 | 2,052 2,736 3442, % 3,747 - 4,072 4,397 4,722 5,046
0,765 1,530 2,205 3,060, 3,823 4222 4621 5,020 5,410 5,816
- 9,836 - 1.1,672 2,508 3,344 4,179 4,638 8,007 .1 5EE0 6,015 6,476
0,886 1972 2,658 3,544 4,431 4,930 5430 5,929 6,428 6,924
0,956 1,912° 2,868 3,324 4,780 5336 © 5802 6,448 7,502

7,004
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Escalon
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[,010 1,020 1,030 I,0408 1,050 1,06b 1,070 1,080 - 1,004
1L O N AR T R 1,021 43 2,042 3,043 4,034 5,104 5,715 6,326 0,037 7,548
RIELG: o ot s, 1,003 2,186 3,279 4,372 10 5,463 6,139 . 681y -« 7491 . 8167
A L o, 1,168 2,336 . "3itoy 4,672 5,839 6,579 7,319 8,059 8,799
i S e s 1,207 2,414 3,021 4,828 6,036 6,708 +7,5600 8,322 0,084
LSRR DRI 1,200 2,538 3,807 5,070 6,344 7,188 4,070 8,782+ 0,504
RE g s 1,334 2,668 4,002 5,335 6,668 7,532 8,396 0,260 10,124
Rt S RE R i 1,408 2,816 4,224 5,632 7,030 7,014 8,789 0,664 ° 10,539
Escalén I,II0 1,120 1,130 1,140 1,150 1,160 1,70 I,180 1,190
LU TERE e 35355 | 3,495 - T 3635 : | |
2 SETRRPRER 3,355 . '3.495 = 3,035 S/ 7D OIS LO54 e ARG A3 A
2 o DA N 3,908 4,165 4,331 4,408 4,665 4,831 4,998 5,164 5,331
B S A T SRR 4,827 5,028 5,220 5,430 5,631 5,832 6,033 6,235 6,436}
S T e A 5,265 5484 5,704 5,623 6,142 6,362 6,581 0,80T 74020
DA e O ey 6,068 6,321 6,574 6,827 - 7,080 7i332 7,586 7,338 8,001 244
SO e (S S e 6,757 7,030 7,320 7,602 7,883 8,165 8,446 - . 8,728 0,010 ‘0201
B s e SR 7,225 26 W ROk 8,128 8,429 8,710 0,031 0,332 0,633 0,034
RO LE e R 7,890 8,219 3,548 8,877 (0,205 0,534 0,363 10,192 . 10,521 1101349.
O s 8,516 8,871 0,226 0,581 9,930 10,201 ‘10,646  I1,000 = ILR55 " Eios
15 A o SRR 0,228 Q63 L 0067 %, < 1,30 T H0H0h, < T IGT S R Eae T A ETeaon 12,304 ii2 |
L2 S e ANt 9,956 10,371 10,786 11,201 11,616 12,031 12,446 12,860 13,275 13,600
BRI s g o e IO.274 © L A0702 | IT,130 17,558 11,086 12,414« 12,842 13,270 13,608 " 14,126
[RAis i s S St 16,662 @ GTaaTEs | 11,7607 12,220~ 12,6578 150 o) SR el 14,030  14.483 14,036
IR f..o I1,469 11,047 12,425 12,003 13,381 18,0500~ - ~T4,33% 14,815 15,203 *  I5G8E
B0 e 1,014 12410 .. 12,007 13,403 13,900 - 14306 .14,803 ~ 15839  158B: . 164382
Escalon 1,210 1,220 1,230 IP2A0 S 250 126085 - 1L270 1,280 1,200 1,300 °
I3 Lnd T S A . | } | | X
e e A L S 4,7:}‘4— 4,893 5 !D33 5! I 73 5!3 1 3 :J !453 q?SQS :; 17-32 E; ?872 6’012'
A « 5,604 5,831 5,097 6,164 6,331 0,407 6,664 6,830 6,997 7,104
e s e 6,838 7039 7,240 7,441 7,642 O 7844 8,045 8,246 8,447 806484
Seerrerniinii, 7450 7,678 . 7,808 8117 - 8336 . 8556 8775 . B809d5 0214 v o4iis
O 8,507 8,820 0,103 0,356 0,6bg -9,861 10714 10,367 = 10,620- 10873 B
I e 0,573 Q884 - I0,130 7 TI0,417 10,609 10,081 = 11,262 11,544 11,825 12,107 | |
R R 10,235 10,536 10,837 11,138 11,430 11,740 . I2,041 12,342 12,643 - 12,04
I e RS e I, 178 11507 T1.836:7 ° 12 164 12,493 12,822 13,0151 13,480 . 13,808 AT
07 r e e 12,005 *I2420 - 12,775 13,130 13,485 13,830 14,104 14,549 14,004 L5259 li
1 e QUL e L3073 - 13458 13,842" o Tapar, . F4.610 14,996 15,380 15,765 - 16,149. 106;584
1 e S s e 14,105 14,520 = 14,935 5,350 15,705 6179 - 16,504 o 17,000 - 17,424 . 17,880
IR ey R R 14,554 - 14,083 15,411 15,830 16,267 161505 « 317,323 . 17,551 14,979 * 18407
Paleadatal Wi, (o 15,388 15841 | 16,293 ° 16,746 = 17,100 17,651 18,104 . 18;556 . 10,009 19-46?‘
e S AR 16,240 - 16,726 : 17,204 . 17682 18,160 18,638  10,I16- I9j504 = 20,072 20,5008
G SRR e S 16,878 17,375 17871 - 18368 18864 19,360 ' ‘19,857 20,353 zo8co. 210
&

Derechos de insercién e impuestos :

ANUNCIOS DE SUBASTA

. JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION -
. DE SAN VICENTE
DE LA BARQUERA -

Fdicto

.Don José Antonio Morilla Garcia-
Cernuda, juez de primera instancia
de San’ Vicente de la Barquera y
su partido, Bt
Por el presente hago saber : Qué’n
este Juzgado pende asuntg civil bajo g
el numero 21 de 1969, juicio ejecuti- | Manuel Diez Fernandez Zubelzu, y | las once y media de su manana; ﬁ“?‘_j |
vo, hoy en ejecucion de sentencia, pro- | que son los siguientes: el remate puede hacerse a calidad €€

= -il
b % d i 5 . o : i

10.404 pesetas. .

movidos por el procurador don Ra-
{ mon Diaz Mivar, en nombre v repre-
sentacién de don Francisco Gutiérrez
Santovena, vecino de La Franca (Co-
lombres), contra don Manuel Diez
Fernandez Zubelzu, mayor de edad,
casado, contratista de obras y vecino
de ~Unquera, sobre reclamacion de
cantidad, en cuyos autos se ha acor-
dado sacar a tercera, puablica y judi-
cial swbasta, sin sujeccién a tipo, los
bienes que luego se diran, como de la
propiedad de dicho demandado don

UEna casa, sita en el pueblo dE’UA“'
quera, al sitio denominado I.a Barcé
na, compuesta de planta baja y altd
que linda: al norte, via puablica; sty
terreno comun: este, Electra Bedon,
v oeste, mas de la misma pmpied_a@h 1
Tasada en la cantidad de quiﬂiﬂﬂtas’_.? |
veinticuatro mil seiscientas sesenta )f .

tres pesetas.

| Advertencias - A
[La subasta tendra lugar en la Sa.!ﬂ A
Audiencia de este Juzgado el dia freif= g
ta del proximo mes de septiembrées &5

=

MEC,D 2015



propiedad 1o han si’dm aportados por
el ejecutzidu, celebrandose la subasta
n suplir la falta de los mismos, con-
trayendo el adqmrente_ la obligacion
que se expresa en el articulo 140,
aimero 5.0, del Reglamento Hipote-
cario; que las cargas o gravamenes
anteriores y posteriores, si los hubie-
re. al crédito del actor continuaran
subsistentes, entendiéndose que el re-
matante“los acepta y queda subrogado
en la responsabilidad de los mismos y
~que los gastos de escritura seran de

&

4 B cuenta de la persona a quienes ‘sean
8 § udjudicadas. | / |
2 . Dado en San Vicente de la Barque-
g § ma cuatro de agosto de mil nove-
4 ¥ centos sesenta y nueve.—El juez, Jo- -
1 s¢ Antonio Morilla. Garcia-Cernuda.

4 Derechos de insercion e impuestos:
9 § 180 pesetas.

“ W E

S| KDMON. DE JUSTICIA
]

1 § Don Manuel Ramon Gonzalez Ruiz,

) oficial, en funciones -de secretario

del Juzgado Comarcal de Medio
| Cudeye. (Santander), '
- Certifico: Que en el juicio de fal-
+§ s numero 169/68, a que luego se
2 § hard mérito, se ha dictado sentencia,
4§ ciyos encabezamiento ¥ parte dispo-
8 -s@tiv:a, literalmente copiados, son del
-, Siguiente tenor : '

ER O T‘Sentencia.l—]ﬁn Medio Cudevo a
7 § Vemticuatro de julio de mil novecien-
4 0s sesenta y nueve. El sefior “don
, Remigio Mazorra Vizquez, juez co-
0 § Marcal.de este término y su comarca,
4 § Mabiendo visto los precedenfes autos

9 ¥ dejuicio de faltas, seguidos ante este
7 | lwgado entre partes: de una. el se-
2 3 0or fiscal municipal, en representa-
0 ton de la accién publica; de otra,
0 ©@Mo  denunciante, Deénise Farges
A Aubignat, de treinta y cuatro afios
le edad, casada, gerente, de naciona-
J’d_ﬂd francesa, v como denunciado,
. & :féﬁ]utzl Angel 'Irihérnegara}r Jado, de
. - y cuatro anos de edad, solte-
., B '@ abogado y;vecino de Santander,
= Por maltrato de obra y dafios, y
k- Fallo: Que debo condenar y con-
{ _'i_ﬂ_ﬂﬂ.'-a Miguel Angel Iribarnegaray
ol Jﬁdﬁ a la pena de doscientas cincuen-

il EW iha pesetas de multa, indemniza-
20 de novecientas pesetas a Dénise

- 4iges Aubignat y al pago de las
‘0stas: de] juicio. |

4 tI 'ASL_'IJ'_:}I' esta mi sentencia, juzgan-
‘; _l _'Ié?ﬁd]ﬁflmtivamefne en primera instan-
~ & - ‘0 pronuncio, mando y firmo—
©F "mado: Remigio Maizorra.—(Ru-

A
e ' bl']{:adu) )
'F \ 2

ficacion a la denunciante a través de
su isercion en el “Boletin Oficial”
de la provincia, expido la presente,
con el visto bueno de S.-S.2, en Me-
dio €udeyo a veinticuatro de julio de
mil novecientos sesenta y nueve —El
secretario accidental, Manuel Ramon
(Gonzalez Ruiz—Visto bueno, el juez

comarcal, Remigio Mazorra.
I.473

|

T

JUZGADO MUNICIPAL
NUMERO DOS DE SANTANDER

Cédula de notificacion

El sefior juez municipal de este
distrito, en acta de remate celebrada
en éste dia, en proceso de cognicion
(jie se tramita a instancia de don
Francisco Gutiérrez Mier, contra don

norado paradero, sobre reclamacion
de cantidad, ha mandado hacer saber
por medio de edictos a la parte de-
mandada, y con suspension de la
anrobacion ~ del remate, el. precio
ofrecido por el actor, de quince mil
pesetas, por la finca que en su dia
fue embargada a aquél y que es ob-
jeto de subasta —tercera sin stijecion
a tipo—, con el fin de que, dentro del

término de nueve dias, pueda pagar
al acreedor, librando asi los hienes,
0 presente persona due mejore la pos-
" tura, previo el depdsito aue previene
la Ley; v, transcurrido dicho térmi-
~nn, setacordara lo procedente, segun
el ‘demandado hava o no dado cum-
- plimiento a lo expresado precedente-
mente, conforme previens el articulo
1.5300 de la ILev de Enjuiciamiento

Civil.

Santander a 28 de fulio de 1060.—

El inez municinal, Tosé Balboa Caobo.
El secretario. V. Villar Padin.

- Derechos de insercién e impuestos :

204 pesetas.

oficial, en funciones de secretario
del Juzgado Comarcal de Medio
Cudeyo (Santander),:

|  Certifico: Que en el juicio_de fal-

tas namero 184/68, a que luego se
hara mérito, se dictado la sentencia
cuyos encabezamiento y, parte dispo-
sitiva, literalmente copiadas, dicen
asi: - h |
“Sentencia—En Medio Cudeyo a
veinticuatrt de julio de mil novecien-
tos sesenta y nueve. El sefior don Re-

cal de este término y su comarca, ha-

| biendo visto los precedenses autos de

-

César Gutiérrez Mier, ausente en ig-

Don Manuel Ramon Gonzalez Ruiz,

migio Mazorra Vazquez, juez comar-

e Ngmero_99 BOLETIN OFICIAL de la provincia de Santander _ | | Pagina 811 -
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ceder @ un tercero; que los titulos de Y para que conste y sirva de noti- juicio de- fﬂ]tals, seguidos ante este

Juzgado entre partes: de la una, el
senor fiscal municipal, en represen-
tacion de la acc’on publica; de otra,
como denunciante, Isabel de las' Pe-
nas Moreira, mayor de edad, soltera
y vecina de Santander, &ontra Fra-
cisco  Cavada, ctiyas demas. circuns-
tancias personales se .gnoran, y el
cual .se halla_en ignorado paradero,-
por imprudencia con dafios, y

Fallo: Que debo condenar y con-
deno a Francisco Cavadas a la pena
de doscientas cincuenta y cinco pese-
tas de multa, indemnizacion de cinco
mil novecientas ochenta y tres pese-
tas a Isabel de las Pefias Moreira y

®al pago de las costas del presente

juicio.

Asi, por esta mi sentencia, lo pro-
nuncio, mando vy firmo—Firmado:
Remigio Mazorra. — (Rubricado).”

Y para que conste y sirva de noti-
fi‘cacion al referido condenado, ex-
pido la presente, con el visto bueno
del sefior juez comarcal, en Medio
Cudevo a veinticuatro de. julio de
mil - novecientos sesenta v nueve.—
Kl secretario accidental, Manuel Ra-
mon Gonzalez Ruiz.—Visto bueno, el
juez comarcal, Remigio Mazorra.

' | 1.471

i

Don Manuel Ramon Genzalez Ruiz,
oficial, en funciones de secretario
del Juzgado Comarcal de Medio
Cudeyo (Santander),

Certifico: Que en el juicio de fal-
tas numero 26/69, de que luego se
hara mérito, se ha dictado sentencia,
cuvos encabezamiento y parte dispo-
sitiva. son del tenor literal siguiente:

“Sentencia.—En Medio Cudeyo a
veinticuatro de julio de mil novecien-
tos sesentasy*nueve. El sefior don Re-
migio Mazorra Vazquez, juez comar-
cal de este término y su comarca, ha-
biendo visto los precedentes autos.de
iw'cio de faltas, seguidos ante este
Juzgado en wirtud de denuncia 'de
Santiago Pérez (Gallo, de cuarenta y
siete afios de edad, casado, obrero y
vecino de Parbayon, contra Juan Ro-
zadilla Cobo, cuyas demas circunstan-
cias personales se ignoran y esta en
ignorado paradero, por dafios por im--
prudencia, en cuyos autos es parte
el sefior- fiscal municipal, en repre-
sentacion de la accion publica, v

Fallo: Que debo condenar v con-
deno al denunciado Juan Rozadilla
Cobo a la pena de trescientas pesetas
de multa, indemnizacion de mil qui-
nientas treinta v cinco pesetas a San-
titago Pérez Gallo y al pago de. las
costas del presente juicio. '

£
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Asi, por esta mi sentencia, juzgan- | Lopez v al pago de las costas el

do definitivamente en primera instan-

cia, lo pronuncio, mando y firngo.
Firmado: Remigio Mazorra.—(Ru-

bricado).”

Y para (ue conste y sirva de fioti-
ficacion ' al denunciado Juan Rozadi-
lla Cobo, cuyo paradero se descono-
ce, expido la presente, con el visto
bueno del sefior jues comarcal, en
Medio Cudeyo a wveinticuatro de ju-
lio de mil novecientos sesenta y nue-
ve—FEl secretarie accidental, Manuel

- Ramon Gonzalez Ruiz.—Visto bueno.

_porte de la indemnizacion a que fue.

ijuez camarcal,

Por la presente, se rec {LHE'I’{Z al pe-
nado Gerardo Herndndez Garcia, ve-
cino que fue de Valderas, a fin de
que haga pago en el Juzgado de Ins-
truccion numero dos de Santander
de la suma de doce mil pesetas, im-

Remigio Mazorra.
1.470

condenado en el sumario seguido en
dicho Juzeado con el niimero Igﬂ/{S
a favor del perjudicado, bajo aperci-

bimiento de proceder a la subasta de

los efectos Gue le fueron embargados.

Santander, 8 de agosto de 1960, —
El secretario (1leglhlﬁ)

Don Manuel Ramén Gonzalez Ruiz,
oficial.-en funciones de secretario

del Juzgado Comarcal de Medio.

Cudeyo (Santander),

Certifico: Que eft: el juicio de fal-

tas ntmero 82/69, seguido por dafios
a Baldomero Lopez Lopez, contra

José Lavin Cobo, se ha dictado sen-

tencia, cuyos encabezaimiento vy par-

te dispositiva son del _:aiguiente tenor "

literal :

clentos sesenta vy nueve. El sefior den

| M EG.D. 2015

“rado

Remigio Mazorra Vazquez, juez co-

marcal de es‘rf_ téermino y-su comarca,-
habiendo visto los precedentes autos
.de juicio. de faltas, seguidos ante este
Juzgado entre partes: de una, en re-
presentacion de la accion ptiblica, el
de otra, como per--

fiscal municipal :
judicado, Baldomero IL.dpez Lépez,
de . veintian afios de ™ edad, soltero,
ajustador v-en la actualidad en igno-
paradero, y como denunciado,
José ILLavin Cobo, de cincuenta y siete
afios-de edad, casado, labrador v ve-
cino de Sobremazas, por dafios, y

Fallo 011

deno a Tﬂse Iﬂnrm Cobo a la pena de
mil pesetas de multa, mdemnizacion

de C"en pesetas a Baldomero Lépez |

F

5
~121'f‘111t51 V uno de Julm de mil nove-

debo condenar, y con- |-

presente juicio.
Asi, por estami sentencia, juzgan--

do defmitivamente en primera ins-
tancia, lo pronuncio, mando y firmo.
Firmado: |
bricado).”

Y para que conste v sirva de noti-
flcacion al perjudicado Baldomero
Lopez Lopez, cuyo domicilio se ig-

.nora, a traves de st1 insercidén en el

“Boletin Oficial” de la provincia,
expido la presente, con el visto bueno
del sefior juez comarcal, en Medio
Cudevo a uno de agosto dp mil 10o-
vecientos sesenta v nueve re-

tario accidental. Mantuel Rﬂnmn'Gﬂn-

zalez Ruiz.—Visto hueno, el juez co-_
marcal

,.Remigio Mazorra.

1.472

ADMON. MUNICIPAL

AYUNTAMIENTO
DE SANTANDER

Extracto de acuerdos adoptados por la
Comision - Municipal Permanente
de este Excelentisimo Ayuntamien-
to, en sesion de 21 de mayo de

1060 : 1 o it )

Aprobar el borrador del acta de la.

sesion anterjor.

Quedo enterada la Corporacién de
la correspondencia oficial mas impor-
tante recibida después de la (tima se-
sion, asi como de las disposiciones $PU-
hhmdaq en los “Boletines Oheml&q
acmrdand'ﬁe que por Secretaria se pa-
sen a Jas dependencias o negociados

respectivos para su tramitacion regla-

mentaria.

Conceder prémios de natalidad a dos
funcionarios municipales.

Aprobar liquidacion de los servicios
extraordinarios prestados por varios
funcionarios para la rectificacion del
padrén de habitantes v Censo FElec-
toral. il

Conceder la pension reglamentaria
da yiudedad a dofia Constantina Ana-
bitarte (Gonzalez, viuda del que fue
conserie de - lavaderos don Antonio
(Garcia Gonzalez.

Nomhrar educando de primera de
la Banda Municipal de Misica a don
Grillermo Herrero Solana.

‘Conceder

Denegar la concesion de un trofeo
solicitade por una sociedad deportiva.

Aprobar propuesta.de la Ponencia
de Fomento de los Intereses Comuna-
les en relacion con la celebracion de
las tradicionales ferias de Santiago.

nueva Guia de Santander.

Remigio- Majzorr 1~—(R11-'

de Valencia, para que se les ha
ga

un trofeo a la Sociedad™
- Colombofila Montafiesa.

Adquirir doscientos e jemplares dely

Conceder una-ayuda ecmﬂmmca aly
Escuela de Maestria Industrial pra'
un viaje de fin de curso de los alym-
nos que terminan sus estudios,

Conceder subvencion al Centrg Ga
llego de '*3[-111t’mcler del que ferma par-
te la Agrupacion ‘“Airifios d’a Terra”

'Acceder a lo solicitado por la casy
regional “Hogar Castellano-Leonés

donativo. de libros sobre temas turisti-
cos y costumbristas de ésta provingia -
Publicar datos referentes a nuestro
Museo Municipal en-el Anuario 'Tn- §
ternacional de Bellas Artes de Berlin §°
v suscribirse al mismo. |
Reintegrar cantidades "Ith’ladEtS in- &
debidamente por_diversos cnntrlbu)cgn-
tes por el concepto. de impuesto de
circulacion de vehiculos de traqcmn'
mecanica. a
Desestimar  peticiones ft}rmlﬂadas |
por varios contribuyentes, en relacion §
con el impuesto de *circulacion de
vehiculos. |
Autorizar a dofia Josefa Gomez Or-
tiz y otros la construcciéon de edificios
de viviendas, bloques 3. , B
6.° v 13.2 en la calle del Carmen, en-
tre huertas, poligono 8.

Autorizar a don Angel Alonso San
Roman la reforma del proyecto de tn

edificio en construccion en la Bajada

de 1a 'Encina, bloque F. &

Autorizar a don Teodoro Tnm‘ﬁ"lﬂs"l >
obras de reforma de la cervec&na T _
Mundial, eh Lealtad, T3% = e

Autorizar a Cervezas de Santani-
der, S. A., la construccion de una te-
javana en el interior de la finca nime-
ro 16 de la calle de Cisneros.

Autorizar a don José Ramon Gu |
tiérrez la construccién de placa en €l
mterior del bajo del inmueble NAMmero
50 de la calle de San Fernando (Gara-
je Capitol). ¥

ﬁ\utm izar a don Vicente Qumtaﬂﬂ
Cosio las obras de construccién et
mostrador, retrete, colocacion de suelo
de~terrazo - decnmcmn interior, pard §
destinarlo a bar, del bajo de la cast
ntimero 2 de la calle de la Secada.

Autorizar a don Santiago Arabanla*h:
za- Serrano “obras de instalacion Cl’ii4
mercial en General Davila, 276. 1

- Autorizar a don Marcelino Moy
(Gomez para realizar obras en el hajo
de la casa ntimero 14 de la Cuesta ¢
la Atalaya. 57 =~._

Autorizar a . don Franmsm Ram¢
Ruiz la ecupﬂcmn de acera pot ﬂﬂ
mio metilico en Calderén de la Bar

Autorizar a don Pablo Salﬂmes
bas para convertir balcnn en 11‘111'3
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de la Torre. ’ |
Retirar del orden. del dia expediente
P lacionado con la ejecucion '{’_IE obras
. en €l garaje Lopez Alonso, sito en las

tilla. BT ;
" Autorizar a don Vicente Bascufiana

Rodriguez la construccion de una vi-
| gera en su comercio, sito en la calle de
Ruamayor, 2.
Autorizar a don RImoén Pérez Bar-
qufn Y. don Ec]uardq Perez del NI'{ZJllil?D\
1a sutitucion de cubierta de un edificio
en construccion en las calles de Rodri-
gi‘lﬁz—Calderén de la Barca .
. Reducir la sanciop impuesta a don
José #uis Ruiz Bolado por las obras

cado en el bajo de la casa namero 70
de la calle Alta (Travesia). |

; Mantener la sancion impuesta a don

Manuel Lafuente por las obras que
< | sinestar en posesion de licencia muii-
-+ R cipal realiz6 en el inmueble ntimero 20
o | delacalle de la Lealtad.

Desestimar la peticion formulada por
. | dofia Vicenta Andrés' Santamaria so-.
< § bre continuacion, con la cendicion de

o § precario, de la tejavana que sin licen-

. | da municipal y fuera de ordenacién
ha construido en- la Bajada de Pon-

= tejos. bR : 5
i ‘__In}Pnner a don Carlos _}?}Grragan una
2 J Sacion por la construccion de una_te-
. javana sin Sujetarse a las normas del
§ plan comarcal enMonte, barrio Bo-

Ao, |

“4  Conceder un plazo a don .Jests Ca-
: ' rreras Gutiérrez para que proceda al

derribg del cicrre de la planta baja
= | derecha de un cdilicio ®n construccion
= § @la Calleja de Jimco.

Aprobar las cuentas de caudales que

';l:- St — “ o 5

ol fifide el sefior :depositario de estos fon-
. dos muhicipales de los presupuestos
0 3 fpas : : : : |
. | Udinario y especiales de Urbanismo y

¥ % los Servicios Municipalizados de

| IITHI‘ISp'Dl‘tES Urbanos y de Abasteci-

e § Mento de Aguas, correspondientes al
Pimer trimestre del ejercicio econo-

fo e
o IO en curso.
s §  Acceder a la peticion instada por va-
B "0S.funcionarios adscritos a las ofici-
a- § "85 de Depositaria y Recaudacion en

Telacion con el percibo del premio de
-;‘_t.ub,ranza por la venta del sello de la

va %‘?tﬁalidﬁd Nacional de Prevision de

o '1,_;-_Adn1'inistrat‘:i;-'111 [_ccal.

e & _'ﬁprnbar liquidacion presentada por
§ © doctor don Alfredo Pérez Puente

0 accidentes 2 trabajo atemdidos

L
|y

;%fﬂ~-;‘3sy111tﬁ;l1iﬂﬁtr1. 2
| “Ratificar decreto de la Alcaldia dis-
Miendo se -desetinen las peticiones

F<

-

e I
M

-EH San Roman de la [lanilla, herrio

alles de Calderon de_ la Barca-Cas-

. que sin autorizacion municipal ha ini- .

oL el mismo de personal dependiente

Pa’.gin% 813
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formuladas per dofia Carmen y don
Humberto Fernindez Moaortinez en re-
lacion con el exnediente de inclusion
en el Registro Municipal ‘de :Solares
y otros Inmuebles de Edificacion For-
zosa de las fincas ntimeros 30 de Her-
nan Cortés y 33 de General Mola.
Elevar las gratificaciones  designa-
das a las plazas de director y director
adjunto de la Biblioteca de, Menéndez
Pelayo, previa la preceptiva -autoriza-
cion, y solicitar de ta Direccién Gene-

ral de Archivos y Bibliotecas convo- -
que la oportuna oposicion para-la pro-

vision de director adjunto.
Santander, 27 de mayo de, 1969.—
El secretario, Aleiandr) Rebollo Al-
varez.— Visto ‘bueno, el alcalde, Maxi-
mo 'Ferné.tfclez—Regatillm. 1.066

Extracto de acuerdos adoptados por el
Excelentisimo Ayuntamiénto Ple-
no en. sesion extraordinaria cele-
barada el dia 22 de mayo de 1969:

licitacion de los conclirsos-subasta.con-
vocados para la instalacién de alum-

| brado ptblico en las calles de la ciudad

comprendidas en los sectores ‘O,

SN, “0O” y “R” al Ginico eoncursante
presentado don = Francisco Bolado
Sampedro.

", Adjudicar -el material de incendios
correspondiente a los grupos tercero
y sexto del concurso convocado al
efeetors : |
Resolver las reclamaciones presen-

L] “ 5 " F
| tadas al estudio: sobre ordenacion de la

zona central de la tiudad, aprobando
provisionalmente dicho estudio, para
ser sometido a la aprobacion del Mi-
nisterio de la Vivienda.

Establecer ‘un servicio de transpor-
te urbano a l.a Albericia, de  acuerdo
con el estudio realizado por el sefior
ingeniero industrial municipal, jefe
técnico del Servicio Municipalizado
de ‘Transportes Urbanos. |

Aprobar la rectificacion ganual del
mventario de bienes y derechos muni-
cipales. ..o i .

- Hacer constar en acta el sentimiento
corporativo por el fallecimiento del re-
verendo sefior don Daniel Garcia Gon-
zalez, fundador de la Obra Benéfica
San Martin, y que se- estudie, con el

su.nombre a alguna calle de la ciudad,
4 ser posible, proxima a alguna de las
_obras benéficas por €l creadas.
Expresar la mas sincera condolencia
por la muerte del reverendo sefior don
Emilio Casuso de la Sota, colaborador
en la obra de don Daniel y que, al te-
ner conocimiento del fallecimiento de
éste, también dejo. de existir. -

Admitir al segundo periodo de la

fin de perpetuar su memoria, el dar

Felicitar ‘al que fue teniente de al-
calde de este Ayuntamiento, don José
Llaneza FernandeZz, por la concesion

Mérito en el Trabajo.

Felicitar al _ilustrisimo sefior don
Benigno Pendas Diaz, delegado pro-
vincial de trabajo, por la concesién
al mismo de la Encomienda del Mérito
Civil.

Santander, 29 de‘mayo de 1969.—
El  secretario, Alejandro Rebollo Al-
varez.—Visto bueno, el alcalde, Maxi-
mo Fernandez-Regatillo.

EXxtracto ‘de acuerdes adoptados por la
Comision  Municipal - Permanente
de este Excelentisimo Ayuntamien-

" to en sesion de 28 de mayo de

1960 : ; |

Aprobar el borrador del acta de la
sesion anterior. -

Quedo enterada la Corporacion de
la curfespm{dencia olicial mas impor-
tante recibida. después de la tltima se-
sion, asi como de las dispdsiciones pu-
blicadas en los “Boletines Oficiales”,
acordandose que por Secretaria se pa-
sen a las dependencias o negociados
respectivos para su tramitaciéon regla-
mentaria. :

Conceder a varios empleados muni-

del importe d€ medicamentos suminis-
trados a los mismos.

Aprobar dos expedientes de revision
de prorroga de incorporacién a filas
de primera clase. 5

Devolver diversas cantidades ingre-

-sadas indebidamente por el impuesto
de circulaciéon de vehiculos de traccién
mecanica. |

‘Autorizar a don Jestis Carrasco Mu-
noz al derribo de un chalet en la Ave-
nida de los Infantes-Avenida de Pon-
tejos. |

"‘Autorizar a don luis Quinzafios
- Atebes para realizar diversas obras en
Castelar, 7. |

Autorizar a 1on (eierino Arriola
Fernandez las obras de instalacién de

*cristaleria con marcos metalicos en el
p1so tercero deracha de 114 Travesia de
Canalejas, 12:

Autorizar - a dofia Josefa Cheves
Ruiz Ja colocacion .de un ventanal vy
otras obras en el piso hajo, blogue B,
numero 4, portal ntimero 4, de la Lo-
lonia LLos Pinares. '

Autorizar a doan Ivo Fernindez
Aparicio la consfruccion de una valla
de un metro »or ti:nta ceutimetros
en+la calle de ia Argentina,'y7, 6.°
- Autorizar "a don Gerardo Santama-

h ria Carrera las obras de sustitucidn de

[

al mismo de la Medalla de Plata-al

1.075

cipales el abono del ochenta por ciento
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cubierta con -7igas, cabrios y tillado
en la cuadra pajar ¢e la imca numero

s _ tillo.

b

. ja de dos metros cuadrados de pavi-
mento de tierra y “cinco metros cua-

‘nal de la Vivienda por el cclo y entu-
siasmo con que ha llevade a cabo Ja

MECD 2015

de Gas, S. A, la apertury de umnas ca-
licatas en la calle de Canalejas.

jornales que formula la oficina inter-

cipal en la Plaza de José Antonio, de-
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124 del barrio, de Ojaiz, de Penr Cas-

Autorizar 1 'a Compania Lspahola

|

Autorizar a la Compatia lispatiola
de Gas, S. A., la upertura Jde una zan-

drados en acera de-haldosa en la calle
de Joaquin Costa, Trente al humero 45.
~ Aprobar relaciones de facturas y

ventora. £ i

No estimar, de momento, necesaria
la construccion de un auditorio muni-

biendo procurarse mantener el actual
en buen estado de censervacion.

+ No conside.ar necesaria, de momen-
to, la creacion de tna nueva casa de
SOcOrro y que se mantenga debidamen-
te dotada la acrual. |

@ a .
Hacer constar en acta ¢l agradeci-
miento corporativ) al Instituto Nacio-

Wil

urbanizacion del poligono e Cazona,
y solicitar del mismo se lleve 'a cabo
la obra de interseccion en el entron-
que con la carretera de Santander'a |
Palencia, Oviedo y DB#tgos.

No tomar en consideracion propues-
ta para destinar la Plaza de Numan-
cia a demostraciones deportivas por
estar en estudio el dar un destino mas
adecuado a la misma. A

Que en tanto se acuerda el destino
definitivo que hava de darse % la fin-
ca de propiedad municipal denominada
“Ta Cabafia”, se convoque uin concur-
<illo para conceder su explotacion du-
rante el préximo verano. i

Desestimar peticion de don Rufino

Bocanegra Menéndez para-que le sea

cedido en arreadamienty un local en el
Matadero Municinal. -

Informar en los mismos terminos
con que lo ha hecho el sefior. letrados
consistorial =n relaciou com la modifi-
cacion del canon seftalade’ al (uiosco
vitreo instalado en lan Aveuida de Cal-
vo Sotelo. -

~ Desestimar ¢l recirso de-reposicion
interpuesto por ‘‘Censtrucciones 17la-
za, S. A.”, couatra azuerd> municipal
de ¢ de abril pasado desestimando su
reclamacién de indemnizacién. ™
Modificar la granfizacion gqueé tiene
asignada el funcioaario jubilado - don

Manuel Loépez Recio por la labor que

la formacion de los expedicnies del ar-
bitrio de plusvalia. .

Santander, 3 de junis de 1069kl
secretario, Alejandro Rehollo Alva-
rez.— V.isto bueno, el a¥alde; Maximo
Fernandez-Regatillo Dasave. 1113

Extracto de acuerdos adoptados por la

Comision Municipal Permanente de
este Excelentisimo Ayuitamiento
‘en sesion de 4 de junio de :969:
Aprobar el borrador del acta de Iy
sesion anterior. |
Quedd enterada la Corporacion- de
la correspondencia oficial ‘mas 1mpor-
tante rec:bida. después de la hltima se-
sion, asi como de las disposiciones pu-
bifcadas wn los *“oletines Oticiales”,
acurdanacse que por Secretaria se pa-
sen a las dependencias o negociados
respeesiv.s para su trainitacion regla-
mentaria. "
Aprobar liquidacignes 'de horas ex-
traordinarias. g .
~ Congceder la pf. 1sion reglamentaria
de viudedad a dona Saturnina Herre-
ria Garma, viuda de don Ulpiano Ri-

vas Romero.

Abonar ¢l ochenta por crento del
importe de unos medicamentos sumi-.
nistrados ea 'a Casa de Salud Valde-

cilla a un policsa iruanicipal.
para - -distintas

- Conceder trofeos
pruebas deportivas. e

Ajustar un Concierto econamico con
don Brancisco Largo Férez; propieta-
rio del - Teatro. Porfatit ' Hermanos
Largo”, para el pugo de arbitrios ‘1u-
nicipales, o

Autorizar a 1n Obra Social de la

Falange la construccion de 328 vivien-
das en La Albeicia. ey
Autorizar a la Obrd Sociai de .la
Falange la construzcion de 300 viviern-
das en la Bajada de San juan
Autorizar a dofia Alicia Garmendia
para realizar obras de derribo de tabi-
ques interiores,” sustitucion de -tillado
en galeria®y extraccion e «scombros
por la fachada al :ampp situado sobre
el Tunel: ~ - . P . "
Autorizar a don Angei Arebal 1 6-
pez las obras de colocacion de balde-

“sas, mostrador, servicio, puerta y dos

ventanas en la Bajada de Polio, bio-
que 2, finca ntimero. 13.

Autorizar a on Francisco Casta-
nedo Camus la amolinc:on de un edifi-
cio en construcrtin en la finea sime-
ro 3 del Barrio de Camino. |

Autorizar a doa Mannel Cestanedo
.Camus la construcsion - de un ¢dificio
de viviendas y local er la Aveunda de
los -Infantes. | ‘

Autorizar a don Aniceto Lavin Ma-

realiza para la obtencion de-datos para 8 zo la construccion de ‘un e lificio de

~concurre “bajo mazas™. "

lentisimo ,séfior Gobernador civil de J

‘l' . _-l-h...__

vivi®das, bloque 1. en el Pasep gy
General Davila. : PC Bl
Autorizar a don Anizeto Tavin .
zo la construccion’ de un edificio go |
viviehdas, bloque LI, e1 <1 Pusey o

_ (General Davila.

Aprobar divecsas relaciones de He
turas que formuld Ja oficma interyen:

tora.

Aprobar mocion ‘e 1 Aicaldia (s
teniendo normas vara 11 celebragign
de recepcionges. _

Felicitar a dos limpiadoras de gy
grupo eseolar por su-ejemplir compor-
tamiento. RS

Sefialar nuevas retribucionss a o
funcionarios que asistan con la Corpye
racion a los actos oficiales a 168 que

Santander, 9 de junio de 1969.~E1 K-
secretario, Alejand:o Rebollo "Alya-
rez.— Visto bueno, el aicaide, Maximo §
Fernandez-Regatillo Dasave, 114 §'

Extracto de acuerdos adoptados por el § |

Excelentisimo Ayuntamiento Ple- §°
no en sesiéon ordinaria celebrada el
dia 6 de junio de 1969: i
Aprobar los borradores de las actas § |
de las sesiones ordinaria celebrada el
dia 2 de -mayo del afio en curso, yex- § |
traordinarias que tuviéron lugar los
dias 12 y 22 del misme mes y afio.  §
Quedar enterado de la correspon:

: T ! ; _ L
. dencia oficial mas importante recibida

l
después de la Gltifma sesion, entre Iig..rl o
que figura la aprobacion por el exces )

i

i

las nuevas tarifas del Servicio Muni: ]
.cipalizado de -Abastecimiento de Aguas
y la aprobacién por el ilustrisimo. se=
fior -delegado de Hacienda de la mo-
dificacién de la ordenanza para la
exaccién de 1d tasa sobre la “recogida
de basuras de los domicilios particula-
res y monda’de pozos negros’. |

Pasar nuevamente al sefior arquiftc: § |

h i
e P _- F ——

to municipal, para ampliacion de 11

forme, ¢l expediente para la constrtcs
ci6n de un Colegio Nacional en Monie

Aprobar proyectos técnicos pard df_’: |
tar de alumbrado a las calles de Ri
moén y Cajal, Maria Luisa Pelayo,
Duque de Santo Mauro, Pilar Primo
de Rivera, l.a Iglesia y Avenida dﬂ !
los Infantes, con imposicién de conti=
buciones espeeiales. il ,M-

-Apr{:ubar el proyecto, presupu_t?sﬁ?' g
pliegos de condiciones para las obré
de urbanizaciéon de uno de los tré! 08
de la calle de Fernando VI, Emﬂ? %
sicion® de. contribuciones especidicer =

Ratificar ~acuerdo de la ‘*'h

Municipal Permanente de 21 de may=

proximo pasado modificando la . cud®

T ; 2 i g Ten g P bR & Jl'l'
tia de las ‘gratificaciones asignadas &

. /
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lss plazas de director y director-djunto
de la Biblioteca de Menéndez Pelayo.
~ Gantander,s 14 de junio de 1060.—
il secretario, Alejandro Rebollo Alva-
e7— Visto bueno, el alcalde, Maximo
 fernandez-Regatillo Basave.  1.154

Extracto de acuerdos adoptadoes por la
Comision Municipal . Permanente
de este Excelentisimo . Ayunta-
miento sen sesion de 11 de junio

' de 1069 : |

+ B Aprobar el borrador del acta de la

sggi{jﬁ anterior. . R PR

. ‘Quedo enterada la Corporacién de
'} 2 correspondencia ofictal mas impor-.

| unte recibida despuds de la tltima se-

¥ sion, asi como de las disposiciones pu-

1 [ llicadas en los * Boletines Oficiales”,
acordandose“que por Secretaria se pa-
sen-a las dependencias o negociados*

- respectivos para su tramitacion regla-
-mentaria. -

§ Conceder anticipos 1eintegrables de

| R dos mensualidades a varios funeciona-.

- | 'rios. Bk

| Devolver a don Pedro Ribalaygua
§ una cantidad ingresada de mds por el

SEERaihitrio de plusvalia,  ©  , °
Autorizar a Merko, S."A., la cons-

truccion de tres edificios de viviendas,?

s § Dloques I, IT y TIT en lagcalle de Juan

L

§ José Pérez del Molino.

- § Autorizar” a Inmobiliaria Merko,
a § Sociedad Anénima, la construccién de
a f dos edificios de viviendas, bloques IV

"y V, en la calle de
e § ¢! Molino. e |
- B Autorizar a los sefiores Torre y
Martinez las obras de embono. de 170

-
-

Juan José Pérez

[ ]
15
- § Metros cuadrados de fachada en el in-
= | mueble niimero 276 del Paseo del Ge-

la | neraf Davila. |

la Autﬁrizar a don Domitilo Pérez
28 7 Martinez /1a instalacion de ‘cristalera
| Pracierre de terraza en el piso se-
- § findo derecha. del Grupo Residencial
- § San Francisco, ntimern 5. "

.- § Autorizar a dofia Rosa Allica las
e B 00ras de rasgadg. de hieco de escapa-
0- § " en el bajo de la casa ntimero 18
a B €la calle de” Castill,. .
O @ Autorizar a don Baldomero Llata |
ggiﬂ “OUpacion de via pablica en Ta calle

: W '_-EUESta_ durante el mes de junio, de
FP’C’T I metros.

. e - L | : . L -
;ﬁﬁp‘mnxar a la Compafiia Telefonica
o “0onal le Espafia la apefrtura de una
~d en la calle de T.iébana.

:':f“tﬁl‘izar'a-dmﬂ José Antonio Iras-
o

o l.'|r.

- M

on P‘?Ia}’ﬂ,fm, y Carmen;, 40, de 4 por
o ™ Metrog,
o torizar a don Agapito Sahagtin

lp- 3
=S Para reparar el gallinero de tela
= &

2 Gallo paso de aceras en Menén- |

lita en Camarreal, Lluja, 13.

Autorizar a.don Manuel Villanueva
Perez la ampliacién de miradores en
Monte (San Juan).

“Autorizar a don Mariano Palacio
Martin la construccién de un cobertizo
en terreno particular, sito en San Ro-
man de la Llanilla, barrio ‘de la To-
rre, 150. | | s
.. Autorizar a don Francisco Jiménez
(Gomez el cerramiento de un balcon de
2 por I metros en Bartolomé Dar-
nis (N. M.).

Autorizar a don Luis Garcia Pom-

poso la construccién ‘de una tejavana:

Camarreal, go.

Autorizar a don Nicasio Arranz Ro._
drigtiez para realizar obras consisten-
‘t€s .en hacer galefia en el balcon en la
Colonia ‘de la Universidad, bloque
6, 5.° izquierda.
+ Autorizar a los hermanos Puente
para reparar parte del tejado y colocar
- una ventana en Magallanes, 25. '

Autorizar a la Compafila Espafiola
de Gas, S. A, la apertura de una zan-
ja de 160 metros cuadrados en acera
de baldosa-y 6 ‘metros cuadrados de
arroyo, termacadan en el Paseo de
Canalejas, desde el niumero g hasta el
45 para nueva canalizacion y acoineti-
da de gas. - .

Autorizar a don José Luis Cobo He-
via el rasgado de una ventana, cerrar

Sainz 'de la Maza, 4, 6.2-C.

Autorizar a. dofila Aurora Fernan-
dez Iglesias las: obras de cierre de
puesto que, con caracter ambulante,

~del Mercado de la Esperanza.
Conceder a don [uis Sierra Cano

retirar el cierre construido Sinsautori-
zacion municipal en el piso 9.° del in-
mueblé  ntimero, 6 de Antonio Loépezs
(Edificio Feygén).

Aprobar la distribucion de la canti-
dad consignada en presupuesto .para
atenciones de festejos en el presente
21no. R

-Santander, 17 de junfo de 1969 —
Ei secretario, Alejandro Rebollo Al-

dental, Ramon Martinez Casanueva,

1.169

o

Extracto de acuerdos ddoptadas por la
Comision - Municipal Permanente

-+

#. ~de- este Excelentisimo Ayunta-
miento en sesién de ¥8 de junio
de 1969 : : S

. - Aprobar el borraidor del acta de la

sesion anterior, PR

_—

metalica con ladrillos y chapas de ura-

en finca interior, sita en Pefia Castillo,

balcon con cristalera, en Jeronimo

lieva en arrendamieato en la nayve N.-

un nuevo plazo de quince dias para

varez.—Visto bueno, el alcalde acci- |-

Quedé enterada la Corporacién de
la correspondencia oficial mas impor-
tante recibida despnés de la tiltima se-
sion, asi como de las disposiciones pu-
blicadas en los ‘“‘Boletines Oficiales”
v asuntos de tramite, acordandose que
por Secretaria se pasen a las depen-
dencias o negociados respectivos para
su tramitacion reglamentaria.

- Conceder un anticipo reintegrable
de dos mensualidades 2 un funcionario

municipal.

Abonar a‘varios ‘uncionarios muni-

- cipales el ochenta por ciento del im-

L

porte ‘de los medicamentos que les han
sido suministrados. . o
Conceder la pensién reglamentaria
de viudeflad a dofia Trinidad Oroza
Gonzalez, viuda del que fue secretario
general de este, Excelentisimo Ayunta-.
miento, en situacion de jubiladg, don
Luis Ruiz de la Escalera y Herrera.
Aprobar la lista definitiva de aspi-
rantes a'las plazas vacanhtes. de, poli-
cias municipales. ‘ o
Declarar desierto el concurso-oposi=
cion convocado para la provisién de
una plaza*de profesor de la Banda Mu-
nicipal de Musica. | ;
Aprobar expediente de revision de
prorroga ‘de incorporacién a filas de
primera clase del mozo Clémente Pé-
rez Pascual, ntimero 200 del aljsta-
miento correspondiente al reemplazo
de 1067. -
Autorizar a Edificios GE%_ Sl s
la construccion de un edificio de vi-
viendas en Carlos III-Nicolas Sal-
meron. | VRS
Autorizat' a dofia Mercedes Pérez
Dagnino la construccién de un edifi-
cio de viviendas en Marqués de la

-| Hermida-Garcia Morato.

Autorizar a herederos de don Agus-
tin Rio Herrero las obras de reforma
comercial en Rualasal, 10.

‘Autorizar a don Juan Gonzalo Var-
gas las obrds de reforma de cubierta
del -inmueble ntimero 15 de la Plaza
del Progreso. -

Autorizar a don Anibal Cortés
Aguilera las obras de reforma del

puesto ntm. 23 A del Mercado de la

Esperanza.
Autorizar- a don Fernando Pérez
Barandica las obras de reforma del

puesto ntmero 169 del Mercado de
la, Pescaderia. :

Autorizar a don Joaquin Martinez
F [ % g . =
Lopez la apeitura de unaszahja para
acometida de 1,60 metros en acefa de

baldosa en la Avenida de la Reina Vie-
tonta " .

Autorizar a la Compafifa Telefénica

- Nacional de Espafia la instalacién de
- un cable bajo plomo de pequefio dia-
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—y

metro por el sotano del Ayuntamiento.

Autorizar a Mutualidades [.aborales
las obras de acondicionamiento de lo-
cal para oficinas en el inmueble nume-
ro 20 de la calle de Cadiz.

Autorizar a la comunidad de pro-
~pietarios “del inmueble numero '8 de

Casimiro Sainz para realizar obras de
cierre de la columna de solanas corres-

pondientes a la escalera de citado 1h1-

mueble. - . :
Autorizar-a dofia Josefa Goméz Or-
tiz las obras de colocacion de puertas
y dos ventanas y poner 45 metros cua-
drados de suelo en el bajo de la casa
ntimero 53 de la Prolongaciéon de los
(Castros. : .
Aprobar el acta .de alineaciones en

la Plaza de Cuatro Caminos que, a.
“instancia de dofia Maria Teresa Diez

Alonsg han redactado los sefiores téc-
nicos municipéles. |

Aprobar relaciones de facturas v

- jornales que f{:}rmuh la oficina inter-

veltora. .
Autorizar a los hermanos Soler Pe-

rez la construccion de un edificio de-

viviendas en Marqués de la Hermida-
Carlos Haya.

Abonar dos servicios extraordinarios
prestados por los funcionarios que
acompafarbn a la Cmrpm*acmn a di-
Versos actﬂs a los que asistio ‘‘bajo
mazas”’ -

Apmbar liquidacién de horas extra-
ordinarias devengadas por empleados
del taller mecanico municipal.

Conceder la ayuda ‘de natalidad a un
empleado municipal.

Paralizar las obras que se vienen

realizando en la planta baja de la casa -

ntimero 12 de la calle Prolongacion de
Guevara. e '
Desestimar peticion de don José
Villa del Rio sobre instalacion de un
CiTCo: -
Santander, 24 de junio de 1969.—
El secretario accidental, Luis de la Ri-
va y del Hoyo.—Visto bueno, el alcal-

-de, MH‘HH’IE} Fernandez- Regatﬂlu Ba-

save. i e o200)

AYUNTAMIENTO
- DE SANTIURDE DE REINOSA

Extracto *de los acuerdos adoptados:

por la Comisién-Municipal Perma-
nente en sesion ordinaria celebra-
da en primera convocatoria el dia

= 26 de april de 1969 :

10

[.éctura del borrador del acta an-
terior.. Aprobado.

Asuntgs sobre la mesa. Nmﬁbrar

“yna Comisjon, compuesta por el te-

niente de alcalde y el concejal don

- Alejo Fernandez Gonzalez, para que

~ci6n no produce déficit,

sexta
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estudie el informe ‘emitido por el

Servicio de Inspeccion y Asesoramien-'

to en relacion con la inspeccion prac-

ticada por el mismo, y que quedo so-

bre la mesa en la sesion anterior.
[Liquidacion presupuesto y ' cuentas

1968. Seguidamente se dio cuenta de

la Irquidacion de gastos e ingresos pen-
dientes del ejercicip anterior, y que,
en concepto de resultas, del":uen INCOT-

porarsé al presupuesto refundido. Da-,
da lectura a los pertinentes informes,

de los que “resulta que tal incorpora-
el Ayunta-
miento acordd su aprobacion, con el

siguiegte detalle!

a)

Existenicia en Caja en 1,1 12-68,

| 44.050 pesetas.

b) . Restos por cobrar en dicha fe-

‘cha, 57.015.

c) Restos por pagar en igual fe-
cha, 3.281.

Superawt final, 8. 69’3
Vista la Circular 1-12-58 del Seryi-

~cio Nacional de Inspeccion y Asesora-

miento, y los informes favorables uni-
dos a los respectivos expedientes, se
aprueban la cuenta general del pre-

supuesto. la de administracion del pa-

trimonio, la de valmeb independientes

y las trimestrales de (:11_11:1{11:?5 todas

ellas del afio 1968; la primera, con
caracter provisional y a reserva del
fallo superior, y los demas con carac-
ter definitivo.

Dar de baja en cuenta de valores, y
que pasen a archivo, los distintivos so-

brantes de los ejercicios de 1067 vy

1068, segun relacion suscrita por el
depmsnarm y ‘conformada por el se-
cretario-interventor, y por unos im-
portes de 21.450 y 34.400 pesetas, res-
pectivamente, que hacen un :total de
cincuenta y cinco mil ochocientas cin-

-

cuenta pesetas.

En cumplimiento de la Instrucciéon
de la Orden' de 23-12-68 vy
Circular de la D. General de Admi-
nistracion * L.ocal de 24-1-69 (horma
décimia) ; Instrucciones
cion General del Tesoro y Presupu&s-
tos, y, Resolucion de la Administracion
Iocal de 26-3-60, se acuerda por una-
nimidad y, por tanto, con el quérum
previsto-en lds articulos 303 v 780 de
la vigente ey de Reégimen I.ocal, so-
Hicitar la operacion de-Tesoreria a, que
dichas disposiciones se refiereny para
atender al pago de la asighacion tran-
sitoria del 60 por¥ 100 sohre' el sueldo
consolidado - de los funcionarios de

plantimL a cuenta de las remuners: ~~

ciones de la Ley 70 de 5-12-68.
El sefior alcalde da cuenta de la si-
tuacion de las obras pendientes, que

es, exactamente, la misma del que dio

s

‘de la Direc-

1

dose desestimarla, oido el Cmn{:e}al

—_

"

hace dos meses, acordandose ElE‘Jal:,a
la Delegacion de Informacion y Type
mo en . la pmwncm para qué& a g
vez, la curse a quien cc:-rresljnnda T |

_1]1:15:- t‘:nerglm protesta contra la ap §

presa instaladora del r&13et1dnr de te:
levision de Rioseeco. (también congej.
do por -Pesquera) por el sistemitiy
incumplmiento de los diversos plazos
que de una manera oficial u oficige
se nos han wvemdo anunciando desde
el 31 de agosto ]}I‘U‘{lﬂ‘lﬂ pasado para
l[a entrada en sesvicio .del citado ret
petidor.

I-:Jmlmente se acuerda reiterat ala
Dl].)tltdLIE}ﬂ vammal el cumplimiep-
to. de los ofrecimientos en relacién eop
las carreteras de#Somballe y Santiu-

de.

Asimismo, informa.de la reclamg |
cion verbal que le" hizo el vecino de

‘Tantueno don Candido Calderon Amor

sobre el suministro de agua, acordan-

presidente de la Junta de dicho pue-
blo, y que se ajuste a las mismas.con-
diciones que los demas vecinos.. =

[Lo que se hace puiblico - para ge-

-neral CC}HDCH’EHEH to.

Sm:tuude de Reinosa, 3 de mayo
de 1969.—El secretario (ilegible).—

»Visto hueno, el alcalde (ilegible)._ 928

.. w

AYUNTAMIENTO DE POLANCO

Formuladas y rendidas kas cuentas
cgeneral del ‘presupuesto y de admi-

.mistracion del patrimonio munigipal

correspondiéntes al ejercicio de 1968,
se hallan expuestas al pubh{:{}, du-
rante el plazo de quince dias, en la
Secretaria de esta Corporaciof.

Durante dicho plazo y los ocho
dias siguientes podran formularse
por escrito, los reparos que Estlmﬂﬂ
procedentes.

Polanco, 30 de julio de 1969-—-]31

alcalde (ilegible). 1.449
. - : ema— L I- .
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Suscripciones de Ayuntnrﬁinntna. |
A0 PEE ARG e _2001“'
Suscripciones de partlculaus y i
colectividades, afio ............ _235!@
Suscripciones de particu!arns y

colectividades, semestre
Suscripciones de particulares Y
" colectividades, trimestre ......
Namero suelto, dentro del afio...
Ndimero suelto, de aﬁns ante-

PIOPOS. iy ivivs el s s spinndons ;
Anuncios e inseralunes sujetos n
. pagu! ”"Ea A mE R E 8w F N @ w8 @8 0 E .

Dep. legal, SA. 1. 1958.—Imp. Proviags
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