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©  DELEGACION PROVINCIAL
. DE ABASTECIMIENTOS
s Y TRANSPORTES

g DE SANTANDER .

* De conformidad con lo establecido
E~' enla orden de la Presidencia del Go-
& fierno de fecha 3 del actual, los acei-
" fes de semillas importados, asi como
" [os procedentes de semillas tratados
& en ¢l territorio nacional, excepto ca-

~envasados al precio de 22,00 pesetas

b litro; envase aparte, a devolver.

~Igualmente, tendran dicho precio

L deyenta al publico los aceites envasa-

dos de orujo de aceituna refinados y

~ los de semilla de algodon, también

 refinados, de producciéon nacional.

§  Dichos precios tienen vigencia a
 partir de la fecha de hoy. |

§  Santander, 5 de agosto de 1g64.

] DELEGACION PROVINCIAL
DE TRABAJO DE SANTANDER

Convenios Colectivos Sindicales

Visto Convenio Colectivo Sindical
- Paralas empresas dedicadas al Comer-
- Uo, ?E’Iannf:;mturacién y Colocacion de
S Vidrio Plano, acordado entre las re-
| M€entaciones legales de empresarios
¥ Productores; Y,

eSultando : Que en 30 de junio pa-
3o fue remitido a esta Delegacion
8T la de Sindicatos el citado Conve-
'?:Eﬁlf}ﬂn infnrm}e que, entr_e otros ex-

’S, contenia uno haciendo cons-
ﬁﬁfm(é::f su implantacién no inplicaba
e l’i de precio en los articulas que
b %0 las entidades afectadas.

Sultando : Que solicitado el pre-
nﬂ_;‘l‘f({i‘ ‘._lﬂf[}rllll{'ll'r[lﬂ' la Direccion .Ge-
e ;Prevmum: fue evacuado con
?‘#ViStu del corriente como sigue:
L .. due sus clausulas no contienen
| r::ff:ftgealgu'nn que contravenga ,1“5
kg aplicacion de la Seguridad
B il a Jos trabajadores comprendi-
el el misig v, en especial, las re-

l_._:ii‘ -

'."' ldag )

en el articulo 16 del Decreto

-
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56/1963, de 17 de enero. Procede in-

formar favorablemente dicho Cenve-

nio en cuanto se refiere a la compe-
tencia de esta Direccion General sin
que quepa oponer reparo alguno.

Resultando: Que en la tramutacionm
de este expediente se han observado
las formalidades legales.

Lonsiderando : Que la competencia

de esta Delegacion para conocer de la
cuestion planteada, esta determinada
en el articulo 13 de la LLey de Conve-
nios Colectivos Sindicales y en los 19
a 22 de su Reglamento.

Considerando: Que examinado el
Convenio, se ajusta en su forma y con-
tenido a lo establecido en los articulos
11-y 12 de la Ley de 24 de abril de
1958 y correlativos de su Reglamento,
sin ue concurra causa alguna de ine-
ficacia de las que relaciona el articulo
20 del mismo, ni hava lugar a trami-
tacion especial por repercusion en los
pregios, eés procedente su aprobacion.

Vistas las disposiciones citadas, la
Orden de 19 de noviembre de 1962 v
demas de general aplicacion,

Esta Delegacion de Trabajo, acuer-

da’:

1. Aprobar el Convenio Colectivo
Sindical para las empresas dedicadas
al Comercio, Manufacturacién y Colo-
cacion de Vidrio Plano, de Santander
y provincia. %Y

2.° Disponer su publicacién en el
“Beletin Oficial” de la provincia.

3.2 Dar traslado de esta Resolu-
cion al delegado provincial de Sindi-
catos para su notificacién a las partes

interesadas, con la advertencia de que |

contra la misma no cabe recurso al-
guno en la via administrativa.
Santander, 15 de julio de 1964.—

El delegado de Trabajo, Benigno

Pendas.

Convenio Colectivo Sindical de traba-

Jo para las actividades de Comercio,

Manufactura y colocacién de Vidrio
’ Plano.

Clausula 1.2 Ambito—Las estipu-
laciones -de este Convenio afectarin a
las relaciones laborales en las empre-
sas dedicadas a las actividades de Co-
mercio, Manufactura y Colocacion de
Vidrio Plano dentro del 4mbito de es-
ta provincia, que regula la Reglamen-
tacion Nacional del Trabajo en las
Industrias del Vidrio aprobada por
Orden de 21 de septiembre de 1946.

Clausula 2.2 Vigencia—T.a dura-
cion del presente Convenio sera de
dieciocho meses, y entrari en vVigor,
con efecto retroactivo, a partir del dia
primero de junio de mil novecientos
sesenta y cuatro. Se entendera prorro-
gado tacitamente por 'periodos anua-
les, salvo que cualquiera de las partes
lo denuncie con una antelacién mini-
ma de tres meses a la expiraciéon del
plazo de vigencia inicial, o de la pré-
rroga en- curso. Si la denuncia diera
lugar a tramites de revision del Con-
venio y la duracion de las consiguien-
tes deliberaciones rebasase los citados
plazos, seguiran aplicindose las clau-
sulas de aquél hasta que dichos tra-
mites finalicen,

Clausula 3.2 Revision.—l.a repre-
sentacion social podra solicitar la re-
vision del Convenio si por disposicion




|
Rl
1! M.E.C.D. 2015

Pigina 7141

BOLETIN OFICIAL de la provincia de Santander

.
S

12 agosto -m., ”

legal de cualquier rango se establecie-
ran mejoras que, al ser absorbidas,
determinasen la anulacion en su tota-
lidad, o en parte sustancial, de las que
mediante el mismo se obtienen, El
mismo derecho cﬁrrespnnderé ala re-
presentacion economica en el caso de
que se produzcan repercusiones eco-
némicas igualmente sustanciales que
puedan gravar las cifras que se han
sefialado en favur de los trabajadores.

Clausula 4.2 Absorcion de mejo-

ras futuras y compensabilidad de las
presentes.—Las retribuciones conteni-
das en el presente Convenio seran ab-
sorbidas o compensadas, hasta donde
alcancen, por los aumentos de cual-
quier orden a que bajo cualquier deno-
minacion acu&rde en-el futuro la auto-
ridad competente.

También seran compensables, hasta
donde alcancen, por las mejoras que
sobre las minimas reglamentarias vi-
nieran en la actualidad satisfaciendo
las empresas, cualquiera que sea su
motivo, denominacion o forma, y aun-
que obedezcan a Convenio individual;
pacto de cualquier clase u otras cau-
sas. :

Tales absorciones o compensacio-
nes no podran determinar nunca dis-
minucion en las condiciones laborales
mis beneficiosas va adquiridas, las que
en todo caso seran respetadas.

Clausula 5.2 Salarios.—Se sustitu-
ve el cuadrn de remuneraciones vigen-
te por la siguiente tabla:

Administrativos:

Pesetas
“Jefetde T80 L0k AR ver.. 5.0650,—
Jetende 28 S0 e oo 4.686,—
Cifferal de 12 i e AT —
Oifseialiidese fn Ji. o Voese BT22—
CobtadOres: @ fr nnrr s veeess 3.146,—
RURHIATES 2 s saoniaes R 2.758 —
Aspirantes de 14 a r6afios ... 1.030,—

Aspirantes de 16 a 18 afios ... 1.473—

Aspirantes de 18 a 20 anos ... 1.016,—

Obreros:

Cortadores, colocadores, bi-
seladores de platinas, pla-
teadores, grabadores, de-
coradores, pmtores:

Offcral de T2 L P AR ey [24,—

=k Sk, a f

Ofdetal de 2205 i, veen IT2,—

20T [ £ L1t VBB ) SRS WL 105,—

Jiseladores a torno v carros:

Dffcial. de r.8 . 5 AT e 100,—

TRl R 2 o e vate s vs s [O1,—

Restantes oficios:

Ofcial de .2 S i o s [OF,

B, GO e FoAE Ty SONRR AU R i SR 07,

25 de junio de 1903.

~salario del Convenio para el personal,

Pesetas
AYUAANEE " Saviiasiivs s sssnansved 89,—
) B Yot [0 AR g < Syl o et 80,—
Aprendices de 1.** afio ...... 29—
Aprendices de 2.2 afio ........ 41,—
Aprendices de 3. afio ... 57—
Aprendices de 4.2 a0l s Tel—
Pinches de 14 a 15 afios ...... 35—
Pincheside T a T7afiog . il
-Pinches de 17 a 18 afios ...... 65—

Estos salarios serviran de base, n-
crementados con los aumentos por
afios de servicio, en su caso, para los
devengos por gratificaciones, extra-
ordinarias y especial, vacaciones, li-

‘ra de tres dias. ge

cencias reglamentarias y en los su-
puestos de ausencias de trabajo de
representantes sindicales por razon de
su cargo.

Clausula 6.2 Plus familiar.—Los
porcentajes que nutren los fondos del
plus familiar se calcularan a tenor de
lo dispuesto en el articulo 4.° del De-
creto de 17 de enero de 1963 sobre sa-
larios minimos, sin que el presente
Convenio tenga ninguna repercusion
al respecto. °

Clausula 7.2 Aumentos por afios
de servicio.—L.0os porcentajes que por
tal concepto establece la Reglamenta-
cion se devengaran sobre los salarios

; -

base de cotizacion para Seguridad So-
cial comprendidos en el baremo de la
Orden del Ministerio de Trabajo de

Clausula 82 Gratificacion espe-
cial —Se establece una gratificacion
especial consistente en diez dias del

que se abonara por las empresas afec-

tadas en €l dia primero de octubre de

cada afo, integra, siempre que dicho
personal hubiera pertenecido a aqué-
llas. durante todo el afio natural, es
decir, desde el primero de octubre an-
‘terior.

Al personal que hubiere mgmsadn
en el transcurso de dicho afio natural
o que cesare durante el mismo, se le
satisfara la mencionada gratificacion
prorrateando su importe en relacion
con el tiempo trabajado en la em-
presa.

Clausula 9* Jornada.—l.a jorna-
da de trabajo sera la legal de cuarenta
v ocho horas semanales.

No se trabajara en las tardes de los
sabados, pero las cuatro horas co-
rrespondientes a las mismas, se distri-
buiran a razon de una y media en las
mafanas de dichos dias y media en+os
restantes laborables de la semana.

Clausula 10.* Licencias—L.0s tra-
hajadores afectados por el Convenio

que ostenten la condicion de f1jos ten-

dran derecho al disfrute de lmenﬁ‘
con sueldo en los casos siguienteg.

a) Matrimonio del prﬂductur
Su duracion sera de diez dias y dEb
ser solicitada por escrito con un me.
de antelacion. -

b) - Muerte o entierro de
conyuge o 1‘11]{}‘:,1 —La duracién de
licencia-sera de cuatro dias.

¢)  Alumbramiento de esposa. aeﬂg
fermedad grave de padres, esposa ,ﬂr

hl]DS —La duracion de la Imenc:a E&:

i f;_-'
'|.
}

.
i
'I

.i'

d) - Muerte o enfermedad grave{f
abuelos, padres politicos, hermangﬁ *
y descendientes. que no sean 111}:35;...m
[La duracion de la licencia ser3 de dﬁs
dias. = 8

e) Asuntos Propios que no adma:— g
tan demora.—Esta licencia serd mhw
citada de la empresa con una antela._
cion minima de diez dias, y se resol-
vera favorablemente si lo permiten las
necesidades del tl‘ﬂbﬂ]{} y comprobada |
la necesidad de urgencia de su d1sfru-=-.
te, Su duracién sera de dos dias yno
pudra disfrutarse mas que una de esta ;'
clase por ano. AR

- f) Cumplimiento de deberes deeca-
ricter publico.—Su disfrute se aj usi’ér -
ra a su regulacion reglamentaria.

[Los hechos en que se fundamenten
las solicitudes de las referidas hc.et{L_.- )
cias deberan ser notificadas por el prﬂf-"-k
ductor a su empresa, salvo en los casos
de excepcion enumerados, antes de fi-
nalizar las dos primeras lmr-as de tra-
bajo del dia en que hayan de comen- §
zar aquellas, v 31151:1’51{:31‘513 de ser po-
sible, pr Evnmente a la iniciacién de
su disfrute o, en otro supuesto, dentrﬂ'-!u
de las cuarenta y ocho horas pﬂstenﬁr-
res-a su finalizacion. 2 i

Si no mediare dicha 110t1f1ca{:mn éﬂ ::
los términos indicados, el prmﬂuctﬂﬁ
habra de justificar, ademas para té-
ner derecho a los correspondientes de- 8
vengos, la 1111pﬂ51l::111d'1d de habeﬂ@
efectuada 5

Clausula 11.2 F’rendﬂ.b de t rabalﬁ"
Las empre:ns facilitaran dos. buin ;
ano a sus trabajadores manuales, ...;
to {:le taller como de colocacion 0, &
S11 defe::tn les abonara una i:ﬂfﬂ?m*
sacion en metahcn de una peseta &
cincuenta céntimos por dia Efﬂ
mente trabajado.

Clausula 12.2 Sanciones EEP
les.—Faltas de puntualidad. ._.-La i
mision de una falta de puntuall&a%
la semana determinara la Pﬂfdl 4% .

diez por ciento de las ventajas €< '5‘3‘,.-
micas del Convenio, Lﬂffﬂﬂpﬂndl 4
a dicha semana. [La de dos en wg:,_.

"ﬂ. |

1Lk

mo periodo, la pérdida del veint '-.-.-‘”
por c iento de los It‘ft‘l’lflf”'-'"l henct “" |
Y si el productor incurriera En‘
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, sera sancionado con la priva-
; g Ia totalidad de las mencionadas
Jgg correspondientes a la semana
» Jo efectiie.
31 as al trabajo sin prevm aviso.—
a falta al trabajo sin previo aviso
5 dm a la seinana, sufrira la san-
“*" depﬂl‘dldd total del beneficio real
-] sspondiente a aquélla. Por la de
djﬁs a la semana, perdera el be-
510 real de dos semanas.
B ja voluntaria sin previo aviso.—
fin este supuesto, el productor perde-
4 el total del beneficio real que pu-
r;-'; '“carrespﬂnderle en su liquidacion,

R
.|.,| i'L _§ l"' =) l

‘1 ,H:'_

-'r'; # |
t.-n
= *H—':t

5
il

“,' iaj - G

’it

-_-;, entada por razon del Convenio.
-*r.ti*as causas—Por falta de rendi-
_,_ to y ausencia' sin justificar del
de trabajo, previamente com-
‘_,'_" 'gbadas, la empresa impondrd san-
*mnes analogas segtin la importancia
?aquella incurriendo igualmente en
QEHCJUII todos aquellos compafieros
?ﬂ“ﬁ no colaboren a esa medida.
~ Permisos particulares no r&ghmeﬂ—
taﬂ’ias —I1asta medio dia de permiso
partu:ular no reglamentado, su dis-
~ frate determinara la pérdida del vein-
te por ciento de-los repetidos benefi-
znﬂms correspondientes a- la semana.
~ Porel de un dia, el treinta por ciento.
| HPﬂr cada dia mas, se incrementara la
-~ pérdida en un veinte por ciento de los
Deneficios de 1a semana.
antenures conceptos dejen de percibir
205 productores constituirin un fondo
que durante el mes de enero de cada
0 sera distribuido entre aquellos
Que 00 hayan sido sancionados en el
- Naturg] anterior, en proporcion ‘a sus
Salarms
- Cliusula 13.2 Salarios-hora profe-
5“3"131 —De acuerdo con lo dispuesto
Rl articulo 6. de la Orden de 8 de
12Y0 de 1961 para el desarrollo del
Deﬂl‘etn de 21 de bEptIﬂl‘ﬂbl"E de 1960,

UCion del trabajo por cuenta aje-
pr f& determinacién del salario-hora
“isional se verificara mediante la

h

Plcacmu de las siguientes formulas:
= 4ra el personal tecmcn y adminis-
atiyg .

e ( (365+80) XSB

—0,I10 SB.
’}'{}""XS

Sﬁﬂdn €n ella SHP. el salario-hora

i FSB:)DHB.I ; 305, el ntimero de dias del
Mes el de los dias de gratificacio-
i "Clamentari 1as, mas los de la espe-
Pre. P&ctac].l ' SB., el salario que por el
Cate, te C'-’JIH enio corresponde a cada
I"-n .ﬂna Profesional : 202. los dias de
0 de ano, déducidos domingos,

" Las cantidades que por todos los

E’] '€ ordenacion del régimen de re-

doce horas

f

festivos abonables y“no recuperables
y los laborables comprendidos en las
vacaciones reglamentarias.

Para el resto del personal:
(365+40) X SB

295X 8

La misma explicacién que para la

anterior, con la diferencia de ser 40

la suma de los dias de gratificaciones

extraordinarias reglamentarias mas

los de ]a ﬂ*ratltmacmu especial pac-
tada.

Clausula 14.2 Comisién Mixta del
Convenio.--Sin perjuicio de lo dispues-
to en el articulo 26 del Reglamento de
22 de julio de 1958, se crea dicha Co-
mision, que se compondra de un pre-
sidente, un secretario, cuatro vocales
titulares, de ellos d{]b empresarios y
dos trabajadaresﬁ los cnrrespc:ndmntea
vocales suplentes y los asesores juri-

SHP. —

—0,17 SB.

dicos que se designen.

Seran funciones de dicha Comision
las siguientes :

a) Interpretacion del Convenio.

b) Arbitraje de las cuestiones
planteadas por ambas partes.

c) Conciliacion facultativa en los
problemas de caracter colectivo con
independencia de ]a conciliaciéon sin-
dical.

d) Vlglhnma del
de lo pactado. gt |

La designacion del presidente y el
secretario corresponderd al delegado
provincial de Sindicatos, y la de los
asesores juridicos a la propia Comi-
sion Mixta.

Como vocales titulares de la refe-
rida Comision actuaran:

Cristaleria Soriano y C. R. 1. S. A,
como econémicos, y Antonio Cuadra
Sedano vy Francisco Olavarria

cumplimiento

Mazorra, como sociales. Y como
suplentes, por or den correlativo,
Vidriera Montafiesa v Cristaleria

Puente, como economicos, y José Luis
Odriozola Montes vy Emilio Pérez de
la Torre, como sociales.

Para el desarrollo de las facultades
que se confieren a la Comision Mixta,
ésta podra designar ponencias com-
puestas por representantes empresa-
rios v obreros del grupo profesional
especifico al que afecten las materias.

Clausula 15.% Repercusion en pre-
cios.—Ambas representaciones, eco-
nomica y social estiman, por unanimi-
dad, que el presente Convenio Colecti-
vo Sindical no determinara un alza en
los precins

Y asi lo convienen, se ratifican v
firman, en testimonio de todo. lo. cual
se levanta la™presente acta, siendo las
treinta minutos del dia

veintidos de junio de mil novecientos
sesenta y cuatro, de la que, como se-
cretario, certifico, con el visto bueno
del presidente.

Derechos de insercion y timbre de
publicidad : 2.726 pesetas.

ANUNCIOS DE SUBASTA

AYUNTAMIENTO
DE SANTANDER

Concurso

El Excmo. Ayuntamiento de San-
tander convoca concurso ptiblico para
el alquiler de maquinas calculadoras
y de contabilidad, con arreglo al plie-
go de condiciones aprobado al efecto,
cuyo resumen es el siguiente:

1.2 Objeto del contrato.—Alqui-
ler de un equipo ‘de maquinas para
los servicios de mecanizacion, de con-
feccion de nominas, de contabilidad,
de racaudacion de exacciones munici-
pales, de recibos de tarifas de servi-
cios municipalizados, ete., con las mo-
dalidades que a continuacion se ex-
presan: a) Alquiler simplemente de
dichas maquinas; b) Alquiler con op-
cion de compra por parte del Ayunta-
miento, y.¢) Alquiler realizando el ad-
judicatario el servicio. i

2.2 Duracion del contrato. — El
contrato tendra de duracién un afio.

3.2 Tipo de licitacion.—Por cada
concursante sera fijado el precio en
que alquila el respectivo equipo.

4.° Forma de pago.—Se efectuara
con cargo a la consignacién presu-
puestaria.
o i)

5. Normas sobre mejoras.—Para
la resolucion del concurso el Excelen-
tisimo Ayuntamiento podra discrecio-
nalmente tener en cuenta: A) El pre-
cio mas econémico; B) Las caracte-
risticas en relamun con los trabajos
a realizar, y C) Cualquier otra com-
pensacion que para los intereses mu-
nicipales pudieran ofrecer los licita-
dores,

En todo caso, cualquiera que sea el
resultado de la apertura de pliegos, el
Ayuntamiento se reserva la facultad
de declarar desierto el concurso o ad-
judicarle a quien estime conveniente,
sin atender de una manera preferente
a las condiciones que quedan enume-
radas.

6.2 Garantias.—La fianza provi-
stonal asciende a la cantidad de 10.000
pesetas y la definitiva sera la que co-
rresponda, habida cuenta del precio
fijacdo en la adjudicacion, conforme a
los tipos minimos sefialados en el ar-
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ticulo 82 del Reglamento de Contrata-
cion de las Corporaciones lLocales.

79 Plazo para la presentacion de
proposiciones.—Por 'haber sido redu-
cidos a la mitad los plazos de la con-
vocatoria, dada la urgencia de la
prestacion del servicid, diez dias ha-
biles, contados desde el siguiente al de
la publicacion de este anuncio en el
“Boletin Oficial del Estado’, en la
Oficialia Mayor (Oficiales Letrados),
hasta las doce de la mahana.

89 Desarrollo del concurso. — Se
efectuara de conformidad con las nor-
mas establecidas en el articulo 40 del
Reglamento de Contratacion, en rela-
cion con el articulo 21 v sigutentes del
mismo.

9.
cuenta del adjudicatario los gastos a
que se refiere el articulo 47 del Regla-
mento de Contratacion y los demas
que, siendo legitimos, tengan relacion
con el expediente del concurso.

10. Bastanteo.— Cuando los con-

cursantes acudan por representante,

acompanaran poder necesario, que se-
ra bastanteado por el secretario de la
Corporacion.

11. Modelo de proposicion.—Se
reintegrara con poliza del Estado de
6,00 pesetas y sello municipal de 6,30
pesetas y se ajustara al siguiente:
—='Don' . ias con-domicilioen Kdi
calle de ......, documento nacional de
identidad nfimero ......, porsi o en re-
presentacion de ...... (segun proceda ),
enterado del pliegco de condiciones
que ha de regir en el concurso para el
alquiler al Excmo. Ayuntamiento de
Santander de maquinas calculadoras
de contabilidad, pliego de condiciones
que acepta en todas sus partes, ofrece
las sigutetites (detallar la
modalidad o modalidades de las que
se ofrecen con sus caracteristicas), en
el precio de ... , y se compromete al
cumplimiento de todas las demas con-
diciones si le fuera adjudicado el con-
curso. Fecha y firma del licitador.

iiiiiiiiiiiiiii

El adjudicatario debera cumplir con

las disposiciones vigentes en materia
laboral, en su caso, asi como con las
de proteccion a la industria nacional.

12. Documentos que habran de
acompafiarse a la proposicion.—a)
[.as memorias, informes y documentos
que se precisen para este concurso; b)
Documento Nacional de I(lcntnlad
¢) Escritura de constitucion de la so-
ciedad concursante, en el supuesto de
que concurra alguna al concurso. d)
Escritura de mandato, debidamente
hastanteada, que acredite la persona-
lidad del licitador cuando no acuda en
su propio nombre; ¢) Resguardo de
haber constituido la garantia provi-

Pago de gastﬂs——-Seran de

sional, y ) Declaracion jurada de no
hallarse el concursante comprendido
en ninguna de las causas de mcapaci-
dad e incompatibilidad que senalan los
articulos 4.2 y 5.2 del Reglamento de
Contratacion de las Corporaciones
Locales.

Lo que se hace publico para general
conocimiento.

Santander, 1 de agosto de 1964.—
El alcalde, Manuel Gonzalez-Mesones
y Diaz.

Derechos de insercion y timbre de
publicidad: 808 pesetas.

ADMON. DE JUSTICIA

JUZGADO COMARCAL
DE VILLACARRIEDO

Don Miguel Pérez de Camino Saro,
juez comarcal sustituto, en funcio-
nes de esta villa y su comarca, Vi-
[lacarriedo (b&ntander)

Hdgu saber: Que en este Juzgado

de mi cargo, se siguen autos de proce-
so civil de cognicidn, a instancia del
letrado don Mateo Jos¢ Rodriguez
Gomez, en nombre y representacion
de don Francisco Gomez Muhoz, ma-

yor de edad, casado, labrador y vecino

de Rasillo, contra don Jesus Septien
Cobo, mayor de edad, casado, labra-
dor, y de igual vecindad, y contra los
herederos de dona Caridad Diaz, que
fue coényuge del demandado senor
Septién, y contra cualesquiera otras
personas inciertas e indeterminadas
que fueren titulares de algtin derecho
real sobre la finca rastica que radica
en el sitio de "“Sangacio” (antes On-
tafion), del pueblo de Rasillo, del
Ayuntamiento de Villafufre, un pn.dﬂ
de nueve areas y sesenta centiireas de
extension superficial, que linda: al
Norte, con carretera vecinal; al Sur,
con Emilio Espafa ; al Este, con Gre-
goria Ruiz, y al Oeste, con Manuel de
Jas Heras : he acordado en providencia
de este dia, dar traslado de la deman-
da a los demandados inciertos e nde-
terminados, emplazandoles para que
comparezcan ante este Juzgado en el
improrrogable plazo de seis dias, a los
efectos del articulo 39 del Decreto de
21 de noviembre de 1952, a contar del
siguiente al. de la publicacion de este
edicto en el “Boletin Oficial” de la
provincia, con los apercibimientos le-
oales.

Dado en Villacarriedo a diez de
agosto de mil novecientos sesenta y
cuatro—El juez, Miguel Pérez de Ca-

ADMON. MUNICIPAJ

‘nicipal de Administracion  del Pamq,

rrido que sea dicho plazo, no se admiti- -

“dientes de habilitacién y suplemento s

e N ——— e e

mino Saro.—I]l secretario,
Canuto Fernandez.

Derechos de insercion vy tlll}br
publicidad : 285 pEbEl:Lh.
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AYUNTAMIENTO DE RAMAL 'S

- +-|
. h J}.-,“I -

Formulada y rendida la cuenta n:m

monio de esta localidad, correspops
diente al e;ermcm de 1963, se hace Pl
blico que la misma, con los documen-
tos.que la Jubtlfman, se hallard dema-
nifiesto, en la Secretaria de este Ayup- ©
tamiento, por espacio de quince dias,
al objeto de que cualquier habltauta
del término ‘municipal -pueda exami-
narla y formular, por escrito, los 1 rﬂu
paros y observaciones que estifiie per;-r s
tinentes durante dicho plazo de €xpo-
sicion y los ocho siguientes, de con-
formidad con las disposiciones *e.r.l_g'._enr_ :
tes, en la inteligencia de que, trag:iag};g-,'

ra reclamacion alguna. s b *-‘1.

Ramales, 3 de agosto de 1964-—]551
alcalde, %11-3&1 Ham = L

-

AYUNTAMIENTO
DE MAZCUERRAS

Este Ayuntamiento Pleno, en S&SIGHJ
celebrada por el mismo el dia 28 de
julio proximo pasado, acordo por una-
nimidad, la apmhacmn de dos &Epﬁ‘..

de créditos con cargo al superavlfﬂﬂ
1963, cuyos Expedwntea quedan €x
puestos, en la Secretaria, por ’LE‘:rnfmm‘dh
de quince diak, a efectos de reclaiﬂﬂ" '

ciones.

Mazcuerras, 1 de agosto de 1954":{, -
El alcalde (1leglhle) |

BOLETIN OFICIAL DE LA Pnﬂﬂmks

TARIFA

Suscripciones de Ayuntamientus:
ano
Suscripciones de partinulares ¥
colectividades, ano ..
Suscripciones de partlculares ¥y =
colectividades, semestre ...--- ~1
Suscripciones de partlnulares !'._
colectividades, trimestre .....-
Niamero suelto, dentro del aﬂﬂ
Numero suelto, de anos antﬁ"-”
riores ..... T e s
Anuncios e Inserciones au-l.l'ﬂ"'-*"-"EI
a pago, linea ......
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