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MSICIONES MINISTERIALES

Presidencia del Consejo de Ministros
é,g de la Reptiblica es panola,

}q que |a
Je -_f-fi_‘-:': han

~ Se auforiza a Gobiern
tetdlico a los funcion

T’l’ R;‘ﬁépﬁ blica durante 1o
bGelmes corriente.
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presente vieren y entendieren, sabed:
decretado y sancionado la siguiente

LEY

S para recompen-
arios de todo orden y calego-
en la defensa del orden y

S Sucesos de leos dias 9,

Istinguido

ones de los Departamen-
, «Presidencia del Cop-
Pago de las obligacio-
do articulo se originen.

mente al Gobierno para

O respectivo y por acuer-
INisiros, a los individuos y cle

PO armado que se e
as en el articulo 1.°

€on destino al

autoriza igual

ncueniren en

ludadanos que Coadyuven al cum-

todos los Tribunales y
gan cumplir.

Agosto de m i) novecientos treinta y

residente del

i_\-‘

B . |

de Trabajo y Prevision
Repiblica Espafiola,

vieren y Entendieren, sabed:

decretado y sancionado la siguiente

PUBLICA LOS LUNES, MIERCOLES Y VIERNES

creto-ley de 21 de Junio de 1926
ejecuciéon de 30 de Diciembre de|
Computables para ostentar la condic
milias numerosas ]os hijos que estén suj
potestad y vivan en compania de los pad
gacion por parte de éstos de prestarles a
do eliminados los mayores de edad,
Por cualquiera otra causa estén €mancipados:

hes tormuladas por aquellos benefici
dientes resulte que se ha omitido al
edad al fijar el nimero de €slos para
dad que debe percibir en concepto de Sy

DR AGOETO DE 19392

' PRECIOS DE' ANUNCIOS

R i .

De prendadas, , . .. . .

Subastas, vacantes, etc., de interés
directo para los Ayuntamientos |, .

articulo 168 del Codigo de Trabajo
los siguientes lerminos:

«Las Sociedades de Seguros no podran operar con

Mando a todos
plimiento de esta
Autoridades

Madrid
dOs. —=

los ciudadanos
Ley, asi como a
que la hagan cumplir.
a lrece de Agasto de mil

Niceto Alcald-Zamora y Torr

[lmo. Sr.: Vistos varios expedieites de
lias numerosus para revisar a

las concesiones acordadas por
jado el subsidio POr menor cantidad
ponde por tener m4s hijos de |
Orden de concesién:

Resultando que en Ja ma
han eliminado, a los efecto

€¢mancipados, y en otros se han omitido involunt
alguno de los hijos menores de edad:

Considerando que, conforme a los preceptos del De-

y Reglamento para sy
mismo afio, solo son
ion de padres de fa-
etos a la patria
res, con la oblj-

Imentos, quedan-
los casados y los que

Considerando que solo son de estimar |as reclamacio-

arios de cuyos expe-
gun  hijo menor de
determinar la caanti-

bsidio,
Este Ministerio se ha servido dispone

rseamplie el sub-

LEY sidio concedido a los beneficiarioe que se mencionan a

A continuacion en la cantidad qUE para cada uno de ellos se
PArcato (iltimo de la base 1| de la

fija y que se les abone esta canlida

» POr 1a que ha sido sustituf

do el | les corresponda de pPercibir com

d para completar la que
O resultas del presupues

NOMERO 101

Subsidio a faini-
instancia de Jos interesados

manifestar que se les ha fi.

de la que les corres-
OS que se mencionan en a

yoria de esos expedientes se
S de la concesién, los hijos .

ariamente

n-'r'--p-rlnnl--r 0,50].'“5. HHEH.

0,80 » »
rovidencias judiciales Y cualesquie-
ra otras clases de anuncios patr-
iculares. .., ., e rnelelh ve Bokien don 100 8 »

PAGO ADELANTADO Y EN SANTANDER

, quedara redactado en

lari-
tas inferiores a las que fije el Gobierno, oida la Caja Na-
cional. »
Por fanto,

que coadyuven al cum-
todos los Tribunales §

novecienfos treinta y

$.—El Ministro de
Trabajo y Previsién, Francisco L. Caballero.
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to de 1931, desestimando las reclimaciones de todos los
demds no comprendidos en esta relacion.

han de percibir 50 pesetas para com-
les corresponde |

Sarabia.— Bareyo-

=

Beneﬁchrrfas que
pletar el subsidio que

04-26.418, Ricardo

Gitemes (Santander).
05-18.336. Manuel

(Santander). | -
06-11.201. Maximiliano Rodriguez Rabago.—Reo-

cin-Puente Miguel (Santander)

Monasterio

Alonso Faces. —Cabezon de la Sal

dia Varela.—Quijas-Reocin

07-10.279. Antonio Bero
(Santander).

G8-5.631. Gervasio lainz Trueba.— Ajo-Bareyo (San-
tander). :

00.34.294. Jos¢ Ferndndez Fernandez.— Riotuerto
(Santander), La Cavada. -

Beneficiarios que han de percibir 100 pesetas para comi-
pletar el subsidio que les corresponde.

117-7.840. Federico Pacheco Villegas.— Peiia Casti-
llo (Santander). |

118-48.612.
tander).

119-28.110. Francisco Novoa Salas, Pena Castillo,

Rucandia (Santander).
Lo que participo a V. E.
y traslado a los interesados. Madrid,

— Francisco L. Caballero.

Sefiores Director general de Trabajo, Gobernadores Civi-
les, Ordenador de Pagos por Obligaciones de este Mi- !
nisterio, Habilitado del mismo e interesados.

Francisco Bueno Alonso.—Ruente (San-

para su convcimiento, efectos
14 de Julio de 1932.
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Ministerio de Hacienda
DECRETO

Las Asociaciones prufesionales obreras acogidas a la
nueva Ley de 8 de Abril de¢ 1032 no estin taxativamente
-cluidas en el parrafo primero del articulo 203 de la Ley
del Timbre, pero lo estan en espiritu, ya que al incluirse
en dicho parrafo las cooperalivas de crédito, consumo,
produccidn 0 socorro mutuo, formadas exclusivamente por
obreros y con los (demds requisitos en el mismo sefalados,
se revela el proposito del legislador de otorgar la debida
proteccion a las Asociaciones que ostentan un cardcter aje-
no a la idea de lucro y persiguen una finalidad de auxilio
mutuo, en una u otra forma.

Fundado en tales consideraciones, d
nistro de Hacienda, y de acuerdo con ¢
nistros,

Vengo en decretar lo siguiente:

Articulo tnico. Las Asociaciones profesicuales acogl-
das a la ley de 8 de Abnl del corriente anno, formadas ex-
clusivamente por obreros, disfrutardan de la exencion del
impuesto del Timbre en sus libros y documentos de or-
den interior, aunque no por los actos y contratos con ler-
ceras personas, siempre que sus estalutos 0 reglamentos
no autoricen ni su contabilidad acuse la atribucion de in-
tereses, beneficios u otro cualquier lucro a los SOCI0s 0 A
los administradores, ni aun en el caso de disolucion.

Duado en Madrid a trece de Agosto de wil novecientos
treinta y dos.—Niceto Alcala-Zamora 'y Torres.—El Mi-
nistro de Hacienda, Jaime Carner Romcu.

propuesta del Mi-
| Consejo de Mi-

— O

para ejecuei

Registros y Olicinas

| solicitantes, y por separl

| ra;, delos servicios domésticos, etcétera,

Ministerio de Trabajo y Previsigy

- -

REGLAMENTO

on de la Ley de 27 de Noviembre g.
relativa a Colocacién obrera,

| --_ -
(CONTINUACION)
Articulo 47. La remuneracion del personal

L

de colocacion en sus distinlos ees

gravard, respectivamente, a los Ayuntamientos, ?ﬂ
nes, Mancomunidades O Regiones de [1JUE_'=$QT{§[}'
los funcionarios de la Oficina central serd e -
da consignada para el sostenimiento de aquéll; pods.
supuesto del Ministetio de Trabajo y H

TITULO 1l

DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS REGISTROS Ceiaat
DE COLOCACION e

CAPITULO UNICO

Articulo 48. Las inscripciones de demandas de i
jo serdn hechas por riguroso turno de presentacion de
ado, en grupos especiale
del comercio, de Ia agricy
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los obreros de la-industria,

Asimismo se hara cons
pecialidad en la profesion a que se dedique,
mente, el obrero solicitante. | i

Articulo 49. La presentacion de obretos a los pa
nos que lo soliciten se hard por riguroso turno de i
cién. dentro de cada especialidad o catego no
biese ningtn inscripto que rena en absoluto las &
ciones solicitadas, le serdn enviados los de mayor it
aso de tratarse de trabajo que no exija una
cion perfecta.

Articulo 50. De no existir 1ns
los oficios a que se refiera la ofer _
tos no sean aptos profesionalmente para los
que hayan de dedicarse, el Registro, después de EAF
las disponibilidades de mano de obra de los COHE
y si esta pesquisa no diera resultado satisfactorio: = 2
Licard a la Oficina de colocacién de la
a que pertenezca el Ayuntamiento, para que €
mas breve posible proporcione lﬂ.?s_ﬂb{f-&lﬁﬁ-, 1Sy

Cuando un Registro de colocacion obrerd R
rigirse a la Oficina del partido para la PFPJ 'i".’:'_
sas vacantes, deberd conocer el caso A
pectiva Comisién gestora, la que se COUVEEE
rapidez con expresion de las causas que "

unién, y siendo vdlidos los acuerdos quﬁ
ra que sea el nimero de Vocales que 35*‘5’ i e

Articulo 51. Decenalmente, O antes SL ==
cias del trabajo en la localidad 1o 'T-!ﬂ;l'-._'j!_-_lf?'
enviara relacion de las demandas ¥
las colocaciones efectuada
la cabeza del partido judicial,

tar la categoria en el oficio o
MU
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categorias o especialidades de los rabal -'
refieran. ”'i
Articulo 52. Serd mision de las © i
colocacién obrera: . ey
a) Registrar exacta ¥y puniualm&ﬂtﬁ;
mandas de trabajo. o2 debid
b) Dara IIIIFJiS y .a ofras |2 pubhr:Idilﬁ!E-l- =

T adity

ta y regularmente.

¢) Poner en relacion a
dos con los patronos © €|
dores.

s obrerof S
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“ionalmente hasta las fuerzas de trabajo mas débi-
A R

etiosas v readaptadas en los oficios adecuados.

eneccionar las Agencias de colocacidn privada que
cen. SUbsistentes, a fin de que reunan las condicio-
hidae de moralidad e higiene, entren en el sistema
jﬁ slempre gratuitas para los trabajadores.

diar-los movimientos migratorios, asi nacionales
jeros, en lo que se refiera a la zona o comarca

‘que pueda alterar en la misma el equilibrio
| la y la demanda de trabajo.

romover, cuando sea posible, en log mismos luga
os de asistencia, estaciones de socorro, talleres
2a, subsidios, seguros u obras para operarios

'_.L..

| Cualquiera otra funcion o servicio concerniente a la
}ﬁn.:i_ﬂt.er"és de una econowmia nacional sanay ra-
lizada.

_ las: estadisticas de las oferlas y de las

58 Las Oficinas de colocacién especializardn
iﬁﬂﬁsi“rpara los diversos ramos siguientes: AQT -
s, Industria, Comercio y servicios domésticos.

Eﬂ'ﬁs aparle se asenlardn las inscripeiones corres
idientes a las denrandas y ofertas de trabajo en profe-

jones artisticas, técnicas y liberales.

T
.,J'

Arliculo 54. A efectos de la debida ordenmacion de las
- - VS WA -

eripeiones a que se refiere el articulo precedente, las
olesiones industriales y agricolas se clasificardn en los

oS y subgrupos que enuinera el articulo 4.° de la Ley
_%ﬁm#i&tnhrﬂ dge 1931, relativo a Jurados rixtos
Bijo'la ribrica «Servicios domésticos» y con las ade-
,i?ﬂhrﬁbri’cas para establecer una completa diferen-
‘ﬁ—?ﬁ;&"?ﬁ‘u‘él}lﬂs, ¢ acoplaran todas las manifestaciones
- _}l’fg?_ﬂaﬁmicilfiariﬂ, tanto las propias de hembras co-
1"%&&@'&[3&%5 per varones.
=115 Profesiones artisticas, técnicas o liberales, las ins-
FHONES e hardn acoplindose bajo la respectiva deno-
-ﬁdE}I- oficio, profesion, peritaje o carrera corres-

15h5 Dentro de !Ia:; anlerimresj clasiﬁcac‘iﬂr_]ee,‘
S”iunt;fs S}? agruparan por categoria y especialida-
Brore . . > A48T como_por grupos de sexos, edades
,Eafggtﬂd'us 0 defectuosos, e_stah-leciémioﬁe_ cuan-
---ﬁﬁ-'ﬁﬁfaﬁ’nr‘enga ala mayor E‘f'ICHClH del servicio, a
Arti lﬁﬁﬁ IS ICDS_ 0 qlﬁ* n.|fﬁurn1ﬂcu)n-. 5 Sag
'iirﬁ'a];ﬂstﬁr'a Dlg-ff[llzcitlﬂn de eslas oficinas serd uni-
Benty y o f-:u-.f t{i los preceptos de la Ley y de este Re-
e 2 tal i, i _ngs {irs'pms]mur]_es Complementarias se
M8 Ofici,” - 2M0ldardn a las instrucciones que se den
fTos y adoptardn pata los libros regisiros,

y modelaje burocrdtico, el tipo

. “‘fﬁl'tas[_asmscri{j(:i{j”' lo mismo de las demandas
e argep, ﬂéb'fjfhar-a por turno riguroso, agrupaqdo-
5 -‘:ie'!ﬂgist 'do de antigii:dad, CUuyo: signo serd el
% ellgg 'OS en |og slUpos correspondientes, y den-
rias y especialidades profesionales
. “han uso las Oficinas de cuantos medios
PONgan en la poblacion donde radiquen,

b i =
L 4 -

- £
.

“tender con el mismo objeto y en lo que afecte a
—eeacion, en las cuestiones del aprendizaje y de la
Sy orientacion profesionales a fin de utilizar prd.-

ion, lo mismo que cualquier otro movimients

ciones de obreros que presenten los patronos, avisando. a
los solicitantes inscriptos a quienes corresponda la coloca-
' cidn, seglin turno y aptitud profesional, para que se pre-
senten en los respectivos tallercs, fabricas o domiciling don-
de hayan de concertar las condiciones de rabajo.

Fijardn una hora determinada para que se pres:nten en
la Oficina aquellos obreros lnseriplos que figuren en acti-
vidades de trabajo, como el peonaje, labores de carga y
descarga, etc., cuyas necesidades suelen presentarse de un
modo ocasional y discontinno, para que puedan los patro-
10s acudir a la Ofici. a a conlratarlo , per intermedio de
ésta. o

Con la periodicidad que se eslablezca deberan los obre-
ros: iscriptos acudir a la Oficina, presentando su cartilla,
carnet o tdrjeta de parado para que se consigne en este do-
cumento la presemtacion efectuada. |

Arliculo 59.  Dieriamente s : resuniiran por las Ofici-
nas locales los trabajos realizados, no sélo con. el fin de
dar cuenta de los mismos a las provinciales y regionales
cuando a efectos de la colocacion Intercomarcal sea indis-
pensable, sino-para tener al corriente el servicio de esfa-
distica, .

Articulo 60. Dcberdn comunicar sin demora a las Ofi-
cinas provinciales las novedades que interesen al Servicio
de colocaciones, como son las ofertas de trabajo no satis-
fechas con los inscriptos locales, las declaraciones de huel-

ga, los paros furzosos, los conflictos industriales, las cii-
sis de produccion vy, especialmente, cuanto convenga al
interés del seivicio general ser conocido.

Articulo 61. Decenalmente, a efeclos estadisticos, en-
viaran las Oficinas locales a las provinciales los restime-
nes de las operaciones realizadas, lo mismo en ofertas y
-demandas de (rabajo que en colocaciones hechas por su
intermedio, asi como los demds datos a que se refiere el
articulo 4.° de la ley. |

Articulo 62.  Conforme al articulo 'l de la Ley, los
medios utilizables por las Oficinas de colocacion, en sus
diferentes categorias, pero siempre en la respectiva juris-
diccidn, serdn cuantos aconsejen la eficacia del servicio,
dentro de las normas establecidas por cada Comision ins-
pectora, la que a su vez se atendrd a las que preceptia la
Ley y su Reglamento, y a las que en lo sucesivo se ACUEr-
den por el Ministerio bien a iniciativa suya o en viriuld de
propuesta de las Delegaciones provinciales de Trabajo o
de la Subcomisién correspondiente del Consejo de Tra-
bajo.

Enlre estas facultades se halla la de visitar patronos,
llegar a una inteligencia con las Empresas agricolas o in-
dustriales, siempre respetande las condiciones de trabajo
establecidas, mantener relaciones con las Cdmaras oficia-
les de la Propiedad, del Comercio, de la Industria y de la
Agricultura, con las Asociaciones patronales y obreras y
con cualquiera otras entidades semejantes, y siempre con
el propésito de conseguir la mds abundante y convenien-
te colocacion de trabajadores inempleados.

Articalo 63.  laformardn, cuando sean requeridas, a los
Jurados mixtos; Delegaciones de Trabajo y a los demas
organismos depeundientes o colaboradores del Ministerio
de Trabajo'y Prevision Social, acerca de los problemas
que con su cometido fundamental se relacionen.

Articulo 64. Las Oficinas disfrutardn de franquicia
postal, telegrifica y telefénica para |a mayor rapidez vy
eficacia del servicio en sus relaciones entre si, y con los
obreros y patronos a quienes puedan interesar delermina-

mﬁ?‘ble de las mismas un tablén de anun-
]___ﬂﬁaa de colocacién, utilizando la prensa lo- |
B Procurarin resolver acerca de las peti-
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das noticias referentes a- demandas v ofertas de trabajo,
Articulo 65. Las Comisiones inspectoras podrin ges-
lionar de las Companias de feriocarriles y demds Empre-
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‘sas de lransporles pase: gratuitos o a tarifa reducida para
los obreros que hayan de trasladarse desde ¢l sitio de su
residencia al lugar preciso para donde se les dé colocacion.

Tantbién podrdn, si sus recursos econdmicos lo permi-
ten, conceder a los obreros auxilios de viaje, siempre con
autorizacion de la Subcomisién del Consejo de Trabajo y
por disposicion del Ministerio de Trabajo y Prevision
Social.

Articulo 66. A los efectos estadisticos y de informacion
y a peticion de la Oficina correspondiente, los elementos
patronal y obrero vendrdn obligados a facilitar cuantos
datos les sean demandados sobre paro y calocacion.

Articulo 67. EIl Ministro de Trabajo y Previsidon Social,
oida la Subcomision correspondiente del Consejo de Tra-
bajo, podrd, por Decreto aprobado en Coiisejs de Minis-
tros declarar obligatorio, lo mismo para los patronos que
para los obreros, el dar cuenta a las Oficinas de colocacion
correspondientes de las vacantes que tengan en sus ex-
plotaciones los primeros, y de la situacion de paru en que
se encuentren los segundos.

Articulo 68. Con los mismos requisitos podra obligar
a que acepten 1)s patronos y los obreros de la correspon-
diente categoria que les sean propuestos por la Oficina;
ignalimente podra obligar a que los obreros acepten los
empleos que les proporcione aquélla.

Sin embargo, se admitird la negativa de los patronos a
aceptar los obreros que ies proponga la Olicina, siempre
que aleguen falla de competencia o de probidad de los
obreros y que éstas sean comprobadas. A su vez, los obre-
108 podran oponerse a aczptar el empleo que les propon-
ga la Oficina cuando notoriamente sea inadecuado para
sus aptitudes. :

Las Empresas y patronos que no ocupen a mas de cin-
co obreros quedan exceptuadas de lo nreceptuado en este
articulo, asi como los servicios domésticos.

Articulo 69. Las Oficinas provinciales, en vista de los
informes que reciban de las Oficinas locales, se dirigirdn
a éstas, ya en peticion de obreros con destino a las locali-
dades donde abunde la uferta de trabajo, ya para propo-
ncries el envio de trabajadores de fuera de la localidad y
que convengan a los em sleos vacantes en ella. En uno y
olro caso las propuestas habran de ser lo mas detalladas
posible. Si se trata de obreros haian counstar sus condicio-
nes particulares en cuanto a categoria, especializacion pro-
fesional, ocupacion que desempefnaron Gltimamente, jornal
que ganasen y cuantas caracteristicas contribuyan a aclarar
su cualidad como (rabajador. Si se fratara de ofertas de
trabajo, especificaran las condiciones en que hayan de em-
plearse, Jornada y retribucion, patronos qute ofrecen ¢ lo-
cacion y causas que imponen la necesidad de obreros.

Articulo 70. Tanto las Oficinas provinciales y locales
como los Registros, se abstendran de intervenir en los ca-
sos de hnelgas o lock outs y de proponer condiciones de
trabajo inferiores a las que rijan en cada localidad.

Articulo 71. En relacién constante con la respecliva

Delegacion provincial de trabajo, comunicardn a ésta cuan- |

tos informes le interese conocer y al mismo tiempo solici-
taran aquellos que puedan facilitar su labor.

Articulo 72. Mensualmente elevardan las Oficinas pro-
vinciales de colocacion, asi como las regionales y de man-
comunidad, a la Oficina central, una estadistica detallada
de los servicios realizados por las mismas y por las Ofici-
nas locales a que alcance su jurisdiccion. Esta estadistica
comprenderd o se teferird a las inscripciones obreras, a
las ofertas patronales, a las colocaciones, ete,, e ird aconi-

paitada de una Memoria en la que se estudien los diversos
problemas planteados durante el mes en su jurisdiccion,

o —mm N T ESSER SSi s EEmsana

en orden a la regulacion del trabajo y de CUﬂm e
nos sociales y economicos se deduzcan de |g g ""‘ﬂ:,
¢lla de la Industria, del Comercio, de la Agl‘t& f#!}
los trabajadores. | A
Articulo 73. Independientemente se dmg
cina central o al Ministerio de Trahaju y Previs fh Ui
cuantas veces lo estimen convenignte o 1o haga 1J e
lmpﬂrhmcm de las huelgas declaradas, de los Paro % Qi
jan o dc los confictos econdmicoscociales que se
. Articulo 74. Asimismo habran de comypje; Ca) *'
mt‘:nl& a la Oficina central de colocacidn, Cuandg a* o
pendan de una Oficina regional o mdnmmuﬁaff
periodicidad que sea indispensable para Ja. buen
del servicio, a los efeclos de compensacién u;u% i
de colncdciones, la noticia de los obieros desocypa,
con expresion de cuantas caracteristicas de ard’emm
nal y téenico les afecten. | :
[gualmente elevardn a la Oficina central la nnf
ofertas de ocupacion existentes y que no hﬂ}’ﬂ.‘n"gﬁéﬁf
atendidas con los obreros inscriptos en las Oficinas "

provincia. e r_
Articulo 75,  También podrdn dirigirse a {}tl’ﬂﬁ @ icin
provinciales de colocacion para el intercambio d ,*

y de plazas vacantes, cuando connzcan o estimen gy e:-h -
la 1dentidad de la industria, de la agricultura o del co 13_.
cio puedan concerlar directamente las Cﬂl@ﬁaﬁﬂﬂgﬁ* 210
comunicindolo; ala vez, a la Oficina central, = =
Articulo 76. Las OfICIHEH provinciales mafrufimf ,
favor de las mismas franquicias que las lﬂcﬂlE{i,y
tades seran las senaladas para éstas, con la mayﬁ:r:g '
tud que su naturaleza y la E‘*{’tEﬂbIGH de los servicios h:
necesario. : e P
Articulo 77. Actuara la Oficina central cmmt; Or
diréectivo para imprimiar a Registros y Oflcmas}amd
sable unidad de criterio v de accién y ser elemenlﬂ de
formacion y transmision del servicio de cnlﬂtamén )
del Minisferio, asi como en cuantos asuntos rEla,aﬁl
con el paro obrero y su defensa le sea requerido pat
Articulo 78. Centralizara las estadisticas a quew
re el apartado h) del articulo 2.° de la Ley de 21 ﬂﬁ?
viembre de 1931, formulando mensualmente las g
relativas al paro y servicios de colocacion, cuyas: ﬂi-" o
cas se elevardn por separado a la Subcomision “-"i
jo de Trabajo, que constituye la Comision gEStﬂﬂdg
Oficina, y al Ministerio de Trabajo y Prevision s Social.
Articulo 79. Conjuntamente con eslas eatad____.l -
daclara una Memoria, que elevara igualmente a St 5
sion inspectora y al Mlﬂlth[‘lU en la que Eﬁiudf_.{-:.;:
tos problemas sean determinantes de las Sﬁ-’
paro a que aquéllas se refieran, con exprErSIéﬂ IR
sas v posibles remedios. 1"‘
Articulo 80. No obstante, cuando por la 'm
de los problemas que se planteen, 0 cuando Pﬁ‘la
cia con que deban aplicdrseles  remedios, le 5.8
elevar a la Superioridad un informe Extrﬂ“f_,,--'y
cial o total, acerca del paro obtero, lo hard : A
haya sido solicitado. Ed i

-
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TITULO IV B

DE LOS SERVICIOS DE cmocmﬁlf__-f:_.? .
CAPITULO PRIMERO

De las inscripcioneés

Articulo 81. El trabajador que nECESﬁE
see solicitarlo por intermedio del Szarvicio F
locacion, se presentard en el Regisiro U M
Pﬁndtente de la localidad donde resica Yh _‘

e

| ':_I.
'_ ¥ &
_,;Ii -f‘r




. 1 y firmard un boletin de demanda de traba-
* 2 al efecto le serd ofrecido.
senlo 82.  Serd inexcusable la presencia personal
eresado en el tramile de la inscripcion, por si el fun-
nario que hubiera de= hacerla necesitara precisar por’
ig juicio las condiciones de aptitud profesional del so-
sante a'fin de que ésta quade resefiada y definida con
3 ficha personal correspondiente.
oara ese objeto, en las Olicinas de colocacién €11 cuya
figuren antiguos tiabajadores, manuales o técni-
grecurara que la inscripcion se haga por quien
del ramo de la industria 0 profesion a que pei te-
candidato a empleo. .
rero deberd presentar, al hacer la peticién de ins.
, un certificado, expedido por su tltimo patrono
po que permaneciera a su servicio y clase de tra-
lizado.
= @83 En las demandas de trabajo el boletin de
tion deberd contener, por lo menos, los datos que

| rf:y apellidas del solicitante. Naturaleza. Edad.
..": .I-..rI ¥ 5 1R TN
Eaba '-ﬂil"

H_+ domicilio. Categoria y clasificacion en su oficio.
U iff’*

0 patrono con quien trabajo. Tiempo que estuvo em

e -
e T i

.4l
B .I.':-_: I'

el oficio. Tiempo que lleva parado. Familia que sostiene.

Nimero de hijos menores. Si recibe auxilio de paro. Qué
wlocacion desea.

Articulo 84.  Si en comprobacion de las declaraciones

3
L

ghagan ¢n el boletin o0 cédula de demanda de traba-
?ﬁmﬁresadﬂ exhibiera documentos, uni vez hecha la
anolacion oportuna se le devolverdn seguidamente, sin que

e | %ﬂgﬁn.msu puedan serle retenidos.

' Dichos documentos serdn asignados con un numero,

ﬁt-.:df&n:t:é con el que corresponda a la anotacién del in-
gﬁf@gjﬂ.f_}n el oportuno libro-registro de Inscripciones.
~Articalo 85. ° A toda persona que se inscriba en deman-

p;ﬁveera, una vez comprobada su condicién profesio
JprESEnte de trabajador en activo, de una tarjeta de pa-
@Ew que se visard trimestralmente, tinico documento que
SR _'ﬁ Servir para justificar oficiala ente y a otros efectos
S Londicion, y que habrs de devolver a la Oficina que
Eﬁxﬁltﬂlera €n cuanto h_ajtrq sido colucado, manifestando a
Y2 el nombre y domicilio de su huevo patrono.
fAruﬂU"ﬂ 86. La tarjeta a que se refiere el articulo pre-
BRe de la que facilitars el oportuno modelo la Oficina
!’wt’:l&;ievard transcritos en su dorso: Iog articulos de la
hoe ., Presente Reglamento que se refieran a los dere-
f'ﬁé}ﬁ;’ﬁ’gﬂ_ﬂiﬂ*ﬂ'&s que, respectivamenlet concede e im-
fﬂﬁenln SET:pf:mn' en deimanda c:‘le 'traba]n y al fun.c!nna-
m’suc.ntgaa Uito, imparcial y objetivo de los servicios y

, 1A referencia de las normas or que se rige la
Solocacigy b B

o

Con las referencias que proporcionen las
Critas por los aspirantes a empleo, al |le-
inscripcion en la respectiva Oficina, y
as e 1 ones que al Funcim_mriﬂ encargado de ha-
llos . ¥4 sugerido el examen o inferrogatorio de aqué

S Se pr : i
clagie Ei_ﬁﬂncedera a redactar las oportunas fichas, para su

= '._:'_“f_ﬂthas dgllarda en l{:,-s ficheros cmjres;)_::}m_iienles, ‘
‘ "*’hnmtir; E‘Dlm'_ distinto para Fﬂas Inscripeiones rela-
en g m“* y ﬂlleEli‘tl.‘S, contendrdn las referencias que
e L "'inclicaciﬂ"dﬂlu oficial. |
'-ILMfﬁSinna?Zs que }ﬂ_ :::sf:m_rm consigne acerca de la ac-
“%arge .. el peticionario de empleo, no podran

. ‘ X} : 0
peionario a cuyo cargo esté el servicio de inscrip-

leado. Jornal o salario que ganara. Tiempo que lleva en |

'_-f_;i;ig; trabajo en un Registro u Oficina de colocacién, se |

*€Claciones subjetivas, sino en Ia imparcial

f0hocimientos profesionales que el interesa.

~do denote o acredite. La anotacién serd expresiva, pero

sobria, y en todo caso se ajustard al criterio y a la técnica
que, con cardcter uniforme y general, marguen los orga-
nismos centrales. | |

En los Registros locales no serd menester individualizar
las inscripciones por medio de fichas: bastar4 que los da-
tos_que ¢stas han de contener figuren en el libro-registro
de inscripeiones a cuyo efecto aquél se ajustard al formula-
rio que la Oficina central facilite.

Articulo 88.  Las inscripciones de ofertas de trabajo no
requernnan la presentacion personal del patrono en el Re-

gistro u Oficina correspondiente. -
Bastard la comparecencia de un o andatario, con perso-

nalidad conocida, o la simple comunicacién de datos rela- -

tives al ofrecimiento de trabajo que se haga, POr COrreo o
por teléfono. R

Atticulo 89,  Eu los Registros locales de colocacion
baslara que las ofertas se consignen con los pormenores
adecuados y por el orden cronolégico en que fueron he-

chas en el correspondiente libro.

En las Oficinas locales, ademds de la sucinia resefia
que de aquéllas deberd hacerse en el libro-registro de ins-
cripciones patronales, se redactard una ficha especial para
cada oferta, ajustada al modelo oficial.

CAPITULO II
De la clasificacion de los inscriptos

Articulo 90. Cada dia, y en cuanto termine la redac-
cion de las fichas correspondientes a las inscripeiones de
dem.nda de trabajo registradas durante é| se procedera a
la clasificacion de aquéllas per profesiones y aptitudes de
los interesados y a colocar las de cada grupo, por el orden
cronoldgico que les corresponda, en los ficheros corres-
pondientes. |

Articulo 91.  Los ficheros dunde hayan de colocarse
las fichas en que cada Oficina local condense sus activi-
dades en materia de colocacion, serdn organizados confor-
me a la siguiente clasificacion fundamental:

a) Fichero de demanda de trabajo (fichero obrero).

b) Fichero de ofertas de trabajo (ficherc patronal).

¢) Fichero de colocaciones (directas y por compensa-
cidn).

Articulo 92. La Oficina cenlral de colocacién, con nii-
ras a poder cumplir con diligencia y acierto su cometido
de Camara Nacional de Compensacién y el de centralizar
las estadisiicas referentes a demandas y ofertas de trabajo,
a_colocaciones y a fluctuaciones del paro, organizard sus
ficheros conforme a la clasificacion que de ellos hace el
articulo precedente, y dentro de cada uno se establecerdn
lantas Secciones como provincias, clasificando en ellas los
datos que recoja por localidades, industrias y oficios o
profesiones.

Articulo 93. Los servicios centrales de colocacién dic-
taran las instrucciones necesarias para desenvolver y com-
pletar adecuadamente el sistema de clasificacién de ins-
cripciones y organizacion de ficheros, procurando articu-
larlo ‘'de manera que refleje todas las manifestaciones pro-

- fesionales, y muy particularmente en lo relativo a empleos

para el Comercio y Banca, profesiones artisticas, técnicas
y hierarias, servicios domeésticos, colocacidn de menores
y respecto de aquellas ofertas y demandas que, por tener
frecuentemente matices muy diversiflicados, requieran una
tecnica especial para su clasificacion acertada.

CAPITULO |1
De las colocaciones locales

Articulo 94.  Cuando se haya hecho una oferta de tra-
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bajo a un Registro u Oficina local de colocacion y existan
varias demandas de la misma clase de empleo, el encar-
gado de dicho Regisiro u Oficina deberd, antes de: adop-
tar resolucion para proveerla, y en vista de la actitud pro-
fesional y de las condiciones sociales de los que resulten
indicados para ocuparla, discernir con absoluta objetivi-
dad e imparcialidad quién, entra los candidatos a ella,

hermana a la maxuna cum{netem.la la ‘mayor precision de

ser colocado en turno.

Articulo 95,  Si en la oferta de trabajo para la que en
el - Registro u Oficina hubiera aspirantes inscriptos en
condiciones de satisfacerla, se ofreciere jornal o salario in-
ferior al minimo acordado por los organismos competen
al establecido para la profesion de que se {rate por
la costumbre de la localidad, o, en cualquier otra forma,
la proposicion infringiese leyes, disposiciones administra-
livas, acuerdos de Jurados mixtos o, simplemente, los res-
petos debidos a la condicion humana del trabajador, la
Oficina o Registro que hubiera recibido la oferta se abs-

tendt4 de cubrirla y pondra el hecho en conocimiento de

la Superioridad a los efectos procedentes. _
Articulo 96. Hecha la oferta de trabajo en condicio-
nes normales, el Registro o la Oficina avisard al que de-
ba ser propuesto para ocupar la plaza, si
criptos en demanda de lrabajo del oficio y categoria pro-
fesional adecuados, y en caso de no haberlos, al primero
de esas condiciones que se presente en peticion de em-
pleo, haciendo entrega al designado: de una carta o tarje-
ta, ajustada a modelo, de piresentacion para el patrono.
Caso de llegar a inteligencia y. quedar admitido el pe-

ticionario, éste hara devolucion al Registro u Oficina por

cuyo intermedio consiguiera el empleo de la carta o tar-
jeta-mencionado en ¢l parrafo anterior, una vez que en
ella se haya consignado, bajo la firma del patrono, que
el solicitante quedd admitido.

Transcurridos tres dias de la entrega del mencionado
documento sin que. el Registro u Oficina conozcan el re-
sultado de la gestion, actuara por el procedimiento que
estime mds eficaz para averiguarlo.

Articulo, 97. Si el demandante de empleo hubiera con-
seguido colocarse, en el Registro, en su caso, haré la anota-
cion oportunaen la casilla correspondiente del libro de ins-
cripeiones, y la Oficina, si fuera ésta la que hubiese inter-
venido, procederd a retirar de los ficheros a) y b) las fi-
chas correspondientes a la demanda y a la oferta de que se
trate, trasladdandolas al fichero c).

Articulo 98. Cuando la oferta no haya podido ser sa-
tisfecha por el Registro u Oficina local de colocacién,
éstos, después de practicar averiguaciones en los colindan-
tes para ver si tuvierin posibilidad de servirla, y, en su
caso, previa consulta a las Asociaciones profesionales
obreras de ia localidad y sus contornos por si hubiera en-
tre los afiliados a ellas personal en paro involuntario sus-
ceptible de ocupar la plaza, acudirdn para cubrirla al pro-
cedimiento de compensacion que se regula en el capitulo
que sigue.

CAPITULO IV
De la funcion compensadora

Articulo 99. Se entiende por funcién compensadora,
a los efeclos de la Ley de 27 de Noviembre de 1931, y
de este Reglamento, la que se ejerza wediante enlace y

coordinacion de servicios enlre los organismos creados por |

aquélla para aproximar las ofertas y las demandas de tra-
bajo, con objeto de cubrir ripida y adecuadamente las no
satisfechas por lo. Registros u Oficinas locales de coloca-
cion, y, a la par, facilitar las posibilidades de que los tra-

hubiese 115-

. . ] B

bajadores sin empleo en nna localidad o come L_,
minada puedan conseguirlo en otras donde Idi b
obra, circunstancial u ordinariamente, en uymﬁ“}
oficios, resulle escasa. - '-L IF
Articulo 100. La funcion compensadora s 3:*
1)  Por las Oficinas locales, cn cuanto g 13 u-m_
y ofertas de trabajo no satistechas por los I
colocacion de los Municipios que integren ﬂm
dicial en cuya cabecera radigue la Oficina de arq
b) Por las Oficinas provinciales, a efectog ¢
cacion intercomarcal dentro de la respectiva pr
¢) Por las Oficinas de Region o de mam;
en cuanto 4 la colocacion dentro de las pr@vi
tegren una u oftra. Pt
d)  Por la Oficina central, para la ,_
ofertas y demandas que no hayan |::nd1dn sﬁl*mi =4 |
ese procedimiento en los anteriores grados de Ja § T*_“l‘“‘“ -

compensadora. Rt H 2
Articulo 101. La compensacidn se dnndb t'ri 3 *1—

y extraordinaria.

Se entiende por compensacion ordinana la qu T
nando, por cficios y aptitudes, las ofertas y demay o
trabajo, a base comarcal primero, provincial 1:_;‘..- T ‘Mi"“ i
después y nacional en el dltinio caso, indaga sucesivaie “:F
te donde pueden enconlrarse trabajadores que g@ﬁnﬁﬁ
condiciones exigidas para ocupar empleos que los ,ﬁ
tros u Oficinas locales dﬂnde se hiciera la Dferi"aﬁﬁ
podido cubrir. - \-?.;_;‘

Se considera mmpensacmn exlrdﬂrdmauam q}f&fﬁf |
rando celeridad en servir, simplifica el Hg?—';?‘i..,-;
dual marcado en el parrafo anterior e mdagrd dl amet *‘5"7‘-=
las L‘[lbpﬂlllblhdﬂdﬂb de mano de obra de las @ﬁﬁ% *‘“
tuadas en cualqg: iera otra comarca que, por razﬁn;'f,.__ :
dad o analogia de industrias, sea presunible pue,:_{;____;:‘, >
nistrar trabajadores de la clase deseada. S

Articulo 102. El mecanismo de Ia cmmpgl;sai"i”:
naria se ajustard a los framites que siguen: :
Cuando un Registro al que hubiera sido notilic iﬁﬁ‘
oferta de trabajo, no encuentre entre los m,scnp 0
persona apta para cubrirla, después de practicar las _ﬁii‘%
nes indicadas en el ariiculo 98 de este Regiamﬂntﬂ exte-
derd las investigaciones en busca del candidato a wﬂi’""ﬂi?f}:ﬂ
to, acudiendo para ello a la Oficina local de cahﬁﬁ “,.,f;-'” 3
tido, la que, en funciones de Camara de mrnp@ilﬁ '* i
marcal, transmilird el ofrecimiento de empleo a tod
llos Registros locales de su demarcacion, dﬂmﬁ
por el conocimiento que estime mas eficaz para é
mano de obra, que podra satisfacerse la petlﬂlﬁﬂ: ﬁﬁf,
Caso de no poderse cubrir la plaza por ﬁﬁ% f‘%%
Oficina de que se {rate transmitira la ufﬂft_# 3&-“
proviuncial encargada de la compensacion
si fampoco este recurso alcanzara éxito, habrd de ¢
car la oferta a la de la respectiva region 0 mﬁ :
que, actuando de Cédmara de cnmpensacién inte
extenderd las investigaciones por las Oficinas d
tes provincias que tormen parte de aquéllas:
Agotadas las pesqmsas en los tres grados I
de la r:mmpensacmn (comarca o partido I“d'c
y regién o mancomunidad ), se transmitira Iﬂ*
Oficina central, a la que corresponde ejercers

i T8,

”i“

‘cién en todo el territerio de la Reptblica ¥ ”ﬂ“:"

de Camara Nacional se dirija en busca del ;-
enconirado, a las Oficinas de las pmvm(:l&s
hubiera extendido atin la investigacion. |

Articulo 103, Para que la funcion compt J
sus diverses grados, pueda ser ejercida CD“ -
da Registro local comunicard periodicamie “""_"'

e =

' [
il
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p dependa, a efectos de compensacion, sus  dispo-
jades de mano de obra, diversificada por profesio-
aptitudes y demds caracteristicas que puedan intere-
ara la colocacion, a fin de que, cuando eu funcion

psadora hayan de practicarse investigaciones en ly-
. no se pierda tiempo con pesquisas inatiles
u;ﬂ antemano cuales serdn infructuosas y cud-
adran dar buen resultado.

sl comunicacion de datos deberdn hacer las Oficinas
'ﬁ‘r-EfErEnc‘ia a las provinciales, éstas a las de re-

o mancomuniZad y éstas a la Central.

o 104. En todos los casos en que se trale de
- compensacion se tendrd muy en cuenta la situa-
' mercado de (rabajo en el lugar donde se ofrezca
50 y las condiciones de vida en el mismo, para evi-
e se transfiera mano de obra a centros donde rijan
ales 0 salarios mds bajos, sea mds alto el indice del
fe vida 0 no resulte medio adecuado a los habitos y

ecesidades familiares del obrero que haya de ocupar

TITULO V

DE LAS ESTADISTICAS

i ~ CAPITULO |

?*Ezf?ééfadisﬁcas de las demandas y ofertas de trabajo

-

Fa
JE
etk

CArticilo 105, De conformidad con lo que prescribe el
".ff:[ﬁgi.liﬂ._de este Reglamento, en las Alcaldias de todos

Jlos Ayuntamientos de la Repiblica, que no sean cabeza de

partao, judi :

'_gg:-:;:Q;f-lf.lnas de colocacion, se llevard un libro registro

¢ ] inscripciones diarias, asi de las ofertas y de las de-
-mand:

Mbro-registro tendrd numeradas sus hojas y las inscripcio-
b Porcategorias de obreros, por grupos de sexos y edades
¥ Segin sean obreros defectuosos o readaptados, -elc.

-';j};di‘{:ial o pueblos principales en que se hubieran
a5 de trabajo como de las colocaciones efectuadas. El
hes en €l se efectuardn, dentro de cada giupo profesional,

P Atticulo 106. Las Oficinas de colocacién creadas por
}a_‘;{tig_{e.&ﬁ'u‘q Municipio en los pueblos principales, anotardn
Minscripeiones de las ofertas y demandas de trabajo, asi
fomo de las colocaciones, en un libro resumen de otros
| que habrdn de llevar correspondientes a los diver-

~ Parciales
0s de la Agriculura, Industria y Comercio y deter-

- s0Sram
" =l e T 2
v H‘-‘-ﬂaﬁﬂﬂ prefesiones.

‘.-.;:.h.jﬁt'_’_e'lﬁ'-'Ofici-naﬁ tormardn asimismo una 10ja estadistica
Mﬁdﬂ al modelo cficial que remitirdn, en el plazo que se
2 QU8 a las Oficinas creadas por los Municipios en las
%lwaa cabezas de partido.
B0 107 Las Oficinas. de colocacién. de.las cabe-
ﬁégé'flfﬂi_‘tidn judicial llevaran el libro-registro-resumeny
;""?’“_’F‘l.ﬂi@s 4 que se hace referencia en el articulo anterior,
"H?Fmp-li-fadu, hojas estadisticas ajustadas a modelo ofi-
| *-ﬁiif;g?._&;remiftirén a la Oficina de colocacién de la respec-
L;‘%t'ﬂigéﬂE'prﬂx:inf:ia y a laOficina central de colocacidn.
“ﬁ'&;ﬁtﬂle" Las Oficinas de colocacion establecidas en
| Mangy $ de provincia, asi como las regionales y las de
Drevia. "DIdad, a las que es igualmente aplicable cuanto se
:mmlir:fmﬂeﬂ los articulqs anteriores acerca .de] Iibru-ﬁregis-
"mmﬁ a“ Y]QS parf:_‘lzfles, Eﬂrtlwr?u} ‘h{JjﬂS estadisticas
fie; 4. & Modelo oficial que remitirdn, deatro de los
Thﬁﬁié‘%ﬁifmﬂs, a la Oficina de colocacién.
ﬂs o J. Aunque no se realicen operaciones; los
‘;E['l'--'inzy as Ohmnga locales: de colocacién, estavleci-
~ Ditaeg 3 Pllﬂt?lﬂs principales, cabezas de partido y ca
Wendr:  PrOVvincia, y las regionales y de mancomunidad,
las hojas estadisticas dentro
i ﬁi'l.hlt.l}'{h, consignando en las ~mismas las
mscripcion », (Continuarad).
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 Suministros del mes de Julio de 1932

La Comision Provincial de Santander, en unién del

| Jefe administrativo de esta plaza,

———— -

|

Cerlifican: Que, segiin los datos que tienen a la vista
de los precios a que se han vendido las especies de su-
ministros en los pueblos cabeza de partido de la provii-
cia, han resultado como término medio los siguientes:

|- Racién de pan, a 41 céntimos de peseta.

Racion de cebada, a 1 pesetas 75 céatimos.

Racion de paja, a 99 céntimos,

Racion de un litro de aceite, a 2 pesetas 8 céntimos.
Racion deun idem de petréleo, a 1 peseta 10 cénlimos.
Racion de un kilogramo de carbén, a 17 céntimos.
Racion de un idem de lena, a 5 céntimos.

Racion de un idem de carne, a 3 pesetas 10 céntimos.
Racion de un litro de vino, a 70 céntimos.

Y a fin de que dichos precios sirvan para la valoracion
del suministro hecho por los pueblos de esta provincia, en
el citado mes, a las tropas del Ejército y Guardia civil
(ranseunte por los mismos, se expide la presente en cum-
pimiento de la disposicion tercera de la Real orden de 22
Marzo de 1850. |

Santander, 3 de Agosto de 1932.—El presidente ac-
cidental, G. Teira. —E] secretario accidental, Antonio Anés.
—EIl Jefe de los Servicios de Intendencia de la Sexta Di-
vision, José Sarmiento.

| - — -

Comandancia de Marina de Santander

El comandante de Marina de la provincia de Santander,

Hace saber: Que vacante el cargo de asesor del Distri-
lo maritimo de San Vicente de la Barquera, por falleci-
miento del que lo venia desempefando, se hace piblico
en la demarcacion de la provincia de mi mande, por medio
de este edicto, que serd insertado en el <«Boletin Oficial
de la Provincia» y «Diario Oficial del Ministerio de Mari-
nar», para que los aspirantes que deseen ocuparla con arre-
glo al vigente Reglamento del Cuerpo juridico de la Ar-
mada, aprobado por Real decreto de 17 de Noviembre
de 1880, en relacion con la disposicion transitoria del Re-
glamento de dicho Cuerpo de 26 de Noviembre de 1920
(D. O. 282), dirijan al Excmo. e Ilmo. Sr. Ministro To-
gado, jefe de la Auditoria general, las oportunas solicitudes
dentro del plazo de un mes (treinta dias hdbiles), a partir
de la insercion de este edicto en el «Diario Oficial del Mi-
nisterio de Marina» y «Boletin Oficial de la Provincia»,
acompanandose a la petictou los documentos que deter-
mina el articulo 25 del Reglamento antes citado, teniendo
en cuenta que las Asesorias de Distrito se proveerdn en
letrados que, «residiendo en la compiension del mismos»,
acrediten reunir las condiciones que se precisan en el ar-
ticulo 26, o sean: Estar en posesion del titulo de licencia-
do o doctor en derecho, tener 23 anos de edad, sin exceder
de 60, acreditar buena conducta, no estar impedidos ni in-
capacitadosipara el ejercicio de cargos piiblicos, y ademas
no desempenar ninguno de los declarades incompatibles
por RR. OO. de 6 de Agosto de 1908, 18 de Septiembre
de 1919, 20 de Agosto de 1920 y 14 de Mayo de 19026;
también acompanardn el certificado del Registro Central
de Antecedentes penales.

Las solicitudes deberan tener entrada en esta Comai-
dancia de Marina, precisamente dentro del plazo de 1los
reinta dias hdbiles senalados.

Santander, 17 de Agosto de 1932, —FEl comandante de
Marina . A., Juan Antonio Villegas. 1006




CEDULA DE CITACION

El sefior juez municipal suplente, en funciones, del Dis-
trito del Oeste de esta cindad, el providencia fecha de hoy
ha mandado citar a la herencia de Julian Teran Goémez, a
fin de que el dia veinticuatro del actual, a las doce de la
manana, comparezcan ante este Juzgado, sito en Somorros-

aclo conciliatorio que preceptity el vigente Decreto de al-
quileres instado por D.* Pilar Maza Ortiz contra expresa-
da herencia y otros, previniéndoseles que deberdan asistir
acompafnados de sus nombres buenos y que, de no com
parecer, se «ara el acto por intentado sin efectn, parindo-
les el perjuicio a que haya lugar.

Y para que sirva de citacién a expresada herencia y pa-
ra st insercion en el «Boletin Oficial de la Provincias, PO -
g0 la preseute en Santander a diecisiete de Agosto de mil
novecientos (reinta y dos.—El secretario suplente, Francis-
co Blanco.

N

El Sr. D. Emilio de Macho-Quevedo y Garcia de los
Rivs, juez de instruccién de esta ciudad de Torrelavega y
su partido_ha acordado, en providencia de hoy, dictada en

pagos seguida a instancia de D.* Rosa Revuelta Acereda,
sus hijos menores y testamentaria de D. Pedro Gdomez
Martinez, se cite de comparecencia ante este Juzgado a los

vico Giiemes, José Maria Diaz, Earique Martin Alonso,
Fidencio Pérez y viuda de |. Diaz, cuyo paradero se des-
conoce, y que aparecen todos como deudores de la Casa
Viuda de Pedro GSmez Martinez, de Torrelavega, afin de
que dentro del término de cinco dias, contados desde el si-
guwente al de la publicacién del presente en el «Boletin
Oficial> de esta provincia, comparezcan ante este Juzgado
de instruccion de Torrelavega a prestar declaracién ac-i-
ca de los extremos pertinenles; a percibién {oles con que,
de no verificarlo, les parard el pecjuicio consiguient .
Torrelavega a 11 de¢ Agosto de 1932 —Fl secretario -
dictal, Emilio G. Solis. 1001

Don Emilio de Macho-Quevedo y Garcia de Jos Riﬁa’

juez de instruccion de la ciudad de Torrelavega y su
partido,

Por la presente, y como comprendido en el nimero
primero del articulo 835 de la ley de Enjuiciamiento cri-

| minal, llamo al procesado B:nito Hernindez Blanco, de
diecinueve anos de edad, hijo de Joséy de Martina, solte

ro, zapatillero, natural y vecino de- Torrelavega y actual-

. meate en ignorado paradero, para que dentro del término
| de diez dias, contados desde la tllima priblicacion de la
presente en el «Boletin Oficial» de esta provincia o «(a-

cion de Torrelayega (Santander), a responder de los car-
gos que contra el mismo resultan en el sumario numero
117 de 1932,.que por el delito de robo instruye este
Juzgado, apercibiéndole con que, de no hacerlo, serd de-
clarado rebelde.

Al propio tiempo ruego a las Autoridades gubernativas
que proceda y ordeno a los agentes de la policia judicial
la busca y captura del mencionado procesado, poniéndo-
le, caso de ser habido, ala disposicion de este Juzgado en

testigos Emilia Pérez Sotres, Eusebio San Segundo, Ludo- |

tro, nimero tres, piso segundo, a la celebracién del juicio -

PROVIDENCIAS JUDICIALES

l

el sumario que en este Juzgado se sigue con €l nimero |
94 de 1932, por dehto de defraudacion, a virtud de de-
nuncia del sefor fiscal municipal y delegado del Ministe-
rio fiscal en este partido relacionada con la suspension de |
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ceta de Madrid», comparezca ante este Juzgado de instruc-

este Ayuntamiento el proyecto de presupuesto " |
para el ejercicio de 1933, queda expuesto al pu-!l-__.: g
Secrefaria municipal por término de ocho [
anuncia en cumplimiento y a los efectos 1
5. del Real decreto de 23 de Agosto de 192458

Ferniandez.

la prision preventiva de este partido a la .Hf_-.___
B

mi autoridad. N r
Dado en Torrelavega a 8 de Agosto de 1932, <y k%

o |

Emilio de Macho Quevedo. —Fl secretario judicial g
G. Solis. = Ehil
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El sefior juez de instruccion del distrito del
la ciudad de Santander, en providencia dictada en o 8
por muerte de Dominica Tagle, tiene acordadog ‘51!;
le en forma legal a los sujetos que luego se dirg P ;
dentro del termino de tercero dia, a las diez y media da 1.
manana, comparezcan ante este Juzgado para Ofrecarla
como se hace por el presente, las acciones de] ay Wi
ciento nueve de la ley de Enjuiciamiento crim'i";j;jﬂ';ﬁ;’_,-
apercibimiento de que, de no comparecer, leg Parari o
perjuicio a que haya lugar con arreglo a derecho, =

Y para llevar a efecto las citaciones acordadas, ,
la presente cédula que firmo en Santander a dlf-clséfﬁ%
Agosto de 1932, —EI secretario, Luis cscobig. =

Personas que han de citarse: Los parientes MAs Brovi.
mos de la finada Dominica Tagle.

AN s, 0S OFICIAL E

Ayuntamiento de Rionansa

Rectificado el padron de cédulas persarlaIE'sjpgﬁ'}g@E
rrtente ano, se halla expuesto en la Secretaria munie

e
.ngz_'{L.a-.i_-

por termino de quince dias, a los efectos de examen y re-
clamacion. : .:f?;;_
Rionansa, 13 de Agosto de 1932.—E| Alcalde, - Yedro
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Gonzalez.

Ayuntamiento de Laredo

El Ayuntamiento de mi presidencia en sesion extrao f
naria de 15 del corriente acordd habilitar, con cargo also:

brante del anterior ejercicio (exceso) las cantidades siguic:
tes: Al capitulo XIII, articulo I, cinco mil doscientas ciis
cuenta y cinco peselas; al capitulo XVIIi, articulo’ taico;
dos mil quinientas pesetas. : g

Lo que se hace piblico para general conocimientopot
termino de 15 dias para su examen y reclamaciones.
Laredo a 16 de Agosto de 1932.—-+E|-Alca'-l-ﬂf--:;-=‘fj.
$4N¢O. =
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Ayuntamiento de Arenas de lgufia =

Confeccionado el padrén de los vecinos quﬂt{eﬂ

0 mas perros, para el cobro del arbitrio '
se halla de manifiesto en las oficinas de Secrelaria;PEas
plazo de quince dias, a los efectos de las recldms
que procedan. e

Arenas de Iguna, 16 de Agosto de 1932.-"&'_{”"
. Quevedo. |
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Ayuntamiento de Ampuero
Formado por la Comisidn municipal de FaCieEies
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2 |de; b=
Ampuero a 17 de Agosto de 1032, —El A!ca-l



