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PRESIDENCIA DE LA DIPUTACION REGIONAL DE CANTABRIA

LEY 3/1984, de 26 de abril, de Régimen Ju-
ridico del Gobierno y de la Administracion
de la Diputacion Regional de Cantabria.

EL PRESIDENTE DE LA DIPUTACION
REGIONAL DE CANTABRIA

Conézcase que la Asamblea Regional de Canta-
bria ha aprobado y yo, en nombre de Su Majestad el
Rey, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15.2
del Estatuto de Autonomfa de Cantabria, promulgo

la siguiente

LEY DE REGIMEN JURIDICO DEL GOBIERNO
Y DE LA ADMINISTRACION
DE LA DIPUTACION REGIONAL

DE CANTABRIA
EXPOSICION DE MOTIVOS

I

En desarrollo del mandato en los articulos 16.3.°
y 17.5 del Estatuto de Cantabria, se regula en la
presente Ley el estatuto personal y atribuciones del
presidente de la Diputacién Regional, asi como la
organizacién del Consejo de Gobierno y las atribu-
ciones y estatuto personal de cada uno de sus com-
ponentes.

Asimismo, y siguiendo los dictados del articulo
35 del propio Estatuto, se procede a la organizacion
vy estructuracién de la Administracién Publica de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

Con ello, adquiere rango de Ley regional la fa-
cultad de normar sus instituciones de autogobierno,
de conformidad con las competencias que confiere el
articulo 22.1 de la Ley Bdsica Regional.

[1

Como fuentes de la presente Ley se han consi-
derado no sélo la normativa dimanante de la Asam-
blea Regional en su periodo de provisionalidad, que
quedé plasmada en las disposiciones 2/1982, de 4
de octubre, y 1/1983, de 4 de febrero, sino también
las orientaciones y criterios provenientes de la Ley de

Réoimen Jutidico de la Administracién del Estado,
del Tribunal Constitucional y de la doctrina politica
y administrativa.

En fin, normas similares de otras Comunidades
Auténomas han servido de gufa y orientacion para
esta Ley, que nace con vocacién de permanencia por
considerarse fundamental en la regulacién de las ma-
terias que son objeto de la misma.

II1

Aunque por razones de mayor accesibilidad vy

manejo se han refundido en una misma Ley, la re-
gulacién del estatuto personal del presidente de la
Diputacién Regional, del Consejo de Gobierno y de
sus componentes, por una parte, y de la Administra-
cién por otra, se ha tenido especial cuidado en sepa-
rarlas en titulos diferentes (el I y II).

Si bien tanto en el plano funcional como en el
organico existen ciertas dificultades para distinguir lo
netamente politico de lo administrativo —por su
constante imbricacién— no es menos cierto que inte-
resa diferenciar en el Titulo I la actividad de aquellos
dreganos superiores que, aunque dirigen jerarquicamen-
te la Administracién regional, destacan por su mds
alta funcién representativa y de gobierno.

De ahi que, si bien se considera que el Consejo
de Gobierno y sus componentes responden en su im-
pulso politico a las directrices programdticas que pro-
pugnan, se hace inevitable que tanto su funcién eje-
cutiva como su potestad reglamentaria se ejerzan de
acuerdo con los postulados contenidos en el articulo
97 de la Ley Fundamental espafiola.

Por su parte, la Administracién autonémica ha
de servir con objetividad los intereses generales de
acuerdo con los principios de eficacia, jerarquia, des-
centralizacién, desconcentracion y coordinacién, con
sometimiento pleno a la Ley y al Derecho.

Y

Se inicia la Ley con un Titulo Preliminar, en el
que se recogen los principios que informan las fun-
ciones ejecutivas y administrativas y que se sistemati-
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zan en el mismo, por razones pricticas y de agilidad,
siquiera se mantenga la difusa distincion entre ambas
como ha quedado argumentado en el expositivo an-
terior.

v

En el Titulo I se regulan, pues, las funciones v
organizacién del presidente del Consejo de Gobierno
y sus componentes como drganos del poder ejecutivo,
asi como sus relaciones con la Asamblea legislativa,
ante la cual son responsables politicamente.

En el Titulo II se regulan la organizacién, atri-
buciones y funcionamiento de la Administracién au-
tonémica sometida a los principios de legalidad y ob-
jetividad.

Y dentro de este mismo Titulo II, los capitulos
II, ITI, IV v V se refieren a las materias especificas
de personal, contratacién, bienes y régimen econdmi-
co y presupuestario que, si bien no se adecian exac-
tamente con el objeto inmediato de la Ley, merecen
ser tratados en ella hasta que sean desarrolladas de
forma mds especifica por otras posteriores.

V1

Concluye esta Ley con las disposiciones transi-
torias, adicionales y finales que contemplan aquellos
supuestos que posteriores normas legales o reglamen-
tarias irdn incluyendo en sus textos o que desapare-
cerdn por estar sujetos a limites temporales, reco-
giendo, naturalmente, la derogacién o pérdida de efi-
cacia y vigencia de la normativa provisional contenida
en las disposiciones 2/1982 y 1/1983 antes citada.

TITULO PRELIMINAR

Articulo primero.—El Gobierno y la Adminis-
tracion de la Diputacion Regional de Cantabria se

ejercen a través del presidente, el Consejo de Gobier-

no y los consejeros, como érganos superiores.

Todos los érganos de la Administracion se hallan
bajo la dependencia del presidente o del consejero co-
rrespondiente.

Articulo 2.°—La funcién ejecutiva y la potestad
reglamentaria del Gobierno, asi como el funcionamien-
to de la Administracién se rigen conforme a lo dis-
puesto en la Constitucién, el Estatuto de Autonomia
para Cantabria, por lo dispuesto en esta Ley y por
las demds Leyes y disposiciones que, en el ejercicio
de sus respectivas potestades, emanan de la Asamblea
v, en su caso, del Ejecutivo regional.

El derecho estatal tendrd caricter supletorio

conforme a lo previsto en el articulo 149.3 de la
Constitucion.

Articulo 3.°—La Administracién de la Dipu-
tacion Regional de Cantabria actda para el cum-
plimiento de sus fines, con personalidad juridica Gnica
y tiene plena capacidad de obrar en el ejercicio de
sus funciones, organizindose conforme a criterios de

eticacia, economia, jerarquia, descentralizacién, des-
concentracion v coordinacidn.
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TITULO 1

Del Gobierno de la Diputacion Regional de Cantabyig

CAPITULO PRIMERO
Del presidente de la Diputacion Regional

SECCION PRIMERA

De la eleccion y estatuto personal

Articulo 4.—El presidente de la Diputacién Re.
oional de Cantabria preside, dirige y coordina la ac-
tuacion del Consejo de Gobierno, ostenta la mas alta
representaciéon de la Comunidad Auténoma y la ordi-
naria del Estado en Cantabria.

Artfculo 5.°—FEl presidente, en razén de su car-
00, tiene derecho a:

1.° Recibir el tratamiento de excelencia.
2. Utilizar la bandera de Cantabria como
guidn. |
3. DPercibir los sueldos y los gastos de repre-
sentacién de su alta jerarquia con cargo a los Presu-
puestos Generales de la Diputacién Regional.
4.° Que le sean rendidos los honores que, en
razdn de la dignidad de su cargo, se establecen en las
disposiciones vigentes.

Articulo 6.—EI presidente de la Diputacién Re-
gional es elegido por la Asamblea Regional de entre
sus miembros, de acuerdo con el siguiente proce-
dimiento: #1 3

=

1.° Dentro de los veinte dias siguientes a la
celebracién de la sesién constitutiva de la Asamblea
Regional y en los demds casos previstos por el Esta-
tuto de Autonomia para Cantabria, el presidente de
la Asamblea convocard a ésta para proponer un can-
didato a la Presidencia de la Diputacién Regional, de
acuerdo con lo establecido en el Reglamento de la
Camara y en la Ley Bisica Regional.

2.° El candidato propuesto presentard su pro-
grama de gobierno y, después de un debate, se pro-
cederd a la votacién, debiendo obtener, para su inves-
tidura, la mayoria absoluta.

3. Si el candidato no obtuviera la mayoria ab-
soluta, se procederd a una nueva votacién pasadas
cuarenta vy ocho horas, bastando la mayoria simple
para conseguir la investidura.

4.° Si, efectuadas las dos primeras votaciones,
el candidato no resultara elegido, se tramitardn suce-
sivas propuestas en la forma prevista anteriormente.

5. Si, transcurridos dos meses desde la primera
votacién de investidura, ningiin candidato obtuviera
la confianza de la Asamblea Regional, ésta quedara
automaticamente disuelta, procediéndose a la convo-
catoria de nuevas elecciones y finalizando el mandato
de los nuevos diputados en la misma fecha en que
debiera concluir el de la Asamblea disuelta.

6. Si el presidente presenta su dimisién volun-
tariamente o porque la Asamblea Regional le negara
la confianza, el presidente de la Cdmara legislativa
convocard, en el plazo miximo de quince dias, la se-
sion plenaria para la elecciéon de nuevo presidente de
la Diputacion Regional, de acuerdo con el proce-

v
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Jimiento establecido en los cuatro apartados prece-
dentes, pero en estos supuestos No se producird la
disolucién de la Asamblea Regional. '

Articulo 7.°

1. Otorgada la confianza al candidato, el pre-
sidente de la Asamblea lo comunicard al Rey, a los
efectos de su nombramiento como presidente de la

L

Diputacion Regional de Cantabria, y al Gobierno de
la Nacion.

2 El Real Decreto de nombramiento serd pu-
blicado en el «Boletin Oficial del Estado» y en el
«Boletin Oficial de Cantabria».

3, El presidente electo tomard posesién de su
cargo en el plazo de cinco dias a partir de la dltima
publicacién de cualquiera de los «Boletines» a que
se refiere el apartado anterior.

Articulo 8.°—FEl presidente de la Diputacion
Regional es politicamente responsable ante la Asam-
blea Regional, de acuerdo con lo que determina el
Estatuto de Autonomia y la presente Ley.

Articulo 9.—El presidente de la Diputacién Re-
gional no podrd ejercer otras funciones representati-
vas que las propias del mandato parlamentario de
la Asamblea Regional, ni cualquier otra funcién pu-
blica que no derive de su catgo, ni actividad profe-
sional o mercantil alguna.

Articulo 10—El presidente de la Diputacion
Regional cesa por:

a) Renovacién de la Asamblea a consecuencia
de unas elecciones.

b) Aprobacién de una mocién de censura.

¢) Denegacién de una cuestién de confianza.

d) Dimisién voluntaria.

¢) Por notoria y manifiesta incapacidad fisica
o mental, reconocida por los dos tercios de los miem-
bros de la Asamblea Regional, que le imposibilite
para el ejercicio de su cargo.

En los cuatro primeros casos a que se refiere el
apartado anterior, el presidente de la Diputacién Re-
gional deberd continuar en el ejercicio de su cargo
hasta que su sucesor haya tomado posesién. En los
casos de incapacidad o muerte se hard cargo de la
Presidencia el vicepresidente, en su caso, o el conse-
jero de la Presidencia, hasta la toma de posesion del
sucesor. La iniciativa para plantear el supuesto de
incapicidad corresponderd al Consejo de Gobierno o
a un tercio de los miembros de la Asamblea.

Fn los casos de incapacidad o muerte, el presi-
dente de la Asamblea Regional convocara a la Ca-
mara para la eleccién de nuevo presidente, dentro de
los diez dias siguientes a producirse el hecho.

SECCION SEGUNDA

De las atribuciones del presidente

Articulo 11.—Corresponde al presidente, como
representante de la Diputacion Regional de Cantabria:

a) Mantener relaciones con las demds institu-
ciones del Estado v sus Administraciones.

b) Firmar convenios y acuerdos de cooperacion
con otras comunidades autonomas.

¢y Convocar elecciones a la Asamblea Regional
de Cantabria.

d) Nombrar a los miembros del Consejo de
(Gobierno.

Articulo 12.—Corresponde al presidente de la
Diputacién Regional, en su condicién de representante
ordinario del Estado en Cantabria:

a) Promulgar, en nombre del Rey, las Leyes de
Cantabria y ordenar su publicacién en el plazo ma-
ximo de quince dias desde su aprobacion.

b) Ordenar la publicacién en el «Boletin Ofi-
cial de Cantabrias del nombramiento del Tribunal
Superior de Justicia de Cantabria.

Articulo 13.—FEl presidente, como responsable
de la coordinacién y direccién de las actuaciones del
Consejo de Gobierno, tiene las siguientes funciones:

a) Fijar las directrices generales de la accién
de gobierno y asegurar su continuidad y cum-
plimiento.

b) Nombrar v cesar al vicecresidente, en su ca-
so, v a los consejeros, informando ante el Pleno de
la Asamblea Regional en el plazo de quince dfas, sin
perjuicio de la comunicacién inmediata y por escrito
a la misma.

¢) FEncomendar a un consejero el despacho de
una Consejerfa en el caso de ausencia, enfermadad,
impedimento o cese del titular de la misma.

d) Convocar las reuniones del Consejo de Go-
bierno, fijar el orden del dia, presidir sus sesiones vy
dirigir las deliberaciones. |

e) Impulsar el programa legislativo del Conse-
jo de Gobierno.

f) Facilitar la informacién que la Asamblea Re-
gional solicite del Consejo de Gobierno.

o) Plantear ante la Asamblea, previa delibera-
?én del Consejo de Gobierno, la cuestion de con-
ianza.

Articulo 14 —El presidente de la Diputacion
Regional puede delegar, con cardcter temporal, en
el vicepresidente, en su caso, o en un consejero, cual-
quiera de las funciones incluidas en el articulo 13,
salvo las correspondientes a los apartados a), b) y g),
publicando la delegacién en el «Boletin Oficial de
Cantabria» y dando cuenta, por escrito a la Asam-
blea Regional de la delegacién ejercida. Las funcio-
nes delegadas pueden ser recuperadas, en cualquier
momento, por el presidente, informando de tal de-
cisién a la Asamblea Regional y ordenando la publi-
cacién, asimismo, en el diario oficial de dicha avo-
cacion.

Articulo 15 —Las ausencias temporales del pre-
sidente superiores a un mes precisardn de la previa
autorizacién de la Asamblea Regional,

CAPITULO 11

Del Consejo de Gobierno
SECCION PRIMERA

De la composicion y organizacion
del Consejo de Gobierno

Articulo 16 —FEl Consejo de Gobierno es el 6r-
sano colegiado que dirige la politica y la administra-
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cién de la Diputacion Regional de Cantabria y el
titular de la funcién ejecutiva y de la potestad regla-
mentaria, bajo la direccién y coordinacion de su pre-
sidente.

Articulo 17.
1. El Consejo de Gobierno estd integrado por
el presidente, el vicepresidente, en su caso, y los con-

sejeros.

2. El nimero de consejeros con responsabilidad
ejecutiva no excederi de diez. El ningiin caso podrin
nombrarse méds de tres consejeros sin cartera.

SECCION SEGUNDA

De las atribuciones del Consejo de Gobierno

Articulo 18 —Corresponde al Consejo de Go-
bierno:

a) Determinar las directrices de la accién de
Gobierno.

b) Elaborar el proyecto de Presupuestos Gene-
rales y remitirlo a la Asamblea, para su debate y apro-
bacién, en su caso, y posteriormente su aplicacién
conforme a las normas de la Asamblea.

c) Aprobar los Proyectos de Ley, autorizar su
presentacién a la Asamblea Regional y acordar, en
su caso, retirarlos.

d) Ejercer la delegacién legislativa en los tér-
minos establecidos en la Ley.

e) Dar o denegar la conformidad a la tramita-
cién de las proposiciones de Ley que impliquen au-
mento de gastos o disminucién de ingresos presu-
puestarios.

f) Nombrar y cesar los cargos de libre designa-
cién, cuando asi lo requiera la presente Ley.

g) Designar a los representantes de la Dipu-
tacién Regional en los organismos auténomos v eco-
némicos e instituciones financieras v en las empresas
publicas del Estado o de la Diputacién Regional, sal-
vo en los casos en que, por Ley, tales designaciones
correspondan a la Asamblea.

h) Proponer a la Asamblea Regional la apro-
bacién de los convenios y acuerdos de cooperacién
con otras comunidades auténomas, a que hace refe-
rencia el articulo 30 del Estatuto de Autonomia, y
requerir la aprobacién por la Asamblea de una Ley
de autorizacién.

1) Acordar la interposicién del recurso de in-
constitucionalidad contra las Leyes, las disposiciones
v los actos con fuerza de Ley del Estado.

)  Promover ante el Tribunal Constitucional los
contlictos de competencias con el Estado y con otras
comunidades auténomas y personarse ante el mismo,
asi como también en los recursos de inconstitucio-
nalidad que afecten a Cantabria.

k) Solicitar que la Asamblea Regional se retina
en sesion extraordinaria. L
| 1) Entender de aquellos asuntos que, por su
Importancia o naturaleza, requieran el conocimiento
& dflil‘.ﬁf‘fﬂdﬁﬂ dti‘l Gﬂbiernu \ d_e t{jd(_‘:s. lus den‘ui:-;
que le sean atribuidos por el Estatuto de Autonomi
para Cantabria y el ordenamiento juridico.
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SECCION TERCERA

Del funcionamiento del Consejo de Gobierno

Articulo 19.
1. El Consejo de Gobierno se retine, previa
convocatoria del presidente, que deberd ir acompa-

nada del orden del dia.

2. Para la validez de las deliberaciones y de
los acuerdos es preciso que estén presentes el presi-
dente o quien le sustituya y la mitad de los con-
sejeros.

3. Los acuerdos del Consejo de Gobierno se
adoptardn por mavoria, salvo que la Ley exigiera un
quérum especial. En caso de empate, el voto del pre-
sidente serd dirimente.

4, Los acuerdos del Consejo de Gobierno de-
ben constar en un acta que extenderd el consejero
de la Presidencia o el designado por el presidente
como secretario del Consejo.

Articulo 20.—Los miembros del Consejo de Go-
hierno estdn obligados a guardar secreto de las deli-
beraciones del mismo, asi como de las opiniones v vo-
tos que cada uno haya emitido. Tampoco pueden di-
vulgar documentos que conozcan por razén del careo,
mientras no sean hechos publicos oficialmente.

Articulo 21.—EI Conseio de Gobierno, a pro-
puesta de su presidente, puede constituir en su seno
comisiones de cardcter permanente o temporal para
coordinar v programar la politica general o de cada
Consejeria o para preparar las reuniones del Consejp.

Articulo 22.—A las reuniones del Conseio de
Gobierno podrdn acudif, sin cardcter habitual, los |
expertos cuya presencia autorice el presidente, limi-
tandose su actuacién a informar sobre el asunto con-
creto que haya motivado su presencia y estando obli-
gados a guardar secreto sobre el informe presentado.

Articulo 23 —El cese del presidente de la Dipu-
tacion Regional comporta el de su Gobierno, pero
éste continuard en sus funciones hasta la toma de po-
sesion del nuevo Consejo. |

CAPITULO III

De los consejeros

SECCION PRIMERA

Del Estatuto personal de los consejeros

Articulo 24.—Los consejeros, que no requeriran
la condicién de diputados regionales, serdn nombrados
v cesados por el presidente, guien informari a la
Asamblea conforme el articulo 13.b de la presente

Ley.

Articulo 25.—Los consejetos, en razén de su cat-

g0, tendrdn derecho a:

. Recibir el tratamiento de ilustrisimo.

2."  Percibir los sueldos v los gastos de repre-
sentacion de su alta jerarquia con cargo a los Presu-
puestos de la Diputaciéon Regional.

3. Que les sean rendidos los honores v res-
petadas las precedencias que seialen las normas pro-
tocolarias establecidas.
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4° Recibit los honores especiales que les co-
respondan cuando actien en representacion expresa
del presidente.

Articulo 26.—Los consejeros no podrdn ejercer
otras actividades representativas que las propias del
mandato parlamentario de la Asamblea Regional, ni
cualquier otra funcién niblica que no derive de su
cargo ni actividad profesional o mercantil alguna.

Articulo 27.

1. Son causa del cese de los consejeros:

a) Lo establecido en el articulo 23 de la pre-
sente Ley.

b) TLa dimisién aceptada por el presidente.

¢) La revocacién de su nombramiento, decidi-
por el opresidente.

2. El cese se ajustard a lo dispuesto en el ar-
ticulo 24 y producird efectos a partir de la fecha de
publicacién del correspondiente Decreto de cese, que
serd simultdnea con el nuevo nombramiento o el en-
cargo de despacho a otro consejero.

da

SECCION SEGUNDA

De las atribuciones de los consejeros

Artfculo 28 —Sin menoscabo de las competen-
cias colegiadas que les corresponden como miembros
del Consejo de Gobierno, los consejeros estdan inves-
tidos de las siguientes atribuciones:

1. Proponer al Consejo de Gobierno, para su
aprobacién, Proyectos de Ley y Decretos sobre las
materias propias de su Consejeria.

2. Formular motivadamente el anteproyecto de
presupuestos de la Consejeria.

3. Proponer al Consejo de Gobierno, para su
nombramiento o cese, los altos. cargos de su departa-
mento que requieran Decreto de designacién o cese.

4. Comparecer ante la Asamblea y sus Comi-
siones de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento
de aquélla.

Articulo 29.

. En caso de ausencia, enfermedad o impedi-
mento de un consejero, su sustitucion por otro con-
sejero se hard por el presidente del Consejo de Go-
bierno.

2. En caso de vacante, la eleccién del consejero
encargado transitoriamente de la Consejerfa se hard
por libre eleccién del presidente.

3. En cualquier caso, las sustituciones seran
publicadas en el «Boletin Oficial de Cantabria» y co-
municadas a la Asamblea Regional.

CAPITULO 1V

De las relaciones del Consejo de Gobierno
con la Asamblea Regional

SECCION PRIMERA
Del impulso y control de la accién de gobierno

Articulo 30.

. Cada ano legislativo, durante el primer pe-
- & L]  J
riodo de sesiones, el Pleno de la Asamblea Regional
deberd celebrar un debate sobre la orientacion poli-
tica del (_:t‘.IIHL"iU de (Gobierno.
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2. El Pleno de la Asamblea Regional podra
también celebrar debates generales sobre la accidn
nolitica v de gobierno, a peticién del presidente del
Conseio de Gobierno, previo acuerdo de la Asamblea
Regional v en la forma que el Reglamento de la mis-
ma determine.

3. Los debates a que hacen referencia los apar-
tados anteriores de este articulo podran concluir con
Resoluciones. -

4. El impulso de la accién politica y de go-
bierno también puede ser ejercida mediante la apro-
bacién de Resoluciones, Mociones vy Proposiciones no
de Ley.

Articulo 31 —FE] Consejo de Gobierno y sus miem-
bros. sin perjuicio de lo que establezcan las normas
del Reolamento de la Asamblea, debera: Comparecer
ante e Pleno de ]a Asamblea y sus Comisiones en los
casos vy formas establecidas en el Reglamento de la
misma: atender los ruegos, preguntas, interpelaciones
v mociones que la Asamblea formule y establezca de
acuerdo con su propio Reglamento, y proporcionar
a la Asamblea la informacién v ayuda que precise del
mismo o de sus miembros, asi como de cualquier au-
toridad. funcionario de la Diputacién Regional o res-
ponsable de organismos auténomos y empresas pu-
blicas, que lo har4n directamente o a través del con-
sejero correspondiente.

SECCION SEGUNDA

De la respunsabilidad. politica
del Consejo de Gobierno

Articulo 32.—El Consejo de Gobierno, sin per-
juicio de la responsabilidad directa de cada conse-
jero por su gestién respectiva, responde solidaria-
mente de su politica ante la Asamblea en los térmi-
nos establecidos en los articulos 18 y 19 del Estatuto
de Autonomia para Cantabria v en la presente Ley.

SECCION TERCERA

De los Decretos Legislativos

Articulo 33.

1. La Asamblea Regional podrd delegar en el
Consejo de Gobierno la potestad de dictar normas
con rango de Ley, denominadas Decretos Legislati-
vos, con las siguientes excepclones:

a) Las que afectan al ordenamiento basico del
Consejo de Gobierno o al régimen juridico de la Ad-
ministracién de Cantabria.

b) Las aue regulen la legislacién electoral.

¢) Aquellas normas que, por su cardcter insti-
tucional, requieren un procedimiento especial para su
aprobacion.

2. La delegacion legislativa debera acordarse,
mediante una Lev de bases, cuando su objeto sea la
elaboraciéon de textos articulados o, con una Lev or-
dinaria cuando se trate de refundir varios textos le-
oales. En ambos casos, el acuerdo de la Asamblea
fijara el plazo de su ejercicio.

3. Las Leves de bases delimitaran con precision
el objeto v alcance de la delegacion legislativa v los
pricipales criterios que han de seguirse en su cjer-
CIC10,
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4. La autorizaciéon para refundir textos legales
determinar4 el ambito normativo a que se refiere el
contenido de la delegacién, especificando si se cir-
cunscribe a la mera formulacién de un texto unico o
si incluye la de regularizar, aclarar y armonizar los
textos legales que han de ser refundidos.

5. El Consejo de Gobierno, tan pronto como
hubiere hecho uso de la delegacién legislativa, dirigira
a la Asamblea la correspondiente comunicacién, que
contendri el texto articulado o refundido objeto de

aquélla.
TITULO 11

De la Administracion de la Diputacion Regional
de Cantabria

CAPITULO 1

Del Régimen Juridico de la Administracion Auténoma

SECCION PRIMERA

De la organizacion de competencias

Articulo 34 —ILa Administracién de la Dipu-
tacién Regional de Cantabria actia mediante Srganos
jerdrquicamente ordenados, al frente de los cuales se
encuentra el presidente de la Diputacién Regional.

Articulo 35.—Corresponden al presidente, ade-
mas de las funciones sefialadas en los articulos 11,
12, 13 y 14 de la presente Ley:

a) Coordinar la elaboraciéon de normas de ca-
racter general.

b) Firmar los Decretos acordados por el Con-
sejo de Gobierno y ordenar su publicacién en el «Bo-
letin Oficial de Cantabria».

¢c) Resolver los conflictos de competencias en-
tre distintas Consejerfas cuando no se hubiese alcan-
zado el acuerdo entre sus titulares.

d) Aquellas otras funciones que las Leyes v
Reglamentos le asignen expresamente.

Articulo 36.—Al Consejo de Gobierno, como 6r-
gano superior y colegiado de la Administracién re-
gional, ademds de las funciones sefialadas en el articu-
lo 18, le corresponde:

a) Ejercer la potestad reglamentaria. Los De-
cretos seran tirmados por el consejero correspondien-
te ademas de por el presidente. Si afectaran a varias
Consejerias, el Decreto se dictard a propuesta de los
consejeros interesados.

b) Nombrar v cesar a los altos cargos de la Ad-
ministracion regional, a propuesta del consejero co-
rrespondiente, v a los demds cargos de libre desig-
nacion a los que se refiere la letra f) del articulo 18,
cuando asi lo requiera la presente Ley.

c) Resolver los recursos que, con arreglo a la
Ley, se interpongan ante el mismo.

d) Vigilar la gestién de los servicios publicos
v los entes y empresas piblicas dependientes de la
Diputacion Regional.

e) Asumir las competencias transferidas o dele-
gadas a la Diputacién Regional de Cantabria por la

Administracion del Estado. con excepcion de las re-

servadas estatutariamente a la Asamblea Regional de
Cantabria.

f)  Autorizar la celebraciéon de contratos cuando
su cuantia exceda de diez millones de pesetas, fuere
indeterminada o tengan un plazo de ejecucidén supe-
rior a un afio y hayan de comprometerse, ademis,
fondos de futuros ejercicios presupuestarios.

g) Acordar la enajenacién de bienes y derechos
patrimoniales cuvo valor sea inferior a diez millones
de pesetas. Para valores superiores se requerird la
autorizacién previa de la Asamblea Regional.

h) Cualquier otra competencia o funcién que
expresamente le atribuya alguna disposicién legal o
reglamentaria.

i) Proveer la ejecucién de las resoluciones de
la Asamblea cuando ello sea procedente.

i) Administrar el patrimonio de la Comunidad
Auténoma con los limites establecidos legalmente.

Articulo 37.

1. La Administracién de la Diputaciéon Regio-
nal de Cantabria se organizard en Consejerfas o depat-
tamentos, al frente de los cuales habrd un consejero.
El niimero y denominacién de aquéllas serd el si-
gulente:

A) De Presidencia.

B) De Economia, Hacienda y Comercio.

C) De Cultura, Educacién y Deporte.

D) De Sanidad, Trabajo y Bienestar Social.

E) De Obras Publicas, Vivienda y Ordenacién
del Territorio.

F) De Ganaderia, Agricultura y Pesca.

G) De Industria, Transportes y Comunicacio-
nes y Turismo.

2. El consejero de la Presidencia actuard como
secretario del Consejo de Gobierno, salvo que el pre-
sidente haga recaer dicha funcién en otro consejero.

3. La creacién de las Consejerias, asi como su
divisién si no se agruparan en todo o en parte a
otra, requerird una Ley de la Asamblea.

4. El Consejo de Gobierno, con el fin de me-

jorar la eficacia de los servicios, podrd proceder a la

agrupacion total o parcial de Consejerfas o a su su-
presion.

5. Ademds de los titulares de cada Consejeria,
podrdn nombrarse consejeros sin cartera, conforme
a lo dispuesto en el articulo 17.2. Los créditos co-
rrespondientes a los consejeros sin cartera se incluiran
en el presupuesto de gastos de la Presidencia.

Articulo 38.

1. Las Consejerias estaran constituidas por Or-
ganos administrativos jerarquicamente ordenados bajo
la superior direccién del consejero.

2. La estructura de la Administraciéon de la
Diputacién Regional de Cantabria se integra en cada
Consejeria por los niveles orgdnicos de direcciones
regionales, servicios, secciones y negociados.

3. En cada Consejeria existird, asimismo, una
secretaria técnica con rango de direccién general.

4. La estructura orginica de cada Consejeria
sera aprobada por Decreto del Consejo de Gobierno.

Articulo 39.—Los consejeros, como titulares de
sus respectivos departamentos, estian investidos de las
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siguientes atribuciones:

{ Ostentar la representacién y ejercer la di-
reccién, gestion e inspeccién de su Consejeria.

232 Fjercer la potestad reglamentaria en las ma-
cerias propias de su departamento.

33 Resolver, en via administrativa, los recur-
s que se interpongan contra resoluciones de los 6r-
ganos O autoridades de su departamento o dependien-
res del mismo.

a  Resolver los conflictos de atribuciones que
qurjan entre los distintos érganos o autoridades de su
departamento.

52 FEiercer la jefatura superior del personal de
1 Consejerfa sin perjuicio de las atribuciones gene-
les que en esta materia se asignan al consejero de
la Presidencia. :

62 Ordenar los gastos del departamento de
scuerdo’ con las previsiones legales.

72 Suscribir los contratos relativos a materias
oropias de su competencia y que no tengan un pre-
supuesto superior a cinco millones de pesetas.

"84 Las demds que les atribuyan las disposicio-
nes en vigor.

Articulo 40.

1 Los secretarios generales técnicos, nombra-
dos libremente entre funcionarios de carrera de cual-
quier Administracién Publica pertenecientes a cuer-
pos, grupos o escalas para cuyo Ingreso se exija titulo
superior, desarrollardn funciones de asesoramiento, de
estudio v de coordinacién de todos los seryicios de
la Consejeria.

A los funcionarios nombrados se les computara
el tiempo que desempeiien el cargo 2 efectos de an-
tigliedad, ascensos y derechos pasivos, y tendrdn de-
recho a reserva de plaza y puesto orgdnico. Su retri-
bucién basica serd la de funcionario, y las comple-
mentarias las acordadas para el cargo, salvo que opte
por las de su plaza o puesto.

2 También serdn responsables de los servicios
legislativos, documentacién y publicaciones de las Con-
sejerias.

3. Tendrén igualmente estructuradas, en los ni-
veles orgdnicos necesarios para su mas adecuada reali-
zacién, las funciones siguientes: archivo, registro, in-
formacién, protocolo y relaciones publicas, habilita-
cién de material, contratacién, expropiacién, régimen
interior del personal, patritnonio e inventario, meca-
nizacién, racionalizacién y automatizacién de las es-
tructuras administrativas y funcionamiento de los
servicios de la Consejerfa, recursos administrativos v,
en general, las que no estén especificamente atribuidas
a otras unidades de la Consejeria.

4 Fl secretario general técnico desempenara,
por si o mediante delegado, la secretarfa de los Orga-
nos colegiados de la respectiva Consejeria.

Articulo 41 —Los directores regionales, nombra-
dos libremente entre funcionarios de cualquiera de
las administraciones ptblicas, son los jefes del centro
directivo que les estd encomendado, v tendrin las si-
guientes atribuciones:

|. Dirigir y gestionar los servicios vy resolver

los asuntos del departamento que sean de su com-
Ih‘lt‘[h‘i:l :
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2. Vigilar y fiscalizar todas las dependencias a
su cargo, ejercer la jefatura inmediata del personal
adscrito a la direccién y proponer su destino dentro
de la misma.

3. Dictar o proponer al consejero, segun pro-
ceda, las resoluciones en las materias de la compe-
tencia del centro directivo.

4. Proponer el régimen de funcionamiento de
las unidades adscritas a la direccion.

5. Las demds que se le asignen.

A los funcionarios nombrados les serd aplicable
lo dispuesto en el apartado 1 del articulo anterior.

Articulo 42.—Los demds 6rganos de la Admi-
nistracién regional estdn constituidos por servicios,
secciones v negociados.

1 Los servicios son érganos internos de fun-
cionamiento, cuya competencia comprende un sector
de funciones correspondientes a la direccién o secre-
tarfa técnica en que se integran.

2 Las secciones son Organos internos cuya
competencia comprende un grupo de funciones co-
rrespondientes al servicio de que dependen.

3. Los negociados son Organos internos que
realizan tareas de instruccién y tramitacién, asi como
trabajos propios de una determinada 4rea de la acti-
vidad de la unidad superior a la que estdn subordi-
nados. J

4 Podrin existir cualquiera de las unidades
anteriormente citadas, aunque no estuviere constitul-
da la inmediata superiot.

5. Las jefaturas de las unidades previstas en
los apartados anteriores serdn provistas en la forma
que establezcan las disposiciones que regulan la Fun-
cién Pablica Regional.

Articulo 43 —Podréan ser atribuidos a niveles or-
odnicos de jefaturas, equivalentes a los regulados por
esta Ley, puestos de trabajo determinados cuando
la especializacién de la funcién o la mayor respon-
sabilidad que su desempefio entrafie asi lo demande.

SECCION SEGUNDA

De las disposiciones y resolucionss administrativas

Articulo 44.

1. Adoptardn la forma de Decretos:

a) Las disposiciones de cardcter general del pre-
sidente de la Diputacién Regional, dictadas en el ejer-
cio de las facultades que le atribuyen el Estatuto de
Autonomia para Cantabria y las Leyes.

b) Las disposiciones de cardcter general del
Consejo de Gobierno sobre materias no comprendi-
das en el articulo 9.1 del Estatuto de Autonomia pa-
ra Cantabria v sobre aquellas en que lo exija alguna
disposicién legal.

2. Los Decretos seran firmados por el presi-
dente v refrendados por el consejero a quien corres-
ponda.

Articulo 45 —Adoptardn la forma de Ordenes
las disposiciones de los consejeros e irdn firmadas por
el titular del departamento.

Articulo 46 ——Adoptardn la forma de Resolucio-
actos administrativos de cardcter particular,
los que decidan cuestiones planteadas por los inte-

nes los
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resados y todos los que resuelvan expedientes admi-
nistrativos, recursos v reclamaciones.

Articulo 47 —TLos secretarios técnicos y direc-
tores regionales, dentro de su competencia v para el
mejor funcionamiento de los servicios, podran dictar
circulares, instrucciones v normas de régimen interior.

Articulo 48.—La Administracién regional no po-
drd dictar disposiciones contrarias a las Leyes ni re-
gular, salvo autorizacién expresa de una Ley, aquellas
materias que sean de la exclusiva competencia de la
Asamblea Regional.

Articulo 49.

1. Ninguna disposicién administrativa podra
vulnerar los preceptos de otra de grado superior.

2. Las disposiciones administrativas de cardc-
ter general se ajustardn a la siguiente jerarqufa nor-
mativa: |

Primero, Decreto; segundo, Ordenes, y tercero,
Resoluciones de autoridades y érganos inferiores, se-
gun el orden de la respectiva jerarquia.

Artfculo 50.—Para que produzcan efectos juri-
dicos de cardcter general los Decretos v demds dis-
posiciones administrativas habrdn de publicarse en
el «Boletin Oficial de Cantabrias y entrardn en vigor
conforme a lo dispuesto en el articulo 2.° del Cé-
digo Civil, salvo que se dispusiese otra cosa.

Articulo 51.—Ser4dn nulas de pleno derecho las
disposiciones administrativas que infrinjan lo estable-
cido en los articulos anteriores.

Articulo 52.—Las normas reglamentarias no
podran establecer penas ni imponer exacciones, tasas
paratiscales o multas, salvo en los casos expresamente
autorizados por la Ley.

Articulo 53 -—Las resoluciones administrativas
de caracter particular no podrdn vulnerar lo estable-
cido en una disposicién de cardcter general, aunque
aquéllas tengan grado igual o superior a éstas.

Articulo 54 —Las resoluciones y acuerdos que
dicte la Administracién, bien de oficio o a instancia
de parte, lo serdn con arreglo a las normas que re-
oulan, en cada momento, el procedimiento adminis-
trativo.

Articulo 55.

I. La Administracién Regional ajustari su ac-
tnacién a las prescripciones de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo, sin periuicio de las especia-
lidades derivadas de la organizacién propia de la
Dipuracién Regional. |

2. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo
66 de la Lev de Procedimiento Administrativo, cada
Conseierfa llevard su propio Registro de Documen-
tos. Toda instancia o escrito dirigido a cualquier éroa-
no de la Administracién de la Diputacién Regional
de Cantabria podrd presentarse en la Consejerfa de
Presidencia.

3. Mediante convenio con lns Avuntamientos.
podrin éstos actnar como centros de recepcidn de do-
cumentos dirigidos a la Administracidn regional en
las condiciones que se establezcan.

Articulo 56.—T.os actos v acuerdos de las auto-
ridades v drganos de la Administracian regional serdn
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inmediatamente ejecutivos, salvo los casos en que
una disposicion establezca lo contrario o requieran
aprobacion o autorizacién superior.

SECCION TERCERA

De Ia delegacion de atribuciones

Articulo 57.
1. Las atribuciones o competencias administra-

tivas serdn delegables en drganos jerdrquicamente sy
bordinados.

En ningin caso serdn objeto de delegacidn:

a) Los asuntos que se refieren a las relaciones

con otras instituciones del Estado, Comunidades Au-
ténomas v Tribunal Superior de Justicia.

b) Las materias que den lugar a disposiciones
de cardcter general.

¢) Las atribuciones que corresponden a los con-
sejeros como miembros del Consejo de Gobierno v a
las que se refieren los apartados 1, 2, 3 v 4 del ar-
ticulo 28 de esta Ley.

d) Las facultades que se ejerzan por delegacién.

e) Los actos que resuelvan recursos o reclama-
ciones previas a la via judicial.

2. La delecacion serd revocable en cualquier
momento por el érgano que la haya conferido.

Articulo 58. |

1. Las delegaciones de facultades que los diver-
sos Organos de la Administracién confieran a otros in-
feriores se publicardn en el «Boletin Oficial de Can-
tabriay.

2. Cuando las resoluciones administrativas se
adopten por delegacién se hard constar expresamente
esta circunstancia y se considerardn como dictadas por
la autoridad que la haya conferido.

SECCION CUARTA

De los actos, recursos y acciones

Articulo 59.—Fl ejercicio de acciones de cual-
quier indole corresponde al Consejo de Gobierno o
a su presidente en caso de urgencia, v dando cuenta
a aquél en la primera préxima reunidn.

Articulo 60.

I.  Contra los actos y disposiciones que emanen
directamente del presidente de la Diputacién Regional
y del Consejo de Gobierno sélo podrd interponerse
recurso de reposicion, que agotard la via adminis-
trativa.

2. Contra los actos emanados directamente de

los consejeros sélo podrd interponerse ante el Con-
sejo de Gobierno recurso de siplica, cuya resolucién
agotarda la via administrativa.
5. Los actos emanados de érganos colegiados,
excepto los del Consejo de Gobierno, se considerarin
a cfectos de los recursos oportunos, como dictados
nor su presidente.

4. Contra los actos dictados por los Srganos
administrativos inferiores procederd el recurso de
alzada ante el consejero del departamento correspon-
diente, cuva resolucidn agotard la via administrativa.

5. Lin los supuestos previstos en los nimeros

2 v 35 de este articulo, contra la resolucidon que agote
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a via administrativa cabrd interponer potestativa-
mente recurso de reposicion.

6. El recurso extraordinario de revision se in-
erpondrd ante el consejero competente por razon
Je la materia.

7. La reclamacién administrativa previa a la
oa judicial se interpondrd siempre ante el consejero
competente.

~ Articulo 61.—La interposicién de cualquier re-
-urso, excepto en los casos en que una disposicion
ostablezca lo contrario, no suspenderd la ejecucidn
del acto impugnado, pero la autoridad a quien com-
peta resolverlo podrd suspender de oficio o a instan-
cia de parte la ejecucién del acuerdo recurrido, en
el caso de que dicha ejecucién pudiera causar pet-
juicios de imposible o dificil reparacion. El acuerdo
de suspensidn serd motivado.

Articulo 62.—El consejero de Hacienda conoce-
4 en unica instancia de las reclamaciones econdomico-
sdministrativas en materia de gestién, liquidacién,
recaudacién e inspeccién de los tributos propios de
la Diputacién Regional en los términos del articulo
20.1 de la Ley Orginica de Financiacién de las Co-
munidades Auténomas y del Estatuto de Autonomia
para Cantabria.

Articulo 63.

1. La Administracién no podrd anular de ofi-
cio sus propios actos declarativos de derechos, salvo
cuando dichos actos infrinjan manifiestamente la Ley,
segtin dictamen del Consejo de Estado, y no hayan
transcurrido cuatro afios desde que fueron adoptados.

2. Podrin, sin embargo, dentro del mismo
plazo, rectificarse los errores materiales y de hecho.

Articulo 64 —Contra las providencias dictadas
pot las autoridades administrativas en materia de su
competencia v de acuerdo con el procedimiento legal-
mente establecido, no procede la accién interdictal.

Articulo 65.

1. Toda persona, natural o juridica, podra di-
rigir instancias y peticiones a las autoridades y orga-
nismos de la Administracién Autondmica en materia
de su competencia.

2. Las citadas autoridades y organismos estan
oblisados a resolver las instancias que se les dirijan
por las personas directamente interesadas o a decla-
rar. en su caso, los motivos de no hacerlo.

3. Cuando se trate de una simple peticién, la
Administracién sélo vendrd obligada a acusar recibo
de la misma.

SECCION QUINTA

De la responsabilidad de la Administracion
y de sus autoridades y funcionarios

Articulo 66—La responsabilidad de la Admi-
nistraciéon de la Diputacién Regional de Cantabria y
de sus autoridades y funcionarios procederd y se
exigird en los mismos términos que establezea la. le-
aislacion del Estado en Ja materia.

ERD. 2015
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CAPITULO TI
Del personal
Articulo 67.
1. El personal de la Administracion de la

Diputacién Regional de Cantabria estd integrado por
el procedente tanto de la Diputacion Provincial de
Santander como de otras Administraciones Publicas,
y por el contratado transitoriamente para la adecuada
cobertura de los servicios.

2. La plena aplicacién, en su dia, de las nor-
mas sobre la funcién piblica regional deberd, en
cualquier caso, poner fin a toda situaciéon de contra-
tacién en régimen transitorio, salvo las previstas para
el personal estrictamente clasificado como eventual.

Articulo 68 —La Diputacién Regional de Can-
tabria se subroga en la titularidad de los contratos
administrativos v laborales de la Diputacién Provin-
cial v de los transferidos del Estado; no asi de los
derechos que pudieran derivarse de situaciones juri-
dicas anteriores al hecho efectivo de las transferen-
cias, de cuyas situaciones deber seguir respondiendo
la Administracién Central.

Articulo 69.—La Consejerfa de la Presidencia
tendrd competencias centrales en materia de perso-
nal, tales como seleccién, contratacidn, directrices,
expedientes personales, mecanizacién, datos de nd-
mina, clases pasivas y aquellas otras que se acuerden
nor Decreto del Consejo de Gobierno, sin petjuicio
de la gestién ordinaria derivada de la relacién del
servicio del personal de cada Consejeria que corres-
ponda a ésta.

Articulo 70.—Las personas que nombre el pre-
sidente de la Diputacién Regional con el caricter de
personal eventual estardn sujetas a los términos y
limites crediticios que establezca la Asamblea Regio-
nal en la correspondiente normativa presupuestaria
v, en todo caso, cesardn al cesar el presidente o
cuando éste lo acuerde.

CAPITULO III

De la contratacion

Articulo 71.—Los contratos que celebre la
Diputacién Regional se regirdn por el derecho estatal,
conforme a los articulos siguientes y dentro de las
peculiaridades propias de la estructura orgdnica de
la Administracion Autondémica.

Articulo 72.—La Consejeria de la Presidencia
tramitard todos los expedientes de contratacidn, a
través de la unidad que corresponda, segin su
estructura organica.

Articulo 73.—Existird una tnica Mesa de Con-
tratacién, integrada por: un presidente, que serd el
titular de la Consejeria de Presidencia o persona de su
departamento en quien delegue: un director regional o
persona en quien delegue de la Consejerfa a que el
contrato se refliera; un letrado del Servicio Juridico
de la Consejeria de la Presidencia; el interventor ge-
neral o su delegado v el jele de Contratacién v Com-
pras, que actuard de secretario.
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Articulo 74.—Corresponde al Consejo de Go-
bierno la aprobacién de los pliegos de clausulas admi-
nistrativas generales, y a los consejeros la aprobacién
de proyectos y pliegos de condiciones facultativas y
administrativas particulares que hayan de servir de
base a cada contrato, dentro de la cuantia que les
estd atribuida.

Articulo 75.—Las fianzas que se constituyan en
metilico o valores lo serdn en la Tesoreria de la Co-
munidad Auténoma.

Articulo 76—La Consejeria de la Presidencia
llevara un libro de registro de contratos.

CAPITULO 1V

De los bienes

Articulo 77.

1. El régimen juridico de los bienes patrimo-
niales y de dominio ptdblico de la Diputacién Regio-
nal se regulard por el derecho estatal hasta tanto se
promulgue la Ley que desarrolle al respecto el Es-
tatuto de Autonomfia para Cantabria.

2. En tanto no sea promulgada la Ley a que
se refiere el apartado anterior, toda enajenacién de
bienes patrimoniales cuyo valor, segin tasacién pe-
ricial, exceda de diez millones de pesetas requerird
autorizacién previa de la Asamblea Regional de Can-
tabria, conforme establece la letra g) del artfculo 36.

Articulo 78 —FEl inventario general de los bie-
nes y derechos de la Diputacién Regional de Canta-
bria radicard en la Consejeria de Economfa, Hacienda
v Comercio, y comprenderi:

a) Los bienes de la Diputacién Regional, cua-
lesquiera que sea su naturaleza, la forma de su adqui-
sicién v la Consejerfa a la que estén adscritos.

b) Los derechos patrimoniales.

c) Los bienes vy derechos de los organismos
descentralizados.

Articulo 79.

1. La Consejeria de Economia, Hacienda vy
Comercio, por medio de sus Servicios Patrimoniales.
inscribird en los correspondientes Registros, a nom-
bre de la Diputacién Regional de Cantabria, los bie-
nes y derechos cuya titularidad ostente v que sean
susceptibles de inscripcién, previa inclusién en su
inventario general de bienes y derechos.

2. Para practicar la inscripcién, el consejero de
Economia, Hacienda y Comercio o funcionario com-
T:E‘_’Ls:i:lizf.‘ ¢ 1 cdird, cuando }‘.ll‘DCEda, la oportuiia certi-
ficacion,

3 Si alguno de los bienes susceptibles de ins-
::11-1pimin, cuya titularidad corresponda a la Diputacién
Regional y provenga del Estado, no se hallare inscrito
por el transmitente. se procederd conforme a lo esta-
blecido en la Ley de Patrimonio del Estado.

CAPITULO V
De los planes y vrosramas de inversion

. M 1 - ) s ol

Articulo 80.—La ejecucién de los planes y pro-
2FAImas L{L' INVErsion L".‘rl'l‘L':-il‘it‘iI"li.iL*I‘:i a las Ct]ﬂﬂt‘icl‘felﬂ
competentes por razéon de la materia o actividad, con
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sujecion, en cuanto a contratacion, a lo n;-:stab]ecidn
en el capitulo TIT del presente titulo.

SECCION SEGUNDA

De la ordenacion de los gastos y pagos

Articulo 81.—Corresponde a los consejeros 1,
ordenacidn y disposicion de los gastos propios de o
servicios a su cargo, siempre que no excedan de cinco
millones de pesetas o de la cantidad que para cad;
ejercicio establezca la Ley de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma.

Articulo 82.

[. La ordenacién de pagos corresponde al con-
sejero de Facienda.

2. Cuando necesidades del servicio lo deman-
den v por acuerdo del Consejo de Gobierno, podrdn
crearse ordenaciones secundarias de pagos.

Articulo 83.—En los organismos y entidades con
personalidad juridica propia, la ordenacién de gastos
v de pagos corresponde al 6rgano al que esté atribuida
POt sus proplos estatutos.

Articulo 84.—Todo acto de ordenacién o dis-
posicion de gastecs deberd ser intervenido vy fisca-
lizado por la Intervencién General de la Adminis-
tracion de la Diputacién Regional.

SECCION TERCERA
De Ia Intervencién General

Articnlo 85 —Para ejercer las funciones propias
del control interno de los gastos e ingresos piblicos
se crea la Intervencién General de la Administracién
de la Diputacién Regional dependiente orgdnicamen-
te de la Consejeria de Economia, Hacienda y Co-
mercio, que ejercerd sus funciones con plena inde-
pendencia y en el marco de las competencias y nor-
mas cue a la funcidén interventora se asignen-en la
Ley General Presupuestaria y demds disposiciones de
aplicacion.

SECCION CUARTA
De la Tesoreria General

Articulo 86.—Con dependencia orgdnica y fun-
cional de la Consejeria de Economia, Hacienda y Co-
mercio se crea la Tesoreria General de la Diputacion
Regional de Cantabria, como d&rgano especifico en-
cargado del manejo y custodia de todos los fondos v
valores de la Comunidad Auténoma.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA

Hasta ranto se desarrollen las previsiones rela-
tivas a funcionarios contenidas en el articulo
149.1.18.» de la Constitucion y se aprueben las
normas sobre la funcién publica regional, los fun-
cionarios de carrera v de empleo procedentes de la
Diputacién Provincial v sus Entidades, asi como los
entes de otras Administraciones Publicas, se
seguiran rigiendo por su legislacion especifica.

|"Il|'['ll‘L*L
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GEGUNDA

Los expedientes ya iniciados antes de la vigen-
<ia de esta Ley se tramitardn y resolverdn con arre-
glo a las disposiciones hasta ahora en vigor.

DISPOSICIONES ADICIONALES
PRIMERA

1. El Consejo de Gobierno procederd a con-
certar con la cortespondiente Entidad Gestora de la
Seguridad Social o con la Mutualidad que proceda el
régimen preciso para que los miembros del Consejo
de Gobierno, secretarios técnicos y directores regio-
nales, que en el momento de su nombramiento no
estuvieren dados de alta en la Seguridad Social, se
incorporen a ella, asi como para aquellos otros que
dejaron de prestar el servicio que motivara su afi-
liacién o pertenencia a aquéllas, a fin de que puedan
continuar afiliados y en alta a la Seguridad Social
o/y a la Mutualidad respectiva.

2. El Consejo de Gobierno procederd del mis-
mo modo cuando estos cargos sean ocupados por
funcionarios publicos obligados a solicitar su exce-
dencia por razones de incompatibilidad, salvo que los
nombrados puedan continuar en su régimen de Se-
guridad Social.

3. Las cuotas que se devenguen en el régimen
concertado y que correspondan satisfacer a las pet-
sonas comprendidas en los apartados 1 y 2 de esta
disposicién adicional, les serdn retenidas al satisfacer
las atribuciones correspondientes.

SEGUNDA

Los funcionarios pertenecientes a los Cuerpos
Nacionales de la Administracion Local, que ocupa-
ban cargos atribuidos a dichos Cuerpos en la asu-
mida plantilla de la Excelentisima Diputacién Provin-
cial de Santander, desempefardn los puestos de simi-
lar funcién o andloga naturaleza que, por disposicion
expresa de la Asamblea Regional o del Consejo de
Gobierno, le sean asignados..

TERCERA

La Diputacién Regional de Cantabria queda sub-
rogada en la titularidad de todas las relaciones ju-
ridicas que tuviere la Excelentisima Diputacién Pro-
vincial de Santander, asi como de las recibidas o que

se reciban del Estado como consecuencia del proceso
de transferencias.

CUARTA

1. Las personas juridicas constituidas por la
Diputacién Provincial de Santander se adscribirdn
por el Consejo de Gobierno a la Consejeria compe-
tente por razén de la materia v continuaran rigién-
dose por sus normas estatutarias, que se adaptardn a
las previsiones establecidas en el Estatuto de Auto-
nomia, correspondiendo a la Asamblea Regional la
aprobacién de sus presupuestos v cuentas, al apro-
bar los generales.
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2. La adaptacion de estatutos a que se refiere
el pdrrafo anterior se efectuard por Decreto del Con-
sejo de Gobierno, que podrd también disolverlos ¢
integrarlos en su organizacion.

QUINTA

Los servicios integrados en entes juridicos vy
organismos auténomos del Estado, que hayan sido
traspasados o que se traspasen a la Comunidad Auto-
noma como consecuencia del proceso de transferen-
cias, se adscribirdn por el Consejo de Gobierno a
la Consejerfa competente, organizindose bajo los cri-
terios que establezca el Decreto de estructura orga-
nica correspondiente a dicha Consejeria, sin perjuicio
de los derechos personales adquiridos por los funcio-
narios afectados.

SEXTA

La Constitucién, disolucién, fusidén, absorcidn,
transformacién o cambio del objeto social de orga-
nismos, entidades, fundaciones y sociedades de ca-
pital publico de la Diputacién Regional se ajustaran
a lo establecido en la Ley General Presupuestaria y
disposiciones concordantes y complementarias.

SEPTIMA

Las representaciones en otras organizaciones oOs-
tentadas por la extinguida Diputacién Provincial, ya
sea por aplicacién de normas de cardcter general, o
por previsiones estatutarias o reglamentarias o por
cualquier otro titulo, serdn cubiertas por Decreto del
Consejo de Gobierno a propuesta del titular de la
Consejerfa que tenga relacién con tal designacién. Si
la relacién fuera con méds de una Consejerfa, la pro-
puesta sera formulada por la de Presidencia, oidas las
Consejerias interesadas.

OCTAVA

Para lo no previsto en esta Ley serdn de apli-
cacién las disposiciones legales del Estado en la ma-
teria, equipardndose los &rganos y autoridades, por
analogia de sus funciones.

DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA

La presente Ley sustituye la normativa recogida
en Resoluciones de la Asamblea Provincial 2/1982,
de 4 de octubre («B. O. C.» de 3 de diciembre), y

la 1/1983, de 4 de febrero («B. O. C.» del 21 si-
guiente).

SEGUNDA

La presente Ley entra en vigor al dia siguiente
de su publicaciéon en el «Boletin Oficial de Can-
tabria».

Palacio de la Diputacién, Santander a 7 de
mayo de 1984 —Fdo.: Angel Diaz de Entresotos y
Mier
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