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‘de puestros lectores, y asi lo creiamos nos-
otros también; pero la correspondencia que
mente llega a nuestras oficinas vicne a
‘ectificar nuestra opinién. Son muchas las
wartas que se nos eovia en las que los Maes-
fros de seccién de las graduadas sin director
l o pietario nos consultan sobre la provision
l iEiLina del cargo vacante.

Todo cuanto se refizre al normal faacio-
tamiento de las Escuelas gradu«das espaio-
| lises siempre algo complejo e interesante;
| ;.g!lmndu la cuesti6n estriba sobre eleccion
{ ¥ ¢ un individuo, de entre el personal docen-
tiede la Escuela, para el desempeio de un
| | rgo, el problema llega a presentar carac
| leres de gravedad iTodos los asuntcs refe-
| II ﬂﬁfﬂ al personal son deli adisimos, y en
lsgra luadas lo son (11 ma:l
- ElEstatuto del Magisterio del afio 1923,
'ﬂﬁ‘*ﬁgﬁntc en algunos de sus articulos, no
| § “Oimportancii a'guna a la pro-ision interi-
§ ] " delag Escuelas, suponiendo que con la
| § “Plantacion pura del sistema automA&tico
h 3 el nombramiento de Masstros en pro-
*4d en cada uno de los seis turnos se:in

1

| “w4disimo el nimero de Escuclas que ne

E

Sisen de persooal interino, y en los ca-
|I

]

= fXZepcionales de esta clase de nombra-
-- la prestacion del servicio seria cosa
N €08 dias.

~ *10, por causis d= todos bien conocidas,
. -,HI lag interinidades dz dura:ion mas
h E‘dltn alginos cesos que l:s ante
B 2 la prom slgacion del Eststuto, lo
- oenlas Escuslsas de un solo Maestro
¢ las graduadas. Y aun en éstas, si se

bl
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~ Parece 2suato in:ig - fizant: y menudo la
wrovision Int rina ce la dir-ciidn d: una ‘
scuela gradsada... Asi lo «r era la mayoria '

LEGISLATIVA ®

Directores interinos i trata ds vacants en una de seis o mas gra-

das, |1 interinidad de la direccién y las de
alguaos grados pa-ecen erernas...

Sigue ¢} Miunisterio creando mas Escuelas
gradu-das y sigien much:s directores tras-

. ludandose voluatarinment= a Escuelas unita-

rias (f ‘'né6menos ambos que parecen contra-
rios e irreconcilizble:); la provision ordina-
ria de destiaos se r:tirda, y la extraordina-
ria por concurso oposicion para direcciones
y grados en Eicuelas de scis o mads seccio-
nes parece completamente olvidada...; asi el
nimne-o de vacantes dz= Maestros directores
es cada dia mayor, y mayor también el ni-
mero dz cartas en las que sé nos consulta
sobre la provi:ibn interina de aquellos
cargos.

Como el Estituto, por las causas antes
indicadas, descuidé la provisido interina de
toda clase de cargos, hay que buscar la legis-
lacién aplicable al caso en alguna dispesicidn
anterior que esté v g'nte y se refiera a Es-
cu lss graduadss. Asi llegamos al aiio 1918
y al Reglamento aprobado por R:al decreto
de 19 de septiembre del dicho :fio, el que en
su articulo 16 dispone lo siguiente:

<En caso de quedar vacaote la plaza de
Director de la Escuela, o en zusencia de este
por licencia, enf rmedad u érdenes superio-
res, se encargard accidentalmente de la di-
recc:én el Masstro que tenga prioridad en
el Escalafon general»,

Esté el precepto legal perfectamente cla-
ro: el vimero del Escalafon decide, y asi pa-
r-ce que no pusde producirse contienda al-
¢uia eotre los r=stant:s Maestros de la mis-
ms gr duada. Pero, a veces, la posesion de
ua twuo superior en el Maestro que no alcan-
za la direccion interina, le sugiere la idea de
reclamar basindose en las disposiciones dic-
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tadas para la provisién de la misma plaza
en propiedad. Parece ldgica y atendible la
reclamacién; pero dispuesto ya que en todos
Ics casos de interinidad es aplicable el Re-
glamento de septiembre de 1918, la Direc-
cidn general desestima cuantas peticiones se
opongan a lo prevenido en el articulo antes
coniado. Y
el Consejo de lastruccicn piblica, ha dus-
estimado también ezlgln recusso Jle alzada
interpuesto contra orden resolutoria en tal

aun el Ministro, de acuerd»> con |

o vor 1a Direccite e N
sentido por la Direccion genera R =,
delgfl dep febrero de 19&%). eral (Rea Ordeq

e aqui cuanto se refiere S
inte:iuaqda regencias y direc:h::ﬂp 'd“"’ﬂl
duadas, asunto que ofrecia dudag a af gra-
de nuestros abonados..,, y he aqui tammll:}? b
c6mo, con una cuestion trivial e insigniﬁ.;::
te, llend unas cuartillas el anénimg rcdﬂctor"
cuando por falta de novedades legislativas
se encontraba en uno de sus mas grand':
apuros.

_———————-——"——_—'__—__—_——-__—_——--_-'-
——-———-——————'—__'—'—-___-—_——__-_—-——__-_-‘:

L OS ELEMENTOS DEL HECHO PEDAGOGICO |

Ontogenia y Filogenia

El hecho pedagégico no es solamente una
relaciéa binaria entre el educando y el edu-
cador. Cada uno de estos factores es, a su
vez, un complejo que abarca otros muchos
elementos, todos ellos dignos de considera-
cién, aun cuando se conceptien de impor-
tancia desigual.

El individuo humano—1unico sujeto de la
educacién—se desenvuelve en un medio na-
tural que es hijo, a la vez, de circunstancias
historicas, étnicas y sociales.

Al mismo tiempo, todo individuo humano
dispone de cualidades especificas, innatas,
naturales, mas o menos modificables, asi co-
mo de elementos adquiridos habituales (ca-
racter).

Hay, por tanto, que atender a estas dos
categoriss o g upos de hechos: individuales
(ontogenéticos) y sociales, historicos y étni-
cos (filogenéticos). .

Esta distincién no significa concesion al-
guna a la hoy desacredituda e insostenible
hipGtesis darwinista, que la fantasia de
Hoeckel quiso elevar a la categoria de ley
cientifica: «La ontogénesis no es sino un
proceso abreviado de la filogénesis>. Esta
afirmacién, fundada en la hipdtesis evolu-
cionista, es hoy rechazada categoricamente
de la ciencia. Su refutacién nos llevaria de-
masiado lejos de nuestro objeto.

Paidologia y Paidotecnia

El conocimiento del educando es la pie-
dra angular de la Pedagogia. No es su objeto
directo ni inmediato; pero el pedagogo, para
fundamentar sélidamente sus doctrinas, no
puede prescindir de ese conocimiento, que
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es el objeto directo de una ciencia todavia §
reciente, pero ya esplendorosa: la Paidologia
(estudio del nino). Las aplicaciones practicas
de los conocimientos paidoldgicos reciben el
nombre de Paidotecnia. Estas aplicaciones

pueden serlo: a la crianza del nifio (Puerical- 3§

tura), a la curacion de sus enfermedades
(Pediatria) y a su educacién (Paidotecnia
pedagdgica).

Guillermo Lay—uno de los mas preclaros
representantes de la nueva Pedagogia expe:
rimental—resume de la siguiente manera ¢l
conjunto de los estudios paidolégicos atiles
al pedagogo:

Factores de excitacion

(Accién, impresién). Causas bioldgicas
sociol6 icas y mesologicas del desarrolle
condiciones limitativas de la educacion.

Establece tres grupos: Py

a) Factores individuales (dispnsiciones
nzturales heredadas, instintos, tende. ™as i
natas).

Comprende: o
1. Padres (alcoholismo, tuberculosis, si*

lis, agotamiento, psicopatias, delincuenci®
diferencias de edad). 2. Hermanos (nidmerd:
edad, enfermedades, etc.). 3. Ascendi€not®=
(lo mismo en la linea rF::ta que en ;ﬂ colate |
ral). 4. Reproduccion (ontogenesisj:
e (prodiedades &5

b) Factores naturales
quiridas,
cimiento (prematuro, retrasado;
duricidn, acontecimientos duragltﬂ-ﬁ!
razo). 6. Mnraclia y luga :
lo, agua, aire, luz, temperatura en 8.5
ca, e%: el lugar, en la parte d la Pow
etcétera). 7. Alimentacién y vestido (""’"'l‘& Sue-
opio, estupefacientes, otros vicios)- |

hab:tos, rel:resentaclunﬂf)'
tiempo “*
emb#

- emmy v EY |
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& do, duradero, agitado, reposado).
igfll'“:m; distracciones (clase, tiempo, du-
= profesion, instruccién accidental)
jj;sgraciﬂﬁ (enfermedades, accidentes

f“ﬁmm;l::t;;s sociales (tendencias adquiri-
B 'ﬂpfﬁgntacinnes). 11. Vida en la fami-
ﬁh@ﬁfaﬁ&n de los padres, género de edu-
Tﬁ “abandono, etc.). 12. Compaieros de
51 'j' de la Escuela. 13. Vida en la calle.
¥ *Comunidad religiosa y politica. 15. Ins-
ccion y Escuela (estimulantes y procedi-
gientos especiales).

Factores de reaccion

oresion). Reacciones corporales y es-
stuales, 0 sea efectos psicofisicos del des-
Jmnllﬁ: el curso y los resultados de la edu-
acion. Establece cuatro grupos:

B a) Caracteres originarios y de acomoda-
ot del cuerpo.—1. Consecuencias de las
‘nfermedades y desgracias. 2. Talla. 3. Peso
fuerza muscular. 4. Circunferencia toracica
j capacidad pulmonar. 5. Cabeza. 6. Anor-
‘nelidades (craneo, cara, dientes, tempera-
tora). “
'b) Caracteres originarios y de acomoda-
tidn de la observacion.—7. Vista (agudeza
yisual, interpretacion de los colores, de la
liz, de las distancias y movimientos, este-
reognosia Gptica). 8. Oido (agudeza, soni-
dos, ruidos, orientacidn, espacio auditivo).
9, Tacto (sensibilidad para la presién, tem-
'-fnt'ura, forma, dolor, tamafo, apreciacion
 de las superficies, situacion y movimientos).
4 10. Olfato y gusto. 11. Atencién (habituabi-
| lidad, fatiga, acomodacién general).
"'-') Caracteres originarios y de acomoda-
. | tnde la elaboracion individual.—12. Tipo
tll! representacion (visual, acustico, motor,
lipos mixtos). 13. Memoria (amnesias, dis-
magsias, paramnesias). 14. Asociacion de las
mﬂen’caciuues. 15. Capacidad de abstrac-
o, 16. Juicio y raciocinio (orientacion en
d:-?"iPﬂﬂlﬂ y en el tiempo, juicios sobre la
4a diaria y saber escolar). 17. Actividad
b.l_g\_nntwa (fantasia creadora, mentiras, alu-
g:ﬂo“;)_ 18. Sugestibilidad (autosuges-
. ! hete[ﬂsugestidn, hipnosis). 19. Senti-
Wentos y juicios (referidos a plantas, anima-
%, hombres; sentimientos légicos, éticos,
Leucos, religiosos, etc.). 20. laclinaciones;
fcias; voluntad.

*? 'Cﬂrflcteres originarios y dé acomoda-
hen d;‘fﬂ(e-t]ﬁmsidn.-——m. Movimientos invo-

Nos (reflcjos, calambres, tics, pardi:is,
SVimientog automaticos). 22. Marcha y des-

- e e

w .
e - - -
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treza. 23. Capacidad de expresion (tiempo y
modo de reaccidn; lengusje oral y escrito;
dislalias y disartrias; aprendizaje del idioma,
vocabulario, escritura, gestos, aptitudes; ex-
presién mimica, dramdtica (emotiva), corpo-
ral, grdfica, plastica; conducta general, al-
gias y fobias. 24. Natural, temperamento,
idiosincrasia, talento y caracter.

Esta amplia concepcién de la Paidologia
pedagdgica es justa, precisa, completa e in-
tegral. Considera al nifio como ser viviente,
activo, que recibe impresiones de su medio
ambiente y que a la vez elabora sus conteni-
dos y reacciona. Se consideran conjunta-
mente, ademas, los puntos de vista normal y
anormal, individual y social, y permite con-
cretamente un estudio diferencial, diversifi-
cativo, de las individualidades: concepto rico
en aplicaciones dentro de la orientacion ge-
neral biolégica de la Pedagogia moderna.

El fin de la educacion

Herbart sitiia la Pedagogia entre la Psico-
logia y la Etica, seiialando a esta dltima co-
mo la indicadora del fin general de la edu
cacion. El estudio histérico de esta cuestion
demuestra que tal limitacion es algo estre-
cha y unilateral. En sus formas histéricas, la
educacién no ha tenido solamente un fin
ético (formacién del cardcter moral), sino
que comprende todos los fines humanos: l1o-
gicos, estéticos, culturales, técnicos y so-
ciales. .

Como hace observar.Ernesto Meumann,
la educacién abarca una concepcién amplia
de la vida en todas sus manifestaciones, no
s6lo exclusivamente éticas. La Pedagogia se
ve obligada a aceptar siempre de antemano
impuestos los fines de la educacion en um
tiempo determinado; Gnicamenie €S8 de su
:ncumbencia examinar de un modo critico s
tales fines responden a la naturaleza del
nifio, a su capacidad formativa y al caracter
de los medios, exigencias del ‘presente e
ideales de nuestra época, y puede estable-
cer de un modo positivo principios funda-
mentales y normas para los ideales valede-
ros de la educacién, como la Etica formula
los ideales morales.

Esta es la causa—como observa Lorenzo
Luzuriaga—de que la Pedagogia de nuestra
época se ocupe, cada vez mas, de la técnica
y de !os medios de educacién que de _sus
ideales ¥ finalidades. Sin descyida:: éstos,
que recibe ya formados de la bistoria y de
Ia sociedad, le isteresa hoy mas el <ccmo>
que el <para qué> de la educacién.

Dominco TIRADO BENEDI
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Teoria de la fatiga mental

Habituado ya el Maestro sl uso y deter-
minacién de los experimentos pedsgogicas
(cientificamente tests), faclle ha de ser lle-
gar al conocimiento y comprobaciéa de la
fatiga mental.

Condcese con este nombre la seiiil o ma-

nifestacidn exterior de quz ru-csiro cuerpo |

estdi cansado o inhabilitado momen'aaca-
mente para rezlizar d terminadas trabajos.

Muchas personas suelen cocfundir los vo-
cablos fatiga y cansanco, llegacdo en su
confusién a no saber distinguirlos, mas aun-
que aparentements parezcan sindnimos, cier-
to es que hay notsble diferencia.

El cansancio es un estado mas bien obje-
tivo de nuestro cuerpo, y, en especi:l, del ce-
rebro, cuya naturaleza desconocemos; y, en
cambio, la fatiga es una sensacidn subj tiva,
Generalmente la fatiga suele ser la mauifes-
tacién primera de que el cuerpo esta cansa-
do, lo que indica que ésta precede al can
sancio; sin embargo, esta regla no se cumple
siempre, pues puede ocurrir q 1e exista fatiga
sin cansancio, por ejemplo: Después de ha-
ber dormido durante toda la noche ¢xelen-
temente, nos levantamos siatiéndoanos fatiga-
dos y no estamos cansados, Por otra parte,
la fatiga puede ser originada por represen-
taciones (como ocurre en el suzno hipadtico,
histerismo, sonambulismo, etc.)

También puesde existir cansancio sin fa-
tiga. Todos hemos ex rerimentado repctidas
veces que después de haber realizado g-an-
des esfuerzos, como caminar a pie bastantes
horas, ejercicios fisicos excesivos, etc., nos
ocurre que no podemos conciliar el su fo.
De aqui que los pedagogos mas eminentes,
reconozcan en el insonmio una de las sena-
les de agotamiento o surmenage.

Todo ello nos obliga a estabiecer una dis-
tincion entre fatiga y cansancio, o sea entre
la sensacién subjetiva y el estado objetivo,
llamando agotamiento al grado tan elevado
de cansancio que no puede restaurarse con
el suefir, y si sélo con el descanso y una
buena alimentacion; y fatiga, al estado de
nuestro 3:imo, que nos incita a buscar una
variacion en las materizs de trab:jo.

La fitiga se manifiesta siempre por unm
descenso en el grado de comprensiéa del in-
dividuo, y una disminu idn intensa en la cua-
lidad y cantidad del trab-jo gque s= ej=cuta.
Por un aumento ea las faltas ilusionatorias
(en la lectura, confusiéa de palabras y pro-
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nunciscida de unas voces por otr
p=cimieato y dificnltad en el
ideas [iuiciu, raciociaio, memo
miau i0a ostensible de la ate

as), entoy.
Curso de |

r, ete) Dis.
- - Eﬂiﬁ-n; e)lq-'?
fat:gado prefi re seguir caminos trilladey «
conocidos. Ces:6n de la mamoria; ay -
de la distractibilidad, hacienda q:; R

- : € much
veces el n D> se ponga ajuzarya L‘-IH':E

coa el companro, mientras se ie explica |a

leccién. Y por G :imo, que el nifo fatigadg

se vuclva irritab e, propenso a la ira y co-
lera y que cometa groserias y sctos desdo.
rables, qus no tiene otro origen y g:p]iﬁ..
cion que el estar fatigado,

Sabi lo ya las caus s por las cuales se ma.
vifizsta, es mensster buscar los medios par
combutirla. A gunos p:d gogos emplean log
siguiﬂntrﬁt -

Cuando la fatiga es muy pronunciada, se

impone el reposo, ¢ sea el suciio profando y

prolongado, puss se ha comorobado queel

recreo o las vacaciones, no c¢bran en contra

de la fatiga con la intensidad de fusrza que

se cree, puesto que se pizrde el habito de!
trabajo con estas interrupciones y luego se

cuenta con mayor dificultad para adquirir la
disposicién psiquica, el estimulo y la prepa:
racion necesaria para realizar cualquier clase
de trab:jo. Por eso much>s Maestros hoy

van adquiriendo la conviccién de que ladu-

racién de los descansos de las clases dela
msanana deben disminui. paulatinamente.
O:ro remedio conciste en cambiar la clase
de trabajo, ssi, a una materia facil debe se-
guir otra d:ficil, o viceversa. Pero hay que ad:
vertir que para que este remedio ofrezca res
sultado ventajos~, es menester que siempre
a un trab-jo d ficil siga otro facil. El descan®
so y la comida durante el recreo, son ms
favorables contra la fatiga que el correr alo-
cadamente por el jardin o el patio.

Por tltimo, infinidad de investigaciones A

han venido a demostrar, con grandes proba-

bilidades de verdad, la icflaeacia q1€ ejerce

sobre los nifios la e tacion, la hora del
el estado del tiempo, la alimentacion, etc.
que hace que el buen Maestro este siempre
atento a cualquier causa, por p#qﬂﬁﬂﬂ‘lﬂ

sea, e indague su origen, para no exponersé

como el mal doctor, a curar ¢l fﬂfm““
saber la afeccién qae padece, 0 51800 tlt
mo resistira bizn el tratamiento a queé aet
someterle, y, ademds, que le ha de s€f

necesaria una gran practica pedagogica P/

no exXpoNnerse a caer en graves errores f‘f’ |
P gr TM

der aplicar con éxito las aparatos
mientos que posea sobre. esta materis o
Ganapio GAV
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VICTORIANO F. ASCARZA

MANUAL

DEL

MAESTRO

CONSTA DE 480 PAGINAS

EJEMPLAR, CINCO PESETAS

i — L
L

- 4 - - ' L

MAnUAL DE Hmlnﬂﬂlﬂ S PASIVOS .
Artes en sustitucién del que actualmente aparece: como: sub~
vencion.» e B

Ces s ssse s ssasnssdsssanntnsstessedessassnte s tisle
" W . 1 Y ]

, :

«Art. 7.° Desde 1 ° de enero de 1919 quedark suprimida la
devolucién de descuentos a que se refiere el art. 10 dé la: Ley
de 16 de julio de 1887. ool

Caso de fallecimiento de Enn__ﬁiu.._..w‘ dgjen’ dérechios a
viudedad u orfandad, se abonara el —.:T..W‘ de una‘paga men-
sual, con arreglo al dltimo sueldo percibidb, a'la viuda o' huér-
fanos, si el causahabiente hubiere prestado servitio'por tiempo
menor de tres afios; el de dos pagas mensuales, si'el'tiempo de
servicios fuere de tres a diez afios, y tres mensualidades si' ex-
cediere de éste y no llegara a veinte anos.»

l-_ii.-_.-l_-___--.-_ﬁ-_--_.____-_.-_n.----tttn-_ifa..:ir.—lii-_»-_.—-t

«Art. 12. La Junta de Derechos pasivos del Magisterio, de
acuerdo con el Instituto Nacional de Previsién, propondra al
Ministro de Instruccién piblica y Bellas Artes, antes de 30 de
julio de 1919, el régimen a que haya de someterse cuanto se
refiera a haberes pasivos o pensiones de retiro de los Maestros
que ingresen al servicio del Estado a partir de 1.° de enero
de 1920.

Dicha propuesta, previo informe del Consejo de Estado en
pleno y acuerdo del de Ministros, cons'ituira el régimen a apli-
car definitivamente a aquéllos.

El Real decreto que corresponda se publicara en la Gaceta
de Madrid, y de él se dara cuenta a las Cortes en su reunién
mas proxima »

Vemos en este ultimo articulo copiado manifiesta la tenden”
cia de transformar los derechos pasivos de los nuevos Maes-
tros, como vimos en la legislacion general iguales deseos con
relacion a los funcionarios ingresados después de marzo de
1917. Y como para aquéllos no llegaron las mutualidades pre-

“Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte
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-i-,ﬁE_,wn histérico mn n.nnu=u inﬁiﬂunh.n_inmww de Clases pasi-
n tﬁi que nn__m_& un eximio tratadista de Derecho administrati-
3 vo de n_n_unu_nﬁn tan dificultoso como el de Creta».

efectivos que es preciso para dejar pension, seran de
cuotas satisfechas, en lo cual se advierte y __E_ﬂnun# el

predominantemente social que el Estado sigue prestando al -m-..

2y
i =] B

el

L 2, Fué el rey Carlos Ill, de grata memoria para los espaiio-

les, quien fund5 en nuestra patria las primeras instituciones
oficiales de Clases pasivas. Por Real decreto de 12 de enero
de 1763 creé el Montepio de Ministros de Jus icia y otros fun-
cionarios administrativos y de la Real Hacienda, aprobando
por Real cédula de 8 de septiembre del mismo ano el «Regla-
mento para el gobierno del Montepio de viudas y pupilos del
Ministerio de dentro y fuera de la Corte».

Especificaba este Reglamento las cuotas, descuentos y me-
sadas que habian de formar el caadal del Montepio; cuales fun-
cionarios eran incluidos en él y lag pensiones qu podian con-
cederse, cuya escala comenzaba en las de 4.000 reales de ve-
ll6n para viudas y pupilos de los Presidentes o Gobernadores
del Consejo de Castilla, y terminaba en las de 3.000, para los
que dejaban a su muerte los agentes de la sala de Alcaldes de
Corte.

El minucioso Reglamento determinaba la forma de solicitar
las pensiones, documentos que habian de ser unidos al «me-
morial> y la gestién pecesaria del ¢protector» de los futuros
pensionistas; las ob igaciones de éste y las del Director y Mi-
nistros del Monte, sin olvidar detalle tan importante en aquella
época como la licencia oficial que habia de obtener el funcio-
mario para casarse, explicando a sus j-fes <la nobleza y las cir-
cunstancias de la novia», advirtiéndose que sin obtener aque-
la licencia no se concederia después derecho a pension. 3

Un aio después, en 1764, y por Real cédula de 27 de abril,
fundé el mismo monarca Carlos Il otro Montepio, denominado
de <Reales oficinas», cuyo Reglamento modificé Carlos 1V por

su Real cédula de 26 de junio de 1797,
Los beneficios que las instituciones creadas prometian, por-

tema, del que nunca habra de lucrarse. El pago de las cuotas
comenzara, para los funcionarios actuales, el 1.° de enero pré-
ximo, a pesar de lo cual se les abonaran los servicios ya pres-

‘tados; para los dé nuevo ingreso, el dia de su posesion »

6. Aunque muy conocida de la mayoria de nuestros lecto-
res la legislacién de Derechos pasivos del Magisterio, queremos
esbozar brevemente un proceso historico, como lo hemos inten-
tado, refiriéndonos a la general de funcionarios del Estado.

El Plan de Escuelas aprobado por Real decreto de 16 de fe”
brero de 1925 concedia la jubilacién de algunos Maestros con
treinta y cinco afios de servicios e ingresados por oposicién; el
Plan de Instruccion primaria contenido en la Ley de 21 de ju-
nio de 1838, prometia la creacion de Asociaciones de Socorros
Mutuos o Cajas de Ahorros para los Maestros, y la Ley de Y de
septiembre de 1857, en su quinta disposicion transitoria, dis-
puso que una ley especial determinaria los derechos pasivos
de los Maestros.

Esta prowaesa quedé cumplida al ser promulgada la Ley de
16 de julio de 1887, que ha regido treinta y un anos, hasta
que fué modificada por la de 27 de julio de 1918.

La Caja de Derechos pasivos del Magisterie (verdadere
Montepio) se nutria de una subvencién concedida por el Esta-
do, de los descuentos sobre los sueldos (el 3 por 100 primera-
mente, después el 4, y, por ltimo, el 6), otro sobre el material
de las Escuelas diurnas que llegaba al 10 por 10), el importe
de las vacantes y la mitad de los haberes de los Maestros inte-
rinos, siempre que se tratase de sueldos supzriores a 500 pese-
tas anuales.

La administracion de este fondo, asi como la declaracion de
los haberes pasivos, correspondia a una Junta central.

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte
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Aquellos Montepios fundados con tanto cariiio por los Mo~
parcas espanoles, y dotados con recursos suficientes, pasaron
al Estado en épocas angustiosas para la Hacienda nacional, y
siempre con el compromiso, por parte de los Gobiernos, de

hacer frente a las necesidades de sus servidores jubilados y de
fas viudas y huérfanos de los mismos, satisfaciendo, con cargo
al Tesoro, las pensiones reglamentarias.

La reglamentacién especial de cada Monte, que se conside.
raba aplicable en sus casos; las mcorporaciones, muchas veces
arbitrarias, de nuevos funcionarios para disfrutar de los bene-
ficios de aquellas instituciones; el cambio de denominacién de
los cargos, la desaparicién de unos y la creacion de oiros nue-
vos; la igualdad de los descuentos satisfechos por los diferen-
tes empleados; el establecimiento de las pensiones del Tesoro,
fueron causas principales, entre otras muchas, de que la legis-
lacién de Clases pasivas llegase al limite cadtico en que la en-
contramos en la segunda mitad del siglo XIX, dando lugar al
Decreto-ley de 22 de octubre de 1868, que ordend la revision
de los expedientes ultimados y la suspension de las pensiones
del Tesoro, dando al mismo tiempo nuevas reglas para la con-
cesion de haberes de jubilacién, viudedad y orfandad.

Por las razones anteriormente expuestas, fué imposible lle-
var a la practica lo dispuesto en el articulo 12 del dicho Decre-
to-ley, que ordenaba «se aplicaran con estricto rigor y a la
letra, los reglamentos de Montepios e instruccién de 26 de di-
ciembre de 1831». Y anadia que <todas las incorporaciones a
los mismos que no hayan sido objeto de ley express, geran nu-
las y de ningiin valor ni efecto, y caducadas las pensiones con-
cedidas fuera de reglamento e instruccion».

Abundando en los mismos deseos, y con el buen propésito
de poner en orden la lcgislacién de Clases pasivas, fué promul-
gado el Real decreto de 29 de enero de 1289, que en la practis
ca results tan estéril como el de 1868.
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agrupar normas sas por medio de una v ;

cacién sencilla y organizada. La obra parece casi vaumauw!dﬁu

lo menos hasta donde la realidad lo ha consentido. Se ha se-

guido el cauce abierto por el Decreto del Directorio sobre pen-

siones de viudedad y orfandad, y la unificacion entre todos los
funcionarios se extiende a las jubilaciones y retiros; por ende,
desaparece la «<ficcion secular de los diversos Montepios y, con
ella, la enorme desigualdad de los derechos causados por quie-
nes habian prestado idénticos servicios en cargos semejantes»,
extendiéndose el régimen a los funcionarios que se hallen en
las condiciones previstas, estén o no incorporados a Montepio,
y siempre sin mengua de los derechos verdaderamente consoli-
dados al amparo de estas instituciones, para lo cual se concede
a los interesados la opcion oportuna.»

«Funcionarios posteriores a 1.° de enero de 1919. La Comi-
sién distingue entre los actuales y los que en lo sucesivo ingre-
sen. Respecto a los segundos, deriva el problema hacia nuevas
normas que habrian de ser materia de un estudio técnico; para
los primeros propone un régimen de plena unificacion, sensi-
blemente analogo al que aplica a los funcionarios actuales. El
Gobierno discrepa parcialmente de la propuesta, y engloba en
un mismo sistema los funcionarios posteriores a 1.° de enero
de 1919 y los venideros. Desecha, quizas, la perspectiva de una
organizacién técnico-actuarial a que en un porvenir mas o me-
nos préximo pudieran acogerse los funcionarios del manana;
pero percatado de los casi invencibles escollos que antes de ul-
timar tal reforma habrian de interceptarse en el camino, pre-
fiere adoptar un criterio practico que, cuando menos, ofrezca a
todo nuevo funcionario la seguridad de un derecho pasivo mi-
nimo, mejorable por su misma voluntad.

Y discrepa también el Gobierno al regular la gituacion de los

funcionarios ya ingresados, pero posteriores a 1.° de enero

A
=
L]
L
ik
1
g- 8
i3
et
=
. =
=)
0
23
.
]
L]
Ly
= |
Lo
L
@
L=
0
gL
3
=
=




~USJUL BUR) U0S 9saBj[osaesap £ zuelnd epo} wod 190€U [¥ 03I[q
«nd [9 91305 Jojea ns opudtpiad woionj ‘uertuodxa 8] Inb FRUOS
-10d sej 10d sojqejadses uej oanbune ‘safedIped ue} sauoiuid()
‘pepi[Biowul 9p I3}0EIed
031910 seuoisuad seundje us opueiqun|sia £ ‘selejusa sp anb
§9JUSIUIATUODIUL 9P OLWNU JOABW SO[]3 U opusidaxde ‘ound|e
ojuswepuny UIs ueqeispisucd anb ‘soalsed s0Yy0219p 50| BIJUOD
sjuowIR}ISIqE UBISIYIuBW 95 ‘o[Fis opesed |ap oI0i9} oWNN
[op ®o1qnd BpuSREl] 9p SBISIpEIeI} SAIISN[I ‘odiequa UIQ
*3[quUdsIpUl 9o21ed soU
ioye onb oyoaiop un souRUOIOUN} OININ] SO| BiEd eqedou 98
enb so| ua ‘49| op s0399£01d ouraz |9p §9310)) 58] © uasejuosaid
gojueuiaqod sounS|e onb §910309| soijsonu ® erapudidiog
*op8357] [Pp 0359ndNns31 ] [8 0518 UWOD EOYIIJEIIEE
§OIYoUaq $3[9] 9p UELAd2IEd anb ‘spndsop sopeII| sopea[d
-w2 so| £ ‘soydaisp sondijue SNS UBLIBAIISZOD anb ‘ojsshoid
[2p uoneqoide B[ 9p §9juUR SOpESIISUl 0| iSOLIBUOIOUNY 3P sod
-ni8 sop 9p uoEWIIO] B] UI uelpUIed sejedulid sauoION|OS
se] *sopuinbpe ejuswionsjue s0| opus}Idsal ‘soarsed soyo9i
-9p §0[ op uoIsaidns O UOIINPAI B[ B BIDUIPUI] ojuajsisiad eun
93}191ApE 98 (S910119)UB §0I}0 U OWI0D) 50303L01d 50359 U
(zz61) Upwesiag op [° A
(9161) 291V 2P 12 ‘(s161) [e1e3vg- 2P |° (€161) UEIPY] Z248nS
op [2 ‘(Z161) 3219A0y oasaN op [@ ‘(Z161) ZoUTBUPOY op
1 (6061) ®pesag °p [2 (1061) 1821() 9P |2 ‘0|515 3p BA 9nb Of
us ‘sowep10331 anb §0] 9p ‘A9[ op 50309h0id §OSISAIP OpUEBIUSE
-31d ‘epusoR]{ P SOISIUI\] §O[ WOISIPNIE [BU |3 JBIPIWIAL Y/
‘ope1sy [°p 50}
-583 op [sioual o3sandnsai [o us ueqelopas o5 A onpoid anb
§auo1PES1|qo 58] 9P OjUSWINE 2}UB}SUOD |2 Jod owoD ‘UPIB[EIBI]
eirejudwBeay A vsnjuod ¥ 1od ojue} ‘souidlqoOr) §0] SOPO3 3P
Jedpuud vowedndosid ‘odwary oydnu ey PSSP ‘INg soo1jqnd
:&wﬂlﬂﬁmuﬂﬁm so] op soAised soyd219p sO| nﬂﬂﬁn_ﬂehn I3 ¥

I - et e

ngﬂiﬁlﬂﬂulllﬂ MG TV ARV A}

‘ury us ‘A ‘sosnq. ~HIUOD !sajquiedwoour soydedard AwUIPLOOD
‘seunBe] Jeus|| ‘so1o1jouaq Jopusixd sordoqalad £ souorodooxe
suizdns f03uedia foy woroE|s139] ¥110301PRIIU0d A ¥O1108D V| 48D
-1J1UN 59 ‘0UJAIGOT) [ BUOIUES £ ‘UQISIWON) ¥] Oy BY onb o7
*ug1ooe 9p odwed ns ‘OJUSWIESOZIO) ‘GONPAX [BLIDISIUIW BAREID
-1u1 B[ ® oualy 989 £ {[vai uorowpijosuod op ojelqo opis ney anb
0] s9]e} 1od opualpuajus ‘sopuinbpe Q}ULWEWIILEI] BOYIIIPp
1900U0253P 2qed O)] “BAljalpe s9 ‘sArjueisns onb SEW ‘BULI0}II
e[ ‘odni8 szomud [op soueuowouny so| & e30adsas anb ojzog W

*soncsop opesaiduy wekey onb
§0] 9p [° £ Ip o5 op sojue uwosesaiSur onb so op| |9 odna3
sopuei8 sop Ue souEUOUNy so] sopeoyse|d uepanb £ g6] °p
01009 9p .7 [@ dod epesiewr eise BLIOSIAIP ®auj| ®jdjudind
-15u0d 9] *oa13ea A wowepiqnl op sof ‘ojue} Jod ‘osnPul fs0)
-09J3 $0| BOPO} ® ‘GG °P 04°US 9P '] |2 BIE O ‘gy09y) epund
-25 8] 10d wydo ‘voistmo)) B[ 9p 'vysendoid ¥] WD OpIINIE AP
‘anb o 10d ‘ejqisiwpe §9 ‘ousaiqor) [op owin{ B ‘onb BwioyBITAN

‘g us 951301100 9gap wOUaNISuOOUl BISH ‘SOWSIW:SO[[3 vied

sopunbpe uis ‘sousyiony £ sepuia snsfop ioaey v soalsed 504D
-919p Opuesned ‘sejulSIp §9UOIOR[SISY| SOP 10d SJUIMBIUE]|NW
-15 UBLIS2X 96 ‘1G] 9P 04°UD 9p | °p sejuB A /] 9P OziEW
9p ¥ [°p sondsop sopesaidul soleuoruny sof enb op: eljEw
-oue ¥| 1se ssopusnpoid ‘GTE] 3P 0iud ap '] °p Epdod eyd
-2} e[[onbe ‘60309)0 50359 B ‘OAnjisns ‘pepueji0 A pEpapnIA 9P
souoisuad 21qos ‘4 ZG] 2P 0I9US 3P §7 9P 0IIIp ey |° oiad
$L161 °p 0zieWw 3P § [P sondsap uasesd13ur onb souvUOPOUNYIEO]
e oaised 1aqey op oaud souopezuoiny 9p Ao ¥7 *nessod 0|
ou sauainb op soplanbpe soyoeiap uausl} onb sof eviedes onb
BLIOSIAIP BAUI|[ B] 9JUSWIE}ALOUOD J8diBW §9 9padoad oxawnid onb
o] ‘ope}sy [opP E°[EN)IE SOAI}OB SOMEBUOIOUNJ SO] B OJUBND uy
'00J9108U owod A [B} JI}SISQNS Op UBL] "SOSUIWIUL.EOU

-103881} opronpoid vIsIqNy SBAESIAL [7] ‘UoIsena Avy,ou ‘svp
-vaepoop wA swaised souowwSiqo sw| w vioedsos onb ojlao s

"

terio 3 ‘Educacion, Cultura y Deporte




gidad el moderno dere

influido, en alto grado, sobre la legislacién de Clases pasivas

de los funcionarios del Estado, a los que no es posible colocar
hoy en plano inferior al de los profesionales del trabajo mria-
nual. . fi !

5, Llegamos a lo que pudiéramos titular época contempo-
rinea de la historia de las Clases pasivas de los funcionarios
del Estado.

Comienza esta época con la aprobacién de la Ley de 22 de
julio de 19,8, cuya base novena define el derecho de los fun-
cionarios de nuevo ingreso, a los que segrega del orden gene-
ral antes aceptado, dando fuerza legal a proyectos de gober-
nantes anteriores y marcando un rumbo que, aun no seguido
después fielmente, se refleja en la legislacion vigente.

Por su importancia y trascendencia copiamos integra dicha
disposicion: |

<l.os funcionarios que hayan ingresado o ingresen en el ser-
vicio del Fstado, a partir del 4 de marzo.de 1917, no tendran
derecho, con cargo al Tesoro, a haber pasivo de ninguna cla-
se para si ni para sus familias.

El Gobierdo concertara con el Instituto Nacional de Previ-
sién la constitucion de pensiones de jubilacidn, retiro, viude=
dad y orfandad de dichos funcionarios, y de los ingresados an-
tes de aquella fecha que no tengan derechos pasivos, organi-
zando al efecto una o varias Mutualidades con separacion com-
pleta de las operaciones, capital y responsabilidades de las de-
mas Mutualidades que administre el Instituto, entendiéndose
ampliadas en este sentido las facultades que al mismo conce-
den los articulos 13 y 14 de su Ley organica.

A este fin, el Estado cedera al Instituto la cantidad necesa-

" ria de los descuentos que haga a los referidos funcionarios, pu-
* diendo llegar hasta la totalidad de aquéllos si fuere preciso, y
* procurara que.dicha entidad ofrezca distintas combinaciones,
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tas mejoraran, si les conviniese, las condiciones de
nes mediante entregas particulares.

A los efectos del péarrafo primero de esta base, se entende-
ra por ingreso, para los empleados del orden civil; el acto de
la posesién en el primer destino o la fecha en que se les decla-
re con derecho a plaza o cargo, en virtud de ejercicios de opo-
gicion. i . .

Los que, hallindose adscritos a la Mutualidad o Mutualida-
des ‘que en virtud de esta Ley se creen, sufrieren, por causas
independientes de enfermedad, algtin accidente, con motivo del
servicio, que:los imposibilite para continuar presténdolo, ten-
dran derecho a que por el Estado se les complete, para si o
para sus familias, las pensiones que reciban de las Mutualida-
des respectivas, de modo que dichas pensiones resulten equi-
valentes a las que percibirian si hubieran seguido pertenecien-
do a aquellas Mutualidades hasta su jubilacién o retiro por ra=
26n de edad y hubieren abonado las cuotas correspondientes
al mayor sueldo que hayan disfrutado.» _

Las Mutualidades previstas en esta Ley, y que nos recuer

dan la organizacién de los Montepios de fines del siglo XVIil,
no llegaron a la practica; pero, como hemos indicado anterior-
mente, su intento prepar6 la solucion que nos presenta el Es-
tatuto de Clases pasivas de 22 de octubre de 1926, el que con-
tiene la deseada codificacién del derecho vigente y las nuevas
normas aplicables a los funcionarios cuyos derechos pasivos es-
taban sin definir.
i Dicho Estatuto, punto final de la breve resefia historica que
presentamos al lector, explica, en algunos de los parrafos de la
exposicion del Real decreto que le aprobé con fuerza de ley,
los motivos de su redaccién. He aqui los aludidos parrafos:
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i, PROBLEMA DE

E&‘ﬂncidns'del importante papel que en
I.._:M"ﬁza estdn llamadas a desempenar
':tﬁmﬂﬂ’ graduadas, y convencidos tam-
1 2 de lareforma urgente que para ello ne-
" ita sy organizaci6n, desenfundamos otra
:ﬁh.ﬂﬁ]ugrﬁﬁca con la intencion de con-
w a la exposicion de tema tan debatido,

. nor siadidura, tratado tantas veces con

Dl imiento de causa.

‘Lo hacemos porque creemos es deber de
odos aportar nuzstra pequeiia opinion, para
qudar a resolver los problemas de la Es-
wela. No vale encerrarse dentro del capara-
160 y €sperar a que llueva, porque tal vez
wando llueva sea tarde. Estamos convenci-
dos de que cada Maestro de graduada, sea
Drector o de Seccidn, tiene acerca de tal
grganizacion determioado criterio y podria
contribuir con él a formar el de la Superiori-
dad que, hoy nor hoy, nos tememos ro lo tie-

¥ pedefinido. gPor qué callarse? Vengan datos,

) ldeas y ejemplos; sefidlense ventajas e incon-

¥ venientes, y dése con ello a los de arriba
dgo de base. Recordad que muchos de los
yeiores del Ministerio no son Maestros; que

- ¥ nuchos desconocen la Escuela nacional; que

¥ muchos, tal vez, ni a ella han asistido, for-

W midos en centros particulares. Dadles ele-

‘mentos de juicio y veréis como abordaran el

problema, Nada de falsa modestia y menos

b de apatia, todos tenemos alguna idea

#Utha, y, por si acaso, el deber de expo-

2

Lste concepto nuestro, falible como hu-
Bino, es el que nos empuja a solicitar nue-
aneote hospitalidad para nuestras cuarti-
. las columnas de Ei Macisterio Es-
i‘.ﬂ.uﬂﬂﬁﬂg primeras palabras deben ser de
“oiocimiento; A la Direccién de EL Maais-
o Eseaor por el benévolo trato dado a
wﬁhﬂmﬂdun escritos, y a «Ua Maestro
;__llfldunga;, por su deferencia al modificar
S e0lucion y volverse a ocupar de las gra-
e’ Correspondiendo a nuestro segundo
o lo. Para &l nuestro agradecimiento por
. uestacidn, que nos honra, al recono-

Jiie el mévil que nos guia no es otro que

=0 ~ha_l:urlu justicia al atribuirle senti«
w8 andlogos. _
v, -"!lnn: a discutir si los Maestros que
% €0 graduadas llevan el <mote> de
.'
1 4 "
:ﬁi_é_'*.'_,__ll ducacion, Cultura y Deporte

ensefianza. Por nuestra parte;

LAS GRADUADAS

Maestros de Seccién o de Maestros de gra-
duada, pues eso no tiene relacidn alguna con
el problema. De todas maneras, creemos que
Maestros de graduada son todos los que en
ellas sirven: el Director y los otros, y preci-
samente por esto creemos tamb'én que los
otros llevan el titulo de Maestros de Seccidn.
Seguramente ese es el titulo que en el suyo
administrativo ostenta «Ua Maestro de gra-
duada>. pues recordamos que en la instruc-
cion 13 de las dictadas en 23 de mayo de
1923, se dispone que el reconocimiento de
derecho a que se refiere el G'timo parrafo
del articulo 92 del Estatuto, sélo comprende
a los individuos que prestan sus servicios
con <el titulo administrativo de Maestros de
Seccidn>.

Pero a esto le concedemos nosotros poca
importancia. <«Un Maestro de graduada»
cree que la causa de las discordias entre el
personal de las graduadas radica precisa-
mente en la existencia del cargo de Director,
y en consecuencia, aboga por la supresion
del mismo o, caso de subsistir, que sea pu-
ramente nominal. Nosotros seguimos cre-
yendo que una graduada asi es una verda-
dera utopia. Todas las organizaciones tienen
una cabezz: director, presidente; que el nom-
bre es lo de menos. La base de una organi-
zacidn cualquiera radica en la existencia del
principio de autoridad. JCémo se quiere que
las graduadas constituyan una excepcion?

Hoy estdn precisamente en ese regimen
de excepcidn, pues todos sabémos que el
Director no tiene en realidad nioguna auto-
ridad dentro de la Escuela. Con ¢jzmplos lo
demostramos en nu=stro articulo publicado

‘en el nimero 7.715 de este periédico. ¢Qu'e-

re <Un Maestro de graduada» un cargo mas
nominal atn que el actual de Director de
graduada? Y eso no vbstante, jvéase el fruto!

El Director, por si y ante s1, no puede ha-
cer nada. Todo debe estar acordado por la
Junta de Maestros. Pues véase lo que acuer-
dan y realizan las citadas Juntas. Pregunta
«Un Maestro de graduada> para qué sirven.
Seguramente, lo sabe tan bien como nos-
otros: para nada. O, a lo menos, para nada

bueno. En muchas graduadas ni siquiera ce-

lebran sesion; en otras son pura férmula, y
en otras sélo sirven para destrozar en co-
mio los planes particulares.

¢Se cree que presidiendo las Juntas el mas
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anciano, el més antiguo en la Escuela u otro
elegido por votacion o por turno, van a des-
arrollarse las sesiones en un lecho de rosas?
Entonces, si aceptarian los Maestros la pre-
sidencia de uno cualquiera de ellos, por tur-
no, Jpor qué ahora se rebelan contra la pre-
| sidencia del Director? gNo entraria este en
| el turno? sNo tiene tanta autoridad, o si se
quiere tanto prestigio como cualquiera de
los demas? jNo estin realmente en el terre-
no de la igualdad? Eantonces, oor qué no
| aparece esta armonia deliciosa? gPor qué el
| Director es el director? ¢Por qué este pare-
| ce colocado en un plano de superioridad?
Entonces... razén de mas para que reinara la
armonia, creemos nosotros... si los Maestros
foéramos disciplinados.

Senci ]l mente: el escollo de las graduadas,
mas aun, del Magisterio, es la falta de disci-
plina. Si fuera potible quitar a cada Maestro
un pogquitin de egoismo y suplirlo con otro
tanto de caridad, jcudntos problemas no se-
rian problemas, desaparecida la valla de la
envidia, que es, como decia el Sr. Lopez,
«tristezas del bien ajeno!s...

Y ahora que del Sr. Lépez hablamos, de-
bemos hacer una aclaracién: Al tratar del
articulo del citado sefior en el ultimo nues-
tro nos referiamos al que inserté el nimero
7.949 de E. Macistrio Espafior, y vea

| «Un Maestro de graduada> cémo conviene
| fundamentalmente con el primero nuestro.
| Escrito y remitido nuestro d'timo escrito,
| antes de que apareciera la «Glosa> del se-
fior Lépez, no podiamos referirnos a ésta de
manera alguna. Hoy, que la conocemos, po-
demos decir que el autor de ella no parece
el mismo del articulo. En éste, el Sr. Lopez
exponia con valentia una idea. En la «Glosa>
se asusta de lo. hecho; lo encuentra «dema-
siado fuerte» y parece recoger velas para
quedarse entre dos aguas. Pero atn en ella
declara la conveniencia de un <Director
con atribuciones y superioridad de sueldo.>
Una torcida interpretacién dada a un pa-
rrafo de nuestio articulo, hace que el apre-
ciado compaiiero que firma <Ua Maestro de
graduada>, nos atribuya la afirmacién de que
el Director es necesario para obligar a ser
puntual al Maestro que se retrase. Ese seria
pequefio alegato en defensa del cargo de Di-
rector. Nosotros le atribuimos una misidn
mds elevevada y amplia: por eso en uno de
los pérrafos del repetido articulo deciamos:
«La Direccién que es la encargada de impri-
mirle (a la marcha de una graduada) un ca-

|m racter uniforme, es impresciadible>. Lo otro

fué sélo un caso préctico citado para demos-

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte

graduada porque ya existe la Inspeccién? Eg
una razén. Pero, entonces, gpor qué el Al.
calde cuando hay Gobernador civil? jPor
qué Gobernadores cuando existe el Mini 1
tro? ¢Por qué Ministros habiendo Presides. §
te del Consejo? jPor queé Presidente del

Consejo donde hay un Rey? Y apliqueseel

trar la falta de autoridad que

za a los Directores de gra?lum?:y l?mm P
maneras, y aun admitiendo la uu;y : |
compaiiero, su contrapartida (?)
retrasa el Director?>, resulta pueril, Par act
camino, podriamos llegar muy leim; 'Ft
jos, que nada resiste al argumentn:.a]:n
dPara qué? Porque si el juez resulty mﬁ?
Jlaspectores? gPara qué? Porque si ¢ I2
pector no vale... gPolicia? sPara qué? Poy =
si el policia resulta perverso... g_Gubqu:;
sPara qué? Porque si los gobernantes salen
por desgracia, ineptos..., etc. Por qne,@
efecto, de todo hay en la vina del Seﬁmf

Osicién de|
t(I.Y ﬁ e |

a3 S e =y

f

JQue el Director no es necesario en uns

ciales, alféreces, tenientes, capitanes, coman:
dantes, etc., etc. Oficiales de Seccién admi
nistrativa, Jefes de Seccidn, Jefes de Nego:
ciado, Directores generales, Ministros, eteé:
tera, etc., etc. Pero atin prescindiendo de
ello. sEs que la Inspeccion es una verdaden 3
lnspeccién? Nosotros creemos que esta pre
cisamente muy lejos de serlo, tal como hoj
viene funcionando: Escuelas visitadas a r& "
260 de dos por dia, a veces dos en unami §|
ma sesion escolar, y una vez al abo como
maximo. Escuelas donde durante anosnose =g
ve al Inspector. Graduadas inspeccior |
en un dia... ¢Es que alguien puede formatie
asi cargo de una Escuela? No, por lince it
sea. {Qué cimulo de cosas pesan sobre uné
Escuels! Los nifios, el Maestro, el edficio, -
las autoridades, el pueblo, los padres ¢ei8
ninos, la familia del Maestro, €l nhmﬂ,-__!l_'w_‘_ |
pografia... Y todo esto resuelto, ﬂtﬂw
comprendido con cuairo preguntas hechasd |
los nifios, perviosos y descentrados.

;Que el Director no es necesano Frt
ya hay la Juata de Maestros? Es otra I8
La inversa precisamente dela anterion J =
este caso: JPor qué Rey, hﬂblﬁﬂdﬁ *
te del Consejo? ¢Por queé Praml‘ﬁ |
Consejo si hay Ministros? JPor q

cusnto: soldados, cabos, sargentos, subofi |
1
|
:

('
[EE = 1

Lot |
ol

tros si ya ha Gobernadores? gPor 4%¢ =g
barnadzres zi tenemos Alcaldes? &FCEA0
Alcaldes entre Concejales? Por qtl':h o
jales ante todo un pueblo?.. NOYOr o
poco escudarse en las Jantas d€ "
para pedir se suprimao las Direcc®®

ol
UN DIRECTOR DE ’
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—EGUNTAS Y RESPUESTAS

;‘:’fﬂgﬂ un receptor de radio, de 4 lampa-
- . glimentado con pilas secas, y como la
1 flamento se desgasta tan pronto, desea-
’ﬁ algtia aficionado a estas cusstiones
1 . indicase si la de placa puedo ulilizaria
-, filamento, conectando, claro es, el —90
% |a segunda con el boroe del aparato co
_oondiente al —4 de filomento, y el borne
. =4 con la toma de +7 de placa. En la
o vectada utilizacién de la pila de placa
I flamento, entiéndase que se trata de
ulyﬂ tlesgastada, y que en la toma +7 se-
2l el voltimetro 5,2 voltios.

" Anticipadas gracias al amable compaiero
ﬁ;e sirva contestarme. — Santiago Gil

v N
1 L

Respuestas.—No es prdctico lo que pro-
none. Las baterias de alta tienen una tension
fuerte; pero, en cambio, un ampersje insig-

. ¥ ificante; como que estan dispuestas para
% mantener la diferencia de tensidn, pero sin
" 1 dar ellas corriente.

% §i hace la unién que indica, se consumira
" ¥ tnos momentos y no tendra la corriente
L ¥ qie desea y, ademas, habrd inutilizado en
" maseccion la bateria de alta.

% Las pilas secas para las corrientes de fila-
* N meato no tienen mas sustitucién posible que
fﬂ los acumuladores, con el trab: jo de cargar-
' ma'u 0 menos frecuentemente, en la co-
- | mente del alumbrado, mediante aparatos
- | Hpeciales, que son caros, y que ordinaria-
meate produ :en ruidos molestos y parasitos.
e ln radiotelefonia sucede como con los
3 tomdviles: no es lo mas grave el costo de
'~ mpra del aparato, sino el entretenimiento
i-} ira que funcionen,

= o 1
_'i!” v-

—

Con aparatos de 4 lamparas las pilas se-
h"ﬁ gastan pronto, en efecto, y el entre-
Mﬁntu resuita muy oneroso. Los acumu-
tdores, bien manejados y sabiéndolos car-
4 500 mas econdmicos.

1

2 "'."_]Enaru viene del latin: Januarius o mes
g 1,700 (tanto el nombre de varéa como el
= B €8 se traducen en francés por la pala-
e

-['mﬂtr) Luego dzbe escribirse con J,
;ril :.'-_etlmulugia_

“ 33, la Real Academia Espaiiola, en
_ '8t de palabras de ortografia dudosa,
g licluye a] final de la Gramatica y en el
. anio Ortografico, escribe Jenaro, y a

: 'ﬁdﬂd hemos de atenernos.—Uha

{fBterio de Educacion, Cultura y Deporte

DEL MINISTERIO

Primera ensefianza.—Se concede
perwiso para eximenes, a doiia Carmen
Pico Torres, Maestra de Paredes de Esca-
lona (Toledo); a D. Victoriano Molto, Maes-
tro de Villa ba (Lugs); D. Nicolas Muiioz, de
Freules (Jaén); D. Pablo Valladolid, de Mu-
rieles de Camargo (Santander); D. Damaso
Viduelas, de Besande (Leds); D. Ubaldo
Ruiz, de Q iintanaloma (Burgos); D. Marce-

lino Reyero, de Oreja de Szjambre (Ledn);

D. José Maria Lozano, de Lineiros (Lugo);
D. Antonio Gil, de Cianuri (Vizcaya).

—Se concede licencia de treinta dias a
dona Felisa Laso, Maestra de Albacete; a
D. Juan Navarro, de Polop (Alicante); dona
Maria ] >sefa Gutiérrez, de Isla Taberna (Ali-
cante); dofia Dolores Pelaez, de Zulinez (Ba-
dajoz); donia Concepcién Larraz, de Santa
Eulalia de Puigaol (Barcelona); dona Maria
Sara Serra, de Barcelona; dona Reyes Ca-
brera, de Sanlicar de Barrameda (Cadiz);
D. Clodoaldo Garrido, de La Linea de la
Concepcion (Cadiz); dofia Petronila Galce-
ran, de Orgaia (Gerona); donia Esperanza
Royo, de Las Vinas (Granada); dona Fede-
rica Alonso, de Almansa (Leén); D. Amadeo
Martinez, de Padron (Lugo).

D. Gumersindo Gomez, de Santo Tomé
(Lugo); D. Eladio Martin, de Molinejo (Ma-
laga); dofia Maria Luisa Miguel, de Colonia
de Santa Inés (Malaga); dofia Maria Luisa
Marin, de Vélez-Malaga (Malaga); D. Anto-
nio Ruiz, de Mdlaga; dciia Ana Aragonés,
de Benalaves (Malaga); doha Concepcion
Blazquez, de Lorca (Murcia); dofia Cecilia
Sorbes, de Galar (N ivarra); D. Jozquin Gar-
cia, de Sampallo (Orense); dona Matilde
Nvoa, de Cabeza de Vaca (Orense); don
Amador Berdajardi, de Coba (Orense); do-
fia Maria Gloria Gala, de Infiesto (Oviedo);
D. Ismael Sdnchez, de Beluso (Pontevedra);
dofia Antonia Pastor, de Redondela (Ponte-
vedra); Dofia Maria Guillarte, de Miera San-
tander); dofia Elisa Martin, de Aguiiafuente
(Segovia), y a D. Francisco Pla, de Monte-
agudo (Teruel); y de cuarenta dias a doiia

Josefa Luengas. de Cascante (Navarra); do-

fia Eulalia Clavero, de Puertados (Huesca);
dofia Francisca Martinez, de Alacazar (Al-
bacete); donia Luisa Ferndndez, de Riotorto
(Lugo); dofia Carmen Barrachina, de Alme-
ria; donia Maria Villar, de Chozas de Abzjo
(Ledn); dofia Elisa Guemmes, de Quintanar

de la Sierra (Burgos), y a donia Sara Cubei-

ro, de Costa (Coruiia).
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mdquina tipogrdfica destinada a la tirada de EL Macisterio EspafoL. Recibimos noticias tb

. te) palabras por minuto. Cada grupo del

A NUESTROS LECTORES

En los tltimos dias de marzo firmamos un contrato con los representantes de [
brica inglesa, de Londres, < Lynotipe and Machinery>, para que nos suministrarg

BNG i

que el encargo ha sid» ya embarcads. Se trata de una maquina modernisima, de retiracign,
contratada en 75.000 pesetas, sin contar motores y otros gastos de instalacion. De estq i |7
de mdquina solo hay una en Madrid. El periddico saldrd impreso, de una sola vez, por gt T
bos lados con estampacion perfecta, y ahorrando casi la mitad del ti:mpo. Esto nos P"‘MM
una mayor rapidez para la irformacion, repartir el periddico diariamente cuando lo ﬂmwjﬁ ¥ |
las circunstancias, y aumentar el tamano. Han comenzado en nuestros talleres las obrgs P“'# _' |
la instalacion, que son largus y delicadas. Frocuraremos que la perturbacion de estas obrgy 1
no trascienda a la regularid.d de nuestras publicaciones, y si se produjera alguna, esperamog | |
que nuestros lectores han de disculparla. '

|

__._——-—-——-—_'___'—_-_—_—'_—-_-_____-_—'

— . |
L] i

INFORMA CIONES UTILLS : nutos para recepcion de lengu-jz convenido

y diez minutos de lengusje ciaro. En el de
transmisiGn se utilizarda los mismos tiempos,

En la Gaceta del 9 de junio se publica una Cualquiera de las dos partes que constitu:
convocatoria libre para la obtencion del titu- 1 yen este ejercicio sera eliminatoria.

lo de Operador radiotelegrafista de segunda 2.° Escritura al dictado, con buena orto-
clase. grafia y buena letra. |

Los exdmenes se verificaran el 2 de no- Resolver por escrito tres ejercicios de
viembre del presente ano. Aritmética sobre operaciones con los niime:

Las solicitudes se presentarin en la Direc- | ros enteros, fraccionarios, decimales, reglas §
cién general de Comunicaciones hasta el dia de tres é sistema métrico c!cmmal. g
29 de septiemb-e, a las dos de la tarde, 3° Contestar, por escrito, a una papelh
acompafiada de los siguientes documentos: | tade Geografia y otra de Legislacion radio: &
partida de nacimiento en la que conste tener telegrafica, sacadas a la suerte, dF_lm rg:l:
los quince afios cumplidos; certificado de | gramas que se insertan a continuacion, ¥ IH
penales; certificado facultativo de no pade- | viendo en el de Legislacion dos ejercicios CEy
cer enfermedad cont giosa; dos fotografias, | tasacién de radiotelegramas que les senalard
y abonar 25 peset:s. el Tribunal. : i

Los eximenes constarda de los siguientes 4° CHnotestar, por escrito, 8 u_uﬂmri.,._
ejercicios: leta de Electricidad y otra de Radio L

1.° R:cepcién auditiva, en sistema Mor- fia, sacadas a la suerte, cla los programas i€ 4.
se, a uia velocidad minima de 16 (diez y | se insertan a continuacion; y 1ancile
seis) grupos por minu‘o, de lengusje conve- 5.° Ejzrcicio oral. Lecturay tra 5
nido, compuesto por letras, cifras y signos del Francés. Manejo de estaciones. i
de puatuacién, y un texto de lerguaje claro, de puesta en marcha, regulaciones

esp&fiol, a una velocidad minima de 20 (vein- | en las estaciones, asi como el “‘?““ _1
practico elemental del funcionamiento A€

aparatos accesorios. s iog

iores ejercicie
de h

|
sog
ALa
i

lengu je convenid> constard de 5 (cinco)
caracteres, contaadose cada cifra o signo de 7.° Cada unode los anter Nl
puntuscida como dos caracteres. La palabra serd eliminatorio, y la apro 3
media del texto en lenguaje claro, espziisl, | ciaco dara aptitud para obtener €

5 & ~ ase E
' ' .. O serador radistelegrafista de seguRte =
sera de 5 (cinco) caracteres D g O D reecion g8

Transmisidn correcta del sistema Morse | que le sera :u}rcgadu en reectls).
de dos ejercicios andlogos al de recepcion, ral de Comunicaciones (Nfgﬂﬂl:inw‘ j
con iguales velocida les minimas de 16 gru _ 8.° Lﬂl' aprobados en i“’nm eglames”
pos por minuto, en lengu je convenido, y 20 | cios deberdn prestar el luml:lm Iﬂ o
palabras por minuto, en lengusje claro. La | tario de guardar el secreto de & EEEEE

duracién de estos ejercicios serd: cinco mi- | dencia. g



