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fn el <Boleiin Oficial del Estado» :

10 de Junio de 1943, se publica el si-
guiente Decgeto: i
Ministerio de Trabajo
DECRETO de 26 de Mayo de 1943,
_por el que se aprueba el Regla-~

mento scbre Régimen de Mutuali-
dades y Montepfos.

En cumplimiento de lo prevenido
en ¢l articuio once de la Ley e sels
de Diclembrs de mil novecisntos
tarenta y uno, de conformidad con
¢l Informe emitido por e! Consejo de
Estedo, y a propuesta del Ministro
de Trabejo y previa deliberacidn del
Consejo de Miuistros, :

Vengo en dispouner 1o siguiente:

Queda aprobado el adjuato Regla-
mento, que establece el Régimen de

Monteplos y Mutuzlidedes.

As{ lo dispongo por el presente
Decreto, dado en Mngﬂd a inutisé,_ls
de Miyo de mil novecientos cuaren-
 y tres,—FRANCISCO FRANCO.—EI
Ministro de Trabajo, JOSE ANTO-
NIO GIRON DE VELASCO.

"REGLAMENTO®

Pira ap'icacion de la Ley de 6 de Di-
clembre de 1941, que estsbiece el
Régimen de Montepios y Mu-

tualidades

L;b:arms generales y clasificacién
8 10s Montepios y Mutualidades

A;t:[culo 1.° Quedan sometidas a
hl;tﬂlls del presente Reglamento /
» Ulualidades y Montepios a que

Ley de 6 de Diciembre

De ; .
- ]: Conformidad con o dispuasto,

Misma, las Mutualidades ase-
Bﬂll;lenras de Accidentes del Traba-
mntenif;gltén por lss disposiciones

23 en la leglslacidén especial

POT la que ge regyy:
or .o~ ‘eBl’a su constitucién,
g cion y tuncionemiento.

o8 Mont=pios y Mutua-
e VeZ inscritos en el Re-
a Diteccién Generzl de

plﬂﬂsi g
Ley, tegg;: *gun el articulo 5.° de la

202; 8 personslidad {uridic
qﬂlrira; d¢ plena cq Pltidm} para :1:1]I
' PUSeRr, oravar y enajenar bie-

toda olase de zctos Yy

tog
que waig'ffciontdos con los fines

ROVer | rs 38IMismo podrén pro-

Procedimientog que fueren

— FRANCO -
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FRANCO
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 -Martes ;15 de Junio

Ei Real decreto de 4 de Enero de 1883
y la Real orden de 6 de Agosto de 1891,
disponen no se otorguen por las Cor-
poraciones provinciales ni municipales
ningun documento ni escritura sin que
los rematantes presenten’ los recibos
de haber satisfecho los derechos de
insercion de los anuncios de subasta
en la «<Qaceta de Madrid» y BOLETIN
OFICIAL. -

oportunos y ejercitar los derechos y
acciones que les correspondan, ante

ministracion Piblica o del Partido.
Arl. 82

constituirse por los particulares, por

toda clase de Entidades y Empresas |
y por la Orgenizacidén Sindicel,

En todo caso su persons'idad jurl-
dica y su organizacion administrativa
y contable, serd en absoluato indepen-
diente de las Entidades, Empresas y

- Organismos que hubiesen iaterveni- |
. do en su coostitucién, Cuando las
- aportaciones por los mismos resliza-

dss, excedan del 25 por 100 de [as

~ cuotes de lz Institucién, la Entidad,
‘Enmpresa o Sindicato, tendrdn dere-

cho a designar de su propio seno un

cuantia de su sportacion. |
No se admitir4, a estos efactos, la

algunos de cardcter mutuo de previ-

sion social. Las citadas Entidsdes se- |

ran objeto, parz el cumplimiento de
sus fines de previsién, de una regia-
mentacidn separada y una personaii-

tamente independiente de la que s
atribuye a la realizacion de sus res-
tzntes fines, sin perjuicio de la syuda

Ait. 4.° Para la constitucion de

yor de socios, cuando €ste sea indis-
pensable por razones de ordea ac-
tusrizl, en consideracién a los fines
que hayan de cumplir o & la natura-
leza de sus prestaciones, pata lograr

- su estabilidad econémica y su npor-

mal funcionamiento,

‘No podrd limitarse el ingreso en
la Agociacién sino en virtud de cau-
sas justificadas, tales como Ia edad,
sexo, profssidm, oficlo, residencia,
condiciones sanitarias y de cualquier

. otra andloga. a las anteriores, siem-

pre y cuando consteu de manera ex-
presa en los Estatutos y Reglamea-
tos de la Entided y guarden estrecha
relacién con los fines para los qus
fué constituida.

Art, 5.°
de edad, mayores de diaciocho afos,
no necesitardn la sutorizacion de sus
padres, o tutores y las mujeres casa-
dss, tampoco precisardn la licencis

marital para formar parte de aquelias

-
i e e B
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ADVERTENCIA, — No se Insertard ||
ningin anuncic que nou tenga catdcter ||
gratuito sin que previamente se abonen
s derechos de Inserciébn correspon-
dientes o haya niguna' persona gue res-
pninda del pago de los mismos, a razbn
de 20 céntimos de peseta por palabra.

! Entidades, en las que, esiatutarie.

: | | mente, la responsabilidaa patrimo-
los Tribunales de Justicia y los Or- §

genismos 0 Dependenciss de la Ad- |

nizl de los asoclados s2 halle Hmitzg-
Gz 2 satisfacer la cuota iviclal y les

| periddicas de cardcter regiamentarsio, |
Las Entidades express- |

~das en el articulo anterior, podrén

reconociéndoselss plena capacidad
pera ejercitar los dGerechos y cumplir
lgs obligaciones que por su condi-
cida dz socios les correspondap.

§ . Las mujeres casadas no podrdn

d:sempefiar cargos directivos sin au-
torizacién marital; en ninguan caso

{ podrdn desempeftar dichos cargas
| 105 mencres no emancipados.

Art, 6. Les Montepios y Mutua-
lidades se regirdu por zus propios
Estetutos y Reglamentos, que ha-

! brdn de ajustarse a- lo preceptusdo

an'la'Leyde § de Diciembre de 1941,

& lo prevenido en esta Reglamento y

| & las disposiciones de cardcter com-
niimero de miembros en la Junta Di- §

fectiva o rectora proporcional = la §

ementario, que en lo sucesivo se
ctea por el Miaisterio de Trabszj»,
gue corresponderd el exameny

-. | aprobacién de las notmss que en
existencia de Entidades entre cuyos !

fines figuren, mezclados con otros, |

aquéllos se establezcan, |
Art. 7.° Las lastituclonss priva-

| das de Previslén soclal, conforme a
' la naturaleza del rlesgo o riesgos que
¢ asuman, establecerdn el adecuado
| régimen de serviclos que garanticen §
i ¢! mds exacto cumplimiento de las
dad politica y social total y absolu- |

prestacionas que estatutarlsmente

| vengan obligades a rgalizar en favor

! de sus asociados o de los familiares

{ o derechohabientes de aquéllos.

o zuxillo que puedan prestarse mu- }
tuamente,

Art. 8° Los socios de las Mutua-

{ 1ldades y Montepios podrdn ser de
| | dos clases: protectores y de niimero.

estas iostituciones privadas de previ- }
sién social, serd necesario qus cuen- }
ten con un minimo de 25 asociados. |
Se les podrd exigir un nimero mi- |

Se considerardn socios protectores
los que sin obtener beneficlos direc-
tos da la Institucién, contribuyan en
cuslquier forma a su sostenimisnto

i y desarrolio, -

e Ly e e ] e, A ] ST e T Y Wl o T

Todos los scclos de ndmero ten-

drdn igusles derechos y obligscio- |

nes, sinn perjuicio de que las aporta-
clones que realicen y los beneficios

que perciban guarden ls relacidn |
estatutariamenie establecida, conlas j
circunstanclas personales que en las |
mismas concurran y con las presta- |
ciones que sagiin los casos pudieran |

corresponder!es,

Art. 9.° Las prestaciones esta-
blecidas en favor de los ssociados,
sus familiares y derechohabientes,

tendrdn cardcter personal e intrans- |

t ferible, y en su consecuencia no po-
. drdn ser objeto de cesién ni en todo

H

Los productores menores

i ni en parte, ni servir de gsrantia pa-

ra el cumplimiento de las obligacio-
nes que los beneficiarios de las mis-

mas contrajeran con terceras perso- ¢

" f18s.

Art, 10, Queda terminantemente
prohibido repartir a los asociados

ES AN AL

= e o=
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- Para la capital: Aljafio, pesetas 60; al semes-

ire, pesetas 35; al trfmestr.c., pesetas 20.
Para fuera de la capital: Al afio, pesetas 70,

ai semestre, pesetas 40; al trimestre, pesetas
25; franco de porte,

Niumero suelto, 50 céntimes de peseta.
Namero atrasado, ! pesata,

. R Rl R T i

dividendos 0 entregas que en rala-
cién con los desembolsos que fueren
etectuados, impliquen para los mis-
mos .un acto de especulacién o de
lucro. Esta prohibiiién no sfecta s la
devolucidu de los depdsitos consti-
tuldos para garantizar el pzgo de las
_prestaciones cor:espondientes a los
socios, nl a lss que practique con
motivo de la reduccidn de las reser-
vas técaices en los casos que fueren
procedentes. \
Art. 11. Las prestaciones de las
Entidades a2 que se contrze el pre-
sente Reglamento, serdn compatibles
y totaimente independieutes con los
| beneliclos que puedan corresponder
a sus asociados por consecuencia del
régimen de los Seguros Sociales
obiigatorios establecidos por el Es-
tado, salvo que por preceptos lega-
les en contrario o0 por disposicion
expresa del Ministerio de Trabsjo se
las declare sustitutivas de diches Se -
guros Sociales cbligatorics. En nin-
gin caso las prestaciones de caréc-
ter econOmico dispensadas por los
{ Montepios y Mutualidedes podidn
i ser objsto de tal declaracién cusndo
tueren irnferlores a las que se fijen
por la legislacién general respecto
§ del segliro o subsidio de que se tra-
| fe,
 Art, 12. A los efectos de l& clasi-
! filcacion prevenida en el aiticulo 2.°
| dela Ley de 6 de Diciembre da 1041,
| 8e distinguirdn los siguisntes grupos
de entidades:
1.° Lss que en caso de defun-
cién satisfsgan total o parcialmente
los gastos de sepelio del socio falle-
cido o proporcionen g los familizres
{ 0 derechohabientes del mismo aigiin
i auxilio econdmico, ya sea en forma
i de capital o en la de abono de una
pensién temporal-o vitalicia,
2.° Mautualidsdes e Iguzlatorios
que tengan por objeto el Seguro de
Enfermedad, tanto sl lo practican
combinado con el apartado anterior
como si se concreta a facilitar = los
beneficiarios subsidios econémicos
o asistencia ‘facuitativa, cua'quiera
! que sea su extension, o consista en
ambas clases de prestsciones, si bien
las de cardcter econdmico, en cada
{ caso concreto, no se satisisrdn por
un plazo superior al sefialado en los
Estatufos y Reg'amentos, salvo que
la ampliacién ce dichos piazos se re-
asegure por intermedio de una Fede-
t racion y siempre y cusndo no se
opoogan a las disposiciones ezpecia-
les sobre esta clase de seguro social.
§ 3.° Lasque realicen el Seguro de
{ Maternidad, garantizando la asisten-

cig 0 el abono de subsidios a los be-



InEtena de

BEducac

neficiquos 0 tengan eétahlacldos sér- |

vicios da proteccién a la maternidad
0 a Ja infancila, ajustindose a una
reglamentacion complementaria de
las disposiciones especlales sobre la
materia en relacién con este seguro
soclal,

4,° Las que ssuman el rlesgo o
riesgos de vejex, accidente, invalidez
permanente para el trabajo y satisfa-
gan al asociado en tales supuzstos,
una determinada suma o uns pen-
sion temporal o viialicla,

5. Las que tengan por objeto
cubrir los rlesgos que afecten al mo-
bilierio o0 ajusr doméstico de los pro-
ductores; sus instrumantos de traba-
jo, el patrimonio de los artesanos; a
los ganados, cosechss y aperos de
labranza; a las embarcaciones y ar-
tes de pesca, 0, en general, 8 cusl-
quler ctra clase de bienes, muebles
o inmusbles, de los mutualistas,
siempre que la prima a satisfacer no
sea fija. .

6.° Todas las coustituidas, o que
en lo sucesivo se establezcan para la
prictica de dos 0 mads de .los fines
comprendidos en los cinco grupos
anteriores del presente articulo,

Azticulo 13. Quedsrdn sometidas
a las disposiciones del presente Re-

glamento los Montepios y Mutuali- §

dades constituidos por funcionarios
ptiblicos para el eumplimiento de fi-
nes de pravisién social, sl bien serd

requisito indispensable para su ins- |

cripcién en el Registro General de 1a
Direccion Ganeral d= Previsién acre-
ditar que se obtuvo ia oportuna au-
torizaclén de la Superioridad, cuan-
do a tal objeto fuese necesaria.

II.—Ofgmizai:lén, funclonamiento y
disolucién de las Matualidades vy
Montepios

Art, 14, En los Estatutos de ias
Mutuslidades y Montepios se con-
signsrd:

1.° La denominacién, objeto y
duracién da la Eatidad pudiendo és-
ta ser ilimitada. |

2.° El dmbito a que sa extisnde
sn mccidn, segl1 que sus operacio-

nes se contraigen a una localidad o |

comsrcn determinsda, a una o variss

provinciss o regiones o a todo el ta-

rritorio nacional,

3.° Domicilio soclal, con expre-
si0n de la calle y del nimero,
4° El régimen juridico de ls Ins

titucidn, en el qua se especificardn |

de manera detsllada los slguientes
extremaos:

#) Condiciones exigldas para el
ingreso en la Asocizcidn y requisitos
que hayszn de cumplimentarse pars
causar baja en la misma y para soli
citar la readmisién en su c280.

b) Desrechos y deberss de los

2socledos y modo de hacer’os efacti-

vos,

¢) Extension de la responsabili-
dad econdmica de los mismos por
razon de las caergas sociales, a no
ser que en virtud de express dispo-
sicion estztutarin dicha responsabi-
lHdad revista cardcter {limitado,

d) Determinacién de las sancio-
nes que puedan imponsrse 2 1os aso-
ciados con motivo del incumplimien-

to de sus obligaciones, y procedi-

miento que haya de observarsa en su
imposicién. Dichas sanciones podrdn
consistir en multas, privacién tem-
poral de sus derachos e incluso en Ia

“separacién definitiva del asociado,

sin perjuicio de que les sean exigi-
das las responsebilidades en que hu-
biera incurrido, asi como el cumpli-
miento de las obligiciones que tu-
vieren pendientes.

e) Normas de goblerno y funcio- |

namiento interior de la Entidad, de-
tallzndo el ndmero de miembros que

ion, Cultura v Deporte

han de componer sus Juntas Directi- |
vas o rectoras; las atribuciones que |
a las mismas competen y las propias |

de cada uno de los elemantos que
las integran; su forma de nombis-

miento y sustitucidn, por cesa- { (

cién definitiva o temporal en el

cargo; las facultadas reservadas a las |

Asambleas o Juntas geuerales, los
requisitos que han ds obseivarse en
su convocstorin, segin revisian ca-
rdcter ordinario o extraordinsrio, y

las condiciones exigidas p:rs la va- |
lidez d& los acuerdos que por las

mismas s adopten.

f) Rssponsabilidad social de los | .
{ dias, contados desde el siguiente al

miembros que desempefien fancio-

nas directlvas y normas confotme a §
-las cusles deba hacersa efaciiva,
g) Normas relativas a la modifi- |

cacién de sus Estatutos y Reglsmen-

tos de régimen {aterior y a su fasién |
! percibir por su gestidon ret:bucidn |

h) Causas de disolucidén de la |
Entidad; forma de practicar su liqui- }
dacion y destino que haya de darse |

0 faederscidn con entidades afinzs.

a los excedentes que resuitaren co-
mo counsecuencia de la misma,
9.°

COIo:

caso, la iniclal que hayan de des-
embolsar a su ingreso en la Insti-

cion de las que cou cardcter extraor-
dinsrio pudieran acordarse y
prestaciones a ‘*que tienen derecho

| los soclos. |

b) La lnversién de las cantida-

de abitgaciones de veucimiento prd-
ximo. _

c) El mdximo admisible para
gastos da sdministracidn.

d) El sisiema que sdopte en su
contszbilidad, ! |

Art. 10, En la denominacidn que
utilicen estzs entidades deberd in-
cluirse la palsbra
cualquier otra u ofras que expresan
la finaiidad soclal que persigan.

Lzs Mutuzlidades y Montepfos que

{ vinieran fuoclonando con anteriori-

dad a la publicdciéa de este Regla
mento, podran conssivar su antigua
denominsacién, _ adicionando como
titulo, si fuere preciso, a los ¢fac-
tos de lo dispuesto en el pidrgafo
antarior, el de « Mutualidads o «Mon-
teplo», segiia los casos de «Previ-
sion Social»,

Ningiin Montepio o Mutualidad
podrd emplear una denominacidn
que venge usando otra que actda an
la misma dsmarcacidn o que pueda
inducir a confusiones. Teadrda pre-
ferencia pars conservar su nombre
aquelias entidades que contsren con
mayor tiampo de existancie,

Ait. 16, Unicamente los ssocia-
dos que estén al corriznte en el cum-
p'imiento de sus obligzciores socia-
les, podrdn tomsr parte en las vo-
taciones para la designacion de o3
que hayan de desempefisr fos cargos
en las Juntas directives o rectoras,
Igual requisito serd exigido para des-
empeflar dichos cargos.

Att. 17. Los nombramientos de
los miembros que integeen lss Jun-
tzs directivas o rectoras s2 comuni-
caran a la Direccién General da
Prevision y a la Obra Sindical de
Previsién de la Delegacién Naclonal
de Siadicatos, con-exnresidén de lsg
circunsiancias personales qua en cg-

da uno concurran, La Direccién Ge- y Memoria correspondientes sl ejer-

cicio antetior usi como el Presupunes-

neral podrd opomer su veto a log

las |

nombramientos efectuasdos, previas:

las informaciones que considere pre-

cisas para fundar su resoluclomn.
En el aspecto politico social, la

Obra Sindical de Prsvisiéon Socisl

para que ésta, si 1o estima oporiu-

| 0o, ejzrcits el indicado veto, En el
l caso ds que la Direccidon Generz!l no

atilice el vato en el plezo de treluta

da la notificacién de las nombra-

i mientcs, se entenderd otorgads la
confirmidad a los mismos.

Art, 18, Los socios que desempe-
fisn puestos directivos no podrdn

alguna, 1 Dbien tendrdn derecho a
remuneracion equéllos que presten
con caracter permanente a'gdy ser-
vicio técnico o profesional a la En.

{ tidad,
Régimen econdmico y admi- §
nisirativo de Ila Mutealidad, expre-

35ndo los elementos que hayan de { Montepfos 0 Mutuaiidsdes qua no

Integrar su patrimounio soclal, asl § sean de funciomarios piiblicos y las

{ de las Federaciones de lss mismas,

a) La cuantia de las cuolas que { deberdn ser notificadss con la ante-

deban setisfacer los soclos, y en su |

Art, 19. Las reuniones de las
Juntss o -Asambleas ganerales en los

laciou vecesarla a la Jefatura pro-

i vincial respectiva de ]a Obra Sindi-

, § cal de Prevision Sooial,
tucion; forma de percepccién ds las | el e

_ t 1o estima opoituno, designe un re-
mismss y requisitos para la exac- |

i presentante que asista a las sesjo-

nes. |
El representante desigaado por la

t Obra Sindical de Previsién Social
¢ pondrd en conocimiento da la Jefa-
i tura Proviocial de 1a Obra los acuer-
des que integren su fondo de reser- |
va, y en general de todas aquellas |
qua no sz afacten ai cumplimiento |

dos que, a su juicio, ssan contrario-
al espiiitu del Movimlento. La Jefas
tura provincisl de la Obra elevars,

} en su caso, dentro de los tres dias |
| siguientes a la fecha en que hubiere
{ sido tomado, informe razonado a la

Direccion Geuoeral de Previsiéa, pro-
i poniendo la suspensién del acuerdo

0 las modificaciones qus hayan de

i adoptarse en el mismo. La Direccién |
{ General resolverd, dentio de los |
«Previsidn: o |

! su resolucidéa a la Jefatura Naciodal |

quince diss siguientes, cumunicm[?o

de la Obrs; la faita de resolucidn de

| la Direccién en el indicado plazo,
{ implicard la validez del acuerdo,

Art, 20, La inversién de los fon-

t dos sociales se efsctusrd con estricta

1 sujecion a lo dispussto en los Esta- |

| tutos y Rzglamentos, y con ello solo

{ valores que determine e! Ministerio
| do Trebsjo. Las Eatidades no po-

drdn destinar mds de un 30 por 100

| de sus rezervas a la adquisicién de
| bienes lomucbles, los que, en todo

i caso, deberdn cf ecer Iag debidas |

i
-]

P
P
!
|
i

gerantias da valor y renta,
Art. 21. Las Mutuslidades y Mon-

tepfos estdu obligsdos a levar su-
contabilidad en formsa clara ¥ pracisa |

para que en todo momeato pueda

uémicq el 3fio nstural, Sus libros de
cnntabllidad debsrdn ser autoriza-
dos y sellados en todos sus folios

por la Delegacién de Trabajo, res-
activa, -

- Las entidades - clasificadas en al
grupo 6.° del articalo 12 de este Ra-
glamento establecerdn la mds com-
leta separacidn  administrativa y
contable’ enire los diversos ramos

{ del Seguro que practiquen,

Art. 22, Dentro del primer tri-
mesire de cada sfio log Montepios y

cion General de Previsién ¢l Balznce

, to de gastos de adminj

| 100 del total dg |gg

_ | das en el ejercicio
excepto en relacion con lag Mutaa- |

| lidades de funclonarios piiblicos) po-
drd, dentro de los primeros quince |
dias contados desde el siguiente al |
| de la notificacion de los nombra- |
| mientos, informar lo cooveniente a
1 ia Direcciéon General de Previcién,

| pectivos

| dades cuando el nimer e
| clados fuere 0 de sus

| tamento con objeto de determingar gf

sién de sus respectivas profesionesy

: b! | tucién
: podid adquirirse apuslla class de | indispenssbles para la constituc

conocerse su ve'dsdera situacién |
econdmica, sjustando su ciclo eco- |

| tutos, para que en término de

Mutualidades remitirdn g 1a Direc. |

el afio en curso, Esto &
* E [ {
drdn exceder en ningiin stos ng Po.

Cuotas pae

DIECQdent - _E.iu

balance y Presupuestos S

1 al modslo e instrucclana; #Justargn

por dicha Direccign (}Ene;“iﬁfdadas

Art, 23. Independient

las causas estsblecidas :mtﬂlu de

Estatutns, de : SUS reg.

futorizacion expresa de egu 'E;-d]_:r :

: : : te M

| terio para continuar 1 raglipga < 18-
&l

| Sus operaciones, prncedﬁ;szl dtil de

lucioa de los Montepios y Myt

é80.

inferior g Minimy,

exigido para su constitucidgn
(At 24 En caso de disolygy
y a los efectos prevenidos ap el .-‘,'—1_ W13 ‘l

& la Diraccién General 4

ya la Obra Sindical d " previsién

¢ Previsign

Soclal de la Daiegacién Niciona] ¢e

Sindicatos los nom bramientos da los

| liquidadores, con expresién ¢
/ 8
i circunstanciss pETSDHHlEs que en ll;:
| mismos concurian; las operacio

de iiquidacidn podrdn ser inter "mi- ¥
das por dicha Direccién Gencr:??lli- |
que en todo caso elevari la op'o;t'“:'

na propuesta al Ministro del Depgy.

destino que haya de darse a log ax. I
cedentes resultantes, cuando &stos ' _
no puedan ser aplicados a los finas

que se hubieren sedslado en log
Estaiutos de la Entidad, g

lI. —De la aprobacién e inscrip- :
cién en el Registro: .

Art. 25. Los Estatutos y Regla-'
mentos de las Matnalidades y Mon-
plos serdan sometidos a ls aproba.-
cion de este Minieterio, mediante
iustancia que habrd de presentarse =
en la Direccién General de Previ-
sién, scompeiiada de los siguleates ©
documentos: | & £

8) ' Custro ¢j>mplaeres de los Bs-
tatntos y Reg'amaentos cuya aproba-

i cidn se solicita. )

b) Dos ejemplares de los cua-
dros de cuotes que deban "satisfacer
los asociados y de los modelos de le
documentacidon que los mismos
hayan de formalizar con motivode 7
su ingreso en Ja Entidsd. *

¢) Ra'acién nominal, con expre-

domicilos, cuando menos de veinti-
cinco asociados que conforme 8 1o
dispuesto en este Reglamento som

P e g T s

y subsiatencia de esta clase de [ns-

tituciones. |
Los Montepios y Mautealidsdes

que vinieren funcionando con ante-

| tioridad a la fecha de esta Cisposi-

cién presentardn sdemds dos ejem-
plares de la Mszmoria, Balsnce }lF
Cuentas de Pérdides y Ganancias del
i timo ejarcicio, nimero de socios
y relacion da la parsonas que com-
pouen la Junta Direcliva. o

Art. 26. Preseotada ls solicltl |
en la forma prevenida en el ll"l[Cl:l :
anterior, s remitird al I:I‘liniit;ﬂélsu_
Hacienda un ejsmplar d® quince
dias informe, a efectos de la e;ﬂtl;i
sida del Montepio 0 Mutuslided, “F
régimen establecido en la Ley
Seguros de 1908. | -

No serd necesario cuimlt:;llmeﬂtlf
dicho {rdmite cuando se trate.

1. De Eutidades constitqidls pot

funcionarios ptblicos.
2° De lqugllilﬁ qllﬂ s& C?
or la Organizacl
ya?\ﬂ.'rﬂ. Sgi el Ipforme dimfﬂeﬂ
por &l Ministerio de I-_Iﬂciﬂﬂ ssta 11
contrario a la exclusion [yteriﬂ de
estima oportuna el M“?s, de 12
Trabajo, ratificando parece




g como Sea
la Direccion

.‘"dgalﬂlm la O
ﬂ':w, Social ¥
¥ e mur’ﬂﬁ

“ggbre los aspec-

"p'auuaa’

L ;.specliumlnte, excepio
it A

| Asoclaciones de

e s?ot;'l;fib‘liizds. Dichos infor-

mdonflmn de sef emitidos deniro
de un mes, entendiéndose,

iro c#50, queé henn sido evacua-

dos en sentido fwarat;-l-e ; ﬁlai : pﬁrz
cldg Fe lps Estatutos

bt}

{dsd. , | Direc.
.dg dicho trdmite, la LMrec
d;';ﬂﬂ da Prevision otorgara

9 00 811 aprobacion & los Estatutos

_,w.meutos.; o formulard los opor-

trepsros, para que dentro del
wlcttl:: ,'en'l;tda caso se fije, se
hsanen los defectos adveartidos,
it 29, “Aprobados los Estatuios
«wcbida’ en la Direccién General
i Prevision copia del &cta de cons-
#ucign d8 18 Eotidad, se verificard

gstio correspondiente. |
" Los snteriores extremos se hardn
wostar por medio de diligencia en
neemplar de los Estatutos, que,
wiido en todas sus hojas, se devol-
whil Monteplo 0 Mutu:lidad, con
diide que pueda acreditar siem-

mieio d¢ los expresados requisitos,

Para ls inscripcidn de las Eatida-
des creades con snteriorided a ia fe-
tide publicacién de este Regla-
menlo, 0o serd necessria la copia
Ulacla 2 que se refiere el primer
pimety del presente articulo, sino
¥ aquéila se precticard una vez
Iprobados sus Estatutos.

.30, En los casos de reforma
I0s Estatutos o Reglamentos, se
. fdn los trémites establecidos
e disposiciones que anteceden,
mdQﬂ del icforme del Minis-

de Hacienda, cuando lss modi-

lﬂmhdmda l:nh‘ﬂ:td. l;fa__cten a la natu-
| s

o que se g dad o lMontapio

':tll Por el Ministerio de Tra-
jutdn los derechos de ins-

ADC10T

* y tegistro que :
iy githu Entida ;1“‘ debzn satis

_ i3y ontepios y Mutnalidades

Lss Mutualidades

03 ' M 3
_ mmﬂqum el misfno c::-
. p&mﬂflﬁ O cuyos beneficiarios
; S que se €ncuentren en

o iSmag ‘.
" En;:l;;ﬂciones, podrdn fu-

| ,:Dh&td B4 dprevla autorizacidn

.+ o0 Ueneral de Previs
&ﬂ:::ges Interesadasg msﬁér:::
By ahctgp"ﬂdo 2 la solicitud
Rty o, » formulen, ung Me.
® Rotjy, .qu'ZIue consten las rezones
Uy 4.0 ustifiquen 1q conve-

4 fusj
S actas d':“ Proyectada y

Ministerio de Educacion, Gultura y Deports

{ tuslidades de funcionarios

sea expresamente autorizado

.ﬁl Sindicato Na- |

iy técnico de la | p

{lnscripcid de la misma en el Re-

Jt que fuera necesario el cumpli-

W :lﬂ; fusin y de 1as Federacio-

tos informes cuando se trate de Mu-
publicos,

Art, 33. Con arreglo a lo dis-
puesto en el articilo 6.° de la Ley,
podrdn constituirse Federaciones de

esta clase de Entidades. Para elio |

serd preciso que su establecimiento

por ia
Direccién General de Prevision, que

lo concederd o denegard, en consi- |

deraciéni ® las clrcunstancias que

concurran y sl nimero ¢ importan- |

bieran' solicitado. Estas Federaclo-

! nes téndrin cardcter provincial o in- |
| terprovincial, -
Dichas Federaciones estarda tute- §

en las mismas de todos los Monte-
plos y
ra actiiar en la provincis que guarden
relacion de [ines enfre sf,” sin oiras
excepciones que las que se establez-
can por la Direcciéd Qeneral de

Previsiér; no obstaute lo cual, las |
Entidades que compongan la Fede- |

racion conservaran integramente su

frespectiva personalided ' juridica y

autonomia patrimonial, " =

La obligatariedad establecida en
el parrafo anterior no se extenderd s
la utilizacion de los seivicios rela-

§ cionados con los flaes de prevision
que Se persigan, imientrss tanto que |

a los establecidos por la Federacién

no se hayan incorporado las dos ter-

ceras partes de las Entidades afecta-
das, y ain e 'aste supuestn, podrdn
quedar e¢xentas de utllizarios todas
aquellas que vinieran atendiendo

coo periectas normalidad al puntual |

cumplimiento de sus prestaciones.
Art, 34. Autorizado el estable-

cimiento de una Federacidn, se so- |

meterdn a la aprobacién de la Direc-
cion Gzneral de Prevision los Esta-
tutos y Reglamentos a los que ls
misma haya d& sjustarse, para lo
cual serd preceptivo el informe de
la Obra Sindical de Previsidon Social
de la Delegacion Naclonal de Sindi-

catos, el que habrd de cumplimen- |

tarse en 8l plazo mdximio de up mes.
 Art. 35. Ademds de las que espe-

cificamente sa estzblezcan en sus |

respectivos Estatutos y Reglamen-
tos, corresponderd a las Federacio-
nes ¢l cumplimiento de las siguien-
tes funciones:. |

1.° Asesorar a las Entidsdes {s-
deradas en cuantas consultas las
mismas le dirijan, y muy especial-
mente en cuanto se refierean a los
cdiculos actusriales para la fijacion

de las cuotis de sus asociados,
cuaniia de las prestaclones y reser- |

vas necesarias para atenderlas,

2. La recopllacién de la provin-
cia respectiva de acuerdo con las

instrucciones emanadses del Ministe- |

rio de Trabajo,” de los datos esta-
disticos correspondientes a 'los di-
versos tipos de seguros establecidos
en e! articulo 12 de este Reglamento.

3.2 La Organizacién de Servicios
de Previsién en favor de aquellos
asociados que por disclucion de la
Entidad, cambio de residencia o
cualquier otra causa, y en virtud de

su edad, estado de salud y circuns- |

tancias personales que en los mis-
mos concurran, no pudieren obtener
su ingreso en ofro Montepio o Mu-
tualidad,

4° Reasegurar los riegos asumi-
dos por lss Entidsdes Federadss

sfempre que la constitucion y fun- |

cionamiento del oportuno servicio

“hayan sido aprobados por ¢l Minis-

terio de Trabajo.
5.° La propagands y difasion de

| la Prevision y Seguros Socisles,

6,° La creacién de organismos

Mutualidades autorizados pa- |

de conciilacién y arbitraje para re-

solver las cuestiones que puedan

suscitarse enire las Asociaciones fa-
garadas 0 de éstas con sus asocia-
dos.

Ari, 36. Lss Federaclones de
Mutualidades o Moutepios de Pre-

| vision Social se considerardn equi-

paradas & dichas entidades e los | ponsables,

efectos de disfruter de las exercio-

‘nes tributarias que en baneficio de

| las mismas est:blece el articulo 10
cia de las Asoclaciones que lo hu- |

de la Ley,

~ Aut, 37, No vendrdn obligadss a
ingresar en las Federaciones lss Mu-

| tualidades o Montepfos nacionales,

los funcionsrios piiblicos, ya parte-

nezcan €:tos al Estado, Provincia o |

Municipio,

No obstante lo establecido en el |

parrzio auterior, las Batidades que
en ¢l mismo se expressn ingresardn
en la Confederacién Nicilonal que
en su dia se constifuya en virtud de
disposicién del Ministerio de Trabaz-

.jo y tan pronto lo permita la nece-
| saria difusién y desasrollo alcanzan-
do por las Federaclones a que el |

presente Reglamento se refiere.
Att, 38, Las Mutualidades y

Monteplos que deseen voluntaria- |
mente constifuir agrapaciones es-

peciales para el cumplimiento de
determinados servicios, tales como

los da c'ialcas, senstorios, colonias |
vergniegas 0 de reposo y ciros and- |
logos, podidn, aunque pertenezcan §
a difsrentes provinciss, constituir di- |

chas sgrupaclones previa autoriza-
cién de la Direccion General ds Pre-

| visidn, que habrd de aprobar la Re- |

giamentacion que se propongs para
lgs citadas sgrupacicnes, ;

V.—De la Inspeccion

Art. 39. Con aregio a lo dis-
presio en el arifculo quinto de la
Ley, la Inspeccidn de los Mentepios,
Mutuslidades y

jo, que 1a ejercerd a través de la DI-
reccién Genetsl de Prevision, por

medio de la Inspeccién de Entida- |

des Aseguradoras de Accidentes del
Trabsjo e Instituciones de Previsidn,

Ls Direccién General de Previ-
sion al disponer la practice de las
[nspecciones sefialard el alcance de

‘las mismas,

La Obra Sindical de Prevision So-
cial de la Delegacién Naclonal de
Sindicatos podrd cosdyuvar a la ins-

{ peccidn en el aspecto politico social
sin facultades sancionadoras, si no |

meramente informativas,

Art, 40. Corresponderd a Ia Mz-
gistratura de Trabsjo el conocimizsn.
to de las cusstiones de cardcter con-
tencioso que surjan entre los asocla-
dos y su Mountepio o Mutualidad
o entre las entidades sometidas a las

normas del presente Reglamento, |
| sobre cumplimiento y existencia o

declaracién de sus obligaciones y
derechos respactivos de caracter pa-

trimonial y cuando previamente se.
hayan agotados los procedimientos |

estatutarios, asf como los da conci-
lircién y arbitraje en el caso de que
pertenezcan a una Federacidn.

VI.— De las sanciones

Art, 41 Con zrreglo a lo dis-
puesto en los articulos quinto y no-
veno da la Ley, las infracciones de
los preceptos legales o reglament a

rlos que cometan los Organos de |

Gobierno o Direccién de las Mutua-
lidades o Montepios se sancionsrdn
por ls Diseccion General de Previ-
sién con penas pecuniarias en cuan-
ifa de 50 2 5.000 pesetas, lzs que se
impoundrdn a los Presidentes, Direc-
tores Gerentes, y en genersl a cuan-

tas diri{sn o goblernen las Mutusli-

sus Federaclones
corresponde al Ministerio de Traba- |

, dades o Montepfos que fueran res-
. ponsables, téniendo en cuenta lu

gravedad de la falta.
En caso de reincidencia, la multa

| 8¢érd impuesta en cuantia no inferior
{ al duplo de la que primeramente se
| Impuso, pudiendo, ademds, acordas-
| Se el cese et su cargo de los res-

Art. 42, Cuando el irregular fun-
cionamiento de la Entidad tenga ca-

| rater muy grave ¢ se compruebe lu
i“comisionreiteradadefaltasgraves,sin -

| que los elementos directivos sdop-

ten las oportunas medidas para co-

t rregirlas, la Direcclén General de
. : | 0l tampoco los que constituyesen |
ladss en el aspecto politico social |

or 18 Obra Sindical de Previsién |
| Soclal, siendo obligatorio el ingreso |

Prevision podrd acordar la disolu-
cion de la Mutualidad o Montepio.
La Eotidad sancionada podid re-
currir en alzeda, en término de quin-
ce dias, contra el acuerdo de la Di-
teccion General de Previsidn, ante el

| Ministerio de Trabszjo.

Disposiciones transitorias

Primera.—En plazo de dos me- .
ges & contar de la publicacién de
este Reglamento, los Montepios y

| Mutualidades a que el mismo se re-

fiere, ajostardn sus normas estaiuia-

| rias & los preceptos que en é] se es-

tablecen, cumplimentando, dentro
del indicado plazo, lo prevenido en

{ ol articulo 25 de la presente disposi-

cidn.

Se counsiderardn en periodo de di-
sohucion todss .squellas Entidades
que no observiren lo prevenido en
el parrafo suterior. |

Mientras que por la Direccién Ge-
neral de Prevision no se otorgue la
aprobacidn & las modificaciones in-
troducidas en sus Eststutos y Regla-

| mentos de régimen interior, las ex-

presadas Entldades continuardn fun: -
cionando de acuerdo con lo deter-
minado en los que sctualmente
tuvieren en vigor, ‘siempre que los
mismos hubieren sido apicbados
por la Autoridad competente.
Segunda.—Las Federaciones de
Montepios y Mutnalidades ya cons-
tituidas con anterioridad al presenta
Reglamento, remitirdn para su apro-
bacién a la Direccién General de
Prevision, deniro del plazo fijado en
la disposicién transitoria que ante-
cede, cuatro ejemplares de sus ..s-
tatuios y una Memoria resumen de
los servicios que tengan estsbieci-
dos, juntamente con la relacidn no-
minal de las Entidades que las cons-
tiiuyan, y de un estado de cuentss
que refleje su actual situacién eco-
nOomica. _ | | - ;
Tercera.—Las Instituciones a que
se refiere la segunda disposicién
transitoria de la Ley de 6 de Diciem-
bte de 1941, continusrdn sometidas
a sus respectivos Estainuios o Regla-
mentos, que asimismo deberdn ser -

! elevados a la Direccién Genersl de

Previsién dentro de los dos meses
giguientes a la fecha de publicacién
de este Reglamento,

Dichas [astituciones disfrutardn de
las exenciones iributarias que la Ley
otorga a ias Mutualidades y Monte-
plos. : -

Cuarta.—Los Ministerios de Ha-
clenda y Trabajo, de comiin acuerdo
dictardn lss normes neocessrias para

| la mayor rapidez en el despacho de

los informes & qae se refiere el Ti-
tulo Ill de este Reglamento, ssf co-
mo para fa efectividad de las exen-
ciones tribatarias establecidas en el
grticulo 10 de la Ley de Mutuali-
dades,

Quinta.—Por el Ministerio de Tra-
bsjo se dictardn las disposiciones
oporiunas que requierd la aplicacion
del presente Reglamento. s



Minsteno de- Eaucac

GOBIERNO CIVIL

| ta, 1'349 prsetas kilogramo; vents al

£

SECRETARIA

Negociado 3.°
Segiin participan a este Gobierno

los Alcaldes de los pueblos que se |

citan, se hallan depositados de su
orden, en poder de un vecino, los
semovientes que a continuacién se

resefian, por haberse aparecido en |

aquellos términos municipales, sino
duefio conocido. -

Lo que se hace piiblico en este
periédico, oficial, en cumpl.miento

de lo que determina e! artioulo 8.° |

del Reglamento de 24 de Abuiil de
1905, dictado para la Administracion
y régimen de las reses mostrencas;
advirtiendo que en caso de no pre-

basta, la cual ha de celabrarse en la
Casa Ayuntamiento del puebio don.

de los animales se hallan deposita- §

dos.

PEZ HIDALGO.,
PERALEDA DE/LA MATA
Seflas de los semovlentes

Vaca, pzlo negro, de 4 a 5 sfios,
un poco ensiilads, con la oreja, de-

recha hendida y ia izquierda horqui-

llada,

(4'80 psta s.) -1999

ROBLEDILLO DE GATA
Caballo, de pelo rojo, de allura

120 metros, edad de 5 2 6 sfios, ca- |
rato, herrado de las cuatro exiremi- |

dsdes y en ls pata izqulerds, el hie-
rro de un seguro con una S, y ua
escudo.

(8'40 pstas,) 2010

GARGUERA

Uns vaca, pelo negro, como de 3
a2 4 sfios, sin hierro ni senal sigona.

(320 pstas.) 2004

SERVICIO PROVINCIAL DE
GANADERIA

Circular naimero 26

En camplimiento del articslo 17
del vigente Reglsmento para la ejs-
cuciéon de la Ley de Epizootias, se

. declara oficisimente extirguida 1a

epizootia de viruela en el téimino
municipzl de Portaje, qua fué decls-

- gads oficialmente con fachz 5 de Fe-

on, Cultura v Deports

brero sctual. -

Lo que se hace piiblico para ge-
neral conocimiento,

Céceres, 10 de Junlo de 1043.—
El Gobernador Civil, LUCIANO LO-
PEZ HIDALGO.

1902

e R < - R e e

Comisaria General de Abaste-
- cimientos y Transportes

DELEGACION PROVINCIAL

“_‘_

JUNTA PROVINCIAL DE PRECIOS

A partir da esta feche, los precios
que regirdn en esta capital y pro-
vianciz para |:s fintas que se mencio-
nan y durante ias épocas qus se in-
dican serdn lcs siguientes:

ALBARICOQUES

Primera épocs (hasta 30 de Junlo):
de mayorista s defallista, 1'518 pe-

setas kilogramos; venta al pdblico,
1‘90 pesetas,

Segunda época (30 de Junio husta
fin cosachz): de mayorista a detallis-

piblico, 1'40 pesetas,

- CEREZAS s

Primara época (hasta 30 de Junio):
de mayorista a detaliista, 2°027 pese-
setas kilogramos; vents al piiblico,
255 pasetas,

Segunds épaca (1 de Julie fin co- |

Secha): de masyorsista a detaliista,

1'857 pesetas kilogramo; venta al |

ptibiico, 2:30 peesetas,

En los precios mircados estdn in- |
L cluidos ya los atbitrios, tanto en el
preclo de msyorista a detallista, co- |

mo de vanta al piblico,
Para el tesio de las frutes que ro
se mencionan, continuardn en vigor

| | los precios que s2 hailan estableci-
sentarse sus duefios a recogerlos, | : k

dentro de! plazo sefialado en el ar-

ticulo 14, se venderdn en piiblica su- | nersl conocimisnto y cumplimiento,

dos en la actualidad,
Lo que s» hace piiblico para geo-

Por Dics, Espafia y su Revolucién
Neciopal Sindicalista.

Cédceres, 12 de Junio de 1043.— |

Céceres, 14 de Junio de 1043 —F] | EL SECRETARIO.

- QGobernador Civil, LUCIANO LO-

1993

| JUNTA PROVINCIAL DE PRECIOS |
Psra genecal conocimiento se hace |

piblico que la Comisarfa Genpersl

de Abastecimlentos y Transportes, |
"ha resuelto aprobar

para ia veoia de
CARBON VEZGETAL ESPECIAL
PARA GASOGENQOS, en esta pro-
vincia, lcs precios mdximos siguien-
®es: .

0'83 pesetes kilogramo en alme-
cén,

099 pesetss kilogramo al piblico. .

Se advierte que este precio es solo
aplicable al carbén que reuna las cs-
rancteristicas especisles de gasige-
1o y que unicamente pod:4n vender
los almacenistas debidamenta suto-
1izados para eilo.

Por Dios, Espafia y su Revolucidn
Nacional Sindicalista.

Céceras, 12 de Junpio de 1943,—
EL SECRETARIO.

| 1994

Admmistraniﬂn de Rentas Pablicas |

Notificacion de sanciones a los Al-
caldes y Secretarios de Ayuntsmien-
tos que no dieron cumplimiento a lss
disposiciones sobre el impuesto de
consumo de vinos y sidras.__

Por medio de ios BoLETINES OF]-
JIALES de la provincis, de 24 de

nes necesarias para cumplimiento
por los mismos de las disposiciones

de Ia Orden Ministerizsl de Hucien- |

da, fecha 26 de Febrero iltimo,

(«Boletia Oficlal del Estadc> de 11 |

Delegacion do Racienda

la exaccidn del nuevo impuestp so- |

de Marzo y BOLRTIN OrFiciaL de lz
provincia, de 3 de Mayo), relativas g

bre consumo de vinos y sidfas a

razon de 5 céntimos por litro, pre. |
viniéodose' que aquellos Ayunta. |

mientos que tengan estable-ido el

zrriende, vienen ob'igades a hecer |
efm_:two, juntaments con el mismo,
el impuesto dei Estado, participén- |

do'o asi a esta Delegecién, y comu-

habitantes, nimero dea estableci-

mientos y ndmero de lilros consy-
midos en 1942).

A pesir de los requerimientos h 2- .

| interesados, advirtiéndoles

chos, no s& han comunicado por los -
Ayuptamientos qus a continuacién |
| 5¢ expresan los datos para el con-

cierto en los cesos que procede, o

! hallarse recsudande el impuesto a |

paitir de 1.° de Abril en otro caso,
por lo cual el litmo. Sr. Delegado
de Hacienda, en uso de la facultad

que la concede el articulo comple- |

mentario del vigente Reglamento de

ner a los respactivos Alcaldes y
cretarios, las sanciones siguientes:
Multa al  Mults al |
Alcalde Secretario
vl reseinall Hegetan ]

Barrado........... 100 100
Benquersncia . , . ... 100 100
Cactomilla i oo 100 100
(.amipomorisco .... 100 100
C. de Don Antonio.. 100 100

| Casas de M'lidn.... 106 100
Collado de la Vera.. 100 100

} Deleitosa,..,....... 100 100

! Qerganta 1a Olla ... 100 100

RET TR oo LS, 100 100
Herrera de Alcdntsra, 100 100
Herreruela......... 100 100
Holguera,......... 100 100
Ib:hemando....... 100 100
Logrosdn.......... 100 100

! Majsdas de Tiéiar ., 100 100

8 Mesas delbor...... 100 100
Misjades......, e 300 100
Mountdnchez ....... 100 100
LaPesge......... . 100 100

| Portaje ...... e i 100 100

! Torre de S. Mstin. .. 100 100
Torrequemads ., .. .. 100 100
Valdehtiocar. ...... 100 100
Villa del Campo.... 100 100
V.da lz Slerra...... 100 100

Lo que se publica en este p:rié-

dico cficlal para qne sirva de notifi-
cacion a los Alcsldes y Secretarios
. que el
importe de las multss impuestss de-
beidn ingresario en la Tesoteria de

| Hacienda de esta provincia, dentro

del plszo de quince dias, a partir
de esta notificacién, transcurrido el
cual, se procederd por la via de

' 13 da Jalio de 1926, acordd impo- §
Se- | D

!
|
|
|

LEoy- Fot =,

-

LI FEr S, ey

apremfo, y sia perjuicio del derecho °

de racurso ente el Tribunal econé-
mico administrativo provincial, en el
mism> plazo de quince dias.

brén de comunicar los Ayuntamlen.

trisimo sefior Delegado de Hacienda,
la tmposicidn de sanciones mds gra-

ves, e incluso se dard cuenta sl ex-

celentisimo sefior Goberzador Civil
y a la Autoridad judicial por incum-

| plimiento de lo legislado con desz-

Maizo y de © y 14 de Abril del co- cato a Ia Autoridad.

friente ¢fio, se hen comunpicado & los |

Ayuntamientos todas lys instruccio- |
| cas, Francisco J. Mayoral.

Cdceres, 10 de Junio de 1943, —
El Admivistrader de Rentas Piibli-

' de 46 afios de edad, ¢

*'-"."""-‘i'-'«-ﬁ-hi-‘. L
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BoLrrin OFI:PA.ESETEI tun tn
ﬁll3llﬁl] [Jﬁlmditﬁ de la [lﬁ Plo rllﬂ
" L subagty Se ef?cltig' -
ticulos 464 y 4glspuagt0 S T‘;T:

| CACRE RE
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' Don Domingg

C i
accidental Jyes o fhamo Ry

| Por el presente ge o
_ cit
' plaza a Franciscg Rou:'

ha tenido su domicilig 0 la fincg g,

Sunta Leocadia, en st
&N ’ 8 té
mcgpal, Cuyas demds circuu;;?:nl:i:;
Se 1gaoran, para que dentro def tér
mino de diez diss COmparezey yui
este Juzgsdo de lastruccigy 1 ﬂnm
ser oido en el sumarig nﬂ:ﬁam 216
de 1542, sobre abandono ge fypijy
:perc;blélﬂdﬂiﬁ que on ofro cagg |y
parara el perjuicio g
pr k j que huble
Dado en Cdceres, 12 da Juoio ge

1943.—Domingo Castailang..
cretario, Manuel d:sljs.l?uo' e

———
CACEREBRBS
Don Domingo Castellano Rubio,

accideutal Juez de Ins!raccitnte
Cdceres y su partido. ‘

Por el presente sa cita, llama y &-
plaza a Francisco Casero Barrantes,
de 24 afios de edad, natural de Si:

- 1a Marta de Magasca, vecino dees
- cludad, cuyas demds circunstanciss

=

wl o e g gy, TR L L
"

| stellano
2007 ‘Don Domingo Ca

g
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ANUNCIO
El préx!mo dia veinticinco del

- actual, a las once horas, tendrd lu-

Arbitrio Municipai sobre bebidas, | gar en esta Delegacién de Haclende,

adn cusndo se recaude  este por |

" esta poblacion, ofict

 rezca ante este Juzgedo d

la venta en piblics subasta del vehi- .

cnlo que a continuacidn se detslls,

Lote fnico, expediente 368 40,
vehiculo coche turismo, marca Cha.

| vrolet, calzad> con cuatro ruedas y

nicdndose por los demés . Ayunta- | una de repuesto, peset:s 4.900. .

mientos los datos nececarios para |
conceriar el gravimen (atimero de |

Se advisrte a los licitadores -

1.° Que los rematantes debrrdn

~ de ser oldo, bsjo 8
" que en otro caso le Paf

r 1043, — Domingo C

abonar el impuesto de Derechos

Reales,

2.° Q'ﬂ& igunlmente Coffe a Car-

g0 de los rematantes los gastos de

En el término de quinto dfa, ha- | & 1870ran, para que en el témmiso

- de diez diss, comparezca ante este

108 de que se trata el cumplimiento Juzgado, a fin de ser oido en el s

de las disposiciones aludidas, pues mario ndmero 57 de los de este afio

! de lo contrario se propondrd al flus- | sobre est:fz, bajo apercibimiento Ce

. de que en otro caso le parard el per

juicio ® que hubiere lugar.
Dado en Caceres & 10 de Jual
de 1943.—Domingo Caste'lano,—E!

Secretario, Manuel de Lis.
: 205

CACERES |
Rublor

sccidental Juez de Instrucciod de
Cdceres y su partido

Por el presenta se cits, llamay m(:;
plaza a Saturnino Jiménez Picon;

dad, CﬂSIdor
ard g
hoy-en ignorado paradero, pconlpi'

en el término da diez dm; —"

cymario
clén a fin de serf oido en el sut

: o este 80,1’
i dpercibimleula de

srd ol f’a]'I F

cio s que hubiere Iugﬂ'de Juplo 4€

, 10
Dedo en Cdceres ~ctells80: El

Lis.  g06

Secretario, Mapuel de

1997




