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partir del presente numero,
nuestra revista ADE-TEATRO
crea una nueva seccion dedi-
cada a un tema vasto y siem-
pre acuciante a un tiempo: el
de las relaciones e implica-
ciones entre cultura y politica. Somos
conscientes de la amplitud de dicha pro-
blematica y de la variedad de facetas que
comporta, por ello vamos a reunir trabajos
que los aborden desde los angulos mas
diversos.

Entendida la cultura como el conjunto
de saberes desarrollados por la humani-
dad en el ambito de las artes, la ciencia,
el pensamiento y la educacion, como la
capacidad creativa de los individuos en
unas circunstancias historicas concretas
asi como su configuracion en habitos, for-
mas de relacion social y costumbres, es
evidente que nos hallamos ante un ele-
mento clave en el proceso civilizador hu-
mano, en la medida en que su paulatino
enriqguecimiento propicie una mas plena
dimension civica y una mas acusada con-
ciencia critica del individuo.

En la situacion actual de nuestro pais
y en cierta medida del espacio europeo,
es claramente perceptible una tendencia
a convertir los bienes culturales en mer-
cancia, a abandonarlos a las leyes de
mercado capitalista y a degradar en defi-

nitiva tanto su herencia y legado como las
creaciones que se producen. Los sinto-
mas apuntan a una actividad retrograda e
incluso reaccionaria al respecto, cuya fi-
nalidad es mas bien la alienacion de la
ciudadania que su desarrollo personal.

Como antes deciamos, el binomio
CULTURA y POLITICA esta abierto a
multiples puntos de vista diferenciados.
Nos preocupa desde luego el papel de la
cultura como expresion de las ideas, con-
tradicciones, proyectos, ansiedades y an-
helos de una comunidad y de los indivi-
duos que la conforman en un determinado
periodo historico. Nos interesan igualmen-
te las relaciones entre accion cultural y
accion politica, el trabajo intelectual y sus
responsabilidades, etc. Quisieramos por
ultimo explorar las propuestas en torno a
la organizacion y financiacion de la cultura
que los partidos politicos plantean en sus
programas, junto a opiniones individuales
sobre la cuestion.

Asi, de este modo, pretendemos hallar
respuesta a muchos interrogantes que
nos acechan: ;Corre riesgo la cultura de
convertirse en pura y simple mercancia?
;, Favorece el neoliberalismo la accion cul-
tural o la entorpece y degrada? ;Interesa
la cultura a los partidos politicos o la con-
sideran un simple lujo, barniz o instrumen-
to, segun los casos? ¢ El diseno y organi-

zacion cultural debe facilitar el acceso a
su disfrute de todos los ciudadanos, o li-
mitarse a complacer a quien pueda pagar-
la? ¢Cuales son las propuestas culturales
de los partidos en sus programas? ¢ Por
qué la inversion cultural ha padecido en
Espafia sucesivos recortes presupuesta-
rios en los ultimos anos? ¢Es clerto o no
que el Partido Popular dejara la cultura y
las expresiones artisticas abandonadas a
suerte, con grave riesgo de convertir Es-
pafia en un solar colonizable sin impedi-
mento alguno? ;EXxiste una propuesta
progresista de organizacion cultural? Es-
tos y otros interrogantes pensamos que
merecen respuestas, quizas no univocas
y contundentes pero si cuando menos es-
clarecedoras.

Nuestra primera entrega se inicia con
el programa de accion cultural de Izquier-
da Unida de Madrid; hemos solicitado do-
cumentos similares al PSOE, PP, CiU,
PNV, etc. que apareceran en sucesivos
nimeros. Junto a ellos incluimos aporta-
ciones individuales asi como textos del
pasado cercano o remoto, que sean signi-
ficativos e inviten a profundizar en los di-
ferentes aspectos de las relaciones entre
politica y cultura. Con todo ello confiamos
en propiciar nuestro propio debate y arti-
cular las respuestas apropiadas. Noso-
tros, todos, tenemos la palabra.

El proyecto cultural

| area de cultura y comunica-
cion de |.U. de la C.A.M. con-
sidera que la cultura como un
todo' ha de ser concebida
desde los poderes publicos
bajo la dptica de servicio pu-
blico, por tanto la medicion de su rentabili-
dad jamas se realizara bajo parametros
meramente econdmicos, sino que debera
primarse la rentabilidad social capaz de
ser generada. Histéricamente la politica
cultural ha sufrido un profundo cambio de
orientacion cuando se pasa de la concep-
cion de la accion cultural del Estado como
patrimonio de la discreccionalidad del
Principe (Renacimiento, Barroco), a tra-
vés de la transicion del sistema de mece-
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nazgo publico de las artes por el estado
republicano (s. XIX), a su actual nocion de
servicio publico ligada a imprescindibles
necesidades de la poblacién, asumiendo
asi una verdadera dimension social. Es a
partir de estos momentos cuando ya se
puede hablar de ese derecho que tiene
toda la poblacién a la cultura. Por tanto,
siendo el ciudadano el eje principal de to-
da politica cultural?, es necesario imprimir-
le a ésta ese caracter democratico capaz
de involucrar a la ciudadania en sus nive-
les de decision y participacion activa.

Una politica cultural que ataque el
«neoliberalismo cultural», entendiendo
por éste la pretension de las fuerzas con-
servadoras de dejar que unicamente el

de Izquierda Unida

mercado rija la vida cultural con todo lo
que conlleva: La dualizacion cultural, que
supone la aparicion de grandes capas de
la poblacion marginadas de la vida cultu-
ral y selectas minorias a las cuales va diri-
gida fundamentalmente la accion cultural
(la vanguardia cultural no es el mercado),
y la penetracion cultural, por medio de oli-
gopolios de la comunicacion y de las mul-
tinacionales de las industrias culturales.

A menudo la intervencion publica en el
sector cultura es atacada por esas mis-
mas fuerzas como dirigismo cultural. Cre-
emos que promover la cultura desde el
Estado jamas debe ser considerado diri-
gismo cultural, sino que tan solo estare-
mos desarrollando nuestra carta constitu-
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"A fiestra valdeira", de Rafael Dieste. Direccion: Xulio Lago. CDG. (1994).

cional cuyo articulo 44 dice: «Los poderes
publicos promoveran y tutelaran el acceso
a la cultura, a la que todos tienen dere-
cho».

IU-CAM debe emprender una decidida
accion contra la cultura de «escaparate»,
utilizada en muchos casos como coartada
desde los poderes publicos para ejecutar
proyectos politicos y economicos contra-
ros a los intereses de la ciudadania.

En IU-CAM entedemos la cultura co-
mo el camino por el cual toda politica de
izquierdas debe transitar. Ni dirigiéndola,
ni utilizandola sirve para nuestro proyecto
de sociedad. Nuestra accion politica debe
estar orientada, desde la administracion
publica, a poner las condiciones de infra-
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estructuras, legislativas y de gestion que
permitan el desarrollo cultural de nuestra
region. Para nosotros el progreso de
nuestra alterntiva politica va unido al de-
sarrollo cultural. Tenemos que contaminar
de cultura al Estado, para lo cual IU-CAM
tiene que contaminarse primero?.

Una politica cultural de IU en Madrid
debe basarse en dos ejes fundamentales,
participacion y descentralizacion. Por par-
ticipacion entendemos que sean los ma-
drilenos quienes decidan la forma en la
que desean desarrollar su creatividad y
disfrutar activamente de la vida cultural,
tratando de aplicar de una manera progre-
sista nuestra Constitucion que en su arti-
culo 9.2 dice: «Corresponde a los poderes

publicos promover las condiciones para
gue la libertad y la igualdad del individuo y
de los grupos en que se integra sean rea-
les y efectivas; remover los obstaculos
gue impidan o dificulten su plenitud y faci-
litar la participacion de todos los ciudada-
nos en la vida politica, econdmica, cultural
y social».

El otro eje de nuestra politica debe ser
la descentralizacion, traduciendose esta
en lograr que los madrilenos encuentren
en sus barrios, distritos y pueblos los me-
dios que le permitan su desarrollo cultural.
Por ello, consideramos prioritario la crea-
cion de una red de infraestructuras de ba-
rrio, distrito y pueblo que no solo posibili-
ten la descentralizacion sino una mayor
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participacion de la poblacion, superando
la disociacion de un Centro de la ciudad
donde se concentran las grandes infraes-
tructuras culturales y unos barrios, distri-
tos y pueblos que son un paramo cultural.

Sobre estos dos ejes trataremos de al-
canzar una serie de objetivos que cree-
mos debe cubrir la politica cultural de 1U-
CAM.

1.- Conservacion y proteccion del pa-
trimonio cultural y su puesta en uso para
la colectividad, desarrollando planes de
rehabilitacion —generadores de
empleo’— y la elaboracion de una legisla-

cion que frene la especulacion, los usos

que le deterioran y su expolio. Aplicacion
de politicas penales contra su comercio
ilegal y su destruccion.

2.- Apoyo a la creacion artistica dedi-
cando mayores recursos y estableciendo
una relacion no clientelar entre los pode-
res publicos y los creadores. Creemos
que este apoyo en la CAM se debe refle-
jar, al menos, en la adjudicacion al sector
cultural del 1,5% de los presupuestos ge-
nerales de la Comunidad, cantidad aun in-
suficiente pero que paliaria en algun mo-
do los graves desequilibrios culturales
que todavia persisten en la CAM.

3.- Fomento de la investigacion aplica-
da en materia de analisis del desarrollo
cultural, sus objetivos, consecuencias,
rendimientos, etc. Asi como también, la
formacion y capacitacion de los recursos
humanos requeridos para el desarrollo de
nuestra politica cultural. Potenciando la
profesionalizacion de los trabajadores de
la cultura, la formacion profesional y la
educacion artistica de alto nivel.

4 .- La difusion cultural tanto la realiza-
da por los medios tradicionales (bibliote-
cas, teatros, museos, conciertos, etc), co-
mo aquella desarrollada a traves del libro
y las publicaciones periodicas y los instru-
mentos masivos de difusion sociocultural
(radio, cine, TV).

5.- Propiciar desde la accion publica
un consumo barato y asequible de los bie-
nes culturales, atendiendo las necesida-
des culturales de los sectores populares y
de aquellos colectivos de la sociedad que
sufren alglin grado de marginacion.

6.- La promocion y la cooperacion cul-
tural ya con instancias locales, regionales,
nacionales y extranjeras, permitira el co-
nocimiento de otras manifestaciones cul-
turales y el establecimiento de vinculos
duraderos entre los pueblos, asi como la
optimizacion de los escasos recursos de-
dicados por las diferentes administracio-
nes al sector cultura.

7.- Planificacion indicativa de los re-
cursos disponibles del sector publico para
el desarrollo cultural de nuestra region,
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estableciendo un Plan consensuado con
los organismos de participacion social. El
Consejo de la Cultura de la CAM.

8.- Promover la conciencia critica y la
voluntad democratica de los ciudadanos,
fomentando valores solidarios, tolerantes,
ecologicos, pacifistas, etc.

9.- Mantenimiento del principio de la li-
bertad de creacion cultural. Cultura es li-
bertad. «Ser cultos para ser libres»°.

10.- Consolidacion de la plural identi-
dad cultural de la CAM, teniendo en cuen-
ta las trasformaciones que la propia cultu-
ra ha sufrido en los ultimos anos gracias
al aporte de las distintas migraciones lle-
gadas a la region. El siglo XX ha alumbra-
do una cultura mestiza. Todos somos
pueblos de mestizaje cultural.

11.- Desarrollo y mejora de la legisla-
cion cultural.

12.- Defender los derechos de los pro-
fesionales en el ejercicio de su profesion,
el derecho al trabajo, el derecho a la prac-
tica de la ética en el trabajo cultural, la
participacion de los trabajadores y sus or-
ganizaciones en la gestion cultural.

Hasta aqui la propuesta minima que
deberia contemplar cualquier administra-
cion publica destinada al desarrollo de la
politica cultural, ya en el nivel central, re-
gional y local. Si IU-CAM fuera capaz de
hacer viables esos planteamientos, en
aquellas instancias administrativas en las
que tiene responsabilidad de gobierno, es
de suponer que nos encontrariamos en el
buen camino que permitiria seguir profun-
dizando en el desarrollo cultural de la Co-
munidad.

Una gestion cultural democratica y
eficaz

Se considera que el primer paso a dar
debe ser la elaboracion de un Plan de
Cultura que contemple, por un lado, las
medidas imprescindibles a acometer en la
gestion cultural desarrollada desde la
C.A.M., marcando como objetivo que esta
sea eficaz y democratica, y por otro lado,
el Plan debiera subsanar las carencias y
demandas mas importantes detectadas
en cada uno de los sectores culturales.
Para aproximarnos a un primer borrador
de lo que debera ser ese Plan, el area de
cultura de |.U. propone este documento a
la organizacion, con el fin de iniciar un
proceso de discusion en su seno, a todos
los niveles, y que concluya en la celebra-
cidén de unas Jornadas Culturales publicas
en las que se puedan debatir e incorporar
las conclusiones que alli se alcancen, con
objeto de construir el programa electoral
del sector cultura que |.U. propondra a la

sociedad madrilena en las elecciones au-
tonomicas de 1995.
Estas medidas que se proponen son:

— Elaboracién y aprobacion dentro
del territorio de la CAM de una ley/regla-
mentacion legal que regule la accion cul-
tural que se ha de desarrollar.

— Si queremos lograr, en la adminis-
tracion, que la cultura deje de estar sub-
sumida en la educacion, y por tanto ad-
quiera su mayoria de edad, se impone su
separacion y la creacion de una Conseje-
ria de Cultura que debiera ser estructura-
da de la forma mas racional posible. El or-
ganigrama actualmente existente en la
Consejeria de Educacion y Cultura de la
CAM es excesivo y confuso.

— Transparencia, publicitacion vy
puesta a disposicion de los ciudadanos de
los objetivos y resultados de la gestion
cultural desarrollada en la CAM.

— Aumento de la partida presupuesta-
ria destinada a cultura. El 1,5% es innego-
ciable. Es una necesidad politica, y de
esa explicacion se tiene que encargar |U-
CAM, que la sociedad comprenda que sin
un desarrollo cultural —el déficit cultural
de Espana es uno de los mas latos de Eu-
ropa—, no se alcanzara jamas el desarro-
llo armonico de la sociedad®.

— Distribucion racional de los presu-
puestos culturales. Hay que buscar un
sistema objetivo de evaluacion de los pro-
yectos, de los impactos que se esperan
generar, asi como de sus resultados en
cada una de las actuaciones que sean re-
alizadas o subvencionadas desde la ad-
ministracion. Rigor en el gasto y control
de la duplicidad.

— Optimizacion de los recursos dispo-
nibles. Hay que desarrollar una politica de
cooperacion y coordinacion entre las ins-
tancias involucradas en el desarrollo cul-
tural, como la mejor manera de rentabili-
zar los esfuerzos destinados.

— Finalizacion de la financiacion de
proyectos de los que podriamos encua-
drar en lo que se ha llamado cultura de
prestigio —vehiculo de autopromocion de
determinadas élites culturales—, y su de-
dicacion a realizar una buena promocion
cultural de caracter critico y social.

— Frente a la subvencion econdomica
de un proyecto en su fase inicial, lo que
conlleva en muchos casos una clara de-
pendencia del creador con respecto a la
administracion, habria que estudiar la po-
sibilidad de que ésta se canalizase en la
garantizacion de la distribucion del pro-
ducto cultural en la red de infraestructuras
culturales de la CAM, o que fuera mixta,
parte de la subvencion destinada a la cre-
acion y el resto a la distribucion.
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— Propiciar desde la administracion
acuerdos de reparto de beneficios empre-
sa-trabajadores que, siendo justos para
los trabajadores, dejen un monto de in-
version conjunta empresa-trabajadores
que permita aumentar la productividad sin
prescindir de puestos de trabajo. Poten-
ciar la accion de los consejos de profesio-
nales.

— Busqueda y puesta en marcha de
medidas de incentivacion para la partici-
pacion del sector privado en el desarrollo
cultural de la region. Es necesario regular
el patrocinio y el mecenazgo como vehi-
culos a través de los cuales la iniciativa
privada debe participar en la vida cultural
de la sociedad.

— Hay que terminar con esa practica
arraigada en la administracion espanola,
en sus tres niveles, de demorar la remu-
neracion del trabajo y del producto cultu-
ral durante varios meses, ya que asi se
provoca el continuo colapso de pequenas
companias y empresas culturales. Si
existe dinero en el presupuesto para aco-
meter esa accion cultural, ésta una vez
concluida ha de ser liquidada, conside-
rando esto como una medida de respeto
al trabajo cultural. Asi mismo se deben
establecer unos topes maximos, en con-
senso con los trabajadores de la cultura,
de las remuneraciones a percibir por al-
gunas «estrellas» en aquellos proyectos
culturales de la administracion que se su-
fragan con el dinero de todos.

— Acuerdos en la Consejeria de Edu-
cacion con el fin de poner en marcha pro-
yectos de formacion y educacion en las
escuelas. Son buenos los programas de
formacion y de busqueda de un nuevo
publico para la danza, el teatro, la musi-
ca, etc., pero no son suficientes. Hay que
Introducir los valores culturales criticos vy
que conforman nuestra cultura en los pro-
cesos educativos. Construir una red edu-
cativo-cultural, utilizando la infraestructura
educativa de la que dispone la CAM, que
permita la insercion de la cultura en el sis-
lema educativo. Establecer acuerdos de
cooperacion cultural con el sistema uni-
versitario, una vez que éste pase a ser
competencia de la CAM.

— Dotar al Consejo de Cultura’ de la
CAM de los mecanismos precisos para
que se convierta en el verdadero érgano
rector de la politica cultural a desarrollar
en la Comunidad. Si no se le dota de un
caracter decisorio y se mantiene como
mero ente consultivo, se estara substra-
yendo a la poblacion la capacidad de
decidir en el desarrollo cultural. Ha de
ser el Consejo el encargado de controlar

la ejecucion del Plan de Cultura de la
CAM.

"Don Gil de las calzas verdes", de Tirso de Molina. Direccion: Adolfo Marsillach. CNTC, 1994. (Foto: Ros Ribas).
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— Creacion de la figura del Defensor
del Receptor de Cultura y Comunicacion,
encargado de velar por la defensa de los
intereses culturales de la poblacion. De-
beria disponer de una oficina publica en
donde aquellas personas que puedan
sentirse perjudicadas por algunas de las
distintas acciones culturales ejecutadas
muestren su queja.

— Formacién y capacitacion de los
administradores, gestores, programado-
res y animadores encargados de disenar,
programar, ejecutar, evaluar y animar la
politica cultural. Creemos que se debe
terminar con el baile de cargos interme-
dios —directores de centros y casas de la
cultura, programadores—, cada vez que
se produce una alteracion en el mapa po-
litico de la CAM.

— EIl primer paso hacia una verdadera
politica de descentralizacion cultural es ini-
ciar una decidida accion de «puertas abier-
tas», en los Centros Culturales y Casas de
la Cultura® dependientes de la CAM.

— Promover un mayor apoyo al aso-
ciacionismo cultural en nuestra region, co-
mo instrumento de democratizacion de la
politica cultural y extension de la oferta.

— Accion decidida que fomente la
existencia de Compafias y Empresas cul-
turales como un buen camino para rom-
per los mecanismos de penetracion cultu-
ral procedentes del Norte de Europa y de
EE.UU.

Estas medidas minimas que deben
ejecutarse, desde las instancias encarga-
das de la gestion cultural en la CAM, de-
berian irse concretando en la solucion de
la problematica de cada uno de los secto-
res que conforman el entramado cultural
de la region. Estos sectores sobre los que
se debe actuar son: Conservacion, For-
macion, Musica, Radio, Cine y TV, Artes
Plasticas, Fiestas y Tradiciones Popula-
res, Literatura, Artesania, Artes Escéni-

cas, Turismo e Infraestructuras.

En lo referente al sector de las artes
escénicas, la propuesta de IU-CAM de ac-
ciones a emprender en la proxima legisla-
tura se centra en la creacion de un teatro
semipublico entre la administracion publi-
ca y los profesionales del teatro.
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NOTAS

' Entre el 26 de Julio y el 6 de Agosto de
1982, se celebro en México la primera, y hasta
ahora la unica, Conferencia Mundial sobre Poli-
ticas Culturales convocada por la UNESCO.
Sobre la definicion de cultura los alli reunidos,
mas de un centenar de paises, sin proponer
una definicion cientifica demasiado rigida de la
cultura estuvieron conformes en «considerar
este concepto, no tanto en el sentido estricto
de las letras, las bellas artes, la literatura, y la
filosofia, sino como los rasgos distintivos y es-
pecificos y las modalidades de pensamiento y
de vida en toda persona y comunidad. La cultu-
ra engloba pues la creacion artistica y la inter-
pretacion, la ejecucion, la difusion de las obras
de arte, la cultura fisica, los deportes y los jue-
gos, las actividades al aire libre, asi como las
modalidades particulares mediante las cuales
una sociedad y sus miembros expresan su sen-
timiento de belleza y de armonia y su vision del
mundo, y sus formas de creacion cientifica y
técnica y el dominio de su medio ambiente na-
tural».

2 Amadou-Mahtar M'Bow: «Es indudable
que la cultura de un pueblo no se reduce a la
politica cultural de un estado, ya que es una
creacion continua que tiene su origen en la es-
pontaneidad de los individuos y las comunida-
des. Pero si se quiere superar verdaderamente
una concepcion estética y elitista de la cultura,
me parece que en lo sucesivo la elaboracion de
las politicas culturales sera una de las respon-
sabilidades ineludibles de todos los gobiernos
que tengan un afan de progreso y bienestar pa-
ra todos».

* Heinrich Boll; «Ni el publico, ni los criticos,
ni los politicos de la cultura pueden estar seria-
mente convencidos de tener una idea de las
posibilidades y obligaciones actuales de todas
las artes. Solo pueden reconocerlas cuando ya
se han materializado; y entonces podran decir,
por supuesto, que era eso lo que esperaba, o
que no lo era. La cultura en la democracia de-
beria consistir en hacerlo todo perceptible».

* Es significativo que los planes de autoo-
cupacion juvenil se estén elaborando sobre
proyectos que en un alto porcentaje se refieren
a la produccion cultural, comunicativa y artesa-
nal.

> José Marti.

5 «Resulta ahora dificil garantizar un pro-
greso verdadero a los seres humanos y a las
sociedades sin tomar en consideracion una di-
mension cultural del desarrollo. En el transcur-
so de los ultimos decenios la experiencia ha
demostrado que en materia de desarrollo, pa-

ra tener éxito, no basta con disponer de me-
dios materiales técnicos. Asi mismo es nece-
sario que los individuos y las colectividades
que son los agentes del desarrollo esten con-
vencidos de que seran también sus beneficia-
rios. En consecuencia, el crecimiento econo-
mico, clave indudable de todo desarrollo, deja
de ser una finalidad en si; se transforma en un
medio que permite satisfacer las necesidades
de todos, incluida la posibilidad de realizarse
cabalmente. Politicas culturales y politicas de
desarrollo se confunden asi en la reciprocidad
de sus efectos». UNESCO. Reunion de Bogo-
ta, 1978.

" En este organismo deben estar presen-
tes:

— Representantes de la administracion, al
menos uno por cada una de las areas en las
que se encuentre estructurada la Consejeria de
Cultura.

— Representantes de los Ayuntamientos,
uno por cada una de las areas que se determi-
nen.

— Representantes sociales, sindicatos, or-
ganizaciones profesionales, efc.

— Representantes de los ciudadanos, aso-
ciaciones culturales. Esta representacion ha de
ser amplia, no tanto por un elevado numero de
personas como por que sea capaz de abarcar
la mayor representatividad posible.

— Representantes de la industria cultural,
tan solo de aquellos con los que la administra-
cion tenga establecidos acuerdos o convenios.

— La oficina del Defensor del Receptor de
la Cultura.

’ «Se considera el Centro Cultural como un
centro de produccion y difusion cultural. Es de-
cir, un lugar integrado en su area de influencia
—el distrito—, que recoja, potencie y produzca
la creatividad que, en los distintos campos del
arte y de la cultura, se realice en el distrito y
que, simultaneamente, sea el lugar de difusion
de dichas actividades a través de una red que
coordine la actividad de los distintos Centros
Culturales (de distrito y de pueblo de la Comu-
nidad).

Se considera la Casa de la Cultura como
un centro de difusion cultural y de participa-
cion ciudadana del barrio. Es decir, un lugar
en el que los habitantes del barrio tengan re-
sueltas sus necesidades minimas de equipa-
miento cultural (biblioteca, salon de actos, sa-
las de cursillos y actividades creativas
basicas, etc.), asi como el lugar en el que
puedan desarrollar sus actividades publicas
los distintos tipos de movimiento asociativo
del barrio». Del documento Alternativas de po-
litica cultural: Madrid'92.



