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en la practica no es tan ficil provocar una huelga
~sin que se incurra en caracleristicas que puedan
haceria ilegal.
ta reaccion conira la huel g‘ﬂpﬂa'partedei
Estado se basa, sobre todo, en eircunsiancias eco-
nomicas y so-c;lales «La huelga —ha dicho José
Solis— es un lujo gue sdélo pueden permilirzse los
paises rices.» En efecto, T’ experiencia es, en esta
0, ‘enormemente reviadora. Si en el afio 1910
se pro-dmerun en nuesira Patria dosclentas cua-
renta y sels huelgas, que originaren la pérdida
- de 1.436.000 jornales, de febrero a ju'lo de 1936 se
habian producido alrededor de trescien'as cincuen-
ta, con una perdida de tres millcnes de Jornales,
ademas de encon'irarse la mitad de nuestra po-
blacién -laboral en paro.

Con todo, lo importante no es impedir la huel-
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El presunio derecho de los tiﬂb&jadores para
declararse en huelga cuande .no -on atendidas
sus demandas es un tema polémico que ha he-
cho correr rios de tinta desde finales del pasado
siglo, es decir, desde que al entrar en pleno auge
el progreso iécnico 1' ‘el desarrollo industrial, se
abre también paso fenémenu de la masifica-
ci6n laboral, sin que el Estado liheral haga ofra
cosa que inhiblrse ante yna realidad que termi-
nara decretando su cese como tal arquitectura
institucional, Como sefialaba el ministro secre-
tario, José Solis, en su conferencia de la Escuela
de Estudios Juridicos del Ejéreito, son muchas
¥y muy autorizadas las opinicnes completamente
adversas a la utilizacion de la huelga como pro-
cedimiento para dirimir los conflic de indole
laboral. Dentro de nuestra. 6n’ doctrinal,
la huelga es, en cualquier easo, absolutamente
condenable, va tenga. un ou'igen netamente pro-
fesional o esté motivada razones pdlltﬁﬁas,h '
condicién que la hace toﬁa'via. mas r
Dé aqui que quede descartada la licitud de Ia
huelza, por estar en abierta pugna con mlestms
principios ideolégicos, Incluso: desde un’ aspecto
tebrico, la huelga no podria tampoco cﬂmmeraar
se como el ejercicio de un derecho natural, |
como un recurso extremo 'de los h-aba.i&dures
para defender —en situaciones Ce desamparo so- -
cial— unos intereses profesionales que no hu-
bieran sido atendidos, aungue muchas veces, y ello
conviene temerlo en consideracion, con dano y per-
juicio ulterior de ofros intereses también respeta-
bles de la colectividad. Pero si la huelga no cons--
tituye el ejercicio de un derechg natural, tampoco
es una manifestacion normal ‘de la libertad, a
menos que tengamos de ésta un concepto bastante
erréneo y mezaquino, Como dice José Solis, quie-
nes emn‘ienden la huelga como expresion de una
libertad, olvidan que en toda huelga hay siempre
des lihertades en conflicto: la lbertad de los im-
teresados en no trabaiar, y la libertad de {I{lifﬁ‘!lfﬂ
aqueriendo trabajar y buscar por otros caminos la
solucion a sus problemas, se ven coartados por el
instrumento misme de coaccion que la huerlga s‘ig' :
nifica,

T.a huelga, entendida como medio E-Uﬂ-{"l+ﬁfﬂ dﬂ!
trabajo, debe considerarse como un sistema real-
mente caduco, aunque pretenda abogar por in-
tereses parcisles, yva que es siempre nefasto des-
de el punto de vista colectivo' y perque denumcia
fundamentalimente un fallo de la convivencia Ia-.
boral o de la regulacién de la just!icia spcial,
recurso a la hueliga imnnlica en primer lugar u:n __
a]:u.ﬁmlutu desprecio por las normas juridicas que -
rizen la eonvivencia entre los milembros de la so-
ciedad, y supone asimismo un regreso.al. primifi-
vismo social, gue no esfa emn:comsg a con la
evolucién del derecho. Los. paises -cuyas -institu--
ciones politicas conservan atn cierta vitola de li-
beralismo a ultranza no han su o del dere-
cho positivo el recurso a la’ huelga. Ahora bien,
le han rﬂdeadﬂ de tantos obstaculos legales, en-
tre ellos la obligatoriedad de la cnm:a_iwiacuﬁm que
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sibles - raices cuando éstas som de ecaviacter pro-
fesional y no politico. No podemes olvidar que la
huelga es un medio muy susceptible de ser- utili-
zada al servicio de unas apetencias politicas. En
cualquier caso, la huelga fundamentada en moti-
vos profesionales denota una incapacidad y una
inoperancia muy grave de los cauces gremiales,
los mecanismos arbitrales o las magistraturas de
~trabajo. Nada facilita mas la huelra, por eso, que
‘el sindicate clasista, quiemn, lejos, deé unir y aglu-
tinar, enfrenta- y separa a empresarios y trabaja-
dores hasta comvertirlos en ememigos irreconcilia-
~ bles, incapaces de servirse del dialogo para supe-
. rar sus diferencias, '

La hu-alga, um- atentadn
el bienestar de "El- comunidad, sebrada razén para.
- su a e impedirla por fodnﬁ los medios. Pero
el Rég’imem espaiiol no se ha propuesto con la

legislacion vigente suprimiria. simplemente, sino,
ante todo, hacerla innecesaria. Al procedimiento
para recular Tos enmflictes individuales de trabajo
se afiadi6 en fecha reciente un nuevo procedi-
. miento para regular tambidn los conflictos de or-
_den eg'ectivo, cuya nabturaleza es, ror lo general,
'mﬂﬂ dﬁh{*aﬂa y compleia. Fi sistema que discurre
: . la . via sindical permife, antes de recurrir a
. _-ln. in“ervencion dej Mimﬁtﬂﬁn de Trabajo, servirse
de otros medios mas esnontinegs: asi, la Comi-
- 8i6n paritaria, cuvas posibilidades de llegar a un
acuerdo satisfactorio por mutuo comvencimiento
nunca pueden desdenarse. Clerto que «los intentos
normativos no son suficientes para resolver los
conflictos emfre los humhrES, en sus manifesta-
ciones mas agudas, si dichas normas no van apo-
vadas en umas realidades de convivenciay. Pern,
también puede afirmarse, parafraseando el pemnsa-
miento dﬁl Minist1'o Secretario, que no seri po- |
sible llegar a un regulacién, y mucho menos a
una superacién - plenamente - satisfactoria de los
conflictes coleetivos ‘de trabajo, si no se garantiza
al trabajador un trato ecomémico digmo y acorde
con sus necesidades familiares v una considera-
¢ion humana que imprima el esniritu de justicia
y armonia en las relaciones laborales.
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compra de maquinaria de los secaderos de maiz

ga, sino haﬁeﬂa imnmaﬂa ahondando en sus po- |

intolerable contra | i@

“Nuestra
Sefiora del Transuo ha firmado el contrato de|

Bl dia 27 de abrﬂ
pasado, y segun se habia con-
vocado y anunciado, se celebro

la Junta general extraordina-

ria, a la que asistié un buen
nimero de socios.

Es de destacar la unanimi
dad de criterios y la union que
reinaba entre todos los asisten:
tes, al mismo tiempo que el
gran deseo de emprender:de
ung manera definitiva las ins:
talaciones de los secaderos de

maiz.

préximo

ﬂetalles precms y formas de
pago con la citada Casa y gue:
dé firmado definitivamente el

. cantratc de compra-venta de la}

.maqumarm para tres secaderos]

- de' maiz, por un importe de
- 4:502.070 60 presetas.

Bmhas instalaciones se com-

> Pt::nen de maquinaria moderni

gima con todos los elementos

.necesarios, tanto para el des
granado del maiz, ensacadoras, |

dos silos por cada una de gran

capacidad para el almacena a

je etc

Es digno de tenerse en cuen:
ta la gran facilidad gque ha da
do la Casa suministradora pa

ra el pago de la maquinaris,
cuya instalgeion se llevard g
cabo en un tiempo récord, y la

cual facilitard el personal téc
nico necesario gratuitamente.

Como se ha dicho anterior-
mente, el contrato ha cquedado
firmado con la Casa suminis-
tradora. por | in gue lasg instala.
ciones mencionadas, ya son un
hecho real y no cabe pensar en

~la demors de las mi’ﬂmas.

'PARA EL CURSO ESCOLAR 1963-64
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Mds do 368 millones do posetas invorticd
0 Oryanizacion Sindica on 33857 bocag

.- La Organizacién Sindical, a través de la Jun
__E:saasl acle éa. Vmesecretag*hé iNacmnaI de Obras Szgiadi?:z?g;ai‘,ﬂ?f
ecas para estudio
i iona sy p S con destmo al prnmmn CUurso
- Se han destinado 388.337. 194,82 pesetas, que se chstrlbuyen
entre 33.867 becas, repartidas entre centros docentes funda-
dos 0 mantenidos por Ia Organizacién y otros ajenos a ella,
como Universidades, Seminarios, Escuelas Especiales, Insti
tut.uEsi de Ensefianza Media, Prnfesmna.les ete.
presupuesto dedmadn este ano |
16.500.000 pesetas sobre el del curso ailézgﬁi e
Las fechas de solicitud para optar a estas becas son las
siguientes: meses de agosto y septiembre, becas de Forma.
cion Proiesional Artesana en centros sindicales. Del 1 al 15
de agosto: becas de Fcrmacidn Profesional Industrial en
centros sindicgles. Del 20 de junio al 20 de julio: becas para
centros no sindicales de Formacién Profesional Industrial,
Capacitacién Agricola, Orientacion Artesana y Bellas Artes
eclesidsticos, Ensefianza Media y Peritajes, estudios univer:
sitarios y carreras especisles, internado en Colegios Mavores
para alumnos de Facultades y de Escuelas Esvpeciales, Bachi-
llerato, exclusivamente secciones nocturnas en Institutos de
Enseﬁanza. Media, idiomas y enssfianza comercial, Centro de
Estudios Smdjcales estudios de Filosofia -y Teologia en el
Pontificio Colegio Seminario Esnafiol de San José de Roma,
estudios de Facultad en e! Estudio General de Navarra. estu-
dios de Derecho y Ciencias Econdmicas en la Universidad de
Deusto, estudios universitarios en Granada con residencia
en el Real Colegio Mayor de San Bartolomé y Santiago,
becas-ayuda a los becarios sindicales postgraduados y estu
dios en la Escuela de Ciundadania Cristiana, bolsas de viaje,

pensiones de estudio, peticiones desde princi
1963-64 hasta 31 de julio de 1964 principio de curso de

Las solicitudes debersn presentarse en las J F
untas Provin-
ciales Sindicales de Becas, donde facilitardn toda informa-
cidon complementaria referente a las mismas.

—*——-_-___
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¢«1IGUALDAD DE OPORTUNIDA DES FAH.A DEFEN
DER
LA SALUD.» ESTA ES LA CONSIGNA DEL MINISTE.

Rl10 DE TRABAJO AL SEGURO DE ENFERMEDAD

EN LA CAMP
MIELITICA. ANA DE VACUNACION ANTIPOLIO.-

Todos a una y con un granj
entusiasmo han firmado los
impresos necesarios vara la ob
tencion de los auxilios econd
micos de lecg organismos esta
tales, de tal forma que en el
dia de hoy sor muy pocos los
gue faltan por remitir.

Entre los acuerdos principa. |
les figura la instalacién, en pri-
mer lugar, de los secaderos de
Benavente, Coreses y Villaral
bo, v posteriormente se insta-
laran los de Toro y Zamora;

Como consecuencia de estal
Junta general, ayer, en la reéu- |
nion aque celebrd la Junta Rec |
tora, v a la que asistid el direc|
tor gerente de la Casa “Fun-
cor, S. C. 1.7, se ultimaron los

(ﬁmm: Oficial Sindical Agraria

Brugo Sindical de Co'onizacidn
ie Vilanazar y Mozar
de Va verde

Para la transformaciéon en re-
gadio de 48 hectareas, oportuna-
mente se constituyd el Grupo
Sindical, nimero <222, integrado
por treinta y cuatro agricultores
de Villanazar v Mozar de Valver-
de, habiéndose cu-sado la perti-
nente solicitud de peticion del
ayudas al Instituto Naciona de
Colonizacién para lz realizaciéon
de esta mejora.

Tan pronto se reciban los au-
xilios solicitados se iniciaran las
obras, que de acugrdo con el co-
rrespondiente proyacto confeccio-
nado a tal fin alcanzardn mas de
365.000 pesetas, beneficiando a un
grupo de modestos agricultores
deseosos de superarse a través de
una accién comun como medio
mas talifitado vy prometedor, dig-
no de imitarse, para la mas sa-}
tisfactoria solucién de muclkosy,
de los problemas que el campo] = -
tiene planteados. (A ML Gioik;

Ministerio de Cultura 2011
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T se e 'egirdn enlaces en los empresas de mds de cinco trabajadores.
La Organizacion Smdlcal respaldara los actog

LE

_ de los representantes sindicales e
Frcc’amacion automatica de candidalos a proguesta de tres trabaiadoréif

- Las elecciones sindicales se ze-
lebraran en tres etapas dentre
de los proximos meses. Mas de

cien mil hombres v mujeres —si|

es posible los mejores hombres
y mujeres— asumiran la reore
sentacién de los millones de es’
pafioles —trabajadores y emoreé
sarios— que forman el munde
del trabajo. - te]

Quien mejor puede opinar S
bre las elecciones sindicales —¥%

éI hemus ac:ud‘d,o—ﬁ €s. proba
e : mﬁé

4‘-‘1#'.‘:. AL,

Mallﬁ;ia, ,ifefe dsl ﬁcrymm Nacm-
“nal-ds Representacion Sindical ¥
secretario general de la Junta Na-
cional de Elecciones Sindicales

. Y—Miles de hombres y mujeree
van -a ser elegidos para represen
tar a los trabajadores en los di

_ versos .escalones de la estructurs

sindical espaiiola. Ocurre a ve
.eces que una actuacién honesta y
valiente les crea graves dificults
des personales denfro de su piov
pio ambito: de ftrabajo. ¢Quiere

- usted decirnos hasta qué punte

y con qué limites apoya la Ox-|
. ganizacién' Sindical (con su In-
‘mensa fuerza de Sindicato unice

nacional 'y bien. organizado)  los:

actos sindicales .de :estos. repre-|

sentantes de los trabajadores?
—Ratificando plen a mente sy

“gestion: v respaldando -sus racios

solventes y responsables. Pero. o
veces, ésto no basia, y por ello,
en febrero de 1945, se dictarom
disposiciones al objeto de que.
quienes ostenten carge sindical,
durante el tiempo de su mandato
y hasta un afio después no po
dran sufrir sancion laboral gra
ve, ni que lleve aparejado el des
pido, sin previa insiruccion de
expediente en la Delegacion dea
Trabajo, en el que necesariamen
te ha de ser oido ¢l Sindicato »
que el trabajador perienezca en
informe escrito obligatorio. ,
—E] Reglamento de Elecciones
Sindicales acaba de ser modifica.
do, sin duda, porque se han des
cubierto en él i perfecciones
(toda obra humana es imperfectal

Qumce afios de actuacién
ael Servicio Nacional de
~ Crédito Agricola

El Servicio Nacional de Crédito
Agricola, convertido ahora en
Banco de Crédito Agricola, ha edi-
tado una amplia y documentada
informacion sobre sus actividades
durante un periodo de quince
anos, comprend ~ndo las activida-
des desarrollacas desde el ano
1946 hasta finales -de’ diciembre
de 1961. 3

En sélo dos cifras puede resu
mirse lo que, én la practica, ha
sido la ingente labor llevada a ca

bo por este organo del Ministerie|

de Agricultura. En esos quince

anos se han concedido créditos.

por un valor total superior a los
17.500 millones de peset:zs.- En esos
mismos tres quinquenios se hap
beneficiado del apoyo econdémico
crediticio un total de 1.106.000 agrs.
cultores y ganaderos, bien aisla-
ladamenle, bien a través de coo
perativas, cajas de crédito y otras
formas de asociacién.

El sélido empleo de todos estos
medios crediticios puede medirse
a través de dos féormulas. Una de
ellas, revisando las renovaciones
v mejoras que han sido introducis
das en todo el agro espafol. El
segundo medio de valorar el al
cance de ese crédito es diciendo
simplemente que de aquellz eleva
da cifra de 17.500 millones de pe
setas de créditos, sélo una parti.
da de tres millones resulté failli
da. Es decir, todas las opéracio
ues crediticias han sido planeadas
cuidadosamente por los peticions-
rios, v mas tarde beneficiarios del
credito, obteniendo todo el par
ndo posible de las mismas

El crédito agricola se inicia ep
el ario 1946 (antes 3dlo habfa ha
bido unos escasos ensavos dz esta
genero de avudas a la empresa
agraria) con una partida de mil
inillones de pesetas. Hasta aue
no llesan los anos 1959, 1960 v 1951,
en los que se refuerza Ila ‘base
econdémica de disconibilida’~s ra
s posible alcnza: los 5.700 ms
llones de peésetas Cantid-d ésra
que en- septiﬂmbm de 1962,
quevas aportaciones estatales sn
sitia en 6.600 millones.

. Con los fondos existentes en ca-

‘da anualidad, mas con los reinte

gros que iban efectuando los pri
meros peticionarios, el Servicio
Nacional de Crédito Agricola ha
asistido a dos grandes grupos del
campo - espanol. De un lado, al
agricultor o al ganadero, que da

wuna manera aislada ha hecho unas

mejora directa en su explotacion
De otro, 'a los grupos de agricul-
tores y ganaderos que afrontabap
problemas comunes.

Un resumen de toda la activs-

dad pec:ria de omitir importan

tes realizaciones debidas al crédi-

‘10 agricola. Por ello, en vez @7

ose resumen, solo mencionaremcs
algunos ejemplos, como son los
siguientes:

Con el crédito agricola se han
montade 423 modernas bodegas
covperativas, que elaboran v al-
macenan la quinta parte de toda
la produccién nacional de vinao;
es decir, unos cuatro millones de
hectolitros. Y otra quinta parte
de toda la cosecha media de acer
t1n:. para aceite se
tudlmente en 355 almcazaras coo
perativas, levantadas con los auxi
lios del crédito agricola; en ellas
e agrupan un fotal de 44.037 oli
vicultores modestos. Casi 12.000
agperaclones de ¢rédito, con 1.69C
millones de pesetas, se han em-
nleado en la adquisicién de ma-
quinaria, donde figuran en primer
término los tractores, seguido de
las cosechadoras vy irilladeras de
oyan capacidad. Un egemp]n ga-
nadero es una'cooperativa —la de
“San José”, de Granada— cuyos
835 ga-nfderﬁs gue agrupa han re
cibido mas de 43 millones de pe
s2tas pcea crear' un - magnifice
complejo .ganadero de ganado ve-
~ono lechero en la provincia an-
daluza. :

Excelente tarea la del. Servicio
Ni-cional de Crédito A-ricola, cue
ha servido de valFosa catanulia
para proyectar el ‘Banco de Cré
dito Agricola, del que tanto es
pera v necesita ¢l campo espanol
¢n esta segur.da y-mas agil etapa
dc su transformacion y mejora.

moltura 2a2c¢-

vy se. tiene el noble propésito del

subsanarlas. ¢Puede usted sena
larnos los desaciertos que ha ve
nido a. corregir el actual Regla
mento v qué ventalas aportaran

las nuevas normas?

—%Y¥o no diria que los anterie
res reglamentos tuvieran imper-
fecciones o desaciertos. Ocurrs
aue todas las normas Son para
su tlempo, y cuando evolucionau
las instituciones gue ellas regu.
lan —y el sindicalismo, si es al
go, es pura dinamica— hay que
acomodar la norma a las nuevas
formas o facetas que adopte Di
cho esto, cabe afadir que el Re-
glamento se ha reducido en la
mitad de la extensién, aproxima-
damente; tiene una forma mads
sistemadtica y un lenguaje que nos
parece mds clara, v que, en cuan-
to al fondo, iguala en trato para

- ser elegido a los enlaces y a los
- vocales del Jurado de Empresa,
.| siendo aquéllos los candidatos pa-
.. ra éstos en una nueva votacidn;
. tiene
“ tramites vy extiende la eleccién de
. enlaces hasta las empresas

mds flexibilidad, suprime

de
mds de. cinco trabajadores; ofre-
ce mayores facilidlades para la

| . propuesta de candidatos y un sis-
] tema r.:ump-letn de garantias y re-

. eursos,
 ‘ante ‘la Sala Esgpecial del Tribu-
| nal de Amparo.

con  uno ¢xtraordinario

—Entre los motivos reglam&n—

 tarios de reclamacion contra la

validez de los actos electorales

" hay uno particularmernte nguie-

tante: la coaccidon o violencia

ejercida sobre los electores o los
~ componentes de las Mesas elec-

torales. Con la experiencia que
usted ya posee sobre elecciones

 sindicales, ¢piensa que estas coac
' ciones podrian esperarse de cier

tas empresas sobre sus trabaja—
dores o bien de algunos trabaja-

|F _ntp,ﬁj"-i 5 ?:-
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i 'fia” vu’i‘a polftma cs;;aﬁﬂla de Ius
ufltid:nus veisiticinco " afivs ha constis
tuido-“un' esfuerzo sosténido por al-

cuya

canzar formas juridicas: estables, en |

las “que- pudiera quedar- tan firme
como flexiblemente: ordenada la
prob*‘emﬁtma de ‘la convivencia, en
funcién -de la eficacia, de 'la liber
tad y de la justicia. Este esfuerzo
tiene. su esencijal dlme-n;smn de De-
recho en e] asentamiento de estrue
turas - representativas organicas, ‘€p
las’ que ' pudiera recogerse con pul-
critud 'y autenticidad el afan del
hombré por ser participe de la ges-
tién colectiva v lo que de manera
mds rigurosa determina la voluntad
democratica, es decir, Ja igualdad
en los derechos 'y los deberes de los

ciudadanos.

 Este orden representattvn se ape
ya en esa triple entidad, lema de
la nueva democracia espafiofa: Fami-
lia, Municipio y Sindicato, que, par-
tiendo de las ideas rectoras des
pensamiento fundacional del Regl
men, ha crecido luego gracias a ls
labor de juristas y administradores.
haciéndose cada dfa mds eficaz, mds
sincero. mds completo.

Sobre e! fema publica
«Ediciones. del Movimiento» un tra
bajo.. importante de Martin Brugs
rola,.S. F. bajo el titulo «Familia,
Municipio,. Sindicato. Nuevo siste
ma ‘Tepresentativon. Es un 'ibro con
ciso y precico, tal vez el primeto
queé de una manera sencilla y rige
rosa analiza los supuestos doctrie
nales, !as motivaciones histéricas ¥
el desarrollo. prdctico de la ordena
cién represenzatwa espafiola. De le
que se trataba, como sefiala el pa
dre Brugarola en. su introducciot.
era de constituir un régimen demo
criatico .gque permitiese el desarrolle
de 13 persona humana y de su res
ponsabilidad en la vida economice
social, profesional y politica de la
comunidad, salvando al mismo tiem-
po, por encima de la dimensiéon an-
tisocial a que conducia la lucha de
grupos vy partidos, fa unidad en la
accién comunitaria, el bien comd»r
y los valores nacionales y tradiclu
nales. Por cierto que el sistema re
presentative inorganico no ha fraca-
sado en la misma medida en todos
los paifses, pero incluso en aquellos
en gue se ha desarrollado con mas
garantfa y éxitos, en los pafses am
glosajones, ha sido necesario ir ce
rrigiendo, en funcién del buen sen-
tido v de la eficacia' exigida en cada
instante, gran parte de los postula-
dos iniciales de la doctrina, amens
zada de catdstrofes con demasiada
frecuencia. Los espaiioles bubimos
de :-buscar- nuestra propia formula, la
que nos jba bien por nuestra idio-
sincrasia nacional. nuestra circuns
tanciaz econdmica y social y nuese
tra experiencia histdrica.

Y esta ordenacién es estudiada
con rigor por Martin Brugarola, que
ha d2dicado a cada una de las tres
instituciones bdsicas una parte de
su libro, después de sentar los prin-
cipios doctrinales necesarios. La fa-
milia, «pequefia sociedad privadan
se, cogvierte asf, de derecho, en uni-
dad r.r«us;twa de accién en el com
plejo de la sociedad total, como
cauce natural, en el que el hom
bre esta en sus dominios y conoce
la problemdtica concreta que se le
plantea, El Municipio, - factor  prin-
cipal @ la -hora de impicar al ciu
dadano em la eosa piibliea, y e»

ahors |

dores sobre sus empresas, ¢ Eﬁ- _
so de otras persouas —ic

serian é€stas?— ajenas a los tri-h
bajadores v las empresas? 5. Eh

—NoO esperamos nada de lg ‘l“t-
dice la pregunta, ni nunca ocy. -

rri6 nada parecido; lo que gf ha
habido son las c¢lasicas Manig.
bras, mas o menos licitas, que Ia
pasion de un proceso ’E"I'Eﬁtﬂm :
ha hecho poner en juego a algy.
nos candidatos. El precepto pre.
viene que si ocurtiera lo que ga
dice en la pregunta no sélo ‘que,
daria anulada la eleccién, sing

que se impondrian las sancioneg ¥
gubernativas establecidas por Ia. .
Presidencia del Gobierno en 3 de

octubre de 1944. (“B. O, del Ej. :
tado” de 35-10-44.)

—Se afirma en la r:alle. qug en
las pasadas elecciones SII]deﬁIqE-‘-&.—
no se permitio (uiilizando. inclusqg
procedimientos de fuerza) que.
ciertos candidatos fueran procla. .
madns, medida que lndudable.
mente desprestigia la. eleccion y

¥

“hace que las gentes se clesmtert.f.»ﬂ

sen por ella. ¢Puede usted garanms -
tizarnos (para que, basados en sy
palabra, nosotros se lo garautme-, i
mos a los lectores) que esta vez -
no han de pmdumrse hechos se-
mejantes? - i

~—La pruclamamén de los nau.
didatos que sean iddneos, m 3
arreglo a los preceptos vigentes, .
se producira de manera automsd.
tica con la propuesta de tres tra.
bajadores de la empresa o cinco
del Sindicato. Por lo que respec.
ta a la convocatoria antevior, '
empefio mi palabra de que no
tengo noticia de que se hayan
producido los supuestos a que se
refiere la pregumfa, por lo que
estoy seguro de que en esta nue-
va convotario no se¢ produciran.” -
(De “Afan".) 3

“FMILA, WOAICIPIO Sllllllllﬂlll""’“’

del Padre Martin Brugarola, 5. J. .

integracién se - ﬁnqu&ntra la, ,{.u.,""
raiz de Ja unidad verdadera .de.

tierras 'y los hombres. El- Smﬂma«-

to, 6rgano de los hombres en cuane 3
to trabajadores, que ya .no consts i
tuye una estructura marginal al Eﬁ*'*"'-’
‘tado o a la sociedad, sino precisas ="
mente su entraiia funcional y la ﬂﬂ‘ k

rantfa de su justo desarrollo.’ E

No deja de ver, con acierto, p]-t_,
P. Brugarola huecos en la elabora- ...

ciébn y el ejercicio de este ordem .

representativo. Lo que estamos J-Ilf

tentando entre todos es cerrar esas -
brechas y hacer que el sistema ill
vigorice y perfeccione cada dfa. Ime

 cluso es posible que existan euﬁda-

des menores, por debajo de estal

tres esenciales —Martin Brugarmﬂ

sefiala, en un apéndice interesante,

la parroquia—, cuyo vigor Tepres
sentativo deba ser encauzado y 1@«
gulado para hacerlo positivo y dtik .
Pero el principio y la accién llewﬁ-
da a cabo son certeros. E:-".paﬁa

construye jurfdica y administrativas ..

mente su propia democracia, unl.-

anunc;e-

democracia verdadera, en la que "
los auténticos derechos del hnmbfﬂ
a0 se limiten a ser enunciados lri- =
cos en los discursos politicos, §iB0 ,'.f.
vealidades de carne y hueso, que .
palpe el ciudadano en sus afanes =
diarios y que sirvan a la dignidad :

y la libertad con rigor ¥ buen seﬂ- J
tldn. 1

Un libro importante este qu-e
mentamos del P. Brugarola, limpia -
v sencillamente editado por Ed.iﬂin'
nes ael Movimiento,
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