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Ano CXIII Num. 9

PRECIOS DE SUSCRIPCION

Importe Gastos Total

Suscripcion anual suscripcion  envio  Suscrip.
Ayuntamientos menores de 500 habitantes,

Juzaados de Paz y Juntas Vecinales, ... 2.540 1.500 4.040
Ayuntamientos mayores de 500 habitantes.

Juzgados de Primera Instancia y Camaras

CHRRIRNEES o1 s ivamsasusine issmasess i s s B s S 3.370 1 500 4.870
Particllares ..o . 4.040 1.500 5.540
Suscripcion inferior al afo:

¢ SEMESITAIES et 2.025 750 2775

T RS RIS 5o it s tiimiii e s ne s mrmm e e e tr e st e e e 1.105 375 1.480

Venta de ejemplares sueltos.
Ejemplar corriente: 55 pesetas; Ejemplar atrasado: 80 pesetas

Viernes, 22 de enero de 1999

Las leyes entraran en vigor a los veinte dias de su completa publicacion en el
“Boletin Oficial del Estado” y no tendran efecto retroactivo, si en ellas no se

dispone otra cosa. (Art. 2.2, nimero 1 y 3 del Codigo Civil).

La ignorancia de las leyes no excusa de su cumplimiento, (Art. 6.°, num. 1, del

propio texto legal)

Inmediatamente que los Sres. Alcaldes y Secretarios reciban este "Boletin",
dispondran su exposicion al publico en el sitio de costumbre, donde permanecera
hasta el recibo del siguiente.
ANUNCIOS: Por cada palabra del anuncio o documento gue se inserte en el
"Boletin Oficial" de los establecidos en la Ordenanza: 30 pesetas
TODO PAGO SE HARA POR ADELANTADO

SUSCRIPCIONES Y VENTAS DE EJEMPLARES

Dirigirse a la Administracion: Oficinas de la Intervencion de la Diputacion

Teléfono: 979 - 71 -

31 -

00

Toda correspondencia relacionada con los anuncios a insertar sera dirigida a la
Subdelegacion del Gobierno en Palencia

Las suscripciones obligatorias se satisfaran durante el primer trimestre del ano, y
las voluntarias por adelantado

ol¥ PUBLICA LOS LUNES, MIERCOLES Y VIERNES

Administracion Provincial

DIPUTACION PROVINCIAL DE PALENCIA

PERSONAL

Resolucion de la Diputacion Provincial de Palencia por la que se hacen
publicas las listas provisionales de admitidos y excluidos al concurso - oposi-
cién para cubrir DOS PLAZAS DE AUXILIAR DE CLINICA (LABORALES), en

esta Corporacion.

Palencia, 19 de enero de 1999: - El Diputado Delegado de Regimen
Interior y Personal, Heliodoro Garcia Ramos.

AUXILIAR DE CLINICA

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS

APELLIDOS ¥ NOMBRE D. N. |. OBSER.
ABARQUERQ GARCIA, INMACULADA.......... 12.738.660 (2)
ACOSTA QUIRCE, IRENED ..ovevevreersemeneeeees 12.731.887-V
AGUADO AMEZUA, ANA M®...ooeccveccceinreeee12.755.581
AGUAYO ESTEBAN, MARIA ANGELES.......... 12.755.162
ALCALDF DE LA CUESTA, ALBAND.............. 12.777.619-S
ALONSO CASASOLA, SORAYA ...coovvemrvenccee 12.746.348-A
ALONSO RODRIGO, FLORA .....vocsicviescrcnnnne 13.061.015
ALVAREZ ALBARRAN, JULIA MARIA ..........  12.681.561
ALVAREZ FRANCO. BEGONA ...covcvvvveerereceme 71.928.664-M
ANDRES PERAL. M® DOLORES woocoovmvnrseencnes 12.757.735-A

7.958.510

APARICIO CINARRA, M? DEL MAR.......cooees

Ministerio de Cuitura 2010

APELLIDOS Y NOMBRE D. N. I 0BSER.
ARAGON MOVELLAN, SONIA.....ccovreeee. 12.772.115
ARIJA 1ZQUIERDO, MARIA JOSE.................. 12.721.156
ARRIBAS BLANCO, M® ELENA .....ccovreeneee. 1.310.654 (2)
ATIENZA VELAZQUEZ, TERESA.................... 12.741.174-W
BALAYO BEIRD), JOSEFA s /6.512.631-A
BARANDA CORTES, JUAN LUIS................... 12.736.646-M
BARCENILLA ALEJOS, PILAR ....cccesivniiiiiiin, 12.709.921
BENITO GORIBAR, NURIA .......ccveviaenn, 12.754.394
BETETE GONZALEZ, SUSANA ..o 22.752.652-V
BRAVO RUIZ, M® MERCEDES ......c.coeeuevene... 15.372.983
BUEND CAPILLAS, M? JESUS....ccoooiiiniiranns 12.736.128-0Q
BUSTO MARTIN, MYLUZ ..occcomnasavmi 9.308.930
CALVO MARTIN, SONIA ..o, 9.348.712-V
CALVO SAN JOSE, MARTA oo, 9.326.324-P 13)
CARAMANZANA SANTOS, SARA............... 12.775.174-P
CASADO RETORTILLO, MARTA....ooeeeane, 12.760.973-K
CASTILLA GIL, ROCIO...oeeeeee 7.864.341-0
CASTRILLO FRECHILLA, M? CARMEN .......... 12.724.825-Y
CASTRO MORRONDO, BLANCA ..o 12.683.852-L
CASTRO MURIEL, M® DOLORES ..o 52.579.181 (2)
CASTRO RODRIGUEZ, M® EUGENIA ............ 12.713.346-G
CITORES RODRIGUEZ, M* FE ..o, 12.734.382-H
DE ARRIBA SANCHEZ, GLORIA Moo, 12.775.508
DE LA CALLE GONZALEZ, M? DEL CARMEN . 9.273.139-E
DE LA FUENTE MARCOS, ARANZAZU .......... 71.931.692
DE LA FUENTE SANCHO, M2 ZAIDA ... 12.778.314-C
DE LA HOZ VELA, BEGONA.... 12.749.395
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APELLIDOS Y NOMBRE D. N. i. OBSER.
JE LA ROSA GIL, M* CONCEPCION .............. 12.718.134
JE PABLOS HERRERD,; ROCIO...ccviiiiiianian. 9.307.45/
JEL OLMO VILLAR, JORGE JAVIER .............. 12.370.843
DEL RIO GONZALEZ, M* DEL CARMEN.......... 12.724.938
JEL RIO LLAMAZARES, ELENA ... 711.411.977
DEL VALLE ANTOLIN, MARIA JOSE.............. 12.756.871-J
DIEZ DEL OLMO, BEGONA ..o, 12.744.231
DIEZ GARCIA, MARIA LUISA ... 9.345.843
)IEZ MEDIAVILLA, M* COVADONGA ............ 12.732.742
EZ RONDAL N CRUR ocmmamonskomsmmsssmaces 13.130.695
DOYAGUE REDONDO, LOURDES................... 12.749.504-Y
ENCINAS ESCUDERO, M? ISABEL................. 12.772.691
FSPINOSA GARCIA, MERCEDES.................. 12.722.290
FSTEBANEZ REDONDO, LOURDES ............... 12.760.203
"ERNANDEZ AMOR, M® DEL CARMEN ......... 12.698.356-X
FERNANDEZ GARCIA, BEATRIZ....ccvvevinnnne 30.626.197-H
FERNANDEZ PUENTE, ANGELES .................. 71.009.575-1
FERNANDEZ RUESGA, ANA BELEN ............. : 71.932.895-G
FIDALGO PATO, MARIA LUISA ..o 11.965.991-B
FRANCES MARTIN, NURIA....cccoeirieen 72.032.804-R
GARCIA ANTUNEZ, RUTH ..o 12.763.297-E
GARCIA AREVALO, MONICA......cveeeeeee. 44 .900.141
GARCIA DIEZ, ROSARID ...cicumismsnsssismssaannses 12.727.443-W
BARCIA. GARDIA, NP PAZL.uvvnisianianias 9.745.438
GARCIA GRANADOS, DOLORES ................... 5.375.293
GARCIA MOVELLAN, CARMEN .......ccevcvenene 12.723.107
GARCIA RODRIGUEZ, MARIA LUISA ............ 12.752.401
GARCIA SANZ, ROSA....viummceismmmnannass 12.765.543
GARGIR'SASTRE BUTH . ovusimnimsssiens 9.336.000
GARRIDO PASCUAL, RUTH .o 12.762.808
GIL ANUARBE, M* DEL CARMEN........cc.cce.... 12.771.549-V
GIL MARTIN, M DEL MAR:.cccascmsmmenpersan 12.755.658
GOMEZ BUSTILLO, LAURA....ccsicicmarsimarsssnsns 12.746.300
BOMEZ MAILLD; SARA . coiicsiississiniisisis 71.132.137-7
GONZALEZ BARRAGAN, ELENA .....ccccoeennin, 8.7177 078
GONZALEZ CACERES, MARIA LUISA ........... /.863.995 (3)
GONZALEZ CORTES, MARIA JOSE............... 12.707.110
GONZALEZ ESTEBANEZ, ANA ISABEL ......... 12.776.992
GONZALEZ GONZALEZ, MARIA ROSARIO ... 12.685.920
GONZALEZ HIERRO, FELICITAS...cccccvinnneanne 12.729.128
GONZALEZ HOYOS, M* DEL CARMEN .......... 12.761.828
GRANDE ALVAREZ, M* ESMERALDA............ 12.774.930-V
GUTIERREZ NIETO, ROCIO ..ocvvavicssininnaniinie 12.770.654
GUTIERREZ SAN MIGUEL, MARIA DOLORES 12.195.565 (3)
HERNAIZ SALAS, M* ANGELES ........coveeeennie 13.148.670-F (2)
HERNAN DE LA GALA, ANA MARIA ............. 12.768.969
(ERNANDEZ RIOS, PEDRD ccoeiiiiciiiiiireen 7.853.944
{ERNANDEZ SANTAMARIA, SUSANA ......... 12.381.450 (2)
{ERRERD GARCIA, GEMA ... 12.773.833
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APELLIDOS Y NOMBRE D. N. I UBSER,
HERRERD PIGAZO, ALICIA oveeeivccicivenenee 71.931.196-F
HERRERO SERRANO, M® BELEN ....covvviienis 12.362.667-Y 2)
HERREZUELO FERNANDEZ, EPIFANIA .......... 12.742.039-0
HERREZUELO PEREZ, PILAR .ovecveveererrneee 12.750.226
GLESIAS MERINO, ESTER covvvevvvvvvvvvemnneee 12.770.738-B
NEANTE PESCADOR, M® ELMA ..c.ovvvvrvneee. 12.770.776
NYESTO RASTRILLA, ISABEL.....cccocovverine. 12.776.686 W
JUNQUERA ORTEGA, NOEMI.....oovvvecriccee 71.127.295
LAMAMIE DE CLAIRAC SAN PEDRO, LOURDES ~ 9.349.477
LANTADA GUERRERQ, ELENA ..covvovvvccieeee. 71.926.262-H
LEON CANTERA, SONIA ...oeovveveevccviicieiene. 11.932.050-X
LIQUETE ANTOLIN, JULIA «eoveeee e 12.724.558
LOBERA PORTILLO, MARIA ELENA..............  12.692.245
LOPEZ GARCIA, SUSANA ......ovccvvvieviiieneeee. 10.850.700
LUENGO GUTIERREZ, BEGONA.....coovevcneeee. 12.719.777
LLANOS COSIO, BELEN .oovececeeeeeecvvceenenns 12.764.063
LLERA PEREZ, M? ISABEL wovevveveeveccveeeee. 12.774.118-X
LLORENTE PRIETO, CAROLINA......ccoovvveveee. 71.930.572-G
MACHO CALVO, ELISABET ...ovecvvrevvcicianieee 12.771.572
MARGUELLO VILLAMAR, PILAR .....ccccovvveree. 12.239.286
MARROQUIN BARRIO, MARIA ROSARIO......  13.283.284
MARTIN CUESTA, ISABEL...cccovvercierveeeeneee 12,751,470
MARTIN GONZALEZ, ADELA EULALIA......... 12.743.358-R
MARTIN MATEQS, BEATRIZ ....c.coveveeveeen. 70.978.052-Y
MARTIN PEREZ, CONCEPCION....ccooveveveverne. 12.699.105-T
MARTIN RODRIGUEZ, MARTA ..o, 12.737.207
MARTIN SAN JOSE, M.? DEL ROSARIO........ 44.910.691
MARTINEZ LORENZO, MARI CRUZ .............. 12.757.717
MARTINEZ QUIRCE, MARTA ....coovvevveveee. ©1.402.796
MATA COLL, M® BEGONA ....ooeveeveveeviine. 12.769.252-C
MAYORDOMO COSGAYA, M.? DEL MAR ...... 12.745.040
MERINO MERINO, ISABEL ....coceevvvvecvrciren. 12.768.653
MERLO EMPERADOR, BELEN ...coovvvveveene. 12.771.249
MIGUEL LECHON, M.* LUISA w.oovvveveevveeeene. 12.691.398-K
MONTOYA AYUSO, M.? PURIFICACION.........  12.713.284
MORALES LUCAS, LOURDES.......ccoocvuuenec 71.927.977
MORENO LAZARO, ANGELES ......cccoccvvceenee. 12.742.466
NIETO BARON, M.? EUGENIA ...ooovvvvrivveeee. 12.756.568
NORIEGA MARTIN, DOLORES.......ccovevene..... 688.750
OLEA DE LA PENA, M.* JESUS....ooovreeeeee. 12.737.287
OLIVAR APARICIO, SONIA ..o, 9.342.327
ORTEGA PEREZ, MARIA AZUCENA ..............  12.757.450-V
PALOMERO MARTIN, M.* DEL CARMEN ...... 7.859.235 (4)
PALOMERO OSORNO, ANA BELEN ...............  12.770.772-E
PARAMIO REBOLLEDOD, EVA MARIA.............  12.772.165
PASCUAL GIL, NOEMI oo 12.759.491
PAYO PAYOD, FELICITAS oo, 12.770.893-M
PELAEZ RODEA, ANA MARIA ..o, 12,763,541

PERAL SALVADOR, ALICIA

lllllllllllllllllllllllllll

12.775.938

|
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APELLIDOS Y NOMBRE D. N. I. OBSER. APELLIDOS Y NOMBRE D. N. I OBSER.
PEREZ ADAN, M* DEL MAR...o.oeeeevii 12.765.741 VALLEJO DACOSTA, MARIA BEATRIZ ......... 17.158.654
PEREZ ANTON, M* YOLANDA ..oeoe 12.772.200-R VAQUERIZO FERNANDEZ, MARGARITA ....... 12.245.113
PEREZ CEINOS, MILAGROS ......oveeeee 12.779.045 VEGA HIDALGO, M® ANGELES .......ccovveeineeees 12.700.616
PEREZ CEINOS, RAQUEL ..o, 12.779.046 VELASED ROUO, CARMEN.....ocsoomensenmnsanerss 12.723.573
PEREZ HERNANDEZ, REMEDIOS ...ocovvon. 12.728.537 VICARIO GARCIA, BLANCA ....oeriririeinacnnn 12.728.990
PEREZ MAZUELAS, PALOMA .....c.oveeree 12.747.806 VILLARROEL MODRON, MARIA CRUZ ......... : 12.749.182
PEREZ TAPIA, ROSA ANA ..o, 44.798.787 (3) VITORES ORTEGA, SOLEDAD ......coceveneeee 12.746.011
PLAZA BECERRIL, MARIA TERESA ............. 12.737.783 :
Observaciones:
POLANCO MARTIN, CONSOLACION ............. 12.736.143
POZURAMA GONZALEZ, AROA oo 71.933.254 (2) No acredita encontrarse en paro a efectos de justificacion de la exen-
PRIETO VILLARROEL, MARTA ..ocooco. 16.581.623 TARR DS qpm—. s Tt
RAMOS DIEZ. COVADONGA oo 19774.194 (3) !\In‘ E_lcre!:f}ta encnntrarsﬁ en paro sin percibir prestacion a efectos de
jutificacion de la exencion de los derechos de examen.
RAMOS TERRERD, FATIMA....cciiiiiainaia, 12.776.408 : %
) (4) Documentos para la Fase de Concurso no originales o no_compul-
RECIO-MUNEZ, PHAR - womawasanannmmg, 9.316.807 saila.
REMILLA MARTIN, SILVIA cicsiniininnain 12.766.260
REY DSORNO, MILAGROS ......cceeivieiieinnnee, 12.764.033 Nota:
FRELLY o Sey M DI e %1 18190% Quienes se encuentren encuadrados en algunas de |as causas (2) o (3), dis-
RODILLA SANCHEZ, TERESA DE JESUS....... 12.740.084 pondran de un plazo de diez dias a partir de la fecha de publicacidn de la
RODRIGO MONGIN, CLARA ....cccceiriiiiniannns 12.720.126 presente lista para acreditar documentalmente mediante certificacion del
RODRIGUEZ ALCALDE, CARMEN oo 19.747 448 INEM encontrarse en paro (2), ylo no percibir prestacion economica algu-
RODRIGUEZ FERNANDEZ. M2 PILAR ooovooon. 19771 875 na ala fecha de presentamnq‘de la mstﬁanma (3), siendo excluidos en caso
| de no aportar la documentacion requerida.
RODRIGUEZ GONZALEZ, GEMMA................. 30.619.188 | . ,
Quienes se encuentren encuadrados dentro de |a causa (4), dispondran de
RODRIGUEZ IZQUIERDO, ARAGEME.............. 12.773.053 un plazo de diez dias a partir de la fecha de publicacion de la lista para
RODRIGUEZ PEREZ-CHIRINOS, ISABEL ........  12.225.417 (2) aportar, conforme a la base 3.% de la convocatoria, los documentos origi-
RODRIGUEZ PEREZ, LEONIDES..................... 12.761.058 nales o copia compulsada de los presentados como meéritos para la fase de
20JAS RODRIGUEZ, MARIA ANGELES......... 29 714.981 cnlrh':urdsu. En el supuesto de no presentarse en el plazo indicado, no seran
valorados.
ROMAN GIL, MARIA AMOR «..coooe oo 12.764.580 ——
RUA HERRERO, MARIA DEL PILAR............... 9.257.883
RUEDA HERRERO, ALMUDENA.... 9.259.719  (2) (4) AUXILIAR DE CLINICA
RUIZ CUENA; QLA s 12.764.872
SAAVEDRA DE PABLOS, CARMEN ............... 12.738.704
SAIZ HERRON, MARIA TERESA......cccevniinee 72.044.724 CAUSA DE LA
SKLAN GOMEZ, LETIBCIA M® . mmsissenmsssas 12.776.237 APELLIDOS Y NOMBRE D. N. I.  ExcLusion
SALVADOR VANES, MARGARITA ......ccveneen. 12.742.932 ESCUDERO CARO, M? JESUS oo 12.395.633-4 ()
SANCHEZ ALBILLA, ANA ISABEL.................. 12.752.274 GARCIA GOMEZ, SONIA .....ocoviiimrniniirenns 70.861.953 (1)
SANCHEZ SEDANOD, MARIA JOSE ......ccocev.s 12.718.308 Mas de 50 anos y no acreditar cotizaciones. Base 2
SANCHO VIZCAINO, HENAR ..o 12.734.508 MARTIN BORRAJO, ESPERANZA...............  7.972588 (1
SANTOS MARTINEZ, BEGONA ..................... 12.752.958 (Z)
SANTOS MARTIN, MILAGROS ....ccovnvrennvee 12.736.851 Observaciones:
SIERRA MARTIN, MARTINA ....ooveirramimnneenn 12.719.614
SIMANCAS ANTOLIN, JAVIER....ccceiicnnnnn 12.748.972 (1) Por no acreditar el pago de. |f’_]$ derechos de examen o no acreditar
TEJEDOR ESCUDERD, JUAN JOSE.............. 12.754.815 " E”E“”‘;“IE S0 BT [ HSRAF PPSSTEIN
TERAN PEREZ ROSA M?oooooooveoooeccvenciceeenene 12,704,187 é ”E“"I ep EZ[”-
tra las exclusiones pueden formularse reclamaci
ARMEN oo 12.732.883 - | | ciones en el plazo de
TORRES CRESPO, C i S50 A diez dias a partir de |a fecha de publicacién. Las reclamaciones se dirigiran al
TRIGUEROS ROJO, NURIA ESTHER .ooocvvveoe. - Presidente de la Corporacitn y serdn resueltas en las listas definitivas.
URBINA GUTIERREZ, MARIA BELEN ............ 13.302.138

VALCUENDE CASADO, SILVIA ...ooeceininanns 71.931.913 188
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JUNTA DE CASTILLA Y LEON EXPROPIACIONES

TERMINO MUNICIPAL DE CASTREJON DE LA PENA
CONSEJERIA DE FOMENTO
o ® [UGAR: AYUNTAMIENTO.

Servicio Territorial de Palencia e DIA. 18 DE FEBRERO DE 1999.

. - e HORA: 10,30.

RESOLUCION: DE 11 DE ENERO DE 1999, DEL SERVICIO TERRITO- - -
RIAL DE FOMENTO DE PALENCIA, POR LA QUE SE CONVOCA Pol. __ Par. Propietario | Calificacion ___ Sup. m2

A LOS TITULARES DE BIENES Y SERVICIO AFECTADOS, PRE-

VISTO EN EL AI_’_ETICULO 52 DE LA LEY DE EXPROPIACION FOR- h1h 92 Clementino Rios Calvo Secano 1.309

ZOSA, Y SE SENALA FECHA PARA EL LEVANTAMIENTO DE LAS eid EG98  JuntsVesinalde Canteral T 4.070

ACTAS PREVIAS A LA OCUPACION, CON MOTIVO DE LAS - !

OBRAS "MEJORA DE PLATAFORMA Y FIRME Y SUPRESION DE 514 71 José Rodriguez Prado radera b5

PASO A NIVEL. C-627 DE BURGOS A POTES Y C-624 DE CER- 514 70  Blas Rio Arriba Pradera 125

VERA DE PISUERGA A SAHAGUN". CLAVE: 2.1.P-28. 514 A9 fosd A, Hudrfguez Rudriguez Dradera 175

Por Resolucion de 31 de Julio de 1998, de la Consejeria de 514 68  Natividad Enares Cubillo Pastos 500
Fomento, se ordend iniciar el expediente de Expropiacion 514 67  Manuel Nargales LLamas Dastos 365
Forzosa, necesario para la oc ion de las fincas afectadas por . : .
5% Ghids anterinrm:nte Ciatamd:spacmn cast . 514 62  Eufronio Perez Garcia Pradera 60

Por Resolucion de la Direccion General de Carreteras e 514 63 Porfirio Hera Arriba Pradera 125
Infraestructuras de 31 de Julio de 1998, fue aprobado el 514 60  Aquilina Garcia Pérez Pradera 170
Rrayecto. 514 59  Tomaés Villegas Delgado y 5 Hn.  Pradera 150

Las obras se encuentraq mr:imdag en el Plan Regional de 514 en e eE Lo PR Dt 900
Carreteras por lo que segun el articulo 11.1, de la Ley de |
Carreteras de la Comunidad de Castilla y Leon, la aprobacion del ‘
Proyecto implica la declaracion de utilidad publica, la necesidad TERMINO MUNICIPAL DE DEHESA DE MONTEJO 1
de ocupacion de los bienes y adquisiciones de derechos corres- : 1
pondientes y la urgencia a los fines de expropiacién forzosa. ® LUGAR: AYUNTAMIENTO. i

En su virtud, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articu- e DIA: 18 DE FEBRERO DE 1999.

o 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre de
1954, y concordantes del Reglamento para su aplicacion, este
Servicio Territorial, en uso de las facultades gue le confiere el

® HORA: 13,00.

| Pal. Par. Propietario Calificacion Sup. m?

articulo 98 de la mencionada Ley, ha resuelto convocar a los titu- L L
lares de bienes y derechos afectados que figuran en la relacion o
adjunta expuesta en el tablon de anuncios de los Ayuntamientos EAC. Junta:Vecinal de lehesa de M. 18.000
de: CERVERA DE PISUERGA, CASTREJON DE LA PENA vy
DEHESA DE MONTEJO y en este SERVICIO TERRITORIAL, a TERMINO MUNICIPAL DE CERVERA DE PISUERGA
los efectos previstos en el mencionado articulo 52, y sefalar
fecha, lugar y hora que a continuacion se citan, para proceder al ® |UGAR: AYUNTAMIENTO.
levantamiento de las Actas F’rguias a la Ocupfacifjﬂ, sin perj‘uir:iu e DIA: 16 DE FEBRERO DE 1999
de trasladarse al lugar de las fincas si se considera necesario. El
presente sefialamiento sera notificado individualmente por ® HORA: 10,30.
correo certificado y acuse de recibo a los interesados afec- _
tados. Pol. __ Par. Propietario Calificacidgn ~ Sup. m.”_

A dicho acto, deberan acudir los titulares afectados personal- |
mente o bien representados por persona debidamente autoriza- / 1 Ayuntamiento de Cervera Pastos 3.300
da para actuar en su nombre, aportando los documentos acredi- H / Hnos. Ruiz Gonzalez Pradera 4.500
tativos de su tltutlar:dad, y el ult[m? recibo de la cc}?trlbucmn que 7 6  Hnos. Roldan Miguel Dradera 600
corresponda al bien afectado, pudiendose acompanar a su costa, |
si lo estima oportuno, de sus peritos y/o Notario. / / Tomasa Cabeza Gregorio Pradera 100

Asimismo, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo / 10 Timoteo Diez Andérez Pradera 1.300
26 del Reglamento de la Ley de Expropiacion Forzosa, se abre 7 11 Gloria Sordo Quijada Pradera 1.820
informacion publica durante un plazo de QUINCE (15) DIAS, o en J 1 , " 60
todo caso. hasta el momento del levantamiento de las Actas Hnos. Perez Paredes raderd 660 .
Previas, a fin de que los interesados, asi como las personas que 6 / Ayuntamiento de Cervera Pastos 450
siendo titulares de algun derecho o interes economico directo, 6 8  Francisco de la Hera Garcia Pradera 600
sabre los bienes afectados, se hayan podido omitir en la relacion , 3. |
anexa, puedan formular por escrito ante este Servicio Territorial b J Victoriana Pérez Plaza Pradera 360
las alegaciones que estimen oportunas, a los solos efectos de b 10 Emilia Garcia Merino Pradera 160
subsanar posibles errores padecidos al relacionar los bienes 6 1 Jerdnimo Ruiz Santos Dradera 120
afectados. _ ‘

6 12 Honorio de la Hera Fuente Yradera 20

Palencia, 12 de enero de 1999 - El Jefe del Servicio
Territorial, Carmen Merino Puertas. 135

Ministerio de Cultura 2010




129

22 de enero de 1999

JUNTA DE CASTILLA Y LEON

CONSEJERIA DE FOMENTO

Servicio Territorial de Palencia

e —

RESOLUCION: DE 11 DE ENERO DE 1999, DEL SERVICIO TERRITO-
RIAL DE FOMENTO DE PALENCIA, POR LA QUE SE CONVOCA
A LOS TITULARES DE BIENES Y SERVICIOS AFECTADOS, PRE-
VISTO EN EL ARTICULO 52 DE LA LEY DE EXPROPIACION FOR-
ZOSA, Y SE SENALA FECHA PARA EL LEVANTAMIENTO DE LAS
ACTAS PREVIAS A LA OCUPACION, CON MOTIVO DE LAS
OBRAS "DUPLICACION DE CALZADA. CL-610 DE PALENCIA A
MAGAZ DE PISUERGA". TRAMQ: PALENCIA-MAGAZ P. K. 1,300
AL 8,500. CLAVE: 1.3.P-1/M.

Por Resolucion de 20 de noviembre de 1998, de la Consejeria
de Fomento, se ordend iniciar el expediente de Expropiacion
Forzosa, necesario para la ocupacion de las fincas afectadas por
las obras anteriormente citadas.

FPor Resolucion de la Direccion General de Carreteras e

Infraestructuras de 20 de noviembre 1998, fue aprobado el
Proyecto.

Las obras se encuentran incluidas en el Plan Regional de
Carreteras por lo que segun el articulo 11.1, de la Ley de
Carreteras de la Comunidad de Castilla y Ledn, la aprobacion del
Proyecto implica la declaracion de utilidad publica, la necesidad
ae ocupacion de los bienes y adquisiciones de derechos corres-
pondientes y la urgencia a los fines de expropiacion forzosa.

En su virtud, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
52 de la Ley de Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre de
1954, y concordantes del Reglamento para su aplicacion, este
Servicio Territorial, en uso de las facultades que le confiere el
articulo 98 de la mencionada Ley, ha resuelto convocar a los titu-
lares de bienes y derechos afectados que figuran en la relacion
adjunta vy expuesta en el tablon de anuncios de los
Ayuntamientos de: PALENCIA, VILLAMURIEL DE CERRATO Y
MAGAZ DE PISUERGA y en este SERVICIO TERRITORIAL, a
los efectos previstos en el mencionado articulo 52., y senalar
fecha, lugar y hora que a continuacion se citan, para proceder al
levantamiento de las Actas Previas a la Ocupacion, sin perjuicio
de trasladarse al lugar de las fincas si se considera necesario. El
presente sefialamiento sera notificado individualmente por correo
certificado y acuse de recibo a los interesados afectados.

A dicho acto, deberan acudir los titulares afectados perso-
nalmente o bien representados por persona debidamente autori-
zada para actuar en su nombre, aportando los documentos acre-
ditativos de su titularidad, y el ultimo recibo de |la contribucion que
corresponda al bien afectado, pudiendose acompanar a su costa,
si lo estima oportuno, de sus peritos y/o Notario.

Asimismo, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo
26 del Reglamento de la Ley de Expropiacion Forzosa, se abre
informacion publica durante un plazo de QUINCE (15) DIAS, o en
todo caso. hasta el momento del levantamiento de las Actas
Previas, a fin de que los interesados, asi como las personas que
siendo titulares de algun derecho o interés economico directo,
sobre los bienes afectados, se hayan podiao omitir en la relacion
anexa, puedan formular por escrito ante este Servicio Territorial
las alegaciones que estimen oportunas, a los solos efectos de
subsanar posibles errores padecidos al relacionar los bienes

afectados.

Palencia. 12 de enero de 1998, -
Territorial. Carmen Merino Puertas.

TERMINO MUNICIPAL DE PALENCIA

e | UGAR: AYUNTAMIENTO.
e DIA: 10 DE FEBRERO DE 1838.

e HORA: 10,00.

El Jefe del Servicio
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Pol.  Par. Propietario Calificacidn Sup. m.?
23 22  Dionisio Tejedo Gallego Cerea 257
17-B 18 S.A.T. 2462 Cerea 459
24 23 Hnos. Tejedo Herrero Cerea 1.925

TERMINO MUNICIPAL DE VILLAMURIEL
DE CERRATO
® [UGAR: AYUNTAMIENTQO.
e DIA: 10 DE FEBRERO DE 1999.
e HORA: 13,00.

Paol. Par. Propietario Calificacion Sup. m.?
40 5020  Mariano Gonzalez Martinez Cerea 186
48-B 28  Antonio Marcos Helguera Cerea 2.2417
60-B 2/  Heliodora Marcos Gomez Cerea 2.285

TERMINO MUNICIPAL DE MAGAZ DE PISUERGA
® |LUGAR: AYUNTAMIENTO.
® DIA: 11 DE FEBRERO DE 1999.
® HORA: 10,30.

Pol. Par. Propietario Calificacian Sup. m.?

100-B 25  César Gonzalez Villahoz Regadio.  12.024

103 20 Miguel César Primo Regadio 390

101-B 26 Aniano Gonzalez Villan Regadio 6.462

106 27 Hnas. Infante Diez Regadio 220
66-B 54  Ireneo Fdez. Valdeotmillos Regadio 826
61-B 15 Trinidad Gonzalez Villan Regadio 356
711-B 62  Visitacion Glez Nifio Regadio 3.735
/3-B 61  Gorgonia Gonzalez Pérez Regadio 4.995
/4-B 15 Milagros Gonzélez Pérez Regadio 220
/7-B 7 Eugenia de Castro Arriba y

Gertrudis Buey Lechdn Regadio 8.860

/9-B 25  Juan Gonzélez Infante Regadio 1.868

83-B 2  Cristino Pérez Miguel Regadio 146

86-B 3  Parc. 1, S. A. Regadio 655
134

JUNTA DE CASTILLA Y LEON

DELEGACION TERRITORIAL DE PALENCIA

Servicio Territorial de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio

CoMisION ProVINCIAL DE URBANISMO. - PALENCIA

La Comision Provincial de Urbanismo de Palencia aprobo
QEﬁnitiuamente el siguiente expediente, cuyo texto intégrn con
indicacion del recurso procedente, ha sido Insertado en el
Oficial de Castilla y Ledn que se indica.

— Acuerdo qe 18 de junio de 1998 de la Comision Provincial
de Ufbanrsma de Palencia, de aprobacion definitiva del Plan
Parcial del Sector IV “E] Vivero” de Saldafia (Palencia)

Boletin
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Expediente CPU num. 6. (Boletin Oficial de Castilla y Leon
numero 236 de 10 de diciembre de 1998).

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Palencia, 14 de noviembre de 1998. - E| Secretario de la
Comision, Jose Maria Martin Alonso. - Visto Bueno: El Delegado
lerritorial, Rafael Martinez Gonzalez.

4781

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL DUERO

S ——

Comisaria de Aguas

Con esta fecha el Excmo. Sr. Presidente, ha dictado la
siguiente:

Asuntor RESQLUCION

Examinado el expediente (C. P. - 20.607 - PA), incoado a ins-
tancia de don Gonzalo Rodriguez Ruiz, con domicilio en Olleros
de Pisuerga (Palencia), en solicitud de concesion de un apro-
vechamiento de aguas subterraneas de 2,84 |/seqg., en término
municipal de Pomar de Valdivia (Palencia), con destino a riego
de 4, 7480 Has.

Tramitada la instancia con arreglo a las disposiciones vigen-
tes realizado en su caso la competencia de proyectos y sometida
la documentacion tecnica a informacion publica, no se han pre-
sentado reclamaciones.

En consecuencia de lo expuesto, y teniendo presente que se
han cumplido las prescripciones reglamentarias en la tramitacion
del expediente, siendo favorables los informes evacuados, y de
acuerdo con la propuesta contenida en el emitido por el Ingeniero
encargado del Servicio.

Esta Confederacion Hidrografica del Duero, ha resuelto otor-
gar la concesion solicitada con sujecion a las siguientes:

Caracteristicas

~- Acuifero: 02.

— Clase y afeccion de aprovechamiento: Sondeo de 100 m.
de profundidad y 0,25 m. de diametro, entubado con
tuberia de PVC.

— Nombre del titular y DNI: Don Gonzalo Rodriguez Ruiz:
71.922.128.

~ Lugar, término municipal y provincia de la toma: Parcela 4
de |la hoja 26, paraje “Las Antanillas”, en término munici-
pal de Pomar de Valdivia (Palencia).

— Caudal maximo en litros por segundo: 4,89.
— Caudal medio equivalente en litros por segundo: 2,84.

— Potencia instalada y mecanismos de elevacion: 25 C.\V.-
Grupo electrobomba sumergible.

— Volumen maximo anual en metros cubicos por hectarea:
6.000.

— Volumen maximo anual en metros cubicos: 28.488 .
— Superficie regable en hectareas: 4,7880.

— Titulo que ampara el derecho: La presente resolucion de
la concesion Administrativa.

CONDICIONES

PRIMERA: Se concede a don Gonzalo Rodriguez Ruiz, auto-
rizacion para extraer del acuifero 02 un caudal total continuo
equivalente de 2,84 l/sg., en termino municipal de Pomar de
Valdivia (Palencia), con destino a riego de 4,7480 Has. y un volu-
men maximo anual de 28.488 m.*.
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SEGUNDA: Las obras se ajustaran al documento tecnico que
ha servido de base a la peticion.

la Confederacion Hidrografica del Duero podra autorizay
pequefas variaciones que tiendan al perfeccionamiento de [ag
obras y que no impliquen modificaciones en la esencia de |a cop.

cesion.

La Administracion se reserva el derecho de Imponer, cuando
lo estime oportuno, la instalacion de dispositivos de aforo y con.
trol necesarios para la medicion de los caudales, volumenes y
niveles, siendo de cuenta del concesionario las remuneraciones
y gastos que se originen por este conceplo.

TERCERA: Las obras empezaran en el plazo de tres meses
a partir de la fecha de publicacion de esta concesion en el Boletin
Oficial de la provincia de Palencia, y deberan quedar terminadas
en el plazo de un afio a partir de la misma fecha.

CUARTA: La inspeccion de las obras e instalaciones, tanto
durante las construcciones como en el periodo de explotacion del
aprovechamiento, quedaran a cargo de la Confederacion
Hidrografica del Duero; siendo de cuenta del concesionario las
remuneraciones y gastos que por dichos conceptos se originen,
debiendo darse cuenta a dicho Organismo del principio de los tra-
bajos.

Una vez terminados y previo aviso del concesionario, se pro-
cedera a su reconocimiento por el Servicio encargado de la
Confederacion Hidrografica del Duero, levantandose Acta en la
que conste el cumplimiento de estas condiciones, sin que pueda
comenzar la explotacion antes de aprobar esta Acta dicha
Confederacion.

QUINTA: Se accede a la ocupacion de los terrenos de domi-
nio publico, necesarios para las obras. En cuanto a las servidum-
bres legales podran ser decretadas por la Autoridad competente.

SEXTA: El agua que se concede queda adscrita a la tierra
gquedando prohibido su enajenacion, cesion o arriendo con inde-
pendencia de aquélla.

SEPTIMA: La Administracion se reserva el derecho de tomar
de la concesion los volumenes de agua que sean necesarios
para toda clase de obras publicas, en la forma que estime con-
veniente, pero sin perjudicar las obras de aquélla.

OCTAVA: Esta concesion se otorga por el tiempo que dure el
servicio a que se destina, con un plazo maximo de 75 anos, Sin
perjuicio de tercero y dejando a salvo el derecho de propiedad,
con la obligacion de ejecutar las obras necesarias para conservar
o sustituir las servidumbres existentes, con la advertencia de quée
el caudal que se concede tiene el caracter de provisional y a pre-
cario en epocas de estiaje, si no hay caudal disponible con |2
necesidad de respetar los caudales de los aprovechamientos pre-
existentes al que se pretende y otorgados con anterioridad, ¥
también los caudales para usos comunes por motivos sanitarios
0 ecolégicos si fueran precisos, sin que el concesionario tenga
derecho a reclamacion o indemnizacion alguna.

Cuando los terrenos a regar queden dominados en su dia por
algun plan de regadio elaborado por el Estado, quedara caduca-
da la concesion, pasando a integrarse aquéllos en la nueva zond
regable y quedando sujetos a las nuevas normas economico -
administrativas, que se dicten con caracter general, asi como a

integrarse en las Comunidades de Usuarios que [a
Administracion determine.

NOVENA: Este Organismo se reserva el derecho de estable-
cer en su dia la fijacion de un canon por las obras de recarga qué
sean realizadas por el Estado a los beneficiarios de las mis-
mas, asi como el abono de las demas tasas dispuestas por 108

decretos de 4 de febrero de 1960, publicados en el BOE del 9
de febrero del mismo ano gque le sean de aplicacion.

DECIMA: Queda sujeta esta concesion a la disposicion€s
vigentes o que se dicten relativas a la Industria Nacional, contra-
o y accidentes de trabajo y demas de caracter social, industrial
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ambiental y de seguridad minera. en lo que se refiere a las obras
de la perforacion e instalaciones electromecanicas, asi como las
derivadas de los articulos 51, 53, 56, 62. 63 y 64 de la Ley de
Aguas de 2-8-85 que le sean de aplicacion.

UNDECIMA: El concesionario queda obligado en la ejecucion
de las obras a lo dispuesto en la Instruccidon Técnica
Complementaria 06.0.07 (Orden del Ministerio de Industria y
Energia de 3 de junio de 1986, publicada en BOE de 6 de junio
de 1986) del Reglamento General de Normas Basicas de
Seguridad Minera, aprobado por el R. D. 863/1985, de 2 de abril
y una vez finalizadas dichas obras queda obligado a remitir el

corte estratigrafico de los terrenos atravesados. asi como los
resultados del aforo efectuado y situacion de niveles.

DUODECIMA. - Esta concesion esta sujeta a expropiacién
forzosa, de conformidad con lo dispuesto en la legislacion gene-
ral sobre la materia, a favor de otro aprovechamiento que le pre-
ceda, segun el orden de preferencia establecido en el Plan

Hidrologico de cuenca o en su defecto lo estipulado en el art. 58.3
(Ley de Aguas).

DECIMOTERCERA: Caducara esta concesion por incumpli-
miento de una cualquiera de estas condiciones y en los casos
previstos en las disposiciones vigentes, declarandose la caduci-
‘dad segun los tramites sefalados en la Ley de Aguas de 2-8-85
y Reglamento Dominio Publico Hidraulico de 11-4-86.

Y habiendo aceptado el peticionario las preinsertas condicio-
nes, se publica esta Resolucion en el Boletin Oficial de la provin-
cla de Palencia, para general conocimiento y a los efectos lega-
les correspondientes, advirtiendole que de conformidad con lo
dispuesto en el R. D. 1771/1994 de 5 de agosto, (BOE del 19), de
adaptacion a la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de procedi-
miento administrativo en materia de aguas, contra la misma pue-
den interponer Recurso Ordinario ante el Director General de
Obras Hidraulicas y Calidad de las Aguas, en el plazo de un mes,
a partir del dia siguiente a la recepcion de la presente, pudiendo-
se presentarse indistintamente en la Direccion General de Obras
Hidraulicas y Calidad de las Aguas, en este Organismo de cuen-
ca o en el resto de los lugares previstos en la citada Ley.

El Presidente, Antonio J. Alonso Burgos.
Lo que traslado para su conocimiento y efectos expresados.
El Jefe del Servicio, Rafael Lopez Arglieso.

Valladolid, 30 de noviembre de 1998. - El Comisario de

Aguas, Javier Varela de Vega.
4735

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL DUERO

SECRETARIA GENERAL

S

A NUNCIO

D. Cirilo Rodriguez Escartin, D.N.l. 71.916.758 con domicilio
en Vitoria (Alava) solicita la concesion de un aprovechamiento de
aguas subterraneas, mediante |a realizacion de un sondeo en el
término municipal de Cobos de Cerrato (Palencia).

Informacion publica
La descripcion de las obras es |a siguiente:

Realizaciéon de un sondeo cuyas dimensiones son 200 m. de
profundidad y 0'30 m. de diametro, entubado con tuberia de
acero de 5 mm. de espesor.

£ caudal de agua solicitado es de 6'70 I/sg. de caudal medio
equivalente, siendo el método de extraccion del agua a traves de

un grupo motobomba de 50 C.V.
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La finalidad del aprovechamiento es para riego de 11'1540
Has., correspondientes a la parcela 29 de la Hoja 15, al pago de
"Las Veguecillas" en término municipal de Cobos de Cerrato
(Palencia).

Las aguas asi captadas se prevén tomar del acuifero desig-
nado con el num. 08.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 109 del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico,
aprobado por R. D. 849/1986, de 11 de abril, a fin de que, en el
plazo de UN MES contado a partir de la publicacion de este anun-
cio en el Boletin Oficial de la Provincia de Palencia, puedan pre-
sentar reclamaciones los que se consideren perjudicados, en la
Alcaldia de Cobos de Cerrato, o ante esta Secretaria de la
Confederacion Hidrografica del Duero, C/ Muro, 5 - Valladolid,
donde se halla de manifiesto el expediente de referencia C.P--

20.654-PA.

Valladolid, 17 de diciembre de 1998. - El Secretario General,
Eduardo Mora Cazorla.
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SECRETARIA GENERAL

e

A NUNT CIDO

La Excma. Diputacion Provincial de Palencia solicita de la
Confederacion Hidrografica del Duero la autorizacion para la
construccion de un puente sobre el rio Avién en el término muni-
cipal de Ayuela de Valdavia (Palencia).

Informacion publica

De acuerdo con el Proyecto presentado las caracteristicas de
las obras son las siguientes:

Las obras se incluyen dentro del "Ensanche y Refuerzo del
firme de la C. P de Tabanera de Valdavia a la CC-624" en el tramo
desde su entronque con la CC-624 hasta completar 3.250 m.

A la altura del P.K. 3,000 se realizara un nuevo puente sobre
el rio Avion con una luz similar al existente (10'284 m.) pero con
un solo vano -la anchura es de 850 m. El tablero se efectia
mediante una losa armada y los estribos son de hormigoén arma-
do cimentados sobre zapatas.

En el P.K. 2'5614 se sustituira el ponton existente sobre el arro-

yo Valcuende por otro con doble marco prefabricado de 1'00 x
2'00 m.2 de seccion libre cada uno.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 126 del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico
aprobado por R.D. 849/1986, de 11 de abril. 2 fin de gue, en ei
plazo de TREINTA DIAS contados a partir de |la publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Palencia
puedan presentar reclamaciones los que se consideren perjudli
cados, en la Alcaldia de Ayuela de Valdavia, o ante esta
Secretaria de la Confederacion Hidrografica del Duero. C/ Muro
5. - Valladolid, donde se hallan de manifiesto las ducumentacinnes‘:
tecnicas del expediente de referencia Q.C. .18.965/98-PA

Valladolid, 17 de diciembre de 1998 - El S

ecretari
Eduardo Mora Cazorla. 0 General

4890
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Administracion de Justicia

JUZGADO DE LO SOCIAL. - PALENCIA NUM. 1

Cédula de notificacién y citacion por edictos

En virtud de lo acordado en providencia del dia de la fecha
dictada en autos num. 8/99-AN, seguidos ante este Juzgado, a
instancia de JAVIER SANTOS DUENAS BRINGAS, frente a
MUTUAL CYCLOPS, CONTRATAS ELECTRICAS GRIJOTA-
NA, 5. L, INSS y TGSS, en reclamacion por prestaciones, por
medio de la presente se cita a CONTRATAS ELECTRICAS
GRIJOTANA, S, L., cuyo ultimo domicilio conocido era en Grijota,
C/. Obispo Montoya, nimero 1, hoy en paradero desconocido, a
fin de que el'dia quince de febrero a las nueve cuarenta y cinco
horas, comparezca en la Sala de Audiencia de este Juzgado, con
objeto de celebrar acto de conciliacion y de no haber en este ave-
nencia, juicio, advirtiendole que estos actos no podran suspen-
derse por la incomparecencia del demandado y que han de con-
currir ‘al juicio con todos los medios de prueba de que intente
valerse. Citese al legal representante de la empresa antes men-
cionada a fin de que comparezca a juicio a prestar confesion judi-
clal, bajo apercibimiento de ser tenida por confesa, caso de
Incomparecencia.

Y para que asi conste y sirva de notificacion y citacion a la
demandada CONTRATAS ELECTRICAS GRIJOTANA, S. L.y
con la advertencia de que las siguientes comunicaciones se
haran en los estrados salvo las que deban revestir forma de auto
o de sentencia, o se trate de emplazamiento (art. 59 L.P. L.); expi-
do y firmo la presente, en Palencia, a quince de enero de mil
novecientos noventa y nueve. - El Secretario judicial, Mariano
Ruiz Pariente.

164

JuzGAaDOS DE 1.2 INSTANCIA E INSTRUCCION

PALENCIA. - NUM. 1
EDICTO

Don Cesar Gil Margareto, Magistrado-Juez de Juzgado de pri-
mera instancia e instruccion numero uno de Palencia.

Hace saber: Que en los autos de juicio de cognicion numero
575/1995, obra dictada la sentencia cuyo encabezamiento y fallo,
son del tenor literal siguiente:

Sentencia num. 451/98. - En la ciudad de Palencia, a diez de
diciembre de mil novecientos noventa y ocho. - El limo. Sr. don
Ceésar Gil Margareto, Magistrado-Juez del Juzgado de primera
instancia niimero uno de los de esta capital, ha visto los presen-
tes autos de juicio de cognicion numero 575/1995, promovidos
por SPARZETA SUR, S. L., representada por la Procuradora

dona Elena Rodriguez Garrido y dirigido por el Letrado don Mario

lglesias Monge, contra INTERLEASING, S. A., representada por
el Procurador Jose Carlos Hidalgo Martin y bajo la direccion letra-
da del Abogado don Jorge Calderon y contra CYGME, S. A. y
HOTEL BLANCA DE CASTILLA, S. A., declarados en rebeldia y
en reclamacion de cantidad de importe indeterminado de pe-
setlas.

FaLLo. - Desestimar la demanda formulada por la Procuradora
sefiora Elena Rodriguez Garrido, en representacion de SPARZE-
TA SUR, S. L., contra INTERLEASING, S. A., CYGME, S. A. y
HOTEL BLANCA DE CASTILLA, sin que haya lugar por lo tanto
a declarar la existencia y vigencia del contrato de arrendamiento
supuestamente suscrito y debatido y sin que por lo tanto proceda
pronunciamiento sobre los pedimentos formulados en demanda
reconvencional  por la  representacion de INTER-
| EASING SOCIEDAD DE ARRENDAMIENTO FINANCIE-

Cultura 2010
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RO, S. A. Ello con expresa imposicion en ambos casos de todag
las costas causadas a la parte actora, SPARZETA SUR, §, |_.
Contra esta sentencia podra interponerse en este Juzgado recyr.
so 1e apelacion en el plazo de cinco dias, a contar desde su notj-
fice cion.

Asi por esta mi sentencia, que sera notificada a los deman-
dados rebeldes en la forma dispuesta en los articulos 282 y 283
de la Ley de Enjuiciamiento Civil; lo pronuncio, mando y firmo -
Finnado: César Gil Margareto. - Rubricado’.

Y para que sirva de notificacion en forma, por edicto, a g
parte demandada CYGME, S. A. y HOTEL BLANCA DE CAST-
LLA, S. A.; expido el presente en la ciudad de Palencia, a die-
cisiiis de enero de mil novecientos noventa y nueve. - Cesar Gj|

Margareto. - La Secretaria (ilegible). ”
5

Administracion Municipal

AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

A NUNTCIO

A los efectos previstos en el art. 5.° de la Ley 5/93, de 21 de
octubre, de Actividades Clasificadas, de la Junta de Castilla y
Leon y art, 84 de la Ley de Regimen Juridico de las
Adiministraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo
Comtin, se somete a informacion publica por término de quince
dias, el expediente de solicitud de Licencia de Actividad
Clesificada, interesada por D. JAIME KELTER IGLESIAS, para la
ins:alacion de BOCATERIA-HAMBURGUESERIA, en la C/ La
Bondad, num. 3, de esta Ciudad, a fin de que quienes se consi-
deren afectados por la actividad que se pretente establecer, pue-
dan hacer las observaciones pertinentes.

Palencia, 21 de diciembre de 1998.
Urbanismo, Manuel Hernandez Anton.

- El Delegado de
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A los efectos previstos en el art. 5.° de la Ley 5/93, de 21 de
oct ibre, de Actividades Clasificadas, de la Junta de Castilla ¥
Leon y art. 84 de la Ley de Regimen Juridico de las
Adiministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comnun, se somete a informacion publica por término de guince
dias, el expediente de solicitud de Licencia de Actividad
Clzsificada, interesada por CAJA DE AHORROS DEL CIRCULO
CATOLICO, para la instalacion de CLIMATIZADOR EN OFICINA
BANCARIA, BIBLIOTECA Y SALA DE ESTUDIO, en la Avenida
Cardenal Cisneros y C/ Miguel de Unamuno, de esta Ciudad, @
fin de que quienes se consideren afectados por la actividad qué
se pretente establecer, puedan hacer las observaciones perti-
nentes.

Palencia, 13 de enero de 1998. - E| Delegado de Urbanismo,
Manuel Hernandez Anton. 142
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A los efectos previstos en el art. 5.° de la Ley 5/93, de 21 dé
octubre, de Actividades Clasificadas, de la Junta de Castilla Y
Leon y art. 84 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se somete a informacion publica por término de quince
dias, el expediente de solicitud de Licencia de Actividad
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Clasificada, interesada por CONSTRUCCIONES C/ MAYOR 101
PALENCIA, S. L., para la instalacién de CENTRO DE OCIO
PARA CAFETERIA, JUEGOS JUVENILES E INFANTILES en
Calle Mayor, num. 101 de esta Ciudad, a fin de que guienes se

consideren afectados por la actividad que se pretente establecer,
puedan hacer las observaciones pertinentes.

Falencia, 13 de enero de 1998. - El Delegado de Urbanismo.

Manuel Hernandez Antdon.
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Acuerdo adoptado por Comision Municipal de Gobierno, en
sesion de fecha 30 de diciembre de 1998, por el que se convoca
subasta para la contratacion del SUMINISTRO DE PLANTAS
PARA PARQUES Y JARDINES PARA EL ANO 1999.

1. - Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ayuntamiento de Palencia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Departamento de
Contratacion.

c) Numero de expediente: 182/98.
2. - Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto: La contratacion del Suministro de
Plantas para Parques y Jardines para el afio 1999.

b) Lugar de ejecucion: Palencia.

c) Plazo de entrega: En las fechas y lugares senalados por el
Servicio de jardines de este Ayuntamiento.

3. - Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion:
a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma: Subasta.
4. - Presupuesto base de licitacion:
+ Importe total: 4.250.415 pesetas.
5. - Garantias:
+ Provisional: 85.008 pesetas.
6. - Obtencion de documentacion e informacion:
a) Entidad: Ayuntamiento de Palencia.
b) Domicilio: Calle Mayor, n.° 7. Dpto. de Contratacion.
c) l.ocalidad y Codigo Postal: Palencia 34002.
d) Teléfono: 71-81-84.
e) Telefax: 71-81-18 6 71-81-38.

f) Fecha limite de obtencién de documentacion e informacion:
Durante el plazo de veintiseis dias naturales contados a
partir del siguiente al de la publicacion de este anuncio en
el B. O. de la provincia.

7 - Presentacion de ofertas o de las solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: Dentro del plazo de vein-
tiséis dias naturales. contados a partir de |la publicaciéon del
anuncio licitatorio en el B. O. de la provincia. Si el ultimo dia
del plazo de presentacion o de apertura de plicas fuese
sabado. domingo o festivo, se entendera prorrogado cual-
quiera de los dos actos al dia habil siguiente.

b) Documentacion a presentar: La indicada en el pliego de
condiciones.
¢) Lugar de presentacion.
1.2 - Entidad: Ayuntamiento (Secretaria General).
2 @ _ Domicilio: Plaza Mayor, n.® 1.
3.2 - Localidad y Cédigo Postal: Palencia - 34001.
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d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mante-
ner su oferta (subasta): VEINTE DIAS.

8. - Apertura de las Ofertas:
a) Entidad: Ayuntamiento.
b) Domicilio: Plaza Mayor, n.? 1.
c) Localidad. Palencia.

d) Fecha: El dia siguiente habil a aquél en que se cumplan los
veintiséis dias naturales de la publicacion en el B. O. de la
provincia del correspondiente anuncio licitatorio.

e) Hora: Trece horas.
9. - Gastos de anuncios:;

» Seran de cuenta del contratista adjudicatario.

Palencia, 12 de enero de 1999. -. El Concejal de Hacienda y
Pairimonio, Isidoro Fernandez Navas.
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REcCAUDACION MuNICIPAL

Edito - notificacion de embargo de Bienes Inmuebles

Por el Recaudador de Tributos Municipales del Ayuntamiento de
Palencia, se ha dictado la siguiente:

"DILIGENCIA DE EMBARGO DE BIENES INMUEBLES.
Tramitandose en esta Recaudacion Municipal a mi cargo, expe-
diente administrativo de apremio, contra el deudor que se expre-
sa y estimandose insuficientes los bienes embargados (o desco-
nociendose la existencia de otros bienes embargables): DECLA-
RO EMBARGADOS LOS BIENES INMUEBLES pertenecientes
al deudor que se expresan y describen al final, por el importe que
figura y adeudan al Ayuntamiento de Palencia. En cumplimiento
del art. 112 y 124 del R.G. de Recaudacion vigente (R. Decreto
1664/1990), se notifica lo siguiente al deudor y demas interesa-
dos.:

1. Notificarle esta Diligencia de Embargo al deudor, a su cén-
yuge, en su caso a terceros poseedores y a los acreedores
hipotecarios y, expidase segun previene el articulo 125 del
citado R. G. R. el mandamiento de anotacion de embargo
al Sr. Registrador de la Propiedad, y efectiiense las actua-
ciones oportunas y en su caso, remitir el expediente al Sr.
Tesorero para que dicte el acuerdo de enajenacién y Provi-
dencia de subasta, conforme determinan los arts. 145 vy
146 del mencionado Reglamento General de Recaudacion.

2. En el supuesto que el deudor sea desconocido o no sea
posible su notificacion, se le requiere para que en el plazo
de ocho dias habiles, contados desde e siguiente a aquél
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia, comparezca
en el expediente ejecutivo que se sigue por si 0 por medio
de representante, para que indique en lo sucesivo |a forma
de efectuarse las notificaciones, advirtiendo que pasado
este plazn sin comparecer se tendra por notificado para
sucesivas diligencias hasta la substanciacién del procedi-
miento. sin perjuicio de comparecer en Cualquier momento
de expediente, conforme determina el articulo 103.6 de]
Reg!_amentﬂ General de Recaudacion. Ilgualmente se |e
'équiere para que aporte los titulos de propiedad de los
Inmuebles embargados conforme a lo dispuesto en el
articulo 124.2 del citado Texto Legal.

Recursos: Conforme a los arts. 177 del R. G
: ¢ K. G. Recaudacion
El_f'tf-,h 191y 184 del R. D. L 781/1986, se pueden iInterponer Ic:-s;
siguienies recursos, en concordancia con el art. 114 de |5
LE.JAP yPAC. 30/1992 y Ley General Tributaria:
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a) Recurso Ordinario. Contra este acto administrativo ante el
ol Alcalde en el plazo de un mes de recibir la notificacion
0 su publicacion, solo en motivos fijados en los articulos
137 de la L. G. Tributaria y 99 R. G. Recaudacion.

b) Recurso contencioso-administrativo. En el plazo de dos
meses de recibir la notificacion de la resolucion expresa si
la hubiera; o de un afo del recurso ordinario, si fuera taci-
[a, pues se entiende desestimado transcurridos tres meses
sin notificar resolucion del mismo. Todo ello conforme a los
arts. 44 y 110.3, Ley 30/92 y art. 58 Ley de J. C. Adva. de
27-12-56. Tambien se podra formular el recurso que estime
conveniente. Pero la interposicion de cualquier recurso o
reclamacion no suspendera el procedimiento de apremio,
salvo en los casos y condiciones de los arts. 101 del
Reglamento General de Recaudacion y arts. 14.4 Ley
39/88 R. Hdas.. Locales y art. 136 Ley 230/63 General
Tributaria.

Detalle de los deudores y bienes embargados

+ Deudor: CONSTRUCCIONES Y PROMOCIONES FOR-
MAG, S, L,

Domicilio: Independencia, 2. Leon.

Concepto de los débitos: Licencias Urbanisticas, |Bl
Urbana. Afnos 1993 a 1996.

Importe total de los debitos: 894 .025 pesetas entre principal
(453.353), recargo de apremio 20% (90.672), intereses de
demora presupuestados, sin perjuicio de ulterior liguidacion
(250.000) y costas presupuestadas (100.000).

Descripcion de los bienes embargados y derechos del det-
dor sobre ellos: Como propietario.

— RUSTICA: Tierra de regadio al pago llamado Arroyales o
Miranda. Tiene una superficie de 5.391,59 m.2

Inscrita al tomo 1.548, folio 5, finca n.° 14.231, inscrip-
cion 4.2,
Palencia, 21 de diciembre de 1998. - El Jefe del Servicio de
Recaudacion, Vicente Alonso Garcia.
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RESOLUCION DEL DELEGADO DE PERSONAL

De conformidad con el acuerdo del Excmo. Ayuntamiento
Pleno, en sesion ordinaria de diez de diciembre actual, RE-
SUELVO:

Convocar pruebas selectivas para proveer por el procedi-
miento de Concurso-Oposicion Libre UNA PLAZA DE TECNICO
DIPLOMADO EN CONTABILIDAD incluida en la Escala
Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Técnicos de
Grado Medio, con arreglo a las siguientes Bases que se transcri-
bhen a continuacion.

FPalencia, 23 de diciembre de 1998. - El Primer Teniente de
Alcalde y Delegado de Organizacion y Personal, Enrique Martin
Rodrnguez.

Ministerio de Cultura 2010

—

CONVOCATORIA DEL CONCURSO OPOSICION LIBRE PARA
LA PROVISION DE UNA PLAZA DE TECNICO DIPLOMADQ
EN CONTABILIDAD DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
PALENCIA, INCLUIDA EN OFERTA PUBLICA DE EMPLEQ,
VACANTE EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS.

BASES

PRIMERA. - OBJETO DE LA CONVOCATORIA Y CARACTE.
RISTICAS DE LA PLAZA.

Es objeto de la presente convocatoria la provision en propie-
dad por el procedimiento de concurso oposicion libre de UNA
plaza de Técnico Diplomado en Contabilidad, incluida en |3
Oferta Publica de empleo, vacante en la Plantilla de
Funcionarios del Excmo. Ayuntamiento de Palencia, estando
dotada presupuestariamente, y clasificada en la Escala
Administracion Especial, Subescala Tecnica, Clase Tecnicos de
Grado Medio, Denominacion Tecnico Diplomado en Contabilidad,
Grupo B de los establecidos en el art. 25 de la Ley 30/84.

La presente convocatoria se publicara en el "Boletin Oficial de
la Provincia", en el "Boletin Oficial de Castillay Leon”, en el tablén
de anuncios de la Corporacion y, en extracto, en el "Boletin Oficial
del Estado".

El procedimiento de seleccion de los aspirantes constara de
dos partes: fase de concurso y fase de oposicion.

El aspirante que resulte nombrado quedara sometido desde
el momento de la toma de posesion al regimen de incompatibili-
dades previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

Se declara expresamente que el Tribunal designado para juz-
gar las diversas pruebas selectivas no podra aprobar ni declarar
que han superado las mismas un numero mayor de aspirantes al
de las plazas convocadas.

SEGUNDA. - CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el Concurso Oposicion Libre que se con-
voca sera necesario:

a) Ser espafnoal.

b) Tener cumplidos 18 anos y no exceder de aquella en que
falten menos de 15 afos para la jubilacion forzosa por edad
determinada por la legislacion basica en materia de Funcion
Publica el dia en que finalice el plazo de presentacion de instan-
cias. El exceso del limite maximo de edad podra ser compensa-
do, siempre que se hubiere cotizado al Régimen General de |a
Seguridad Social o entidad con la que ésta tenga reconocida
compensacion de cotizaciones.

c) Estar en posesion del titulo de Diplomado Universitario en
Economicas o Empresariales, o en condiciones de obtenerlo en
la fecha en que finalice el plazo de presentacion de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida €l
desempeno de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio del Estado, las Comunidades Autéonomas o las
Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
funciones publicas.

Todos los requisitos deberan poseerse en la fecha de termi-
nacion del plazo de presentacion de instancias y gozar de l0S
mismos hasta la toma de posesion en el cargo.

TERCERA. - INSTANCIAS.

Quienes deseen participar en este Concurso Oposicion Libré
deberan presentar instancia debidamente cumplimentada, dirgr
da al llmo. Sr. Alcalde, en el modelo oficial, depositandola en el
Registro General de este Ayuntamiento, en el plazo de 20 dias
naturales, contados a partir del siguiente al que aparezca publ
cada la convocatoria en extracto en el B.O.E , en cuya instancla
deberan manifestar que relinen todas y cada una de las condi-
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ciones exigidas en la base segunda Yy que se comprometen a
prestar juramento o promesa en la forma legalmente establecida.

Las instlancias podran también presentarse en la forma en
que determina el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de

las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, de 26 de noviembre de 1992

Juntamente con la instancia, los aspirantes presentaran los
documentos justificativos de los méritos que aleguen para su
valoracion en la fase de concurso, no tomandose en considera-
cion aquellos que no queden debidamente justificados.

Los derechos de examen se fijan en 3.500 pesetas, que
seran satisfechos por los aspirantes en la Tesoreria Municipal,
cuyo resguardo debera ser unido a la solicitud. La falta de abono
de los derechos de examen determinara la exclusion del as-
pirante.

En ningun caso la mera presentacion y pago de los derechos
de examen en la Tesoreria Municipal supondra sustitucion del tra-
mite de presentacion, en tiempo y forma, del impreso de solicitud
con arreglo a lo dispuesto.

CUARTA. - ADMISION DE ASPIRANTES.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el limo. Sr.
Alcalde aprobara mediante Resolucion la lista provisional de aspi-
rantes admitidos y excluidos, con indicacion de la causa de exclu-
sion, concediendo un plazo de diez dias naturales para la pre-
sentacion de reclamaciones y subsanacion de errores. Esta lista
se publicara en el "Boletin Oficial de la Provincia" y en el Tablén
de Anuncios de la Corporacion.

Terminado el plazo, por la Alcaldia se dictara nueva resolu-
cion, elevando a definitiva la lista provisional de aspirantes o
publicandose nuevamente si hubiesen existido reclamaciones.
En dicha resolucion, a través del "Boletin Oficial de la Provincia"
y del Tablon de Anuncios se determinara, ademas, la composi-
cion nominal del Tribunal Calificador, lugar, fecha y hora de
comienzo del procedimiento selectivo y orden de actuacion de los
aspirantes, en la fase de oposicion, segun el resultado del sorteo
efectuado al efecto.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento de oficio o a peticion del interesado. Asimismo, en el
supuesto de que por cualquier circunstancia excepcional se
hubiese de modificar el lugar, fecha o la hora de celebracion del
primer ejercicio debera publicarse en el B.O.P.

QUINTA. - TRIBUNAL CALIFICADOR.

La composicion del Tribunal Calificador sera predominante-
mente técnica, los Vocales deberan poseer titulacion o especiali-
zacion iguales o superiores a las exigidas para el acceso a las

plazas convocadas.
El Tribunal Calificador estara constituido de la siguiente
forma:
PRESIDENTE:
— El de la Corperacion o miembro de la misma en quien
delegue.
VOCALES:
— Un Concejal por cada Grupo Politico, con representacion
en el Ayuntamiento.
— La Secretaria General de la Corporacion.

— El Interventor de Fondos.

— La Viceinterventora de Fondos.

— Un Representante de la Comunidad Autonoma de Castilla y
Leon.

— Un representante de la Junta de Personal.

SECRETARIO:

— Un Técnico o experto del Area de Personal, con voz pero

sin voto
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El Tribunal quedara integrado, ademas, por los suplentes res-
pectivos que habran de designarse simultaneamente con los titu-

lares del mismo.

El Tribunal podra solicitar la designacion de asesores con VOZ,
pero sin voto.

El Tribunal no podra constituirse sin la asistencia de tres de
sus miembros titulares o suplentes indistintamente, siendo siem-
pre necesaria la presencia del Presidente y Secretario; las deci-
siones se adoptaran por mayoria de votos presentes, resolvien-
do, en caso de empate, el voto del Presidente.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo al Presidente de la Corporacion cuando concurran
en ellos algunas de las causas previstas en el articulo 28 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas Yy
Procedimiento Administrativo Comun.

Las actuaciones del Tribunal habran de ajustarse estricta-
mente a las Bases de la Convocatoria, no obstante, el Tribunal
resolvera las dudas gue sean en la aplicacion de sus normas, asi
como lo que proceda en los supuestos no previstos en las mis-
mas.

SEXTA. - COMIENZO Y DESARROLLO DEL CONCURSO
OPOSICION.

Los ejercicios de la Oposicion no podran comenzar hasta
transcurrido un mes, a partir de la fecha en que aparezca publi-
cado el anuncio de la Convocatoria en extractoen el B.O.E., y se
anunciara con quince dias de antelacion el comienzo del primer
ejercicio.

Los Aspirantes seran convocados para cada ejercicio en lla-
mamiento unico, perdiendo todos los derechos en caso de que no

comparezcan, salvo fuerza mayor debidamente justificada vy
apreciada libremente por el Tribunal.

El orden de actuacion de los aspirantes en aquellos ejercicios
que no se realicen conjuntamente, sera el que resulte del sorteo
previsto en la Oferta Publica de Empleo, y Unico para todas las
convocatorias de esta Corporacion.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obliga-
toria la publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion de
las restantes pruebas en el "Boletin Oficial de la Provincia. No
obstante estos anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal
en los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores
y en el Tablon de Anuncios de la Corporacion, con la antelacién
de al menos veinticuatro horas, a la celebracion del siguiente
ejercicio con las calificaciones obtenidas por los opositores que
hubleren superado las pruebas.

FASE DE CONCURSO: El Tribunal, con caracter previo valo-
rara los meritos aportados y debidamente justificados por los

aspirantes, sera de calificacion reglada y con sujecion al siguien-
te baremo:

1.° - Por tiempo de servicios prestados en puesto de trabajo
Igual o similar al que se convoca, desempefiado en ests
O en otra Administracion, debidamente acreditado, 0,016
puntos por mes, hasta un maximo de 1,5 puntos.

2.° - Por posesion de Titulacion académica superior en un
nivel al exigido para la plaza al que se opta 0,25 puntos:
con Independencia de la puntuacion anterior si la tituia-'
cion agadémica del nivel superior aportada. que no sea
la exigida para la plaza, esta relacionada con la especia-

lizacion de la plaza a la que se aspira se puntuara 0 25
puntos mas. |

Finalizada la valoracion, las puntuaciones obtenidas por los

aspirantes se haran publicas en los Tablones de Anuncios de Ia
Corporacion.

_F{’ASTE DE_OPOS!CIQN: Constara de tres ejercicios. de carac-
ter eliminatorio y obligatorio para todos los aspirantes:
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PRIMER EJERCICIO: Consistira en desarrollar por escrito,
durante el tiempo maximo que se determine por el Tribunal, 2
temas de caracter general, relacionados con las materias de la
parte especifica del Programa de la Convocatoria, sin que nece-
sarlamente tenga que atenerse a epigrafe concreto del mismo.
En esta prueba se valorara especialmente, la claridad y orden de
ideas, la facilidad de exposicion escrita, la aportacion personal
del aspirante y su capacidad de sintesis. El ejercicio debera ser
leido publicamente por los aspirantes en el dia, hora y lugar que
oportunamente se anunciara por el Tribunal.

SEGUNDO EJERCICIO: Consistira en contestar por escrito,
durante el tiempo maximo que determine el Tribunal, a una serie

de preguntas, no inferior a diez, relacionadas al temario anexo a
la convocatoria. '

TERCER EJERCICIO: Consistira en la resolucion por escrito,
durante el tiempo maximo que determine el Tribunal, de uno o
varios supuestos practicos relacionados con las funciones a
desempenar por el titular de la plaza. Durante el desarrollo de
este ejerciclo, los aspirantes podran hacer uso de textos legales,
colecciones legislativas y libros de consulta de que acudan pro-
vistos, excepto los gue contengan la resolucion de supuestos
practicos.

En el desarrollo de los ejercicios, se garantizara el anonimato
de los aspirantes siempre que sea posible, facultandose para ello
expresamente al Tribunal Calificador para apreciar dicha posibili-
dad.

SEPTIMA.- CALIFICACION TOTAL Y DEFINITIVA.

Cada uno de los ejercicios de este Concurso Oposicion sera
obligatorio para todos los aspirantes y calificados de 0 a 10 pun-
tos, siendo eliminados los opositores que no alcancen en cada
uno de ellos la calificacion minima de 5 puntos. Las calificacio-
nes definitivas seran la suma de los puntos obtenidos por los
aspirantes en la valoracion de méritos alegados vy justificados por
los mismos y la obtenida en los ejercicios de la oposicion.

El numero de puntos que podra ser otorgado por cada miem-
bro del Tribunal sera de 0 a 10 puntos: la calificacion se adoptara
sumando las otorgadas por los distintos miembros del Tribunal y
dividiendo el total por el numero de asistentes a aquél, siendo el
cociente la calificacion definitiva en cada uno de los ejercicios de
la Fase Oposicion.

Las calificaciones obtenidas por los opositores que hubiesen
superado las diferentes pruebas se haran publicas en el Tablon
de Edictos del Excmo. Ayuntamiento y en el lugar de celebracion
de las pruebas al final de cada ejercicio.

El orden de calificacion definitiva sera el determinado por la
suma total de las puntuaciones obtenidas por los aspirantes en
los distintos ejercicios de |a fase de oposicion y las sumas de las
calificaciones de los méritos en la Fase de Concurso. El resulta-
do servira para determinar la propuesta de nombramiento a favor
de los aspirantes.

En caso de empate entre dos o mas aspirantes, el Tribunal
debera llevar a efecto una o mas pruebas complementarias sobre
los ejercicios de la oposicion.

OCTAVA. - RELACION DE APROBADGOS Y PRESENTACION
DE DOCUMENTOS.

Terminada la calificacion, el Tribunal publicara la lista de apro-
bados por orden de puntuacion, no pudiendo rebasar ésta el
numero de plazas convocadas, y elevara dicha relacion al
Presidente de la Corporacion para que se pueda proceder por el
organo competente al nombramiento formal.

El aspirante propuesto presentara en el Servicio de Personal
de la Corporacion, dentro del plazo de veinte dias habiles, conta-
dos a partir del siguiente a la publicacion de la lista de aprobados,
los documentos acreditativos de las condiciones y requerimientos
exigidos en la Convocatoria, que a continuacion se expresan:
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a) Documento Nacional de Identidad.

b) Certificacion del Acta de Nacimiento expedida por g
Registro Civil correspondiente.

c) Titulo original, copia compulsada del titulo exigido para pre.
sentarse a esta Convocatoria o justificante de haber abp.
nado los derechos para su expedicion. Si los documentog
estuvieren expedidos después de la fecha en que finaliz¢ g|
plazo de presentacion de instancias, debera |ustificar g
momento en que finalizaron sus estudios.

d) Acreditacion de Apto en el reconocimiento medico, que se
efectuara por los Servicios Médicos de Empresa.

e) Declaracion Jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del Servicio del Estado,
Comunidades Autonomas o Entidades Locales, asi como
de no hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones
publicas.

Si el aspirante propuesto tuviere la condicion de funcionario
publico estara exento de justificar las condiciones y requisitos ya
acreditados , para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar Unicamente certificacion del Ministerio u organismo de
guien dependa, acreditando su condicion y demas circunstancias
que consten en su expediente personal. |

Si dentro del plazo indicado, salvo causa de fuerza mayor, el
aspirante propuesto no presentara la documentacion, no podra
ser nombrado y se anulara todas las actuaciones sin perjuicio de
la responsabilidad en que hubiese podido incurrir por falsedad en
la instancia solicitando tomar para en el Concurso-Oposicion.

NOVENA. - TOMA DE POSESION.

Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, la
Corporacion aprobara la propuesta de nombramiento a favor del
aspirante que figure incluido en la misma, al que le sera notifica-
do expresamente, ademas del nombramiento, la fecha de toma
de posesion.

Si no tomase posesion en el plazo sefalado en la notificacion
sin causa justificada, quedara en situacion de cesante, con per-
dida de todos los derechos derivados del Concurso Oposicion
subsiguiente nombramiento conferido.

DECIMA. - INCIDENCIAS.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se
presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden

del Concurso Oposicion Libre, reservandose la facultad de poder
declarar vacantes las plazas convocadas.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se derivan de ella, podran ser impugnados por los interesados en
los casos y formas establecidos por la Ley de Régimen Juridico

de la Administracion Publica y del Procedimiento Administrativo
Comun.

A NEXDO

1.1 MATERIAS COMUNES

Tema 1. - La Constitucion Espafola de 1.978. Estructura.

Caracteristicas esenciales. Valores y Principios
constitucionales.

Tema 2. -La Organizacion Territorial del Estado. La&

Administracion Local. Las Comunidades autono-
mas.

Tema 3. - Los Estatutos de Autonomia: su significado.
Régimen de Competencias. Relaciones entre €
ordenamiento estatal y el autonomico.

Tema 4. - La Administracion Publica en el Ordenamiento
Espanol. Clases de Administraciones Publicas.
Principios de actuacion.

Tema 5. - Sometimiento de la Administracion a la Ley y al
Derecho. Fuentes de Derecho Publico. La Ley:
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Tema 10. - E|

sus valores. Decretos Legislativos y Decretos
Leyes. El Reglamento.

Tema 6. - EI1 acto administrativo. Concepto. Requisitos.
Eficacia. Clases de actos Administrativos.

Tema 7. -El Procedimiento Administrativo. Principios
Qrenerales. Los Interesados. Iniciacion, instruc-
clon y resolucion. La Obligacién de resolver.

Tema 8. - El regimen Local Espafiol. Clases de Entidades

Locales. El Municipio: concepto y elementos.
Competencias Municipales.

Tema 9. - Organizacion Municipal. Los organos Basicos: El
Alcalde, Tenientes de Alcalde, comision de
Gobierno y el Pleno. Los érganos Complemen-
tarios. Competencias.

Patrimonio de las Entidades Locales.
Concepto y clases de bienes. Alteracién de la
calificacion juridica. Adquisicion y Enajenacion.
Inventario.

Tema 11. - La Ley de Haciendas Locales. Principios inspira-

dores. Ambito de aplicacién Recursos de las
Entidades Locales.

Tema 12. - Los Impuestos Municipales: concepto y clases.

Las Tasas: concepto y clases. Las Contribuciones
Especiales. Los precios publicos municipales.

Il. MATERIAS ESPECIFICAS: PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD

PRESUPUESTO

Tema 10. - Resultado Presupuestario del ejercicioc. Rema- .

Tema 1. - El Presupuesto. Concepto y aparicion historica.
Justificacion del Presupuesto. La Concepcion cla-
sica del Presupuesto. Los principios presupuesta-
ros clasicos.

Tema 2. - El Presupuesto Administrativo. El Presupuesto de
caja. El Presupuesto por Programas. El Pre-
supuesto Base Cero.

Tema 3. - EI Presupuesto de Las Entidades Locales.
Definicion y Principios Presupuestarios. Conteni-
do. Elaboracion y aprobacion.

Tema 4. - EI Presupuesto Prorrogado. Ajustes.
poracion de remanentes.

Tema 5. - Estructura Presupuestaria de las Entidades
Locales. Concepto de estructura presupuestaria.
Estructura del presupuesto de gastos. La Partida
presupuestaria. Estructura del Presupuesto de
Ingresos.

Tema 6. - Los Créditos del Presupuesto de Gastos.
Delimitacion de los créditos: competencia, espe-
cialidad cualitativa, especialidad cuantitativa.
anualidad. Vinculacion juridica de los créditos:
regulacion.

Tema 7. - Modificaciones Presupuestarias. Clases de
Modificaciones de Credito en el Presupuesto de
Gastos. Modificacion en el Presupuesto de
Ingresos.

Tema 8. - Ejecucién del Presupuesto de Gastos. Situacion
de los créditos. Operaciones de gestion del
Presupuesto de Gastos. Gastos de caracter plu-
rianual. Pagos a justificar. Anticipos de Caja
fija.

Tema 9. - Cierre y Liguidacion de los Presupuesto: del pre-

supuesto de gastos y del presupuesto de ingre-
sos. Agrupacion de Presupuestos Cerrados.

Incor-

nentes de Crédito. Remanente de Tesoreria.
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Tema 11. - Normas complementarias para Organismos

Tema 12.

- Normas para

Autonomos Comerciales, Industriales, Financieras
y Analogas. El estado de prevision de la cuenta
de explotacion. El estado de prevision de la cuen-
ta resumen de operaciones comerciales. El cua-

dro de financiacion Anual.
las Sociedades Mercantiles.
Normas Especificas de Consolidacion.

CONTABILIDAD FINANCIERA

Tema 13.

Tema 14.

Tema 15.

Tema 16.

Tema 17.

Tema 18.

Tema 19.

- Concepto de la Contabilidad.

- Concepto contable de Patrimonio.

- El

La informacion
financiera. Contabilidad de Gestion. Division de
Contabilidad.
Elementos
Patrimoniales. Masas Patrimoniales. Equilibrios
Patrimoniales.

- La cuenta como instrumento de representacion y

medida. Disposicion y estructura. Clasificacion
de las cuentas.

- Analisis del Patrimonio de la Empresa. Analisis

del capital econémico. Analisis del capital finan-
ciero. Neto Patrimonial. El fondo de maniobra.
Valoracion del Patrimonio y principios contables.

- La Partida doble. Concepto. Interpretacion, medi-

da y representacion contable de la informacion.
La contabilidad legal en Espana.

- Planificacién y normalizacion contable. El Plan

General de Contabilidad. Cuadros de cuentas.

Impuesto de Sociedades como gasto.
Contabilidad del Impuesto de Sociedades.

CONTABILIDAD PUBLICA

Tema 20. - El Plan de Contabilidad para la Administracién

Local. Principios y caracteristicas. Estructura:
contabilidad financiera y contabilidad presupues-
taria.

Tema 21. - Documentos contables. Documentos contables

Tema 22

Tema 23

Tema 24

Tema 25

Tema 26

Tema 27.

Tema 28

.- Documentos contables del

del presupuesto de gastos: clases, contenido y
regulacion.

presupuesto de
Ingresos: clases, contenido y regulacion.

. - Documentos de Contabilidad de Administracion

de Recursos de otros Entes Pliblicos: clases, con-
tenido y regulacion.

. - Documentos de Contabilidad de otras operacio-

nés no presupuestarias de Tesoreria.
Documentos de Contabilidad de Valores en
Deposito. Documentos de Contabilidad de
Agentes Recaudadores.

.- Libros de Contabilidad. Normas Generales.

Libros de Contabilidad Principal y Auxiliar.

. - Operaciones Contables. Presupuesto de Gastos

del iF_’resupuestc:- corriente. Operaciones de
Gestion de Créditos. Operaciones de Ejecucion
Presupuestaria.

- Operaciones Contables: Operaciones del
Presupuesto de Gastos de Presupuestos
Cerrados. Modificacion de saldos iniciales.

Ordenacion del Pago.
Prescripcion.
nuales.

. Realizacion del Pago.
Operaciones de Gastos Pluria-

. - Contabilidad Presupuestaria y Gestion de

Presupuesto de
Corriente.

Ingresos de] Presupuesto
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Tema 29. - Operaciones de Conltabilidad del Presupuesto de analogos. Conceplo y H|FJHI1f3tf de la contabilidag
Ingresos de Ejercicios Cerrados. Operaciones del de operaciones comerciales. Cmmprag Y otrog
Presupuesto de Ingresos de ejercicios futuros. Gastos. Ventas y otros ll}grESGS- Las existenciag,

Tema 30. - Proyectos de Gasto. Concepto. Clases. Resultado de las operaciones comerciales.
Estructura. Vinculacion Juridica. Seguimiento y Tema 47. - La Cuenta General. Estados y Cuentas Anualeg
control. de la Entidad Local y sus Qrganismosg

Tema 31. - Gastos con financiacion afectada.  Concepto. Autonomos. Anem_salis Clrinen_taa ?;wuales. Las
Clases. Estructura. Coeficiente de financiacion. Cuentas de las Sociedades ema.n es.
Desviaciones de financiacion. Seguimiento vy Tema 48. - Informacion para el Pleno de la E_ntldad y los orga-
Control. nos de Gestion. Informacion para otras

Tema 32. - Concepto y alcance de la Contabilidad de Administraciones Publicas.

Administracion de Recursos de otros Entes 115
Publicos. Operaciones de Gestion. Operaciones
de Liguidacion. Reintegros.

Tema 33. - Contabilidad de las Operaciones no
Presupuestarias de Tesoreria (). Concepto. AYUNTAMIENTO DE PALENCIA
Acreedores no presupuestarios: Entidades publi- =
cas y otros Acreedores no Presupuestarios. PERSONAL

Tema 34. - Contabilidad de las operaciones no .

Presupuestarias de Tesoreria (Il). Deudores no RESOLUCION DEL DELEGADO DE PERSONAL
Presupuestarios. _ ;
. . De conformidad con el acuerdo del Excmo. Ayuntamiento

Tema 35. - Contabilidad ~ de  las  operaciones N0 g0, o gesion ordinaria de diez de diciembre actual, RESUEL-
Presupuestarias de Tesoreria (lll). Partidas VO:

Pendientes de Aplicacion. Movimientos Internos | | .
de Tesoreria. Convocar pruebas selectivas para proveer por el procedi-
- . miento de Oposicion Libre UNA PLAZA DE TECNICO ADMINIS-
wEig 36.-Cmntab.|hda:j de las operaciones 1o Fresk- TRACION GENERAL incluida en la Escala Administracion
puestarias de Tesoreria (IV). Contabilidad del General. Subescala Técnica, Clase Técnico Superior, con arreglo
Ve N_urmasﬁ Qene{rrales. h¥if SOpONRED Y a las siguientes Bases que se transcriben a continuacion.
Repercutido. Liquidacion. | - | _
Tema 37. - Contabilidad de inmovilizado (). Inmovilizado Palencia, 23 de diciembre de: 1396, - El Frimer leniente qe
C . oa = o PR Alcalde y Delegacion de Organizacion y Personal, Enrique Martin
material. Definicion. Criterios identificadores. Rodri
i o . odriguez.
Clasificacion. Criterios de valoracion. Ope-
racimn:es y su contabilizacion. Amortizaciones Y CONVOCATORIA DE LA OPOSICION LIBRE PARA LA PROVI-
provisiones. SION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE TECNICO DE

Tema 38. - Contabilidad del inmovilizado (I1). Inmovilizado ~ ADMINISTRACION GENERAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO
inmaterial. Definicion. Criterios identificadores. DE PALENCIA, INCLUIDA EN OFERTA PUBLICA DE
Criterios de valoracion. Operaciones y su contabi- EMPLEO, VACANTE EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS.
lizacion.

Tema 39. - Contabilidad del inmovilizado (lIl). Inversiones en BASES
infraestructuras y Bienes destinados al uso  pRIMERA. - OBJETO DE LA CONVOCATORIA Y CARACTE-
General. Definicion. Criterios identificadores. RISTICAS DE LA PLAZA.

Operaciones y su contabilizacion. . , s od
N | N N Es objeto de la presente convocatoria la provision en propie-

Tema 40. - Contabilidad del inmovilizado (IV). Inmovilizado  dqad por el procedimiento de Oposicion libre de UNA plaza de
fll"lanCIEH‘ﬂ.+ Dgﬁmmmn y de!lmltacmn. '(;artera de Técnico de Administraciéon General, incluida en la Oferta
valores: criterios de valoracion y operaciones con-  pyplica de empleo, vacante en la Plantilla de Funcionarios
tables. Prestamos. del Excmo. Ayuntamiento de Palencia, estando dotada presu-

Tema 41. - Contabilidad de las Operaciones de Crédito (I). puestariamente, y clasificada en la Escala de Administracion

Normas Generales. Obligaciones y Bonos a Largo
Plazo.

General, Subescala Tecnica, Clase Técnico Superior, Grupo A de
los establecidos en el art. 25 de la Ley 30/84.

Tema 42. -Contabilidad de las Operaciones de Credito (ll).
Préstamo a largo plazo. Operaciones de Tesoreria.

La presente convocatoria se publicara en el "Boletin Oficial dé
la Provincia®, en el "Boletin Oficial de Castillay Leén", en el tablon

de anuncios de la Corporacion y, en extracto, en el "Boletin Oficial
del Estado”.

El aspirante que resulte nombrado quedara sometido dE‘Sd? |
el momento de la toma de posesion al régimen de incompatibill-
dades previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre. |

Se declara expresamente que el Tribunal designado para Juz
gar las diversas pruebas selectivas no podra aprobar ni declaral

que han superado las mismas un numero mayor de aspirantes al
de las plazas convocadas.

SEGUNDA. - CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en la Oposicion Libre que se convoca seéfé.
necesario:

Tema 43. - Operaciones de fin de ejercicio (l). Ajustes por
periodificacion. Operaciones de regularizacion:
regularizacion de la contabilidad del presupuesto
de ingresos, regularizacion de la contabilidad de
Administracion de recursos de otros Entes
Publicos, regularizacion del resultado del ejerci-
cio.

Tema 44. - Operaciones de fin de ejercicio (ll). Operaciones
de cierre: del presupuesto de gastos, del presu-
puesto de ingresos, cierre de la contabilidad.

Tema 45 - Liquidacion de los Presupuestos.

Tema 46. - Operaciones especificas de Organismos Auto-

nomos Comerciales, Industriales, Financieros o a) Ser espanol.
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b) Tener cumplidos 18 afos y no exceder de aquella en que
falten menos de 15 afos para la jubilacion forzosa por edad
determinada por la legislacion basica en materia de Funcion
Publica el dia en que finalice el plazo de presentacion de instan-
cias. El exceso del limite maximo de edad podra ser compensa-
do, siempre que se hubiere cotizado 2| Regimen General de la

Seguridad Social o entidad con la que ésta tenga reconocida
compensacion de cotizaciones.

c) kEstar en posesion del titulo de Licenciado en Derecho, en
Ciencias Politicas, Economicas o Empresariales. o en condicio-
nes de obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo de presen-
tacion de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeno de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio del Estado, las Comunidades Auténomas o las
Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
funciones publicas.

Todos |os requisitos deberan poseerse en la fecha de termi-
nacion del plazo de presentacion de instancias y gozar de los
mismos hasta la toma de posesion en el cargo.

TERCERA. - INSTANCIAS.

Quienes deseen participar en esta Oposiciéon Libre deberan
presentar instancia debidamente cumplimentada, dirigida al lImo.
Sr. Alcalde, en el modelo oficial, depositandola en el Registro
General de este Ayuntamiento, en el plazo de veinte dias natura-
les, contados a partir del siguiente al que aparezca publicada la
convocatoria en extracto en el B.O.E., en cuya instancia deberan
manifestar que reunen todas y cada una de las condiciones exi-
gidas en la base segunda y que se comprometen a prestar jura-
mento o promesa en la forma legalmente establecida.

Las instancias podran también presentarse en la forma en .

que determina el articulo 38.4 de la Ley de Regimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, de 26 de noviembre de 1992.

Los derechos de examen se fijan en 5.000 ptas., que seran
satisfechos por los aspirantes en la Tesoreria Municipal, cuyo res-
guardo debera ser unido a la solicitud. La falta de abono de los
derechos de examen determinara la exclusion del aspirante.

En ningun caso la mera presentacion y pago de los derechos
de examen en la Tesoreria Municipal supondra sustitucion del tra-
mite de presentacion, en tiempo y forma, del impreso de solicitud
con arreglo a lo dispuesto.

CUARTA. - ADMISION DE ASPIRANTES.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el liImo. Sr.
Alcalde aprobara mediante Resolucion la lista provisional de aspi-
rantes admitidos y excluidos, con indicacion de la causa de exclu-
sion, concediendo un plazo de diez dias naturales para la pre-
sentacion de reclamaciones y subsanacion de errores. Esta lista
se publicara en el "Boletin Oficial de la Provincia" y en el Tablén
de Anuncios de la Corporacion.

Terminado el plazo, por la Alcaldia se dictara nueva resolu-
cion. elevando a definitiva la lista provisional de aspirantes o
publicandose nuevamente sl hubiesen existido reclamaciones.
En dicha resolucion, a traves del "Boletin Oficial de la Provincia"
y del Tablon de Anuncios se determinara, ademas, la composi-
cion nominal del Tribunal Calificador, lugar, fecha y hora de
comienzo del procedimiento selectivo y orden de actuacion de los
aspirantes en la Oposicion. segun el resultado del sorteo efec-

tuado al efecto.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento de oficio o a peticion del interesado. Asimismo. en el
supuesto de que por cualguier circunstancia excepcional se
hubiese de modificar el lugar, fecha o la hora de celebraciéon del
primer ejercicio debera publicarse en el B.O.P.
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QUINTA. - TRIBUNAL CALIFICADOR.

La composicion del Tribunal Calificador sera prednminantg-
mente técnica, los Vocales deberan poseer titulacion o especiali-
zacion iguales o superiores a las exigidas para el acceso a las
plazas convocadas.

El Tribunal Calificador estara constituido de la siguiente
forma:

PRESIDENTE:

— El de la Corporacion o miembro de la misma en quien dele-
gue.

VOCALES:

— Un Concejal por cada Grupo Politico, con representacion
en el Ayuntamiento.

— La Secretaria General de |la Corporacion.
— El Jefe del Servicio dentro de la especialidad.

— Un Representante de la Comunidad Auténoma de Castilla y
Leon.

— Un funcionario designado por la Corporacion.
— Un representante de la Junta de Personal.

SECRETARIO:

— Un tecnico o experto del Area de Personal, con voz pEero
sin voto.

El Tribunal quedara integrado, ademas, por los suplentes res-
pectivos que habran de designarse simultaneamente con los titu-
lares del mismo.

El Tribunal no podra constituirse sin la asistencia de tres de
sus miembros titulares o suplentes indistintamente, siendo siem-
pre necesarla la presencia del Presidente y Secretario; las deci-
siones se adoptaran por mayoria de votos presentes, resolvien-
do, en caso de empate, el voto del Presidente.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo al Presidente de la Corporacién cuando concurran
en ellos algunas de las causas previstas en el articulo 28 de |a
Ley de Regimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrative Comun.

Las actuaciones del Tribunal habran de ajustarse estrictamen-
te a las Bases de la Convocatoria, no obstante, el Tribunal resol-
vera las dudas que sean en la aplicacion de sus normas. asi como
lo que proceda en los supuestos no previstos en las mismas.

SEXTA. - COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS.

Los ejercicios de la Oposicion no podran comenzar hasta
transcurrido un mes, a partir de la fecha en que aparezca publi-
cado el anuncio de la Convocatoria en extracto en el B.O.E.. y se
aﬁunf:i_aré con quince dias de antelacién el comienzo del primer
gjercicio,

Los Aspirantes seran convocados para cada ejercicio en lla-
mamiento Unico, perdiendo todos los derechos en caso de que no

cump;rezcan, salvo fuerza mayor debidamente justificada y
apreciada libremente por el Tribunal.

El orden de actuacién de los aspirantes en aquellos gjercicios
que no se realicen conjuntamente, sera el que resulte del sorteo
previsio en la Oferta Publica de Empleo. y unico para todas las
convocatorias de esta Corporacion.

_Una uez' comenzadas las pruebas selectivas no sera obliga-
toria la publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion de
las restantes pruebas en el "Boletin Oficigl de la Provincia. No

obstante estos anuncios deberan nacerse publicos por el Tribunal
en los locales donde se hayan celebrado las
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La Oposicion constara de los siguientes ejercicios:

PRIMER EJERCICIO: De caracter obligatorio para todos los
aspirantes.

Consistira en desarrollar por escrito, durante el tiempo maxi-
mo de dos horas, un tema de caracter general determinado por
el Tribunal inmediatamente antes de comenzar el ejercicio y rela-
cionado con el Programa de la Convocatoria, sin que necesaria-
mente tenga que atenerse a epigrafe concreto del mismo, tenien-
do los aspirantes amplia libertad en cuanto a su forma de expo-
SICION.

En esta prueba se valorara la formacion general universitaria,
la claridad y orden de ideas, la facilidad de exposicion escrita, la
aportacion personal del aspirante y su capacidad de sintesis.

El ejercicio debera ser leido publicamente por los aspirantes
en el dia, hora y lugar que oportunamente se anunciara por el
Tribunal.

SEGUNDO EJERCICIO: De caracter obligatorio para todos
los aspirantes. Consistira en contestar por escrito, durante el
tiempo maximo que determine el Tribunal, a cuatro temas extrai-
dos al azar de entre los que constituyen el temario anexo a Ia
convocatoria; uno por cada una de las cuatro partes que integran
2l mismo.

En esta prueba se valoraran los conocimientos sobre las
cliesliones expuestas. '

Este ejercicio se leera por cada aspirante en publico el dia y
hora que sefale el Tribunal.

El Tribunal podra pedir al aspirante, al término de la lectura
del ejercicio, cuantas aclaraciones verbales estime necesarias
sobre los temas expuestos.

TERCER EJERCICIO: De caracter igualmente obligatorio.
Se desarrollara por escrito durante un periodo maximo de cuatro
horas y consistira en la redaccion de un informe con propuesta de
resolucion sobre dos supuestos practicos, que planteara el
Tribunal inmediatamente antes del comienzo del ejercicio, relati-
vo a tareas administrativas propias de las funciones asignadas a
los Teécnicos de Administracion General.

Durante el desarrollo de esta prueba los aspirantes podran en
todo momento hacer uso de cuantos textos legales consideren
necesarios, y de los cuales deberan ir provistos al lugar sefnalado
por la convocatoria.

En este ejercicio se valorara fundamentalmente la capacidad
de raciocinio en el planteamiento y formulacién de conclusiones
y el conocimiento y adecuada interpretacion de la normativa apli-
cable.

Este ejercicio se leera por cada aspirante en publico el dia y
hora que senale el Tribunal.

El Tribunal podra pedir al aspirante, al término de la lectura
del ejercicio, cuantas aclaraciones verbales estime necesarias
para la justificacion de las soluciones propuestas.

SEPTIMA. - CALIFICACION TOTAL Y DEFINITIVA.

Los ejercicios de la Oposicion tendran el caracter eliminatorio
y se calificaran cada uno de ellos con un maximo de diez puntos,
siendo eliminados los opositores que no alcancen un minimo de
cinco puntos en cada uno de ellos.

El nimero de puntos que podra ser otorgado por cada miem-
hro del Tribunal sera de 0 a 10 puntos; la calificacion se adoptara
sumando las otorgadas por los distintos miembros del Tribunal y
dividiendo el total por el numero de asistentes a aquel, siendo el
cociente |a calificacion definitiva en cada uno de |os gjercicios de
la fase Oposicion.

L as calificaciones obtenidas por los opositores que hubiesen
superado las diferentes pruebas se haran publicas en el Tablon
de Edictos del Execmo. Ayuntamiento y en el lugar de celebracion
de las pruebas al final de cada ejercicio.
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£l orden de calificacion definitiva sera el determinado por |4
suma total de las puntuaciones obtenidas por los aspirantes g
los distintos ejercicios de la fase de Oposicion. El resultado ser.
vira para determinar la propuesta de nombramiento a favor de |pg

aspirantes.

En caso de empate entre dos o mas aspirantes, el Tribung|
debera llevar a efecto una o mas pruebas complementarias sobre
los ejercicios de la Oposicion.

OCTAVA. - RELACION DE APROBADOS Y PRESENTACION
DE DOCUMENTOS.

Terminada la calificacion, el Tribunal publicara la lista de apro-
bados por orden de puntuacion, no pudiendo rebasar ésta g
numero de plazas convocadas, y elevara dicha relacion a
Presidente de la Corporacion para que se pueda proceder por e
6rgano competente al nombramiento formal.

El aspirante propuesto presentara en el Servicio de Personal
de la Corporacion, dentro del plazo de veinte dias habiles, conta-
dos a partir del siguiente a la publicacion de la lista de aprobados,
los documentos acreditativos de las condiciones y requerimientos
exigidos en la Convocatoria, que a continuacion se expresan:

a) Documento Nacional de Identidad.

b) Certificacion del Acta de Nacimiento expedida por el
Registro Civil correspondiente.

c) Titulo original, copia compulsada del titulo exigido para pre-
sentarse a esta Convocatoria o justificante de haber abo-
nado los derechos para su expedicion. Silos documentos
estuvieren expedidos después de la fecha en que finalizo el
plazo de presentacion de instancias, debera justificar el
momento en que finalizaron sus estudios.

d) Acreditacion de Apto en el reconocimiento medico, que se
efectuara por los Servicios Médicos de Empresa.

e) Declaracion Jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del Servicio del Estado,
Comunidades Autonomas o Entidades Locales, asi como
de no hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones
publicas.

Si el aspirante propuesto tuviere la condicion de funcionario
publico estara exento de justificar las condiciones y requisitos ya
acreditados, para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar Unicamente certificacion del Ministerio u organismo dé
quien dependa, acreditando su condicion y demas circunstancias
que consten en su expediente personal,

Si dentro del plazo indicado, salvo causa de fuerza mayor, €l
aspirante propuesto no presentara la documentacion, no podra
ser nombrado y se anulara todas las actuaciones sin perjuicio dé
la responsabilidad en que hubiese podido incurrir por falsedad en
la instancia solicitando tomar para en la Oposicion,

NOVENA. - TOMA DE POSESION.

Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, '@
Corporacion aprobara la propuesta de nombramiento a favor del
aspirante que figure incluido en la misma, al que le sera notifica-

do expresamente, ademas del nombramiento, la fecha de toma
de posesion.

Si no tomase posesion en el plazo sefialado en la notificacion
sin causa justificada, quedara en situacion de cesante, con peér-
dida de todos los derechos derivados de la Oposicion y subsl-
guiente nombramiento conferido.

DECIMA. - INCIDENCIAS.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que S€
presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden dé
la Oposicion Libre, reservandose la facultad de poder declaraf
vacantes la plaza convocada.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se derivan de ella, podran ser impugnados por los interesados el

|
|
;




22 de enero de 1999

141

los casos y formas establecidos por Ia Ley de Régimen Juridico

de la Administracion Publica y del Procedimiento Administrativo
Comun. |

A N E X O

TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL

PARTE PRIMERA

Derecho Politico, Constitucional y Administrativo

Tema 1. - Teoria del Estado. Justificacion y fin del Estado.
Elementos del Estado.

Tema 2. - Formas de Estado

Tema 3. - Funciones del Estado. La teoria de la divisiéon de
poderes.

Tema 4. - Las formas de Gobierno.

Tema 5. - Los Partidos Politicos. Grupos de Presién. La
opinidon publica.
Tema 6. - El sufragio. Formas y técnicas de articulacion.

Tema 7. - La Constitucion. Concepto y clases. El poder
constituyente. La reforma constitucional.

Tema 8. - La Constitucion Espafola de 1978. Principios
generales.

Tema 9. - Derechos y deberes fundamentales de los
espanoles,

Tema 10. - La Monarquia. Teoria general. La Corona en la
Constitucion Espariola.

Tema 11. - El Poder Legislativo. Teoria general. Las Cortes
Generales.

Tema 12. - El Gobierno. Relaciones entre el Gobierno y el
Poder Legislativo.

Tema 13. - El Poder Judicial.

Tema 14. - Organizacion territorial del Estado. Los Estatutos
de Autonomia. Su significado.

Tema 15. - El Estatuto de Autonomia de Castilla y Leédn.
Organizacion de la Comunidad y régimen de com-
petencias. Atribuciones de los drganos de
Gobierno de la Comunidad. El Procurador del
Comun.

Tema 16. - La Administracion y el Derecho. El concepto de
Derecho Administrativo. Actividad administrativa
de Derecho privado. La llamada Ciencia de |a
Administracion.

Tema 17. - La personalidad juridica de la Administracion
publica. Clases de personas juridicas publicas.

Tema 18. - Sometimiento de la Administracion a la Ley y al
Derecho. Fuentes del Derecho Publico. La Ley:
Clases de Leyes.

Tema 19. - El Reglamento: Concepto y clases.
Procedimiento de elaboracion. Limites de Ia
potestad reglamentaria y defensa contra los regla-
mentos legales. Instrucciones y circulares.

Tema 20. - El administrado: concepto y clases. La capacidad
del administrado y sus causas modificativas.
Colaboracion y participacion de los ciudadanos en
la Administracion.

Tema 21. - Los derechos publicos subjetivos. El interés legi-
timo. Otras situaciones juridicas del administrado.

Tema 22. - El acto administrativo. Conceptos. Clases de
actos administrativos. Elementos del acto admi-

nistrativo.
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Tema 23

Tema 24

Tema 25

Tema 26

Tema 27

Tema 28

Tema 29

Tema 30

Tema 31

Tema 32

Tema 33

Tema 34

Tema 35

Tema 36

Tema 37.

Tema 38

Tema 39

Tema 40

Tema 41

Tema 42.

.- El procedimiento administrativo. La Ley rde
Procedimiento Administrativo y su revision.
Principios y ambito de aplicacion.

. -Las fases del procedimiento administrativo comun
en la Ley 30/1992.

. - El nuevo Régimen del Silencio Administrativo en
la Ley 30/1992. El incumplimiento del deber de
resolver y sus efectos. Los efectos plenos del
silencio: La certificacion.

.-La eficacia de Ilos actos administrativos.
Notificacién y publicacion de los actos.
Efectividad y suspension. La ejecucion de los
actos administrativos.

.- La teoria de la invalidez del acto administrativo.
Actos nulos y anulables. La convalidacion del acto
administrativo. La revision de oficio.

. - La contratacion administrativa. Naturaleza juridi-
ca de los contratos publicos. Distincion de los civi-
les. Clases de contratos publicos. La legislacion
de contratos del Estado.

. - Elementos de los contratos. Los sujetos. Objeto
y causa de los contratos publicos; La forma de la
contratacion administrativa y los sistemas de
seleccion de contratistas. La formalizacion de los
contratos.

. - Derechos y deberes de la Administracion y los
contratistas. Maodificacion de los contratos.
Revision de los precios. Interpretaciéon, resolu-
cion, rescision y denuncia de los contratos publi-
COS.

. - La invalidez de los contratos pulblicos. Los actos
separables. La impugnacion de los contratos
publicos. Jurisdiccion competente.

. - Las formas de la accion administrativa. E| fomen-
to y sus medios. La policia administrativa.

. - El servicio publico. Evolucién del concepto.
Servicio publico y prestaciones administrativas.
Los servicios publicos virtuales o impropios.

.- Los modos de gestion del servicio publico. La
gestion directa. El contrato de gestion de servi-
cios publicos.

. - La expropiacion forzosa. Concepto y elementos.
Procedimiento general. Referencia a los procedi-
mientos especiales. Garantias jurisdiccionales.

.- EI dominio publico. Concepto y naturaleza.
Elementos: Sujeto, objeto y destino. Afectacion Y
las mutaciones demaniales.

- Régimen juridico del Dominio Publico. Uso y utili-
zacion. La concesion y la Reserva Demanial.

. - El patrimonio privado de las Entidades Publicas.
La legislacion del patrimonio del Estado.

.-La responsabilidad de Ia Administracién.
Evolucién y régimen actual.

. - Los recursos administrativos. Concepto. Nueva
regulacion en la Ley 30/1992. E| recurso ordina-

rio. El recurso de revisién. Especialidad en mate-
ria tributaria.

. - Administracion y jurisdiccion. El juez ordinario vy la
legalidad administrativa., Las reclamaciones

~-La  jurisdiccion cnntencimsn-administrativa
Naturg[eza. extension y limites. Sistemas dé
organizacion.  Evolucién histérica Y regimen
espanol vigente.
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Tema 43. - El recurso contencioso-administrativo,

292 de enero de 1999

Las par-
tes. Actos impugnables. Procedimiento general.
La sentencia y su ejecucion.  Procedimientos
especiales.

Tema 44. - |La organizacion administrativa. La potestad orga-

nizatoria. LLos organos administrativos. Concepto
y clases. Consideracion especial de los organos
coleglados.

Tema 45. - Los principios de la organizacion administrativa.

Competencia, jerarquia y  coordinacion.
Descentralizacion. Autonomia y tutela.

Tema 46. - Los funcionarios publicos. Concepto y clases.

Teoria sobre la Burocracia. Estructura de la fun-
cion publica espafola. La legislacion sobre fun-
cionarios civiles del Estado,

Tema 47. - Nacimiento y extension de la relacion funcionarial.

Tema 48. - Régimen

Contenido de la relacion funcionarial. Deberes y
derechos de los funcionarios. Los derechos
economicos. La Seguridad Social de los funcio-
narios.

disciplinario de los funcionarios.
Responsabilidad civil y penal de los servidores
publicos.

Tema 49. - La Administracion del Estado. Organos centrales.

Tema 50. - Las Comunidades Autonomas.

Tema 1. - La economia politica.

Consejo de Estado. Administracion periferica.
Principios de
organizacion. Competencias.

PARTE SEGUNDA

Economia Politica y Derecho Financiero

Su concepto y finalidad.
_eyes economicas. Métodos de investigacion.
Relaciones de la economia con otras ciencias.

Tema 2. - Teoria de la produccion.
Tema 3. - El capital: Sus clases. Ahorro e inversion.

Tema 4. - Teoria del mercado. Mercados de competencia.
Mercados de monopolios. Formacion de los pre-
cios de los diversos tipos de mercado.

Tema 5. - Teoria del consumo.

Tema 6. - Teoria de la distribucion. La renta de la tierra:
Generalizacion del concepto. Salarios y precios.
L os salarios y el nivel de empleo.

Tema 7. - El interés; Teorias. El beneficio del empresario:
Su formacion en los diversos tipos de mercado.

Tema 8. - El dinero y el sistema monetario.
Tema 9. - El mercado del dinero.

Tema 10.- El mercado de capitales.

Tema 11. - El crédito.

Tema 12. - El ciclo econdmico. La coyuntura economica.
Tema 13. - La renta nacional y el producto nacional. La dis-

Tema 14. - Teoria politica del desarrollo.

tribucion funcional y espacial de la renta.

Los programas
economicos.

Tema 15. - Los sistemas economicos.

Tema 16. - El comercio internacional.

Mercados de divisas.
La balanza de pagos.

Tema 17. - Unidades economicas internacionales y areas

monetarias.

Tema 18. - La Comunidad Economica Europea.

——

Tema 19. - Actividad financiera Y actividad econdmigg.
Origen y desarrollo de la Hacienda Publica, |4
fundamentacion teorica de la Hacienda Publica

Tema 20. - El presupuesto: Concepto, naturaleza y claseg
Los principlos presupuestarios liberales. Teoriag

modernas sobre el presupueslo.

Tema 21. - El gasto publico: Concepto y clases. Aumentgsg
real y aparente del gasto publico. Efectos econg.
micos del gasto publico.

Tema 22. - Los ingresos publicos: Concepto y clases,

Principios privados y cuasiprivados. Precios plb|i-
cos y precios politicos. Contribuciones especia.

les.

Tema 23. - El impuesto y su naturaleza. Distribucion técnicg
del impuesto. Distribucion economica del impues-
to. Distribucion formal del impuesto.

Tema 24. - La Hacienda extraordinaria. Los ingresos de |a
Hacienda extraordinaria. Consideracion especial

de la deuda publica.

Tema 25. - El derecho tributario espanol. Significado y princi-
pios inspiradores de la Ley General Tributaria.

Tema 26. - Infracciones y sanciones tributarias. Gestion, liqui-
dacion. recaudacion e inspeccion de los tributos.
La revision de los actos tributarios en via adminis-

trativa.

Tema 27. - El presupuesto espafiol. Fuentes de su ordena-
cion juridica y estructura actual.

Tema 28. - Régimen juridico espaiiol de gastos y pagos del
Estado. Su respectiva ordenacion y fiscalizacion.

Tema 29. - El sistema tributario espafiol vigente. Principios
estructurales. Imposicion directa e indirecta.

Tema 30. - Régimen financiero de las Comunidades

Autonomas.
PARTE TERCERA

Derecho Administrativo Local (parte general)

Tema 1. - Régimen local espafnol. Principios constituciona-
les y regulacion juridica.

Tema 2. - La provincia en el regimen local. Historia. La regu-
lacion constitucional de la provincia en Espana.

Tema 3. - Organizacion y competencia de la provincia.

Tema 4. - EI Municipio.  Historia. Clases de ENt€S
Municipales en el Derecho Espanol.

Tema 5. - E| término municipal. La poblacién municipal
Consideracion especial del vecino. El empadrio-
namiento municipal.

Tema 6. - Organizacion y competencias municipales.

Tema 7. - Régimen de sesiones y acuerdos de los 6rganos
colegiados locales.

Tema 8. - Mancomunidades. Agrupaciones. Otras estructu-
ras supramunicipales. '

Tema 9. - Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades

Locales. Clases. Procedimiento de elaboraciony
aprobacion.

Tema 10. - Autonomia municipal y control.
Tema 11. - La funcion publica local, su organizacion.

Tema 12. - Derechos y deberes de los funcionarios publico®

locales. Derecho de sindicacion. Seguridad
Social.

Tema 13. - Los bhienes de las Entidades lLocales.
Dominio Publico Local. El Patrimonio deé as
Entidades Locales,
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Tema 14, - Las formas de actividad de las Entidades Locales:

La intervencion administrativa en |a actividad pri-
vada.

Tema 15. - Las licencias. Naturaleza juridica. Régimen juri-

djcu y procedimiento de otorgamiento. El condi-
cionamiento de las licencias.

Tema 16. - El servicio publico en la esfera local. Los modos
de gestion de los servicios publicos.
Consideracion especial de la concesion.

Tema 17. - Las empresas municipales. Los consorcios.
Tema 18. - Los contratos administrativos en la esfera local.

Tema 19. - Haciendas Locales. Clasificacién de los ingresos.
Ordenanzas fiscales.

Tema 20. - Tasas y contribuciones especiales.

Tema 21. - Imposicion local auténoma.

Tema 22. - Régimen juridico del gasto publico local.

Tema 23. - Los presupuestos locales. Contabilidad y cuentas.

PARTE CUARTA
Derecho Administrativo Local (parte especial)

Tema 1. - La Legislacion Urbanistica Espafiola. Ante-
cedentes. La Ley del suelo: estructura y princi-
pios inspiradores,

Tema 2. - La organizacion administrativa del urbanismo.
Competencias estatales y de las comunidades
Autonomas. Competencias locales.

Tema 3. - Significado del plan urbanistico. Tipologia de los
planes. La jerarquizacion de los planes de urba-
nismo. Municipios sin plan de ordenacion.

Tema 4. - El planeamiento municipal. Los planes generales.
Planes parciales. Proyectos de urbanizacion.
Programas de actuacion urbanistica. Normas
complementarias y subsidiarias del planeamiento.
Planes especiales.

Tema 5. - La formacion de los planes de urbanismo de
caracter municipal: Competencia y plazo: estan-
dares urbanisticos. Procedimiento de aprobacion.
La suspension de licencia. Los planes de iniciati-
va particular.

Tema 6. - Vigencia de los planes. Modificacion, revision y
suspension. Efecto de la aprobacion de los pla-
nes.

Tema 7. - La clasificacion del suelo. Limitaciones y deberes
por razon de la clasificacion: cesiones obligato-
rlas, costeamiento de la obra urbanizadora. El
patrimonio municipal del suelo: concepto, natura-
leza juridica y régimen aplicable.

Tema 8. - Las técnicas de redistribucion de beneficios y car-
gas derivados del planeamiento: Areas de reparto
de beneficios y cargas. Régimen del aprovecha-
miento tipo.

Tema 9. - Actuaciones asistematicas a suelo urbano.
Obtencion de terrenos dotacionales.

Tema 10. - Parcelaciones y reparcelaciones. Valoraciones.
Expropiaciones. Supuestos indemnizatorios.
Derechos de tanteo y retracto.

Tema 11. - La ejecucion de los planes de ordenacion: compe-
tencia y principios generales. Actuacion por poli-
gonos. Sistemas de actuacion.

Tema 12. - Edificacion y uso del suelo. Edificacion forzosa y
registro de solares. Ordenes de ejecucion. La
declaracion de ruina.
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Tema 13. - La licencia urbanistica. Concepto, naturaleza y
caracteres. Regimen juridico.

Tema 14. - Infracciones urbanisticas. Responsabilidad de la
Administracion. Acciones y recursos.

Tema 15. - Competencias locales en materia de abastos,
mataderos, mercados, lonjas de pescado, esta-
blecimientos alimentarios.

Tema 16. - Competencias locales en materia de sanidad y
asistencia social. Cementerios.

Tema 17. - Servicios publicos de suministros: competencias
de las Corporaciones Locales. Especial conside-
racion del suministro de agua potable.

Tema 18. - Competencias en materia de salubridad: sanea-
miento, recogida y tratamiento de residuos soli-
dos. Defensa del medio ambiente.

Tema 19. - Competencias locales en materia de educacion y
cultura.

Tema 20. - Competencias locales en materia de vias de
comunicacion. Circulacion y transporte.

Tema 21. - Competencias locales en relacion con la vivienda
y proteccion civil. Competencias en materias de
turismo y deporte.
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RESOLUCION DEL DELEGADO DE PERSONAL

De conformidad con el acuerdo del Excmo. Ayuntamiento
Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia 10 de diciembre
actual, RESUELVO:

Convocar pruebas selectivas para proveer por el procedi-
miento de Oposicion Libre de 12 plazas de Auxiliar
Administrativo, 8 de ellas en turno Libre, 2 para Personal
Minusvalido, y 2 para Promocién Interna, incluidas en la Escala
Administracion General, Subescala Auxiliar, Denominacion
Auxiliar Administrativo, Grupo D, con arreglo a las siguientes
Bases que se transcriben a continuacion.

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION POR EL PROCEDI-
MIENTO DE OPOSICION DE DOCE PLAZAS DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PALEN.
CIA, OCHO DE ELLAS EN TURNO LIBRE, DOS PARA PER.
SONAL MINUSVALIDO Y DOS PARA PROMOCION INTERNA
VACANTES EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS E INCLUI.
DAS EN OFERTA PUBLICA DE EMPLEG.

BASES

PRIMERA. - OBJETO DE LA CONVOCATORIA Y CARACTE-
RISTICAS DE LAS PLAZAS.

Es objeto de la presente convocatoria para ia provisidon en
propiedad por el procedimiento de oposicién de DOCE plazas de
Auxiliar Administrativo, ocho de ellas en turno libre, dos para
per'snnal minusvalido y dos para promocion in?ternapin
cluidas en Oferta Publica de Empleo, vacantes en |a Pla’nti!! —
de Funcionarios del Excmo. Ayuntamiento de Palencia estanda
dutag:ia_s Presupuestariamente, y perteneciendo 3 Ié = IG
Administraciéon General. Subescala Auxiliar, dennminsgi?j:

Auxiliar Administrativo. Gru |
oy Po D de los establecidos en la Ley
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El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera el de
OpPOSsIcIon.

En caso de que el niumero de plazas reservadas en los turnos
de promocion interna y personal minusvalido no fueran cubiertas
se incrementaran a las de turno libre.

Los aspirantes que resulten nombrados quedaran sometidos

desde el momento de la toma de posesion al regimen de incom-
patibilidades vigente.

Se declara expresamente que el Tribunal designado para juz-
gar las diversas pruebas selectivas no podra aprobar ni declarar
que han superado las mismas un niumero mayor de aspirantes al
de las plazas convocadas.

SEGUNDA. - CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en la Oposicion que se convoca sera nece-
sario.
1. - Condiciones comunes a todos los aspirantes:

a) Ser espanol,

b) Tener cumplidos 18 afios y no exceder de aquélla en que
falten menos de 15 afios para la jubilacion forzosa por edad
determinada por la legislacion basica en materia de Funcion
Publica el dia en que finalice el plazo de presentacion de instan-
cias. El exceso del limite maximo de edad podra ser compensa-
do, siempre que se hubiere cotizado al Régimen General de la
Seguridad Social o entidad con la que ésta tenga reconocida
compensacion de cotizaciones.

c) Estar en posesion de la titulacion requerida para el ingreso
en el Grupo D, al que se encuentra asimilada la clasificacion de
asta plaza, establecido por el art. 25 de |la Ley 30/84, Graduado
Fscolar, Formacion Profesional de Primer Grado o equivalente.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio del Estado, las Comunidades Auténomas o las
Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
funciones publicas.

2. - Condiciones de los aspirantes que accedan por el turno
de promocion interna:

a) LLas condiciones comunes a todos los aspirantes.

b) Ser funcionario en propiedad en el Grupo E o personal fijo
de plantilla asimilado al Grupo E de este Ayuntamiento de
Palencia.

c) Ostentar, al menos, una antigiiedad de dos afos reconoci-
dos en esta Administracion.

3. - Condiciones de los aspirantes que accedan por el turno
de personal minusvalido:

a) lLLas condiciones comunes a todos los aspirantes.

b) Certificado acreditativo de discapacidad en grado igual o
superior al 33%, y de aptitud para el desempefo de las
tareas y funciones propias del puesto de trabajo al que se
accede.

TERCERA. - INSTANCIAS.

Quienes deseen participar en esta Oposicion deberan pre-
sentar instancia debidamente cumplimentada dirigida al llmo. Sr.
Alcalde, en el modelo oficial, haciendo constar el turno al que
opte (Libre, Promocion Interna, o personal minusvalido), y el idio-
ma elegido, depositandola en el Registro General de este
Ayuntamiento, en el plazo de 20 dias naturales, contados a partir
del siguiente al que aparezca publicada la convocatoria en
extracto en el B.O.E.

Todos los requisitos deberan poseerse en la fecha de termi-
nacion del plazo de presentacion de instancias y gozar de los
mismos hasta la toma de posesion en la plaza.

Los aspirantes por turno de promocion deberan adjuntar a la
instancia, informe del Servicio de Personal en que se senala la
plaza/puesto que ostenta y la antigliedad reconocida.
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Los aspirantes por turno de minusvalia, deberan adjuntar a |5
instancia. Certificado acreditativo de discapacidad en grado igyg|
o superior al 33%, y de aptitud para el desempeno de las taregg
y funciones propias de la plaza a la que se accede.

Las Bases se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia y
en el Boletin Oficial de Castilla y Leon.

Las instancias podran también presentarse en la forma ey
que determina el articulo 38 de la LR.J.A.P.y del Procedimientg
Administrativo Comun.

| os derechos de examen se fijan en 2.000 pesetas, que
seran satisfechos por los aspirantes en la Tesoreria Municipal,
cuyo resguardo debera ser unido a la solicitud y no podran ser
devueltos mas que en el caso de no ser admitidos por falta de log
requisitos exigidos para tomar parte en el Oposicion Libre. L3
falta de abono de los derechos de examen determinara la exclu-
sion del aspirante.

En ningun caso la mera presentacion y pago de los derechos
de examen en la Tesoreria Municipal supondra sustitucion del tra-
mite de presentacion, en tiempo y forma, del impreso de solicitud
con arreglo a lo dispuesto.

CUARTA. - ADMISION DE ASPIRANTES.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el [Imo. Sr.
Alcalde aprobara mediante Resolucion la lista provisional de aspi-
rantes admitidos y excluidos, con indicacion de las causas de
exclusion, concediendo un plazo de 10 dias naturales para la pre-
sentacion de reclamaciones y subsanacion de errores. La
Resolucion aprobatoria se publicara en el B.O.P., juntamente con
la lista de excluidos y sus causas; la lista de admitidos provisio-
nal se hara publica a través del Tablon de Edictos de Ia
Corporacion, para posibles reclamaciones.

Terminado el plazo, la Alcaldia Presidencia dictara nueva
resolucion, elevando a definitiva la lista provisional de aspirantes
o publicandola nuevamente si hubiese existido reclamacion.

En dicha Resolucion, a través del B.O.P. y del Tablon de
Edictos de la Corporacion, se determinara, ademas, la composi-
cion nominal del Tribunal calificador, lugar, fecha y hora de
comienzo del procedimiento selectivo y orden de actuacion de los

aspirantes, segun resultado del sorteo celebrado al efecto y pre-
visto en la Oferta Publica de Empleo.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento de oficio o a peticion del interesado. Asimismo, en €l
supuesto de que por cualquier circunstancia excepcional sé€
hubiese de modificar el lugar, fecha o la hora de celebracion dél
primer ejercicio debera publicarse en el B.O.P.

QUINTA. - TRIBUNAL CALIFICADOR. COMPOSICION DEL
TRIBUNAL.

La composicion del Tribunal Calificador sera predominanté-
mente técnica, los Vocales deberan poseer titulacion o especialr-

zacion iguales o superiores a las exigidas para el acceso a las
plazas convocadas.

El Tribunal Calificador estara integrado de la siguiente forma’
PRESIDENTE:

— El de la Corporacion o miembro de la misma en quien dele-
gue.

VOCALES:

— Un Concejal por cada Grupo Politico con representacion e
el Ayuntamiento.

— La Secretaria General de la Corporacion.,

— Un representante del Profesorado Oficial.

— Un Representante de la Comunidad Auténoma de Castillay
Leon. |

— Un funcionario designado por la Corporacion.
— Un representante de la Junta de Personal.
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SECRETARIO:

— Un técnico o experto del Departamento de Personal, que
actuara con voz pero sin voto.

El Tribunal quedara integrado. ademas, por los suplentes res-

pectivos que habran de designarse simultaneamente con los titu-
lares del mismo.

El Tribunal podra solicitar la designacion de asesores con voz,
pero sin voto.

El Tribunal no podra constituirse sin la asistencia de tres de
sus miembros titulares o suplentes indistintamente, siendo siem-
pre necesaria la presencia del Presidente y Secretario: las deci-
siones se adoptaran por mayoria de votos presentes, resolvien-
do, en caso de empate, el voto del Presidente.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de Intervenir,
notificandolo al Presidente de la Corporacién cuando concurran
en ellos algunas de las causas previstas en el articulo 28 de |a
Ley Reégimen Juridico de las Administraciones Publicas Y
Procedimiento Administrativo Comun.

Las actuaciones del Tribunal habran de ajustarse estricta-
mente a las Bases de la Convocatoria, no obstante, el Tribunal
resolvera las dudas que surjan en la aplicacion de sus normas,
asl como lo que proceda en los supuestos no previstos en las
mismas.

SEXTA. - COMIENZO Y DESARROLLO DE LA OPOSICION.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en lla-
mamiento unico, perdiendo todos los derechos en caso de que no
comparezcan, salvo fuerza mayor debidamente justificada vy
apreciada libremente por el Tribunal.

Constara de los siguientes ejerticios de caracter eliminatorio
y obligatorio, teniendo en cuenta que los aspirantes que opten
por el turno de promocion interna estaran eximidos de la realiza-
cion del tercer gjercicio de la oposicion.

PRIMER EJERCICIO: Consistira en reproducir mecanografi-
camente el texto o textos propuestos por el Tribunal, siguiendo
con exactitud la estructura en que el mismo se presente a los
opositores, valorandose el nimero de pulsaciones y su ejecucion
correcta y penalizandose tanto los errores mecanograficos como
la omision e incumplimiento de las normas de realizacion del ejer-
ciclo.

A los efectos de computo de pulsaciones, el minimo exigible
sera de 250 pulsaciones netas, deducidos los errores, por minu-
to en maquina manual, quedando eliminados los aspirantes que
no alcancen dichas pulsaciones.

La prueba se realizara en maquina manual que debera traer
cada aspirante, no admitiendose maquina eléctrica ni electrénica.

No se autoriza el uso de ningun tipo de corrector.

Este ejercicio sera obligatorio para todos los aspirantes y de
caracter eliminatorio, siendo su calificacién de Apto o no Apto.

El ejercicio se corrige de la siguiente manera:

FPRIMERQO. - Se empiezan contando los caracteres pulsados
en la primera linea del texto, teniendo en cuenta que las maytus-
culas se cuentan como dos pulsaciones. palabras acentuadas
dos pulsaciones, comas, puntos, punto y coma, punto y sequido,
espacios, elc., se contaran como una pulsacion normal.

SEGUNDO. - Se cuentan:

a) Total de las lineas escritas del texto, multiplicandose por la
cantidad de caracteres que tiene un renglon completo.

h) Se multiplican 4 pulsaciones por cada pasada de carro.

c) En caso dé que el aspirante de la vuelta al folio, se ana-
diran 12 pulsaciones mas, por sacar y volver a introducir el
folio

TERCERO. - Por cada falta se descuentan 4 pulsaciones.
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CUARTO. - Al aspirante se le da un margen de 3 faltas, y a
parttir de éstas, es cuando se descuentan pulsaciones.

QUINTO. - Si el aspirante se pasa de renglon o repite linea,
el ejercicio queda anulado.

SEXTO. - Se exige al aspirante la mayor limpieza en el escri-
to, (sin tachaduras, mala distribucion, sangria irregular y final de
renglones mal centrados), ya que la estética de un escrito radica
en sus margenes y en el centrado de titulos.

SEGUNDO EJERCICIO: Consistira en contestar por escrito a
un cuestionario-test con un maximo de 100 preguntas con 4 res-
puestas alternativas de las cuales 1 de ellas sélo sera correcta.
La mitad de dichas preguntas versaran sobre materias del pro-
grama teodrico anexo que figura en la convocatoria y el resto
sobre aspectos psicotecnicos, ortograficos, culturales y conoci-
mientos generales, asi como conocimientos basicos de idioma
(inglés, francés o aleman) que sera elegido por el aspirante y
sefalado en la solicitud.

Este ejercicio sera obligatorio para todos los aspirantes del
turno libre y de caracter eliminatorio, su calificacion sera de 0 a
10 puntos. EI Tribunal calificador se regira por los siguientes cri-
terios de valoracion:

Pregunta acertada: 0,10 ptos.; Pregunta errénea: - 0,05
ptos; pregunta en blanco: 0,00 ptos.

El tiempo maximo del desarrollo de este ejercicio, se fijara
previamente por el Tribunal.

Los aspirantes que opten por el turno de promocion, este
ejercicio consistira en contestar por escrito a un cuestionario
compuesto por 50 preguntas que versaran sobre materias del
programa teorico anexo a la convocatoria.

Para este turno el tiempo maximo de realizacion de la prueba,
sera fijado previamente por el Tribunal.

TERCER EJERCICIO. - Consistira en la realizacion de una
prueba practica sobre programa de tratamiento de textos MICRO-
SOFT-WORD, version 6.0 en la que se aplicaran distintas funcio-
nes.

Este ejercicio sera obligatorio para todos los aspirantes y de
caracter eliminatorio, su calificacién sera de 0 a 10 puntos.

El tiempo maximo de este ejercicio, se fijara previamente por
el Tribunal.

El Tribunal podra, previo aviso y a la vista del nimero de 0Opo-
sitores, cambiar el orden de los ejercicios.

El Tribunal podra, asimismo, efectuar entrevista personal, en
aclaracion de conocimientos, con los opositores si lo estima

necesario, dentro de las facultades de Interpretacion de las Bases
que le son atribuidas.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sers obliga-
toria la publicacion de los sucesivos anuncios de celebraciéon de
las restantes pruebas en el B.O. de Ia Provincia. No obstante
eslos anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en los
incgles y en el Tablon de Anuncios de |3 Corporacién, con |la ante-
ia_‘c.uf:-n de al menos 24 horas, a la celebracion del siguiente ejer-
Cicio con las calificaciones obtenidas por los opositores que
hubieren superado las pruebas.

SEPTIMA. - CALIFICACION TOTAL Y DEFINITIVA.

Cada uno de los ejercicios de esta Oposicion sera Obligatorio

para tc_:dc:-s los aspirantes y eliminatorios. Sy calificacion se
determina en |la base Sexta.

EI Tribunal hara publicos los criterios de valoracién Yy penali-
zacion.

Las caliﬁr:ar::imnes obtenidas por los opositores que hubiesen
superado las diferentes pruebas se haran publicas en el Tablon

de Edictos del Excmo. Ayuntamiento
- y en el lugar de ce i
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Fl orden de calificacion sera el determinado por las califica-
clones definitivas que seran la suma de los puntos obtenidos por
los aspirantes que hayan superado todos los ejercicios de la opo-
sicion.

El resultado servira para determinar la propuesta de nombra-

miento a favor de los aspirantes en cada uno de los turnos que
forman parte de este procedimiento selectivo.

En caso de empate entre dos o mas aspirantes en el ordinal
de la ultima plaza de cada uno de los turnos de este procedi-
miento, el Tribunal debera llevar a efecto una o mas pruebas
complementarias sobre los ejercicios de la oposicion.

OCTAVA. - RELACION DE APROBADOS Y PRESENTACION
DE DOCUMENTOS.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal publi-
cara la lista de aprobados por orden de puntuacion, no pudiendo
rebasar ésta el nimero de plazas convocadas y la distribucion de
las mismas en los diferentes turnos, y elevara dicha relacion al
Presidente de la Corporacion para que se pueda proceder por el
organo competente al nombramiento formal.

Los aspirantes propuestos presentaran en el Servicio de
Personal de la Corporacion, dentro del plazo de 20 dias habiles,
contados a partir del siguiente a la publicacion de la lista de apro-
bados. los documentos acreditativos de las condiciones y requi-
sitos exigidos en la Convocatoria, que a continuacion se expre-
san.

— Documento Nacional de |dentidad.

- Titulo original, copia compulsada del titulo exigido para
presentarse a esta convocatoria o justificante de haber
abonado los derechos para su expedicion. Si los docu-
mentos estuvieren expedidos despues de la fecha en que
finalizo el plazo de presentacion de instancias, debera jus-
tificar el momento en gue finalizaron sus estudios.

— Acreditacion de APTO en el reconocimiento medico que
se efectuara a través de los Servicios Medicos de
Empresa.

— Declaracion Jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio del Estado o
Administracion Local o hallarse inhabilitado para el gjerci-
cio de las Funciones Publicas.

- El personal que acceda por el turno de promocion interna
aportara, a través del Servicio de Personal, certificacion
de cuantas circunstancias consten en su expediente.

Si dentro del plazo indicado salvo causa de fuerza mayor los
aspirantes propuestos no presentaran la documentacion, no
podran ser nombrados y se anularan todas las actuaciones sin
perjuicio de la responsabilidad en que hublesen podido Incurrir.

NOVENA. - TOMA DE POSESION.

Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, la
Corporacion aprobara la propuesta de nombramiento a favor de
los aspirantes que figuren incluidos en la misma, a los que les
sera notificado expresamente, ademas del nombramiento, la
fecha de toma de posesion.

Aquél que no tomase posesion en el plazo senalado en la
notificacion sin causa justificada, quedara en situacion de cesan-
te, con perdida de todos los derechos derivados de la Oposicion
y subsiguiente nombramiento.

DECIMA. - INCIDENCIAS.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se
presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de
la Oposicion, reservandose la facultad de poder declarar vacan-
tes las plazas convocadas.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se derivan de ella, podran ser impugnados por los interesados en
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los casos y formas establecidos por la Ley de Régimen Juridieg
de la Administracion Publica y del Procedimiento Administratiyg

Comun.

Tema 1. -

Tema 2. -

Tema 3. -

Tema 4. -

Tema 5. -

Tema 6. -

Tema 7. -

Tema 8. -

Tema 9. -

Tema 10. -

_sus limites. Los medios de la Policia y en €spe”

Tema 11. -

Tema 12. -

Tema 13. -
Tema 14. -

A N E X O

| a Constitucion Espanola de 1978: Estructura Y
contenido. Derechos y deberes fundamentaleg
El Tribunal Constitucional y el Defensor (gl

Pueblo.

La Corona. Sucesion y regencia. Las atribucio-
nes del Rey. Las Cortes Generales: Composicion
y atribuciones.

El Gobierno y la Administracion del Estado. E|
Presidente del Gobierno. El Consejo de Ministros,
Los Ministros. |

El| Poder Judicial. El Consejo General del Poder
Judicial. El Tribunal Supremo. El Ministerio Fiscal,
La Organizacion Judicial Espanola. |

La Organizacion Territorial del Estado. Los
Estatutos de Autonomia. Su significado. La coor-
dinacion entre las diferentes Administraciones
Publicas. Principios de actuacion de |la
Administracion Publica. El Estatuto de Autonomia
de Castilla y Ledn. Organizacion de la Comunidad
y Régimen de Competencias. Atribuciones de los
organos de Gobierno de la Comunidad. El
Procurador del Comun.

Las Comunidades Europeas y sus Instituciones:
el Concejo, la Asamblea o Parlamento Europeoy
la Comision. La integracion de Espafa en las
Comunidades Europeas.

El principio de legalidad. Las Fuentes del
Derecho Publico. Concepto, enumeracion y jerar-
quia.

El Acto Administrativo. Concepto, clases y ele-
mentos. Su motivacion y notificacion. Eficaciay
validez de los actos administrativos.

El Procedimiento Administrativo General
Normativa aplicable. Sujetos del procedimiento.
Requisitos generales de la actividad, tiempo Y
forma. Fases del procedimiento.

Las formas de la accion administrativa. El fomen-
to y sus medios. La Policia Administrativa.
Evolucion del concepto. El Poder de la Policiay

cial las sanciones administrativas. El Servicio
Publico. Evolucion y conceptos. Modos de ges:
tion.

Dominio Publico. Concepto, elementos y naturd
leza. Clasificacion y régimen juridico del Dominio
Publico. Clasificacion y régimen juridico de 105
Bienes Patrimoniales de la Administracion. LO®
Bienes de las Entidades Locales.

La responsabilidad de la Administracion. La €8
ponsabilidad patrimonial. Régimen vigente. L2
responsabilidad de la Administracion en el ampit?
privado.

La Ley de Régimen Local de Castilla y Leon.

La Provincia y el Municipio. Organizacion y oM
petencias. Otras Entidades Locales Territoriale®:
Entidades de ambito territorial inferiof al
Municipio. La Comarca, las Areas Metrop®
litanas, las Mancomunidades de Municipios.
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Tema 15. - Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades
Locales. Procedimiento de elaboracion y aproba-
cion.

Tema 16. - Relaciones entre los Entes
Autonomia Municipal y Tutela.

Tema 17. - La Funcién Publica Local. Derechos y Deberes
de los Funcionarios Publicos Locales.

Tema 18. - El Administrado. Concepto y Clases. La capaci-
dad del Administrado y sus causas modificativas.
Colaboracion y participacion de los ciudadanos en
la Administracion. Los Derechos Publicos subjeti-
vos. Elintereés legitimo. Otras situaciones juridi-
cas del Administrado.

Territoriales.

Tema 19. - Los Contratos Administrativos. Concepto, clases
y elementos. Su cumplimiento. La Seleccion del
contratista.

Tema 20. - Funcionamiento de los organos Colegiados
Locales. Convocatoria y Orden del Dia. Actas y
notificaciones de acuerdos.

Tema 21. - Haciendas Locales. Clasificacion de los ingresos.
Los Presupuestos Locales. Concepto, contenido y
aprobacion. Los créditos y sus modificaciones.
Ejecucion y liquidacion.

Tema 22. - El Régimen Juridico del Gasto Publico Local.
Control y Fiscalizacion.

117

ALAR DEL REY
=B | S T A

Estando prevista la constitucion de una Comunidad de
Regantes en este término municipal, que afectara a los propieta-
rios de fincas sitas en San Quirce de Rio Pisuerga, Barrio de San
Quirce y parte de fincas limitrofes sitas en el término municipal de
Herrera de Pisuerga, se convoca a Junta General a todos los
Interesados para el proximo dia 14 de febrero de 1999, a las doce
horas, en el Salon de Actos de la Casa Consistorial, para decidir
sobre la constitucion y caracteristicas de la Comunidad.

Lo que se anuncia para general conocimiento y a los efectos
oportunos,

Alar del Rey, 14 de enero de 1999. - El Alcalde, Juan Sanz
Martin.

157

ASTUDILLO
EDICTO

A los efectos previstos en el art. 5.° de |la Ley 5/93, de 21 de
octubre, de Actividades Clasificadas, de la Junta de Castilla y
Leon y art. 84 de la Ley de Reégimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se somete a informacion publica por termino de quince
dias. el expediente de solicitud de Licencia de Actividad
Clasificada, interesada por D. FRANCISCO JAVIER MARTIN
GALINDO, para "CASA DE TURISMO RURAL" con emplaza-
miento en Calle Juan de Tapia, num. 10, a fin de que quienes se
consideren afectados por la actividad que se pretente establecer,
puedan hacer las observaciones pertinentes.

Astudillo, 13 de enero de 1999. - El Alcalde, Eugenio Dugue
Bustillo

198

CARRION DE LOS CONDES

A NUNTCIO

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS EN EL
CONCURSO - OPOSICION CONVOCADO POR ESTE AYUNTA-
MIENTO PARA CUBRIR UNA PLAZA DE PEON DE COMETIDOS
MULTIPLES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DE

ESTE AYUNYTAMIENTO

1. - ADMITIDOS:

D.N. I Apellidos y nombre
12.746.037-N Bueno Ganso, Florencio.
71.929.306-A Hoyos Revuelta, Luis.
12.727.913-N Marcos, Guerrero, Eloy.
71.925.211-W  Mufoz Priede, Gerardo.
12.776.430-E Pérez Lopez, Florencio.
09.771.947-Y Priteo Sanchez, Marcelino.
12.766.200-G Revilla Gonzalez, Maria del Carmen.
2. -EXCLUIDOS:

« Ninguno.

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtien-
do que contra la anterior lista de admitidos y excluidos podran for-
mularse reclamaciones ante esta Alcaldia por plazo de quince
dias contados a partir de su publicacion en el Boletin Oficial de la
provincia.

Carrion de los Condes, 14 de enero de 1999. - E| Alcalde,
José Ramon Blanco Merino.

1566

CASTREJON DE LA PENA
E D | € T 0

Aprobado por el Pleno del Ayuntamiento, en sesién de fecha
10-12-1998, el proyecto de la obra denominada: “lluminacién de
la Iglesia de Pison de Castrejon”, con un presupuesto de ejecu-
cion por contrata de un millon (1.000.000) de pesetas.

Queda expuesto al publico durante el periodo de los quince
dias habiles siguientes al de la insercion de éste en el Boletin
Oficial de la provincia, al objeto de que las personas interesadas
y/o afectadas por su ejecucion, puedan alegar lo que en defensa
de sus derechos, estimen oportuno.

Castrejon de la Pefa, 11 de diciembre de 1998 - La
Alcaldesa, Teresa Merino Miguel.

5037

CERVERA DE PISUERGA
ANUNCIO

De conformidad con lo establecido en el art. 94 de la Ley de
Contratos de las Administraciones Puablicas, se hace publico que
el gignm ae la Corporacion Municipal de este Ayuntamiento en
sesion celebrada con fecha 30 de diciembre de 1998 acmrd}.ﬁ la
adjudicacion de los siguientes contratos administratiw:;s:

* Suministro e instalacion de mobiliario y juegos Infantiles
para el Parque de “El Plantio”, de Cervera de Pisuerga, a

MEQANIZACION INDUSTRIAL SABADELL. S A en u
precio de 4.691.777 pesetas. .I n

« Adecuacion de las Piscinas municipales de Cervera de

Pisuerga a la normativa de |a Junta d |

e Castilla v Leg
LUCIANO GARRIDO E HIJOS, S. A. en el yrea' ﬂ.da
5.273.500 pesetas. | veeo de
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* Urbanizacion de Parque Infantil, a EXCAVACIONES Y

OBRAS GIRALDO, S. L., en un precio de 12.232.000 pese-
tas.

Cervera de Pisuerga, 12 de enero de 1999. - EL Alcalde, Luis
Cabeza Gomez.
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RECAUDACION MUNICIPAL Y AGENCIA EJECUTIVA
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VENTA DE BANOS

RECAUDACION MUNICIPAL

EDICTO - ANUNCIO

Diligencia de embargo de bienes inmuebles

No habiéndose podido practicar la notificacion personal, se
procede, de conformidad con lo establecido en el articulo 59.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, a efectuar la misma, mediante
el presente anuncio.

En el expediente administrativo de apremio num. 57/91 que se
instruye en esta Recaudacion Municipal contra el deudor don Jose
Maria Jimenez Ortega con D.N.l. 11.977.165, se ha procedido al
embargo del bien inmueble que seguidamente se describe.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 124.2 del
Reglamento General de Recaudacion, mediante el presente
anuncio se notifica el embargo de los bienes inmuebles a los deu-
dores y, sl procede, a sus conyuges, a los terceros poseedores y
a los acreedores hipotecarios, a los cuales se requiere en este
acto. para que presenten los titulos de propiedad correspondien-
tes, o cualesquiera otros en que fundamenten su derecho.

Asimismo, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 125 del
citado Reglamento, se expedira mandamiento al Registrador de
la Propiedad para que se lleven a cabo las actuaciones pertinen-
tes, vy a tal efecto se realizaran anotaciones preventivas de
embargo a favor de este Ayuntamiento.

Se remitira este Expediente a Tesoreria para que se dicte
acuerdo de enajenacion y providencia de subasta.

Contra este acto podra interponerse Recurso de Reposicion
ante el Tesorero, en el plazo de un mes previo al Contencioso
Administrativo conforme lo dispuesto en el articulo 14.4 de al Ley
39/88 de 28 de diciembre.

El procedimiento de apremio aunque se interponga recurso,
no se suspendera sino en los casos y condiciones senaladas en
el articulo 101 del R.G. de Recaudacion Requerimiento:

En cumplimiento de los dispuesto en el articulo 103.3 del
Reglamento G. de Recaudacion, se advierte a los deudores que
deben comparecer en el expediente ejecutivo que se sigue.-
Transcurrido ocho dias desde la publicacion del presente anun-
cio, sin personarse el interesado, se le tendra por notificado de
todas las sucesivas diligencias hasta que finalice la sustentacion
del procedimiento, sin perjuicio del derecho que le asiste a com-
parecer.

Deudor: D. José Maria Jiménez Ortega; D.N.l. 11.977.165.

Deuda: Impuesto Sobre Bienes Inmuebles de los afios
1988, 89, 90, 91, 92, 93, 94, 95 96, 97 y 1998; 777.201
pesetas.

20% Recargo de Apremio: 155.442 pesetas.
Costas que se presupuestan: 200.000 pesetas.
Total deuda: 1.132.643 pesetas.

DESCRIPCION DEL INMUEBLE: URBANA. - Edificio en
construccion sito en Venta de Banos, en C/. Frontera de Haro .-
Consta de planta sétano destinado a garaje, con una superficie
de 912,96 m/?, planta baja destinada a locales comerciales con
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una superficie de 381,1 m/?y cinco plantas dedicadas a Vivien.
das. con cuatro viviendas cada una que hace un total de veintg

Incrita: Tomo 2.146 libro 62, finca num. 2.366.

DIVISION HORIZONTAL:

—

—

Urbana: Uno. - Local Comercial situado en planta sétapg

con una
Inscrito:

superficie de 697,64 m/”.
Tomo 2.146, libro 62, finca 8.568.

Urbana; Dos.- Local comercial en planta baja, con upg
superficie de 370,52 m/2.

Inscrito:
Urbana:
Inscrita:
Urbana:
Inscrita:
Urbana:
Inscrita:
Urbana:
Inscrita:
Urbana:
Inscrita:
Urbana:
Inscrita:
Urbana:
Inscrita:
Urbana:
Inscrita:
Urbana:

Tomo 2.146, libro 62, finca 8.569.
Tres. - Vivienda tipo A de 139 m/2.
Tomo 2.1486. libro 62, finca 8.570.
Cuatro. - Vivienda tipo C de 105,7 m/2.
Tomo 2.146, libro 62, finca 8.571.
Cinco. - Vivienda tipo B de 139,81 m/?,
Tomo 2.148, libro 62, finca 8.572.
Seis. - Vivienda tipo B de 139,81 m/=.
Tomo 2.1486, libro 62, finca 8.573.
Siete.- Vivienda tipo A de 139 m/~.
Tomo 2.146, libro 62, finca 8.574.
Ocho.- Vivienda tipo C de 105,70 m/2
Tomo 2.1486, libro 62, finca 8.575
Nueve. - Vivienda tipo B de 139,81 m/-.
Tomo 2.146, libro 62, finca 8.576.
Diez. - Vivienda tipo B de 139,81 m/=.
Tomo 2.146, libro 62, finca 8.577.
Once. - Vivienda tipo A de 139m/=.

Inscrita: Tomo 2.146, libro 62, finca 8.578.

Urbana:
Inscrita:
Urbana:
Inscrita:
Urbana:
Inscrita:
Urbana:
Inscrita:
Urbana:
Inscrita:
Urbana:
Inscrita:
Urbana:
Inscrita:
Urbana:
Inscrita:
Urbana:
Inscrita:
Urbana:
Inscrita:
Urbana:

Venta de

Doce. - Vivienda tipo C de 105,70 m/2.
Tomo 2.146, libro 62, finca 8.579.

Trece. - Vivienda tipo B de 139,81 m/-.
Tomo 2.146, libro 62, finca 8.580
Catorce. - Vivienda tipo B de 139,81 m/2.
Tomo 2.146, libro 62, finca 8.581

Quince. - Vivienda tipo A de 139 m/2.
Tomo 2.146, libro 62, finca 8.582.
Diecisels. - Vivienda tipo C de 105,70 m/2.
Tomo 2.146, libro 62, finca 8.583.
Diecisiete. - Vivienda tipo B de 139,81 m/2
Tomo 2.146, libro 62, finca 8.584.
Dieciocho. - Vivienda tipo B de 139,81 m/2.
tomo 2.146, libro 62, finca 8.585.
Diecinueve. - Vivienda tipo A de 139 m/2.
tomo 2.146, libro 62, finca 8.586.

Veinte. - Vivienda tipo C de 105.7 m/2.
Tomo 2.146, libro 62, finca 8.587.
Veintiuno. - Vivienda tipo B de 139.81 m/2
Tomo 2.1486, libro 62, finca 8.588.
Veintidos. - Vivienda tipo B de 139,81 m/2

Bafios, 11 de enero de 1999. - E| Recaudado’
Municipal, Luis Miguel Gil Garcia.
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