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DEPOSITO LEGAL P.- 1.-1958

DE LA

PROVINCIA DE PALENCIA

SE PUBLICA LOS LUNES, MIERCOLES Y VIERNES

Ventia de ejemplares sueltos:

1.106

PRECIOS DE SUSCRIPCION
I rt Total
' sﬁfﬁi > Gastos Sugc?ip-
Suscripcién anual cion anvio cion
Ayuntamiento menores de 500 habitantEQ. | -
Juzgados de Pazy Juntas Vecinales........ 2540 1500 4.040
Ayuntamientos mayores de 500 habitantes,
Juzgados de Primera instancia y Camaras
KINCIBIRE ls it sssnaesssdasainssrsinsancavonssn ssvenasininne. o AL ) 1.500 4.870
 PArtCUIArES «....ocvevensesssremmesssssmmsnsienaneensse. 3040 1800 5,540
Suscripcién inferior al afio: |
SemMOSIrales .......cuuiiivivmsenmmumnisiuns 2020 (00 2775
JOMBEIAIBE ..ol i iy i isrhanisisisis ssvansiisaria 375 11.4&0

Ejemplar corriente: 55 pesetas; Ejemplar atrasado 80 pesetas.

Ang CXI

- Miércoles, 15 de mayvo de 1996

Las leyes entrardn en vigor a los veinte dias de su completa publicacion
en el "Boletin Oficial del Estado® y no tendran efecto retroactivo, si en ellas
no se dispone otra cosa (Art.22, nimero 1y 3 del Cédigo Civil).

La ignorancia de las leyes no excusa de su cumplimiento. (Art.6% numero 1,

del propio texto legal).

Inmediatamente que losSres. Alcaldes y Secretarios reciban este "Boletin®,
dispondrdn su exposicién al publico en el sitio de costumbre, donde

permanecera hasta el recibo del siguiente.
ANUNCIOS: Por cada palabra del anuncio o documento que se inserte
en el "Boletin Oficial* de los establecidos en la ordenanzas, 30 pesetas.

TODO PAGO SE HARA POR ADELANTADO

SUSCRIPCIONES Y VENTAS DE EJEMPLARES

Dirigirse a la Administracién; Oficinas de Intervencién de la Diputacion. '
Teléfono: 71 51 00

Toda correspondencia relacionada con los anuncios a insertar seré
dirigida al Gobierno Civil.

Las suscripciones obligatorias se satisfardn durante el primer trimestre
del afio, y las voluntarias por adelantado.
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Administracion Provincial

DIPUTACION PROVINCIAL DE PALENCIA

RECAUDACION PROVINCIAL DE TRIBUTOS LOCALES

EDICTO

Don Angel Garrido Revilla, Recaudador de Impuestos Pro-

vinciales de la Excma. Diputacién de Palencia.

Hace saber: Que no habiéndose podido practicar la
notificacion personal, por resultar ausente, se procede, de
conformidad con lo establecido en el art. 594 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
frativo Comun, a efectuar la misma, mediante el presente
anuncio.

En el expediente administrativo de apremio que se ins-
truye en este Servicio de Recaudaciém contra el deudor
que se indicard, se procedié al embargo de bienes in-
muebles.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 124.2 del
Reglamento General de Recaudacién, mediante el presente
edicto se notifica el embargo de blenes inmuebles al deudor
a su conyuge, a los terceros poseedores y g los acreedores
hipotecarios, a los cuales, se requiere en este acto, para
que presenten los titulos de propiedad correspondientes, o
Cualesquiera otros en que fundamenten su derecho.

Asimismo, v de acuerdo con lo establecido en el articulo
125 del citado Reglamento, se expedirda mandamiento all
sefior Registrador de la Propiedad para que se lleven a
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cabo las actuaciones pertinentes, y a tal efecto se realizars
anotacion preventiva de embargo a favor de este Ayunta-
miento, remitiendo el expediente a la Tesoreria del Ayun-
tamiento que proceda a dictar acuerdo de enajenaciom y
providencia de subasta.

Conira el acto notificado podrd interponerse recurso de
repogicion ante el Tesorero Municipal, en el plazo de un
mes a contar desde el dia de !a publicaciém del presente
anuncic, de acuerdo con lo que establece el art. 144 de la
Ley 39/88 Reguladora de las Haciendas Loicales, pudiendo
interponerse cualquiera otro récurso que se considere pro-
cedente.

El procedimiento de apremio aunque se interponga re-
curso, no se suspeénderd sine en los casos y condiciones

sefialadas en el articulo 101 del Reglamento General de Re-
candacion.

Requerimiento. — En cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 103.3 del Reglamento G. de Recaudacién, se ad-
vierte al deudor que debe comparecer en el expdiente eje-
cutivo que se le sigue. Transcurridos quince dias desde la
publicacion de este edicto, sin personarse el interesado. se
le tendréd por notificado de todas las sucesivas diligencias
hasta que finalice la substanciacién del procedimiento. sin
perjuciio del derecho que le asiste a comparecer.

AYUNTAMIENTO DE VILLAUMBRALES
—Deudor: Eugenio Merino Villanueva.
Conicepto / Ejercicio: - IBI  Ristica vy Seguridad Social
Agraria, afios 1992 - 1095. '
Débito total: 34.120 pesetas.
Fecha diligencia embargo: 30 de abril de 19986.
Derechos del deudor sobre los bienes: Lo son de pro-
pietario. |
Ultimo domicilio conocido: Villaumbrales (Palencig).
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Relacion de bienes embargados

RUSTICA. Terreno dedicado @ cereal secano, sito en ter-
mino de Villaumbrales (Palencia), al sitio de «La Reyesta»,
es la finca nam. 50 de la hoja 6 del plano general. Lindé:
Norte, Eleuterio Fernandez; Sur, camino:; Este, arroyo;
Oeste, Jesusa Martinez,

Extension superficial: 02-38-00 Has. — Inscrita al tomo
1.657, folio 181, finca ntm. 6.543. |

Palencia, 30 de abril de 1996. — EI Recaudador, Angel
Garrido Rewilla.
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DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA
Y HACIENDA DE PALENCIA

Direccién General del Centro de Gestion -
Catastral y Cooperacion Tributaria

GERENCIA TERRITORIAL DE PALENCIA

E-D:T C2T0

Por Resolucién de 30 de abril de 1996, la Iima. Sra. Di-
rectora General del Centro de Gestion Catastral y Coope-
racién Tributaria, ha tomado el siguiente acuerdo:

De. conformidad con el articulo 70.3 de la Ley 39/1988,
de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Loca-
les v el articulo 4.°.2 del Real Decreto 1.725/1993, de 1
de octubre, de modificacién parcial de la estructura

orgdnica de! Ministerio de Feonomia v Hacienda, esta

Direccién General! a propuesta del Gerente Territorial
de Palencia, acuerda aprobar la Ponencia complemen-
taria ‘de Valores de los bienes inmuebles de naturaleza
urbana sujetos al Impuesto sobre bienes inmuebles, deil
término municipal de Venta de Banos». .

La imdémaldia Ponencia se encuentra expuesta al publico
on la Gerencia Territorial, calle Doctor Cajal, 4, de Pallen-
cig. durante el plazo de quince dias ‘habiles, contadios a
partir del siguiente a la publicacion de este edicto en el
Borerin OricianL de la provincia.

Contra este acuerdo podra interponerse recurso de repo-

~ sicién ante la Ilma. Sra. Directora General del Centro de
Gestién Catastral y Cooperacién Tributaria, segun dispone
el Real Decreto 2.244/1979, de 7 de septiembre (BOE name-
ro 235 de 1 de octubre) o reclamacién econdémico - admi-
nistrativa ante el Tribunal Econémico Administrativo Cen-
tral, segtin previene el articulo 70.3 de la Ley 39/1988, de
o8 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en
la nueva redaccion dada por la Ley 42/1994, de 30 de d-

ciembre de Medidas Fiscales, administrativas y de orden .

social (BOE namero 313 de 31 de diciembre), durante el
plazo de quince dias hébiles, contados a partir del siguien-
te @& aquél en que expire la exposicion pablica, sin que
ambos puedan simultanearse.

Palencia, 7 de mayo de 1996. — El Gerente Territorial,
Rogelio A. Grossi Calleja.
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JUNTA DE CASTILLA Y LEON

DELEGACION TEE.RITOHIAL DE PALENCIA

Servicio Territorial de Medio Ambiente vy Ordenacion
del Territorio

SpccioN DE ViIDA SILVESTRE

Solicitud de prorroga de coto privado de caza

El Ayuntamiento de Valbuena de Pisuerga, ha presen-
tado en este Servicio Termitorial, solicitud de Prorroga del
Coto Privado de Caza P-10454, del término municipal de
Valbuena de Pisuerga, que afecta a 953 Has,, de fincas pafm-
ticulanes v terrenocs de libre disposicion del citado Ayum-
tamiento.

De acuerdo con lo antericr, este Servicio Territorial de-

Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio, convoca un
periodo de informacién publica que estard abierto durante
un mes, a partir de la publicacién de este anuncio en el
BoreTin OFiciaL de la provincia, a disposicién de las perso-
nas interesadas, para su examen y alegaciones oportunas.

Lo que se comunica para general conocimiento.
Palencia, 6 de mayo de 1996. — El Jefe del Servicio Te-
rritorial, Jos¢ Amntonio Sacristam Rodriguez.
- 2118
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JUNTA DE CASTILLA Y LEON

. DELEGACION TERRITORIAL DE PALENCIA

Consejeria de Industria, Comercio Y jf-u,risma

e

OriciNA TERRITORIAL DE [RABAJO

En Expediente de Canciliaciéon num. 628/96, seguido a
instancia de José Luis Aguado Gonzéalez frente a la Em-

presa S!elgf!_lI'deﬂT, S. .A.., h‘DI}T -en "Ig'nﬂmafdﬂ IJEI'THr‘d‘E[I'Ur este _I

Servicio Territorial de la Consejeria de Industria, Comercio

v Tunismo, en virtud de las facultades conferidas por el

Real Decreto 831 de 30 de mayo de 1985, acuefido citar a la
mencionada Empresa, para que comparezca el proximo dia

20, g las diez horas, ante la Unidad de Mediacion, Arbi-

traje vy Comngciliaicion, sita. en Palencia, Avida. Manuel Rive-
ra, nam. 11, primera planta, al objeto de celebrar el co-
rrespondiente Acto de Conciliacion. _

Y para que asi conste y sirvae de citacion a la Empresa
Seguridor, S. A., expido y firmo la presente para su publi-
cacién en el BoreriNy OriciaL de la provincia, a nueve de
mayo de mil novecientos noventa y- seis. — El Jefe de la

Oficina Territorial de Trabajo, Maria del Rosario Rodri-.

guez Pérez. | . - 92114

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Inspeccién Provincial de Trabajo y
Seguridad Social

a— —Te—

Don Abelardo Febrero Escarda, Jefe de la Inspeccién Pro-

vincial de Trabajo y Seguridad Social de Palencia, POr

la presente hago saber:
Que, no habiendo sido posible notificar a los interesados

gque a continuacién se detallan, las actas practicadas por. -




Domuicilio:

15 de mayo de I'BBﬂ

esta Inspeccion Provincial, en la fecha y con el numero
que se indican, se les hace saber que por esta Inspeccion
ge propone la siguiente sancion:

ST.-25/06—Cheng Sheng Xiang. — Actividad: Restau-
rantes. Domicilio: Avda. Modesto Lafuente, 1. Localidad:
Palencia. Fecha: 31-1-96. Importe: 500.166 pesetas.

SP.-47/96—Joaquin Reyes Nunez — Actividad: Ac. Ju-
ridica, Contabilidad. Domicilio: Calle Mayor, 50. Locali-
dad: Palencia. Fecha: 29-2-96. Impoirite: 50.100 pesetas.

SP.-50/96—Duenias y Serna, S. L. — Actividad: Cons-
truccion. Domicilio: Calle Juan de Balmaseda, 7. Locali-
dad: Palencia. Fecha: 14-3-96. Imponte: 50-100 pesetas.

SH.-51/96 —Comstrucciones Villalobén, S. L. Activi-
dad: Construccion. Domicilio: .Calle Mayor, 37. Localidad:
Palencia. Fecha: 1-3-96. Importe: 75.000 pesetas.

SO -53/96. — Justo Arias Antolin y otro, C. B. — Activi-
dad: Restaurantes, Domicilio: Calle Colon, 24. Localidad:
Palencia. Fecha: 26-2-96. Importe: 75.00Q0 pesetas.

SP.~¢54;’=9=E. — Jumaraga, S. A. — Actividad: Hosteleria.
Avda. Casado del Alisal, 21. Localidad: Palen-
cia. Fecha: 29-2-96. Importe: 51.000 pesetas.

SP-55/96. — Maria del Carmen Ibafez Mancho. — Aiti-
vidad: Ac. Empregas Diversas. Domicilio: Calle Francisco
Vighi, 17.. Localidad: Palencia. Fecha: 29-2-96. Importe:
50.100 peseitas. . |

STE.-57/96 —Manuel Lucio Lobato Delgado. — Domici-
lio: « Calle Doctor Fleming, 6-4.°. Localidad: Palencla. Fe-
cha:
empleo desde el 29-1-96, con devolucién de las cantidades
indebidamente percibidas. .

SP.-58/96.—Slave Bike, S. L. — Actividad: Comercio. Do-
micilio. Calle Colén, 20. Localidad: Palencia. Fecha: 29-2-
1996. Importe: 50.100 pesetas.

SP.-81/96—Francisco Fermandez Prieto. Actividaid:
Hosteleria. Domicilio: Calle Darsena del Camal, gin ntme-
ro. Localidad: Palencia. Fecha: 20-2-96 Importe:
pesetas.

ST.-66/96 —Ingenieria de los Recursos Nalbumaﬂaes — Alc-
tividad: Produccién Agricola. Domicilio: Calle D. del
Olmo, 47. Localidad: Valladolid. Fecha: 29-2-98. Imponte:
200.000 pesetas.

SP.-70/96. — Duefias y Serna, S. L. — Actividad: Cons-

truccién. Domgiilio: Calle Juan de Balmaseda, 3. Locali-
dad: Palencia. Fecha: 14-3-96. Importe: 50.100 pesetas.

SP.-81/96—Portavehiculos, S. A, — Alictividad: Transpor-
tes. Domigcilio: Calle Alomso Fernandez de’ Pulgar, 5. Lo-
calidad: Palencia. Fecha: 27-3-96. Importe: 100.000 pesetas.

SP.-83/98. — Damniel Pesquera Lanchares. — Actividad:
Hosteleria. Domigcilio: Calle Colén, 33. Localidad: Palen-
cia. Fecha: 27-3-96. Importe: 50.100 pesetas

SH.-90/96. —Juan Carlos Magdaﬁﬂﬁﬂ Blanco. — Actividad:

Congtruccion. Domicilio: Calle Rizarzuela, 20. Localidad:
Pallencia. Fecha: 25-3-96. Importe: 10.000 pesetas.

SH.-100/96.—Gomzalo y Torlibio Construcciones, S. L. —
Actividad: Construccién. Domicilio: Calle Ricardo Cortés.
num. 26. Localidad: Saldana (Palencia). Fecha: 28-3-98.
Importe: 250.000 pesetas.

SP.-507/96. —. Antracitas La Estrella, S A — Acfblmdad
Mineria. Domicilio: Calle El Sentil, 8. Localidad: Guardo
(Palencia). Imponte: 150.000 pesetas, -

Se adviente a los interesadios que, en el plazo de quince
dias habiles desde el siguiente al de su publicacion, podran
prsentar ante la Direccién Provincial de Trabaijo v Seguri-
dad Soical escrito de descargos, acompafiado de la prueba

28-2-96. Importe: Extincién de la prestacion por des- -

“El Portillo”,
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ant. 15 del De-

ue conveniente, de acuerdo comn ell
et e y articulo

creto 1.860/1975, de 10 de jubio (BOE 12-08-75),
31.1.b) de la Ley 7/68, de 8 de abril.

El Acta se encuentra a disposicion del interesado en la
Inspeccion Provincial de Trabajo vy Seguridad Social de
Palencia, Avda. Simén Nieto, 10, panta, baja.

Palencia, 9 de mayo de 1998. — El Jefe de ]ﬂﬁfpﬁcﬁlﬂﬂ'l
Abelamdo Febrero Escarda. -
| 2115
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Ministerio de Obras Piablicas,
 Transportes y Medio Ambiente

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL DUERO

SECRETARIA GENERAL

—— o

ANUNCIO

Non Orencio Martin Garcia (DNI 12.593.640), dofia Eloina
Alvarez Gutiérrez (DNI 12.993.578) y don Jesus-José Mar-
tin Alvarez (DNI 12.756.488), con domicilio en La Rebolle-
da (Burgos), solicitan la concesién de un aprovechamiento
de aguas subterréaneas, mediante la realizaciéon de un son-
deo para el riego de 4’86 Has. perteneciente a los términos
municipales de Agult ar de Campoo y Pomar de Va.lduwa
(Palencia. :

|  Informacién publica

La descripcion de las obras es la siguiente:

Realization de un sondeo de 150 m. de profundidad y
0’25 m. de diametro, entubado con tuberia de PVC y en-
gravillado (50 mm.). -

El caudal medio equivalente solicitado es de 2’33 litros/
segundo, siendo el método -de extraccién del agua a través
de un grupo motobomba de gasdleo de 14 C. V.

El sondeo se ubica en la parcela 33 de la Hoja 3, al sitio
término local de Villaescusa de las Torres,
término municipal de Aguilar de Campoo (Palencia), cuyo
propietario es don Jesus-José Martin Alvarez.

Se pretenden regar 4’86 Has. correspondientes a:

—0’3480 Has. de la finca antes descrita.

—0’8430 Has. de la finca 63 de la hoja 10, al sitio “La
Valseca”, término local de Valdegama, término muni-
cipal de Pomar de Valdivia (Palencia), cuyo propietario
es don Orencio Martin Garcia. .

—3°6770 Has. de la finca 69 de la hoja 10 en el mismo
sitio amnterior, cuya propietaria es dofia Eloina Alvarez
Gutiérrez.

Las aguas asi captadas se prevén tom&r del acuifero
designado con el ntim. 02.

Lo que se hace publico, en ﬂumplimiento- de 1o dispuesto
en el articulo 109 del Reglamento del Dominio Pablico
Hidréulico, aprobado por R. D. 849/1986, de 11 de abril,

~a fin de que, en el plazo de un mes, contado a partir de

la, publicacién de este anuncio en el BoLETIN OFICIAL de
la provincia de Palencia, puedan presentar reclamaciones
los que se consideren perjudicados, en las Alcaldias de
Aguilar de Campoo y Pomar de Valdivia, o ante esta Se-
cretaria de la Confederacién Hdrografica del Duero, calle
Muro, § - Valladolid, donde se halla de manifiesto el ex-
pediente de referencia. — C. P.-20.302-PA.

Valladolid, 29 de abril de 1996. — EI Secretario Generam
Elias Sanjuan de la Fuente.

2023
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Administracion de Justicia

JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 1. — PALENCIA

Cédula de notificacion y requerimiento
En autos namero 403/95-E. tramitados en este Juzgado

‘a instancia de Rafael Blanco Luque, contra Montajes In-

dustriales Indelag, S. L., cuyo domicilio no consta en autos,
ignorandosé su paradero, por el concepto de cantidades;
se ha dictado con esta fecha auto despachando ejecucion,
registrada con el nim. 48/96-E, cuyo encabezamientn F
parte dispositiva son del tenor literal siguiente:

Propuesta de resolucion del Secretario judicial don Ma~
riano Ruiz Pariente. — AUTO: En Palencia, a tres de
mayo de mil novecientos noventa y seis. — Dada cuen-
ta: el escrito presentado tinase a la ejcucién de su razén
con entrega de copia a la confraparte y...

"~ Parte dispositiva

En atencién a lo expuesto se acuerda:

A) Registrar la ejecucién entre las de su clase y afio
con el nimero que le corresponda.

B) Proceder a la ejcucién solicitada indicada en los
hechos de esta resolucién, por un principal de 513.769 pe-
setas, mas 51.377 pesetas de intereses y 51377 pesetas
de costas que se fijan provisionalmente.

C) Requerir a la ejecutada a fin de que cumpla inmg—
diatamente su obligacién de pago, ingresando la cantidad
reclamada en la cuenta de Depésitos y .Consignaciones
abierta a nombre de este Juzgado en el BBV, con el ni-
mero 3439000069 04896.

D) Trabar embargo en bienes de la demandada en can-
tidad suficiente para cubrir las sumas reclamadas. Se con-
sidera ejecutivio a todos los efectos el embargo preventivo en
su dia decretado y reiterese el cumplimiento del oficio de
fecha 23-1-96 en término de tres dias.

E) Advertir y requerir a la ejecutada en los términos
exactos expuestos en los razonamientos juridicos name-
dos 4 y 5.

F) Advertir a la ejecutada que si deja transcurrir los

plazos que se le conceden, y en la forma indicada en el

razonamiento juridico 6, se le podra imponer el abono de
apremio pecunarios de hasta 100.000 pesetas, por cada dia
que se retrase.

Notifiqguese la presente resolucién a las partes, hacién-
doles saber que contra la misma pueden - interpomner re-
curso de reposicién en el plazo de fre dias hébiles ante
este Juzgado, sin perjuicio de la ejecutividad de la misma.

Lo acuerds, manda y firma S. S:2 de que doy fe.

Esta es la resolucién que propone el Secretario judicial
de este Jugado a la Tlma. Sra. Dia. Marfa Felisa Herrero
Pinilla, Magistrada-Juez del mismo. — Conforme: La Ma-
gistrada Juez. — Firmado y rubricado®.

Y para que sirva de notificacién y requerimiento en legal

forma a la empresa demandada y su publicacién en el

BoLETIN OFICIAL de la provincia y tablén de anuncios de
este Juzgado respectivamente, con la advertencia de que
las siguientes comunicaciones se hardn en estrados, salvo
las que deban revestir forma de auto o sentencia o se trate
de emplazamiento; expido y firmo la presente en Palencia,
a tres de mayo de mil novecientos noventa y seis. — El
Secretario judicial, Mariano Ruiz Pariente.
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15 de mayo de 1996

JITZGADO DE LO SOCIAL NUM. 1. — PALENCIA

Cédula de notificacion

EDICTO

En los autos de juicio seguidos ante este Juzgado bajo
el numero 74/96-E, se ha dictado sentencia cuyo encabe-
zamiento v parte dispositiva son del siguiente tenor literal:

“SENTENCIA NuM. 111/96. — La Ilma. Sra. dofia Mar{a Fe-
lisa, Herrero Pinilla, Magistrada Juez del Juzgado de lo
Social numero uno de Palencia y su provincia, dicta, la gi-
ouiente: En Palencia, a veintinueve de abril de mil nove-
cientos noventa y seis, — En les autos de juicio seguidos
a instancia de Pompeyo Husillos Macho, frente a Jests
Carretas Hernandez y Marcial Diez Poza y como emplaza-
do el Fondo de Garantia Salarial en reclamacioén por otros
(extincion contrato), y:

FaLLo. — Que desestimando la demanda formulada por
Pompeyo Husillos Macho, frente a Jests Carretas Hernan-
dez y Marcial Diez Poza, debo absolver y absuelvo a los
demandados de las pretensiones contra ellos dirigidas.

Prevéngase a las partes que contra esta sentencia cabe
recurso de Suplicacién, ante la Sala de lo Social del Tribu-

nal Superior de Justicia de Castilla y Le6én, con sede en

Valladolid, debiendo de anunciarse dentro de los cinco dias
habiles siguientes al de la notiflcacién de la presente re-
solucién, bastando para ello la mera manifestacién de la
parte o de su Abogado o representante, al hacerle dicha
notificaciéon. También podrd anunciarse por comparecencia
o por escrito de las partes o de su Abogado o represen-
tante. — Asi por esta mi sentencia deflnitivamente juzgan-
do, lo pronuncio, mando y firmo. — Firmado: Maria Felisa
Herrero Pinilla. — Rubricado. '

Y para que conste y sirva de cédula de notificacién a los
demandados, Jesus Carretas Hernandez y Marcial Diez
Pza, que se ncuentran en ignorado paradero; expido ¥
firmo la presente en Palencia, a veintinueve de abril de

- mil novecientos noventa y seis. — El Secretario judicial,

Mariano Ruiz Pariente.
2071
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JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 1. — PALENCIA

Cédula de notificacion y requerimiento

En autos nam. 11/96-E, tramitados en este Juzgado a
instancia de Jorge Vidal Rodriguez y otro, contra Ambu-
lancias Huva, S. A., cuyo domicilio no consta en autos, ig-
nordndose su paradero, por el concepto de cantidades, se
ha dictado con esta fecha auto despachando ejecucion, re-
cistrada con el numero 41/96-E, cuyo encabezamiento ¥
parte dispositiva son del tenor literal siguiente:

Propuesta de resolucién del Secretario judicial don Ma-
riano Ruiz Pariente. — AUTO: En Palencia, a dieciséis de
abril de mil novecientos noventa y seis. — Dada cuenta;
el escrito presentado tinase a la ejecucién de su razdon con
entrega de copia a la contraparte, y...

Parte dispositiva
En atencién a lo expuesto se acuerda:

A) Registrar la ejecucién entre las de su clase y ano
con el nimero que le corresponda.

B) Proceder a la ejecucién solicitada- indicada en 1os
hechos de esta resolucién, por un principal de 410.617 pe-
setas, méas 41.062 pesetas de intereses y 41.062 pesetas dB
costas que se fijan provisionalmente.
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C) Requerir a la ejecutada a fin de que cumpla inme-

~ diatamente su obligacién de pago, ingresando la cantidad

reclamada en la cuenta de Depositos y. Consignaciones
abierta a nombre de este Juzgado en el BBV, con el na-
mero 3438000069 004196.

D) Trabar embargo en bicnes de la demanda en canti-
dad suficiente para cubrir las sumas reclamadas. Y habién-
dose dictado auto de insoivencia en el expediente 415/94,
seguidos contra la misma ejecutada, traigase testimonio
de dicho auto a las presentes actuaciones y 6igase al Fondo
de Garantia Salarial por término de cinco dias.

E) Advertir y requerir a la ejecutada en los términos
exactos expuestos en los razonamientos juridicos nume-
ros 4y 9

F) Advertir a la ejecutada que si deja transcurrir los

- plazos que se le conceden, v en la forma indicada en el

razonamiento juridico 6, se le podrd imponer el abono de
apremio pecunarios de hasta 100.000 pesetas por cada dia
que se retrase.

Notifiguese la presente resoluciéon a las partes, hacién-
doles saber que contra la misma pueden interponer re-
curso de reposicién en el plazo de tres dias hébiles ante
este Juzgado, sin perjuicio de la ejecutividad de la misma.

IL.o acuerda, manda y firma S. S2 de que doy fe.

Esta es la resolucién que propone el Secretario judicial
dé este Juzgado a la Ilma. Sra. dofia Maria Felisa Herrero
Pinilla, Magisirada-Juez del mismo. — Conforme: La Ma-
gistrada Juez. — Firmado y rubricado”.

Y para que sirva de notificacion y requerimiento en legal

forma a la empresa demandada y su publicacién y fijaciéon °

en el BorETIN OrFiciAL de la provincia y tabl!én de anun-
cios de este Juzgado respectivamente, con la advertencia
de que las siguientes comunicaciones se haran en estrados,

salvo las que deban revsstir-forma de auto o szntencia o se-

trate de emplazamiento; expido y firmo la presente en

‘Palencia a dos de mayo de mil novecientos noventa y seis. _

—El Secrestario judicial, Mariano Ruiz Pariente.

JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 1 — PALENCIA

BB 1616

En los autos de juicio seguidos en este Juzgado con el
nimero 84/96-AN, se ha dictado sentencia, cuyo encabe-
zamiento y parte dispositiva son del siguiente tenor literal.

“SENTENCIA NuMm. 112/96. — La Ilma. Sra. dofia Maria Fe-
lisa Herrero Pinilla, Magistrada-Juez del Juzgado de lo So-
cial niimero uno de Palencia, dicta la siguiente: En Pa-

lencia, a veintinueve de abril de mil novecientos noventa

vy seis. — En los autos de juicio seguidos a instancia de
Anastasio Arroyo Maestro, contra la empresa INDELA-
GO, S. L. y frente al FOGASA, en reclamacién por can-
tidades, v: ? '

Farro. — Que estimando la demanda presentada por

Anastasio Arroyo Maestro, contra la empresa INDELA-

GO, S. L. y FOGASA, debo condenar y condeno a la em-
presa demandada a que abone al actor 302.740 pesetas
(trescientas dos mil setecientas cuarenta pesetas), por los
conceptos salariales reclamados.

Prevéngase a las partes de que contra esta resolucién
cabe recurso de Suplicacién para ante la Sala de lo Social
del Tribunal Superior de Justicia de Castilla v Le6n, con

de Cultora-2040
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sede en Valladolid, debiendo anunciarse dentro de loe
cinco dias habiles siguientes al de la notificacién de la
presente resolucién, bastando para ello la mera manifesta-
cién de la parte o de su Abogado o representante, al
hacer.e d:icha not ficacién; también podra anunciarse por
comparecencia o por escrito de las partes o de su Aboga-
do o representante. Si la recurrente fuera la empresa que
no gozare del beneficio de justicia grtuita, tendra que ex-
hibir ante este Juzgado, al anunciar el recurso el res-
guardo acreditativo de haber consignado en la “Cuenta
de Depositos y Consignaciones” abierta a nombre de este
Juzgado en el Banco Bilbao-Vizcaya, S. A. nim. 3439, Ofi-
cina Principal de Palencia, la cantidad objeto de la con-
dena o aval bancario en el que debers hacerse constar la
responsabilidad solidaria del avalista. Asimismo, debera

consignar como depésito 25.000 pesetas en referida entidad

bancaria y cuenta, entregdndose el correspondiente res-
guardo en la Secretaria de este Juzgado al tiempo de in-
terponer el recurso o en la Secretaria de la Sala de 'lo
Social del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Leon,
con sede en Valladolid, al tiemp de personarse en élla.—
Asi por esta mi sentencia, definitivamente juzgando, la
pronuncio, mando y firmo. — Firmado: Maria Felisa He-
rrero Pinilla. — Rubricado”.

Y para que conste y sirva de notificacion a ia empresa
demandada INDELAGO, S. A, actualmente en paradero
desconocido; expido y firmo el presente en Palencia, a tres
de mayo de mil novecientos noventa y seis. — El Secretario
judicial, Mariano Ruiz Pariente. |

2073

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
CASTILLA Y LEON |

Sala de lo Contencioso - Administrativ

VALLADOLID
EDICTO

Don Ezequias Rivera Temprano, Presidente de la Sala de
lo Contencioso - Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Le6n. — Valladolid.

Hago saber: Que ante esta Sala se ha interpuesto re-
curso que ha quedado registrado con €l num. 717 de 1996,
por €l Procurador don José Luis Moreno Gil, en nombre y
representacion de Tesoreria General de la Segumnidad So-
cial contra resoluciém de la Diputacién Provincial de Pa-
lencia, de 28 de febrero de 1996 que desestima el recurso
de reposicién interpuesto comtra liquidacién de la tasa por
prestacion del servicio de! Borerin OrFiciaL de la provincia
de Palencia, ntm, 1811/95. | .

En dichos autos. y en resolucion de fecha se ha acordado
anunciar la interposicion de! mencionado recurso en la
forma establecvida en el art. 60 de la Ley reguladora de esta

~Jurisdiccion, para que llegue a conocimiento de los que

tengan interés directo en el asunto y quieran coadyuvar en
él a la Administracion, y de cuantos puedan tener interés
0 algun derecho en el acto recurrido y estimen poder com-
parecer en los autos en concepto de demandados; segiin lo
dispuesto en el art. 84 de la citada Ley Jurisdiccional

Dado en Valladolid, a siete de mayo de mil novecientos
noventa y seis — Ezequias Rivera Temprano.

2104
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
CASTILLA Y LEON

Sala de lo Contencioso - Administrativo

VALLADOLID

EDICTO
Don Ezequias Rivera Temprano, Presidente de la Sala de

lo Contencioso - Administrativo del Tribunal Superior de

Justicia, de Castilla y Leon. — Valladolid.

Hago saber: Que ante esta Sala se ha inferpuesto recur-
so gue ha quedado registrado con el mamero 2906 de 1995,
por la Procuradora Sra. Miral Altable, en nombrie y repre-
sentacion de don Pablo Lopez Viaca, contra reésoluciom de
recurso ordinario interpuesto con fecha 4 de febrero de
1004 de fecha 24 de octubre de 1995, expediente 84-010.028.
981-3 de la Jefautra Provincial de Trafico de Palencia.

En diches autos, v en resoluciéon de fecha se ha acordado

anunciar la interposicién del mencibnado recurso en la }

forma establecido en el art. 60 de la Ley reguladora de esta
Jurisdiccién, para que llegue a conocimiento de los que
tenean interés directo en el asunto y quieran coadyuvar
en 6l a la Administracion, y de cuantos puedan tener algin
derecho en el acto recurrido y estimen poder compamecenr
en los autos en concepto de demamndados, segtin lo dispues-
to en el art. 64 de la citada Ley iurisdiccional.

Dado en Valladolid, a s'ete de mayo e mil noveclentos
noventa vy seis. — Ezequias Rivera Tempramo.
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Sala de lo Contancioso - Administrativo

—

VALLADOLID
201070

Don Ezequias Rivera Temprano, Presidente de la Sala de
lo Contencioso - Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Castilla-y Leén. — Valladolid.

Hago saber: Que ante esta Sala se ha interpuesto re-

curso que ha quedado registrado con el mmero 850 de
1995, por el Sr. Peguero Torres, en nombre y representa-
ciéon de Francisco Gonzédlez Trueba, confra resolucion de
la Direcciéon General de Trafico de 12 de mayo de 1994,
que desestima recurso dz reposicién interpuesto contra re-
solucién de la Jefatura Provincial de Trafico de Palencia,
en expediente sancionador nim. 040.035.014-4, que ucordo
imponer sancién de multa de 40.000 pesetas y suspension
del permiso de conducir por un mes.

En dichos autos, v en resolucién de fecha se ha acor-
dado anunciar la interposicién del mencionado recurso en
1a forma establecida en el art. 60 de la Ley reguladora de
esta Jurisdiccién, para que llegue a conocimiento de los
que tengan interés directo en el asunto y quieran coad-
yuvar en él a la :Administracion, y de cuantos puedan
tener interés o algim derecho en el acto recurrido y es-
timen poder comparecer en los autos en concepto de de-
mandados, segun lo dispueso en el art. 64 de la citada Ley
jurisdiccional. :

Dado en Valladolid, a dieciséis de mayo de mil novecien-
tos noventa v cinco. — Ezequfas Rivera Temprano,
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
CASTILLA Y LEON

Sala de lo Contencioso - Administrativo

T I e

VALLADOLID

EDICTO

Don Ezequias Rivera Temprano, Presidente de la Sala de
lo’ Contencioso - Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Catilla y Leén. — Valladolid.

Hago saber: Que ante esta Sala se ha interpuesto re-

curso que ha quedado registrado con el ntim. 851 de 1995,

por Pedro Luis Martin Loépez, contra resoiucion de la Di-
reccion General de Tréfico, de 28 de noviembre de 1994,
desestimatorio del recurso de reposicién interpuesto contra

resolucién recaida en expediente 34/040035223/2, de los

tramitados por la Jefatura Provincial de Trafico de Pa-
lencia, por la que se sanciona al recurrente con multa y
suspensién del permiso de conducir durante dos meses.

En dichos autos, y en resolucién de fecha se ha acordado

anunciar la interposicién del mencionado recurso en la
forma establecida enel art. 60 de la Ley reguladora de esta
Jurisdiccién, para que llegue a conocimiento de los que
tengan interés directo en el asunto y quieran coadyuvar
en él a la Administracién, y de cuantos puedan tener in-
terés o algtin derecho en el acto recurrido y estimen poder
comparecer en los autos en concepto de demandados, se-

‘etin lo dispuesto en el art. 64 de la citada Ley jurisdic-

cional.

Dado en Valladolid, a diez de mayo de mil novecientos
noventa y ¢mnco. — Ezequias Rivera Temprano.

1258

Juzgados de primera instancia e instrucecién

PALENCIA — NUM. 1
EDICTO

Don Luis Najera Calonge, Ilmo. 'Ma.gistradm-J uez del Juz-
gado de primera instancia e instruccion numero uno de
Palencia.

Hago saber: Que en este Juzgado de mi cargo se giguen

autos de declarativo menor cuantia, nam. 78,/1996, a ins-
tancia de Comunidad de Prop. de Avda. Santander, 42, rée-
presentados por la Procuradora dofia Begona Gonzélez
Sousa, frente a Empresa Constructora 7y - Servicios Tu-
dela, S. A, de quien se ignora su actual domicilio y pa-
radero, habiéndose dictado resolucién en los referidos autos-
acordando el emplazamiento al referido demandado para
que en el término de diez dias, comparezca en estos autos,
personandose en legal forma, con la prevencién de que sl
no comparece, sera declarado rebelde y le pararéd el per-
juicio a que hubiere lugar en derecho.

Y para su insercion en el BOLETIN OriciAL de la provin-
cia v colocacién en el tablén de anuncios de este Juzgado,
para que sirva de emplazamiento del demandado referido;
expido el presente en Palencia, & tres de mayo de mil no-
vecientos noventa y seis. — El Magistrado-Juez, Luis Na-
jera Calomge. — La Secretaria (ilegible).
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De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y ‘del Procedimiento Administrativo Comutn (B.O.E. 285,
de 27 de noviembre de 1992), se hace publica notificacién de la iniciacion de los expedientes sancionadores
que se indican, instruidos por la Jefatura Provincial de Trafico, a las personas o entidades denunciadas que a
continuacién se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el ultimo domicilio conocido, €ésta no

se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatura Provincial de Trafico,
ante la cual les asiste el derecho de alegar por escrito lo que en su defensa estimen conveniente, con aportacion
o proposicién de las pruebas que consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias hébiles, contados desde
el siguiente al de la publicacién del presente en el Boletin Oficial de la Provincia. ' |

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del derecho para formular alegaciones y/o aportar
o proponer pruebas, se dictaran las oportunas Resoluciones. :

PALENCIA, 03-05-96 EL JEFE PROVINCIAL

FDO. MANUEL ESTEBAN FIGUERO
ART®°=Articulo; RDL=Real Decreto Legislativo; RD= Real Decreto; SUSP=Meses de suspension

0

EXPEDIENTE DENUNCIADO/A IDENTIF. LOCALIDAD FECHA | CUANTIA| SUSP.| PRECEPTO ART"
340400581830 | F MONFORT 39162086 |OLESA DE MONTSERRAT 15.11.95| 20,000 RD 13/92 | 048.
340400606928 |J SAEZ 52394288 |S COLOMA GRAMANET 27.03.96| 16.000 RD 13/92 | 048.
340041021371 |F PARRA 34776773 |FUENTE DE CANTOS 16.02.98 | 135.000 D301995 -
340400611020 |JEIROS 22711266 |BARACALDO 06.04.96| 35000 | 1 |RD 13)82  |050.
340400610508 | J CORMENZANA 14342390  (BILBAD 06.04.96| 35000 | 1 |RD 13)92  |050.
340400607921 | P LEON 30567006 |BILBAO 030496 50000 | 2 |RD 13)92 | 050.
340400608500 | C MARTIN 12710616 |DURANGO 08.04.96| 40000 | 1 |RD 13/82 | 050.
340400610580 | A MENDEZ 15915685 |ETXEBARRI 10.04.96| 30.000 RD 1392 | 052.
340400609036 | F DEL DUJO 12583675 |PORTUGALETE 07.04.96| 50000 | 2 |RD 13)92 | 050.
340041000914 | A ITURRIAGA 30676195 |SOPUERTA 24.0396| 50000 | 2 [RD 1392  |020.1
340400609840 | J URRUTIA 14544238 |VALMASEDA 13.04.98| 30.000 RD 1392 | 050.
340400609097 . | R MIGUEL 13086948 |BURGOS 09.04.96| 30000 | 1 |RD 1392  |048.
340200643838 |C RODRIGUEZ 13150153 [BURGOS 13.01.96| 16000 | |RD 1392  |048.
340400600380 |M CRESPO 10190949  [VILLARCAYO 03.03.96| 30.000 RD 13/92 | 050.
340041041795 |J CASTAR 17948910 |FRAGA 02.04.96| 5.000 RDL 339/90 | 059.3
340041038358 |RIU JOVE S A A25043142 |ALGUAIRE 03.04.96 | 135.000 D301995 |
340400608883 |E LOPEZ TERRADAS 00653302 |[SARRIA 03.0496| 35000 | 1 |RD 13192  |®50
340100634232 | M GONZALEZ 12749806 [ALCALA DE HENARES 04.04.96 | 135.000 0301995 ‘
340041000367 |J GARCIA 50392378 |GETAFE 17.01.96| 50000 | 1 |RD 1392  |087.1A
340400565768 | A PRADA 10028015 [SAN SEBASTIAN REYES 10.08.95| 35000 | 1 [RD 1392  |050.
340400609693 |J ECHEVERRIA 15770308 |ARRONIZ 02.04.95| 20.000 RD 13/92 | 048.
340400601748 |J GONZALEZ 10543000 |OVIEDO [01.03.96| 50000 | 1 |RD 13)82 | 050,
340100623430 | A GUTIERREZ 12764769 |AUTILLO DE CAMPOS 06.04.96| 25.000 RDL 339/90 | 060.1
340100677954 |J MANZANEDO 12737063 |GUARDO 28.03.96 | -10.000 RD 13/92 | 094.1B
340100679574 | TRANSPORTES SUCO DE PALENC 834117283 [PALENCIA 31.01.96 | 250.000 D121190 | 197.8
340400620196 | M RODRIGUEZ 12687647 |PALENCIA 17.03.96| 25.000 RD 13/92 | 050.
340400608950 |J GIRALDO 12731101 |PALENCIA 06.04.96| 35000 | 1 |RD 13/92 2
340100676111 |0 GARCIA 12761356 [PALENCIA 11.04.96 | 50.000 DL 33990 | 060,
340100676202 | R MONTOYA 12773294 |PALENCIA 15.04.96| 50.000 A0L33980 | 060
340100679616 |D MARCOS 13088627 |PALENCIA 01.01.96| 50000 | 2  [RD 13152?0 ggg}
340100624937 |A PEREZ 12736853 |VELILLA DEL RIO CA 25.03.96 | 15.000 RD 13/92 | 167.
340100658408 | E GONZALEZ 12565460 |MONASTERIO | 06.04.96| 10.000 RD 1392 091'2
340100643269 | A PEREZ 71911738 |ALBA DE LOS CARDAR 29.03.96 | 10.000 RD 13/92 094.18
340100667377 |F FERNANDEZ 12745855 |VILLAMURIEL CERRATO 10.04.9| 20.000 RDL 339/90 | 067.4
340100661776 |F HOZ 12764208 |VILLAMURIEL CERRATO 15.04.96| 25.000 RDL 339/90 '
340400594340 | M SIERRA 13685943 |VILLAESCUSA 28.01.95| 20.000 RD 13f9f2 hiA
340400601396 | J RODRIGUEZ 10425318 [SANTANDER 04.04.95| 50000 | 1 |RD 1352 |o%o.
340400597617 |L MARTIN 12691849 [TORRELAVEGA - 15.02.96 | 30.000 D 1392 | 050
340041031704 | A LAVIN 13906279 |TORRELAVEGA 22.03.96| 5.000 i
340400606989 |J JIMENEZ 14994433 |SEVILLA 29.03.96 | 40.000 B e |
340400608469 | F CARRERA 15912324 |ANDOAIN 040498 | £0 » |RD 13192 050,
340400607039 | J ARRAZOLA 15896989 |SAN SEBASTIAN 29.03.96 ig.guu e i
340041040262 | A PALAU 39617443 |MASLLORENS st Beeooo dB BRI, TR IS R
J4DI00605062 | R SOBERON 22688833 |VALENCIA 00 | e S B
MORENO 12327887 04 ' 92 1094,
| 87 |IMEDINA DEL CAMPO 09.04.96 | 20.000 RD 13/92 048.
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[°=Articulo; RDL=Real Decreto Legislativo; RD= Real Decreto; SUSP =Meses de suspension

APEDIENTE DENUNCIADO/A IDENTIF. LOCALIDAD FECHA | CUANTIA| SUSP. PRECEPTO ART®
340100834475 |J CANO 09320052 [VALLADOLID 04.04.96 | 135.000 0301995
340400599535 | F VIZCARRA 09345789 [VALLADOLID 26.02.96 | 35.000 1 |RD 13/92 048.
340400603484 |J FRAILE 12177563 |VALLADOLID 04.03.96 | 16.000 RD 13/92 048.
340041002017 | T FERNANDEZ ' 13651381 |VALLADOLID | - 04.02.96 | 15000 | RD 13/92 106.2
340041014044 |J DE LA FUENTE 13747061 [VALLADOLID 04.04.96 | 10.000 °} RD 13/92 108.1
340100654000 |J GARCIA 13894664 |VALLADOLID | 15.02.96 | 15.000 RD 13/92 117.1
340400608494 | A LLAMAZARES _ 09697671 |ZARAGOZA 04.04.96 | 40.000 1 |RD 13/92 050.
2061

GOBIERNO CIVIL DE PALENCIA
DLl CTh0

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285,
de 27 de noviembre de 1992), se hace publica notificacion de las resoluciones recaidas en los expedientes
sancionadores que se indican, dictadas por la Autoridad sancionadora, a las personas o entidades que a

continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacién en el ultimo domicilio conocido, ésta no
se ha podido practicar. ‘

-

Contra estas resoluciones que no son firmes en via administrativa podra interponerse RECURSO
ORDINARIO, por delegacion del Ministro de Justicia e Interior, ante el Director General de Trafico, dentro
del plazo de UN MES, contado a partir del dia siguiente al de la publicacién del presente en el Boletin Oficial
de la Provincia. | R : |

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso de este derecho, las resoluciones seran firmes y las
multas podrén ser abonadas en periodo voluntario” dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza, con la
advertencia de que, de no hacerlo, se procederd a su exaccién' por via ejecutiva, incrementado con el recargo
del 20% de su importe por apremio. |

Los correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatura Provincial de Tréfico.

PALENCIA, 03-05-96 ° EL JEFE PROVINCIAL ~ FDO. MANUEL ESTEBAN FIGUERO

=

ART® =Articulo;: RDL=Real Decreto Legislativo; RD= Real Decreto; SUSP =Meses de suspension

EXPEDIENTE - SANCIONADO/A | IDENTIF. LOCALIDAD FECHA | CUANTIA| SUSP.| PRECEPTO | ART®
340400591615 | M RODRIGUEZ 43418832 |BARCELONA - 05.01.96 | 20.000 RD 13/92 048.
340100628517 |G ASENSID - 38828323 |MATARO 31.12.85{ 16.000 RD 13/92 | 094.1D
340100660553 |C IGLESIAS 52193018 |S BOI DE LLOBREGAT 25.01.96 | 135.000 D301995
340041009735 |P MONASTERIO . 39629452 |S PERE DE RIBES , 104.01.96| 5.000 IRDL 339/90 | 061.1
340400588872 |J REYERO 09724112 |VILANOVA I LA GELTRU 07.01.96| 40000 | 1 |RD 13/92 050.
340400608019 |J MUNIZ 11905040 |ARRIGORRIAGA 21.03.96| 16.000 RD 13/92 048.
340400608020 |J FERNANDEZ 14550873 |BILBAO 21.03.96| 20.000 RD 13/92 048.
340400604750 | M MARIN - 14833725 |BILBAD . 15.03.96 | 30.000 RD 13/92 052.
340400599523 | T CASCON 14388932 |[ALGORTA . 25.02.96 | 16.000 RD 13/92 048.
340040992691 |J ALONSO 03452333 |BURGOS | 24.01.96| 15.000 RD 13/92 151.2
340041031315 | LA PRADERA DE VALDEVESO S B24217333 |CORBILLOS DE OTEROS 27.02.96 | 46.001 D121190 198 H
340400606679 | A VILLA 109564529 |LEON =k 20.03.96 | 16.000 RD 13/92 048.
340400581403 |J ALAEZ 09761690 |LEON 20.11.85 | 40.000 1 |RD 13/92 | 050.
340041018130 |J LOPEZ SASTRE 09767978 |LEON - 26.01.96 | 15.000 RD 13/92 167.
340400604040 |0 FERNANDEZ | 09771845 |LEON 10.03.96| 50.000 | 2 |RD 13/92 050.
340100643154 |L ALONSO 09302789 |RIANO 06.01.96 | 10.000 RD 13/92 171.
340400600562 |C PEREZ 14380751 [HORNOS MONCALVILLO 24.02.96| 40000 | 1 [RD 13/92 050.
340040992666 |M ISIDRO 09321312 |MADRID 13.01.96| 15.000 RD 13/92 525
340100670194 |J GARRIDO . 12161040 |[MADRID 20.02.96 | 135.000 0301995
340100631711 | A DE MIGUEL ' 12586738 |MADRID 13.01.86 | 15.000 RD 13/92 169.
340400600495 |F COLLAR | 09756834 |TRES CANTOS 23.0296| 40000 | 1 [RD 13/92 050.
340400594689 |C MORENO | 29145301 |CIZUR MAYOR 25.01.96 | 20.000 RD 13/92 048.
340200640448 |F JASPE : | 07738888 |PAMPLONA 03.09.95| 20.000 RD 13/92 048.
340400588744 || AREVALO 11069102 |(GIJON 03.01.96| 35000 | 1 [RD 13/92 050.
340040992496 |S ANTON 10821537 [ROZAGAS 29.01.96 | 10.000 RDL 339/90 | 061.1
340041012606 |S ANTON 10821537 |ROZAGAS 29.01.96| 5.000 RD 13/92 015.1
340400598348 |JRIOL - 34947299 |ORENSE 17.02.96 | 40.000 1 |RD 13/92 050.
340100630123 |C ESCUDERO 13166578 |AGUILAR 06.01.96 | 135.000 0301995
340100630184 |J ESCUDERO ‘| 13125050 |AGUILAR DE CAMPOO 31.01.96 | 135.000 0301995 :
340400600239 |J BANUELOS 71925578 |AGUILAR DE CAMPOO 01.03.96 | 20.000 RD 13/92 052.
340041032010 |E REVILLA 12560454 |NESTAR 08.03.96| 10.000 D301995
340100631450 | A PEREZ 13135893 |[ASTUDILLO - 14.03.96 | 5.000 RD 13/92 092.1
340041012709 |L SAN MIGUEL DEL 12699996 |PALACIOS DEL ALCOR 25.02.96| 50000 | 1 |RD 13/92 020.1
340041000690 | F DUQUE 12741900 |BARRUELO DE SANTUL 30.01.96| 5.000 ROL 339/90 . |061.1
340100632296 |J PEREZ 71935342 |CARRION DE CONDES [10.03.96| 15.000 RD 13/92 118.1
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LPEDIENTE E,AHEIGHADG;’A IDENTIF. LOCALIDAD . FECHA | CUANTIA| S8USP.| PRECEFPTO ART®
340041002479 [J ANGEL 12744860 [VENTOSA DEL PISUER 18.03.96| 2.000 ROL 339/80 [059.3 |
340100634384 | E GARCIA 12770128 |0SORNO 19.03.96 | 15.000 RD 13/92 108.1
340041012655 | INGENIERIA ELECTROMECANICA A34009159 |PALENCIA 01.02.96 | 245.000 0301995
340400573900 | C MARTIN 02837165 |PALENCIA 29.09.95| 50.000 2  |RD 13/92 050.
340041039260 | M ABAD 12621165 |PALENCIA 21.03.96 | 15.000 RD 13/92 146.1
340100656872 | A TEJEDO 12655186 |PALENCIA 13.12.95| 5.000 ROL 339/90 [ 059.3
340100661296 | F RUIZ 12671385 |PALENCIA 14.01.96 | 15.000 RD 13/92 154, s
340100661326 |L LERA 12696403 |PALENCIA 04.02.96 | 15.000 RD 13/92 154,
340041028894 | M RODRIGUEZ 12708183 |PALENCIA 08.03.96| 15.000 RD 13/92 167.
340100657530 |1 RAMOS 12722998 |PALENCIA 20.12.95| 15.000 RD 13/92 151.2
340100670479 | F ORTEGA 12724444 |PALENCIA - 11.02.86 | 135.000 D301995
340100655806 |C PRIETO 12724642 |PALENCIA 04.12.95| 5.000 RDL 339/90 | 059.3
340100657359 | R PASCUAL 12735697 |PALENCIA 02.04.96 | 2.000 RDL 339/90 | 059.3
340040987919 | J BRAVO 12759453 |PALENCIA 10.12.95| 5.000 RDL 339/90 | 059.3 -
340041023410 | L HERNANDEZ - 12772181 |PALENCIA 14.02.96 | 135.000 0301995
340041049034 |F CAMPO 12733324 |[SALDANA 09.03.96| 15.000 RD 13/92 117.1
340040993671 |J LOBATO 71922769 |CAMPORREDONDO DE A 19.01.96 | 30.000 ROL 339/90 | 067.4
340400591561 | M ROMAN 13733496 |VILLAMURIEL CERRATO 04.01.96| 35.000 1 |RD 13/92 050.
340041020494 | A GONZALEZ 12756242 |CALABAZANOS | 13.02.96 | 20.000 RD 13/92 088.1
340041019881 |J ROBLES 12716545 |VILLARRAMIEL 29.01.96 | 135.000 0301995
340041017495 |M ANTOLINO . 12758064 |VILLASARRACINO 28.01.96| 15.000 IRD 13/92 106.2
340041016417 .| J BUCETA 36011416 |REDONDELA 24.01.96| 5.000 ROL 339/90 | 059.3
340041005717 |F GARCIA 11380527 |VIGO 16.01.96 | 135.000 D301995
340400604210 |V MARQUEZ 35979412 |VIGO 13.03.96 | 20.000 RD 13/92 052.
340041021280 | R TALLEDO - 16562960 |MARRON 31.01.96 | 135.000 0301995
340040997184 | M ANTONIO S003952 |MATAMOROSA 21.12.95| 16.000 RD 13/92 101.2A
340400590398 | A GONZALEZ 09698428 |VIONO DE PIELAGOS 26.12.95 | 35.000 1 |RD 13/92 050.
340400572475 | A DE LA VEGA | 13911113 |PUENTE VIESGO 23.09.95 | 50.000 2 |RD 13/92 050.
340400594434 |L RODRIGUEZ ’ 12278816 |SANTANDER 02.02.96| 25.000 RD 13/92 050.
340200642081 |M RODRIGUEZ CANTON 13725958 |SANTANDER 17.11.85 | 40.000 1 |RD 13/92 050.
340400592530 |JOTEIZA 08901228 |AZCOITIA 18.01.96| 16.000 RD 13/92 048.
340041017185 | A CURIEL 35777623 |LEGAZPIA e 04.02.86 | 50.000 2 |RD 13/92 020.1
340400604907 |J PENA 15073610 "[SAN SEBASTIAN 17.03.96 | 16.000 RD 13/92 048.
340400591524 || SERTUCHA 15975002 [SAN SEBASTIAN 04.01.86| 20.000 RD 13/92 048.
340400599687 |S GARCIA 09273582 |[CABEZON 02.03.96 | 16.000 RD 13/92 048. .
340041017690 |L GOBERNADO 12236832 |FUENSALDANA 18.01.96 | 15.000 RD 13/92 1 7 B
340041023770 |E GONZALEZ 03412108 |ISCAR 15.02.96 | 2.000 RDL 339/90 | 059.3
340041008317 |J LIEBANA 09325288 |MEDINA DE RIOSECO 21.12.85 | 15.000 RD 13/92 014.2
340400589165 |R HERRERD - 09261011 |[VALLADOLID 16.12.95 | 25.000 RD 13/92 048.
340041009711 |J GARCIA CASTELLON 09264852 |VALLADOLID 03.01.96 | 15.000 RD 13/92 17.1
340041000215 |E SANCHEZ 09301181 |VALLADOLID 02.02.96 | 245.000 0301995
340100624536 |J RAMIREZ 09308925 |VALLADOLID 10.03.96 | 10.000 0301995
340400598282 | M VELA 09309893 |[VALLADOLID 17.02.96 ' 40.000 1 |RD 13/82 050.
340041003320 |G ESCUDERO 09314760 [VALLADOLID 09.12.95| 46.001 D121190 198 .H
340200642366 | M COLLANTES 11945128 |[VALLADOLID 24.11.95| 16.000 RD 13/92 048.
340400605160 |J CALZADA 12134092 |VALLADOLID 18.03.96 | 16.000 RD 13/92 048.
340400599237 |L GONZALEZ 12187367 |VALLADOLID 25.02.96 | 20.000 RD 13/92 052.
340041036106 |J PEREZ 12214663 |VALLADOLID 15.03.96 | 15.000 RD 13/92 117.1
340400590295 |P FLORES 12368626 |(VALLADOLID 31.12.95| PAGADO | 1 |RD 13/92 050.
340041006357 |A DOMINGUEZ 12243780 |VILLAGARCIA CAMPOS 09.12.85| 15.000 RD 13/92 © | 117.1
340041020550 |F RODRIGUEZ 12680457 |VILLALON DE CAMPOS 30.01.96 | 25.000 RDL 339/90 (0674
340400579688 |E CALVO 16214677 |VITORIA GASTEIZ 17.11.95 | 20.000 RD 13/92 048.
340100653706 | M CONDE 16255088 |[VITORIA GASTEIZ 23.11.95| 10.000 0301995 -
340400593193 |J GARCIA: 17435606 |ZARAGOZA 13.01.96 | 20.000: RD 13/92 048.
2061
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T l r Pl" -Il . RELACION DE DEUDORES
N° RECIBO SUJETO PASIV CONCEPTO EJERCICIO IMPORTE |
DIPUTACION PROVINCIAL DE PALENCIA AYUNTAMIENTO DE ALAR DEL REY | |
9095000307 AGUILAR AZUARA EMILIANO SEG SOCIAL AGR 1890 4.006 |
9165000307 AGUILAR FERNANDEZ PETRONILO SEG SOCIAL AGR 1991 734
9060000367 CALDERON CALDERON JOSE EUTIMIO IBI URBANA 1990 11.7086
EDICTO-NOTIEICACION 9160000422 CALDERON CALDERON JOSE EUTIMIO IBI URBANA 1991 12.292
9095000471 GARCIA GARCIA EMILIANO SEG SOCIAL AGR 1990 802
8195000472 GARCIA GARCIA EMILIANO SEG SOCIAL AGR 1991 802
| _ : _ Tors 9152000420 GARCIA MARTIN MILAGROS IBI RUSTICA 1991 1.262
Don Angel Garrido Revilla,; Recaudador de Tributos Municipales de la 9095000503 GARCIA MARTIN MILAGROS SEG SOCIAL AGR 1990 1.068
Excma. Diputacién Provincial de Palencia, ' 9185000504 GARCIA MARTIN MILAGROS SEG SOCIAL AGR 1901 1.068
9095000516 GARCIA MIGUEL VICTORING SEG SOCIAL AGR 1990 1.002
% . o e | 9195000517 GARCIA MIGUEL VICTORINO SEG SOCIAL AGR 1991 1.002
HAGO SABER: QUﬁ habiéndose intentado la notificacion de los debitos a 10S:  gps52000341 GARCIA SANTOS ISIDRO Y 1 1Bl RUSTICA 1990 5 788
deudores que se relacionan, y'resultando unos desconocidos y olros ausentes en el! 9152000442 GARCIA SANTOS ISIDRO Y 1 IBl RUSTICA 1991 3.307
domicilio o que intentada la misma no ha podido llevarse a efecto, por el presente 9095000538 GARCIA SANTOS ISIDRO ¥ 1 SEG SOCIAL AGR 1990 1,336
edicto se les notifica conforme al art. 103 del Reglamento General de Recaudacion, 9195000539 GARCIA SANTOS ISIDRO ¥ 1 SEG SOCIAL AGR 1991 1.336
A | ol de OCHO di tadne desde ) Siguiente ala 9152000456 GONZALEZ HERRERO ALBERTO 1Bl RUSTICA 1991 1.520
quiriendoles para que en el plazo ¢e ias, contados desde el SIgUlente @ 18 995000554 GONZALEZ HERRERO ALBERTO SEG SOCIAL AGR 1990 1.937 &
publicacion del mismo en el Boletin Oficial de |a F!rn_wncla. comparezcan por si 0 por 915000555 GONZALEZ HERRERO ALBERTO SEG SOCIAL AGR 1991 1.837 |
medio de representante legal debidamente autorizado, en las oficinas de esla 9095000577 HERRERO MARCOS MARCELINO SEG SOCIAL AGR 1980 1:937
Recaudacién sitas en C/ Don Sancho, 3 - Entreplanta de Palencia, al objeto de g;gggggg;g ﬂ%ﬁ?ﬁﬁlﬁfﬁﬁgE?EMJEF%ELE;:'HM EEG SOCIAL AGR 1991 1.937
| il i Eaanidn ¢ Ahi : et - ' EG SOCIAL AGR 1980 4.807 |
practicarles lg d!lngenma r.*;e nat;;‘y:aqmn de sus débitos y para que deslsgnen domicilio 9195000629 MEDIAVILLA FUENTE MARIA Y 4 HM . SEG SOCIAL AGR 19891 4807
en ESt? provincia para oir notificaciones ﬂ persona que |EQEIFTIE|"[|'.E es I'EPI'ESEI"ItE, 9060001059 RENEDO ORTEGA MAURICIO 1Bl URBANA 1990 4 0B2
advirtiéndoles que, de no personarse o designar persona que les represente dentro del 9160001114 RENEDO ORTEGA MAURICIO IBI URBANA 1891 4,265
plazo senalado, se seguira adelante el procedimiento de apremio. sin nueva citacién y .~ 9095000697 REY RODRIGUEZ MARCIAL SEG SOCIAL AGR -~ 1990 1.736
practicandoles las notificaciones de las resoluciones gue recaigan en el procedimiento, g;ggggg;gg ;EEEE%E?;’&EH%%REL’:‘L ggg Egg:it igs j.ggé “-Eﬁ
en la forma prevista para estos casos en art. 103.6 del vigente Reglamento General de  gng95000716 RUCANDIO GONZALEZ JOSE SEG SOCIALAGR 1990 1202
Recaudacion. * 9195000722 RUCANDIO GONZALEZ JOSE SEG SOCIALAGR 1991 1.202
: ‘9152000610 RUIZ RODRIGUEZ JULIO IBI RUSTICA 1991 3.144
En la relacion certificada de deudores o certificaciones de descubierto que se Bﬂggggggﬁ EHE Eggg’gﬁﬁ%jﬁﬂg ggggggtitigg ‘:gg? ; }lg.gﬁg
tifi r e 7 - itari * : 919 50 R [ _ _
;‘m ; can, br-:: el Sr hes;n:r?j D;epqs;tgnnt r:..fe los Ayuntamientos corfespondientes, en 9060001155 RUIZ ROJO CECILIA Y PETRA 1Bl URBANA 1590 1 044
echas oportunas se ha diciaco 1a SIgHIents. 9160001210 RUIZ ROJO CECILIA Y PETRA Bl URBANA 1991 1.097
9095000744 RUIZ ROJO PETRA Y CECILIA SEG SOCIAL AGR 1990 1.002
"PROVIDENCIA.- En uso de la facultad que me confiere el art.- 106 del 9095000770 SERRANO RUCANDIO HONORIO SEG SOCIAL AGR 1980 1.068
Reglamento General de Recaudacién, y art, 5.C del Real Decreto 1174/87, declaro e
incurso el importe de la deuda en el recargo del 20% y disponge se proceda AYUNTAMIENTO DE BARRUELO DE SANTULLAN <
ejecutivamente contra el patrimonio del deudor con arreglo a los preceptos de dicho 9160005882 ALONSO FELIX IBI URBANA 1991. 1.988
Reglamento". 9160005932 ANDEREZ ROLDAN LAUDELINO IBI URBANA 1991, 2693
9152002903 ARENAS MACHO BALBINA IBI RUSTICA 1991 1.542
: o . . e LT 9060003722 BARRUNAR SDAD IBl URBANA 1990 7.135 |
Qgptra la transcrita providencia de apremio, pnf:iran interponer  recurso de 91500068062 BARRUNAR SDAD B URBANA 1991 59 477 |
reposicion en el plazu_ dE.L‘!I’l mes, contado desde el dia de la publicacion de este 9072007270 CALVINO GUTIERREZ JOSE MARIA  LIC FISCAL INDUS 1990 13 594
edicto en citado Boletin Oficial, ante el Sr. Tesorero-Depositario del Ayuntamiento — 9172000223 CALVINO GUTIERREZ JOSE MARIA  LIC FISCALINDUS 1991 7.272 ~
correspondiente, seglin previene el art. 14.4 de la Ley 39/1988 de 28 de diciembre, "9060003884 CREZO IBANEZ SELESIO IBI URBANA 1990 . 7.568 _,-Z
Reguladora de las Haciendas Locales. - 9160006228 CREZO IBANEZ SELESIO IBI URBANA 1991 23.904 !
: 9195003874 DIEZ BALBAS JULIAN SEG SOCIAL AGR 1991  ° 2.737 !
‘ IS P _ 90985004521 ESTALAYO GARCIA PEDRO SEG SOCIAL AGR 1880 734 2
Contra la denegacion expresa o tacita del recurso de reposicion, los interesados 9160006387 ESTEBAN MARTIN MELCHOR 2 IBl URBANA 1991 , 2.645 X
podran interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala correspondiente del 9095004538 GARCIA RAMOS EUTIQUIA SEG SCCIAL AGR 1990 802 3
Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn, en el plazo de dos meses, contados 9195003894 GARCIA RAMOS EUTIQUIA SEG SOCIAL AGR 1991 802 |
- et sasdtlioft/ P i 9152002926 GARCIA ROZAS ALBERTO IBI RUSTICA 1991 1.632 :
desdg __E:l dia siguiente a la notificacion del acuerdo d_e resu!gc!:?n del recurso de . oocooss41 GARCIA ROZAS ALBERTO SEG SOGIAL AGR. 1990 e l
I'E|'.3i:l$lllﬁ!l.':'.ll"‘lL o de un afo a contar desde la facha de interposicion del recurso de 9195003897 GARCIA ROZAS ALBERTO SEG SOCIAL AGR 1991 868 -j'
reposicion, respectivamente. 9160006718 GOMEZ MARTINEZ ALFONSO 1Bl URBANA 1991 2,736 :
=2 9160006742 GONZALEZ BARAJA ISMAEL BIURBANA = 1991 3.114 3
De acuerdo con lo dispuesto en el art. 99 del Reglamento General de 9095004558 GONZALEZ COSTANA VICENTA SEG SOCIAL AGR 1990 802 i
Recaudacion y art. 137 de la Ley General Tributaria, cabré impugnacion dek g?_gggggﬁg gg:ﬁtg Egggigg :gll Eigim Eg? ; ’ﬁii’ )
procedimiento de apremio. por [0S siguientes motivos: Prescripeion, anulacion, 4450004484 GUTIERREZ LIZARRALDE JOSE ANT 1Bl URBANA 1990 1,606 '
EUEPEHSién Q faitﬂ dE I"IDtIftCECtDr‘I rﬂgiamﬂntana dE |E thidaﬂlﬂn. FEQG @] ﬁplazamiiell'l'tﬂ 9080004693 LLORENTE PEREZ ANGEL 181 UREHN.A 1990 257
en periodo voluntario, defecto formal en el titulo expedido para la ejecucion u omisionl 9060004694 LLORENTE PEREZ ANGEL IBl URBANA 1990 2 995
- . o EI
de |a providencia de apremio. 9160007041 LLORENTE PEREZ ANGEL 1Bl URBANA 1991 81
¥ i 9160007042 LLORENTE PEREZ ANGEL |BI URBANA 1991 9.438
290 A ‘ : 9160007067 LOPEZ IGLESIAS MANUELA 1Bl URBANA 1991 2 BT :
Asimismo, el pm;:fedlmlentnp dg apremio, aunque se interponga recurso, 9160007229 MENAZO RUIZ ANASTASIA 1Bl URBANA 10991 1 951 ;
solamente se suspendera en los términos y condiciones sefalados en el art. 101 del 9160007283 MONGE GARCIA LUIS MIGUEL 1Bl URBANA 1991 3.964
Recaudacion vy art. 144 de la Ley 39/1988 de 28 de 9060004951 MONTES TORICES EUSEBIO IBI URBANA 1990 1,734 |
dR_eglargent; GEIH ?jrala c:; 32 I?Iaac'iendis Eucales ! 9152002973 MONTIEL BARRANCO JUAN IBI RUSTICA 1991 2.456
iciembre, Regulador : ' 9095004599 MONTIEL BARRANCO JUAN SEG SOCIAL AGR 1890 1.336
z . 9195003956 MONTIEL BARRANCO JUAN SEG SOCIAL AGR 1991 1.336
En cumplimientn de lo establecido en el art, 103.6 del Reglamentu GEF’IIEI"El de 9152002974 MONTIEL FDEZ FILOMENA Y 6 H IBl RUSTICA 1961 2 429
Recaudacion, se notifica a los deudores por medio del presente edicto, y en virtud de 9195003959 MONTIEL FDEZ FILOMENA Y 6 H SEG SOCIALAGR 1991 1.5::?;:
: 108 | citado texto legal se les conceden los. plazos 9160007341 MORENO CORRALES GUMERSINDO H 1Bl URBANA 1991 2l
jo- establecido en ‘el aft., I‘?E e ek v 9060004987 MORENO GLEZ GUMERSINDO HR  IBI URBANA 1990 820
siguientes para hacer efectivo el importe de sus deudas. 9160007347 MORENO GLEZ GUMERSINDO HR 1Bl URBANA 1991 2.584
: % ) 9160007376 NAVAMUEL ANA 1Bl URBANA 1991 10,145
a) Las notificadas entre los dias 1y 15 de cada mes, hasta el dia 20 de dicho 9060005089 PENA ANGELES VDA _ 1Bl URBANA 1990 1.53.;
iato habil posterior. 9160007452 PENA ANGELES VDA IBI URBANA 1991
mes, o inmediato habil p 9060005117 PEREZ BARRIUSO ENRIQUE 1B URBANA 1990 837
i . A ; 9160007480 PEREZ BARRIUSO ENRIQUE IBI URBANA 1991 5.78
b) Las notificadas entre los dias 16 y ultimo de cada mes, hasta el dia 5 del mes 4150007531 POSTIGO GONZALEZ AMANCIA Bl URBANA 1991 2311
siguiente o inmediato habil posterior. : 9095004625 RAMOS MONTES ALIPIO SEG SOCIAL AGR 1990 1.268
' , 9195003982 RAMOS MONTES ALIPIO SEG SOCIAL AGR 1991 ngg
= . : - - 9160007586 RAMOS TORRES TOMASA IBl URBANA 1991 1.95(
Previniendales que de no verificarlo, se procederé al embargo de sus bienes sin 0152002998 REVILLA FDEZ HERMINIO Y 6 H Sy et s
mas notificaciones ni requerimientos. 9095004636 REVILLA FDEZ HERMINIO Y 6 H SEG SOCIALAGR 1990 1.068
9195003993 REVILLA FDEZ HERMINIO Y 6 H SEG SOCIAL AGR 1991 1.068
ADVERTENCIAS : 9160007627 REVILLA GARCIA ELEUTERIO IBI URBANA 1991 2.284
9095004643 REVILLA MARTINEZ SANTOS SEG SOCIAL AGR' 1990 802
' b a2 eidaranl 9195004000 REVILLA MARTINEZ SANTOS SEG SOCIAL AGR, 1991 802
1) De no efegtuar el pago de los debitos en los plazos indicados, se |.lq1rli. aran los 4160007668 REYERO FERNANDEZ CARLOS Bl URBANA 1991 2,762
Eﬂfl’EEpDﬁdiEﬁtEE intereses de demora y repercusion de costas del pTD@EdImIEﬂtD. 9160007676 RIO RIO CARMEN IBl URBANA 1891 2.252
9095004659 RODRIGUEZ DIEZ FELIPE SEG SOCIAL AGR 1990 gg:
i : s FELIPE SEG SOCIAL AGR 1991
dran efectuar solicitud de aplazamiento de pago conforme a la legislacion 9195004016 RODRIGUEZ DIEZ
‘ enf} &5 : e 9160007782 RUIZ DUQUE ALFREDO Bl URBANA 1991 865
a2 9160007835 RUIZ RIO EMILIA IBI URBANA - 1991 2.509
3085004683 RUIZ UNQUERA JOSEFA Y 2 HM SEG SOCIAL AGR ~ 1990 1.068
MODOS DE PAGO 9165004040 RUIZ UNQUERA JOSEFA Y 2 HM SEG SOCIAL AGR 1991 1.068
9152003031 SALAZAR MATABUENA AQUILINO IBl RUSTICA 1351 : ggg
: - ' p : 9095004685 SALAZAR MATABUENA AQUILING SEG SOCIAL AGR 1990
. El pago de |as deudas podra realizarse personandose en esta Recaudacion, por  Z5020 0o SALAZAR MATABUENA AQUILING SEG SOCIALAGR 1991 1 870
giro postal o ingresando su importe en |as cuentas restringidas de recaudacion que 18 . 5472507392 SANCHEZ VALDECANTOS AGUSTIN  LIC FISCAL INDUS 1990 16.963
Excma Diputacion tiene abiertas en las Entidades de depositc de esla piaza 9172000340 SANCHEZ VALDECANTOS AGUSTIN  LIC FISCAL INDUS ~ 1891 18.150
indicando el nimero de recibo, nombre del sujeto pasivo y Municipio. 5172000348 SARDINA IBANEZ PLACIDO LIC FISCALANDUS 1891 18 54‘;
- 2060005553 SARDINA LORENZO 1Bl URBANA 1332 ;329
- - 5160007918 SARDINA LORENZO IBI URBANA 1
débitos inciuidos principal y recargo de apremio son los siquientes 5180007928 SECO COO BONIFACIO HR 1B LURBANA 1991 3.180
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060005573 SERRANO SERNA ALIPIO Y HM 1Bl URBANA 1940 | dye 9130035762 IBANEZ GARCIA TOMAS lgﬂﬁ VARIAS 1991 3083
9060005600 SOLIA LOZANA ANGEL ~ IBIURBANA 1940 1.518 9140036139 IBANEZ GARCIA TOMAS UL AAH | 5ae 3 472
9160007965 SOLIA LOZANA ANGEL 1Bl URBANA 1961 4.784 9085006037 MARTINEZ MARTIN JULIA | e
i 9195005409 MARTINEZ MARTIN JULIA SEG SOCIAL AGR 1991 .
9152003038 UNQUERA LLANILLO PETRA IBI RUSTICA 1991 1.806 0182926600 MONTES PEREZ EUGENIO LIaUID URBANA 1991 6.269
9160008017 UNQUERA LLANILLO PETRA 1Bl URBANA 1997 1.183 9095006163 TRECENO MEDIAVILLA JOSE SEG SOCIAL AGR 1690 BO2
8195004052 UNQUERA LLANILLO PETRA SEG S0CIAL AGR 1991 1336 ' |
9152003051 VIELBA REVILLA JOSEFA IBI RUSTICA 1991 1677 ASTRE JON DELA PERA
9095004711 VIELBA REVILLA JOSEFA SEG SOCIAL AGR 1980 868 AYUNTAMIENTO DE CASTREJON DE LA P&
9195004068 VIELBA REVILLA JOSEFA SEG SOCIAL AGR 1991 BGH SeEAn0aE . BIES AKRIBA AR AGEL R N S ) SN & 480
9152003052 VIELBA UNQUERA JOSE . IBI RUSTICA 1991 1.948 ' 890 935
a2 | 9195006953 FERNANDEZ MERINO NICASIO SEG SOCIAL AGR 1991 935
9195004069 VIELBA UNQUERA JOSE SEG SOCJAL AGR 19891 1 402 _ | 6 480
9010006555 '‘GALA FERNANDEZ JOSE TRACC MECANICA 1980 _
Q160008108 VILA RIGERA JOSE Bl URBANA 1981 955 6 480
9160008115 VILLEGAS GARCIA ENRIQUE B URBANA 1991 5,902 9110006813 GALA FERNANDEZ JOSE TRACC MECANICA 1991 ‘
; : 9010006568 GONZALEZ BANOS ANGEL JOSE TRACC MECANICA 1990 ﬁ.agg
. 9110006825 GONZALEZ BANOS ANGEL JOSE TRACC MECANICA 1991 6.4
AYUNTAMIENTO DE BASCONES DE OJEDA : 9010006570 GONZALEZ BANOS LUIS M TRACC MECANICA 1990 ‘1_3.533
: . . - 4
5095004736 BRAVO BRAVO ANTONIO Y 2 SEG SOCIAL AGR. 1990 734 9110006830 GONZALEZ FRAILE ELADIO OSSO MECANIC G199 :
| 9060009449 GONZALEZ IBANEZ FABIAN 1Bl URBANA 1990 756
9195004094 BRAVO BRAVO ANTONIO Y 2 SEG SOCIAL AGR 1991 734 | ) ;
- 9160012206 GONZALEZ IBANEZ FABIAN |BI URBANA 1901 79
9110923008 MARTIN MARTIN TEODORA TRACC MECANICA 1981 840 . | Ao
A BUENA BRAG CESAR SEG SOCIAL AGR 1980 Sars 9010006576 GONZALEZ MARTIN FRANCISCO TRACC MECANICA 1990 :
B0RI0041 ' 9110006832 GONZALEZ MARTIN FRANCISCO TRACC MECANICA 1491 6,480
: AYUNTAMIENTO DE BERZOSILLA 9082002708 MERINO CASCON JESUS LIQUID URBANA 1990 1.319
9152003294 ARROYO ALONSO HONORINO BI RUSTICA 1991 1.212 _ AYUNTAMIENTO DE CERVERA DE PISUERGA i
9095005026 BARCENA FERNANDEZ ESTEBAN SEG SOCIALAGR 1990 935 e e R 1 oA
§195004384 BARCENA FERNANDEZ ESTEBAN SEG SOCIAL AGR 1981 935 . | L o
- | _ _ 9160014438 ALONSO GARCIA ILDEFONSO 1Bl URBANA, 1991 520
9095005044 ESTEBAN LASTRA TEODORO SEG SOCIAL AGR 1990 734 |
9095009080 ALONSO GUTIERREZ PEDRO SEG SOCIAL AGR 1990 734
9195004406 ESTEBAN LASTRA TEODORO SEG SOCIAL AGR 1991 734 | . . _
_ - 9195008471 ALONSO GUTIERREZ PEDRO SEG SOCIAL AGR 1991 734
9030048925 ESTEBAN SERRANO ENCARNACION TASAS VARIAS 1990 300 .
- > 9060010936 BARRIO ELOY HR 1Bl URBANA 1990 1.181
9135034646 ESTEBAN SERRANO ENCARNACION PRECIO PUBLICG 1991 300 ,
: | _ 9160014589 BARRIO ELOY HR IBI URBANA 1991 1.240
9052003193 FERNANDEZ BUSTAMANTE QUIRINO' . IBI RUSTICA 1990 1.500 _
- - | - , - 9195002164 BLANCO REDONDO GREGORIO SEG SOCIAL AGR 1991 2938
9152003319 FERNANDEZ BUSTAMANTE QUIRING IBI RUSTICA 1991 1.687 #9 9N _ _ | : |
| 9172000529 BRAVO FERNANDEZ JESUS MIGUEL  LIC FISCAL INDUS 1991 15,881
9095005046 FERNANDEZ BUSTAMANTE QUIRINDO SEG SOCIAL AGR 1980 1:135 |
. : : _ 9072000380 BRAVO FERNANDEZ MIGUEL LIC FISCAL INDUS 1890 14,8473
9195004409 FERNANDEZ BUSTAMANTE QUIRINO ~ SEG SOCIAL AGR = 1991 1.135 G{oci0a0E0 BR - '
) : 8962 BRAVO MATEOS DIEGD SEG SOCIAL AGR 19891 1,068
9095005049 FERNANDEZ GARCIA SOLEDAD SEG SOCIAL AGR 1990 1.06 s la b s e SRR
- | 5 CIALAGR 1991 1.602
9195004412 FERNANDEZ GARCIA SOLEDAD SEG SOCIAL AGR 1991 1.06 Siaeads S A RoI DR ATOND D T
' 5 . 503 _ ANA 1981 9.55_3
9060054415 FERNANDEZ ORMAECHEA BEGONA  IBI URBANA 1990
| S : 25 9152019539 CASADO GARCIA EGIDIO IBI RUSTICA 1991 1.104
8160008478 EERNANDES ORMAECHER BESOM e e eain TR > 9095025806 CASADO GARCIA EGIDIO SEG SOCIALAGR 1990 868
| _ IBI' URBANA 1990 7.422 | :
9060054416 FERNANDEZ ORMAECHEA BEGONA | 9195025223 CASADO GARCIA EGIDIO SEG SOCIAL AGR 1991 868
9160008475 FERNANDEZ ORMAECHEA BEGONA 1Bl 8RBANA 198 7793 9095015859 CELIS LOMBRANA BALBINA SEG SOCIAL AGR 1990 1.669
9052003201 GARCIA IZQUIERDO FIDEL (Bl RUSTICA 1990 1744 | A ) 2l
9195015247 CELIS LOMBRANA BALBINA SEG SOCIALAGR 1991 1.669
9152003334 GARCIA IZQUIERDO FIDEL IBI RUSTICA 1991 1.961 | _ |
! s o 9195008487 CENERA LLORENTE JOSEFA SEG SOCIAL AGR. 1991 868
8052003204 GARCIA PENA ELOY Y 5 HM IBI RUSTICA 1990 2,67 _ _ EC
) 9095009587 CEREZO ANTON EPIFANIO SEG SOCIAL AGR 1990 1.468
9152003339 GARCIA PENA ELOY Y 5 HM Bl RUSTICA 1991 3.012
| ) 9195008966 CEREZO ANTON EPIFANIO SEG SOCIAL AGR 1891 1.469
9095005065 GARCIA PENA ELOY Y 5 HM SEG SOCIAL AGR 1990 1,736 el e e I e MRS R
: - ; . ‘ 1 736 : _ _ _ INDUS 1980 20.792
9195004432 GARCIA PENA ELOY Y 5 HM SEG SOCIAL AGR 1891 _
) | 9172000557 CLIMATIZACION Y SANEAMIENTO SL  LIC FISCAL INDUS 1991 22,249
9030048949 GOMEZ TITILLI EULALIA TASAS VARIAS 1990 684 SCALTr el BORRERE w1
| | S BANAL IGNACIO SEG SOCIALAGR 1890 734
9135034670 GOMEZ TITILLI EULALIA PRECIO PUBLICO 1991 684 . SR el
- | : 9195025737 CORDERO RABANAL IGNACIO SEG SOCIAL AGR 1991 734
9030048953 GUTIERREZ SAIZ SECUNDINA TASAS VARIAS 1990 684 ~
| | ST _ 9110016872 CUERDO ALVAREZ MARIA LUISA TRACC MECANICA 1991 13,680
9135034674 GUTIERREZ SAIZ SECUNDINA PRECIO PUBLICO 1991 . B84 9010007321 DA ROCH | |
. = Ul A MARTINS ADAO TRACC MECANICA 1990 5.480
9135034680 IZQUIERDO ARENAS B Y OTRA PRECIO PUBLICO 1991 564 1 |
litpess e A bl AR e Ganie i = 9110016878 DA ROCHA MARTINS ADAO TRACC MECANICA 1991 6.480
300 BB 9010007330 DIAZ MENDEZ JUAN DANIEL TRACC MECANICA 1890 6.480
PRECIO PUBLICO 1991 564 : NDEZ JU RACH 4
9135034686 LOPEZ FELIPE HROS i
FEay 34 | 095 9110016887 DIAZ MENDEZ JUAN DANIEL TRACC MECANICA - 1991 6480
9152003376 LOPEZ RUIZ EUFRASIO IBI RUSTICA 1991 1,09
_ - e 5 9182926373 DIEZ ALONSO HMOS LIQUID URBANA 1991 . 5.980
8052003233 MARTINEZ BERZOSA LUCIA 1Bl RUSTICA 1990 2.130
_ - 8085009114 DIEZ CENERA SUSANA SEG SOCIAL AGR 1990 734
9152003378 MARTINEZ BERZOSA LUCIA IB| RUSTICA 1991 FRERS Lo .
9095005108 MARTINEZ BERZOSA LUCIA SEG SOCIALAGR 1990 2270, o =0onaso DIEBCENERA SUS/ANA SEG SOCIALAGR. , 1991 734
g . | | 9060011430 DIEZ DIEZ PILAR 1Bl URBANA 1890 1.213
195004477 MARTINEZ BERZOSA LUCIA SEG SOCIAL AGR 19891 2.270 8160015089 DIEZ BIEZ PRI -
| ILAR IBI URBANA 1991 1,274
9052003238 MILLAN ESTEBAN Y HM IBI RUSTICA 1990 2.126 o _ i
| | _ 9060011460 DIEZ LLORENTE FELIPE Y 1 * |BI URBANA 1990 2.064
9195004484 MILLAN ESTEBAN Y HM SEG SOCIAL AGR 1991 2,872 .
el e o SrELEoE SN Lo 53 5 9060011461 DIEZ LLORENTE FELIPE Y 1 IBI URBANA 1890 . 700
48 ARIAS . 9160015111 DIEZ LLORENTE FELIPE Y 1 1Bl URBANA 1991 2.167
9030048997 | PERUY SANTIAGE HROS FRES NARAS Eiiss 1 220 [4% 91600151124 DIEZ LLORENTE FELIPE Y 1 IBI IRBANA 199 73
9152003393 PENA FERNANDEZ LUISA 1Bl RUSTICA 1991 1602, * L Rl
9085005122 F'Ef':lPu FERNANDEZ LUISA - SEG SOCIAL AGR . 1990 2203 91520218071 DIEZ REDENDD CARMEN 1BI RUSTICA v 199 1177
9195004492 PENA FERNANDEZ LUISA SEG SOCIAL AGR 1991 2.203 9095028314 DIEZ REDONDO CARMEN SEG SOCIALAGR 1990 1,937
9152003403 ROBLES BARRIUSO FORTUNATO. IBI RUSTICA 1991 Tiohn o <218002002 0 cAREDBNLGIC AR VI SEG SOCIAL AGR. 1991 1.937
£ 9052003257 SAIZ RODRIGUEZ CRUZ Y 3 HM IBI RUSTICA 1990 1057 - VRHONIR0GE Bite: O IR RN RITIING IBI URBANA 1990 36457
9152003411 SAIZ RODRIGUEZ CRUZ Y 3 HM IBI RUSTICA 1991 2.202 9060011504 DIEZ SIERRA EMILIANG IBI URBANA 1990 6.743 -
0095005142 SAIZ RQDHLGL}EZ CRUZ Y 3 HM SEG SOCIAL AGR 1990 868 9060011505 DIEZ SIERRA EMILIANO 1Bl URBANA 1890 5.603
9195004514 SAIZ RODRIGUEZ CRUZ ¥ 3 HM SEG SOCIAL AGR 1991 868 91‘5_{]{]1 5156 DIEZ SIERRA EMILIANO 1Bl URBANA 1891 38.280
9052003259 SAN MILLAN GARCIA JUAN IB] RUSTICA 1990 1615 9160015157 DIEZ SIERRA EMILIAND 1Bl URBANA 1991 7.080
R syl Bk ) e G o ety LR i
AYUNTAMIENTO DE BRANOSERA 9110016940 DIEZ SOROZABAL LUIS TRACC MECANICA 1891 6.480 -
e 9072000455 FERNANDEZ DIAZ JOSE MIGUEL LIC FISCAL INDUS 1990 14.843
8185023152 ALONSO ALONSO MAURICIO Y 1 SEG SOCIAL AGR 1991 802 8172000601 FERNANDEZ DIAZ JOSE MIGUEL LIC FISCAL INDUS 1891 15.881
9095923142 ARGUESO SIERRA QUIRINA SEG SOCIAL AGR 1990 734 8085008134 FUENTE CABEZA MARGARITA SEG SOCIAL AGR 1880 1.202
9185923159 GARCIA MARTINEZ RAMON SEG SOCIAL AGR 1991 1.002 8185008515 FUENTE CABEZA MARGARITA SEG SOCIAL AGR 1991 1.202
9095923150 GARCIA DE MIER MANUEL SEG SOCIAL AGR 1990 1,336 9160015311 FUENTE FUENTE HM Bl URBANA 1991 822
9195923160 GARCIA DE MIER MANUEL SEG SOCIAL AGR - 1991 1,338 9086630193 FUENTE PASCUAL ONOFRE TASAS Y OTROS 1890 15,281
9095923146 GARCIA DEL RIO LEONOR SEG SOCIAL AGR 1950 1802 9152006525 FUENTE REDONDO UBIRONA IBI| RUSTICA 1991 1.130
919592316+ GARCIA DEL RIO LEONOR SEG SOCIALAGR . 1991 1.802 9095901087 FUENTE REDONDO UBIRONA SEG SOCIAL AGR 1990 1.201
3095923144 GARCIA DEL RIO PANTALEON SEG SOCIALAGR 1990 B35, < 2 leadedd i REENTE REGENDOBIRCNA SEG-SOCIAL AGR .~ 1901 1.202
9165923154 GARCIA DEL RIO PANTALEON SEG SOCIAL AGR 1991 935 21 Egﬂﬂlﬂﬂ'ﬂ FUENTE REDONDO UBIRONA SEG SOCIAL AGR: 1881 1,202
8095923145 IGLESIAS GONZALEZ JOSE SEG SOCIAL AGR 1990 1.135 g}gﬁgg;ggg EEEE}E;EE}TS;UE'RGM SEG SOCIAL AGR 1981 1.201
9095923151 MIGUEL DEL RIO MOISES SEG SOCIAL AGR 1990 2.070 - LVORINOS ENCARN SEG SOCIAL AGR. 1991 935
9195623153 MIGUEL DEL RIO MOISES SEG SOCIAL AGR - 1981 2070 e fEheiiniy Loy S
923147 RIO Y RIO CARMEN . 779
9195923165 RIC ¥ RIO CARMEN ggg ggg:it :gg }gg? ggg 91520219037 GARCIA |ZQUIERDO ANGEL |IBI RUSTICA 1991 1.250
9095823148 RIQ Y RID GERARDO DEL SEG SOCIAL AGR 1990. . 734 8095029317 GARCIA [ZQUIERDC ANGEL SEG SOCIAL AGR 1990 2.070
8195523166 RIC Y-RIO GERARDO DEL SEG SOCIAL AGR 1991 734 91-95&_2&?32 GARCIA IZQUIERDO ANGEL SEG SOCIAL AGR 1951 2.070
80859823149 SAEW{TIA{'__;D SEBASTIAN GREGORIA SEG SOCIAL AGR 1990 1.336 8195025236 GARCIA REDONDO FELIPE | SEG SOCIAL AGR 1981 734
8185923167 SANTIAGO SEBASTIAN GREGORIA  SEG SOCIAL AGR 1991 1226 195029326 GARCIA REDONDO SANTIAGO-2 SEG SOCIAL AGR 1981 802
: 9072000487 GARCIA SALAS SATURNINO LIC FISCAL INDUS 1950 14.843
AYUNTAMIENTO DE BUENAVISTA DE VALDAVIA 9172000632 GARCIA SALAS SATURNINO LIC FISCAL INDUS 1991 7.940
TR . o 9095029318 GARCIA SARDINA CARMEN SEG SOCIAL AGR 1980 1.536
8195005157 ANDRES CAMINERO CARLOS Y4 HM SEG SOCIALAGR 1991 868 3.1;, gggzagg. gaggm SARDINA CARMEN SEG SOCIAL AGR 1981 1 536
89010021996 DIEZ MIGUEL JOSE PEDRO TRACC MECANICA 1990 6.480 9160015487 GARCOS SAN SALVADOR CARMEN IBI LIRBANA 1991 4 544
8030054176 DIEZ MIGUEL JOSE PEDRO TASASVARIAS 1990 2.040 4500 e S L Bl URBANA 1990 5.359
8030054518 DIEZ MIGUEL JOSE PEDRO TASAS VARIAS 1990 3.053 e R MEL RO AN Tms IBI URBANA 1991 5.627
gu?zﬂungu DIEZ MIGUEL JOSE PEDRO LIC FISCAL INDUS 1990 15.858 §195095037 CONPALEZ OIEA TS SEG SOCIAL AGR 1890 868
110006077 DIEZ MIGUEL JOSE PEDRO TRACC MECANICA™ 1991 6.480 SEG SOCIALAGR 1991 868
8130035658 DIEZ MIGUEL JOSE PEDRO TASAS VARIAS 1991 2780 5060011885 GUTIERREZ GONZALEZ HM 1Bl URBANA 1980 7.615
9140036037 DIEZ MIGUEL JOSE PEDRO AGUA . 1991 3053 9060011986 GUTIERREZ GONZALEZ HM B URBANA 1890 802
8172000400 DIEZ MIGUEL JOSE PEDRO LIC FISCAL INDUS 1691 16 SEG 91‘95':!23?35 GUTIERREZ LORES ASCENSION SEG SOCIAL AGR 1891 1.268
9085005870 FERNANDO HERRERO FRANCISCO  SEG SOCIAL AGR = 1990 868 2972000522 GUTIERREZ MERINO RUBEN LIC FISCAL INDUS 1880 11,894
$195005242 FERNANDO HERRERO FRANCISCO  SEG SOCIAL AGR - 1991 858 } 12000584 GUTIERREZ MERINO RUBEN LIC FISCAL INDUS 1881 12.726
9052003795 HERRERO GUTIERREZ ANTONIO 1Bl RUSTICA 1990 {483 9195008540 HERAS DIEZ MARCELINA SEG SOCIAL AGR 1891 1 489
:153%4_035 HERRERO GUTIERREZ ANTONIO IBI RUSTICA 1991 1,645 3”‘3‘5”_?139 HERMANOS CAMPO SC TRACC MECANICA 1891 13 680
085005969 HERRERO GUTIERREZ ANTONIO SEG SOCIAL AGR 1990 6.476 110827277 HERMANOS CAMPO SC TRACC MECANICA 1991
8030054275 |BANEZ GARCIA TOMAS TASAS VARIAS 1980 B0 9195028743 IZQUIERDO ANTON SABINA SEG SOCIAL AGR 1091 B
9030054609 IBANEZ GARCIA TOMAS TASAS VARIAS 1990 3,053 gg:gg;gg;g LLANILLO VILLANUEVA MANUE SEG SOCIAL AGR 1890 $§§
| LLANILLD VILLANUEVA MANUE SEG SOCIAL AGR 1901 794
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8060012297 _
5180 LLORENTE DIEZ JULIAN 1Bl URBANA 1990 653 6110008115 FELIPE VILLANUEVA SA TRACC MECANICA 1991 3,360 °
015956 LLORENTE DIEZ JULIAN & TRAGC MECANICA 1981 28.200
9195008555 LLORENTE FUENTE DANIE | URBANA 1991 581 9110008116 FELIPE VILLANUEVA SA
9060012333 LOPEZ ESTEBAN L SEG SOCIALAGR 1981 802 9160020138 FELIPE VILLANUEVA SA Bl URBANA 1991 1704
9160015992 LOPEZ ESTEBAN Bl URBANA 1990 5235 9160020140 FELIPE VILLANUEVA SA :E: H:B::EA 1991 2238
B OUSDSERE  MEAREIN GO i SR Bt R ISEé gga;r:a 1991 6547 9160020141 FELIPE UiLLANUEvi gi Igl UHEANE ]‘gg: ; gﬁ
Bi5E025578" MARTIN. GLEANARGELINA e CIALAGR 1990 802 9160020142 FELIPE VILLANUEV g %
ey MEDMICADE e OloALAR e s o FEDRELLNUEASH e L une e
3195008559 MEDIAVILLA DIEZ FLORIANA SEG SOCIAL AGR 1891 802 | : . ‘
3095018117 MEDIAVILLA FUENTE GREGORI SEG SOCIAL AGR 1990 734 - AYUNTAMIENTO DE DEHESA DE ROMANOS
9195017501 MEDIAVILLA FUENTE GREGORI SEG SOCIAL AGR 1891 734 .
9095018125 MERINO ALONSO DOROTEA SEG SOCIAL AGR 1990 802 6095011923 LOPEZ LOPEZ CATALINA SEG SOCIAL AGR 1890 868
9195017509 MERINO ALONSO DOROTEA SEG SOCIAL AGR 1991 802 3182923060 MARTINEZ MARTINEZ GABRIEL LIQUID URBANA 1991 5 006
9152019576 MERINO PEREZ RESTITUTO IBI RUSTICA 1991 1.206 : &
9095025867 MERINO PEREZ RESTITUTO SEG SOCIAL AGR 1980 1.602 AYUNTAMIENTO DE ESPINOSA DE VILLAGONZALO
9195025284 MERINO PEREZ RESTITUTO SEG SOCIALAGR 1991 1.602
9195028758 MERING ROLDAN GERVASIO SEG SOCIAL AGR 1991 868 9160020856 ANTOLIN GARCIA JULIO 1Bl URBANA 1991 1.314
9095025671 MINGUEZ NESTAR FELIPA SEG SOCIAL AGR 1990 868 9052007262 FERNANDEZ GAMA PEDRO IBI RUSTICA 1990 4133
9195025288 MINGUEZ NESTAR FELIPA SEG SOCIAL AGR 1991 868 9152008730 FERNANDEZ GAMA PEDRO IBI RUSTICA 1891 4650
9195008572 MONTERO CABEZAS NICOLAS SEG SOCIALAGR 1991 2.404 9095012407 FERNANDEZ GAMA PEDRO SEG SOCIAL AGR 1990 6.010
9095018129 MONTERO MEDIAVILLA CASIMI SEG SOCIAL AGR = 1990 1.002 9195011792 FERNANDEZ GAMA PEDRO SEG SOCIAL AGR 1991 & 010
9195017513 MONTERQ MEDIAVILLA CASIMI SEG SOCIAL AGR 1991 1.002 9010004613 GOMEZ RABANAL PEDRO TRACC MECANICA 1890 & 480
9095002245 MORENQ MONTES JUAN SEG SOGIAL AGR 1980 868 9010004614 GOMEZ RABANAL PEDRO TRACC MECANICA 1990 840
9195002243 MORENO MONTES JUAN - SEG SOCIAL AGR 1991 868 9110008376 GOMEZ RABANAL PEDRO TRACC MECANICA 1991 6. 480
9080012720 MORENO MORENO JULIA Y 2 Bl URBANA 1990 5.032 9110008377 GOMEZ RABANAL PEDRO TRACC MEGANICA 1991 840"
gé ?Egé;ﬁrggg MORENO MORENO JULIA Y 2 Bl URBANA 1991 5.284 9082005499 GONZALEZ GONZALEZ JULIANA LIQUID URBANA 1990 2,572 |
MUNOZ HERRERO VICENTA C TRACC MECANICA 1990 6.480 9130040191 PEREZ SERNA JUAN TASAS VARIAS 1991 840 |
9110017438 MUNOZ HERRERO VICENTA C TRACC MECANICA 1891 6.480 9195011945 PEREZ SERNA JUAN SEG SOCIALAGR = 1991 802 E
g?gggﬁgig Eﬁi EIEE dgﬁE SEG SOCIAL AGR 1990 802 9130922564 SECO GARCIA JESUS Y HNOS TASAS VARIAS 1991 4.080 )
e JOSE SEG SOCIALAGR 1991 802 9130922565 SECO GARCIA JESUS Y HNOS TASAS VARIAS 1991 2.040 |
DEL RIO PAULINO SEG SOCIAL AGR 1990 1.736 9110008434 SECO GARCIA PEDRO Y SALOME TRACC MECANICA 1981 6.480
9095002262 RAMOS SIMAL MARIA CONSUEL SEG SOGIAL AGR 1990 802 9030031747 SECO ORTETA JESUS YHNOS =~  TASAS VARIAS 1990 1.110 |
9195002260 RAMOS SIMAL MARIA CONSUEL SEG SOCIAL AGR 1991 802 9135039892 SECO ORTETA JESUS Y HNOS PRECIO PUBLICO 1991 1.110 |
g; gggza??z ;EDGNDG IBANEZ SATURNINO SEG SOCIAL AGR 1991 1.802 ' |
9060013043 REDONDO MARENO SOFIA 1Bl URBANA 1990 5.44 Y S 1y
gmgmﬁhz REDONDO MARENO SOFIA 1B] URBANA 1991 5'?1i AYUNTAMIENTO DE MICIECES DE O-EDA
90950 - - ; |
g‘fgﬁﬂggﬁgg ;:g Eigggg Eﬂggg:mg SEG SOCIALAGR 1990 1736 9095019641 BUSTILLO MARCOS LORGIO  SEG SOCIALAGR 1990 734
9095029361 ROBLEDO SIERRA FELIX SEG SOCIALAGR 1991 . 1736 9195019030 BUSTILLO MARCOS LORGIO SEG SOCIALAGR 1991 734
15505576  ROBLEDG SIERRAFELIX ggg ggg:ﬁ. ig: Eg? ;g: 9152014633 ZURITA SANMILLAN ANTONIO | IBI RUSTICA 1991 1.410 .
. i, - i
9060013093 ROBLES PEDRO Bl URBANA 1990 !
9160016763 ROBLES PEDRO (Bl URBANA 1gg? g;gg DOIANIEY el - i\
9195008585 ROJO FUENTE MARIA SEG SOCIALAGR 1 1 : ’
9152024809 ROLDAN ROLDAN MARIANO IBIRUSTICA 1221 jgg E?Siﬁfgﬁgg ﬂggiﬁg gg ﬁEEEﬂ EEE gggit igg :ggﬁ Ilig {
:ﬂﬂﬂﬂzaw ROLDAN ROLDAN MARIANO SEG SOCIALAGR 1990 2.136 ' '
195032542 ROLDAN ROLDAN MARIANO SEG SOCIAL AGR 1991 2.136 ' o] EDA
e tik e AUECAACARNEN \ 2ag no 1ot 2t AYUNTAMIENTO DE OLMOS DE OJEDA :
_ggggg:ggg; gﬂg:g gggglgﬂg E tﬁ:gi IBI URBANA 1990 7.824 9095020502 ALONSO FUENTE JACINTO ~ SEG SOCIAL AGR * 1990 734 |
e D e LA :E: EEEA:A 1990 712 9195019897 ALONSQ FUENTE JACINTO SEG SOCIAL AGR 1991 734 |
9160016940 SANCHEZ RODRIGUEZM LUISA. 8l u&gimﬁ :gg;[ Eﬂg g?gggﬁggng :LD:SG S S e e Lo |
9095009209 SERRANQ FUENTE EVELINO SEG SOCIAL AGR 1990 1.202 gnszmzaiz E]ﬁivguagﬁg Iggt:j:iﬁ?m ﬁaﬁgg‘ﬁ& a0 133& ’;'ggi |
31 gggggigg s;&ﬁﬁwm FUENTE EVELINO SEG SOCIAL AGR 1991 1.202 9152015250 BRAVO BRAVO CONSTANTING 1Bl RUSTICA 1991 2,502
inshzes gIERRA g;;g LTD%MJET?T%% 2t :E‘:EG sg.c P{EAL AGR 1991 1.802 9095020550 BRAVO BRAVO CONSTANTINO SEG SOCIAL AGR 1890 3.271
R e BI gr; ANA 1990 1.742 9195019945 BRAVO BRAVO CONSTANTINO SEG SOCIAL AGR 1881 3.271
e e igmcncm AGR 1991 1.268 9095020551 BRAVO BRAVO DIOSDADO SEG SOCIAL AGR 1990 1.068
B e BRE T SE mECHNlC_A 1990 15 840 9195019946 BRAVO BRAVO DIOSDADO SEG SOCIALAGR 1991 1.068
e iRV oA TS Mécim_ca 1990 15.840 9152015278 BRAVO VEGA CIPRIANA IBI RUSTICA 1991 2.802
s R A A TR CANICA 1990 28.200 9195019978 BRAVO VEGA CIPRIANA SEG SOCIAL AGR 1991 2.404
A TGP ER RACC MECANICA 1990 22.560 9060029013, COSGAYA ABIA FLORENTINA IBl URBANA 1990 732
il O TEAEC MECANICA 1890 32,560 9152024967 COSGAYA ABIA FLORENTINA 1Bl RUSTICA 1991 1.338
Pl i %Acc MECANICA 1991 22.560 9160037060 COSGAYA ABIA FLORENTINA IBI URBANA 1991 769
AL By TRA C MECANICA 1981 15.840 9095033273 COSGAYA ABIA FLORENTINA SEG SOCIAL AGR 1990 1.870
o oA Tﬂicg Mgpam:m 1991 22560 9195032753 COSGAYA ABIA FLORENTINA SEG SOCIAL AGR 1991 1.870
L Bl TMcMECHIC e 684 mmmas cpamaMAMEms L SIRCALMR o o
9072000673 TUNELES Y VOLADURAS SL LIC FISCAL INDUS ~ 1990 *  11.894 9095033275 cgssivi igii ﬂ’ﬁ&%ﬁ'?'é“ E‘Eﬁﬁggiit iEE 123,} | ';2’;
9172000814 TUNELES Y VOLADURAS SL LIC FISCAL INDUS 1981 12,726 9195032755 COSGAYA ABIA VICE :
9152019602 VALLE PRESA CIRIACO IBI RUSTICA 1991 966 9152015311 CUESTA DlEZIHAIELi:IE Faﬁggﬁg: o 1:3:: iﬁﬁ
9095025906 VALLE PRESA CIRIACO SEG SOCIALAGR 1990 2.336 90628 GU bi0e o Sliba AR onl o ! t.200
5195025323 VALLE PRESA CIRIACO SEG SOCIALAGR 1991 Siae | 908500028 OURSTA DIEE RAIMLINES SEG SOCIAL AGR 1890 1.402
9195028786 VEGA ALCALDE EULOGIO SEG SOCIALAGR 1991 s . 2195020025 GUESTA DIEZ RAINIINDG SEG SOCIAL AGR. . 1991 1.402
9122021926 VILLA LOREZ MANUEL 81 RUSTICA bt s 9152015320 DUQUE FERNANDEZ EMILIANO 1Bl RUSTICA 1991 1.187
0195028790 VILLA LOREZ MANUEL SEG SOCIALAGR 1991 Giann - SRnalo E R i DAV SEG SOCIALAGR 1990 1,202
9195002270 VILLACORTA ALCALDE CLEMEN SEG SOCIAL AGR 1991 2.737 189020047 FUENTES MARTIN BAVID SEG'SOCIALAGR = 1 1991 (2
: | 9095020666 GARCIA BASCONES TEOFILO SEG SOCIAL AGR 1990 734
9195020064 GARCIA BASCONES TEOFILO SEG SOCIAL AGR 1991 734
AYUNTAMIENTO DE COLLAZOS DE BOEDO 9152015365 GARCIA MERINO MAURICIO IBI RUSTICA 1991 1.372
| . _ 9195020087 GARCIA MERINO MAURICIO SEG SOCIAL AGR 1991 2.070
9095020713 GUTIERREZ GONZALEZ EMILIA SEG SOCIAL AGR 1990 734
| AYUNTAMIENTO DE CONGOSTO DE VALDAVIA 9152015398 HERRERO FERNANDEZ MAURINO - IBI RUSTICA 1991 1.338
0165010563 GARCIA MARTIN URBANO'Y 1 S s 9095020731 HERRERO FERNANDEZ MAURINO SEG SOCIAL AGR 1990 1.489 :
0170000003 GARGIA PENA ANTONIO _ S NECANIEAL 4951 s 9195020129 HERRERO FERNANDEZ MAURINO SEG SOCIAL AGR 1991 1.469
orooiens HECUPEKAATONS oo TooMEWEA T ae v OSSN mnstin i L
9110000005 GONZALEZ ALONSO GUILLERMO TRACC MECANICA 1991 2.970 9195020153 LEZCANO GARCIA MAXIMIL - g Jaaies
- _ EZC IAN SEG SOCIAL AGR 1991 2.671
9095011225 GONZALEZ GARGIA AUREA SEG SOCIAL AGR 1990 868 9095020782 MARTIN LOPEZ ROSARIO SEG SOCIAL AGR 1990 1.202
9195010604 GONZALEZ GARCIA AUREA SEG SOCIALAGR 1891 868 9152015447 MARTIN MARCOS HERMENEGILD ~  [BI RUSTICA 1991 1.150
9195010607 GUZMAN MANRIQUE JESUS SEG SOCIAL AGR 1991 1.068 5085020788 MARTIN MARTIN DATIVO SEG SOCIAL AGR 1990 1068
0060014784 MERINO COSGAYA VICENTE IBILRBANA 1990 844 9095033385 MARTIN MARTIN PETRA - SEG SOCIAL AGR 1990 734
9160019428 MERING COSGAYA VICENTE 1Bl URBANA 1891 886 9195032870 MARTIN MARTIN PETRA SEG SOCIAL AGR - 1991 734
9040927499 MERINO GARCIA PEDRO . AGUA 1990 4.200 -
. 9095033388 MARTIN MERINO FE SEG SOCIAL AGR = 1990 1.469
9140927500 MERINO GARCIA PEDRO AGUA 1991 °4.200 '
2015456 MARTIN REDONDO ESPERANZA IBI RUSTICA 1991 1.598
9095011334 REVILLA CUESTA HM SEG SOCIALAGR 1990 935 e
oS Ba e oot O b L AGR > o84 4 9095020793 MARTIN REDONDO ESPERANZA SEG SOCIAL AGR 1990 1.402
SHEer k1 VALLE CARCIAANGEL S USaihA = o 9195020194 MARTIN REDONDO ESPERANZA ' SEG SOCIAL AGR 1991 1,402
S e aice VicENTE BARGSLUEIO d e AL (5 S 9152025058 MARTIN SANTOS MIGUEL Y 3 HM IBI RUSTICA 1991 1,638
| - : 91 gEDEEB?B MARTIN SANTOS MIGUEL Y 3 HM SEG SOCIAL AGR 1991 1.937
: ' : 9160037346 OLEA EUGENIO HR 1Bl URBANA 1991 " 566
AYUNTAMIENTO DE DEHESA DE MONTEJO 9152025089 ROSCALES MARTIN ADELAIDA IBI RUSTICA 1991 1.260
_ 9095033428 ROSCALES MARTIN ADELAIDA SEG SOCIAL AGR 1990 1.802
80680015138 FUENTE FUE
owmolos FUENTEFUENTELGSELUS  Bimewa 1 g pemoows noscassuANTMAGELADS | SEOSSOWAT [, s
il e M e s i DR ks L 9095033433 ROSCALES POLANCO MARIA PURA  SEG SOCIAL AGR 1980 1.870
9185011091 GARCIA GARCIA SECUNDINO B eR 4ol ol géggggﬁﬂ ESF:EALES ;mmwm MARIA PURA  SEG SOCIAL AGR = 1991 1.870
9185011082 GARCIA MERINO EMILIANO SEG SOCIAL AGR 1991 734 085033435 RUIZ ARTENE TASAS VARIAS 1990 480
9095011739 IBANEZ MIER MANUEL SEG SOCIAL AGR 1990 724 e A2 SEG SOCIAL AGR 1999 i
9195011116 IBANEZ MIER MANUEL &6 SoClL ACR " 1e01 oy 9195032922 RUIZ CUBILLO IGNACIO SEG SOCIAL AGR 1991 868
o 2011757 LLANA CAMPO JOSE SR ag R = 9162025087 RUIZ CUBILLO PREPEDIGNA 1Bl RUSTICA 1991 1177
9195011137 LLANA CAMPO JOSE Sl 92 9095033438 RUIZ CUBILLO PREPEDIGNA SEG SOCIAL AGR 1990 1.202
2005011763 LOZANO LLANA JOSE MARI H e A 1 31 ggﬂgzggg g:tszémbLso PREPEDIGNA SEG SOCIAL AGR 1891 1.202
9195011143 LOZANO LLANA JOSE MARI H SEG SOCIAL AGR 1991 568 EEEDEE?;T EﬁHTgs tu:s ﬂﬂ :g? H;gﬂa ‘mg? ;gg
9095011770 MINGUEZ CASADO LUCIA SEG SOCIAL AGR 1990 1068 9152015642 SANTOS ANDRES ISAAC BVRUETIER 561 {.332
9152009286 PRADO HENARES MOISES 1B RUSTICA 1991 1108 9195020303 SANTOS FERNANDEZ RUFINO 802
RES MOISES SEG SOCIAL AGR 1991
Q085011782 PRADOD HENARI SEG SOCIAL AGR 1990 1 469 9085020901 SANTOS GONZALEZ LUIS SEG SOCIAL AGR 1090 1 336
9195011172 PRADC HENARES MOISES SEG SOCIAL AGR 1991 1 469 9165020306 SANTOS GONZALEZ LUIS ' SEG SQ{:IALL: AGR 1991 1338
5010008383 FELIPE VILLANUEVA SA TRACC MECANICA 1990 3 360 S022015851° VAL POLANCO TOMAS il b 2512
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9152015564 VAL POLANCO TOMAS 1Bl RUSTICA 1901 2.826 9160038882 ROMAN MARIA 1Bl URBANA 16801 #.59;
9095020021 VAL POLANCO TOMAS SEG SOCIAL AGR 1880 1068 - 9082005663 ROMERO PEREZ M LORETO LIQUID URBANA 1980 332
9185020328 VAL POLANCO TOMAS ° SEG SOCIALAGR 1991 1,068 9082005661 RUIZ CAMPO CARMEN LIQUID URBANA 1980 18.144
8152015578 VEGA FRAILE PEDRO IBI RUSTICA . 1901 1.110 a082005657 TORRES OSORIO HROS ANGEL LIQUID URBANA 1960 994
9095020948 VEGA ZURITA ISIDRO SEG SOCIAL AGR 1990 734 9082005658 TORRES OSORIO HROS ANGEL LIQUID URBANA 1960 36.138
9185020356 VEGA ZURITA ISIDRO SEG SOCIAL AGR 1991 734 8095021833 TORRES SANMARTIN NICOLASA Y 2 H SEG SOCIAL AGR 1990 935
9095020957 VILLEGAS MERA EMILIA SEG SOCIAL AGR - 1990 1.669 8195021242 TORRES SANMARTIN NICOLASA Y 2 H SEG SOCIAL AGR 1891 635
AYUNTAMIENTO DE OSORNO AYUNTAMIENTO DE PARAMO DE BOEDO
9060029601 ALONSO MARTIN FRANCISCO IBI URBANA 1990 4.571 1 9082927647 OSKARI SA LIQUID URBANA 1990 126,773
9160037656 ALONSO MARTIN FRANCISCO IBI URBANA 1991 4.800
9160037664 ANDRES BEREZO CONSUELO IBI URBANA 1991 2,924 AYUNTAMIENTO DE PAYO DE OJEDA
9095021268 BERMEJO TARREGO SANTOS SEG SOCIAL AGR 1090 6.210
9195020679 BERMEJO TARREGO SANTOS SEG SOCIAL AGR 1991 6.210 8060033133 SANTOS FERNANDEZ CESAR 18] URBANA 1890 4111
9060029716 BRAVO BERCEDO PAULA IBI URBANA 1990 2678
9160037771 BRAVO BERCEDO PAULA 1Bl URBANA 1991 2.813 AYUNTAMIENTO DE PEDROSA DE LA VEGA
9095021289 CAMPO ABIA LEONOR SEG SOCIAL AGR 1990 734 | '
9082005746 CEA HERRERO DIONISIO LIQUID URBANA - 1980 53.546 8095023768 ALONSO RODRIGUEZ ESTEBAN SEG SOCIALAGR 1990 4,206
e oien celvo s SEGSCCLAST 1990 1S Giiinsito AONSORODRIGUEZESTEBAN  SEGSOCALAGR  1os1 4208
_ ' - 1 182 ANDRES COFRECES ADRIAN SEG SOCIAL A :
9095021323 DIEGO GLEZ IRUNDINO'Y OTROS SEG SOCIAL AGR 1980 802 g,gggggmg BUENO HERRERO FELIX SEG SOCIAL AGR 1991 935
9195020737 DIEGO GLEZ IRUNDINO Y OTROS SEG SOCIAL AGR 1991 802 9195023200 BUENO SANCHEZ DANIEL SEG SOGIAL AGR 1991 {202
0160037948 ESTEBAMNEZ SANTAMARIJA SATURIA 1Bl URBANA 1981 506 5052014771 CALVO GONZALD PILAR E IRENIA 1Bl RUSTICA 1990 2.488
9082005736 FERNANDEZ CUESTA G Y DIO LIQUID URBANA 1990 1424 8152017934 CALVCO GONZALO PILAR E IRENIA IBI RUSTICA 1991 2.488
HEHHR Lo RN CHMATIHCICLICHANG SEG LSNPS s 000 9095023814 CALVO GONZALO PILARE IRENIA ~ SEGSOCIAL AGR 1990 4.474
G000 1 T NS PERBE AR e A sl s 1148 9195023243 CALVO TORIBIOBONIFACIO . = SEG SOCIALAGR 1991 1.068
PIBH0SB0 o0 ARSI JNORAT D ROS BB [ 532 5095023830 CAMINERO CALVO FRANCISCO SEG SOCIAL AGR 1990 1.202
0052013158 GARCIA BARON GARCIA PILAR 1Bl RUSTICA 1890 1.879 9195023246 CAMINERQ CALVO FRANCISCO SEG SOCIAL AGR 1991 1202
9152015939 GARCIA BARON GARCIA PILAR IBI RUSTICA 1991 2.168 9095023831 CAMINERO CALVO MELCHOR SEG SOCIAL AGR 1990 868
9052013159 GARCIA BARON JOSE 1Bl RUSTICA 1999 2652 9095023842 CASAS GONZALO NIEVES SEG SOCIALAGR 1990 3271
2DE0NIHD N GO URARON LD 9E LR INGA 1991 2060 9195023263 CASAS GONZALO NIEVES SEG SOCIAL AGR 1991 3.271
M RS e SEG 0L ALAGE = ot 3205 9195023294 DELGADO FRANCIA MARIANO SEG SOCIALAGR 1991 734
9152015948 GARCIA GIL CLAUDIO IBI RUSTICA 1991 1.592 9010010034 DELGADO GUERRA LUIS TRACC MECANICA 1990 2400
9195020809° GARCIA GUTIERREZ M CARMEN Y ~ SEG SOCIAL AGR 1991 6.744 9110011521 DELGADO GUERRA LUIS TRAGG MEGANICA 1991 5400
9095021401 GARCIA HOZ MAXIMO SEG SOCIALAGR 1890 802 9052014820 FERNANDEZ CAMINERO PRIMITIVA 1Bl RUSTICA 1990 5.123
219302004 SARGIHOZ TVEMG SEG SOLIAL-AGR: = i 802 9152017998 FERNANDEZ CAMINERO PRIMITIVA  IBI RUSTICA 1991 5123
9095021414 GARCIA MUNOZ PEDRO SEG SOCIAL AGR 1930 1.002 9095023895 FERNANDEZ CAMINERO PRIMITIVA  SEG SOCIAL AGR 1990 9.291
9195020827 GARCIA MUNOZ PEDRO SEG. SOCIAL AGR. | 111891 Ih o8 9195023316 FERNANDEZ CAMINERO PRIMITIVA ~ SEG SOCIALAGR 1991 9.281
gﬁggggﬁ; g::mg:g{i :tgggﬁgi :g: Eggi:i lggf g;gg 9195500050 FERNANDEZ DELGADO AGUSTIN SEG SOCIAL AGR 1991 4.206 -
0038 FON | . : 9195023322 FERNANDEZ FERNANDEZ MARIA SEG SOCIAL AGR 1991 935 -
9095021424 GARRIDO MANRIQUE FAUSTINO SEG SOCIALAGR 1990 1,268 9095023913 FERNANDEZ MARTINEZ HM Y OTROS SEG SOCIAL AGR 1990 734
-gg :ggfgfg; Eﬁﬁgﬁi Eifé'%’: FAUST"‘;ID ;Safff; Sgﬁg AGR 13:3 ;ggg 9195023332 FERNANDEZ MARTINEZ HM Y OTROS SEG SOCIAL AGR 1991 734
- . _ - : 9030038696 GARCIA MOISES TASAS VARIAS 1990 1.925
a1 52{”_5931 GIL GARCIA NESTOR IBl RUSTICA 1991 3.384 9135070610 GARCIA MOISES PRECIO PUBLICO 1991 1.925
9095021430 GIL GARCIA NESTOR SEG SOCIAL AGR 1990 A L80 9010010052 GARCIA CEA MARIA CRUZ TRACC MECANICA 1880 | 6.480
9195020843 GIL GARCIA NESTOR SEG SOCIALAGR.  1199] 4,140 9110011541 GARCIA CEA MARIA CRUZ TRACC MECANICA 1891 6.480
9095021440 GONZALEZ ABIA TERESA SEG SOCIAL AGR 1990 1.602 9195023401 GONZALO CALVO ARACELI SEG SOCIALAGR 1991 1,135
9195020853 GONZALEZ ABIA TERESA SEG SOCIAL AGR 1991 1.602 9052014882 GONZALO CALVO LEONIDES IBI RUSTICA 1990 3.808
9095021447 GONZALEZ GONZALEZ CGHCEPC!QN SEG SOCIAL AGR 1990 1:202 9152018071 GONZALO CALVO LEONIDES IBI RUSTICA 1991 7 808
9185020861 GONZALEZ GONZALEZ CONCEPCION SEG SOCIAL AGR 1891 1.202 8095023979 GONZALO CALVO LEONIDES SEG SOCIAL AGR 1990 6.877
9095021458 GONZALEZ MARTIN JULIO SEG SOCIAL AGR. 1990 935 9195023406 GONZALO CALVO LEONIDES SEG SOCIAL AGR. 1991 6.877
9195020872 GONZALEZ MARTIN JULIO SEG SOCIAL AGR 1991 935 9195023408 GONZALO CALVO NINFA SEG SOCIAL AGR 1991 802
Gt s e fé;ﬁ?ﬁ i A28 2 9052014884 GONZALO SALAS ASUNCION Bl RUSTICA 1990 1.465
| 290 GONz . < - 9152018074 GONZALO SALAS ASUNCION IBI RUSTICA 1991 1.465
9052013238 GUADILLA LOPEZ MARIA LUZ IBI RUSTICA 1290 2.723 9095023982 GONZALO SALAS ASUNCION SEG SOCIALAGR 1990 2.604
9095021490 GUADILLA LOPEZ MARIA LUZ SEG SOCIAL AGR 1990 4.140 o 521::?3::;5 GRLTPZQL;NDIETS_ Féﬁ%miﬂ 064 Fﬂfi[_,gﬂ ;‘: i 1391 1 :ggﬂ
g?gggggggﬁ gg:g;ggg FEA“C'SEG IBI URBANA 1890 1.026 9195023412 GRUPO SINDICAL COLONIZ 10947 SEG SOCIAL AGR 1891 1,802
St o Li ;g;;gcﬂﬂ ol s 1991 1018 9052014885 GRUPO SINDICAL COLONIZ 11324 - 1Bl RUSTICA 1990 18.179
e A AB LIQUID URBANA 1990 4.924 9152018077 GRUPO SINDICAL COLONIZ 11324 1Bl RUSTICA 1991 14.186
. IS DE LA D2 SARES LIQUID URBANA = 1990 1.282 9095023985 GRUPO SINDICAL COLONIZ 11324  SEG SOCIALAGR 1990  33.918
b sa SR e bagal 1991 2.140 9195023413 GRUPO SINDICAL COLONIZ 11324  SEG SOCIAL AGR 1991 25.705
L e Ay g i lpas 9195023425 HERRERO HERRERO FIDENCIO SEG SOCIAL AGR 1991 802
e NS g EG :ﬂc'ﬁ'- AGR 1990 1,469 9195023442 IBANEZ PRADO DIONISIA SEG SOCIAL AGR 1991 1.068
s lies st el L B Iﬁlgusﬂﬁﬂ- AGR :::11 ;;gf 9010010084 LUIS CELADA JOSE MARIA TRACC MECANICA . 1990 6.480
- 110011576 « -
9195020975 HOZ SANMARTIN DOMITILA SEG SOCIAL AGR 1891 4.807 gmﬂg1 5{335 tﬂg ggﬁgg:ﬁgELMﬁme ¥ﬁgg mgg:z:gi :ggg] g:gg
9152016085 LOPEZ CASTRILLO MARCIANA 1Bl RUSTICA 1991 49598 89110011577 LUIS GOMEZ ANGEL TRACC MECANICA 1991 6.480
9195020988 LOPEZ CASTRILLO MARCIANA SEG SOCIAL AGR 1991 7.010 8159018134 MACHON CALVD MAR ' =
9095021584 LORENZO VALLES YOLANDA SEG SOCIAL AGR 1990 1669 - MG IBRLIE T 1991 1.538
: 9195023481 MACHON CALVO MARCELINO SEG SOCIAL AGR = 1981 3.071
9195020994 LORENZO VALLES YOLANDA SEG SOCIAL AGR 1991 1,669
09¢ | - 9195023485 MACHON PORRO GAUDENCIA SEG SOCIAL AGR 1991 1.870
9080030426 MAESTRO RAFAEL EMILIO Y HNOS 1Bl URBANA 1990 2.428 - -
_ : 9095024061 MAESO DELGADO GAUDELIO SEG SOCIAL AGR 1990 1.202
8160038487 MAESTRO RAFAEL EMILIO Y HNOS - IBI URBANA 1991 2,549 9105023488 MAESO '
DELGADO GAUDELIO SEG SOCIAL AGR 1991 1,202
9095021600 MARTIN GONZALEZ MARIA PILAR SEG SOCIAL AGR 1990 1.469 9095024062 MAESO DELGADD J
T _ AC _ GADO JULIA SEG SOCIALAGR 1990 1.135
_ JLIA SEG SOCIAL AGR 1991 1135
9185021020 MARTINEZ GARCIA ELADIO SEG SOCIAL AGR 1891 1.669 9010010092 MARTIN MARTIN ELORENT
ALIC INO TRACC MECANICA 1990 6,480
9082005697 MARTINEZ GONZALEZ V LIQUID URBANA 1990 2.126 9110011585 MARTIN MARTIN FLORENTING '
_ - TRACC MECANICA 1991 6.480
9185021025 MABleEZ MARTIN MARIANO SEG 5GC|HL AGHK 1991 802 9030038827 MARTINEZ ROSARIO TASAS VARIAS 1990
o195021051, MUNOZ GARCIA FELIX SEG SOCIAL AGR 1991 8.614 9435070742 MARTINEZ ROSARIO ' ra
Tl PRECIO PUBLICO 1991 1.013
o MUNOZ G _ SEG SOCIAL AGR 1991 13.286
: . NIGNA SEG SOCIAL AGR 1991 1,402
9060030540 MUNOZ LOPEZ FELIX IBI URBANA 1990 10.690 9095024167 PORRG FRANCI
\ _ CISCO EMILIANO _ SEG SOCIAL AGR 1980 1,870
9160038604 MUNOZ LOPEZ FELIX 1Bl URBANA 1991 11.225
B 9195023591 PORRO FRANCISCO EMILIANO SEG SOCIAL AGR 1991 1.870
2016151 ORTEGA GARCIA TERESA IBI RUSTICA 1991 5.333 8195500061 POZA GUTIER
_ REZ FILAPIANG SEG SOCIAL AGR 1991 1.202
8195021064 ORTEGA GARCIA TERESA SEG SOCIAL AGR 1991 7.745
AL 9152018227 PRADO ANDRES ENCARNACION IBI RUSTICA 1991 1.512
095021678 PARAMO SANTAMARIA MARIA . SEG SOCIAL AGR 1990 2604
9195021087 - | 9195023602 PRADO ANDRES ENCARNACION SEG SOCIAL AGR 1991 2671
21087 PARAMO SANTAMARIA MARIA SEG SOCIALAGR 1991 2.604
S 9095024179 PRADO FERNANDEZ EMILIANO SEG SOCIAL AGR 1990 1.268
060030651 PEREZ GUERRA PEDRO IBI URBANA 19390 28.487
816003 . 9195023603 PRADO FERNANDEZ EMILIANO SEG SOCIALAGR 1991 1.268
8717 PEREZ-GUERRA PEDRO 1Bl URBANA 1991 26,911
a5 : : - 9152018237 RODRIGO PRADO ROSARIO Y 2HM  IBI RUSTICA 1991 1477
95021700 PEREZ PEREZ PANTALEON SEG SOCIAL AGR - 1990 . 935 -
i 8055024194 RODRIGO PRADO ROSARIO Y 2HM  SEG SOCIAL AGR 1990 2.003
021108 PEREZ PEREZ PANTALEON SEG SOCIAL AGR 1991 935
o1 8195023617 RODRIGO PRADO ROSARIO ¥ 2HM  SEG SOCIAL AGR 1991 2.003
9052013396 POZO MARTINEZ GONZALO Y OTROS . (Bl RUSTICA 1990 3,982 Pl 1%0) 1.271
915201 : 8095024226 SANTOS ANTOLIN MARIANO ¥ 3 HM  SEG SOCIAL AGR 1990 2 270
6205 POZO MARTINEZ GONZALC Y OTROS Bl RUSTICA 1991 4.594 9195023648 SANTOS ANTOLIN MARIANG Y. 3 HM
9095021721 POZO MARTINEZ GONZALO Y OTROS SEG SOCIAL AGR ~ 1990 6.544 6095024241 TEJEDOR PEREZ LAUREANA'Y 2 SEGSACIAL AGR & 1991 2270
9195021128 POZO MARTINEZ GONZALO Y OTROS SEG SOCIAL AGR 1991 6,544 AM  SEG SOCIALAGR 1990 1,268
9052013406 RAFAEL CAMPO JULIANA Bl RUSTICA 1990 4910 copezocaol G TEJEDOR PEREZ LAUREANA Y2 M. | SEG SOGIAL AGR:- 1581 1.268
9152016216 RAFAEL CAMPO JULIANA IBI RUSTICA 1991 SEEB e e S SEG SOCIALAGR 1990 1,602
3232521?33 RAFAEL CAMPO JULIANA SEG SOCIAL AGR 1890 6.010 ALVO MARIA SEG SOCIAL AGR 1991 1.602
021141 RAFAEL CAMPO JULIANA SEG SOCIAL AGR 1991 6.010
3232923459 RAFAEL NOVAL MARIO Y 2 LIQUID RUSTICA 1990 14.120 AYUNTAMIENTO DE LA PERNIA
00 - Rl o
49 RIO GONZALEZ VIRSILIA SEG SOCIAL AGR 1980 802 1890 1.405
819502115 9160048496 ALONSO FUENTE EPIFANIO IBl URBANA
128 RIO GONZALEZ VIRGILIA SEG SOCIAL AGR 1991 802~ 9095026348 ALONSO SANTIAGO JOSEFA i 1426
9052013428 RODRIGUEZ ALONSO JOSE LUIS IBI RUSTICA 1980 16,264 0105095761 ALONSD EANTIAGS oe SEG SOCIALAGR  "1990 1.268
9095021764 RODRIGUEZ ALONSO JOSE LUIS SEG SOCIAL AGR 1990 28.176 SOBERA SEG SOCIALAGR 1991 1.268
9152018244 RODRIGUEZ ORTEGA JESUS IBI RUSTICA 1991 2050 goraovzoas CANTABRO LEONESA MINERIA Y OBR LIC FISCAL INDUS 1980 11.894
A I S e G RUSHER, e e o 02846 CANTABRO LEONESA MINERIA Y OBR LIC FISCAL INDUS 1990 2378
516003888 172002950 CANTABRO LEONESA MINERIA Y OBR :
4 0 ROJO GARCIA SOCORROQ IBI URBANA 1991 3.446 9172002951 GANTABRO LEONES LICFISCAL INDUS 1991 12.726
60030813 ROMAN MARIA 1Bl URBANA 1990 4471 5072002847 COBO ALONSG LU A MINERIA'Y OBR LIC FISCAL INDUS 1991 2.545 .
‘ | S LIC FISCAL INDUS 1890 49.561
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9172002952 COBO ALONSO LUIS LIC FISCAL INDUS 1891 53.030 ™ 195001275 GOMEZ GONZALEZ CIRIACA SEG SOCIAL AGR + 1801 1.402 ~
9160048610 DECRADO MOLINERO PABLO 18I UREA?JA 1091 4 444 Euﬁigm 282 MARTINEZ PRADO LUIS  SEG SOCIALAGR 1960 734
9195025828 GARCIA TORICES DOMINGO SEG SOCIAL AGR 1991 734 9195901283 MARTINEZ PRADO LUIS . SEG SOCIAL AGR 1991 734
9160048735 GARICA TORICES DOMINGO © Bl URBANA 1991 “ 617 9095901280 MONTES FERNANDEZ MAXIMO SEG SOCIAL AGR 1890 935
9160048756 GOMEZ TOMAS Bl URBANA 1891 3422 9195001200 MONTES FERNANDEZ MAXIMO SEG SOCIAL AGR 1681 938
9195025842 GONZALEZ LLORENTE JORGE SEG SOCIAL AGR 1991 1.336 9095901292 MORENO BARTOLOME GERARDO SEG SOCIAL AGR 1880 5141
9095029525 GONZALEZ MARTIN AGAPITO SEG SOCIAL AGR 1990 802 9105601281 MORENO BARTOLOME GERARDO SEG SOCIAL AGR 19891 5141
9195028941 GONZALEZ MARTIN AGAPITO SEG SOCIAL AGR 1991 802 5095901300 PINACHO IZQUIERDO VICTORIA SEG SOCIAL AGR 1990 1336
8152022036 GONZALEZ MARTIN TOMAS IBI RUSTICA 1891 1.994 5195001295 PINACHO IZQUIERDO VICTORIA SEG SOCIAL AGR 1991 1.336
9195028943 GONZALEZ MARTIN TOMAS SEG SOCIAL AGR. 1991 1,669 9095901323 VEGAS AMO PAZ SEG SOCIAL AGR 19880 734
9185028948 GONZALEZ TEJERINA JOSE SEG SOCIAL AGR 19891 868 9185001325 VEGAS AMO PAZ SEG SOCIAL AGR 1991 734
9095026432 GUTIERREZ FRANCISCO MIGUEL SEG SOCIAL AGR 1990 868 : - i
9195025845 GUTIERREZ FRANCISCO MIGUEL SEG SOCIAL AGR 1991 868 AYUNTAMIENTO DE RESPENDA DE LA PENA
9095029533 GUTIERREZ FUENTES JOSE SEG SOCIAL AGR 1980 935 |
0195028949 GUTIERREZ FUENTES JOSE SEG SOCIAL AGR 1991 935 9010010538 ALONSO LUIS MARCIANO TRACC MECANICA 1980 15,840
9152019942 HERA MARTINEZ ELIAS 1Bl RUSTICA 1991 1,598 9030051756 ALONSO LUIS MARCIANO TASAS VARIAS 1990 3.246
9195025854 HERA MARTINEZ ELIAS SEG SOCIAL AGR 1991 1,802 9052016518 ALONSO LUIS MARCIANO _ 1Bl RUSTICA 1990 2153
9185017708 HERA RODRIGUEZ DANIEL . SEG SOCIAL AGR 1891 1,402 9110012387 ALONSO LUIS MARCIANO TRACC MECANICA 1991 15,840 [
9195028954 HERA RODRIGUEZ DANIEL SEG SOCIAL AGR 1981 802 9135071280 ALONSO LUIS MARCIANO PRECIO PUBLICO 1991 3.246
9095026455 LAMADRID ARMINO JOSE SEG SOCIAL AGR 1990 1.669 9152020189 ALONSO LUIS MARCIANO IBl RUSTICA 1991 2.422
9095026456 LAMADRID LAMADRID JOSE SEG SOCIAL AGR 1990 868 9095026840 ALONSO LUIS MARCIANO SEG SOCIAL AGR 18980 3.005
9185025869 LAMADRID LAMADRID JOSE SEG SOCIAL AGR '+ 1881 . 868 9195026251 ALONSO LUIS MARCIANO SEG SOCIAL AGR 1991 3.005
9072002856 LLAMERA LLAMERA LUCIO LIC FISCAL INDUS 1980 29,736 Q060036359 ALONSO LUIS MARCIANO HR 1Bl URBANA 1990 882
.91?2{11332959 LLAMERA LLAMERA LUCIO LIC FISCAL INDUS 1991 31.818 9060036260 ALONSO LUIS MARCIANO HR IBI URBANA 1390 1504 0
9152022052 LLORENTE GUTIERREZ LEONCI Bl RUSTICA 1991 £330 9060036361 ALONSO LUIS MARCIANO HR 1Bl URBANA 1990 7.972 1
9195028978 LLORENTE GUTIERREZ LEONCI SEG SOCIAL AGR 1991 2471 9060026362 ALONSO LUIS MARCIANO HR 1Bl URBANA 1990 7.093 |
9060034244 MARTIN ENRIQUE HR IBI URBANA 1890 510 9160043889 ALONSO LUIS MARCIANO HR 1Bl URBANA 1991 928
9160048962 MARTIN ENRIQUE HR Bl URBANA © 1991 935 9160043890 ALONSO LUIS MARCIANO HR IBI URBANA 1991 3.679 |
9152019954 MESA GARCIA CARMEN IBI RUSTICA 1991 1.343 9160043891 ALONSO LUIS MARCIANO HR IBI URBANA 1991 8,370 oL
9195025884 MESA GARCIA CARMEN SEG SOCIAL AGR 1991 1.937 9160043892 ALONSO LUIS MARCIANO HR IBI URBANA 1991 7.448 ' i
9060034303 MONTES DANIEL HR 1Bl URBANA 1990 839 9095026842 AMO COSGAYA MARIA DEL SEG SOCIAL AGR 1990 1.068 i
9160049021 MONTES DANIEL HR - IBI URBANA 1991 881 8195026253 AMO COSGAYA MARIA DEL | SEG SOCIAL AGR = 1991 1.068 &
9095026501 PARBOLE RIVERO FRANCISCO SEG SOCIAL AGR 1990 734 9085026843 AMO MERINO ELADIO DEL . SEG SOCIAL AGR 1990 1,736 |
9195025914 PARBOLE RIVERO FRANCISCO SEG SOCIAL AGR ~ 1981 734 9030051763 BANOS DE CELIS AUGUSTO TASAS VARIAS 1990 1,260 |
9185025917 PERAL GONZALEZ ADELA SEG SOCIALAGR 1991 . . 1.268 9135071297 BANOS DE CELIS AUGUSTO PREC|O PUBLICO 1981 1.260 . o
9010010352 RAMOS RODRIGUEZ FERNANDO TRACC MECANICA 1990 6.480 9152020212 CAMPILLO RODRIGUEZ PILAR 1Bl RUSTICA 1991 1.212 |
9110019188 RAMOS RODRIGUEZ FERNANDO TRACC-MECANICA 1881 6.480 9095026878 CAMPILLO RODRIGUEZ PILAR SEG SOCIAL AGR = 1980 1602 iy
9060034370 RODRIGUEZ GONZALEZ Y 2 1Bl URBANA 1990 1,105 9195026289 CAMPILLO RODRIGUEZ PILAR SEG SOCIAL AGR - 1991 1.602 -
9160048089 RODRIGUEZ GONZALEZ Y 2 IBI URBANA 1991 1160 9152020219 COSGAYA GARCIA AGAPITO IBIRUSTIGA 1991 #4768 - L
9030031371 RODRIJA PUERTAS TOMAS TASAS VARIAS 1890 4.680 9195026307 COSGAYA GARCIA AGAPITO SEG SOCIALAGR 1991 5875 g
9130023346 RODRIJA PUERTAS TOMAS TASAS VARIAS 1991 1.820 9095026910 COSGAYA RABANAL ENEDINA SEG SOCIALAGR 1680 1402 - 2
9135023502 RODRIJA PUERTAS TOMAS PRECIO PUBLICO = 19891 . 1.440 9195026321 COSGAYA RABANAL ENEDINA SEG SOCIAL AGR 1981 1.402 :
9140023424 RODRIJA PUERTAS TOMAS AGUA 1991 1.320 9030051829 GARCIA LUPICINIO HROS TASAS VARIAS 1890 798 g
9152022068 RUESGA HERREROS IRENEO IBI RUSTICA 1991 1.477 9135071362 GARCIA LUPICINIO HROS PRECIO PUBLICO 1991 798
9195029012 RUESGA HERREROS IRENEO SEG SOCIAL AGR 1991 1.736° 9152020264 GARCIA DIEZ URBICIO IBI RUSTICA 1991 1.747
9195029014 RUESGA HERREROS MARIA DEL SEG SOCIAL AGR 1991 734 9085026967 GARCIA GUZMAN DANIEL SEG SOCIAL AGR 1990 1.268
9195029015 RUESGA HERREROS VALENTIN SEG SOCIALAGR 1991 ©1.135 9195026378 GARCIA GUZMAN DANIEL SEG SOCIAL AGR 1991 1.268
8085029602 SIMON DIEZ RAFAEL SEG SOCIALAGR 1990 1.202 9030051819 GARCIA DE LA HERA MACARIO TASAS VARIAS 1990 983
9195029018 SIMON DIEZ RAFAEL SEG SOCIALAGR 1991 1.202 9135071352 GARCIA DE LA HERA MACARIO PRECIO PUBLICO 1881 983
9060034424 SIMON MONTES RAFAELA IBIURBANA  — 1990 6.170 3095026976 GARCIA MARTIN SANTIAGO SEG SOCIAL AGR 1990 1,002
9160049146 SIMON MONTES RAFAELA IBl URBANA . 1991 6.478 3195026387 GARCIA MARTIN SANTIAGO SEG SOCIAL AGR 1991 1.002
8060034437 TEJERINA SANTIAGO DOMINICA IBI URBANA 1990 8.364 8095026989 GAVILAN GARCIA GABRIEL SEG SOCIAL AGR 1990 1.002
9160049160 TEJERINA SANTIAGO DOMINICA IBI URBANA 1991 8.783 9195026400 GAVILAN GARCIA GABRIEL SEG SOCIAL AGR 1991 1.002
9195025949 TORRES GONZALEZ VICTQRIANA SEG SOCIAL AGR 1991 868 9152020286 HERAS ENEDINA Y 1 MAS IBI RUSTICA 1991 1204
| 9195026405 HERAS ENEDINA Y 1 MAS SEG SOCIAL AGR 1991 - 1.802
AYUNTAMIENTO DE POZA DE LA VEGA 9095027000 HERAS PEDROSA VISITACION SEG SOCIAL AGR 1990 734
- 9195026411 HERAS PEDROSA.VISITACION SEG SOCIAL AGR - 1991 734
9152902272 ALONSO ALONSO FROILANA IBI RUSTICA 1991 4,298 9095027001 HERAS SANDINO ARTURO SEG SOCIAL AGR 1990 935
9195901202 ALONSOC ALONSO FROILANA SEG SOCIAL AGR 1991 4.406 9195026412 HERAS SANDINO ARTURO SEG SOCIAL AGR 1991 535
9195901203 ANDRES MARTINEZ CLAUDIO SEG SOCIAL AGR 1991 734 9095027051 MARCOS DEL HOYO JESUS 4 SEG SOCIAL AGR 1990 802
9152902273 HERRERO MARTIN ANTONIO _ - IBI RUSTICA 1981 2,007 9195026462 MARCOS DEL HOYQ JESUS SEG SOCIAL AGR 1991 802
9085901216 HERRERO MARTIN ANTONIO . SEG SOCIALAGR 1890 1.937 9060036548 MARTIN ESPERANZA HM 1Bl URBANA 1990 676
9195801204 HERREROQO MARTIN ANTONIO SEG SOCIAL AGR 18981 1.937 9160044081 MARTIN ESPERANZA HM IBL URBANA 3 1 1991 * 709
. 90985901217 LOZANO SUAREZ VICTORINO SEG SOCIAL AGR 1880 734 9152020324 MARTIN GONZALEZ LEANDRO IBl RUSTICA 1991 1.378
9195901208 LOZANO SUAREZ VICTORINO SEG SOCIAL AGR = 1991 734 9195026475 MARTIN GONZALEZ LEANDRO SEG SOCIAL AGR 1991 1.870
9060902276 MIER LOSADA BALBINO | - IBIURBANA 1880 715 9152020325 ‘MARTIN GONZALEZ MANUEL IBI RUSTICA 1991 3.444
9160802275 MIER LOSADA BALBINO 1Bl URBANA 1991 751 9195026476 MARTIN GONZALEZ MANUEL SEG SOCIAL AGR 1891 - 5.141
9060802278 MIER LOSADA EULOGIO Y OTRO 1Bl URBANA 1590 4. 553 9195026477 MARTIN GONZALO MARTIN SEG SOCIAL AGR 1991 RN (7
9160902277 MIER LOSADA EULOGIO Y OTRO 1Bl URBANA ' 1991 4781 9095027070 MARTIN MARTIN CRISTOBAL SEG SOCIAL AGR 1990 ' 802
9110902280 POZA GUTIERREZ M DEL VALLE TRACC MECANICA 1991 13.680 9195026481 MARTIN MARTIN CRISTOBAL - SEG SOCIAL AGR 1991 a63
9110902281 POZA GUTIERREZ M DEL VALLE TRACC MECANICA 1981 6.480 9095027085 MARTIN REVILLA LAURENTINC HROS SEG SOCIAL AGR 1890 734
9195026496 MARTIN REVILLA LAURENTINO HROS SEG SOCIAL AGR  199f1 734
3 AYUNTAMIENTO DE PRADANOS DE OJEDA 9030051896 MARTIN SALVADOR SILVINA TASAS VARIAS 1980 1,560
- 9135071428 MARTIN SALVADOR SILVINA PRECIO PUBLICO. 1991 1.560
9195024988 BLANCO GARCIA BASILIDES . SEG SOCIAL AGR 1981 2.604 9060036569 MARTIN SALVADOR SILVINA Y HM 1Bl URBANA 1990 2.436
9152019370 CUESTA MARTIN TRINIDAD IBI RUSTICA 1991 1.636 8195026503 MARTIN VILLEGAS ALEJANDRA SEG SOCIAL AGR 1991 734
9030040686 GARCIA VICENTE TASAS VARIAS 1980 3.578 9060036593 MERINO VICENTE Y OTRO 1Bl URBANA 1990 2.252
9135052264 GARCIA VICENTE ~ PRECIOPUBLICO — 1881 3.578 9160044127 MERINO.VICENTE Y OTRO . IBI URBANA 1991 2.364
" 9030040703 GUTIERREZ SANTIAGO TASAS VARIAS 1990 2160 = 9160044137 OLEA RENEDO NATIVIDAD Y 1 IBIURBANA - 1991 2472
9130052454 GUTIERREZ SANTIAGO TASAS VARIAS 1991 2160  .9030051913 OLMO TARSICIO DEL TASAS VARIAS 1980 9.576
: B 9030040701 GUTIERREZ MERINO CIRILA TASAS VARIAS 1980 1.856 . 9135071445 OLMO TARSICIO DEL " PRECIQ PUBLICO 1881 9.576
9135052273 GUTIERREZ MERINO CIRILA PRECIO PUBLICG 1981 1.856 YuusL27187 SALVADOR VICENTE MANUELA SEG SOCIAL AGR 1990 1.536
9160043035 VERJANO PURAS LUIS - IBI URBANA 1991 850 9095027194 SANTOS GARCIA SEGUNDO SEG SOCIAL AGR 1980 1.268
: 9195026605 SANTOS GARCIA SEGUNDO SEG SOCIAL AGR 1991 1.268
AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE VALDAVIA ~ 9095027195 SANTOS GONZALEZ MARIA SEG SOCIAL AGR 1990 734
_ 9195026606 SANTOS GONZALEZ MARIA SEG SOCIAL AGR 1991 TR
9195901227 MARTIN VILLEGAS SATURNINO SEG SOCIAL AGR 1981 734 9135071508 VALBUENA SILVINA : PRECIO PUBLICO - 1991 672
9095901231 MATA MERINO FROILAN SEG SOCIAL AGR 1980 935 _ _ -
. 9195901229 MATA MERINO FROILAN SEG SOCIAL AGR 1991 935 AYUNTAMIENTO DE REVILLA DE COLLAZOS ._
9095901233 SOLERA ALEGRIA ELIAS SEG SOCIAL AGR 1990 868 e Rl Y P
9195901232 SOLERA ALEGRIA ELIAS SEG SOCIAL AGR 1991 BEE 0095027499 FERNANDEZ MARTIN ARACELI SEG SOCIAL AGR 1990 802
AYUNTAMIENTO DE QUINTANILLA DE ONSONA AYUNTAMIENTO DE SALDANA
9195025343 ABIA TEJEDOR NICEFORO SEG SOCIALAGR 1981 1135 9095027797 ALONSO FRANCISCA HR SEG SOCIAL AGR 1990 734
9095025928 ANDRES IBANEZ MOISES SEG SOCIAL AGR 1880 868 9195027212 ALONSO FRANCISCA HR SEG SOCIAL AGR 1991 734
9085025852 CALVO CUESTA FLORENTINA - SEG SOCIAL AGR 18980 734 9195027226 ANDRES IBANEZ ANGEL . SEG SOCIAL AGR 1991 3 BT72
9185025369 CALVO CUESTA FLORENTINA SEG SOCIAL AGR 1991 734 9172002231 ANDRES MATE MARCO ANTONIO LIC FISCAL INDUS 1991 14.544
9095025978 DIEZ GOMEZ LUIS SEG SOCIAL AGR - 1900 734 9110031584 BARCENILLA RODRIGUEZ M ROSA TRACC MECANICA 1991 6.480
9165025396 DIEZ GOMEZ LUIS SEG SOCIALAGR.  1991. 734 9110031585 BARREIRO MANRIQUE LUIS TRACC MECANICA 1861 6.480
9152019698 GIL CAMPO FIDENCIA Y 7 1Bl RUSTICA 1991 1607 9110031586 BARREIRO MANRIQUE LUIS TRACC MECANICA 1981 = 6480
9095026036 GIL CAMPO FIDENCIAY 7 SEG SOCIAL AGR 1980 2270 9195027268 CAGIGAL CUADRADO CONCEPCION SEG SOCIAL AGR 1991 1.336
0185025454 GIL CAMPO FIDENCIA Y 7 SEG SOCIAL AGR 1991 2.270 9030050588 CALVO MACHO MARCELINA _ TASAS VARIAS 1990 7.200
9060025908 GONZALEZ HERRERO FLORENICO HR IBI URBANA 1890 1.268 9052017098 CARNICERO FERNANDEZ HNOS IBI RUSTICA 1990 3.752
91680043430 GONZALEZ HERRERO FLORENCIO HR Bl URBANA 1991 1332 9095027894 CARNICERO FERNANDEZ HNOS SEG SOCIAL AGR 1990 6.143
9152019878 RODRIGUEZ GARCIA LAURENTINO 1Bl RUSTICA 1991 1.285 9095027911 CORDEROQ PRIMITIVA SEG SOCIAL AGR 1990 734
0005026282 RODRIGUEZ GARCIA LAURENTING  SEG SOCIAL AGR 1990 868 8185027327 “CORDERO PRIMITIVA SEG SOCIAL AGR 1991 734
9195025695 RODRIGUEZ GARCIA LAURENTINO  SEG SOCIAL AGR 1981 .868 9095027910 CORDERO MARTINEZ CELESTINO Y N SEG SOCIAL AGR + 1880 . 1.202
9152019904 TERAN FERNANDEZ EMERITA IBl RESTICA 1991 1.524 9195027326 CORDERO MARTINEZ CELESTINO ¥ N SEG SOCIAL AGR 1991 1.202
9195025721 TERAN FERNANDEZ EMERITA SEG SOCIAL AGR - 1061 1,336 9195027329 CORDERO RODRIGUEZ ASCENSION " SEG SOCIAL AGR 1891 1.135
- _ 9195027330 CORDERO RODRIGUEZ JESUS SEG SOCIAL AGR 1891 1.135
AYUNTAMIENTO DE RENEDO DE LA VEGA 9110031691 CUNA VILABOA CELESTINO TRACC MECANICA 1991 6.480
- 9072002155 CUNA VILABOA CELESTINO LIC FISCAL INDUS - 1880 2719
91959001242 CALVO DIEZ GONZALO SEG SOCIAL AGR ~ 1881. 802 0195027347 DIEZ DIEZ AGRIPINA SEG SOCIAL AGR 1891 1.068
9095901256 ESCUDERO HERRERO DEMETRIO SEG SOCIAL AGR 1880 802 9160045365 DIEZ NIETO M BLANCA IBl URBANA 1991 6.851
9195001257 ESCUDERO HERRERO DEMETRIO SEG SOCIAL AGR 1881 802 9030050708 DISCOTECA FOX TASAS VARIAS 1690 5.040
9195001268 FERNANDEZ CABALLERO PRIMITIVA SEG SOCIAL AGR . 1891 28.243 9110031753 ERRAMI BAHIR TRACC MECANICA . 1601 6 480
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9195027368 ESPINOSA MARCOS ANGEL Y JULIAN SEG SCOCIAL AGR 1991 868" 9035902220 FERNANDEZ DIEZ VICTORING
9005027956 FERNANDEZ CUEVAS BENIGNA Y 1 - SEG SOCIAL AGR 1880 2. 737 9135602219 FERNANDEZ DIEZ VICTORINO
9165027375 FERNANDEZ CUEVAS BENIGNAY 1 = SEG SOCIALAGR 1891 2.737 9095901348 GOMEZ SASTRE MIGUEL
a060037992 FRAILE CASQUETE RICARDO 1Bl URBANA 1990 40.247 9195901349 GOMEZ SASTRE MIGUEL
9110031787 FRAILE CASQUETE RICARDO TRACC MECANICA 1991 13 680 9095901353 LASO FRANCO ADOLFO
5160045526 FRAILE CASQUETE RICARDO Bl URBANA 1991 42 254 9185901354
9095028015 GARCIA MARTINEZ JUAN SEG SOCIAL AGR 1980 734 6152501931 MAESO LASO TERESA
9185027431 GARCIA MARTINEZ JUAN SEG SOCIAL AGR 1991 734 9010902188 MAESO MAESO FELIX
9095028092 GONZALEZ SANDINO JUSTING SEG SOCIALAGR 1990 4 208 9110902187 MAESO MAESO FELIX
9095028114 GUTIERREZ DOMIGIANO SEG SOCIAL AGR 1990 734 9035902259 VALLEJO FELIX
g185027531 GUTIERREZ DOMICIAND SEG SOCIAL AGR 1991 734
9095028115 GUTIERREZ EXIQUIO SEG SOCIAL AGR 1990 734
9165027532 GUTIERREZ EXIQUIO SEG SOCIAL AGR 1991 734
9095028124 GUTIERREZ TIRIFILO SEG SOGIAL AGR 1990 734 9030039544 LEZCANO MIGUEL ANGEL
9185027541 GUTIERREZ TIRIFILO SEG SOCIAL AGR 1991 734 9135053650 LEZCANO MIGUEL ANGEL
9110031952 HERNANDEZ HERNANDEZ AVELINA  TRACC MECANICA 1991 6 480 9095029866 MARTIN CABRIA NICOLAS
g110031955 HERNANDEZ RAMIREZ SANTIAGO TRACC MECANICA 1991 6 480 9195029282 MARTIN CABRIA NICOLAS
9110031956 HERNANDEZ RAMIREZ SANTIAGO TRACC MECANICA 1891 6 480 9095029896 SEVILLA ALONSO EUTIQUIA
9052017192 HERRERO BARRIO JESUS HNOS IBI RUSTICA 199D 4 658 8195029312 SEVILLA ALONSO EUTIQUIA
§152021067 HERRERQ BARRIO JESUS HNCS IBI RUSTICA 1991 6.988
9095028127 HERRERO BARRIO JESUS HNOS SEG SOCIAL AGR 1990 PETa
9195027544 HERRERQ BARRIO JESUS HNOS SEG SOCIALAGR 1991 7 679 |
9030050892 HERRERO CALVO JOAQUIN TASAS VARIAS 1990 3.000 9195901367
G072002266 HERRERC GONZALEZ EUSEBIO LIC FISCAL INDUS - 1990 16 963 9160802023 DIEZDISEMINADO JUDIT Y HM
6110041965 HERRERO GONZALEZ EUSEBIU TRACC MECANICA 1881 2 400 9085901370 GARCIA GARCIA MANUEL
9172002399 HERRERO GONZALEZ EUSEBIO LIC FISCAL INDUS 1991 18 150 9195901371 GARCIA GARCIA MANUEL
9030050898 HERRERO GONZALEZ ROMAN TASAS VARIAS 1990 8640 9095901372 ‘GARCIA GARCIA MARIANO
9095028145 HERRERD MALDONADO HNOS SEG SOCIAL AGR 1890 1.002 9195901373 GARCIA GARCIA MARIANO

9195027562 HERRERC MALDONADO HNOS SEG SOCIAL AGR 1991 1.002 5085901376 GARCIA RAMOS MARIANO
94182922953 HERREROQ SANZ MARCOS HR LIQUID URBANA 1981 15.299 5195801377 GARCIA RAMOS MARIANG
9072002557 HIDROELEC IBERICA IBERDUERO LIC FISCAL INDUS 1990 18.124 9095901380 GARCIA SANTOS ANSELMO
9152021087 IBANEZ LORENZO CARMEN Y3 HM Bl RUSTICA 1991 3 445 9195901412 GARCIA SANTOS ANSELMO
9195&3?55_1 |EAF'-]EE LORENZO CARMEN Y 2 HM SEG SOCIAL A.GIH 1991 16712 9172901975 HERMANOS CAMPO SC
9095028211 LOPEZ MARTINEZ LU|SA SEG SOCIAL AGR 1930 734 9095901415
9195027628, LOPEZ MARTINEZ LUISA. SEG SOCIAL AGR 1991 734 9195901416
9095028224 MACHO GARCIA LUPICINIO ¥ 1 SEG SOCIAL AGR 1990 3.805 9060902076 MARTIN HERRERO ANTONIO
9195027641 MACHO GARCIA LUPICINIO Y 1 SEG SOCIAL AGR . 1991 3 805 9160902075 MARTIN HERRERO ANTONIO
8030050898 MARCOS DIEZ FRANCISCO TASAS VARIAS 1990 3.120 9195901419
072002590 MARCOS DIEZ FRANCISCO LIC FISCAL INDUS 1890 11.330 Q060902086 MENENDEZ DIEZ VICTORIA
9095028243 MARTIN ANDRES JULIO SEG SOCIAL AGR 1990 1068 0160902085 MENENDEZ DIEZ VICTORIA
8195027660 MARTIN ANDRES JULIO SEG SOCIAL AGR 1991 1.068 . 9060902113
‘9060038733 MARTIN IBANEZ CANDIDO IBl URBANA 1990 5422 9072901981
9160046301 MARTIN IBANEZ CANDIDO IBI URBANA 1991~ 5693 9072001984

" 9095028278 MARTINEZ ISLA MIGUEL SEG SOCIAL AGR - 1990 T.489 9072901987
9195027695 MARTINEZ ISLA MIGUEL : SEG SOCIAL AGR 1991 1,469 ‘9072901880

o ° 91950276896 .MARTINEZ MARTINEZ CESAREO SEG SOCIAL AGR: . 1991 734 9072901992
-~ 9030051052 MARTINEZ QUIJANO MERCEDES TASAS VARIAS ~ . 1990 1.512 3160902094
9095028324 MERINO.GARRAN AGRIPINO . SEG SOCIAL AGR 1990 1.135 9172901980
9195027741 MERINO GARRAN AGRIPINO SEG SOCIAL AGR 1991 1.135 i T5801 653
9095028328 MERINO HERRERO EVANGELINA SEG-SOCIAL AGR 1990 1402 9172901986
9195027745 MERINO HERRERO EVANGELINA SEG SOCIAL AGR 1991 1.402 9172901989
3030051097 MERINO-MARTIN BENITA HROS TASAS VARIAS 1850 12.24[} 91?’2951‘3?1
3110032450 MUNOZ GARCIA FELIPE TRACC MECANICA 1981 13 680 9182926612
9152021259 PEREZ MARTINEZ HNOS IB] RUSTICA 1891 1,832 9095901423
3005028416 PEREZ MARTINEZ HNOS SEG SOCIAL AGR. . 1990 2.203 9195901 424
5195027833 PEREZ MARTINEZ HNOS SEG SOCIAL AGR 1591 " 2.203 9060902102 .
2110032534 PEREZ NOVOA M LUZ Y HNAS TRACC MECANICA 1991 2400 . gpeOY02103
9110032542 POZA ANTOLIN VIRGILIO TRAGC MECANICA 1991 8.040 90609021 04
9030051218 POZA-CORDERO VIRGILIO TASAS VARIAS 1990 480 9060902105
$072002687 POZA CORDERO VIRGILIO, LIC FISCAL INDUS 1990 18.124 9060902106
9172002784 POZA CORDERO VIRGILIO LIC FISCAL INDUS 1991 19,394 9060902107
9060039255 PROVEDO LUENGO LUCIANA 1Bl URBANA - 1990 4182. 9060902108

© - 9160046829 PROVEDO LUENGO LUCIANA IBl URBANA 1991 4.391 9060902109
5195027867 QUIJANO HERAS CATALINA Y OTROS SEG SOCIALAGR 1991 - 1.068 9080902110
9072002712 RODRIGO ALVAREZ LIDIA. LIC FISCAL INDUS ~ 1990 40.778 . 9080902111

" 9172002817 RODRIGO ALVAREZ LIDIA LIC FISCAL INDUS 1991 . 43632 gpspg02112

5195027881 RODRIGO GONZALEZ PEDRO. SEG SOCIALAGR 1881 T 1.336 - 9160902090
9110032615 RODRIGUEZ BOLADO DONATO TRACC MECANICA 1991 8.040 9160902051
9095028478 RODRIGUEZ GONZALEZ MANUEL * SEG SOCIAL AGR 1990 734 9160902092
9195027895 RODRIGUEZ GONZALEZ MANUEL SEG SOCIAL AGR ' 1991 734 9160902093
9095028480 RODRIGUEZ MARTIN HNOS SEG SOCIAL AGR 1990 802 3160902095
9195027897 RODRIGUEZ MARTIN HNOS SEG SOCIAL AGR 1991 . 802 3160902096
9182926800 SAIZ FERNANDEZ CARMEN LIQUID URBANA 1991 20 765 3160902097
9060039567 SANTIAGO MELERO MARIANO IBl URBANA 1990 3610 9160902098
3095028506 SERNA ANDRES ISIDRO Y 1 SEG SOCIAL AGR 1990 2.070 9160902099
9195027924 SERNA ANDRES ISIDRO Y 1 SEG SOCIAL AGR 1991 2.070 3160902100
9095028528 TRECENO HERRERO FLORENTINA Y3 SEG SOCIAL AGR 1990 734 9160902101
9195027945 TRECENO HERRERO FLORENTINA Y3 SEG SOCIAL AGR 1991 734 , |
9110032746 URIONDO LAMADRID VARIOS TRACC MECANICA 1991 6.480 gf;ggg:ggi ﬁ}ﬁgﬂg EESQEEE% Eﬂ:g:g
9060039663 URIONDO MADRID JAVIER IBl URBANA 1990 7136 9195901381 PROANG MACHO EULOGIA
9160047250 URIONDO MADRID JAVIER IB] URBANA 1991 7.494 9195801382 PROANO MACHO MARTINA
9060039686 VARELA PARDO MANUEL 1Bl URBANA 1990 12 564 9060902131 PROANO MARTIN ANDRES
9160047274 VARELA PARDO MANUEL 1Bl URBANA 1991 13.193 9160902130 PROANO MARTIN ANDRES
9182926497 VILLEGAS DIEZ HUMILDAD LIQUID LIRRANA 1991 5075 9095901390 RODRIGUEZ LUIS
AYUNTAMIENTO DE SALINAS DE PISUERGA E;Eﬁg}-’;gg ROORGUEZLUIS
9030058434 BLANCO SUAREZ ENRJQUE TASAS VARIAS 1990 3000 9195801387 |
9130053346 BLANCO SUAREZ ENRIQUE TASAS VARIAS 1991 3g0p 9072801988 ROZAS DE PRADO AGRIPING
8152021353 CABRIA MARTIN ALICIA IBI RUSTICA 1991 1214 9172901897 ROZAS DE PRADO AGRIPINO
3095028560 CABRIA MARTIN ALICIA SEG SOCIAL AGR 1990 268 09530100 SALVADOR GUZMAN LUGINIA
$195027978 CABRIA MARTIN ALIGIA SEG SOCIAL AGR 1991 1268 2195801336 SALVADOR GUZMAN LUCINIA
5095028603 LOPEZ RUIZ QUIRING SEG SOCIAL AGR 1980 734 9085801397 SALVADOR PELAZ REGINO
9195028021 LOPEZ RUIZ QUIRINO SEG SOCIAL AGR 1991 734 9195901398 SALVADOR PELAZ REGINO
5030058538 MARTINEZ FRUCTUOSO TASAS VARIAS 1990 2880 2060302143
a1 ggnzsﬂaz MERINO GARCIA BALBINA SEG SOCIAL AGR 1991 1.068 gégggggégg
10010958 RODRIGC PAREJA MIGUEL TRACC MECANICA 1990 6.480
9010010960 RODRIGO PAREJA MIGUEL TRACC MECANICA 1990 aan=s SU1S0ERC il S D NOS
9110012833 RODRIGO PAREJA MIGUEL TRACC MECANICA 1991 6480 3?22335}32 E’ltﬁmﬁgi igb‘ﬁé
9095028648 SANTIAGO CARRERA M JESUS SEG SOCIAL AGR 1990 1.402
9195028086 SANTIAGO CARRERA M JESUS SEG SOCIAL AGR 1991 1i4be SISV
. 9195901369
AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE BOEDO
9152022164 ASENSIO NAVA JOSE 1Bl RUSTICA 1991 1225 :
8095029743 ASENSIO NAVA JOSE SEG SOCIAL AGR 1990 g3s 91600489872 DIEZ MARTIN EDUVIGES
9195029159 ASENSIO NAVA JOSE SEG SOCIAL AGR 1991 935 - 218U0593/3 DiEc MARTIN EDUVIGES
3072005824 MIGUEL PEREZ CARLOS LIC FISCAL INDUS 1990 14.843 3060041227 LOPEZ GARCIA JESUS
160049392° MIGUEL PEREZ CARLOS Bl URBANA 1991 a 810 g}gggggggg LOPEZ GARCIA JESUS
917
2005871 MIGUEL PEREZ CARLOS |T|r: FISCAL INDUS 1861 15 881 5030036246 MARIN GUTIERREZ ANTONIO
9130072280 MARIN GUTIERREZ ANTONIO
AYUNTAMIENTO DE SANTERVAS DE LA VEGA 9135072164 MARIN GUTIERREZ ANTONIO
5052901915 DELGADO FRANCIA JUANA IBI RUSTICA 1990 1663 9110013260
8095801331 DELGADO FRANCIA JUANA SEG SOCIAL AGR 1980 2.003
9152901918 DIEZ MAESO INES IBl RUSTICA 1991 1.591
9195801332 DIEZ MAESO INES SEG SOCIAL AGR 1991 1.202

IBl URBANA

1Bl URBANA
TRACC MECANICA
1Bl URBANA

1Bl URBANA

SEG SOCIAL AGR
TASAS VARIAS
TASAS VARIAS
PRECIO PUBLICOD
TRACC MECANICA

#—l-#I
1090 1,320
1991 J.320
1990 gg21
1991 802
1690 1.002
1681 1.002
1691 3,545
1990 6.480
1991 6 480
1990 1.296
1990 672
1961 672
1990 868
1991 868 ,
1980 802
1991 802
1991 93as
1991 3.539
1990 734
1991 734
1880 1.135
1881 1.135
19490 1 336
1991 1.336
1990 835
1991 935
1991 14 848
1990 802
1991 - 802
1990 '4.856
1981 5089
1991 1.402
1980 1.808
1991 . 1.898
1890 66474
1890  499.940
1690 .- -49.412 ° .
1990 . 2378

“fe80 . .2.3i80
1990 . = 2378
1991 69 798
1981 . 535807 "’
1991 52 860
1991 2 545
1981 2 545
1991 2 545
1991 7.686
1990 1.202
1991 1.202
1990 1.280
1990 1,705
1990 3659 -
1990 4 681
1990 2.459
1890 13.316
1990 3.346
1880 1.132
1990 1172
1990 . 3.030
1980 . < 20203 -
1991 1.792
1991 1,344
1991 . 3.841
1991 21.212
1991 1.230
1991 1,188
1991 3 181
1991 3.512
1991 2:581
1991 4815
1991 13.682
1990 12.685
1991 13.573 -
1891 734
1991 868
1980 3.197
1981 3.356
1990 2.070
1991 2.070
1990 1.602
1891 1.602
1990 15.858
1991 8.485
1990 1.002
1891 1.002
1980 - 734
1991 734
1890 1.202
1991 1.262
1930 15.858
1991 1.163
1990 3.149
1991 3.307
1990 1.135
1891 1.135
1991 1. 585
1991 475
1981 3.260
18980 428
1991 450
1991 2.938
1890 1 896
1991 96()
1991 936
1991 B.480

4
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» § FERNANDEZ EUFEMIA SEG SOCIAL AGR 1960 1.068
AYUNTAMIENTO DE TRIOLLO e ooa MARGOS FERNANDEZ EUGENIA  SEG SOCIALAGR 1991 1,068
. 9160922368 MARTIN LASA JULIAN IBI URBANA 1691 1.147
BrRRuaas e A AR BRI YN AR TR B68  §152022388 MARTINEZ DIEZ MANUELA IBI RUSTICA 1991 3170
9195031878 ALONSO MARINA GABINO SEG SOCIAL AGR 1991 868  gnocecisss’ MARTINEZ DIEZ MANUELA SEG SOCIAL AGR 1990 5 542
kRl o MM e ISR ek oL S WL 1002 9195901559 MARTINEZ DIEZ MANUELA SEG SOCIAL AGR 1991 5,542
et A i e e 1002 5140922403 MARTINEZ HERRERO JESUS A TRACC MECANICA 1991 5.480
9195031885 CARRACEDO RABANAL MIGUEL SEG SOCIAL AGR 1991 802 o oce01561 MARTINEZ MNEZ ANTONIO SEG SOCIAL AGR 1991 802
9160052457 CARRAZEDO RAMOS FRANCISCO IBI URBANA 1991 606 s e e SEG SOCIAL AGR  TU90 935
9195031906 GOMEZ RAMOS GABINO SEG SOCIALAGR 1991 734. 9005801568 MARTINEZ PEREZE BEE SOCIALAGR. 1601 oxe
9010021492 HIDALGO MORENO PEDRO TRACC MECANICA 1990 gqp 9195801569 MARTINEZ PEfEﬁEéﬁfgiﬂ SEG SOCIALAGR . {801 25
9110017866 HIDALGO MORENO PEDRO TRACC MECANICA 1991 g4 | 91956001570 MAsUELAS M EIIO SEG SOGIAL ASR. 4687 S aeh
9095032441 MARTIN RAMOS MAXIMIANO SEG SOCIAL AGR 1990 9asi|’ - Diase0idy L MERUILLA G AN s SEG SOCIAL AGR. 1880 s
9195031925 MARTIN RAMOS MAXIMIANO SEG SOCIALAGR 1991 §35 & RO N e G ARCIA CONBLELD SES SOCIALAGR. 1881 7
9085032463 PLAZA MEDIAVILLA FRANCIS SEG SOCIALAGR 1880 1t AL B oy et s TRACC MECANICA: 1960 B
9195031947 PLAZA MEDIAVILLA FRANCIS SEG SOCIAL AGR 1991 T R Al M S Ry TRACGECAKICA Y 1651 e
9095032483 VALLE REDONDO FRANCISCO SEG SOCIALAGR 1990 838 e hicisriasero LA FlSaAL TNDUS. =850 g 4-
9195031967 VALLE REDONDO FRANCISCO SEG SOCIALAGR 1991 03h e A TRECERD BB I B SEATING0S, & 8as il
AYUNTAMIENTO DE VILLABASTA 9172822342 PUEBLA TRECENO JESUS LIC FISCAL INDUS 1981 6.364
. EVIELAEAS IA 9172922343 PUEBLA TRECENO JESUS LiC FISCAL INDUS 1961 6.364
- 9195901582 RUIZ ZORRILLA EMILIA SEG SOCIAL A 1991 1.002
SRBlybiS A Iy SR SIS G SEG SO ARG I 1002 0195001583 TARILONTE FERNANDEZ NEMESIO  SEG SOCIAL AGR 1991 802
- 9110922414 VELA NEGRO ANDRES TRACC MECANICA 1991 8.480
AYUNTAMIENTO DE VILLALBA DE GUARDO 9035922458 VELASCO NARCISO HRDOS PRECIO PUBLICO 1990 1.440
9195034691 CASADO PRIETO ABILIO ' SEG SOCIALAGR 1991 1202 9010823416 VELASCO MERINO NARCISOHROS  TRACC MECANICA 1990 22560 |
9010922503 GONZALEZ GONZALEZ JUAN MANUEL TRACC MECANICA 1990 84p 9110922438 VELASCO MERINO NARC '
9110922515 GONZALEZ GONZALEZ JUAN MANUEL TRACC MECANICA 1991 840 - =)
9095035308 SALAZAR IZQUIERDO CONSTANTINA SEG SOCIALAGR 1990 734 - |
9195034805 SALAZAR IZQUIERDO CONSTANTINA SEG SOCIALAGR 1991 734 AYUNTAMIENTO DE VILLANUNO DE VALDAVIA |
A RS ey i o S7c 9030033796 DOMINGO LORENZO TEOFILO TASAS VARIAS 1990 986 .
- 9030033887 DOMINGO LORENZO TEOFILO TASAS VARIAS 1990 1164
9030059440 DOMINGO LORENZO TEOFILO TASAS VARIAS 1990 3.154
AYUNTAMIENTO DE VILLALUENGA DE LA VEGA 9130073630 DOMINGO LORENZO TEOFILO TASAS VARIAS 1991 1.164
9195901473 ALCALDE POZA MARCELO SEG SOCIALAGR 1991 734
9195001474 ALCALDE POZA NARCISA SEG SOCIALAGR 1991 935 AYUNTAMIENTO DE VILLAPROVEDO
9095901476 ANDRES FRANCISCO SAGRARIO  SEG SOCIALAGR 1990 1,669 .
9195001477 ANDRES FRANCISCO SAGRARIO  SEG SOCIALAGR 1991 1669 9095901588 ABIA MARTIN ANGEL SEG SOCIAL AGR ~ 1990 868
9195901479 APARICIO MEDIAVILLA HELI SEG SOCIALAGR 1991 1402 9195901587 ABIA MARTIN ANGEL SEG SOCIALAGR 1991 868 |
9095901485 BUENO FRANCIA FRANCISCO SEG SOCIALAGR 1890 734 .
9195901486 BUENO FRANCIA FRANCISCO SEG SOCIALAGR 1991 734
9095801498 COFRECES FERNANDEZ ELEUTERIO SEG SOCIALAGR 1990 802 AYUNTAMIENTO DE VILLARRABE
9195901499 COFRECES FERNANDEZ ELEUTERIO SEG SOCIAL AGR 1991 802 |
9140922335 COFRECES MONGE AGUA 1991 1434 9095801599 DELGADO RIOS MARCELINO SEG SOCIAL AGR 1990 734
9095901504 DIEZ COFRECES HMNS SEG SOCIAL AGR 1990 734 9195901600 DELGADO,RIOS MARCELINO SEG SOCIALAGR 1991 734
9195901505 DIEZ COFRECES HMNS SEG SOCIALAGR 1991 734 3095901643 MEDIAVILLA PUEBLA ARTEMIO SEG SOCIAL AGR 1890 2.737
9195801506 DIEZ FERNANDEZ SANTIAGO SEG SOCIAL AGR 1991 734 9195901644 MEDIAVILLA PUEBLA ARTEMIO SEG SOCIAL AGR 1991 2.737
9095901507 ESCOBAR GARCIA ORENCIA SEG SOCIAL AGR 1890 1.002 9095901646 MONTES DIEZ JERONIMO SEG SOCIAL AGR 1990 *- 1.135 |
9195001508 ESCOBAR GARCIA ORENCIO SEG SOCIALAGR 1991 1.002 9195901647 MONTES DIEZ JERONIMO SEG SOCIAL AGR 1991 1.135 |
9060922379 FERNANDEZ FLORENTINO HR IBI URBANA 1990 3106 9095801663 VALBUENA MILLAN 12601748Z SEG SOCIAL AGR 1990 2.471
9160922377 FERNANDEZ FLORENTINO HR B URBANA 1991 3.262
9095901510 FERNANDEZ BLANCO ANTONIO SEG SOCIAL AGR 1980 2.070 . _
9195901511 FERNANDEZ BLANCO ANTONIO SEG SOCIAL AGR 1991 2.070 AYUNTAMIENTO DE VILLASILA DE VALDAVIA
9035922444 FERNANDEZ FRANCES PRECIO PUBLICO 1990 2.520
9135922442 FERNANDEZ FRANCES PRECIO PUBLICO 1991 2.520 9095038227 MARTINEZ MERINO FEDERICO SEG SOCIALAGR 1990 1669
9060922378 FUENTE MARTINEZ JOSE B URBANA 1990 2.023 9195037725 MARTINEZ MERINO FEDERICO SEG SOCIALAGR 1991 1,669
9160922376 FUENTE MARTINEZ JOSE 1Bl URBANA 1991 2.125 8060049376 PENA MERINO HONORATO IBl URBANA 1990 2.066
9095901517 FUERTE GARRIDO PABLO SEG SOCIALAGR ~ 1990 2.203 9160059682 PENA MERINO HONORATO 1Bl URBANA 1991 2170
9195901518 FUERTE GARRIDO PABLO SEG SOCIAL AGR 1981 2.203
9095001523 GARCIA M-CUENA LETICIA SEG SOCIAL AGR 1990 868
9195901524 GARCIA M-CUENA LETICIA SEG SOCIALAGR 1991 868 AYUNTAMIENTO DE VILLOTA DEL PARAMO
9095901521 GARCIA MARTINEZ EVENCIO SEG SOCIAL AGR 1990 734 R
91950801522 GARCIA MARTINEZ EVENCIO SEG SOCIAL AGR 1991 734 9095901685 SANTOS MELENDEZ GREGORIO Y 5 H SEG SOCIAL AGR 1990 935 .
9195901525 GONZALEZ CALVO PEDRO SEG SOCIALAGR 1991 1.002 9195901684 SANTOS MELENDEZ GREGORIO Y 5 H SEG SOCIALAGR 1991 935
9095901526 GONZALEZ CEA ANGELA SEG SOCIALAGR 1990 802
9195901527 GONZALEZ CEA ANGELA SEG SOCIALAGR 1991 802
gfgggg:ggg ggmﬂtg Eimgg ﬂﬂ:i EEE ggg:it ig; }gg? ggg Y para que conste y sirva de notificacion a los deudores que se relacionan,
90950801532 HERRERO HERAS GUILLERMO SEG SOCIAL AGR 1990 1.268 conforme a lo dispuesto en el art. 103 del Reglamento General de Recaudacion
9195801533 HERRERO HERAS GUILLERMO SEG SOCIAL AGR 1891 1.268 expido el presente edicto en Palencia, a 46 de Abril de 1.996.
9060922370 HERREROS HERAS HR IBI URBANA 1990 3,619
9160922369 HERREROS HERAS HR IBI URBANA 1991 3.800
9172922339 HIDROE IBERICA IBERDUERO LIC FISCAL INDUS 1991  18.976
9172922341 HIDROE IBERICA IBERDUERO LIC FISCAL INDUS 1991 8.485
9195901535 IBANEZ PRADO MARCIAL SEG SOCIAL AGR 1991 1.602
9195901537 LASO ANDRES OTILIA SEG SOCIAL AGR 1991 868
9195901543 LASO FRANCO ADOLFO SEG SOCIALAGR 1991 802
9195901544 LASO VALBUENA MARIA SEG SOCIALAGR 1991 802
9195901545 LERONES APARICIO JULIO SEG SOCIAL AGR 1991 1.336
9095901548 MACHON PORRO GREGORIO SEG SOCIAL AGR 1990 935
9195901549 MACHON PORRO GREGORIO SEG SOCIAL AGR 1991 935
9095901550 MAESO CUESTA DONATO SEG SOCIALAGR 1990 1.135
9195901551 MAESO CUESTA DONATO SEG SOCIALAGR 1991 1.135 :

1972
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Real Decreto 1637/95, de 6 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General
de Recaudacion de los recursos del Sistema de la Seguridad Social, en relacion con el

articulo 126 de la Orden de 22 de febrero de 1.996, por la que se desarrolla el citado
Real Decreto, se incluye a continuacién relacién nominal de empresas con descubierto

Palencia, 22 de abril de 1996. -

—Ministare de Cultuss 2010

MINISTERIO DE TRAI

TESORERIA GENERAL DE LA SEG

RIDAD |

DIRECCION PROVINCIAL

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 168 y siguientes del

PALENCIA

URIDAD SOCIAL

..-._
|

empresa en su actividad y el de la baja de los trabajadores, en su caso.

El Director vaincial. P: D. El Subdirector Provincial de Afiliacion y Recaudacion, Miguel Jiménez Jiménez.

—=

. B0 2 ‘RAZON SOCIAL/NOMBRE lLO(”‘ ALIDAD {PERTODO im
e ot T S M ¥ A ST e ]
|34f’71 1'38 3 !(JALERIPL‘S CARRACEDO, S.L. IVBNIH DE BANOS 101/92-07/94 | 11.680.271

o g ; : l l i
;'14, 4'@‘;9(;1”{3 W&LJLINA BE.RiJPUr ES HERAS SAN ROMAN ANTIGUO L05/36-06/36 | 129.734]
e e B 093
¥34f 1391690 !'*-'-B~ CASA LUBEJON PALENCIA 11/92-03/94 | 738.993|
—— ~~,.m-”--i ———-——1— e el T |
_3.4; 1303 500 ‘uuuu.uﬁb BArrIGOINN, S.A. IPJ“&I;E:!.\[L 1A 08;94 i 180_ ;‘92
!' : : i ‘:1"-.1., TITT L ol 1T‘r'f*w'- ‘H" " A . ir ' ' r———
:34;' 1558398 | - pion IEL CASTRILLIJO ARE PALLNCLA 02,*86—01!97’ 2.098.979;
34/2470616 | MADERAS LOPEZUAZO, SA IPALENCIA *10;’93 08/94 | 1.893. 080
34/2571656 ~ |URBANIZADORADE AGUILAR, | AGUILAR CAMPOO 103,90 04;94' 265, 515‘
L. LT e L R lis Floay | o
1342583578  IJAVIER ORTIZ LANSEROS 'P ﬂ.LE‘«IFIA 101/89-10/89 | 180,351
& 01/92 I
34/2638445 :f"f ES MANTENIMIENTO  PALENCIA 107/92 1 - 48,072
INTEGRAL, SA e . | |
34/2703315  JULIO GUTIERREZ. S.A | GUARDO 106/92-11/94 | 13.3 129631
l_—--'-——— — — = P — '
R4/2737566 lSMJTIAGO E. ABAD CALANTE lPOBLACION CAMPOS }02/39_01 /931 269 5324'
343’27_9(}91 8 lPABL() INFESTA GUTIERREZ iPALhM.lA F |11!35 12/36 9:34,723
; 4 |
34/2830930 NJMERUHL AVICULA SANCHEZ, “’ ALENCIA I02/94-03K94 663.078]
134/2886504 ; ANTONIA GU LIE,ERI:,Z PER;:.:L {_FHLL,EH(.-[A ‘03;94 | 66.816
34/29350259 ;Jufm MANUEL ALVAREZ SERNA |FPALENCIA ;10/92 10/941- 889.823
E4f"29‘ 37936 gl‘»ﬂ- r ASOCIADGS PUBLICIDAD, l PALENCEA |'07!92 |l 35. 334'
S.A
34;:953J59 PUFRTAS VERSALLES. S 1, IPALENCIA 110;93 09/94! 1. 868 133
34/2070157  |S.COOP. COMERCIALIZACION  IPALENCIA § 0s/94] 448l
| | AMPESINOS PALENCIA } _: | |
34/2986736  |PALENTINA DE CAFETERIAS, SA |VENTA DE BANOS 101/89-03/91 ll 2.623.86-7|
34/2998052 :J'UAN ﬂ_l;tih“.& FERNANDEZ PALENCIA 16;33 12/%% l 1 u:; 073!
4 : ]
34/3111725 IPRG";'FIVE 3. A ; TURQUEMADA 101;88_09‘;90 1 i 93{3 ]_29i
R R S S i) e o
R Y| .?.J"“I"I‘J | t OnviOGA. S L CALLNCIA |UDJ’94 U:ﬁyq’ f 1 346 17?!

- 4= -\"-..:.1-\ Tf!:'r‘r'. WTFIT  EDANTTON y :_r':-.:r',. 1 II
543129913  PULIAN GIL TRANCC PALENCLA msa-umm 893.737
= e
34/3153959  MADER AS HERNANDO, S.L. PATENCIA 0 / f
1413155575 FUOLUSIVAS IGSE M MARTIN :13:11 ENCTA & 1;92 09 94 - '842'3901
_J__:':‘:’h : ;h 1 WY iz’ 1 e, = it e 03 91 SR ESICS e SR 3 42 439
34/3158600 EASDCIACION EL H(}RIEONTF .Pf-d ENCIA 0759}_10*;91 I 134.206
R4/31A73073 I’l‘.ﬂ*xLLEREi‘i BENITO. S.L. hiag EUAR?F} rosl !07_,*94 ! 59 377

1

en la cotizacién a la Seguridad Social, cuyas deudas han sido declaradas incobrables,
advirtiendo a los responsables del pago que en el caso de no comparecer en el plazo
de DIEZ DIAS ante esta Direccion Provincial, sita en Palencia, avenida Miguel Primo
de Rivera, s/n, se entenderf cumplido el tramite de coiqunicaciéon de cese en la
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C.C.C.  |RAZON SOCIAL/NOMBRE |PORI, ACION  IPERIODO IMPORTE |
mgm ll REPARACIONES LUJE. S.L. :VENTA DE BANOS 4I(_‘hil«"i;."()—l DI RT A0 F%der
34/3193466 L MARIO REVILLA FOMBELLIDA l r.:wlq:: NAVERQ' =06»’39-10f 89 1 2‘1457'3*:
34/3193668  [REDES PALENCIA. 8.A, WH.LJ:;NLL‘IA 110/91- 11f94* 9.105.952%
34/ 3-3.;:1 _';3_:,: 7L ;fvi-:_‘:HTEs OBRAS Y CONTRATAS IFRUMIST'A |07z’ 93-01/94 | 1.003'.745;
isq;ﬁgiwg {r&LE‘hCIA DE VIVIENDAS, S.A ;LPJ—‘«.LEH{IIA 103;91-1 19/94 [ 750.471;
54,3_,5@395 1CAMPOS GOTICTS, 8.4 DATENBIN 11/91-12 9111__—39.16?1
49253175 | LURON ELE"‘TRU”ILJLSQ SL. i ILLAMURIEL CERRAT. ‘11 29-0) 3,91 - 97.169
134/3234791 BLIS. SA. TIVILLAMURIEL CERRAT. 110/92-09/94 | 1.602.8371
{:34/334035(} gi_mu TUS DAKAR. S.L. PMENLIA | 1’”6'?-09*’9? 1.413.097
343033888 |COMERCIAL LEMU, 5 L. TALAK KEY T 10/92:0593 1 392.172
;Z;; 2733514 T;RGMOTC}EA SANTULLAIN. 5.A. TWUILAR CAMPOO 10/94 ! 433.292
54/3275716 |AUPA. [PALENCIA 093 - 1 - 51.813
34/3286931 {N.S.C.CONSTRUCCICNES, S.4. ,DUENAS 12/93-08/94 : 401.040
343258648 |APARCAM SA AoUmarcaMPO  101/93-09/93] 542539
34/378805]  |ENCARNACION GOMEZ PEREZ }PAT ENCIA 06/91 07f91 | 121. 510!
Lj_fijmg@j__lﬁfﬁgﬁgﬁm GRUPO. S Ipﬂ(f ENCIA '-'1 06/93 IM 99 §6l
A4/329R0 55 iDROTO P e I;*PMJENCIA 503!90-07@3{ 333.404!
34/3300532]1  !|INDUSTRIAS UNA, S.A. |PALENCIA 101/92- 0';;’94 3R 4';] |
34/3313304  IELECTRICIDAD PALENCIA SL IPALENCIA T0790- 04f9°| 10368 870
B34/3316233 |UAKLUS PEDKUSA CALVG | IBALENGIA 107:90- 05@41 3.172.5691
WGALDERERIAS EALENELNAS S & :PALEHCTIA 1 [0/93-06/94 ! (3636, ux_,;ﬂ
34;3}i9940 \DIEGU HERNANDEZ, S L | VILLALOBON 11/92-03/94| 717.929,
3473320475 || C: PALENTING DE PALENCIA H 1193 49.027)
Ficee Pl ke SRR N e R
3413334017 -'( ONYESPAT. ST.. :PAI_.,F.NCIA 106/94 479 1 35
24/333037() CQSEN(_)R‘ i :AGUII,AR C‘AMI?’OO 109}93_11@3 2.695.61 4
34/334A343  |PREFABRICADOS | AGUILAR CAMPOO 110/94 113.210
e i *SQNTIHIAN‘SA i _! ! i
34/3348969 | TECNOPEN. SL. PALENCIA 02/94-08/941  904.1781
34/3349979  (83DIAL 5.4 [GUARDD 03/94 | 118.584
5413363036  (UNMICOCINA SL. DALENCLA 07/94-08/94 |  238.139
343384537 |DEOTELEC S.A [PALENCIA. 105/93-06/94 | 3.361.860,
54/3306863 | CONDE Y FERNANDEZ, CB. I AGUILAR CAMPOO "‘04!391 051191 e
:134{);:-15?“"{#0#71 A PASCUAL PERF7. VTLT ARR AMTFT. | 10!91 _02/9) | 2.450.076
_Ej’.].f’ld.ﬁ‘i"??q f RFP ﬂxPT ﬂf‘:-il et : .Eff}ENCIA ]09:‘97_09:’94 | 1684 104
1‘24*’141 S253 ELIAS RODRIGUEZ DIEZ ISALDANA 08/91-01/92! 1 lﬂ 0’70-
=34J'{42[’]R | _E_TRMSPORTES SAN MARCbS. ?P.%LENCIAf . 04/91-10 fgd__r 183 -1-8-1:
S.A. -* |
i34f342312 ) I‘:'::’? VWOIR.METALICAS CARRIWIN ;‘:’L"'-““RD{} ‘061’92—{)1!94 i 4.803-} 1!
E /3439 g“mGE‘STI{J{JL S.L | BRLENCTA 11,93 1! 187. 35"{
343445404 ICONSTRUCCIONESCERAS Y | PALENCLA 02956355 | BTG Gis
R L, R, ’”)‘L“‘"““'““"“ Duvs M- | A ] Las
:"_1 1446070 | TOSE ANTONIO ARAGON CANO ;P.-kl.F.N(".‘lA 12/91-05/92 751.165
34;1451_ SR IHUESMART Sl iPALENC‘IA % Jm /93-12/93 3 §¢)4_943

_——

-
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C.C.C.  IRAZON SOCTAL/NOMBRE [T OCALIDAD  |PERIODO ,M:Q__B_Ilﬂjr
34/3454659 IHOMPANERA GABINETE {PALENCIA 04/94-06/94 | 324571
|TECNICO PERITACIONES: SL. | | |
b ————————— e ——————————————— L .
34/3458205  |ENOSMIF, S.A | GUARDO |07;9? 100.016
e e e } |
39/3105400  JCARMELO BARCENILLA lmzmusmn_ ANT HBRIA]]Ol/g5 09/88 216.246
_ |CARNICERO | | | .,
: 4/ 10000 1503 EE.EFM\U’i Sl : :GUM{DC} },33592_02;93 786. 102i
| 34/100005345 | PERSLANAS LOSA, S.L PALENCIA 110/93-12/93]  341.658
'p 00016055 ““’f— ARESL. -~ PALENCIA 106/92-09/93| 1.241.923]
3 4100010004 ;r ARBONFS GUARDO. ST. lLEﬁA (ASTURIAS) |1 2197.03, f93l 3’)3 14’)*
:g.;[}‘j_'gﬁéjmo4 IF. A AUTOMACION. SL. EPAL#%&?A 106!9*}-06!93j 573 406
34/10002237] IROSAMARIA CARMEN PUEBLA . |PALENCIA 112/93 | 50.86%
| :NOVH ! 1 :
e . e E
34/100022826 |OSCAR PALACIUS AJURIA | PALENCIA 06/92-03/931  599.804|
I R - -._! ™ ~ T - - Y Jr-,-,,,t r—y = l ! l
34/10002323( |FERADI AGENCIA 1 |FALENCIA i02!93 05/931  280.784
- CORREDURIA DE SEGUROS, S.L. | | |
HDNG TS BALE TRaoscn B0 St | {03..9; e S iATl
34/100031314 HERPAL 51 PATENCTA 04/93 259.371;
E._:inj_ 3033?33 EN(TF‘NO’RT 3 18 iﬁmt TLAR (‘:\M‘POOW 0*754;6793 l_-......,._ 19_*:7_5;
141100045550 { ADBZIS S S g lAGiIILAR CAMPOO *‘0*;194 -04/94 122.63’3[
4 : = S e
34/100056572 | TELLERES METALICOS | AGUILAR CAMPOO |09/9%-09/94| 2.367.391!
| CASTELLANOS ; '* a7 ‘ 1l
34/100059202. IMADERH G0 51 | VILLACIBIO 06/93 | 7_()03,
I : s = SR ps
341100067989 |1 M CREATIVE | PALENCIA 107/94-09/94 | 371. 809|
3400 )O’m 153 (MARGARITA MARQUEZ sm\“rfs“’ca}amo N CONDES "03, 93-08/94 Il 653. 373'
54/100080218 |DAKU. SL. lpaLENCIA {05/94-10/94| 3.533.607
34/100081733 [FXCAVACIONES CECT ST, IPATENCIA 109/94-10/94] 1.660.654]
34?1 ﬂﬁ[jg;?ﬁqw lf‘r: )MPREN ARTESANIA ST  !PALENCIA 0 f9 4 0@9 4 440, 9*)3]
'r_4n_moggg11_ ECAYQDELASMRAS, S.L. {POZA DE LA VEGA L()@;ga,_lo_fgﬁ, _9_013}
34/100099719 |SOCORRO CALVO BLANCO  IPALENCIA | 2.07/9: 2T A
0f _9971 IS0 ; P 107/93 07f94g 4.627.463!
34/100105577 IJUF-NHRU& S.L. IPALENCIA 110/93-09/94 | 1.105.278|
B _ . e % -4 | -
B4/100115782 [CISNEROS 93, S.L. |PALENCIA 11/93-09/94 | 845.1931
pricemnm ; - e = = —— e i)
34/1001 1831 | |PROINGES MICROINFORMATICA |PALENCIA 103/94 _T 110808
e — — e
134/100128314 |ARTS O IDEAS, S.L. | PALENCIA 1U4f94 10!94} 234.124
.l = iy ET ARSI D = = _f:n-..ti"‘t = - 1
134# 11__]{ i ﬂj;.i.,ﬂj u;nauuuu.'nl_ wd. EL :‘l...l_.-.l_u"l\..-]..:‘i. 10 ff94'081"94 I. 10'9341
A AP e R T : ik _-—"__T““"_""’*
34/160145185 |COPUARSAME, SL. CAPALENGEL - T T T i'97f94 56,990
VMY ""‘ i, [ | i ‘! B WL | 1 3
J—n inu.}oq-_}r |Bj:‘_1:jtlj‘:ﬂ{?‘ ?_T- S ]p" SENCIA A 01194 1_. 61 200‘
J4f1o{_~1 5074 :%IWII%TRO% MONTATES imz W"M lg 4;94 09r94 95_,__7“5
e (ELECTRICOS GENERALES B5s - |
}34!1 00153572 IMANUEL GONZALEZ AGUADO . |PALENCIA 103/94-08/94 146.008]
L ! = : . 4 e
34/100163474 |INDELAGO, S.L. | VILLALOBON 107/94 3’24.'18—6_:'
| S I
34;1():)1@4333 1u—‘w INVERSIONES, S.L. t AGUILAK CAMPOO 109/94 55.749‘
34/1 ﬂﬁ]678"‘1 !LA MURALLA DE AGUILAR, 8.l TAGUILAR CAMPOO  05/94-07/94 291.411]
4 . e - * 2 o
}34;*1(}{}1774"1“ IFRUGALPA. S.L. IPALENCIA i04_594_09;94 el 354.685
1 4 -4 RS AR i il (T RS
3471001 T7T83S |a_,uMEmuPuJ FRUTAS PALEI\IH& ii—'&Luhuh ]06,’94-08}94! 248.851
! 4 lU”l‘J’jbh! IJUL:.-E ;vlruuL"EL ALV ARG SLaKivA !rnj.u_.-nx..-sn 05;94_09},94 | 5838,3
i _— - — —— iy o
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C.C.C IRAZON SOCTAT/NOMBRE 1LOC AL m m PFRI‘QI_}Q I IMPORTE J
—BU10020378% | ,Ju AN JOSE CRESNO GUTIERREZ + | SALDARA = [06/94-10/94 | 134.906}
34100213792 |ALBERTO CRESPO CORDC m}:a“! \OUILAR CAMPOO  107/94-10/94 .‘l"a-19.07’5_l
;;4 156226007 [PEDRO 1L GONZALEZ ALVAREZ  |AOLILAR CAMPOO  108/94-09/94 | 88, 7:;:;;
i}ﬁ;jmgcu |‘§UMINI‘1TR('}‘§ MONTAJES lparFNCIA - lporog : 19 051=

| 15  ECTRICOS } s el l fr |
mfmm“r?.hq IRAFAEL RODRIGUEZ CANO \PALENCIA 108/91-10/911 323, 130}
1875

MINIST DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

- DIRECCION PROVINCIAL
PALENCIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 168 y siguientes del
Real Decreto 1637/95, de 6 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General
de Recaudacion de los recursos del Sistema de la Seguridad Social, en relacion con el
articulo 126 de la Orden de 22 de febrero dell,'}?%, por la qﬁe se desarrolla el citado

descubierto en la cotizacién a la Seguridad Social, cuyas deudas han sido declaradas
incobrables, advirtiendo a los responsables del pago que en el caso de no comparecer
en el plazo de DIEZ DIAS ante esta Direccién Provincial, sita en Palencia, avenida
Miguel Primo de Rivera, s/n, se entenderé cumplido el tramite de comunicacion de

Real Decreto, se incluye a continuacién relacion nominal de deudores con

cese en la empresa en su actividad y el de la baja de los trabajadores, en su caso.

Palencia, 22 de abril de 1996. - El Director Provincial. P: D. El Subdirector Provingial de Afiliacién y Recaudacion, Miguel Jiménez Jiménez.
| _ :

REGIMEN ESPECIAL TRABAJADORES AUTONOMOS

= = ———

C.C.C. NOMBRE PERIODO IMPORTE
24/713.956-05 |M® PAULINA BERDAYES HERAS 34-12/91 - 1.407.103
34/202.694-09 |HERIBERTO VAZQUEZ ILLANES 03/90-05/91 342.832
34/202.950-71 |PAULINA LUIS GONZALEZ 02/90-03/90 3813
34/204.379-45 |FCO. JAVIER ORTIZ LANCEROS 01/92-09/93 479.083
34/204.993-77 |RAMON JUAN CALZADA 03/88-12/88 36.040
34/400.804-45 |BRAULIO CARRANZA PUERTAS 01/93-12/93 173 686
34/402.041-21 {JOSE SOTO MERINO __ 10/91-03/92 146.012
34/402.104-84 |JUAN FCO. MINGUEZ RODRIGUEZ 01/91-06/92 325.219
34/403.495-20 |FRANCISCO J. CASADO PEREZ 11/91-01/94 666.971
34/501.637-95 |PABLO INFESTA GUTIERREZ 01/84-01/90 1.370.371
34/502.512-00 |EMILIA DIEGO GOMEZ 101/86-06/86 97.106
34/502.807-04 |JOSE ANTONIO ARAGON CANG 03/92-05/92 77.112
34/502.918-18 |SAGRARIO MINGUEZ RODRIGUEZ 05/92-12/93 553.003
34/503.247-56 -|PATROCINIO MERINO ANTOLIN - 481/1283 188/390 1.211.382
34/700.448-56 |MERCEDES CISNEROS PEREZ 01/83-06/91 1.629.030
34/701.375-13 |[JUAN CRUZ PUERTAS IBANEZ 01/89-12/92 741.852
34/701.446-84 |ELIAS RODRIGUEZ DIEZ 01/90-12/93 617.945|
34/702.201-63 |RICARDO LOPEZ PANIAGUA 889/1190-291/991 424.106
34/702.365-33 |LUIS ZAPATERO ALONSO 01/83-12/86 583.884
34/702.626-03 [SANTIAGO ABAD CALANTE 03/82-12/91 1.787.616
34/704.130-52 |JORGE J. MEDINA VALENCIA 12/87-12/90 266.899
34/704.715-55 |TERESA ROJO VILLAR 01/91-12/93 931.420
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34/704.735-75 |JUAN C. PEDREJON FERNANDE7Z 1),1390-10;‘9! 269.729
34/704.773-16 {FERNANDO GONZALEZ DIEZ 101/90-02/93 751.771
34/706.162-47 [MARIA CARMEN PRIETO LUIS [02/91-11/93 1.221.836
_ | |87/687-889/1190 +
34/706.520-17 |MANUEL MOREJON GUTIERREZ, - |11/84-12/85 126.321
34/706.571-68 |LUIS RODRIGUEZ ALONSO 01/90-12-90 249.906
34/706.664-64 |CORO BLANCO MURIZ 06/90; 02-12/92 342.864
34/706.722-25 |MARIA MAR RODRIGUEZ GORDO 02-04-06/85 43.856|
34/706.769-72 |ENCARNACION GOMEZ PEREZ 102/90-10/92 599.828]|
| | | _ , |
34/707.064-76 |MARIA RUFINA BELLOTA ALONSO 03/87-12/88 383.052
34/707.684-17 [JERONIMO ROJO PEREZ | | 01/92-12/93 655.819]
[34/707.711-44 |[FRANCISCO GONZALEZ ALONSO - [2/90 - 1.906
34/707.770-06 |JULIAN GIL FRANCO 10/85-12/88 | 613.909:
34/708.341-92 |GABRIEL FERNANDEZ SOLAR 486/1286- 187/887 233.051
34/708.745-11 |M* BELEN GARCIA MANRIQUE 01/93-04/93 | '115.790
34/708.752-18 |M* SOLEDAD SAINER CIFUENTES ~ |487/1287 188/388 |  202.692
34/709.199-77 |M* CARMEN GUTIEZ VALLES 110/87-12/93 | 1.527.628
34/709.280-61 |JESUS CURIEL NIETO 10/86-03/93 1 406.259
34/709.704-00 |JUAN RODOLFO MARTIN MARTIN 01/89-12/92 1.062.886
34/710.040-45 |JULIAN GARCIA GIL 01/89-12/93 1.376.080|
34/710.632-55 |[JUAN M? SANSIERRA COGOLLUDO 2-37-811-12/93. 163.685|
34/711.271-15 |EUSTASIO GUZON VIAN 08/92 15.704
34/711.452-02 |JOSE LUIS SAN MILLAN COSGAYA 03/91-12/93 396.041
34/711.642-95 |JUAN CARLOS ROBLEDO ARES 11/89-12/89 38.155
34/711.684-40 |RAQUEL GONZALEZ GUTIERREZ 08/88-09/89 215.497
34/711.780-39 (FERNANDO VALLE GUERRA 02/92-03/93 141.066
34/711.932-94 |MARIO REVILLA FOMBELLIDA 06/89-11/89 114.465
34/712.263-37 |JESUS A. VALLEJO VALLEJO ' 106/91-09/91 61.867
34/712.381-58 |JUAN CARLOS YENES ALCACER 01/92-12/93 286.232
34/712.511-91 |JOSE LUIS PLAZA PRIETO 05/89-06/89 38.155
34/712.516-96 |ROSARIO MARTIN BENITO 06/89-07/89 38.155|
34/712.593-76 |ROCIO SUAREZ PASTOR 11/89-10/93 26.475
134/712.870-62 |BAUTISTA CUESTA MODINOS 01/91-12/91 206.701
34/713.270-74 |MILAGROS VILLAMEDIANA PARAMIO [01/90-04/93 900.179
34/713.500-13 |JOSE F. CHARRO FERNANDEZ 290/490 691/1291 822 994
1-12/92  1-12/95
54/713.768-87 |JUAN JOSE HERRERO HERRERO 01/93-12/93 372371
34/713.892-17 |LUIS MIGUEL RAMOS FERNANDEZ  101,93-12/93 347.371
34/714.016-44 |TEOFILA PASCUAL PEREZ 01/92-12/93 655.819
34/714.092-23 |FCO. J. ORDONEZ RODRIGUEZ 01/92-12/92 282 744
34/714.215-49 |MIGUEL GUATI BORNHAUSER 09/90-10/90 11.968
34/714.316/53 |MARCO ANTONIO ANDRES MATE 10/90-12/92 707.112
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34/714.323-60

34/716.887-03

FRANCISCO J. DIEZ MATE 04/92-12/93 68134
34/714.445-85 |GLORIA ESTER DELGADO POZA 01/92 25.704
34/714.450-90 [M* ELENA SAMPEDRO IBANEZ 02/91-03/92 273.203
34/714.462/05 |ZULEMA IGLESIAS FERNANDEZ 10/93-11/93 57.895|
34/714.675-24 |ROGELIO LOPEZ MUR s 07/91-05/92 217.650
34/714.760-21 |DELFIN RUIZ ANDRES 06/91-12/93 | 796.884
34/714.807-51 [RAUL SIMANCAS ANTOLIN 101/93-12/93 | 347.371
34/714.945-03 |LIDIA ELENA ORTIZ CEFERINO 04/92-12/93 899.673
34/714.966-24 |JOSE MANUEL FERNANDEZ CORDERO [06/93 4341
34/715.080-47 |ANDRES GONZALEZ PESQUERA 05/91-12/93 890.567
34;715.148-12|JOSE DAVID DELGADO ARNIELLA 101/93-12/93 347.871
134/715.221-85 |DALAQUI SALAH SALAH _ 02/92-09-93 112.546/ .
34/715.249-16 |M° CONCEPCION BUEIS ESPINOSA 09/91-10/93 204.684
34/715.251-18 |ROSARIO SANCHEZ VINAS - 108/91-10/92 371.874;
34/715.304-71 |LUIS M. MARTINEZ CURIESES  104/92-03/93 160.711
34/715.404-74 [NATIVIDAD ROJO ALONSO 02/92-03/92 51.408
34/715.440-13 |[JUAN PINO SALAMANCA 01/92-12/93 655.819
341715.656-35 |TUAN LUIS ABIA ONANDIA 09/92-12/92 - 102.816
34771571392 |MOHAMED BANAN BANAN 01/92-12/92 264.751
14/715.821-06 |[ESTEBAN SANTIBANEZ BARRAGAN  [03/92-04/92 51.408
34/715.826-11 [EUGENIO MARTIN REVILLA 03/92-12/93 564.762
34/715.837-22 |CARMELO VILLAR VILLANUEVA 03/92-12/93 572 473
34/715.839-24 |OSCAR PALACIOS AJURIA 03/92-06/92 102.816
34/715.917-05 |BEGONA BAJO CALVO 103/92-09/92 179.928
347715.973-61 |MOHAMED KARBI KARBI | 692/1292 193/493 |  167.198]
34/715.985-73 |ROSA M° GONZALEZ AGUADO 0193 28.947
31/716.042-35 |ROBERTO SANCHEZ GARCIA  106/92-12/92 179.928
31/716.118-12 |DOMICIANO SANTOS GONZALEZ 07/92-12/93- 501.595
34/716.195-80 |EMILIO FERNANDEZ HERNANDEZ  [11/92 25.704
34/716.198-92 [M® INSOLINA MARTIN ARISTIZABAL  |08/92-10/92 77.112
14/716.270-67 |LUIS ANGEL FERNANDEZ SOLAR  104/92-12/93 578.707
/71634747 [MF ALICIA GARCIA CESTAFE 10/92-12/92 7712
34/716.425-28 |PABLO GONZALEZ GALLEGO . |01/93-12/93 347.371
31/716.426-29 |CARMELO BARCEMLLA LAR\IL ERO 112/92-12/93 373.075
34/716.603-18 |VICTORINA LUIS PUEBLA. 104/93-12/93 260.528
34/716.649-58 |MARGARITA MARQUEZ SANTIRSO  [11/92-12/93 369.831
34/716.696-08 |JUAN J CRESPO GUTIERREZ 07/93-11/93 144.738
34/716.702-14 |TERESA MUNOZ MARCOS 03/93-06/93 115.790
34/716.865-80 |TERESA ALCALDE BARONA 01/92-12/93 703.693
34/716.867-82 |CONRADO M. PASTOR MARQUEZ ~ [11/92-12/93 418 899
JAVIER LOZANO GOYENECHEA 06/93-08/93 86.842
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34/716.908-26 |JOSE A. GONZALEZ GALLARDO 05/93-12/93 231,580
34/717.017-38 |SOCORRO CALVO BLANCO 07/93-12/93 173.685
34/717.138-62 |ALBERTO CRESPO CORDOBES 11/93-12/93 57.895
34/717.260-87 [ANA MARIA Al.VAREZ ALLVAREZ 10/93-12/93 71.821
34/717.394-27 |ROBERTO DIEZ ORDAS ()53/94-08/94 129 680
34/717.397-30 |ANGEL GABARRI HERNANDEZ 12193 23.947
”H;"T 7.40 1-.1-1» ANGEL BEDOY A GON;ALEE ._ 1&(1:_‘53-]2;93 g2 1. 151
34/717494-30 |CONCEPCION GONZALEZ GREGORIO  {05/93-12/93 115788
51/718.507-73 |\ BELEN FERNANDEZ PEDROSA 112,94 32,420
30/701.286-59 |CARMELO BAR XCENILLA aﬁGCERO 107/84-03/91 853.892
REGIMEN ESPECIAL AGRARIO
N° AFILIACION NOMBRE | PERIODO IMPORTE
03/1.062.914/46 [MARIA MERCEDES ADAN SAN JOSE |10/93 - 9.427
097348 323-01  |JOSE MARCIANO PEREZ MARTIN  [05/93-06/93 18 854
04/549 59167 |AGUSTIN BURON FERNANDEZ  [5/93-11/93 65.990
341000031945 [JORGE RODRIGUEZ HERRERO) 09/92-12/92 34 675
34/1000156934 (JOSE M. CHIMENO CANA 08/92 ' 5.722|
34/1000214831 |LEONOR ALONSO MAZARIEGOS {10192 8.287
34/1000236958 |VICTOR D. NAVA SEBASTIAN 10/93 6.222
32/1000243123  |LUIS MARIA SANTIAGO ALONSO  [10/93 3.222
341000538163 |FCO. JAVIER GONZALEZ MAESTRO  [07/93-12/93 © 38.109
34/1000552917 |M* MERCEDES PEREZ ADAN ~ ~ 110/93 6.222
34/111.864-85 |JULIAN LOPEZ BUJEDO 11/88 5.550
34/119.955-28  |EMILIO GIMENEZ HERNANDEZ 01/85-05/89 278.275
347138 418-61 |TUAN C. PEDREJON FERNANDEZ (1091 7.828
34/141 873-24  [IGNACIO LOZANO JIMENEZ ' 06/92 8.668
34/143.339-35  [MOISES GARCIA HERRERO 01/90-04/90 31T
34/146.597-92 |LUPICIANO CASTRILLEJO ARISTIN - [06/89-07/89 12.422
34/147.632-60 |M* CARMEN ORTEGA SEBASTIAN  [10/92 8.668
34114951196 |JESUS SAHAGUN VAZQUEZ 01/89-12/94 | 042,558
34/150.353-65 . |JESUS SAEZ ANTOLIN 12/90 7002
- B4151.28224  [FRANCISCO PICAS TEIXIDOR 01-12/92 104.025|
34/157.525-59 |RAFAEL CONDE LOPEZ 09/89 6211
34/159.436-30  |VICTOR VIAN ABRIL" 10/91-93 25.872
14/177.734-92  |M?® JESUS PERROTE MACHO 10/89 6.211
34/179.876-03 |MARIANO VILLACORTA RODRIGUFZ  104-11/93 47136
34/180.653-04 |PEDRO CASTANEDA GONZALEZ  |06/92-09/92 68.404
34/189 633-60 |LUISA SAEZ ESTEFANO 10/90,3-4-9-10/91 | 91 845
7-10/92, 4-5/93
34/192.743-66  |JESUS MANUEL ARIAS SANCHEZ  |12/89-10/90 | 75.440
34/193.126-61 |ELENA DOMINGUEZ RODRIGUEZ . |10/93 0427
3419334788 [FELIXPUERTASDUQUE [24.12910-12093| 121,191
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34/194.391-65  |JOSE M IBARLUCEA MERINO 102/91 7.828
34/197.974-59  [PABLO ANTONIO TAPIA VARGAS - 10/93 9.427
34/198 91227  |JESUS GARCIA RODRIGUEZ ~ [09/93 9.427| -
34/200 81991  ICARLOS CASADO ALONSO 08/92 8.668
34701 62221 |[MARIA JOSE MATEO NALDA 10/92 $.668
34/202.569-95  |M* SORAYA NAVA SEBASTIAN 10/93 9.427
34/204.065-39  [JESUS M* MARTIN SANCHEZ T10/93 9.427
34/204.459-45  |FELIPE 8. REQUES FRAILE [10/93 9.427|
34/205.337-50  (MARIA CAMINO DIEZ CARRIL 110/91-92-93 | 25993
34/205.402-18 |{GREGORIO JIMENEZ LOZANO 10/91 5.167
34/206.214-92  |[JOSE JOAQUIN CASAL - 10719212192 52.012
3469 844-66  |IMARINO ROJO RUIZ 04/86-12/86. . |  80.913
34/72.460-63  [PEDRO 'VIARTIN SANCHEZ 01/87-07/87 25.994
10/85.088-01  |LUIS MAGDALENO MARINERO 10/90-11/90 14.004
47/243.075-73  |FELICIANO COCO AGUADO | {1/88-12/92 401.332
47288 04737  |0SCAR BEGONA MARTINAN 07/87-06/88 49230
147/327.961-84  |SANTIAGO PIEDRA ALONSO 7/88-12/92 156.104
47/385.606-14  MARI LUZ CASARES CASTANO 10/91-93 15923
47/410.867-55  |M* BLANCA IBARLUCEA MERINO  {10/93 9.427
49/242.735-79  |SANTIAGO PRIETO UNA | 05/92-06/92 17.337
491256.671-47__[MARIO I. CARDOSO FIGUEIRAS 10/92-12/92 I 26.006

REGIMEN ESPECIAL DE EMPLEADOS DEL HOGAR

C.C.C.

NOMBRE

34/464231

MARIANO HERNANDO POLO
34/593159 JUAN CRUZ PUERTAS IBANEZ

PERIODO

01f97-07/92 Y 02/94 142 637
161.135

05/ 88-04/89

ORTE

REGIMEN ESPECIAL AGRARIO JORNADAS REALES

C.C.C.

NOMBRE/RAZON SOCIAL

34/33362- 39 S.A.T. PERLHONDA N° 1.492

PERIODO

07/90-12/90 523.688
07/91-12/92 |

PRESTACIONES INDEBIDAS

[MPORTE

N° AFILIACION | NOMBRE
34/182677-00 EUGENIO MARTIN REVILLA _ 917.268
34/199226-50 ';CRISTINA GONZALEZ GAGO_ 90.854
[34/0000000-00 FLORENCIO SANZ RUTPEREZ 111.870
34/141733-78 GLORIA LOPEZ ROLDAN 2.301.132
34/150909-39 SEVERIANO LOPEZ FUENTE 55.784
|34x10793o-.-31 JESUS CURIEL NIETO

58.744

2006
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15 de mayo de 1996 ”

ADMINISTRACION PROVINCIAL
MINISTERIQ DE ECONOMIA Y HACIENDA
UNIDAD DE RECAUDACION - PALENCIA

EDICTO

DON ALEJANDRO PARRA PARRA, Jefe de la Unidad de Recaudacién en esta Agencia Estatal de Administracién Tributaria

i

| HAGO SABER: Que habiéndose intentado la notificacién de los débitos a los deudores que pesteriormence 5e'relaﬂ'
cionan y resultando, unos desconocidos, otros ausentes en el domicilio, o haber sido rehusada; por el presente anuncio &g
les. notifica, conforme al art. 103 del Reglamento General de Recaudacién, que habiendo sido expedido por el organo compe -
tente titulo ejecutivo que acredita que la deuda de referencia no ha sido satisfecha en el plazo de ingreso ern perfiodo voO-
luntario, el Jefe de la Dependencia de Recaudacién ha dictado en su dia, la cnr;espandiente:."FROUIDENCIA.- En.uao de las
facultades que me confieren los artfculos 100 .y 106 del Reglamento General de Recaudacién, declaro incurso el importe de -
la deuda en el recargo del 20% y dispongo se proceda ejecutivamente contra el patrimonio del deudor con arreglo a los pre-
ceptos de dicho Reglamento." .

Por medio del presente anuncio y en cumplimiento de lo que para el caso determina el art, 102,55 del

Reglamento

se les notifica la transcrita providencia al objeto de que comparezcan por si o por medio de representante. Transcurrluia—
ocho dias desde la publicacidén de este anuncio en el B.0. sin personarse el interesado ni nombrar representante, se le ten
dréd por notificado de todas las sucesivas diligencias hasta que finalice el expediente.

RECURSOS Y SUSPENSIONES; Recursos de Reposicidén, en el plazo de quince dias gnte
6 Reclamacién Econémica-Administrativa, en el plazo de quince dias ante el Tribunal de dicha

contados a partir del dfa siguiente al de esta publicacidn.

El procedimiento de apremio, aunque se interponga recurso, sélo se suspendera en

Raladas en el art, 101 del Reglamento General de Recaudacidn.

SOLICITUD DE APLAZAMIENTOS: Conforme establece el art. 48 del Reglamento General

Jurisdiccién,

—

la Dependencia de Recaudacion

ambos plazg¢s --

los términcs y condiclones se

de Recaudacién, se podrd apla

zar o fraccionar el pago de las deudas en via ejecutiva. La presentacién de estas solicitudes se efectuara en Ja Delega --

“ecidén o Admin

de demora desde el dfa siguiente al vencimiento de la deuda
y cobro de los mismos se efectuara de acuerdo con lo establecido en el art.

~—conforme lo establecido en los

Ministeno de Cultura 2070

istracién de Hacienda del territorio en la que deba efectuarse el pago. | o i
LIQUIDACION DE INTERESES DE DEMORA: La cantidad adeudada, excluido el recargo de apremio, dEvengara‘ intereses
en perfodo voluntario hasta el dia de su ingreso. El c§lculﬁ-
109 del Reglamento General de Recaudacion.

COSTAS: En caso de producirse costas en el procedimiento, la Administracién repercutira su importe al

art{culos 153 y 157 del Reglamento General de Recaudacién.

deudor,

Los contribuyentes a quienes se refiere el presente edicto, con expresidén 'de sus débitos, incluidos principal-
y recargos, son los sigulentes: _

EALENCIA
CONTRIBUYENTE

AGUADO NIETO, Jusn Jose

ALONSO FERNANDEZ COPPEL, Ignacio
ALONSO MUNOZ, Miguel Angel-
AMBULANCIAS HUVA, SA

ANGEL CHILLON, S.A

ANTOLIN ORTEGA, Julio

_ANTOLIN ORTEGA, Julio

ANTOLIN ORTEGA, Julio

ANTOLIN ORTEGA, Julio

ANTOLIN ORTEGA, Julio

ANTOLIN ORTEGA, Julio

ANTOLIN ORTEGA, Julio

ANTOLIN ORTEGA, Julio

ANTOLIN ORTEGA, Julio

ANTOLIN ORTEGA, Julio

APARICIO RODRIGUEZ, Jests
ARROYO ORDONEZ, Jogse Ramén
BARCENILLA REVILLA, Julian Jose
BARRUL DUVAL, Miguel :
BRINGA DUENAS, Rosa Marfa
CABEZA RQJO, Pedro

CANAS URBON, Mirisn

CASTRO MARTINEZ, Jesus
CISNEROS 93,8L

COMERCIAL CBP, S.L.

CONDE PASTOR, Roberto
CONSTR.MIGUEL DE UNAMUNO,SL
CONSTRUCCIONES POLANCO, S.L.
CUEVAS SORDO, Julian

DIEZ ANDINO CALZADA, Angel
DIEZ ANDINO CALZADA, Angel
DIEZ ANDINO CALZADA, Angel
DISTRIBUCIONES PALENZUELA, SL
DOMINGUEZ VELEZ, Jose Javier
ESCUDERO BORJA, Eutiquic
ESCUDERO HERNANDEZ, Juén
ESCUDERO HERNANDEZ, Juén
FERNANDEZ DIEZ, Jests
FERNANDEZ DUAL, Juan

FERNANDEZ FERNANDEZ, Jesis Alberto

FUENTE VIDAL, Acisclo

GABARRI GABARERI, Mana Isabel
GABARRI PISA_ Benito

GARCIA DE LA FUENTE, Jesus Antoruo
GARCIA MORO, Carlos Eonque
GARCIA PALACIOS, Gonzalo
GASAM PATFNCIA S L
GONZALEZ MARCOS, Jose Manuel
GONZALEZ RODRIGUEZ, Victorine
GRUAS Y DESGUACES TOENADO, SL
HERNANDEZ LOZANG, Manano
HIERRO HERNANDO, M Angeles
INCLAN HERNANDEZ, Rafnel
INCLAN HERNANDEZ. Rafael
JIMENEZ GABARRE. Vicente
JIMENEDT HERNANDEZ Félix
JIMENED SANTIAGO, M Cermoen
JUNCO CALDERON, Eairique
JUNCO CALDEE ON Jose Mariia
LOBEJON LAMA. Luis Migue!
LOZANG HERN ANLIEY Rosutia

DINI

12741525P
05269120G
12667T772Q
A48188122
A34100719
12694982V
12694982V
12694982V
12694982V
12694982V
12694982V
12694982V
12694982V
12694982V
12694982V
7276 798N
12709714Y
12681878T
12739361Y
127190158
12671576W
12735485
12658192G
B34137985
B34108522
127361 76H:
B34145946
B34103093
126453 72H
12736796V
12736796V
12736796V
B34038844
15144552H
130775358
12762641%

12762641X

9755247
12651224M
16019917A
12686076N
71930155R
12750897L

12717860X

12684421J
12677617V
B34118711

72169440V
12523709W
B01030083
127019493
12680798R
127367342
127567342
05100504R
12720363Y
0694355515
1251349%6R
125134120
127250632
12779268P

OBJETO DE LA DEUDA

SANCION TRAFICO

SANCION TRAFICO

SANCION TRAFICO
SANCIONES TRIBUTARIAS
SANCION TRAFICO

LV.A. ACTAS INSPECCION 90 91
LV.A. ACTAS INSPECCION 92 93
LE_P.F. ACTAS INSPECCION %0 90
LR P.F. ACTAS INSPECCION 92 92
LR_P.F ACTAS INSPECCION 91 91
LV.A ACTAS INSPECCION 92 93
LV.A ACTAS INSPECCION 90 91
IRPF ACTAS INSPECCION 90
IRPF ACTAS INSPECCION 91
IRPF ACTAS INSPECCION 92
SANCION TRAFICO

SANCION TRAFICO

SANCION TRAFICO

SANCION TRAFICO

IRPF DECLARC, ANUAL
TARIFA DE RIEGO 0429/1991
SANCION TRAFICO

SANCION TRAFICO
SANCIONES TRIBUTARIAS
LV.A REG.GRAL IT 95

LR PF. FRAC. PAGOS 1T 95
SANCIONES TRIBUTARIAS
SANCIONES. 1994/36

IRPF. DECLAR.ANUAL 2 PLAZO
SANCION TRAFICO

SANCION TRAFICO

MULTAS Y SANC. GUBERNAT.
MULTAS Y SANCIONES
SANCION TRAFICO

MULTAS Y SANC.GUBERN.
SANCION TRAFICO

SANCION TRAFICO

SANCION TRAFICO

SANCION TRAFICO

SANCION TRAFICO

MULTAS Y SANC.GUBERNAT.
SANCION TRAFICO
LACTIV.ECONOM. CUOTA PROV.
LR.P.F. DECLAR. ANUAL 93
LR.P.F. DECLARAC. ANUAL

S ANCION TRAFICO

CONF HIDROG.DUERO

SANCION TRAFICO
LR.P.F. DECLAR. ANUAL 93
SANCION TRAFICO

LACTIV.ECON.CUQTA PROVINC.

LR.P.F. DECLARAC. ANUAL
CONF HIDROG.DUEROQ
CONF.HIDROG.DUERO
SANCION TRAFICO
SANCION TRAFICO

LR.P.F. DECLARAC. ANUAL
ACT. JURLDOCUMENTAD.,
SANCION TRAFICO
MULTAS Y SANCIONES
LACTIV.ECONOM.

CLAVE LIQUIDACION

K1610195025940215
K1610195026304524
K1610195028179991
A3460093500003197
K1610195025741962
A3460095050000028
A3460095050000039
A3460095050000040
A3460095050000050
A3460095050000061

" A3460095010000673

A3460095010000662
A3460095010000630
A3460095010000640
A3460095010000651
K1610195025291600
K1610195026361623
K1610195027333398
K1610195027334102
A3460093100007986
K17225924 72404298
K1610195027519200
K1610195027597475
A3460095500002922
A3460095530002353
A3460095530001704
A3460095500002780
C1100095270049270
A3460095120000475
K1610195028605735
K1610195026012133
M1600195340004448
C080009324003504 5

~ K1610195027519193

M1600195340003986
K1610195028478355
K16101950284T8685
K16101950231033301
K1610195027333728
K1610195027986490
M1600195340003051
K1610195026719620
A3460093800001852
A3460093120000508
A3460095100008646
K1610195026304711
K17225924 72404694

K1610195026566632
A3460095120000398
K1610193026718003
A3460095800001643
A3460095100008822
K1722592476502942
K1722592476502931
K1610195028174293
K1610195025599974
A3460095100009625
C0800094340005488
K1610195027519100
C0800093340005102
A3460093860010381

IMPORTE

60.000
30.000
- 18.000
30.000
18.000
685.926
471772
67.177
268.909
196.561
2.586.404
© 4.006.428
257.231
705.361
900.438
24.000
42.000
60.000
18.000
193.572
65.489
36.000
36.000
30.000
4.289.396
6.588
30.000
150.000
102.470
24.000
48.000
12.000
30.000
36.000
24.000
18.000
60.000
"~ 60.000
24.000
60.000
60.001
56.400
30.600
£8.978
£0.222
42.000
~35.029
18.000
72.953
60.000
* 18.600
148.487
161.369
325.708
42.000
18.000
19.736
47.177
18,000
18.000
1.009
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FALENCIA
CONTRIBUYENTE

MARTINEZ CALERO, Juan Jose
MARTINEZ MACHADO, M Rosa
MATEO CARTON, Telesforo
MATEO CARTON, Telesforo

MATIA ORTEGA, Juan Cerlos
MILANO MORENO, Jusn

MORO PADIERNA Rufino Eugenio
PALACIOS DIAZ PENA, Francisco A
PAMPLIEGA GONZALEZ, Francisco
QUINTANO VELOSOQ, Cecilio Ubaldo
QUINTANO VELOSO, Cecilio Ubaldo
REBOLLO GARCIA, Félix Mariano
REPAPALS, 8.L.

RODRIGUEZ FERNANDEZ, Andrés
RODRIGUEZ FERNANDEZ, Andrés
RODRIGUEZ FERNANDEZ, Andrés
RODRIGUEZ FERNANDEZ, Andrés
RODRIGUEZ FERNANDEZ, Andrés
RODRIGUEZ SEGURADO, M.Carmen
ROMERO CORONEL, Maoue|
ROMERO CORONEL, Manuel

- RUIZ ERICE, Monica

SALOMON SANTAMARIA, M Carmen
SANCHEZ GOMEZ, Mauro German
SANCHEZ MARTIN, Florencio
SANCHEZ MARTIN, Florencio
SANCHEZ VARGAS, Benigno
SENDINO HERRERO, Antonio
SEVILLA HERRAN, Fraacisco Javier
SIETRAS IGLESIAS, Vicente
SOBRINO ALVAREZ Aquilino
SOBRINO ALVAREZ, Aquilino
SOBRINO ALVAREZ, Aquilino
SOBRINO ALVAREZ, Aquilino

SOBRINO ALVAREZ, Aquilino
SOBRINO ALVAREZ, Aquilino
SOBRINO ALVAREZ, Aquilino
SOBRINO ALVAREZ, Aquilino
SOBRINO ALVAREZ, Aquilino
SOBRINO ALVAREZ, Aquilino
SOBRINO ALVAREZ, Aquilino
SOBRINO ALVAREZ, Aquilino
SOBRINO ALVAREZ, Aquilino
SOBRINO ALVAREZ, Aquilino
TEJEDA DIEZ, Encamacidn
TEJIDO GONZALEZ, Jesus Angel
TOLIN JGLESIAS, M del Rocio
URUENA MORALES, Jesus
VILLAMAYOR NIETO, Luis Miguel
ZAMORA VINAS, Jos¢ Daniel

AMEUDIA
GARCIA PEREZ, Esperanza

MELGOSA SAN MARTIN, Tomés

BECERRIL CAMPOS

LEON LEON, Joge Antonio
CARRION DE LOS CONDES
ROMON RIO, Jose Antonio

. CASTIL VELA
RODRIGUEZ PEREZ Mamuel

CASTREJON DE LA PERA
,mmm

GARCIA LARRALDE, Félix
GARCIA LARRALDE, Félix
GARCIA LARRALDE, Félix

" QONZALEZ PEREZ, Santingo

GRIJOTA

' HERREZUELO FERNANDEZ, Juén
HERREZUELO FERNANDEZ, Judn
HERREZUELO FERNANDEZ. Juén
HERREZUELO FERNANDEZ, Juén
HERREZUELO FERNANDEZ, Judn
HERREZUELO FERNANDEZ, Juén
RETUERTO MATA, Jerénimo
ROMERO GARCIA, Jose Luis

GUARDOQ
ALVAREZ GARCIA, Pedro

MAGAZ
GARCIA RODRIGUEZ, Manuel

D.N.I

12693130M
S24951TTT
126582482
126382482
12723468M
131446333
12659688M
12650159K
12722594Y
12718608E
12718602E
12633930F
B34124362
12705946
12705946X
12705946 X
12705946 X
12703%46X
1167T9TTA
12515133M
12515133M
127687643
12753604N
127613572
T60999T3B
760999738
12557848D
12513841R
127340803
12518185K
026750522
026750522

026750522

026750522

026750522
026750522
026750522
026750522
026750522
026750522
026750522
026750522
026750522
026750522
12691375K
127136092
12726025X
71111580L
12764060A
12726859Q

12759462

12741812L

12698951F

T1909548W

373614902

© T71924450T

305802408
305802408
305802403
12715536D

12725544N
12725544N
12725544N

12725544N
12725544 N
12725544N
12769008Y
12737419L

097154648 |

12673304M

OBJETO DE LA DEUDA

SANCIONES TRIBUTARIAS
SANCION TRAFICO
SANCION TRAFICO
SANCION TRAFICO
SANCION TRAFICO
SANCION TRAFICO
SANCION TRAFICO
SANCION TRAFICO
MULTAS Y SANC.GUBERN.
CAMARA COMERCIO
CAMARA COMERCIO
SANCION TRAFICO

SANCIONES TRIBUTARIAS 94 1T

CAMARA COMERCIO
CAMARA COMERCIO
CAMARA COMERCIO
CAMARA COMERCIO
CAMARA COMERCIO
SANCION TRAFICO
SANCION VEHICULO
SANCION TRAFICO

LV.A REGIMEN SIMPLIF. 1T
LR.P.F. OTRAS LIQUID.
SANCION TRAFICO
SANCION TRAFICO
SANCION TRAFICO
SANCION TRAFICO
SANCION TRAFICO
SANCION TRAFICO
SANCION VEHICULO

0A 93 PEDRO JOSE

0A 93 FELIPA.

0A 93 DFM A PEDRO JOSE

0A 93 CARMEN

0A 93 AMP A CARMEN
0A 93 JOSE LUI3

0A 93 EDUARDO

0A 93 CARMEN

0A 93 AMP A CARMEN
0A 93 JOSE LUIS

0A 93 PEDRO JOSE

0A 93 FELIPA

0A 93 DEM A PEDRO JOSE
0A 93 EDUARDO

ACT. JURLDOCUMENTAD.
SANCION TRAFICO

IRPF ACTAS INSPECC.
SANCION TRAFICO
SANCION TRAFICO

IRPF RETENC TRAB.PERSONAL

SANCION TRAFICO

SANCIONES 1993/P0657

SANCION TRAFICO

SANCION TRAFICO

SANCIONES TRIBUTARIAS

SANCION TRAFICO
SANCION TRAFICO

- SANCION TRAFICO

SANCION TRAFICO

LACTIV.ECON.CUOTA FROV.

[EPF. ACTAS INSPECCION
IRPF. ACTAS INSPECCION

IRPF. ACTAS INSPECCION
IRPF. ACTAS INSPECCION
IVA. ACTAS INSPECCION

SANCIONES TRIBUTARIAS - ' -~

SANCION TRAFICO

IVA. ACTAS INSPECCION

TRANS. Pﬁmm

CLAVE LIQUIDACION

AJ460094 50000005y
K1610195026909690
K1610195026357753
K1610195026362736
K1610195028181773
K1610195026842380
K1610195028172313
K1610195026364750
M1600195340004525
8204 0094340009099
82040094340009088
K1610195025291983
A3460095500003329
82040093340006205
$2040093340006216
82040094340009726
82040094340009715
82040094340009704
K1610195026719323
C0300095330000939

K1610195027202070 -

A3460093530001968
A3460094110000429
K1610195027146420
K1610195025739520
K1610195027391786

K1610195028374570

K1610195026308143
K1610195026917642

C0300095330000940

A3460093810001081
A3460093810001092
A3460093810001037

ALBDOTIRTONOTUSS

A3460093810001060
A3460093810001070
A3460093810003930
A3460093810003941
A3460093810003952
A3460093810003963
A3460093810003974
A3460093810003983
A3460093810003920
A3460093810001048
C0800090340000204
K1610195026145960
A3460095010002532
K1610195026309661
K1610195027333882
A3460095500000030

K1610193026305987

K1610195023600324

_ C1100096360005016

K1610195027333422

K1610195026302170

A34004935500001721

K16101935028364232
K1610193027024090
K1610193027023121
K1610193027334069

A3460095800005724
A3460093010005304
A3460093010005313
A3460095010005326
A3460095010005293
A3460095010005337

A3460095500000304 "

K1610193026146003

A3460095080000130

C0800094340003090

IMPFORTE

30,000
24.000
18.000
18.000
60,000
19.200
18.000
24.000
24.000
14.668

1.255
24.000
30.000

1.200

1.200

7.304

1.255

1.255

- 24.000°
18.000
18.000
41.285
43.021
18.000
60,000
' 18.000
60.000
18.
18.000
6.000
600
1.200

1.200

600
1.200
1.200
1.200

1.200
1.200

1.200
18.328
18.000

512.804
19.200
60.000
21.594

48.000

18.000

J32.000

72.000

30.000

19.200
18.000
30.000
18.000

213.600
1.204.498
618.463

367.392
689.444

3.594.856
30.000
18.000

144.886

99.127
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ALONSO BARON, Jose Luis
ALONSO BARON, Jose Luis
ALONSO BARON, Jose Luis

ALONSO BARON, Jose Luis

PERALES

GARCIA MARTIN, Eutiquio

POBLACION DE CAMPOS
MERILLAS GARCIA, César

GONZALEZ ANDRES, Jorge Alberto
QONZALEZ SANCHEZ, Jose Meria

LOPEZ PEREZ, Eduardn
MATE MUNOZ, Lura

VILLADA

MARCOS ALONSO, Alejandro
NAVAS BERBEL, Manuel
NAVAS BERBEL, Mmuel
NAVAS BERBEL, Manuel
NAVAS BERBEL, Manuel
NAVAS ESCOBAR, Jose Manuel

VILLALOBON
RAMAJOJE SL

JILLAMURIEL

GARCIA ECHEPARE, Antoaio
REQUENA ESTEBAN, Jose Francisco
SANCHEZ GALLEGO, Francisco
VALLES PRIETO, Fermin

YILLARRAMIEL -
GUERRA PLAZA, Amor Maria

CUERVO SANCHEZ, Arturo

R e =
-

DNL/CLE,  CONCEPTO DE LADEUDA

CLAVE LIQUIDACION

K1610195026382910
K17225924 72406828
C1100095130034947

82040094340000552
$2040094340000541
82040093340008383
92040093340008394

K1722591472309664

K1610195024822923

SRR R

43113524R SANCION TRAFICO
12519028) TARIFA DE RIEGO
A34021014 SANCION EXP. 1989/18
12669844H CAMARA DE COMERCIO |
12669844 H CAMARA DE COMERCIO ~ *
126698441 CAMARA DE COMERCIO
12669844 H CAMARA DE COMERCIO
12512671G TARIFA DE RIEGO
12711910X SANCION TRAFICO
12756829V SANCION TRAFICO
127202118 IRPF. SANCIONES PARALELAS
12743565R SANCION TRAFICO
15952851M SANCIONES TRIBUTARIAS
12744040Q MULTAS Y SANC. 19/94 PESCA
09998416V CAMARA DE COMERCIO
09998416V CAMARA DE COMERCIO
09998416V CAMARA DE COMERCIO
09998416V CAMARA DE COMERCIO
12758941J SANCION TRAFICO
B341344353 MULTAS Y SANC. GUBERN.
142634182 SANCION TRAFICO
12739812C CAMARA COMERCIO
127518352 SANCION TRAFICO
12197127V IRPF DECLARAC. ANUAL
1276964 SE SANCION TRAFICO
12742608X SANCION TRAFICO
ﬂ e
PALENCIA . 1936

K1610193027524226
A3400495500001259

K1610195027334575
A34600935500000348

C0800094470037731
82040094340008076
820400933400085680
32040094340008087
52040093340008670
K1610195028790777

M1900195340002400

K1610195027334113
32040094340009320
K1610195027334091
A3460095100008855

K1610193027333783

K1610195025900549

-

12000

98.371
60.000

2.184
1.255
6.029
1.200

15.814

19.200

18.000
' T9.498

18.000
30.000

30.001
1.255
1200 .
4594
4365

18.000

60120

18000
1255

18000

4T266

36000

18000 -

1974
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OFICINA TERRITORIAL DE TRABAIJO
00

CONVENIOS COLECTIVOS
Expediente 2/96

Visto el texto del Convenio Colectivo de Trabajo para la em-
presa MECANICAS PALENTINAS, S. A., presentado en esta Oficina
Territorial con fecha 12-4-96, a las efectos de registro y publicacion en
el Boletin Oficial de la provincia de Palencia, suscrito por la represen-
tacién de los trabajadores de una parte y por la representacion empresa-
rial, de otra, el dia 10-4-96, y de conformidad con lo dispuesto en el
art. 90.2 y 3 del Estatuto de los Trabajadores, Ley 8/80 de 10 de marzo,
(B. O. E. 24-3-95) y en el articulo 2 del Real Decreto 1.040/81, de 22
de mayo, sobre Registro y Depdsito de Convenios Colectivos de Tra-
bajo y Real Decreto 149/95 de 21 de julio de la Junta de Castilla y
Lebn y Orden de 30-11-95, por la que se desarrolla la estructura Orga-
nica de la Oficina Territorial de Trabajo.

Esta Oficina Territorial de Trabajo de Palencia, ACUERDA:

1. - ORDENAR su inscripcién en el Registro de Convenios de
esta Oficina Territorial, con notificacién a la Comision Negociadora.

2. - DISPONER su publicacién en el Boletin Oficial de la provin-
cia de Palencia.

Asi lo acuerdo, mando y firmo en Palencia a veintinueve de abril
de mil novecientos noventa y seis. - La Jefa de la Oficina Territorial de
Trabajo, M." Rosario Rodriguez Pérez.

Referencia:

CONVENIO __ COLECTIVO

DI MECANICAS PALENTINAS, SA

ANOS 1995 Y 1996

FINALIDAD DEL CONVENIO

El presente Convenio norma las relaciones laborales entre la Empresa "MECANICAS

PALENTINAS, S.A" y los trabajadores incluidos en sus dmbitos territorial y personal.

ARTICULO |.- AMBITO TERRITORIAL Y PERSONAL

Este convenio afecta a todo el personal de Mecdnicas Palentinas, 5. A, tanto si se encuentra el

el seno de la empresa como si esta desplazado,

Este marco de relaciones laborales afectard igualmente al personal de nuevo ingreso, aunque

lo sea en régimen de contrato temporal.

Con caricter supletorio y en lo no previsto en el Convenio, se aplicard la legislacion laboral

vigente en cada momento y demds disposiciones de cardcter general.

ARTICULO 2.- AMBITO TEMPORAL , PRORROGA Y DENUNCIA

El presente Convenio entraré en vigor a todos los efectos el | de Enero de 1.995 y su duracion

serd de dos afios, es decir hasta el 31 de Diciembre de |.996.
Los efectos econémicos se retrotraerdn al 1 de Enero de |.995.

El convenio se considera denunciado el | de Octubre de 1.996 y hasta tanto no se logre

acuerdo expreso, se mantendrd en vigor su contenido.

ARTICULO 3.- SALARIOS
Para el afio de 1995 el incremento del salario bruto, serd de la forma siguiente:
*4,5% para los sueldo netos superiores a 200,000 Pesetas

*5.5 % para los sueldos netos superiores a 165.000 PESETAS
*6.0 % para los sueldos netos inferiores a 165.000 Pesetas

Para el afio de 1.996 el incremento del salario bruto serd el del IPC real para ésa afio, mds 0,5
%. Retribuyéndose el IPC previsto mds 0,5 % desde el | de Enero de 1,996 y regularizando la

diferencia a final de afio una vez conocido el real.
(En los contratos nuevos no se aplicard la subida en el afio de la contratacion),

Ministeno de Cultura 2870

Los firmantes de este convenio manifiestan que el nbjeﬂvq para las préximas negociacionaes de
este tipo, serd la de establecer unas tablas salariales por categorias profesionales, que refleje
una distribucién méds equitativa de los salarios. basindose en criterios objetivos,

ARTICULO 4.- PLUS DE NOCTURNIDAD

Todo el personal que trabaje en el trno de noche percibird un plus por dia trabajado, este plus
serd del 25% sobre todos los concepros.

" ARTICULO 5.- PLUS DE TURNICIDAD
Todo el personal que trabaje a turnos permanentemente (jornada continuada de 8 horas),
percibird un plus de turnicidad del 15% sobre su salario bruto.

El personal que eventualemnte por necesidades de la produccién trabaje de 6,00 horas a 14,00
horas, de 14,00 horas a 22,00 horas y de 22,00 Horas a 6,00 Horas, percibird el 15% sobre sy
salario bruto.

Se considerard turno permanente a partir de la quinta semana trabajada a turnos, percibiendo
durante todo este periodo el plus de turnicidad. El periodo minimo para perder la turnicidad
permanente serd de cuatro semanas.

ARTICULO 6 .- VACACIONES

Todo el personal tendrd derecho al disfrute de 21 dias laborables de vacaciones o de la parte
proporcional en el caso de no llevar un ano en la Empresa. El perfodo de disfrute se realizars
entre los meses de |Ulio, Agosto y Setiembre a excepcién de que por mutuo acuerdo se
disfrute en otras fechas, ya que por necesidades de produccién, el perfodo vacacional esté
distribuido en los tres meses citados se deberd hacer un calendario por parte de la Empresa
y de wutuo acuerdo con los trabajadores con dos meses de antelacidn al perfodo vacacional,
Dicho calendario deberd quedar cerradd antes del dia | de Mayo.

ARTICULO 7.- LICENCIAS RETRIBUIDAS

segln Convenio Provincial en las licencias retribuidas se abonard el 100% del salario bruto
empresa, El trabajador previo aviso y justificacién, tendré derecho a un permisc retribuido por
el tiempo y los motivos siguientes:

a).- Asistencia a consulta médica de especialistas: POr el tiempo necesario.

b).- Asistencia a consulta médica general o de cabecera: 16 horas anuales.

c).- Un dia laborable por matrimonio de hijos, y | dia natural por matrimonio de de
hermanos o padres.

d).- Dos dfas laborables: por alumbramiento de esposa.

e).- Tres dlas naturales: por enfermedad grave de parientes de primer grado de
consanguinidad o afinidad(cényuge, hijos e hijos polfticos, padres y padres politicos); dos
dias naturales por la misma circunstancia en parientes de hasta segundo grado de
consanguinidad o afinidad. (nietos y nietos pollticos, abuelos y abuelos politicos,
hermanos y hermanos politicos). . -

f)- Dos dlas naturales: por fallecimiento de parientes de segundo grado de
consanguinidad o afinidad (nietos, nietos politicos, abuelos y abuelos pollticos, hermanos
y hermanos pollticos. :

g)- Tres dfas naturales: por fallecimiento de parientes de primer grado de
consanguinidad o afinidad (hijos politicos, padres y padres politicos) En el caso de
fallecimiento del conyuge o hijos se garantizara que al menos dos de los tres dfas sean
laborables.

H).- Quince dlas naturales por matrimonio del trabajador, pudiendo ser acumulados al
periodo de vacaciones .

). POr el tiempo indispensable:Para concurrir a exdmenes finales y demds pruebas de
aptitud y evaluacién a trabajadores que cursen sus estudios en un centro oficial, previo
aviso a la empresa y posterior justificacién de la realizacién del exdimen o prueba de
aptitud o evaluacion.

En los casos de enfermedad grave o fallecimiento a que se refieren los apartados e, f y
g. producidos en otras provincias, el tiempo de licencia serd de cuatro dfas naturales.

LOs tiempos sefialados en los apartados a y b de este articulo, se entienden
exclusivamente para cobertura de los servicios que presta la seguridad social.

Como complemento de este articulo se estard a lo que establecen los apartados ¢ , &
y e del punto 3 y puntos 4 y 5 del articulo 37 del Estatuto de los Trabajadores.

ARTICULO 8.- ROPA DE TRABAJO

Se entregardn dos juegos de ropa al afio, uno cada-semestre, compuesto de pantalén, camisa
y chaquetilla. Asimismo todo lo necesario para desempefiar su trabajo con 2 suficiente
seguridad.

ARTICULO 9.- PAGO DE SALARIOS

El pago de salarios se realizard en los tres primeros dias hébiles del mes siguiente.

ARTICULO 10.- PAGAS EXTRAORDINARIAS

Los trabajadores afectados por este convenio percibirdn al afio dos pagas extraordinarias que
se hardn efectivas el dia |5 de Julio y 22 de Diciembre,

Estas pagas consistirdn para los trabajadores de oficina en una mensualidad de su sueldo bruto
y para los trabajadores de taller en 30 dias de su salario bruto. NO serd motivo de descuento
cantidad alguna de las pagas extraordinarias, por baja de enfermedad o accidente laboral.

ARTICULO 11.- BOLSA DE NAVIDAD

Se dara una bolsa de Navidad, sin que varfe la calidad habitual de afios anteriores, a tudﬂi_ los
trabajadores. incluido el personal que esté realizando el servicio militar. También recibirdn dicha
bolsa los jubilados y viudas en el afio del suceso.
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ARTICULO 12.- SEGURO COLECTIVO DE ACCIDENTES DE TRABAJO

o establecerd una cobertura de acuerdo con el Convenio Provincial del Metal, Cuyo coste serd
por cuenta de la Empresa,

Dirha cobertura consistira para I-::-:-'f riesgos de fallecimiento de los trabajadores por el

Accidente de Trabajo, incluidos los accidentes in itinere, que garanticen a sus causahabientes

en caso de fallecimiento como consecuencia de accidente de trabajo haya o no haya

rﬂpunsabiliﬂad de%a Empresa, en el percibo de una indemnizaciéon para 1.996 de 2.933.503,--
Pesetas.

ARTICULO [3,- COMPLEMENTO POR INCAPACIDAD TEMPORAL
.- El persﬂnﬂl que se encuentre de baja por enfermedad cobrard el 100 % de su salario.

7,- A partir del mes de Octubre de |.995, el personal que se encuentre de baja por AT
percibird como sigue el cabro de la baja:
a).- Aquella persona cuyo importe de baja supere el de su salario, cobrard dicho
importe superior,

b).- Aquella persona cuyo importe de baja sea inferior al de su salario, cobrara éste
ultimo.

ARTICULO 14.- GARANTIAS SOCIALES

La Direccién no considera como causa de rescision de contrato, la detencion por motivos
politicos o sindicales.

Ning(n trabajador podra ser despcdido ni sancionado por motivoe de su conducta privada.

La

ARTICULO 15.- PLUS DE ANTIGUEDAD

Todos los trabajadores tendrdn derccho a percibir este plus de Antigliedad, por cada periodo

"de cinco afios de servicio en la Empresa. El nimero de quinquenios es ilimitado, y su cuantia

para el afio de 1,996, serd seglin se presenta en Anexo |.

El derecho a percibir este plus, se establecerd en el mes inmediatamente siguiente 2 su
cumplimiento. :

Al personal que cumpla 25 afios de antigiiedad en |la Empresa, se le obsequiard con un reloj de
oro, y en el afio del evento disfrutara de una semana de vacaciones retribuida. Serd computable
‘2 efectos de ésta antigiledad la prestacion de servicios en Mecinicas Palentinas, S.A., o de otra
compafia con la misma estructura accionarial que Mecénicas Palentinas, S.A..

ARTICULO |6.- JIORNADA LABORAL
La jornada de trabajo para 1995 es é | 785 horas anuales efectivas.
Para 1996 la jornada de trabajo serd de 1785 horas anuales efectivas.
Todo este horario serd reducido en 16 horas en base a derechos adquiridos en concepto de

fiesta de empresa 8 horas, m4s 8 horas de los dfas 24 y 3| del mes de Diciembre siempre y
cudndo estos dos Ultimos coincidan en dias laborables. '

JORNADA DE VERANO DEL PERSONAL DE OFICINA

Bt S —— —

e T - P . S S N (- S ——

El personal Administrativo, trahajard durante el mes de julio de 9 horas a

17 hmras.f_ w

La fijacidn del calendario laboral serd facultad de la Empresa después de conocer las posibles
indicaciones que pudieran hacer los Delegados de Personal .

Se elaborard y se publicard una vez conocidas el nimero de horas a realizar, y las fiestas
oficiales de cada afio, quedando recogidos los puentes a recuperar, asl como los recuperados.

Arisiano de Luiiura 210

ARTICULO 17.- DISPOSICIONES GENERALES

Las partes, se obligan‘a cumplir con lo estipulado en el presente Convenio, y se someten a los
derechos y obligaciones |

bien sean individuales & colectivos, que hayan sido reconocidos en otros acuerdos de similar
rango, siempre y cuando no hayan sido derogados por disposiciones posteriores.

La Direccién y los trabajadores, no renuncian a cuantos derechos y actuaciones se les confieren
por las leyes vigentes, en particular en aquellos supuestos no regulados expresamente en el

presente convenio y se comprometen a agotar
las vias de negociacion en el seno de la Empresa, antes de acudir a la Autoridad Laboral,

ARTICULO 18.- COMISION MIXTA DE INTERPRETACION DEL
CONVENIO

Al objeto de velar por el cumplimiento del presente convenio, en los términos pactados y
dirimir cuantas cuestiones se puedan suscitar en su aplicacién, se crea una Comisién Pa-
ritaria de interpretacién, seguimiento y vigilancia del mismo, compuesta por los Delegados de
Personal y los Representantes de la Empresa que a tal efecto se determinen.

La Comisién se reunird cuando sea necesario a peticién de cada una de las partes.

" Los'componentes de la Comisién serdn convocados con una antelacién de cinco dfas debiendo

presentar por escrito antes de la finalizacién del citado plazo, las propuestas de los asuntos 2
tratar. En la reunién, al objeto convocada, serdn discutidas las propuestas formuladas.

Los acuerdos de la Comisién, requerirdn para su validez la conformidad del 75% de sus
miembros, como minimo. En caso de no haber acuerdo, se levantard acta que refleje las

- - : ; ]
diferentes posturas, remitiéndose copia de la misma a la Autoridad Laboral competente, a los
efectos oportunos.

ARTICULO 19.- DISPOSICION TRANSITORIA

A los efectos del vaclo legal existente en la actualidad provocado por la derogacién de la
Ordenanza Laboral Siderometallirgica, las partes acuerdan remitirse al texto

literal de la disposicién final "Cuarta”, del Convenio

para las Industrias Siderometallrgicas de la Provincia de Palencia.

ANEXO 1

IMPORTE DEL CONCEPTO ANTIGUEDAD ACTUALIZADO CONVENIO °1996"

-

PERSONAL DE TALLER DIA NATURAL

JEFE DE TALLER 249,34

OFICIAL DE PRIMERA 207,27

OFICIAL DE SEGUNDA 201,32

OFICIAL DE TERCERA 197.12
PEON/SRA. LIMPIEZA | 187.53

PERSONAL DE CAD-CAM

PROGRAMADOR 235.97
OFICIAL ADMTVO. 6689 AL MES

nota.- Calculo efectuado 7% sobre salario base

2024
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PALENCIA, presentado en esta Ofi-
‘cina Territorial con fecha 29-2-96, a los efectos de registro y publica-

15 de. mayo de 1996

JUNTA DE CASTILLA Y LEON

Delegacion Territorial de Palencia

. S, E—

Consejeria de Industria, Comercio y Turismo

OFICINA TERRITORIAL DE TRABAJO
00

CONVENIOS COLECTIVOS

Cunvgnit; de trabajo del Ayuntamiento de

Palencia

‘Expediente. 3400192 - 1/96

Visto el texto del Convenio Colectivo de Trabajo para la empresa

cion-en el Boletin Oficial de la provincia de Palencia, suscrito por las
centrales sindicales CC. 0O., UGT, CSIF y CGT, de una parte y por la

reﬁrcscnta:ciﬁn 'e'mplres'arial,* de otra, el dia 8-2-96, y de conformidad

: - - con'lo ﬂispue‘stn en el'art 90.2 y 3 del Estatuto ‘de -ln's'-Trabajadﬂres,
. Ley 8/80 de 10 de marzo (B. O. E. 14-3-80), R. D. Legislativo 1/95 de
i ‘__'24- de marzo, por €l que se Ei‘pruétfa el texto refundido de la Lﬂif del Es-

-~ tatuto de los Trabajadores, art. 43 de'1d Ley 42/94 de 30 de diciembre, -
- sobre-Registro y Deposito de Convenios Colectivos de Trabajo y Dis-

posiciones complementarias.

Esta Oficina Territorial de Trabajo de Palencia, ACUERDA:
1. - ORDENAR su inscripcion en el Registro de Convenios de

este Sérvicio Territorial, con notificacién a la Comision-Negociadora.

>. - DISPONER su publicacién en el Boletin Oficial de la provin-

cia de Palencia.

ﬁﬁ\fﬂﬂiﬁﬂt_ﬂﬁ_ noventa y ‘seis. - La Jefa de la Oficina Territorial de Traba- .
50, M 2 Rosario Rodriguez Pérez.

=
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- Asi lo acuerdo, mando y firmo en Palencia a uno de marzo de mil

»

- " -+

 CONVENIO - ACUERDO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

Sy A N O: 1,996
" CAPITULO L- DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1°.- Ambito Personal

1.- Las normas contenidas en el presente convenio serdn de aplicacién a todo el personal

funcionario, laboral fijo de plantilla, fijos discontinuos, y contratados temporales cuya relacion esté
sometida a las normas del Derecho Laboral, que trabajen y perciban su salario con cargo al
Presupuesto del Exemo. Ayuntamiento de Palencia.

2.- Queda exceptuado el personal eventual de libre designacion, a que se refiere el articulo

20.1.b, de la Ley 30/1984 de 2 de agosto.

3 - Asimismo, quedan exceptuados los que pertenecen a la Escuela Taller, Casa de Oficios,

etc., que se regirén por la legislacién especifica al caso, Convenio con el INEM, Junta de Castilla
y Le6n, y otras Administraciones Publicas u Organismos Oficiales.

Art. 2°.- Ambito temporal. Vigencia y denuncia

Con independencia de la fecha en que sea firmado por las partes o del dia en que aparezea

publicado en los Boletines Oficiales correspondientes, el acuerdo iniciard su vigencia el dia 1 de
enero de 1,996, abarcando un perfodo de duracién hasta el dia 31 de diciembre.de 1.999, periodo,
que no obstante se entenderd prorrogado hasta el dia 31 de diciembre del 2.000; si no se efectia
denuncia por ninguna de las partes en el ultimo trimestre del afio 1.999.

En caso de prérroga del Convenio, se mantendran las jornadas y calendarios vigentes,

debiéndose negocial la cléusula de subida salarial.

Art. 3°.- Objeto.

El Convenio regula y facilita las condiciones de trabajo del personal al que alude el articulo

primero, rectifica los anteriores convenios, en aquellos extremos que modifica, sustituye y renucva
aquellas materias en las que se produzcan alteraciones y ratifica lo no maodificado.

Aﬂl 1'.|-"' hp “E—lﬂﬁﬂ

Las condiciones pactadas, forman un todo orgénico e indivisible, que a efectos de aplicacién

préctica, serdn considerados globalmente, interpretdndose de forma més favorable para los
trabajadores. Igualmente, sblo serdn vélidos los acuerdos negociados entre la representacion social
y la Corporacion. !

En caso de confrontacion con olra normattva se aplicard la masAavorable a loktrabajadores,
incluyendo en la misma, log Acuerdos-Marco que se puedan suscribir,

Todas las cantidades econdmicas que figuran en losarticulos de este Convenio y el resto de
conceptos retributivos se incrementardn en el mismo porcentaje que marque la Ley de Presupugstos.

Art. 5%« Comision de seguimiento,

Qe constituird una Comision de Seguimiento, con la misima composicion que la Comisién
Negociadora del Convenio, y en la que estard presentes s:xc}usivm':nfc los Sindicatos firmantes de
este Convenlo-Acuerdo, antes de transcurrido un mes a partic de la ratificacion del presente acuerdo
por el Pleno, que tendré como misién la interpretacion, mediacion, arbitraje y vigilancia del
cumplimiento de este convenio, asi oMo CUantos cometidos le sean adjudicgdos en el presente
articuladoy en caso de existir acuerdo entre las partes que la componen, sus resoluciones serdn

vinculantes.

Dicha Comisién se reunirda cuando lo solicite la mayorla de una de las partes. En caso de
conflicto, ¥ & peticién de una de las partes, se nombrard un mediador, que sera previa aceptacion,
el Delegado Provincial de Trabajo o persona en que delegue.

En las materias que a lo largo de la vigencia del presente convenio, no estén incluidas en
el mismo o supongan una modificacion, seran tratadas en la mesa general de negociacion, que tendra
la misma composicion que la mesa que negocio el presente convenio.

Art. 6%~ Irrenunciabilidad.

Se tendré por nula y no hecha, la renuncia por parte de los trabajadores de cualquier
beneficio establecido en el presente acuerdo.

Art, 7°.- Consideracién de conyuge.

A afactuﬁ de este Convenio, tendrén la consideracién de conyuges las parejas que convivan
juntas de forma estable y no_estén casadas. Se tendrd que -notificar al Area de Coordinacién,
Organizacion y Petsonal el inicio de la convivencia.

CAPITULO IL. JORNADA Y HORARIO

£

Art. 8°.- Calendario y jornada laboral. ! i : .37 Pk

"'Durante la vigencia de este acuerdo, la jornada laboral serd de mil quinientas dlecinueve
horas reales y efectivas de trabajo, en computo anual, seglin’ calendarios, pudiendo existir, tras- -

‘acuerdo entre las partes una ampliacion de jornada que se reflejard en los calendarios de los

L

rvicios afectados. La jornada laboral se prestard de forma continuada, que podrd ser discontinua
y flexible en los casos que asf lo requiera el trabajo. Aquel personal que preste servicios en jornadas
especiales ya establecidas, seguirin manteniendo sus respectivas situaciones y turnos. La jornada
semanal de los distintos servicios, se reflejaré en los calendarios de los mismos. El calendario que
afecta a los Servicios Generales, se confeccionard anualmente.

Art. 9°.- Trabajo en periodo nocturno

Se entenderé trabajo en perfodo nocturno el efectuado entre/}és veintidés horas y las seis
horas del dia siguiente, aunque si la mitad o més de la jornada se realizase en perfodo nocturno, se
entenderd realizada toda ella en turno de noche, salvo que el trabajo sea nocturno por propia
naturaleza y cuya retribucién estaré de acuerdo con lo que resulte del catélogo de puestos de trabajo
y las retribuciones asignadas a los distintos puestos del mismo. | ot

Art. 10°.- Da._:;:nnun diario y reduccion de jornada

.- Se dispondré de un descanso diario retribuido de treinta minutos durante Ia vigencia de
este Convenio, sin gque’ esto pueda suponer,. en mingln caso, que ¢l servicio publico quede.
desatendido. ¢yl SSLN gy ' L 1 0

: Las horas entre las que s tendré que disfrutar de dicho descanso se fijarén atendiendo al
funcionamiento del servicio. ' : '

2 - Por motivos suficientemente justificados y evaluados por la Comisi6n de Seguimiento,
se podré conceder por el drgano municipal competente |a jomada reducida de hasta la mitad de la
jornada habitual, con la reduccién proporcional de sus haberes. :

CAPITULO IIL- VACACIONES

Art. 11°.- Vacaciones

Todos los empleados del Ayuntamiento en situacién de servicio activo, tendrdn derecho a
disfrutar durante cada afio completo de servicio, de unas vacaciones retribuidas de treinta y un dias
naturales de duracién, o de la proporcién que le corresponda si el tiempo de servicio fuera
menor. i

b) Las vacaciones anuales no podrén ser compensadas ni en todo ni en parte, excepto cuando
en el transourso del afio se produzea la extincién en la relacién de empleo de trabajador (excepeion
hecha de 1a jubilacién), o sea declarado éste, en situacién de excedencia o suspension de funciones
y atin no hubiera disfrutado de la totalidad del periodo vacacional. En el supuesto excepcional a que
se refiere el parrafo anterior, el trabajador tendrd derecho a percibir la parte proporcional que le
quede por disfrutar, calculéndose este abono por doceavas partes 0 ciento ochentavas partes. En ¢l
supuesto de fallecimiento del trabajador, los referidos haberes se satisfaran a sus derechohabientes.

¢) Como norma general, los trabajadores disfrutarén las vacaciones entre el uno de julio ¥
el uno de octubre, ambos inclusive, salvo que medie peticién del empleado en sentido contrario.
Durante este perfodo, se' garantiza, como norma general, que cada mes, ¢omo méximo un tercio de
la plantilla se encuentre de vacaciones. Los perfodos de vacaciones, podrén ser, a eleccion del
trabajador, de una sola vez (por meses naturales), o par uincenas, una de ellas de dieciséis dias,
y la olra de quince dias. En este tltimo caso, empezardn los dias ung'y dieciséis de cadh mes. Los
trabajadores adscritos al Servicio de Extincién de Incendios, podrén disfrutar sélo, dieciséis dias de
vacaciones dentro de los meses sefialados. Los trabajadores que disfruten las vacaciones fuera de
los meses de julio, agosto y septiembre, tendrdn derecho a una compensacién de dos dias més de
vacaciones, no acumulables a ningin otro permiso a licencia, por cada quincena de vacaciones que
disfruten en otros meses, que fio sean los citados. Todo ello, siempre que ias circunstancras
anteriores se produjeran a peticién del Ayuntamiento.

d) En todo caso, el calendario de vacaciones se fijard de acuerdo con la representacion-
sindical y del personal, de forma que el trabajador conozca a mas tarde el 31 de marzo del afio en
curso su perfodo de vacaciones. No obstante, el trabajador tendré siempre conocimiento con un

‘minimo de dos meses de antelacion del inicio de sus vacaciones.
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¢) Si el primer dia del periodo vacacional coincidiera con sdbado, domingo o festivos, se
empezard 8 computar dicho perfodo desde el primer dfa laborable més préximo.
CAPITULO IV.- RETRIBUCIONES
Art, 12°+« Masa Salarial,
Se entiende por masa salarial lan suma de las sif_-,uicntcs retribuciones:
@) Las retribuciones basicas: sueldo base y antigiiedad

b) La.g-r:r.ribu;i::-nna complementarias: complemento de destino, complemento especifico,
complemento de productividad, otros complementos, plus de antigiiedad v festivos.

¢) Las pagas extraordinarias.

Art. 13°- Pagas extraordinarias.

Las pagas extraordinarias serén dos al afio, con cardcter semestral, la de junio y diciembre,
y se cobrard el 100 % del salario total de un mes ordinario, entendiendo por salarios las
retribuciones bésicas y complementarias, excluyendo horas extras y retribuciones no periddicas.

w

i ' ' horas de los dias

Con carfcter general se considern festivo de las cero a lag veinticuatro
expresados en el parrafo anterior, excepto Policfa Local, que serd desde las veintidés horas del diln
anterior, hasta las veintidds horas del dia festivo, siempre y ouando los tumos se mantengan como 0
estdn actualmente. En los servicios que realicen turnos de 24 horas, a estos, se considerarén tres

jornadas laborales.

Para aquellos puestos de trabajo, que no contemplen en el complemento especifico el trabajo
realizado en festivo, se abonard la cantidad de 4.361 pesetas por cada festivo realizado,

Art. 18°.- Horas extraordinarias.

Ante la grave situacion de paro laboral existente en Palencia y con objeto de favorecer la
creacion de empleo, ambas partes acuerdan la conveniencia de reducir al minimo las horas
extraordinaria, esto es, las realizadas por encima de la jornada laboral ordinaria de trabajo, con arreglo
a los siguientes criterios:' - .

a) Horas mrdin;ai"iaa habituales: suprestéri total y absoluta,

b) Horas extraordinarias que vengan exigidas por la necesidad de péparar siniestros u otros
daflos extraordinarios y urgentes: realizacion. :

ik

¢) Horas extraordinarias estructurales entendiéndose como tales las necesarias por haberse

producido imprevistos, ausencias, interrupciones del servicio, alteraciones en turnos de personal u otras
circunstancias de cardcter estructural derivadas de la actividad del servicio: realizacidn, siempre que
en ninglin caso cada trabajador supere las 65 horas extraordinarias anuales, -

s

El precio de la hora extraordinaria, serd el fijado en el cuadro siguiente:

Art 14°.- Revision General del Catﬁlﬂ_gn. Subida Salarial.

Como consecuencia de la revisién general del Catdlogo de Puestos de Trabajo y una mayor
valoracién del ¢omplemento especifico, v con independencia de las subidas salariales pactadas en
otros articulos, a partir del 1 de enero de 1.997, se incrementara dicho complemento en la cuantia
siguierite, garantizado en cualquier caso el incremento salarial proporcional marcada en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para cada afio:

Valor de hora extraordinaria:

; . Normal Nocturna 6 Nocturna v

1.- Para el afio 1.997, y con efectos 1° de enero, se establéée un incremento salarial lineal i ns

de 0,50 puntos, sobre el porcentaje marcado por la Ley de Presupuestos Generales del Estado para :
1.997. : . - Grupo A : 3.161 3.635 ' 3.793

. 2.~ Para el afio 1.998, y con efectos 1° de enero, se establece un incremento salarial lineal o Gﬁz B: 2.634 3.029 3.161
de 0,90 puntos, sobre el porcentaje marcado por la Ley de Presupuestos Generales del Estado para : Grupo C : 2107 5 4723 7599

1.998. - * =Grupo D : 1.896 2.181 2.276
3.- Para el afio 1.999, y con efectos 1° de enero, se establece un incremento salarial lineal : Gmgg E- 1.686 1.939 2.023
de.l,10 puntos, sobre el porcentaje marcado por la Ley de Presupuestos Generales del Estado para

<+ 1.999, :

La realizacién de horas extraordinarias, se registrara por la correspondiente dependencia del
Ayuntamiento, totalizdndose cada mes y entregindose mediante el oportuno parte escrito copia
resumen mensual a los 6rganos _de representacion sindical. :

4.- Dichas cantidades, se obtendran aplicando el porcentaje correspondiente a cada afio, a
la masa salarial del afio anterior, calculada segin lo contemplado en el art® 12, La cantidad
resultante de la revisién salarial lineal, se hard efectiva prorratedndola en cada némina del afio

correspondiente, y su cuantfa entrard a formar parte de la masa salarial de ese afo. Art. 19°.- mg'“m

5- La cantidad resultante de l= revisién salarial lineal, se entenderd siempre como ) Lss digtas 4 log tralejeco:ex cus \trists que e I GAeHOEIA © ropo seci Iy Kigussnist;

" consolidada de forma personal, con independencia del sistema de aplicacion que puedan tener con -
posterioridad a este Convenio. ' - Dieta completa: 13.000 pesetas.
| - Manutencién completa: 5.500. pesetas.(comida y cena)
- Media manutencion; 2,750 pesetas. (comida o cena)

- Alojamiento: 7.500 tas. (incluye desavuno),
Art 15°.- Cliusula de garantia salarial. ! - pesetas. (incluy yuno),

Se regird de acuerdo a la siguiente férmula: Art. 20°.- Kilometraje

i

Los trabajadores, que previa autorizacion, utilicen su vehiculo para desplazamientos por razén -

Porcentaje de Revision = (A -B) x 35 del cargo que ocupan, serén indemnizados con la cantidad de 26 ptas/km.

100.

CAPITULO V.- LICENC1a
A = valor-del LP,C, real de cada aiio

&ﬂl 114;'

B = valores determinados en la siguiente tabla:

% Ley de Presupuestos afio 1.996 + 0,50 puntos :

1.- Los trabajadores en servicio activo tendrdn derecho a permisos retribuidos en los casos y
con la duracién que a continuacion se indican, constituyendo un derecho del personal y por tanto una

% Ley de Presupuestos 1997 + 0,50 puntos (Subida Salarial 1997) + 1,00 punto obligacién correlativa del Ayuntamiento.
% Ley de Presupuestos 1998 + 0,90 puntos (Subida Salarial 1998) + 1,00 punto

% Ley de Presupuestos 1999 + 1,10 puntos (Subida Salarial 1999) + 1,00 punto

%

2.- Quienes tengan atribuida la competencia para la concesion de estas licencias, no podrdn
denegar las peticionies que se ajusten al articulado de este articulo, ni demorar su resolucion de tal
. forma que obstaculice o impida su disfrute en la fecha solicitada, careciendo de relevancia la
Dicha cuantia se incrementard a la resultante de la revision salarial lineal, con iguales prevalente apreciacidn de necesidades del servicio. P
caracteristicas y efectividad que lo sefialado en el art® 14.

3.- A lo largo del afio, el personal del Ayuntamieénto tendrd derecho a disfrutar seis dias por

Art, 10~ Antigtiedad

La antigliedad del trabajador al servicio del Exemo. Ayuntamieafo de Palencia retribuiré cada
tres afios de servicios reconocidos con cardcter fijo en la Administracién Piblica,y, por tanto se
devengaré exclusivamente en trienios. -

.- El complemento de antigliedad tendrd como limite de percepcién el 60 % sobre el sueldo
base del grupo de clasificacidn, condicionado por el art. 25 de la Ley 30/1.984, al que se pertenezca.
Cumplido este porcentaje el complemento de antigliedad quedard congelado sin pﬂsferiur variacién
(excepcién hecha de la revision salarial).

2.- Para todos los trabajadores el limite de percepcién en complemento de antigliedad, es el

iudif:ﬁdn en el apartado 1° del presente articulo, salvo para aquellos en los que la cantidad que
¢stuviere percibiendo fuese superior a dicho porcentaje, en cuyo caso se les respetaré.

Tabla del valor de trienios

- Grupo A ... 7.642 pesetas/trienio
- Grupo B ... 1.095 pesetas/trienio
-Grupo C ... 6.768 pesetas/trienio
-Grupo D ..... 5,568 pesetas/trienio
- Grupo E ..... 5.021 pesetas/trienio

Art, 17°.- Festivos

A estos efectos. se consideran Unicamente festivos, los domingos, fiestas nacionales,
dutondmicas y locales.
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asuntos propios. Tales dias no podrén acumularse en ningtin caso 4 las vacaciones anuales retribuidas.
Los trabajadores podrén distribuir dichos dias a su conveniencia, previa autorizacién y respetando
siempre las necesidades del servicio. Cuando por razones del servicio no se disfrute del mencionado
permiso & lo largo del mes de diciembre, podrin concederse en el mes de enero siguiente. Todo ello
sin perjuicio de los articulos transcritos & continuacién.

Art, 22°.- Licencia por Enfermedad o Accidente,
1.- En caso de-baja por enfermedad o accidente, el trabajador percibird el ¢ien por cien de las
retribuciones, hasta un méximo de cuatro meses, transcurridos los cuales, se aplicaré al trabajador la
legislacién més ventajosa. Para concretar el periodo a que se refieren los cuatro meses, la Empresa

se cefiird a los criterios marcados por la Seguridad Social. En el cémputo indicado en el parrafo
anterior no se computarén para el mismo los periodos dé hospitalizacién. Cualquier trabajador que
requiera asistencia econdmica especial derivada de la baja por enfermedad o

accidente, seré estudiada la situacién por la Comisién de Seguimiento.

2.- En el supuesto de baja por A.T. 6 E.P., el trabajador percibird el 100% de las retribuciones
desde ¢l dia de la baja hasta su total restablecimiento, no computéndose dicho periodo con respecto
a lo sefialado en el parrafo 1) de este articulo.

3.- Los servicios médicos de Empresa, podrin requerir la presencia del personal que se
encuentre en situacién de baja para su reconocimiento, En el caso, que el trabajador no pueda
desplazarse a dichos servicios, debera notificarlo a la Empresa.

4.- Tendra la consideracion de accidente de trabajo para todo el personal

¢l ocurndo "in itinere", asl como todos los casos centemplados en la legislacién
laboral.

de la Corporacién,
vigente en materia

5.~ En aquellos supuestos en que se superen los cuatro meéses acumulados en situacién de

LL.T. y exista informe favorable de la Médico de Em : : :
Ll presa sobre la neces
realizard descuento alguno, mientras no lo sefiale.el mismo, cesidad de la baja, no se

‘.
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Art. 23%« Licencin por Gestacion, Alumbramiento y Inctancia,

.- En el supuesto de parto, las trabujadoras tendrdn derecho a un permiso déieciséis semanas
intnterrumpidas, ampliables por parto multiple hasta dieciocho semanas, El perfodo del permiso se
distribuird a opeidn de la interesada siempre que seis semanas sean inmediatamente posteriores al

parto, pudiendo hacer uso de éstas el padre para ¢l cuidado del hijo en caso de fallecimiento de la
madre.

2.- No obstante lo anterior, en caso de que la madre y el padre trabajen, aquella, al iniciarse
¢l periodo de descanso por maternidad, podrd optar porque el padre disfrute hasta cuatro de las Gltimas
semanas del permiso, siempre que sean ininterrumpidas, y al final del citado periodo, salvo que en
el momento de efectividad la incorporacion al trabajo de la madre suponga un riesgo para su
salud. -

3.~ Los trabajadores por lactancia de un hijo menor de nueve meses, tendrdn derecho a una
kora de ausencia del trabajo, que podran dividir en dos fracciones. La mujer, por su voluntad, podra
sustituir este derecho, por una reduccién de jornada, en una hora con la misma finalidad. Este permiso
podrd ser disfrutado indistintamente por la madre o el padre en el caso en que ambos trabajen.

4.- La forma de disfrute elegida debera de comunicarse al Area de Personal, asi como
cualquier variacién al respecto.

Art. 24°.- Licencia por adopcidn.

En el supuesto de adopeidn, si el hijo adopiado es menor de nueve meses, la licencia tendra
una duracién méxima de ocho semanas, contadas a partir de la resolucién judicial, por la que se
constituye la adopci6n. Si el hijo adoptado, es menor de cinco afios y mayor de nueve meses, la
licencia tendré la duracién méxima de seis semanas. En el caso de que el padre y la madre trabajen,
s6lo uno de ellos podré ejecutar este derecho.

Art. 25°.- Licencia por nacimiento de un hijo, enfermedad grave y fallecimiento.

I.- Por el nacimiento de un hijo, 0 en caso de su adopeidn, el padre tendré derecho a una
licencia de dos dias consecutivos, a partir del nacimiento o llegada del adoptado al hogar. Si el
nacimiento diera lugar a complicaciones en el cuadro médico de la madre o del hijo, esta licencia se
prolongara dos dias, siendo necesario acreditar la situacién mediante parte facultativo.

2.- Los trabajadores tendran derecho a una licencia de dos dias por el fallecimiento o
enfermedad grave de un familiar hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad si el suceso se
produce en esta localidad. Cuando el suceso se produzea a una distancia superior 2 100 kilémetros,
la licencia serd de cuatro dias. En el caso que la enfermedad grave o fallecimiento se refiera al
conyuge, hijos o padres, la licencia se incrementard, en los supuestos anteriores, en un dia maés.

3.~ El disfrute del derecho a los dias que se tiene por enfermedad de un familiar, se podra
disfrutar a elecciéin del trabajador, mientras dure la hospitalizacién del enfermo o la presencia del
" trabajador sea necesario por la convalecencia del familiar.

4. El Ayuntamiento podrd mquﬂ_ 2 los Sérvicins Médicos de Empresa para que igformen
sobre la gravedad de la enfermedad que oiigina la licencia. .

Art. 26°- Licencia por cuidado de menores o minusvilidos.

Tendrén derecho a la reduccién de la jornada de trabajo entre un tercio y la mitad de su
duracién, con la disminucién proporcional de los haberes retributivos quienes por razones de guarda
legal, ‘tengan a su cuidado directo mernores de seis aflos o disminuidos fisicos o psiquicos que no
desempefien actividad retribuida.

Art 27°.- Licencia por cambio de domicilio.

Por motivo de cambio de domicilio, el trabajador tendré derecho a una licencia de un dia.

Art, 28°- Licencia per matrimonio propio o de parientes.

1.- El trabajador que contraiga matrimonio tendrd derecho a una licencia de quince dias
naturales, ‘

2.- Cuando el matrimonio lo contraigan familiares del trabajador hasta el segundo grado de
consanguinidad o afinidad, éste tendra derecho a una licencia de un dia natural, que débera coincidir
con el dia de la celebracidn.

3.- En cualquier caso, deberd acreditar el motivo de la solicitud de licencia, y serd necesario
presentarla con un preaviso de quince dias al Area de Coordinacién, Organizacién y Personal.

Art. 29°.- Licencia por i:ratnmiesutu médico.

Para el tratamiento médico del conyuge o hijos, se estard a lo que contemple la Ley y este
Convenio, pudiéndose, no obstante, plantear los casos a la Comisién de Seguimiento.

Art. 30°.- Licencis para el cumplimiento de un deber inexcusable de cardcter piblico
y personal. :

1.- El trabajador tendré derecho a licencia por el tiempo indispensable para el cumplimiento
de un deber inexcusable de carécter publico y personal, siempre cuando tal cumplimiento no pueda
efectuarse fuera de horario de trabajo, debiendo aportar justificante de su ausencia.

Art 31°- Disfrute del periodo vacacional en el ailo de la jubilacién

Todo el personal afectado por ¢l presente convenio, y con ocasion de su jubilacién, tendré
derecho al disfrute de 31 dias naturales de vacaciones, independientemente de la fecha de jubilacidn.
En caso de que la fecha de ésta, no comprendiera la totalidad del periodo de vacaciones anteriormente
relacionado, disfrutard los dias resultantes hasta el fecha efectiva de jubilacion,

CAPITULO VI. AYUDAS ¥ MEJORAS SOCIALES
ﬁﬂ- 3‘2-1"'

1.- El trabajador del Ayuntamiento, al que por el ejercicio de sus funciones le venga derivada
la retirada del permiso de conducir, por expediente sancionador incoado por la Jefatura de Tréfico o
Autoridad Judicial, se le destinard a otro puesto de trabajo o funcién dentro del mismo centro de
trabajo por el tiempo en que se encuentre en dicha situacion, reintegrandose a su puesto, una vez
recupere dicho permiso, sin merma de sus retribuciones. Asl mismo, el Ayuntamiento abonard los
gastos que supongan la nueva tramitacién.
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2.- El Ayuntamiento no tendrd obligacién alguna con el trabajador, cuando la retirada de

permiso de condueir venga motivada por el alcohol, drogas o imprudencin temeraria, estudidndose este
dltimo caso por la Comisién de Seguimiento,

Art. 3‘3n1"

. €, W
|.- El Ayuntamiento prestard asistencia juridica a todos los trabajadores a su servicio en

cualquier procedimiento judicial de orden,civil o penal que se les incoe en Fl .ujumiciu de sus
funciones, asi como actuaciones que se promuevan en su contra con cardcter prn}mnnr al proceso o
en ¢l dmbito policial o gubernativo. Dicha asistencia se hard efectiva por medio de abogado. Este
asesotara y acompaitard al trabajador ante los Tribunales que lo requieran por actos del servicio. Asf
mismo
que, pn;r el ejercicio de sus funciones sean susceptibles de entrafiar responsabilidad civil o penal, en
evitacion de las actuaciones y procedimientos a los que se ha hecho alusion,

¢l Ayuntamiento asesoraré convenientemente en derechos y deberes a todos los trabajadores

2.- En el caso de detencién de un trabajador, se aplicard la misma legislacion al trabajador

laboral. 8

Art. 34° .- Prestaciones sanitarias.

1.- Anualmente, con cardcter voluntario, se realizard un reconocimiento médico completo, que

incluira revisiones oftalmolégicas, odontoldgicas y auditivas.

2.- El Servicio Médico de Empresa, tendrd la obligacién de crear un fichero de todo el

personal fijo del Ayuntamiento, que contendrd el historial médico de cada trabajador (incidencias,
periodos de baja, reconocimientos médicos, resultados de los mismos, etc). Todo trabajador tendré

derecho a tener acceso a su ficha personal.

3.- En el caso de accidente de trabajo o enfermedad profesional, los gastos en medicinas o

protesis que no estén cubiertas por la Seguridad Social 0 Mutua de Accidentes, serén abonados por
el Ayuntamiento. En los supuestos de enfermedad profesional, serd indispensable haberse sometido
al reconocimiento médico anual, en caso contrario, el Ayuntamiento no se verd obligado & correr con
los riesgos no cubiertos por la Seguridad Social o Mutua de Accidentes.

Art. 35°.- Comité de Salud Labora}-

1.- El Comité de Salud Laboral, serd el encargado de velar por la proteccion de seguridad

higiene a los trabajadores de este Ayuntamiento.

2.- Asf mismo organizard campafias de formacién y sensibilizacién en esta materia a los

trabajadores realizando visitas & los centros de trabajo para detectar las deficiencias y soluciones,
investigaré las causas de los accidentes y enfermedades derivadas del servicio y propondré la adopeién
de las medidas oportunas en los Servicios en que el trabajador esté expuesto a un mayor grado de
contaminacién u otras circunstancias generadoras del riesgo.

3.- Con objeto de facilitar el trabajo en las mejores condiciones de seguridad ¢ higiene y de

ayuda a los trabajadores en el desempefio de sus tareas, el Comité podré organizar cursillos y charlas
sobre Seguridad e Higiene, asl como sobre conocimientos técnicos y legales que les capaciten para
el mejor desempefio de sus funciones. |

4.- A propuesta de la Junta de Personal y Comité de Empresa se nombrardn Delegado de Salud

Laboral, en nimero que determine la Ley, de entre los trabajaderes del Ayuntamiento, sean miembros
o no de los citados érganos de representacion.

Si los Delegados de Salud Laboral fueses miembros de la Junta de Personal o del Comité de

Empresa, las horas empleadas en el desempefio de su cargo no serdn descontadas del crédito horario,
y si éstos no fuesen miembros de dichos érganos, el tiempo empleado en el desempefio de sus
funciones se considerard tiempo trabajado a todos los efectos.

Art. _36‘.- Trabajo en Pantallas.

El A}runtami:antn vendré obligado a proporcionar a los trabajadores que presten sus servicios

de forma total o parcial ante terminales de ordenador, pantallas, etc., todas aquellas medidas de
proteccion necesarias para prevenir los pg,ligms de enfermedad o accidente derivados de su trabajo.

Art. 37°.- Ayudas por Aclnidante.

Durante la vigencia del presente Convenio a través de la péliza actualmente vigente, el

Ayuntamiento en caso de muerte o en caso de invalidez absoluta por accidente de trabajo, accidente
en vida privada o enfermedad profesional, indemnizaré a los derechohabientes o al trabajador con
10.000.000 ptas, por una sola vez. '

Estas cantidades serén independientes de cualquier otra, que se cobre por cualquier motivo.

En el caso de no estar en vigor la pdliza del Seguro de Accidentes, el Ayuntamiento abonar

directamente las cantidades a las que se refiere ¢l presente articulo,

Art. 38°.- Responsabilidad Civil.

El Ayuntamiento se hard cargo en su totalidad de la cuantfa econéfiica que por
responsabilidad civil, pudiera ser condenado el trabajador por hechos ocurridos en el desempefio de-

Su cargo.
Art, 39°.- Anticipos. .

. Los trabajadores del Ayuntamiento, previa peticién, tendrén derecho a solicitar anticipos de
hasta un maximo de 300.00 pesetas,

~ En el caso de que el anticipo se solicite para el pago de la adquisicién de la primera vivienda,
la cantidad méxima serd de 600.000 pesetas. En este caso la compra serd justificada mediante contrato
de compra-venta o escritura notarial.

El reintegro del anticipo se realizard: en el primer caso, en catorce mensualidades iguales ¥
sucesivas y en el caso de solicitud de anticipo para la adquisicién de la primera vivienda, en catorce
mensualidades iguales y sucesivas si las retribuciones totales anuales del trabajador superan los
3,250.000 pesetas, y en veinte mensualidades, si las retribuciones totales anuales son inferiores a la
citada cantidad,

Los reintegros serén descontados de la némina mensual y no se podrd solicitar un ln.tiﬁi]:fu.
hasta transcurrido un afio desde el reintegro del anticipo anterior, no siendo admitidas a trémite
aquellas solicitudes cuya fecha de entrada en el Registro General sea anterior al afio desde el reintegro
de la Gltima mensualidad.

_‘1".‘#
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Art. 40°.« Plan de Pensiones,

El vigente PLAN DE PENSIONES, que el Ayuntamiento tiene suscrito, se actualiza con
efectos 1° de enero de 1.996 a una cuota mensual por parte de la Corporacién de 2.500 pesetas; en
idéntica cuantfa y periodicidad ha de ser la aportacién del trabajador que con carficter voluntario
quiera suscribirlo o ya se encuentre suscrito. Estas cantidades serdn revalorizables, y la cuantia anual
de aportacién al Plan de Pensiones y las condiciones del mismo, seré negociadas con la Comisién de
Seguimiento, ‘

Art. 41° .- Servicio Militar,

Durante el nunllplinﬂentn del servicio militar o prestacién social sustitutoria, el trabajador de
este Ayuntamiento, fijo de plantilla, y con una antigliedad minima de un afio en el momento de su
incorporacién, tendré derecho al percibo del 100 % de las pagas extraordinarias, que le hubieren
correspondido en el perfodo anteriormente citado. En el caso de prestacién social sustitutoria,
unicamente se computard el tiempo que le hubiere correspondido de haber realizado el servicio militar.

Art, 42° .- Segunda actividad.

|.- El Ayuntamiento adoptara las previsiones oportunas a fin dé que los trabajadores que por
razon de la edad o limitaciones fisicas o psiquicas tengan limitadas la capacidad para desempeiiar las
funciones de su puesto de trabajo, especialmente las penosas, sean destinados a puestos adecuados a
sus aplitudes, siempre y cuando, conserven la capacidad necesaria para su nuevo puesto de trabajo,
a ser posible dentro del mismo servicio, y siempre que el Ayuntamiento tenga disponibilidad de los
citados puestos.

2.- En todo caso, las retribuciones de los puestos de trabajo de segunda actividad seran ﬁ;aﬁas
en el REGLAMENTO que se elabore al efecto. \

3.- El Ayuntamiento, siempre que exista posibilidad y disponibilidad, se compromete a reservar
un puesto de trabajo para los afectados por una invalidez permanente total, que serd compatible con
dicha prestacion. | -

4.- En todo caso, el Ayuntamiento anualmente incluird en la plantilla los puestos reservados
para |a segunda actividad,

5.- A partir de la aprobacién de este Convenio, la Corporacién presentard a la Comisién de
Seguimiento una lista de puestos reservados para la segunda actividad en los distintos servicios.

Art. 43° .- Formaci6én y Promocion.

|.- A partir de la aprobaci6n del Convenio, se presentara por parte del Exemo. Ayuntamiento,
un Plan de Formacion, que afectard a todos los trabajadores. Este plan sera negociado con la Comisién
de Seguimiento para su aprobacién y ratificacion por el Organo Municipal correspondiente.

En dicho Plan de Formacion, deberdn especificarse ¢l niimero de cursos, el personal afectado,
la garantia de que todo el personal durante la vigencia del mismo tenga acceso a dicha formacion,
licencias para cursos, abono de los mismos, calendario, etc. '

2.- No se considerard como mérito y por lo tanto no.sé puntuard en los concursos que lleve
a cabo el Ayuntamiento para la provisién de puestos de trabajos o vacantes de plantilla, la experiencia
adquirida en un puesto de trabajo asignado de forma discrecional. -

Art. 44°- Contrataciones.

Las contrataciones se realizaran de forma genérica y como criterio general a través del
ILN.E.M.; y en el caso de que no pudieran ser cubiertas, se arbitrardn otros mecanismos por la
Comision Informativa de Coordinacién, Organizacion y Personal. '

Art. 45°.- Traslados entre Servicios Municipales.

|.- Los cambios & puestos de trabajo que supongan promocién econémica o profesional, se
realizardn siempre mediante concursos de provisién, cuyas bases y baremos serdn negociados con
caracter previo a su convocatoria con la Junta de Personal o Comité de Empresa, segin proceda. En
las comisiones de seleccién respectivas, asistird un vocal designado a instancia de los mencionados
6rganos de representacién de los empleados municipales, con 'voz y voto.

PERSONAL

2.- Los traslados de puestos de trabajo entre distintos servicios murg.dipa]esl serén dispuestos
. por la Concejalla de Personal, previo informe de la Junta de Personal o Comité de Empresa, siempre
Y cuando no suponga promocion econémica o profesional del funcionario o trabajador laboral.
Excepcionalmente por motivos de urgencia de la Concejalfa de Personal podré realizar el traslado

mﬂdi_anle el oficio oportuno, dando en todo caso comunicacidn razonada a la Junta de Personal o
Comité de Empresa.

: 3-". Se autorizardn las permutas de puestos de trabajo o turnos entre trabajadores laborales y
funcionarios de la misma calegoria, con la aulorizacién del Concejal del Area y del Jefe del Servicio.

4.- Las peticiones voluntarias de traslado serén estudiadas y admitidas o no por la Concgjalia

- de Personal. Las retribuciones complementarias seréin las del nuevo puesto de trabajo. 2R

i 5.- Los Lrabajadurcslcuyus puestos de trabajo sean amortizados, como consecuencia de uha
oAl de Empleo, serén reasignados a otro puesto de trabajo con cardcter fijo sin merma alguna de
relribuciones siempre que sean del mismo grupo o categoria.

Cualqui»::r pr.ival.izacidn que se produzea en el Ayuntamiento no supondré la pérdida de ningin
puesio de trabajo fijo del personal del Servicio afectado en el mismo.
A

Art. 46°- Jubilaciones anticipadas.

e En ¢l marco legal fijado por la Ley 30/1984, para las jubilaciones voluntarias anticipadas al
s EE "?‘_"c“.m de los 65 afios, se establecen con cargo al Ayuntamiento, las siguicnies
iizaciones, en las siguicntes cuantias, durante el periodo de vigencia del presente Convenio:

- A los 60 afios ..... 3.000.000 pesetas
- A-los 61 afos ..... 2,500,000 pesetas
- A los 62 afos ..... 2.000.000 pesetas
- A los 63 aflos ..... 600.000 pesetas
= A los 64 afios .....  400.000 pesetas

Art. +47'+“ Renovacion del carnet de conducir, en puestos de trabajo que llevan implicito
¢l mismo para la realizacién de sus funciones.

. % | - .
Iin cuanto a los gasios ocasionados por la renovacion del carnel de conducir en aquellos

uu:i - ¥ Vil b ! E $ 1 i
PULSLOS en que sea exigencia del mismo la posesion de una clase determinada, ¢l Ayunlamienlo sc
Lompromele a:

miinistenc de Cultura 2010 *

19 §¢ elaborard una relucion de puestos de trabajo que tengan lu exigencio de una determinuda

clase de carnet de conducir para la realizacion de las funciones propias del pucsto definidas en lu |
relacion de Puestos de Trabajo. -

2°.- Anualmente se comunicard al Servicio de Personal, la relacién de los trabajadores que

deben renovar la cluse de carnct exigida por el Ayuntamiento.

3°.- Durante el afio 1.996, el Ayuntamiento abonard el 33 % def coste de la renovacion del
carnet de conducir de aquellos trabajadores que deban hacerlo en ese afio. Durante el afio 1.997, el
Ayuntamiento abonard el 66 % del coste de la renovaciéon del camnet de conducir de aquellos
trabajadores que deban hacerlo en ese afio, A partir del afio 1,998, el Ayuntamiento abonaré el 100
% del coste de la renovacion del carnet de conducir de aquellos trabajadores que deban hacerlo en

ese ano.

CAPITULO VII. REPRESENTACION
Art. 48°.- Representacidn,
1.~ La representacion en la mesa de negociaciones del Cﬂ!!l"r’#ﬂiﬂ estard formada:
a) Por 1 miembro daaignadn por la Junta de Personal.

b) Por 1 miembro designado por el Comité de Emp.resa*

¢) Por 1 miembro designado por cada una de las secciones sindicales legalmente constituidas,

d) Un representante de cada partido politico que-tenga representacién en la Corporacién, y el
Concejal Delegado de Coordinacién, Organizacién y Personal.

2.- A los miembros de la Junta de Personal y Comité de Empresa que formen parte de la mesa
de negociacion del convenio actual, las horas empleadas en la misma no les serdn descontadas del
crédito, al igual que el eumplimiento de lo expresado en los articulos 54° y 55°.

Art, 49°.-

Los representantes sindicales podrdn proponer a la Delegacién de Personal la cesion de parte
de sus horas sindicales, con un tope méximo del 10 por 100 de horas totales correspondientes a cada
sindicato (suma de horas de la Junta de Personal, Comité de Empresa y Seccién Sindical), & un
trabajador del propio sindicado designado por ellos, para el ejercicio de funciones sindicales.

Art. 50°.- Medios materiales.

~ El Ayuntamiento facilitard a los Organos de Representacién y a cada una de las Secciones
Sindicales el local y medios materiales necesarios para el debido cumplimiento de sus funciones.

b

Estos medios consistiran, en mobiliario de oficina, teléfono, y material de oficina ( carpetas,
archivadores, etc.)

Asimismo, dispondrdn y estardn autorizados para el usd/de medios de coniposicién,
reproduccion y encuadernacién que sean comunes a olros servicios municipales.

Art. 51°.- Servicios minimos.

En situaciones. de hue,!ga. los servicios minimos esenciales para este Ayuntamiento se
acomodardn a la legislacién vigente.

Art, 52°.- Garantia Ptrsunal_

Se considera accidente laboral a todos los efectos el que sufra el representante sindical con
ocasion o como consecuencia del desempeiio de cargos electivos o de direccidén de cardcter sindical,
asi como los ocurridos en los desplazamientos que realicen en el ejercicio de las funciones propias
del cargo.

Art. 53°.-

Los miembros de la Junta de Personal, Comité de Empresa y Seccién Sindical, podrén
acumular el crédito horario, siempre que pertenezcan al mismo sindicato. :

Aﬂi 54:}‘__

Un representante de los trabajadores formard parte de los Tribunales que se formen para la
provision o cambios de cualquier plaza, o puesto de trabajo, en igualdad de condiciones que el resto
de los miembros del mismo. En cualquier otra Comisidn distinta de la de Personal en la que se traten
temas de seleccion de personal se requeriré la presencia de un representante de los trabajadores.

: Aﬂ- 55‘#

Un representante de la Junta de Personal y otro del Comité de Empresa, formarén parte de la
Comision Informativa de Personal, con voz pero sin voto.

Art 56°.-

Cada sindicado y como parte de su cuerpo representativo podréd disponer de un miembro
liberado, con las siguientes premisas:

a) se debera respetar un minimo de diez horas mensuales del crédito horario de cada iniembm
con representacion sindical (entendiéndose como tal la Junta de Personal, Comité de Empresa y
Seccidn Sindical). i :

b) A propuesta del sindicato, la Delegacién de Personal, podré aprobar la designacién del
trabajador, ' ;

¢) Cumpliéndose las anteriores premisas, el 50 por 100 del cémputo mensual de horas de la

persona liberada correrd a cargo de la Empresa, y el otro 50 por 100 del edmpins s '

d) Esta medida se implanta para facilitar la tarea sindical dentro de la Empresa, por lo que de

forma preferente y habitual, el trabajador liberado, realizaré la jornada en las i :
la Empresa al efecto a cada sindicato. J dependencias que asigne

LY
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Art, 57°.- . VESTUARW

El erédito horario de la Junta de Personal y del Comité de Empresa, serd sigmpre el mismo, Cantidad Descripeitn de la prenda Duraeién

siendo siempre de aplicacién el mis beneficioso.
| SERVICIO: POLICIA LOCAL

Art. S8~ Garantias sindicales I Gorra con escudo 2 aflos
Las garantias a las que se refiere el art. 11 ap. E, de la Ley 9/1987 de 12 de mayo, no serin : E:z;!g:: ginp?;?bln:mn Gk, E]'_::;ldﬂtgﬁnm
nunce inferiores a dos afios, y en cualquier caso, siempre hasta la legislatura municipal siguiente. ' PAEIATAR 4 Varano 1 afio
Art, 5. | ~ : Sy G S
e En los :xpcdic.nt.:s rnlativns n_l personal, que se traten en la Comision de Gobierno o Pleno é Jﬂtarf:u};ar :;Tinvitmu % :ﬂﬁgu
g:;:;i:ﬁrl. serd perceptiva la inclusion dc un informe de la Junta de Personal o Comité de » AT | afic
1 Par de zapatos (ex. motos) | afio
i Parﬁa I:;olas: (ex. motos) 2 aflos
Art 6 Compeenci L e o
. Los miembros de los Organos de Representacién Electos y los Delegado Sindicales tienen las ': Pc:;}f:mm“ﬂﬂﬁ de invierno : ig
siguientes mmpct_enciasi 1 Anorak emblema C.P. manga Hasta deterioro
|- Reoibir la més completa informacién que afecte a los trabajadores, : g: g: :i::i Eii;‘:fms i Eﬂ:
ello por conducto de los responsables del personal. | Paiitalon beich (610 tnotos) ' e
| Par de botas motorista | afio

2.- En este sentido, y una vez concedida la solicitud por la Delegacion del Area de
Coordinacién, Organizacién y Personal, los Jefes de Departamento o Jefes de Servicio,en los que abre
documentacién relativa a dichos asuntos, vendrdn obligados a facilitarla permitiendo su consulta y
reproduccidn sin perjuicio de las garantias que se estime oportuno adoptar para evitar el extravio de

VESTUARIO GUARDA DE MONTE Y VEGA

los documentos, asi como de las responsabilidades en que los solicitantes pudieren incurrir por : Gorra con escudo color verge 2 afios
" incumplimiento del deber de reserva profesional. ' : Cazadora con emblema color verde - 4 aflos
| Pantalén de verano color verde | afio
3.~ Todas las demés reconocidas por 1a Iegislacion vigente. I Pantalén de invierno color verde 1 afio
. I Jersey grueso color verde 2 afios
_ : I Jersey fino color verde - 2 afos
CAPITULO VIII .- NORMAS Y DESCRIPCION DEL VESTUARIO 2 Camisa manga larga color verde 1 affo
| | 2 Camisa manga corta color verde : | afio
. Art. 61°- - : 4 Par de calcetines de verano % 1 afio
4 - Par de calcetines de invierno 1 afio
1.~ Ambito de aplicacion: la aplicacion de este Reglamento afectard a todo el personal I “Corbata color verde 1 afio
funcionario y/o laboral de este Ayuntamiento. ' , o 1 Anorak con emblema : 2 afios
: | Par de guantes piel negros ' 2 afios
. | _ 1 Par de botas 1 afio
2.- Duracién; la duracioén del presente Reglamento, serd indefinida. Para su modificacion sera
necesario el acuerdo del Ayuntamiento y los representantes de los trabajadores.
EQUIPO DE PREPARACION FISICA
T . - Cantidad Descripeién de la prenda Duracién
a) Las prendas o efectos que componen el presente Reglamento, se entregarén durante el
primer trimestre de cada afio, Para la entrega de la nueva prenda, seré necesario el canjearla por la 1 ~ Bolsa de deportes - 10 afios
prenda usads ; 3 1 Chandal completo 5 aflos
1. Camiseta de Algoddn : 2 afios
b) Las prendas serdn recogidas en las distintas Jefaturas. 1 Pantalén de Deporte 2 afios
_ : - ‘ : ] Par de zapatillas de deporte 1 afio
¢) Todas las cazadoras, camisas, anoraqs y prendas similares llevardn un distintivo en el que 2 Pares de calcetines de deporte 1 afio
' 2

figure el nombre del’ Ayuntamiento y servicio al que pertenece. Dicho logotipo, deberd ser fijado

Toallas de baflo 2 aﬁﬂs_
por el Ayuntamiento. '

d) Las prendas o efectos que por su uso normal o accidente se deterioren antes del plazo S.E.P.E.LS.

previsto, serd repuestas por el Ayuntamiento lo antes posible, siendo requisito indispensable la

entrega por del trabajador de la prenda deteriorada. : __
. g - ' ] : (EXCEPTO PERSONAL RELACIONADO EN EL APARTADO SIGUIENTE)

4.- Proteccidén Civil: el Ayuntamiento dotard al personal municipal con competencias de 1 Pantalén (verano o invierno) L afio

. proteccion civil, del equipo de vestuario necesario pata el caso de catdstrofe. 1 Jersey grueso 1 afio
' ' - 1 Jersey fino 1 afio
3 ) . 2 - Camisa de invierno : 1 afio

5.- Idoneidad: La Junta de Personal y el Comité de Empresa, emitirdn un informe, no 2 Camisa ignifuga verano - 1 afio _
vinculante, sobre la idoneidad de las distintas prendas y efectos antes de que el Ayuntamiento 1 Par de botas de bombero h. dete. (#)
adjudique definitivamente su compra. ' 1 Chaquetén nomex 111 con emblema h. dete. (*)

1 Pantalén nomex [II con emblema h. dete. (*)

6.- Uso y conservacion 1 , Paptalén impermeable con emblema h. dete. (*)

- ; 1 Par de guantes : h. dete,

El personal con derecho a vestuario, tiene la obligacién de conservarlo en las debidas 1 Par de botas de agua h. dete.
condiciones de decoro y limpieza, asi como de usarlo habitualmente para el desempefio de sus 1% Par de zapatillas 1 afio
funciones. Queda prohibido el uso de las prendas y efectos fuera de las horas de trabajo. I Gorra de lona 2 afios

El responsable inmediato del servicio, obligaré &l personal a su cargo al uso de las prendas .
facilitadas por el Ayuntamiento. No podrén usarse otras prendas distintas a las que se relacionan en EQUIPO DE PREPARACION FISICA
este Reglamento. En los servicios especiales el vestuario serd homologado

1 Bolsa de deportes 10 afios

7.- Gratuidad . | Chandal completo 5 afios

, . 1 CGamiseta de algodon 2 aflos

El Ayuntamiento entregard todas las prendas o efectos que componen el vestuario de los 1 Pantalén de deporte 2 afios

distintos servicios que & continuacién se detallan de forma gratuita, 1 Par de zapatillas de deporte 1 afio
6 Par de calcetines de deporte 1 afio
2 Toalla de bafio 2 afios

8.- Caso de jubilacién del trabajador E = : =

En el caso de jubilacién de cualquier trabajador, y segin la fecha en que se produzca 1a VESTUARIO JEFE DEL PARQUE/A TRCNICO DE PREVENCION
misma, se estudiard por la Comisién se Seguimiento, la entrega del vegnmiﬁ necesario para el |
periodo que permanezca en gituacion de servicio activo en esle Ayuntamiento. Ao SRy Ao %

1 Pantalén tergal verano 1 afio
| Pantalén tergal invierno 1 afio
i Pantalén de trabajo | afio
2 Camisa de verano 1 aflo
2 Camisa de inviemo 1 aflo
1 Jersey fino 1 affo
1 Jersey grueso | afio
] Corbata | aflo
1 Cazadora h. dete. (*)
1 Par de botas de bombero h, dete. (*)
! Par de zapatos 2 afios
1 Gabardina h. dete, (*)
1 h. dete. (*)

Winisteno de Cultura 2070
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VESTUARIO SARGENTOS DE INTERVENCION
| Pantalon tergal verano 2 aflos
| Pantaldn tergal invierno 2 afios
1 Pantalon de trabajo | afio
9 Camisa de verano ignifugas | aflo
2 . Camisa de invierno 1 afio
1 Jersey fino 1 aflo
| Jersey grueso 1 afio
i Corbata | afio
1 Cazadora h. dete. (*)
| Par de botas de bombero h. dete. (*)
| Par de zapatos 2 afios
1 Chaq. nomex III con emblema h. dete. (*)
1 Pant, nomex 11l con emblema h. dete. (*)
1 Pant. impermeable con emblema h. dete. (*)
, | Par de guantes h. dete. (*)
] Par de botas de agua h. dete. (*)
] Par de zapatillas | afio
| Gorra de lona 2 afios
: SERVICIO CEMENJXERIO
CAPATAZ
Cantidad Descripeién de la prenda Duracién
1 Cazadora 2 ailos
2 Pantalén de tergal 1 afio
2 Camisa de verano 1 afio
2 Camisa de invierno 1 afio
1 Jersey fino 1 afio
. 1 Uniforme (ame., camisa, corbata pantalon)
2 Pares de calcetines 2 afios
1 Prenda de abrigo 2 aflos
I Traje de agua h. dete. (*)
: 1 Par de botas de agua h. dete, (*)
b Par de guantes h. dete. (*)
1 Par calzado idéneo 2 afios *©
2 Toallas 1 afio
] P. de abrigo para unif % aflos
OPERARIOS
1 Uniforme (americana, camisa, corbata pantalén, 2 Pares calcetines y 1 par-de
ZRDEIOB) v s irisnvias i 2 aflos
1 . Miscara de proteccién h. dete.
2 Toallas 1 afio
2 Juego de cazadora-pant. trabajo 1 afio
2 Camisa de verano, tipo mahén 1 afio
J, 1 Jersey - 1 afio
1 Prenda de abrigo h. dete. (#)
1 Par de botas : 1 afio
1 Traje de agua h. dete. (*)
1 Par de botas de agua h. dete. (*)
1 Par de guantes h. dete. (*)
8 Par de calcetines gruesos trabajo 1 afio
1 Prenda de abrigo para uniforme 2 afios

(#) Las prendas sefialadas son hasta deterioro, con un tiempo méximo de dos aifos.
(*) Las prendas sefialadas son hasta deterioro, con un tiempo méximo de cinco afios.

NAVE MUNIZIPAAL
PERSONAL DE OFICIOS
Cantidad Descripcién de la prenda Duracién
oo Juegos de cazadora-pantalén o buzo 1 afio
$ 2 Camisas de invierno de manga larga 2 afios
2 Camisa verano tipo mahon 1 afio
1 Prenda de abrigo h. dete. (#)
1 Par de zapatos idéneos o botas 2 afios
1 Par de botas 2 aflos
2 Toallas 1 afio
4 Par de calcetines gruesos trabajo 1 afio
1 Par de'botas de goma h. dete. (*)
2 Gorras loneta 1 afio
1 Jersey de invierno grueso 2 afios

NOTA: El personal que efectiie servicio de rebacheo se le dotard con dos buzos tipo mahén, y un
par de botas de loneta al afio. Para los soldadores se sustituye los juegos de cazadora-pantalon por
dos buzos de algodén. El servicio de sefializacién se le dotard con dos buzos blancos, y dos pares
de playeras més al aflo, para la campafia de pintura de sefializacién horizontal. Igualmente el
personal de oficios pertenecientes al servicio de jardines que realice operaciones de segado de césped
sl:!:sdnmrideunpgrduphyﬂumﬂalaﬁndulumismasmtaﬂzﬁmquelucmpludupnr
el Servicio de Sefializacién o bota de loneta.

SERYICIO DE LIMPIEZA

OPERARIAS
Cantidad Descripeién de la prenda Duracién
2 Bata o chaquetilla pantalén | afto
! Par de zuecos verano 1 afio
! Par de zuecos invierno | afio
! Chaqueta de punto | afio
2 Toalla de bafio 2 aflos
2 Pares de medias 1 afio

NOTA: El calzado serd anatdmico-antideslizante.

Mimisteno de Cuitura 2070

CAPATACES DE OBICIOS
Cantidad Descripeion de la prenda Duracién
2 Pantalén de tergal 1 afio
2 Camisa de verano | afio
2 Camisas de invierno de manga larga 2 afios
1 Cazadora 2 afios
I Prenda de abrigo h. dete. (#)
| Par de zapatos idoneos 2 afios
I Par de botas idéneas 2 afios
l Jersey de invierno grueso 2 afios
2 Toalla 1 afio
2 Pares de calcetines | afio
ORDENANZAS, CONSERIJES, CONDUCTOR ALCALDIA
* Uniforme masculino compuesto por:
Cantidad Descripeién de la prenda Duracién
1 _Americana ] afio
] Pantalén | afio
2 Camisa de verano 1 afio
2 camisa de invierno 1 afio
I Corbata 1 afio
2 ~ Par de calcetines 1 afio
] . Par de zapator idéneos 1 afio
1 Prenda de abrigo h. dete. (#)
1 . Jersey fino 1 afio
* Uniforme femenino compuesto por:
l Americana 2 1 afio
1 Falda y pantalén . alternando cada un afio
2 Camisa de verano 1 afio
2 Camisa de inviérno 1 afio
4 Par de medias | 1 afio
1 Par de zapatos idéneos ' 1 afio
: (#) Prenda de abrigo h. dete. (#)

Jersey fino 1 afio

NOTA: Los conserjes que enciendan calefaccién de carbén recibirdn ademés, anualmente un buzo.

(#) Las prendas sefisladas son hasta deterioro, con un tiempo méximo de dos afios.
(*) Las prendas sefialades son hasta deterioro, con un tiempo méximo de cinco afios.

REGLAMENTO DE PROVISION
DE

PUESTOS DE TRABAJO

¥

REGLAMENTO GENERAL DE PROVISION/DE PUESTOS DE TRABAJO, DBL.
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PALENCIA. |

CAPITULO 1
Objeto y d4mbito de aplicacién. S

Art 1°.- El presente Reglamento tiene por objeto regular los procedimientos de provision de
puestos de trabajo del personal que presta sus servicios en el Excmo. Ayuntamiento de Palencia, y
comprendido en el articulo 1° del presente :

Convenio.
CAPITULO 11

Disposiciones Generales para la provisién de puestos de trabajo.

Art 2°.-1. Los puestes de trabajo adscritos al personal de este Exemo. Ayuntamiento, se
proveeran mediante los procedimientos de concurso de méritos o de libre designacién, de acuerdo
con lo que se determine en las relaciones de puestos de trabajo, en atencién a la naturaleza de sus
funciones. '

2.- El concurso de méritos constituye el sistema normal de provisién de puestos de trabajo,
y en él se tendrén en cuenta linicamente los méritos que se determinen en cada convocatoria segin
los baremos correspondientes. Entre tales méritos figurardn los adecuados a las caracter{sticas de
cada puesto de trabajo, en su caso, asi como la posesién de un determinado grado personal, la
valoracién del trabajo desarrollado, los cursos de formacién y perfeccionamiento superados vy la
antigliedad.

3.- El procedimiento de libre designacion se utilizard para aquellos puestos en que asf se
especifique en la relacién de puestos de trabajo.

Art 3°- Las diligencias de cese y toma de posesidn del personal que acceda a un puesto de
trabajo de acuerdo con lo previsto en el presente Reglamento, se comunicardn a la Seccién de
Personal, dentro de los tres dias habiles siguientes.

Art 4°.- |. Los procedimientos de concurso y libre designacién se regirdn por las bases de
la convocatoria respectiva, que se ajustarén en todo caso, a lo dispuesto en el presente Reglamento
y a las disposiciones complementarias que resulten aplicables.

2. Las convocatorias especificaran la denominacién del puesto de_trabajo, el nivel,
complemento especifico y las condiciones y requisitos para su desempefio, dé acuerdo con lo que
determinen las relaciones de puestos de trabajo.

3. Las convocatorias para la provisién de puestos de trabajo, tanto por concurso como por

libre designacion, asi como sus respectivas resoluciones, se publicarén en el Boletin Ofici
Provincia y en el Tablén de Edictos de la Corporacién. gt
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‘ Art 5%<1. El reingreso al servicio active del personal que no tenga reserva'de plaza y destino
se efectuard mediante participacion en las convocatorias para la provision de puestos de trabajo por
el sistema de concurso y de libre designacién o a través de la adseripeién con cardcter provisional
A un puesto dotado presupuestariamente.

2, El personal reingresado al servicio activo con la adscripeion provisional tendrd la
obligacién de participar en el primer concurso para la provisién de puestos de trabajo que se
-convoque, siempre que retnan los requisitos exigidos. Elipuesto cubierto con cardcter provisional
se incluird necesariamente en el primer concurso que se convoque.

Art 6°.- El personal de nuevo ingreso ocupard las vacantes de puestos de trabajo ofertados,
de acuerdo con sus peticiones y, segiin ¢l orden obtenido en las pruebas de seleccion, siempre que
retnan los requisitos determinados en las relaciones de puestos de trabajo. Dicho personal comenzara
a consolidar el grado correspondiente al nivel del puesto de trabajo al que hayan sido destinados.
Estos destinos tendran caricter definitivo, equivalente a todos los efectos a los obtenidos por
concurso, siempre que en el cuerpo o escala correspondiente no existan promociones de personal
que continien en situacion de destino provisional sin que hayan podido participar en un
procedimiento de provisidn de puestos de trabajo por el sistema de concurso,

Art 7°.- Mediante la adscripeidn provisional se asignaran puestos de trabajo a aquel personal
que cese en puestos de libre designacién, sean removidos de los obtenidos por concurso o cesen en
los puestos de trabajo al suprimirse los mismos en las correspondientes relaciones de puestos.

Art 8°.-1. Cuando ﬁu_pu-:stu- (e trabajo queda vacante, podra se cubjerto en caso de urgente
e inaplazable necesidad en comision de servicios durante un plazo méximo de un afo, con otro
trabajador que reuna los requisitos establecidos para su desempeifio en la relacién de puestos de
irabajo.

2.- Las citadas comisiones de servicio podrdn acordarse por la Alcaldia Presidencia, previo.
informe de los 6rganos de representacion.

3.- Las vacantes cubiertas en comisién de servicios seran incluidas necesariamente, en el

primer concurso que se convoque. Si el puesto continuara vacante, podrd prorrogarse la comision
de servicio un afio mds,

4.~ El tiempo prestado en comision de servicios, prevista en el presente articulo, serd tenido
en cuenta a efectos de consolidacion del grado personal correspondiente al nivel del puesto desde
el que se produce la comision, salvo que se obtuviera mediante la oportuna convocatoria destino
definitivo en el puesto de trabajo desempeiiado en comisién de servicios o en otro del mismo nivel,
en cuyo caso, serd tenido en cuenta para la consolidacidn del grado correspondiente a este liltimo.

-

5.- Las comisiones de sprvicins, tendrdn una duracién méxima de dos afios
CAPITULOV/III

Provisién de puestos de trabsjo mediante concurso

Art 9°.- 1, La convocatoria y resolucién de los concursos corresponde al Ilmo. Sr,-Alcalde
Presidente. :
" 2. Las bases de las convocatorias deberdn contener los méritos a valorar y ¢l baremo con
arreglo al cual se puntuardn los mismos, y en su caso, la previsidn de memorias o entrevistas cuando
procedan, Las convocatorias recogerdn asimismo la deseripeion de los puestos de trabajo ofrecidos,
las condiciones requeridas para su desempeiio de acuerdo con el articulo 4° y las Comisiones de
Valoracion. |

3. En las bases de los concursos podréd establecerse puntuaciones minimas para la
adjudicacién de las vacantes convocadas.

Art 10°- 1. Los trabajadores, cualquiera que sea su situacién administrativa, excepto !a.f,;

-

o

suspensos en firme, que no podrén participar mientras dure la suspensi6n, podrén tomar parte en los

concursos, siempre que relinan las condiciones y requisitos exigidos en la convocatoria en la fecha
en que termine el plazo de presentacién de instancias, que serd siempre, coma. minimo de quince
dias hébiles, contados desde el siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia; tales instancias se dirigirdn al Ilmo. Sr. Alcalde Presidente y contendrén, caso de
ser varios los puestos solicitados, el orden de preferencia entre ellos.

2.- Los trabajadores deberdn permanecer en cada puesto de trabajo de destino definitivo un
minimo de dos afios para poder participar en los concursos de provision, salvo en los supuestos de
remocion de puesto de trabajo, supresién del mismo, cese en puesto de libre designacion o en el
ambito del mismo Area. |

Art 11°- Los trabajadores con alguna discapacidad podrdn instar en la propia solicitud de
vacantes la adaptacién del puesto o puestos de trabajo solicitados que no supongan un modificacion
exorbitante en el contexto de la organizacion, haciéndolo constar en el apartado de “observaciones"
de la instancia, pudiendo a este respecto la Comisién de Valoracidn, recabar del interesado, mediante
" la oportuna entrevista personal la informacién que estime necesaria, #sf como el dictamen de los
Organos Técnicos de ld Administracién Laboral, Sanitaria, etc., que estime pertinentes, respecto de
la procedencia de la adaptacién y de la compatibilidad con el desempefio de las tareas y funciones
del puestos de trabajo en concreto.

Art 12°.- 1. En los concursos deberdn valorarse los méritos adecuados a las caracteristicas
de los puestos ofrecidos, as{ como la posesion de un determinado grado personal, la valoracién del
trabaja desarrollado, los ‘cursos de formacién y perfeccionamiento superados y la antigliedad, de
acuerdo con los siguientes criterios. '

a]_ Sélo podran valorarse los méritos especimcos adecuados a las caracyeristicas ar/ vuaa
puesto que se determine en las respectivas convoCalorias.

b) El grado personal consolidado se valorard en sentido positivo en funcién de su posicion
con el intervalo del Cuerpo o Escala correspondiente, y cuando as se determine en la convocatoria,
en relacién con el nivel de los puestos de trabajo ofrecidos.

¢) La valoracién del trabajo desarrollado deberd cuantificarse segin la naturaleza de los
puestos convocados conforme se determine en la convocatoria, bien teniendo en cuenta ¢l iempo
de permanencia en puestos de trabajo de cada nivel, o bien en atencién a la experiencia en el
desempefio de puestos pertenecientes al drea a que corresponda el convocado y la similitud entre
el contenido técnico y especializacidn de los puestos ocupados por los candidatos con los ofrecidos.

d) Unicamente se valorardn los cursos de formacién o perfeccionamiento directamente
relacionadas con las funciones propias de los puestos de trabajo ofrecidos,

¢) La antigiedad se valorard por afios de servicios o fracciones superiores a los seis meses,
de servicios en Administraciones Publicas, que hayan sido debidamente reconocidos por el
Ayuntamiento Pleno. El correspondiente baremo podra diferenciar la puntuacion, en atencién a los
Grupos Funcionariales 0 equivalentes, en que se hayan desempefiado los servicios, No se computaran

los servicios prestados simultdneamente con otros igualmente alegados.
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podra exceder en ningl:ln caso del 40 % de la ;'JI.H'I.IUI-'IE'H'HI mixima total, ni ser inferior al 10 % de
la misma, Como medida, excepcional, se podran convocar Concursos, que previa negociacién con
los Organos de representacion sindical, no incluyan la (otalidad de los apartados anteriores, aunque
en ningun caso, ningdn concepto superard el 40 % de la puntuacion maxima total,

7 - La puntuacion de cada uno de los conceptos enuncindos en los apartados anteriores no

3.- En caso de empate en la puntuacion se acudird para dirimitlo a la otorgada por los
méritos enunciados en el apartado 1 del presente articulo, por el orden expresado, salvo que se altere
el mismo en la convocatoria.De persistir el empate en cualquiera de los supuestos contemplados
anteriormente se resolverd atendiendo al mayor tiempo de servicios efectivos prestados en esta

Administracion,

4.- Los méritos se valorarin con referencia a la fecha de cierre del plazo de presentacion de
instancias y se acreditardn documentalmente con la solicitud de participacion, salvo que dichos datos
obren en poder del Ayuntamiento y asi se especifique en la convocatoria, En los procesos de
valoracién podran recabarse formalmente de los interesados las aclaraciones o, en su caso, la
documentacién adicional que se estime necesaria para la comprobacion de los méritos alegados.

Art 13°- 1. Podrén existir concursos especificos, cuando en atencion a la naturaleza de los
puestos a cubrir, asl se determine en las convocatorias. Dichos concursos constardn de dos fases. En
la primera se valorarén los méritos enunciados en los apartados b), c), d) v e)del niimero 1 del
articulo anterior conforme a los criterios establecidos en el mismo, La segunda fase consistird en

la comprobacidn y valoracién de los méritos especificos adecuados a las caracteristicas de cada

puesto. A tal fin podra establecerse la elaboracion de memorias o la celebracién de entrevistas que
deberdn especificarse necesariamente en la convocatoria.

=

2. En estos supuestos, en la convocatoria figlraré1a descripeion del puesto abajoy/que

debera incluir las especificaciones de la naturaleas ¢ la funcién encomendady4l mismo y la

relacién de las principales tareas y responsabilidades que lo caracterizan. A.simismc: d;her_& fijar los

meéritos especificossadecuados a las caracteristicas de los puestos mediante la delimitacion de los

conocimientos profesionales, estudios, experiencia necesaria, titulacién, en su caso, y demas-
condiciones que garanticen la adecuacion para el desempeiio del puesto.

3. Las convocatorias fijaran las puntuaciones maximas y minimas de las dos fases.

- 4, La memoria consistird en un analisis de las tareas del puesto y los requisitos, condiciones
y medios necesarios para su desempefio, a juicio del candidato, con base a la descripeidn contenida
en la convocatoria. Las entrevistas versaran sobre los méritos especificos adecuados a las
caracteristicas del puesto de acuerdo con lo previsto en la convocatoria, Y en su caso, s:nbr? la
memoria,Los aspirantes con alguna discapacidad podrén solicitar en la insufnr.:m de participacién,
las posibles adaptaciones de tiempos y medios para la realizacion de entrevistas.

5. La valoracidn de los méritos debera efectuarse mediante puntuacion obienida con la media
aritmética de las otorgadas pm: cada uno de los miembros de la Comision de Valoracién, debiendo
desecharse a estos efectos la maxima y la minima concedidas o, en su caso; una de las que
aparezcan repetidas como tales. Las puntuaciones otorgadas, asi como la valoracion final deberdn
reflejarse en el acta que se levantard al ‘efecto.

6. La propuesta de resolucion debera recaer sobre el candidato que haya obtenido mayor
puntuacion, sumados los resultados finales de las dos fases.

Art 14°- 1. Las Comisiones de Valoracidn fijardn las puntuaciones que _cnnespnnda a los
participantes en la provision de puestos de trabajo vacantes en ¢l Excmo. Ayuntamiento de Palencia,
para los méritos que se establezcan en las respectivas bases de la convocatoria de concurso.

l.as Comisiones de Valoracion, estaran formadas por:

%

- Presidente: Ilmo. Sr. Alcalde o persona en quien delegue.

- Un 'r:ﬁr_esentame de cada partido politico que tenga representacién en la
Corporacidn.

- Un representante de la Junta de Personal.
- Un representante del Comité de Empresa.

b . -
- Un representante de cada seccion sindical legalmente constituida.

- UUn secretario con voz y sin volo, que serd dasignadﬂ'pur el 6rgano convocante,
El nimero de representantes de los organos sindicales de representacion, no podra ser igual
o superior &l de los miembros designados a propuesta del Ayuntamiento. -

Las Comisiones de Valoracién podran solicitar He & autoridad convocante ladesignacién de
expertos que en calidad de asesores actuaran con VOZ pero sin Voto.

Art 15°- El plazo para la resolucion del concurso serd de un mes desde el dia si‘guicntc al
de finalizacién de la presentacién de instancias, salvo que, en la propia convocatoria, por su
complejidad, se establezca otro plazo, que no serd superior a dos meses.

Art 16°- 1. El plazo para tomar posesion del nuevo destino obtenido sera de die:i.: dias.
contados a partir del siguiente en que aparezca la resolucion en el Boletin Oficial de la Frovincia.

Art 17°- 1. Una vez transcurrido ¢l periodo de presentacion de instancias, las sqlic_itu:ias
formuladas serdn vinculantes para el peticionario, y los destinos adjudicados seran in:anunnzaplﬂ,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesién, se hubiera obtenido otro destino mediante
convocatoria publica. ;

Art 18°- 1. Los trabajadores que accedan a un puesto de trabajo por el procedimiento de

concurso podré ser removidos por causas sobrevenidas, derivadas de una alteracion sustancial en el

contenido del puesto realizada a través de las relaciones de puestos de trabajo que modifique los

supuestos que sirvieron de base a la convocatoria, o por inadaptacion al puesto de trabajo durfmtf-
un periodo de seis meses contados desde su adscripeidn a ese puesto, 0 por una falta‘dc ::apacidad
para su desempefo manifestada por rendimiento insuficiente, que no comporte inhibicion y que
impida realizar con eficacia las funciones atribuidas al puesto. :

2. La propuesta motivada de remocion serd formulada por la Alcaldia ]frgsidmcia. y s
notificard al interesado para que en el plazo de diez dias habiles formule las alegaciones que estime

pertinentes.

3, La propuesta definitiva'se pondréd de manifiesto a la Junta de Personal/Comité de Empresa,
que emitird su parecer en ¢l plazo de diez dias habiles.

4. Recibido el parecer de la Junta de Personal/Comité de Empresa o trmﬁuu:ﬁlflﬂ el plazo sin
evacuarlo, si sé produjera modificacion de la propuesta se dara nueva audiencia al IntEIﬂS?dﬂ _pﬂr
el mismo plazo. Finalmente la autoridad que efectio el nombramiento re&n!v:r&. La resolucion serd
motivada y notificada al interesado en el plazo méximo de diez dias habiles y comportard, en su
caso, el cese del trabajador en el puesto de trabajo, sin perjuicio de los recursos legales que
procedan de acuerdo con la legislacidn vigente.

L.
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5, Los trabnjadores removidos se les atribuird In adscripcion provisional de un puesto de
rabajo correspondiente a su Cuerpo o Escala,

CAPITULO IV
Provision de puestos de trabajo de libre designacién,

Art 19°- 1. El Alcalde Presidente, estd facultado para proveer los puestos de libre
designacion que estén contemplados en la relacion de puestos de trabajo.

2. La'designacién se realizard previa convocatoria piblica en la que, ademés de la
descripeion del puesto y requisitos para su desempefio contenidos en la relacién de puestos de
trabajo, podrén recogerse las especificaciones derivadas de la naturaleza de las funciones
encomendadas al mismo. Las solicitudes de dirigiran, dentro de los quince dfas hibiles siguientes
al de la publicacién de la convocatoria, al Ilmo. Sr. Alcalde Presidente, quien procederd al
. pombramiento del que resulte elegido en la plazo méximo derdos meses contados desde la

finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

3. El plazo de toma de posesion del nuevo destino, serd el establecido en el art® 16 del
presente Reglamento, -

4. Los trabajadores nombrados para ocupar un puesto de libre designacién podrén ser
removidos del mismo en cualquier momento con cardcter discrecional.

-

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.- Personal eventual. Los trabajadores que pasen a desempefiar puestos de Lrag‘fljn
reservados a personal eventual no necesitardn més requisitos que los que se establezcan para el
nombramiento de dicho personal, y no tendrén que someterse a los procedimientos establecidos para
el concurso y la libre designacion.

Segunda,- Asignacion de puesto a Grupo de Clasificacién. Para aquellos puestos de trabajo
asignados en la actualidad &8 mas de un Grupo de clasificacion no se considerard modificacion
sustancial, el hecho de que mediante nueva relacién de puestos de trabajo pasen a encuadrarse en
un tnico Grupo de clasificacién.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA - Por parte de la Empresa se asume un incremento del concepto de nocturnidad
durante la vigencia del Convenio de quince mil pesetas mensuales (15.000 ptas), distribuidas de la
siguiente manera: con efectos 1 enero 1.996 se aumentard el especifico de aquellos puestos en que
se contemple la nocturnidad en cinco mil pesetas mensuales, en tal concepto; con efectos 1 enero
1997 se aumentard el especifico de aquellos puestos en que se contemple la nocturnidad en cinco
mil pesetas mensuales, en tal concepto; con efectos 1 enero 1,998 se aumentard el especifico de
aquellos puestos en que se contemple la nocturnidad en cinco mil pesetas mensuales, en tal
concepto. La cuantfa de dicho incremento, se entiende sin perjuicio de que existan puestos de trabajo
que no realicen jornada completa nocturna, ¢n-cuyo caso el incremento serd proporcional al
porcentaje de jornada nocturna que realicen.

SEGUNDA.- Igualmente se asume por la Corporacion la subida de un punto en
complemento de destino para los puestos de trabajo de profesor no titulado de la Banda de Musica
con efectos 1 de enero de 1.996 y otro punto con efectos de | de enero de 1.997, asf como subida
de un punto en complemento de destino para los pues.os de trabajo de policia y oficial con efectos
de 1 de enero de 1.997.

TERCERA.- Durante la vigencia del presente Convenio-Acuerdo, y salvo acuerdo en
L*ﬂnllrm:in, se respetaran las condiciones pactadas, turnos y jornadas del personal del Servicio de
Extincion de Incendios firmadas con anterioridad a este Convenio. !

CUARTA.- Por parte de todos los integrantes de la Mesa de Negociacion del Convenio, se
asume el compromisq de realizar de forma inmediata, un estudio pormenorizado y total del Catdlogo
de Puestos de Trabajo durante el afio 1.996 para su aplicacién a partir del 1 de enero de 1.997.

Los incrementos que puedan derivarse de la revision general del Catilogo de Puestos de
Trabajo, son independientes de los pactados en los articulos 14° y 15° de este Convenio.

DISPOSICION FINAL

El presente Convenio-Acuerdo tiene una vigencia desde el 1 de enero de 1,996 hasta el dia
31 de diciembre de 1.999, con una posible prorroga, sino existiera denuncia por ninguna de las
partes, hasta el 31 de diciembre del 2.000.

RETRIBUCIONES SEGUN CATALOGO DE PUESTOS DE TRABAJO

ANO 1.996
L
C.DESTINO T. 0:-Tof=LaESS
PUESTO DE TRABAJO GRUPO 5. BASE NIV.CUANTIA C.ESPECIFICO MES ANO
SECRETARIO GENERAL A 152.037 30 133.503 160.011 445 .551 6.237.7%
INTERVENTOR DE FONDOS A 152.037 30 133.503 160.011 445.551 6.237.714
TESORERO il 152.037 30 133.503 160.011 445.551 6.237.714
OFICIAL MAYOR A "152.037 28 114.714 . 147.519 614,270 5.799.780.
VICE - INTERVENTOR A 152.037 - 28 116.714 147.519 414.270 5.799.780
JEFATURA DE SERVICIO A 152.037 28 114.714 147.519 414,270 5.799.780
~ ASESOR JURIDICO A 152.037 27 109.676 142.687 404.400 5.661.600
ADJUNTO JEFE DE SERVICIO A 152.037 27 109.676 142.687 404.400 5.661.600
COORDINADOR SECCION GRUPO'A A 152,037 26 96.219 142.687 390.943 5.473.202
g OFICIAL JEFE POLICIA A 152.037 26 96.219 142.687 390.943 5.473.202
“TEC. CONT, SEG. LIC. OBRAS A 152.037 24 80.331 137.653 -370.021 5.180.29%
LIC. FILOSOFIA Y LETRAS A 152.037 _ 24 80.331 75.725 308.093 4.313.302
MEDICO EMPRESA A 152.037 24 80.331 87.735 320.103 4,481,442
JEFE GABINETE DE PRENSA A 152,037 24  80.331 75.725 308.093 4.313.302
TECNICO SUPERIOR A 152.037 24 80.331 75.725 308.093 " 4,313,302
COORDINADOR SECCION SEPEIS B 129.038 24  80.331 105.439 314.808 4.407.312
COORDINADOR SECCION GRUPO B B 129.038 24 80.331 95.968 | 305,337 %.274.718
MAYOR POLICIA LOCAL B 129.038 24 80.331 104,701 314.070 4.396.980
UNIDAD GESTION GRUPO B B 129.038 22  70.257 89,748 289.043 4,046,602
ASISTENTE SOCIAL B 129.038 20  60.593 33.275 222.906 3.120.684
ANIMADOR SOCIO COMUNITARIO i 129.038 20 60.593 33.275 222,906 3.120.684
BIBLIOTECARIO B 129.038 20 60.593 33.275 222.906 3.120.684
PROFESOR TITULADO (100%) B 129.038 20 60.593 33.275 222.906 3.120.684
TECNICO GRADO MEDIO g 129.038 20 60.593 33.275 222.906 3.120.684
INSPECTOR POLICIA (*) » 96.189 22 70.257 112.993 279.439 3.912.146
UNIDAD GESTION GRUPO C-NIV.22 96.189 22 J0.257 57.764 224.210 3.138.940
TECNICO PREVENCION (SEPEIS) C: 96.189 22  70.257 67.233 233.679 3.271.506
UNIDAD GESTION GRUPO C-NIV.20 ¢ 96.189 20 © 60.593 52.306 209.088 2.927.232
SUBINSPECTOR POLICIA (*) C 96.189 20 60.593 86.906 243 .688 3.411.632
SARGENTO INTERVENCION (SEPEIS) ¢ 96.189 20 60.593 72.341 229.123 3.207.722
' PROGRAMADOR C 96.189 19 57.496 46.093 . 199.778 2.796.892
DELINEANTE C 96. 189 19 57.496 46.093 - 199,778 2.796.892
TEC. AUX. CULTURA Y PROTOCOLO € 96.189 19 57.496 30.475 184.160 2.578.240
ENCARGADO CENTRO SOCIAL c 96.189 19 57.496 30.475 184.160 2.578.240
ANIMADOR - CULTURAL c 96,189 19 57.496 30.475 184.160 2,578,240
ADMINISTRATIVO C 96.189 18 54.402 30.475 181.066 2.534.924
RESPONSABLE DEPART. DE OFICIOS D 78.651 18 54.402 46.848 179.901 2,518.614
RESPONSABLE DEPART. CEMENTERIO D 78.651 18 54.402 67.Th4 200.797 2.811.158
UNIDAD GESTION GRUPO D D 78.651 18 54.402 52.306 185.359 2.595.026
MAESTRO CONDUCTOR D 78.651 17 51.306 46.817 176.774 2.474.836
MECANICO AUTOMOVILES D 78.651 17 51.306 43,862 173.819 2.433.466
OFICIAL DIURNO. POLICIA (*) D 78,651 16  48.215 86.906 213.772 2.992.808
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PUESTO DE TRABAJO ~ GRUPO §. BASE NIV.CUANTIA C.ESPECIFICO MES ANO
OFICIAL NOCTURNO POLICIA (*) D 78.651 16 48.215 112, 264 239.130 3.347.820
CABO INTERVENCION (SEPEIS) D 78.651 16 48.215 80,794 207.660 2,907.240
CABO-COND, MANTEN. (SEPEIS) D 78.651 16 4B8.215 79.128 205.994 2.883.916
BOMB. -COND. INTERV. (SEPEIS) b 78.651 1% 42,026 74.301 194.978 2.729.692
BOMBERO INTERVENC. (SEPEIS) D 78.651 14 42.026 65.798 186.475 2.610.650
TEC.AUX,MANTEN. (2" ACTIV. CABO) D 78.651 16  48.215 50.123 176.989 2.477.846
TEC.AUX.MANTEN. (2° ACTIV, BOMB) D 78.651 14 42,026 41.390 162.067 2.268.938
POLICIA NOCTURNO POLICIA(*) D 78.651 14 42:026 97.312 217.989 3.051.846
POLICIA DIURNO POLICIA(*) D 78.651 14  42.026 71.953 192.630 2.696.820
POLICIA DIURNO POLICIA D 78.651 14 42,028 50,123 170.800 2.391.200
GUARDA DE MONTE Y VEGA D 78.651 14 42,026 71.953 192.630 2.696.820
AUXILIAR ADMINISTRATIVO D 78.651 14 42.026 30.475 151.152 2.116.128
OFICIAL 1* SEPULTURERO D 78.651 % 42.026 52.461 173.138 2.423.932
OFICIAL 1* OFICIOS-CONDUCTOR D 78.651 14 42,026 33,709 154.386 2.161.404
OFICIAL 1* OFICIOS D 78.651 1 42.026 31.566 152.243 2.131.402
VIGILANTE DE OBRAS. D 78.651 14 42.026 33.566 152.243 2.131.402
COND. MANT. (SEPEIS) D 78.651 14 42.026 37.023 157.700 2.207.800
AUXILIAR DE CAJA D 78.651 14 42,026 30.475 151.152 2.116.128
AGENTE INSP.ADMON. TRIBUT. D 78.651 14 42.026 50,123 170.800 2.391.200
CONDUCTOR OFICIAL ALCALDIA ) 78.651 14  42.026 93.522 214.199 2.998.786
SECRETARIO AUX. ALCALDIA D 78.651 14 42,026 67.899 188,576 2.640.064
- PROFESOR NO TITULADO (100%) D 78.651 13 38.930 30.475 148.056 2.072.784
PROFESOR ADJUNTO (50%) D 39.326 12 17.917 15,237 72.480 1.014.720
ASPIRANTE 1* (50%) £ 35.901 5 10.955 5.672 52.528 735.392
ASPIRANTE 2* (40%) E 28.721 5 B.764 633 38.118 533.652
OFICIAL 2* OFICIOS E 71.802 13 38.930 29.929 140.661 1.969.254
CONSERJE - ORDENANZA ALCALDIA E 71.802 12 35.834: 66.261 173.897 2.434.558
CONS. ORDENANZA TEAT. PRINCIPAL E 71.802 12 35.834 66.261 173.897 2.434.558
CONS.- ORDENANZA NOTIFICADOR : 71.802 12 35.834 33.025 140.661 1.960.254
CONSERJE - AYUDANTE TOPOGRAFO E 71.802 12 35.834 33.025 140,661 1.969.254
PEON ESPECIALISTA CEMENTERIO E 71.802 12 35.834 49.733 157.369 2.203.166
PEON ESPECIALISTA E 71.802 42  35.834 28.838 136.474 1.910.636
CONSERJE - ORDENANZA E 71.802 12 35.834 28.838 136.474 1.910.434
TELEFONISTA g 71.802 12 35.834 28.838 136.474 1.910.636
- LIMPIADORA E - 71.802 12 35.834 28.838 136.474 1.910.436
OPERARIA DE LIMPIEZA E 71.802 10  29.648 27.654 129. 104 1.807.456
CONSERJE E 71.802 10 29.648 27.654 129. 104 1.807.456
PEON ORDINARIO E 71.802 10 29.648 27.654 129.104 1.807.456

DISPOSICIONES ADICIONALES DEL PRESENTE CATALOGO DE P. BE TRABAJO

1°.- Todo el personal de este Excmo. Ayuntamiento de Palencia, tanto funcionarios como
laborales, percibirdn sus retribuciones Unicamente por los conceptos sefialados en este Catalogo.

2° - El complemento especifico de los puestos de trabajo de Inspector, Subinspector, oficial .
diurno, oficial nocturno, policia nocturno y policia diurno de la Policia Local, contempla la cantidad de
: 13.098 ptas/mes, en concepto de festivos (realizacién de un minimo de 3 al mes, con una media de 42
festivos trabajados) y la cantidad de 8.732 ptas/mes por la ampliacién de jornada anual en 71 horas,
siendo la jornada anual de este servicio de 1.590 horas/afio, en lugar de 1,519 horas/afio.

3* - El complemento especifico de los puestos de trabajo de oficial de Policia nocturno y policia
nocturno, recoge el aumento en complemento especifico y en concepto de nocturnidad acordado en la
Comision de Negociacién del Convenio para ¢l afo 1.996

4* . El complemento especifico de los puestos de trabajo de responsable de departamento de
cementerio, oficial 1* sepulturero, y peon de cementerio contempla la cantidad de 9.979 ptas/mes, en
concepto de festivos (realizacién de una media anual de 32 festivos).

5°.- El complemento especifico de los’ puestos de trabajo de Jefe del Parque de Bomberos
(Coordinador del S.E.P.E.L.S.), sargento del departamento de Intervencién, cabo del departamento de
Intervencién, bombero-conductor del departamento de Intervencién, bombero del departamento de
Intervencién, téenico del departamento de Prevencién, y Cabo-Conductor del departamento de
Intervencién, contemplan la cantidad de 9.470 ptas/mes por la-ampliacién de jornada anual de 77 horas,
siendo la jornada anual de estos puestos de trabajo de 1.596 horas/afio, en lugar de 1.519 horas/afio.

Asimismo, los puestos de trabajo de cabo del departamento de Intervencion, bombero-conductor

del Departamento de Intervencion y bombero del departamento de Intervencién, también contemplia la

cantidad de 8.452 ptas/mes, en concepto de nocturnidad, recogiendo el aumento en complemento
especifico por tal concepto acordado en la Comision de Negociacién del Convenio para el afio 1,996

6*.- Aquellos puestos de trabajo que desempeiien funciones de guardia de honor o de macero,
percibirdn una cantidad mensual de 5.767 ptas/mes.

7% - En los puestos de trabajo de profesor no titulado de la Banda de Musica, se recoge el acuerdo
de la Comisién Negociadora del Convenio para el afio 1,996

Imprenta Provincial. —Palencia
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PALENCIA —NUM. 1
EDICTO

pon Luis Néjera Calonge, Magistrado - Juez del Juzgado
de primera instancia e instruccion nam. uno de Palencia.

Hace saber: Que en log autos de juicio declarativo me-
nor cuantfa num. 49/1905, obra dictada la sentencia cuyo
ericabezamiento y fallo, son del temor literal siguiente:

SENTENCIA num. 122, — En la ciudad de Palencia, a seis
de mayo de mil novecientos noventa y seis. — El ilustri-
simo sefior don Luis Najera Ca'onge, Magistrado-Juez del
Juzgado de primerg instancia nim. uno de los de esta ca-
pital, ha visto los presentes autos de declarativo menor
cuantia num. 49/1995, promovidos por Ministerio Fiscal,
contra Maria Concepcion Garcia Carranza, en ignorado
paradero y declarado en rebeldia; y veclamacion de can-
tidiad de importe indeterminado.

Farro: Que estimando la demanda interpuesta por el
Ministerio Fiscal frente a Maria Concepcién Garcia Carran-
za, declarada en situacion de rebeldia procesal, y siendo
defensor judicial de su hijo menor de edad Luis-Miguel

Maestro Garcia, Laurentino Garcia Inés; debo acordar y
acuerdo la privacion de 'a patria potestad que ostentaba
la referida demandada respecto de su hijo menor de edad
yva anies mencionado; y ello sin perjuicio de la posibilidad,
en su caso, de su recuperacién, de conformidad comn el pa-
" rra 2.0 del art. 170 del Coédigo Ciwvil; vy, una sentencia alcan-
ce firmeza, procédase a la constitucion de la tutela del me-
nor antes citado a cuanto sea menester hasta que el tutor
llegue a tomar posesiom de dicho cargo, mediante el co-
rrespondiente expediente de jurisdiccion wvoluntaria  esta-

blelcido a' efecio en la Ley de Enjuiciamiento Civil—Y tam- |

bién una vez firme, participase esta sentencia, mediante
el correspondiente testimomio al Registro Civil correspon-
diente, a efectos de la inscripcién marginal, en la de na-
cimiento del menor referido, de la privacién a la deman-
dada de la patria potestad sobre el mismo, en virtud de
la presente semtencia, v de que el menor queda sujeto a
tutela, de conformidad con el art. 180-2 del Reg'amento del
- Registro Civil.

Contra esta sentencia modra interponerse en este Juzga-
do recurso de apelac’én en el plazo de cimico dias a comtar
desde su notificacién.

Asi por esta mi sentencia, que serd notificada al deman-

dado rebelde en la forma dispuesta en los articulos 282 v

283 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, lo pronuncio, mando .

v firmo, — Firmado: Lu's Najera Calonge. — Rubricado.

Y para que sirva de notificacion en forma, por edictos.
a la pa_nbe demandada Maria Conicepcién Garcia Carmanza,
expido e! presente en [lia, ciudad de Pa,lemcﬁa a seis de mayo
de mil novecientos noventa vy seis. — Luis N ajera Calonge.
—iLa Secretar‘a (ilegible). '

2102

PALENCIA. — NUM. 2
EDICTO
Don Mauricio Bugidos San José, Magistrado - Juez del Juz-
gado de instrucicion ntum. dos de Pallencia.
Hace saber: Que en autos de juicio de faltas niimero
41/96, obra dictada sentencia, cuyo encabezamiento y fallo,
S0n del tenor literal siguiente:

SENTENCIA. — Num. 82, — El Ilmo. Sr. D. Mauricio Bugi-
dos San José, Magistrado - Juez del Juzgado de instruc-
Ci6n numero dos de Palencia, ha visto los presentes autos
de juicio de faltas mamero 41/96, por una supuesta falta
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de lesiones en agresion, en que son parte el Minigterio Fis-
cal ejercitando la accion puablica, ‘como denunciante Juan
Manuel Siendones Burgos, como perjudicado el INSALUD,
representado por ef Letrado Sr. Sousa, y como denunciado
Diego Lorido Cerro, asistido del Letnado Sr. Vazquez.

Farro: Que debo absolver y absuelvo libremente de la
faloa de lesiones por la que se ha seguido este julcio, a
Diego Lorido Cerro, declarando de oficio las costas causa-
dos en el mismo. ’

Notifiquese a las partes haciéndoles saber que ocontra

esta resolucion cabe recurso de apelacién en el plazo de
cinco dias desde la W/tima notificacién, pora ante la Au-
diencia Provincial de esta ciudad. Dedtizoase testimonio de
esta resoluciéon para su unién a los autos originales. Asi
por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo—Don
]I\da.uminci{:g Bugidos San José. — Rubricado.

Y para que sirva de notificacién en forma al denunc’an-
te Juan Manuel Siendomens Burgos, expido el presente en
Palencia, a siete de mayo de mil novecientos noventa y seis.
—Manuricio Bugidos San José. — El Secretario, Covadonga
Yagliez Santiago. | -

2100
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PALENCIA. — NUM. 3
EDICTO

Donfia Maria Begofia Rodriguez Martinez, Secretario del
Juzgado de primera instancia e intruccién niam. tres de
Pallencia y su partido judicial, hace saber que en este Juz-
gado se tramitan autos de Proce. Hip. art. 131 L. H. name-
ro 133/94 a instancia de Caja Espafia de Inversiones, com-
tra Carbones J. Calzada, S. A., Candido Camblor Garcia v
Azucena Iglesias Garcia. en ignorado paradero, a quienes
se hace saber por € presente edicto que en la tercema 5u-
basta celebrada el dia 11-4-1996, se ofrecié por la parte ac-
tora la cantided de 4 000.000 de pesetas por el hisn inmue-
ble objeto de hipoteca, y ello a efectos de lo.dispuesto en

la regla. 13 del art. 131 de la Ley Hipotecaria y por término -

de nueve dias.

Y para que asi conste, expido el presente en Palencia. a
tres de mayo de mil novecientos noventa y seis. — FEl Se-
crefario (ilegible).

2111

CERVERA DE PISUERGA. — NUM. 1
EDICTO

- Don Angel Buey Gonzilez, Juez del Juzgado de primera

instancia e Instruceiéon nimero uno de Cervera de Pi-
suerga y su partido.

Hace saber: Que en este Juzgado y a instancia de don
Maurilio Garcia Garecfa, se tramita expediente de declara-
cin de herederos bajo el nimero 109/96, de los bienes relic-
tos de dofia Consuelo Garcia Rodriguez, reclaméndose la
herencia, por sextas partes iguales, para sus seis sobrinos:
don Angel Fernandez Garcia, dofias Consuelo Garcia. Blan-
co, don Juan Carlos, don Jests, don José y don Maurilio
Garcia Garcia.

Se llama por medio del presente edcto a log Que Se crean
con igual o mejor derecho para que en el término de treinta
dias, contados desdsz el siguiente al de la publicacién del
presente, comparezcan ante este Juzgado y hagan valer
su derecho.

En Cervera de Pisuerga, a veintinueve de abril de mil
novecientos noventa y seis, — El Juez, Angel Buey Gon-
zdlez. — La Secretaria, Marta Gil Vega.

2069
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CERVERA DE PISUERGA., — NUM., 2
EDICTO

Don Alejandro Valentin Sastre, Juez del Juzgado de prime-
ra instancia e ingtrucciéon num. dos de Cervera de Fi-
suerga.

Hace saber: Que en este Juzgado se tramitan autos de
juicio ejecutivo con el ntmero de megistro: 103/95, sobre
reclamacion de cantidad, en el gque aparecen como partes:
Demandante: Caia de Ahorros v Monte de Piediad de Ma-
dnid, representada por la Procuradora Sra. Ana I. Valbue-
na Rodriguez. v como demandada: Don Valentin Tobajas
Arévalo v dofia Marfa del Carmen Ruiz Fernandez, en l0s
que, por resolucién de esta fecha se ha acordado sacar «
phblica subasta por término legal, 'os bienes que mads aide-
lante se relacionan, con sujecién a las normas estabileci-
das en los arts. 1.488 v ss. de la L. E. Civil, v, en las condi-
ciones que a continuacion se expresan, seflalandose para
que tenga lugar la primera subasta, el dia cinco de junio,
para la segunda subasta, el dia cinco de ju“o, y para la
tercera subasta el cinco de septiembre, todas ellas a las
doce treinta ohras de su manamna, en la Sala de Audiencia
de este Juzegado.

s Condielone:s

Primera: No se admitiran posturas que no cubran las
dos terceras partes del avaltio que sera el precio tipo de
la primera subasta. |

Sezunda: Para poder tomar parte en las subastas, debe-
ran los licitadores acreditar previamente, haber consigma-
do en la Cuenta de este Juzgado 3430-000-17-0103-95, sita en
la Sucursa' del BBV numero 497, de Aguilar de Cammpoo.
una cantidad igual, al menos, al 20% del precio tipo de la
subasta, sin cuyo requisito no seran admitidos.

Tercera: Solo el ejecutante podria hacer posturas a cali-
dad de ceder el remate a un tercero en la forma estab'e-
cida“en el art. 1.499, parrafo 3.° de la LEC.

Cuarta: El tipo de la segunda subasta sera el que resuf'-
te de rebajar e de la primera en un 25%.

Quinta: La tercera subasta se celebrara sin sujecion @
tipo, sin perjuicio de que los licitadores vengan obligados
a constituir la misma consignacién previa que para la se-
gunda subasta. |

Sexta: Los autos y la certificacién del Reg. de la Propie-

dad se encunetran de manifiesto en la Secretaria de este §

Juzgado, a disposicion de los posibles licitadores enten-
diéndose que todo licitador acepta como bastante la titula-
c'on v las cargas o gravamenes anteriores y los preferentes
si '03 hubiere, al crédito del actor, continuaran subsistentes
entendiéndose que el rematante los acepta y. queda subrio-
gado en la responsabilidad de los mismos, sin destinarse a
su extincién el precio del remaite.

Bienes objeto de la subasta

—Tarjeta de transporte servicio publico nacional (MDP),
ntimero 5933875-0O, correspondiente @ wvehiculo P-3321-E.
Tipo: 1.850.000 pesetas.

—Vehiculo tractor camién Pegaso, matricula P-3321-E,

modelo 2181, fecha de matniculacion 18-07-86 y numero de
bast'dor VS11234T8GEFD2928. Tipo: 380.000 pesetas.

Dado en Cervera de Pisuerga, a veintinueve de abril de
mil novecientos noventa y seis. — El Juez, Va'entin Sastre.
—La Secretaria, Anocibar Pérez.
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MALAGA. — NUM. 4
EDICTO

Fl Secretario el Juzgado de primera instancia namero
cuatro de Malaga.

Hace saber;
ran obra dictada la sentencia, cuyo encabezamiento y fa-
1o, son del tenor literal siguiente:

SENTENCIA. — En la eciudad de Malaga, a diez de abril de
mil novecientos noventa y seis. — El Ilmo. Sr. D, Bermardo

Maria Pinazo Osuna, Magistrado - Juez del Juzgado de

prmera instancia nam. cuatro de los de Malaga, habiendo
visto los presentes autos de juicio declarativo de menor
cuantia, promovidog a instancia de dofia Maria, Paz Garcia
Martinez, y em su representacion e Procurador de los Tri-
bunales dofia Maria. Carmen Saboride Diaz, contra don
Luis Garcia Manrtinez: dom José Manuel Martoe Garcis.
don Luis Martos Garcia, dofia Sonia-Ama Martos Garcia
dofia Maria del Mar Mantos Garcia, los herederos de dofa
Aurora ~Martinez de la Huerga, dofta Antonia Martinez
Fournier, dona Lucia Felicidad Martinez Fournier, defig
Maria de la Paz Martinez Fournier, dofia Aurora Martinez
Fournier y don Gabriel Martinez Lavilla, declarados en -te-
beldia; v

Farro: Que estimande la demanda interpuesta por dofia
Maria del Carmen Saborido Diaz, Procuradora de los Tri-
bunales v de dofia Maria Paz Garcia Martinez, confra don
Luis Garcia Martinez, den Jogé Manuel Martos Garcia, don
Luis Mantog Garcia, dofia Sonia Ana Martos Garcia, dona
Maria del Mar Martos Garcia, los herederos de dofa Auroe-
ra Martinez de la Huergo, dofia Antonia Martinez Four-
nier, dofla Lucia Felicidad Martinez Fournier, dofia Maria

de la Paz Martinez Fournier. defia Aurora Martinez Four-

nier v don Gabriel Matinez Lawvilla, debo declarar v decla-

ro la disolucién de la comunidad que tieme por obieto la
" finca 17.118, inscrita al tomo 1.539. folio 78, inser'mciom se-

gunda del Registro de la Propiedad de Malaga vy, en su
consecuencia debo decretar y decreto la venta en pablica
subasta de la finca con reparto del precio a cada comune-
ro en atenciém a su costas, imponiéndose las costas causa-
das a la parte demandada. :

Contra esta resoluciéon cabe intenponer recurso de ame'a-
c'on ante este Juzgado y para la Ilma Audiencig Proviin-
cial, dentro del plazo de cinco dfas. — Asi por esta mi sen-
tencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y se expide el presente para que sirva de notificacion en
legal forma a la parte demandada en -ignerado pamadero.

Dado en Malaga. a veinticuatro de abril de mil novesen-

tos noventa y seis, — El Secretario (i’egible).
2110

Administracion Municipél

AGUILAR DE CAMPOO

EDICTO
Por dofia Julia Gutiérrez Ruiz, se solicite licencia mumni-

e

cipal pana el ejercicio de actividades de nave - almacen

uso agricola en Nestar, de este municipio.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en el art. 5.°

de la Ley 5/93, de 21 de octubre, de la Comunidad de Cas-
tilla y Leén, se hace publico para que los que pudieran
resu'tar afecto de algiin modo por la mencionada activi-

Que en los autos que a continvacion se di-



i

—

dad que &€ pretende ingtalar, pueda formular las observa-
ciones pentinentes, en el plazo de quince dias, a contar
desde la insercion del presente edicto en el Borerin OFICIAL
de la provincia.

Aguilar de Campoo, 10 de abril de 1996. — El Alcaide,
Jesns Maria (‘..IEIBtI*{j Asensio.

20096

CEVICO DE LA TORRE
EDICTO

El Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el dia 5 de
febrero de 1996, acordé la aprobacion del Presupuesto Ge-
neral para el ejrcicio de 1996, el cual ha permanecido ex-
puesto al pablico por término de quince dias hébiles, sin
que se hayan formulado reclamaciones en su contra.

En consecuencia, a tenor del referido acuerdo y en apli-
. cacion del punto 1 del articulo 150 de la Ley 39/1988, de
28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Loeales,
queda aprobado definitivamente el Presupuesto General
para 1996, cuyo resumen a nivel de capitulos es el si-
guiente:

Presupuesto General de Gastos

© S b

Gastos de personal ... .. 12.364.083
Gastos en bienes corrientes y en servicios 15.390.644
Gastos financieros ... ... ... cev vir ven eer e 617.500
Transferencias corrientes ... ... ... ... 3.509.000
Inversiones reales ... .. 13.240.000
PHSIVOS HNanCION0B . o oo s S hivs “sa aaitusr 293.140
Gastos Presupuesto . ' 45.414.367
Presupuesto General de Ingresos
1. - Impuesto directos ... ... ... vii cen e nei ous 13.326.424
2. Impuestos indirectos ... ... ... weieis win ae 894.820
3. Tasas y otros ingresos ... . 6.846.623
4. Transferencias corrientes ... ... ... ... s 12.809.474
5. Ingresos patrimoniales . 3.537.026
7. Transferencias de capital ... 4.000.000
9. Variacion de pasivos financieros ... ... ... "4.000.000
Ingresos Presupuesto ... ... «o. civ wen .. 45.414.367

Asi mismo, se expone, seguidamente la relacién de per-
sonal al servicio de este Ayuntamiento, de conformidad a
lo dispuesto en el art. 127 del Texto Refundido de las dis-
posiciones legales vigentes en materia de Régimen Local,
aprobado por R. D. Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

Funcionarios:
—Secretario Interventor.
Una plaza,

Personal laboral fijo:

—Alguacil.
Una plaza vacante.

Personal laboral eventual:
—Limpiadora Tiempo Parcial
- Una plaza.
—Peones de construccion.
Dos' plazas.
—Socorrista.
Una plaza. |
—Taquillera Piscina.
Una plaza.
—Arquitecto técnico.
Una plaza.
De conformidad con lo establecido en el art. 152.1 de la
Ley 39/1988, contra la aprobacién definitiva del precedente
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Presupuesto General podra interponerse directamente re-
curso contencioso - administrativo en el plazo de dos
meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacién
del presente edicto en el BoLETIN OriciAL de la provincia.
Cevico de la Torre, 24 de abril de 1996. — El1 Alcalde,

José A. Mena Trejo.
2124

CEVICO DE LA TORRE
EDICTO

Extracto del Pliego de Condiciones Econdmico - Adminis-
trativas que han de regir en el concurso para lo concesion
administrativa del Servicio de Bar de las Piscinas

: Municipales |
1.—Objeto. — El objeto del presente concurso es la adju-
dicacion de la concesion administrativa de la explotacién
del Servicio de Bar de las Piscings Municipales de Cevico
de la Torre.

2.—Tipo de licitacién. — El precio de la concesién se fija
en la cantidad de cien mil pesetas, que pue-den ser mejo-
radas aﬂ alza..
1S. provisional se fija en dos mi
pe-sve:tas, y la definitiva segtin Ley. :

4 —Presentacion y apertura de proposiciones. — Las pro-
posiciones se presentaran en el Registro General de este
Ayuntamiento, en sobre cerrado. que puede ser lacrado y
precintado durante el plazo de diez dias, a contar desde el
siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el
BorETIN OFICIAL de la provincia, y en horas de oficina.

El acto de apertura de proposiciones tendrd lugar en el
Salén de Sesiones de la Casa Consistorial, a las trece horas

del primer dfa h&bil siguiente a aquél en que finahﬂe el
plazo de admisién de proposiciones.

A estos efectos los sabados se consideraran inhébiles.

9.—Expediente. — Pliego de condiciones completo ex-
puesto al publico en las oficinas municipales.

Durante el plazo de los ocho primeros dias, contados a
partir del anuncio del concurso en el BOLETIN OriCiAL de
la. provincia, podran formularse las reclamaciones oportu-
nas al pliego de condiciones econémico-administrativas, De
presentarse alguna reclamacién se suspendera la tramita-
cion del concurso anunciandose ésta de nuevo, una vez que
se resuelvan las mismeas.

10.—Modelo de proposicién. — Se entregarén en las ofici-
nas del Ayuntamiento. _

Cevico de la Torre, 7 de mayo de 1996. — El Alcalde,
José A. Mena Trejo.
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FRESNO DEL RIO
| EDICTO
Aprobado por este Ayuntamiento en sesion de 20 de mar-

zo de 1996, el expediente y Owrdenanza Fiscal, rmelativa a

Tasa por Recogida de Basuras, no habiéndose presentado
reclamaciones, se eleva a definitivo el acuerdo, conforme

al articulo 17.3 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Re-

eguladora de las Haciendas Locales.

En cumplimiento del articulo 174 de cditada Ley se hace
publico con el texto integro de la Ordenanza Fiscal, para
su vigencia y posible impugnacién jurisdiccional.

Friesno del Rio, 8 de TI]}ELY{I de 1996. — El Alcalde, Alejan-

- dro Garcia Diez.
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T'asa por Recogida de Basuras
ORpENANZA REGUDOLARA

Art: 1. Fundamento v naturaleza.

En uso de las facultades concedidas por los anticulos 138.2
y 142 de la Constitucién y por el articulo 106 de la Ley
7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, y de conformidad con lo dispuesto en los amticulos
15 a 19 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora
de las Haciendas Locales, este Ayuntamiento establece la
«Tasa por Recogida de Basurass, que se regird por la pre-
sente Ordenanza Fiscal, cuyas normas atienden a lo preve-
nido en el articulo 58 de la citada Ley 39/1988.

Art, 2. Hecho imponible.

1. Comstituye el hecho imponible de la Tasa la presta-
¢ion del servicio de mecepcion obligatoria de recogida de
basuras domiciliarias y residuos sélidos urbanos de vivien-
das, alojamientos v locales o establecimientos donde se ejer-
zan actividades industriales, comerciales, profesionales, ar-
tisticas y de servicios.

2. A tal efecto, se comsideraran basuras domiciliarias vy
residuos solidos urbanos los restos y desperdicios de ali-
mentacién o detritus procedentes de la limpieza normal de

loca'es o viviendas vy se excluyen de tal concepto log re-
siduos de tipo industrial, escombros de obras, detritus hu-
manos, materias y materiales contaminados. corrosivos, pe-
ligrosos o cuya mecogida o vertido exija la adopeién de es-
peciales medidas higiénicas, profilécticas o de seguridad.

3. - No esta sujeta a la tasa la prestaciomn, de caracter vo-

luntario v a instancia de parte, de los siguientes servicios:

a)  Recogida de basuras y residuos no calificados de do-
miciliarias v urbanos de industrias, hospitales y laborato-
Ti0s

b) Recogida de escorias y cenizas de calefacciones cen-
trales.

c¢) Recogida de escombros de obras.

Art. 3. Sujetos pasivos.

1. Son sujetos pasivos contribuyemtes las personas fisi-
cas o juridicas y las entidades a que se rnefiere el articulo
33 de la Ley General Tributaria. que ocupen o utilicen las
viviendas y locales ubicados en los lugares, plazas, calles ©
vias publicas en que se preste el servicio, ya sea a titulo
de propietario o de usufructuario, habitacionista, arrenda-
tario o, incluso de precario.

5 Tendrsa la consideraciom de sujeto pasivo sustituto de’
contribuyente el propietario de las viviendas o locales, que
podra repercutir, en su caso, las cuotas satisfechas sobre
los usuariog de aquellas, beneficiarios del servicio.

- Art. 4. Responsables.

1. Responderén solidariamente de las obligaciones tri-
butarias del sujeto pasivo, las persomas fisicag a que se
refieren los articulos 38.1 y 39 de la Ley General Tributaria.

Daran resjpﬂwnsmb'- g subsidiarios los administradores
de las sociedad s y l0s sindicos, nterventores o liquidadio-
res de quiebras, concursos, sociedades y entidades en ge-
neral. en los supuestos y con el alcance qu senala el articu-
lo 40 de la Ley General Tributaria.

Art. 5. HEaenciones.

Gozaran de exenciéon sujetiva aquellos contribuyentes que
hayan sido declarados pobres por precepto legal. o estén
inscritos en el Padrom d& Beneficencia como pobres de so-
lemnidad.
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Art. 6. Cuola trrfbu}:urir:.

1. La cuota tributaria consistirda en una cantidad fija,
por unidad de local.

2. A tal efecto se a.plical'ﬁ 'a siguiente tamifa.

—Por cada vivienda, alojamiento o establecim entos in-
dustriales o mercantiles: 1.000 pesetas en todas las
calles 0 lugares.

3. La cuota sefalada en la tarifa tiene caracter irredu-

cibile v corresponide a un trimestre. :

Art. 7. Devengo.

1. Se devenga la Tasa y mace la obligacion de contri-
buir desde el momento en que se inicie la prestaciéon del
servicio, entendiéndose iniciada. dada la naturaleza de re-
cepciéon obligatorie de! mismo, cuando esté establecido v en
funcionamiento el servicio municipal de recogida de basu-
rag domiciliarias en las calles o lugares donde figuren las
viviendas o locales utilizados por los contribuyentes suje-
tos a la tasa.

o, Establecido v en funcionamiento el referido servicio.
las cuotals se devengaran el primer dia de cada ano natura’.
salvo que el devengo de la tasa se produjese con posterio-
ridad & dicha fecha, em cuyo caso la primera cuota se de-
vengard el primer dia del trimestre siguiente.

Art. 8. Declaracion e tngreso.-

1. Dentro de los treinta dias siguientes a la frer::ha en que
se devengue por primera vez la Tasa, los sujetos pasivos
formallizaran su inscripcién en matricula, presentando, al
efecto, la correspondiente declaracion de alta e ingreso
simu'tdaneamente la cuota del primer trimestre.

2. Cuando se conozca, va de oficio o por comunicacion
de los interesados cualquier variaciém de los datos figura-
dos en matricula, se llevaran a cabo en ésta las modifica-
ciones cornespondientes, que surtiran efectos a partir del
pericdo de cobranza siguiente al de la fecha en que se hava
efectuado la declaracién.

3. El cobro de las cuotas se efectuarédn anualmente me-
diante recibo derivado de la matricula.

Art. 8. Infracciones y sanciones.

En todo lo relativo a la calificacién de infracciones tribu-
tarias, asi como en las sanciones que a las mismas corres-
pondan en cada caso, se estara a lo dispuesto en los articu-
los 77 y siguientes de la Ley General Tributaria.
Disposicion final:

La presente Ordenanza Fiscal, cuya redaccion ha sido

~aprobada por el Pleno de la Corporacién en sesion cele-

brada el dia 20 de marzo de 1996, entrars en vigor el mis-
mo dia de su publicacién en el BoreTiNn OriciarL de la pro-
vincia v sera de aplicacion, permaneciendo en vigor hasrta
su modificacién o derogacion expresas..
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MONZON DE CAMPOS
EDICTO :

Formados por el Ayuntamiento los padrones de Preclo
Publico por suministro de agua y recogida de basura del
primer trimestre de 1996, de Monzén de Campos, guedan

de manifiesto al publico por término de quince dias du-

rante los cuales podran ser examinades por los inberesados
e interponer las reclamaciones que estimen oportunas, ad-
virtiendo que pasado dicho plazo, se llevard a efecto €l
cobro de las cuotas con arreglo a las disposiciones en vigor.

Monzén de Campos, 2 de mayo de 1996. — El Allcalde,
Antonio Casas Merino. 2097




VENTA DE BANOS
' EDICTO

oo El Ayuntamiento Plemo, en gesién celebrada el dia 13 de

mayo de 1996, anuncia la organizacion de los Festivales
Taurinos en esta localidad, durante sus Fiestas Patrona-
les, por el procedimiento abierto mediante concurso, con-
forme al siguiente contenido:

I—Objeto del contrato. — Es objeto de! contrato la pres-
tacion del servicio de organizacion de los Festivales Tau-
rinos a celebrar durante las Fiestas Patronales de esta lo-
callidad. |

II.—Duracion del contrato. — El plazo de prestacién de
este servicio sera de tres afios, a contar del presemte.

l1I.—Presupuesio de contraia. — El presupuesto de con-
~ trata y tipo de licitaciéon se fija en la cantidad de tres mi-

. llones doscientas mil pesetas anua'es (8.200.000 pesetas), en

cuyo precio esta incluido el IVA, estando prevista su revi-
sion anual conforme al indice anual del TPC acumulable
en sus respectivas anualidades.

IV.—Pago. — El pago del precio de adjudicacién se hara
efectivo de la forma establecida en la dlausula IV del plie-
go de condiciones.

V.—Garantias: .

A) La provisional serd de 64.000 pesetas.

B) La defimitiva serd del 4% del precio de adjudicacion
definitiva.

V1—Exposicion del pliego. — Durante los ocho dias ha-

bileg siguientes a la publicacién de este anuncio, suspen-
diéndose la licitacién en caso de impugnacion.

VII.—Presentacion de proposiciones. — Durante los vein-
tiséis dias naturales siguientes a la publicacion del anuncio
de licitacion, de nueve a catorce horas en el Registro Ge-
neral del Ayuntamiento.

VIII.—Modelo de solicitud de participacién. — Se en-
cuentra. incluida como anexo del pliego de condiciones.

Venta de Bafios, 14 de mayo de 1996. — El Alcalde, Jests
Serrano Escudero.
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VILL ALACO
EDICTO

En virtud de lo acordado por este Ayuntamiento, en se-
sion ordinaria de 5 de mayo de 1996, vy para dar cumpli-
miento a lo dispuesto en el articulo 122 del Texto Refun-
dido, aprobado por Real Decreto Legis'ativo 781/1986, de
18 de abril, durante el plazo de ocho dias habiles, perma-
necerd expuesto al publico en la Secretaria de este Ayun-
tamiento, el pliego de condiciones econdmico - administra-
tiva que ha de regir la subasta para la adjudicaciom del
aprovechamiento de la caza del monte Villalaco «D>».

Al propio tiempo y haciendo uso de las facu'tades que
confiere el niimero 2 del anteriormente citado art. 122, se
anuncia la celebracion de la subasta, hacéndose constar
los datos que a tal efecto sefiala o) art. 123 del citado Texto
Refundido, en la forma que se indica:

Objeto. .— La adjudicacién por subasta del aprovecha-
miento de la caza menor del monte Villalaco «D», con una
superficie de 568 Has.

Duracién. — Desde el 1 de agosto de 1996, hasta e 28 de
febrero de 2001 (épocas habiles de caza).

Tipo de licitacién. — Precio base: 1.837.480 pesetas pri-
mer affo, Precio indice: 3.674980 pesetas primer afo. El
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precio “idel remate del aprovechamiento mregird solamente
para el primer afio: para los sucesivos se modificara en
la. cantidacd en que vamie el indice del costo de la vida.

Pliego de condiciones, — El pliego de condciiones y de-
més documentog gque integran el expediente, se hallan de
manifiesto en la Secretarfa del Ayuntamiento, durante los
dias y horas héabiles de oficina. hasta la fecha de celebra-
cion de la subasta.

Garantias. — Provisional: 36.750 pesetas. Definitiva: El
10% resultante de multiplicar por 5 el precio de adjudica-
cién fijade para el primer afio. \

Presentacion de proposiciones. — En la Secretaria del
Ayuntamiento, durante los veinte dias habiles siguientes ai
de la insercion de! presente en el B. O. P., conforme al mo-

- delo de proposicién que se inserta al final del presente.

Aperitura de plicas. — A las doce horas del primer dia
habil. siguiente al de finalizacién de presentacién de pro-
posiciones, en las dependencias municipales.

Modelo de proposicién

Una copla del pliego de condiciones y del modelo de pro-
posicion se facilitaran a los interesados en la Secretaria
del Ayuntamiento.

Villalaco, 8 de mayo de 1996. — El Alcalde (ilegible).
| 2117
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VILLALUENGA DE LA VEGA
EDICTO

Informada por la Comisién Especial de Cuentas, la Cuenta
General de este Ayuntamiento, correspondiente al ejercicio
de 1995, la cual se encuentra integrada por los Estados,
Cuentas y Documentacién complementaria regulados en los
Capitulos 1. y 2.2 del Titulo TV de la Instruccién de Conta-
bilidad del tratamiento especial simplificado para Entida-
des locales de &ambito ferritorial con poblacién inferior
a 5.000 habitantes, aprobada por Orden de 17 de julio de
1990, de conformidad con lo establecido en el articulo 193.3
de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Ha-
ciendas Locales. se expone al publico por plazo de quince
dias, durante los cuales y ocho més, a partir del siguiente
a la insercién de este edicto en el BoreTin Orician de la pro-
vincia, los interesados podrén presentar reclamaciones, re-
paros u observaciones.

Lo que se hace ptblico para general conocimiento.

Villaluenga de la Viega, 7 de mavo de 1996. - El Alcal-
de, Esteban Pozo de Prado.
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VILLAMURIEL DE CERRATO
EDICTOQ

- Per don Juan Manuel Pefig Martin, en mombre y repre-
sentaciéon de Destacamento de A. A. LOG, se ha solicitado
licencia. mumicipal para instalacion de un depodsito de gas
propano para ' cocina y calefaccion, con emplazamiento en
destacamento militar antiguos polvorines. carretera Palen-
cia. - Burgos, Km. 3,5

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo precep-
tuado en el articulo 5 de la Ley 5/93 de 21 de octubre de
la. Comunidad Auténoma de Castilla y Leén, reguladora
de las actividades clasificadas, a fin de que quienes se con-
sideren afectados de algtin modo por -la actividad de refe-
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rencia, puedan formular por escrito, que presentaran on
la Secretaria el Ayuntamiento, las observaciones perti-
nentes, durante el plazo de quince dias héabiles.

Villamuriel de Cermato, 7 de mayo de 1986, — El Alcalde,
Ratael Vazquez Sedano.
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ENTIDADES LOCALES MENORES

JUNTA VECINAL DE BARCENILLA
ANUNCIO
Por acuerdo de esta Junta Vecinal se convoca licitacion
para contratar por subasta en procedimiento abierto la

enajenacion del aprovechamiento de caza menor y mayor
en €l Coto P-10,788, de su titularidad. '

~ Objeto. — Aprovechamiento de caza en coto P10.788, con |
una supenrficie de 998 Has.

Tipo de dlicitacion: Quinientas cincuenta mil (550.000) pe-
setas anuales. Al alza.

Duracion del aprovechamiento: Cinco afios, finalizando
el 28 de febrero del 2001 -

Garantias: Provisional:
del  precio de adjudicacion.

11.000 pesetas. Definitiva: 4%

Expediente y pliege de condiciones: Pﬁdr&n examinarse

en las Oficinas del Ayuntamiento de Cervera de Pisuerga

en horas de oficing.

Proposiciones: En dos sobres cerrados y firmados. en
cada uno de los cuales se hard constar el nombre del lici-
tador ,el contenido del sobre v e' objeto de la subasta.

En un sobre se incluird ia proposicion econdémica que |

debera ajustarse al modelo que al final se describe. =
En el otro sobre se mcluiran los siguientes documemntos:

a) Los que acrediten la personalidad juridica y, en su |}

cas0, su representacion.

b) Una declaracion responsable de no ea:tar*imcm“sra en
prohibicion de contratar, conforme a los articulos 15 a 20
de la Ley 13/95. de 18 die mayo.

¢l E! resguando acreditativo de la garantia provisionail.

d) Para las personas o sociedades extranjeras la decla-
racién de someterse a la jurisdicciom de los Juzgados y Tri- |

bunales espanoles de cualguier ordem, para todas las inei-
dencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir
del contrato, con remuncia, en su caso, al fuero jurisdiccio-
nal extranjero que pudiera corresponder al 1'citamte.

Ambos se eniregaran conjuntamente en las Oficinas del §

Ayuntamiento de Cervera de Pisuerga, de mueve a catorce

_horas, cualquier dia habil dunante trece dias natura'es a

contar del siguiente al de la publicacién de este anuncio
en el B. O. P

Apertura de plicas: El dia siguiente habil a aquél en
que finalice el plazo de presentacion de proposiciones, a
lag trece treinta horas en el salén de sesiones del Ayunta-
miento de Cervera de Pisuerga, salvo que fuere sébado
en que se pospondrd al siguiente habil posterior.

Se tendrd por mo presentadas las proposiciones que no

‘obren en poder de la Mesa en la fecha y hora del comien-

zo de la apertura de plicas.

Gastos a cargo del adjudicatario: Los establecidos en el
pliego de condiciones, incluido el precio de publciaciom de
este anumcio.

16 de mayo de 1996

Mocdelo de propogicion
D6 ... mayor de edad, con domicilio en ... . . ¥ Do
cumento Nacional de Identidad mnam. ...... BN niombre prg.
pio (0 en representaicion que aoredita de ...... ), enteraido de

la. subasta convolcada por la Junta Vecinal de Barcenilla,
para adjudicacion del aprovechamiento de caza en el coto
P-10.788, declara conocer y acepta el pliego de condiciones
y Ofrece por el aprovechamiento la cantidad de

...... (en
letra y mimero) ..... . pesetas anuales.
Lugar, fecha y firma.
Barcenilla, 3 de mayo de 1996. — El Presidente, Javier
- Calderon Ramos.
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JUNTA VECINAIL DE VIDUERNA DE LA PERNA
EDICTDO

ngbiénd@ae aprobado por esta Junta Vecinal en sesion
celebrada el 5 del mes de mayo del presente afio, la, tra-
mitacion del expediente de subasta de la enajenaciéom y
pliego de condiciones que ha de regir pama el aprovecha-
miento cinegético de los terrenos que cmmsrtﬁ,tuyém el coto
de caza menor P-10.818, queda expuesto al publico en el-
tablon de anuncios de esta Junta Vecinal, por término de
ocho dias habiles, duramte cuyo plazo podra ser examina-
do y formuldndose contra el mismo las reclamaciones que
se estimen pertinentes. et |

Simultaneamente se anuncia la celebracion de la subas-
ta de la enajenacién de dicho aprovechamiento bajo las si-
guientes condiciones en extracto: - |

—Objeto. de contrato: El aprovechamiento de la caza
menor en el monte U. P. 170 «Otero y Arganchal>. En te-
rrenos de libre disposiciom y terrenos particulares a dispo-
sicion de la Junta Vecinal, que incluye el coto P-10.818 con
una. superficie de 583 hectareas. |

—Duracién del contrato: Tendra una duracién de una
temporada cinegética prorrogable otra temporada cinegé-
tica si la Junta Vecinal lo estimase conveniente, comen-
zando el dia que se adjudigue definitivamente.

—Tipo de licitacion: Se fija en la cantidad de 250.000 pe-

! setas al alza.

—Flanza: Debera de ser de 10.000 pesetas entregadas a

la, presentaicion de la proposicion.

—iPresentacion de proposiciones: Las mﬁpﬂsdcianmasx Se
presentaran al Presdiente de la Junta Vecinal en sobre ce-

rrado que puede estar lacrado, desde el dia siguiente a la

publicacién de este anunicio en €l BoueTin OriciaL de la pro-
vincia hasta el dia festivo siguiente a los veintiséis dias
naturales a las trece horas. :

—Apertura de plicas: Tendra Tugar en la. Casa Concejo
de Viduerna de la Pefla, a las trece horas del dia festivo
siguiente a los veintiséis dias naturales a esta publicacion.

—Gastos: La administracién, entablillade, cuidedo y ges-
tion correra a cargo de la Junta Vecinal.

Sera de cuenta del adﬁqdiﬂamaﬁn todo lo ajeno a 1o
anteriormente expuesto.

—Modelo de proposicion y declaracién de capacidad:
En tablén de anuncios de esta Junta Vecinal.

Viduerna de la Pefia, 6 de mayo de 1996. — El Presiden-
te de la Junta Vecinal, Guillermo Ferméndez del Valle.

2105
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