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' CLRCULAR NUM. 179.
“Servicio provincial de Ganaderfa

Baeumplimiento del articulo 17 del
iigente reglamento de Epizootias, se
liclara ofi¢ialmente extinguida la epi
itia de fiebre aftosa en el tériuino
nicipal de Jaray, que fué declarada
feialmente con facha 11 de agoste
llimo.

Lo que se hace ptiblico para general
o ocimiento.

Soria 14 de octubre de 1949.

El Gobernador,
004 JESUS PosApa

B A A O A T PR A YT
ADMINISTRACION CENTRAL

{RAVICIO DE MUTUALIDADES Y MONTEPIOS
LABORALES

limscribiendo los Estatutos definitivos
il Montepio Interprovincial de Previ-
iiin Social de los Trabajadores en las
hdustrias de la Madera, aprobados
jor orden ministerial de 26 de julio de
1949 (Boletin oficial del Estado nu-
wero 227, del dia 15 de agosto de 1949)
(Conclusidn)

it. 144. La empresa serd res-
fsable del pago de las cantidades
lrespondientes a las diferencias que
Miiesen resultar en las prestaciomes
‘icedidas, por falsedad en las decla
kiones de los salarios del trabajador
lielos que realmente sirvieron de ba
tfara las cotizaciones preceptivas,
liéndolas reclamar al Montepio an
thjurisdiccién competente.

it. 145. Los socios beneficiarios
'llienes les haya sido concedida al-
WA prestacion, en virtud de decla
Uines falsas e inexactas de los
'9"9108, no tendran derecho a su per
. En el caso de que hubiesen reci
o ya gy importe, estardn obligados

tacidn,
A falta de documentos indubitado,

el tiempo de antigiiedad debera acre

ditarse mediante los certificados de
las empresas, visados por el Delegado
o Corresponsal Sindical de la locali-
dad-donde se verificé el trabajo.

El Montepio podré exigir a las em
presas expedidoras de dichos certifi
cados las garantias precisas, a fin de
comprobar su existencia como tales
empresas en activo en los periodos de
tiempo a que los certificados se refie-
ran, as{ como la certeza de que el pro
ductor presté en ellas los servicios que
pretenda acreditar

Art. 147. Los beneficiarios comen
zardn a devengar las pensiones a psr
tir del dfa siguiente al en que se pro
dujo el hecho que las motivd, siempre

y cuando la solicitud se presente den

tro del plazo de treinta dias.

Si fuera presentada dicha solicitud |

fuera del plazo sefialado anteriormen
te, comenzaran apercibir la pensién
a partir del dia primero del mes si
guiente al en que la solicitud fué pre
sentada. :

La documentacién deberd ser com
pletada en el término maximo de tres
‘meses, que podra ampliar la Junta
Rectora en los casos excepcionales y
justificados en que lo considere proce
-dente. _

Art. 148 Las cantidades queé co
rresponda a los bencficiarios por cua
lesquiera de las prestaciones otorga
das por estos Estatutos podrén ser per

“cibidas por los mismos en las empre

a8 donde ultimamente hubieran pres
tado sus servicios o en aquellas otras
que se hallen més cerca de su domici
lio, "siempre que la organizacién del
Montepio lo permita o interese.

Art, 149. L~ esposa, hijos, padres

sociales o privados.
Art, 151 Las prestaciones esta

rdcter personal e intransferible, y, en
U consecuencia, no podrin ser objeto
* de cesidn, en todo ni en parte, ser em
bargadas, ni servir de garantia de nin
guna obligacion, ;

Art. 152, Sise declarase oficial
" mente la existencia de una epidemia,
"“la Junta Rectora, previa aprobaci6n
~ del Servicio de Mutualidades y Monte
pios Laborales, podrd acordar, dentro
de su jurisdiceidn, 1a suspensién par
cial o absoluta de los beneficios. que
estim» oportunos, siempre que subsis
ta el estado anormal,

TITULO VI
Régimen disciplinario
CAPITULO PRIMERO

DE LAS FALTAS Y SUS SANCIONES
Art. 153. Constituiran falta y da
ran lugar a la imposicién de sancio
nes los siguientes hechos:
71° Defraudar a sabiendas los in
tereses del Montepio o poner volunta
riamente los medios que conduzcan a

tal fin.
2.° Falsear las declaraciones or-

dinarias que hagan ante el Montepio

bien en orden a la concesién de bene-
ficios o con respecto a otra cuales-
. quiera manifestaciones de las activi-
dades de esta Entidad.

8.° Realizar actos indecorosos o
perjudiciales para la reputacidén o el
buen crédito del Montepio.

4.° . No observar las normas, dis
posiciones o acuerdos emanados del
los Organos competentes del Monte

pio, relatives al cumplimiento de sus
fines 0 al buen orden y desarrollo de

su actividad.
5.° Entorpecer inteneionadamente

blecidas’ en estos Estatutoes tienen ca

‘tencia. de-la Junta

o aportar datos inexactes al mismo,

sistente en comunicacién verbal o as w‘

crita de'Ta misma,al sancionado.

2.° Apercibimiento piblico. El gra
do de publicidad que proceda dar a
esta sancién se determinara en cada
cago por el Organo sancionador.

3.° Inhabilitacién temporal para
formar parte de los Organos de Go-
bierno de lu Institucidn u ocupar car-
gos directivos. :

Art, 155. Siempre que. haya de
imponerse una -sancién, se atendera

5

para la determinacién de la misma,

en cada caso, a la gravedad de la fal
ta cometida, al perjuicio que haya
ocasionado o gue haya pretendido oca
sionar el sancionado, al criterio adop
tado en resoluciuvnes recaldas en CABOS
anteriores y analogos y a cualesquie
ra otras circunstancias que deban te
nerse en cuenta a juicio del Organo
sancionador, ‘
CAPITULO II

PROCEDIMIENTO Y COMPETENCIA PARA
LA IMPOSICION DE SANCIONES

Art. 156, La imposicién de sancio-

nes a los asociados serd de la compe-

Rectora.

Art. 157. Las Comisiones provin

ciales, tan pronto tengan conocimien- -

to de huberse realizado algin hecho
constitutivo de falta lo pondran en co
nocimiento de la Junta Rec ora, en es
crito razonado en el que se expondrin
los hechos y circunstanciag anejas,
proponiendo la oportuna sancion,
Enla primera reunidén que éelebre
la Junta Rectora después de recibir el
expediente incoado se . pronunciard
por la sancién que corresponda o de-
clarard la no existencia de responsa-
bilidad, devolviendo el expediente,
una vez tomada debida nota, a la” Ce-
misién provincial de procedencia a
los fines de su oportuno archivo y efec-

; 'y devolucién, sin perjuicio de las | sexagenarios o, en todo caso, aquelles { las actividades del Montepio. Se con | tos.

) fitioneg 4 que hubiere lugar, familiares bajo cuyo techo hubiera | sideraran comprendidos en este apar Art. 158 En los casos en que la

e 146, A los efectos de antigiie { convivido el fallecido, tendrén dere | tado los que habiendo sido elegidos | Junta Rectors o Asamblea general ob Ll

i Uara el percibo de las prestacio- | cho a que seles hagan efectivaslas | vocales-de la Junta Rectora, Comisio § servasen posibles faltas sancionables r

0o H'v computara el tiempo trabajado | prestaciones que el causante tuviera § nes Permanentes Interprovinciales y § entre los componentes de los 6rganos i

- W'tenta ajena en cualquier rama | pendientes de cobro al tiempo desu | provinciales, no asistan a sus.reunio | de gobierno subordinados, acomodars
la Produccién, excepto en la agro- | fallecimiento, previa la justificacidn | nes o no presten la colaboracién de | su procedimiento al enunciado en los bl

3 “aria, A los ' téenicos titulados se | que el Montepio considere oportuna en | bida. articulos precedentes, pudiendo sus- l!

0 W “Mputarin los ‘afios de estudios | cada casoc. Art 154, Las sanciones que podra | pender en sus funciones a los miem i

les, necesarios para obtener el
| Slempre que se encontraren
tiendo ¢ste en su empresa al pro

il

Art. 150. Las prestaciones conce:
didas por este Montepio serin compa-
tibles con las pensiones otorgadas por

imponer el Montepio a sus asociades

seran las consignadas en la siguiente
escala: : :

bros de las Comisiones o Junta Recto
ra, segun los casos, interin se sustan
cie el oportuno expediente, dando
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cuenta de la medida a la Jefatura del
Servieio,
TITULO VII

De los recursos contra los acuerdos de

los érganos de gobierno

Art. 159, Los asociades podran in
terponer el recurso de reposicion con
tra log acusrdos o resoluciones de los
6rganos de gobierno del Montepio que
contenga pronunciamiento sobre algu
na de las materias siguientes:

a) Concesién, reconocimiento o de-
negacion de prestaciones u otros dere
chas. -

b) Admisién, inadmigién o expul
sién de asociados.

¢) Destitucién de miembros de los
organos de gobierno.

d) Imposicidn de sanciones.

Tambien se podré ejercitdr el recur
so de reposicién contra los acuerdos
en qué un érgano de gobidrno se extra
limite en el ejercicio de sus funciones
resolviendo asuntos de cualquier indo
le no atribuidos'a su comp :tencia.

Art, 160, Sélo podran interponer
recursos los interesados en los acuer
dos o resoluciones objeto de los nis
MO8,

Art, 161. El recurso de reposicion
debera formularse por escrito dentro
de los diez dfas habiles siguientes al
de la notificacién del acuerdo o reso
lucidn recurrida,

En dicho escrito deberé exponerse
de manera breve y voncreta el dere
cho que, a juicio del recurrente, re
sulte lesionado por la resolucidn recu
rrida y los preceptos 8n que se funda
tal alegacion, -

Art. 162, Ser4 competente para
resolver el recurso de ‘reposicién, el
6rgano de gobierno que hubiere dicta
do la resolucién recurrida, y debera
hacerlo en la primera sesién que ce
lebre después de su interposician.

Art. 163, Contra los acuerdos re
solviendo recursos de reposicién ca

‘bréa el de alzada ante el Servicio de

Mutualidades y Montepfos Laborales,

- eon sujecion a las normas y disposicio

nes emanadas de dicho Sesvieio,
TITULO VIII
De la inspeccion e intervencion

Art, 164. Lainspeccion einterven
cién del cumplimiento porla Entidad
de las obligaciones establecidas en
los presentes Estatutos y en la legis
lacién correspsndiente estard a cargo
del Servicio de Mutualidades y Mon
tepios Laborales y de la Inspeccién
Técnica de Prevision,

Art. 165.. _El incumplimiento por
parte de las Empresas de las obliga
ciones que se deriven de los presentes
Estatutos o de las normas que se dic |
ten por la Junta Rectora para su apli '
cacidn serd sancionada por los Delega
dos de Trabajo cop arreglo & las dis
posiciones vigentes, ‘

Art, 166, La inspeccién y vigilan
cia del eumplimiento de los preceptos
reglamentarios del Mentepio, en cuan
to se refiere a las obligaciones de Em
presas y productores beneficiarios, es
tard a cargo del Ministerio de,Traba
jo, de las Delegaciones de Trabajo e
Inspecci6n Nacional de Trabajo.

Art. 167. Los asociados en gene

4

ral, tanto Empresas como producto-
res beneficiarios, facilitaran la labor
informadora, allanando en cuanto es
té a su alcance las dificultades que
encuentren en el desempefio de sus
funciones los funcionarios competen
tes, pudiendo llegar en easo contrario
a incuarrir en responsabilidad y ser ob
jeto de sancidn.
TITULO IX
Disposiciones generales

Art. 168, Para que el Montepfo
pueda ‘proponer la reforma de estos
Estatutos sera preciso que exista la
conformidad de la mitad mée uno de
los miembros de la Asamblea general,
en sesidén convocada al efecto.

Art. 169. Cualquier modificacién
de estos Estarutos habra de ser apro
bada por el Micisterio de Trabajo,
previo informe del Servicio de Mutua
lidades y Montepios Laborales a quien

" asimismo correspondera la interpreta

cidn de este texto.

Art, 170. De acuerdo con lo esta-
blecido en el reglamento de Mutuali
dades y Montepios, corresgﬂonderé ala
Magistratura de Trabajo el conoci-
miento de las cuestiones de caracter
contencioso que surjan entre los aso-
ciados y el Montepio sobre cumpli-
mienty y existencia o declaracién de
sus obligaciones y derechos réspecti
vos de cardcter patrimonial y cuando
previamenta se hallen agotados los
procedimientos que los presentes Es-
tatutos establecen y regulan, :

Art, 171. En lo no previsto en los
presentes Estatutos se estard en un,to
do a lo preceptuado en la ley y regla
mento de Mutualidades y Montepios,
_legislacion vigente subre la materia o
a loque en cada caso disponga el Mi
nisterio de Trabajo.

Art 172. El Montepio, dentrode
las cuarenta y ocho horas signientes a
la celebracidn de las reuniones ordina
rias y extraordinarias de la Asamblea
Junta Rectora y Comisién Iaterpro
vincial Permanente, remitiid, certifi-
cacion de los acuerdos adoptados al
Servicio de Mutualidades y Montepios
Laborales. Dichos acuerdos, para que
tengan validez, serian confirmados por
el Servicio de Mutualidades y Monte-
pios Liaborales, antes de haber trans-
currido log quince dfas siguientes a su
recepcion. Se consideraran validos los
referidos acuerdos si después de trans-

veto. i
Art. 173, Los acuerdus de los Or-
ganos de Gtobierno serfin vilidos y fir-

sobre veto se establece en elarticulo
anterior—, sin  necesidad de esperar
ala aprobacion del actd en la sesion
posterior.

Art, 174.
acuerdos adoptados por las Comisio
nes provinciales Permanentes se remi
tird en los mismos plazos y a los mis
mos efectos sefialados en el articulo
172 al inmediato Organo Jerirquico
Interprovineial.

Disposiciones transitorias

Primera. El Montepio Interprovin

=

currido el plazo sefalado el Servicio !
no hubiere hecho uso del derecho de |

mes una vez adoptados ~—salvo lo que

La certificacién de los

cial de Prevision Sociul de los Traba
jadores en las Industrias de la Madera
asumird, con respecto a sus afiliados,
los deberes impuestos a los empresa
rios en el articulo 110 de la Reglamen
tacion de Trabajo de dichas industrias
y nacidos en Virtud de hechos produ
cidos durante la vigencia de los Esta
tutos provisionales derogados, cuando
concurran los requisitos y condiciones
que a continuacion se establecen:

a) Que el solicitante acredite de
bidamente su derecho a cualquiera de
los beneficios establecidos en el ar
ticulo 110 de la Reglamentacion . Na-
cional de Trabajo para la Industria
de la Madera,

b) Que no proceda la concesion de
las pensiones de jubilaci6én, invalidez,
vindedad y orfandad, por haberse pro
ducidoe el hecho causante en el perfodo
comprendido entre el 1 de febrero y el
31 de julio de 1947 y ser imposible,
por tanto, que el afilindo haya cotiza
do al Montepio durante el peffodo mi
nimo exigido, o por carecer el asocia
do de la antigiiedad en el ejercicio de
su profesion por cuenta ajena que fue
re precisa para la concegién de cual
quiera de aquellas prestaciones.

¢) Que se hubiere presentado -o se
presentare la solicitud correspondien
te en el Montepio dentro de los dos
afios signientes a la fecha en qae se’
produjo el hecho causante.

d) Que el empresario del afiliado
causante se hallare al cprriente en el
pago de las cuotas patronal y obrera
y de la prima especial establecida en
el ar fculo 84 de los Hstatutos provi
sionales derogados, al producirse el
hecho causante. ¢

Segunda Eo cuanto a los derechos
a pre:taciones nacidos seglin los Es
tatutos provisionales derogados, y en
virtud de hechos producidos durante
la vigencia de los mismos, se aplica
ran lagsiguientes normas:

a) Los plazos para la solicitud de
lag prestaciones, los requisitos, la
cuantia de las mismas y la focha en
que deba comenzar su percepcion se
regularan conforms 4 las normas con
tenidas en los Estatutos provisionales
derogados, aun en el supuesto de que
ge solicitaran con posterioridad a di
cha derogacion,

b) La tramitacidn de los expedien
tes que se hallaren pendientes o que
se inicien con posterioridad a la de
rogacion de los citados HEstatutos pro
visionales se regulara conforme a las
normas establecidas en los presentes
Estatutos. T

Tercera. No obstante lo estableci
do en el apartado a) de la disposicién
anterior, podra aplicarse retroactiva
mente lo dispuesto en el capitulo LV,
titulo V, de estos Estatutos, en el que
ge regula la pensién de viudedad. Se
aplicara dicha retroactividad en aque.
llos expedientes de viudedad cuyos
beneficiarios no hubiesen comenzado
a pereibir aun la pensidn correspon
diente por no haber camplido los cua
renta y cinco afios de edad, y wsi lo
soliciten en el plazo de tres meses.

La determinacién de las pensiones
de viudedad que deban concederse de

modo inm-diato, por haber usadg h‘."'
interesadas del derecho de opeidn g
que se refisre el parrafo anterior, g
“efectuara copforme 8e establece enl Y
los presentes Estatutos, v O

Comenzarfin a devengarse lag pen“-“"
siones de viudedad a partir de 3 fecha
de vigancia de estos Estatutos,

Para que las viudas interesadag
puedan usar del derecho concedido 3
esta disposicidn, las Mutualidades In
tarprovinciales de Previsién Social dg
los Trabajadores en la Industria dg Ia
Madera dirigirdn oficios a las interegy
' das, dentro del plazo de Lre:inta:"dia,f,,’a
partir de la vigencia de estos Esgag,

- tos, notificAndolas el derechuaf.g@w
cién establecido y requiriendo delyg
mismas’ contestacién urgente, a logy
efectos establecidos.

Madrid 26 de julio de 1949. - El Di.
rector general, Jefe, Camilo Menéndey
Tolosa ‘

(B. O. del K. del dia 19 de S.)

ﬂ

Gimara oficial de fa Propiedad ragg
e la provincia de Soria

El decreto del Ministerio de Traba
jo, de fecha 11 de marzo del corriente
afio, publicado en el Boletin oficial del
Estudo de 30 de dicho mes, establecs
la obligateriedad de exigir fianza en '
todos los contratos de arrendamientos
urbanos y da prestacién de servicios
eléct:icos, de agua, gas, ete., quese
formalicen a partir del 1 de abril de
1949, sea cual fuere el numero de ha
bitantes de la localidad en que radi
que la finca, ! .

En su virtud, esta Camara reitera
nuevamente a todos los propietarios
de fincas urbanas y a las empresas u
ministradoras de fluido eléetrico,
agua, gas, ete., que radiquen, tanto en
esta capital como en los pueblos de la
provincia, la obligacién en que se én
cuentran de exigir la fianza corres-
pondiente en tod .8 los contratos for-
malizados ¢ que se formalicen a par-
tir del 1 de abril pr6ximo pasado fian
zas que deben depositar en esta Cd
mara, en la formay plazos que en éx
presado decreto se determinan.

Lo que se publica para general €9
nocimiento, en evitacién de las san:
ciones que se derivea de su incump i
miento, y ante la proxima actuac 0a
inspectora que va a realizarse al efecs
to.

AYUNTAMIENTOS

Durante el plazy reglamentario, &
contar desde la publicacién de 03“_
‘anuncio en el Boletin oficial de la pro”
vincia, se hollardn expuestos al publl
co en cada una de las Secretarias .dﬁ
los Ayuntamientos que a continuaeion
' se indican, para que puedan ser €x8-
minados per los contribuyentes en
ellos comprendidos, y reclamar de
agravio si se creen perjudicados.

Matricula industrial
fatalebreras, Mazateron y Oivesd:

Imprenta provincial,




