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Art, 1.°%-Las leyes oblicardn en Ia Penfnsula e Islas
adyacentes, Canarias y territorios de Africa, sujetos a la
iegislacion peninsular, a los veinte dias de su promulga-

eion si en ellas no se dispusiere otra cosa.

Se entiende hecha la promulgacién el dia en que termi.

“ . ii # - e

ne la insercién de la Ley en el “Boletin Oficial del Estado”.
Art. 2.°--La ignorancia de las Leves no excusa de su-

cumplimiento.

Art. 3.“~—L4151Ley¢5 no tendréan efecto retroactivo, si no
‘dispusieren lo contrario.--(Del Cédigo Civil).
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MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DEL
PATRIMONIO DEL ESTADO

Anuncio

En cumplimiento de lo dispues-
to en el articujo 87 de la Ley. del
Patrimonio de] Estado, se convoca
concurso publico para el arrenda-
miento de local en Oviedo con des-
tino a lg instalacion de Jos Servi-
cios de Delegacién Provincia] del

Ministerio de Educacién y Ciencia.

Las propuestas para el concurso
se presentardn en sobrg cerrado,
que podra ser lacrado y precinta-
do, en el Registro Generqg] de la
Delegaciéon de Haciendg de Ovie-
do en horas de Oficina, o en cual-
quier oira de las referidas en el

articulo 66 de la vigente Ley de

Procedimiento Administrative,” en
el plazo de treinfa dias nalurdales,
coniados desde e] siguiente gl de
la publicacién de este anuncio en
el "Boletin Oficial gel Estado”.

Las ceondiciones del concurso es-
taran expuestas en el tablén de
anuncios de lag citada Delegacién
de Hacienda, en Ja Cdamarg Ofi-
cial de la Propiedad Urbana de
Oviedo, en e] tablén de anuncios
de]l Ayuntamiento de Oviedo y en
la Direccién General del Patrimo.

nio del Estado (Ministerio de Ha-

cienda, segunda planta).

El importe del presente canuncio
sera de cuenta del adjudicatario
de] concurso.

Madrid, 17 de junio dg 1970.—
El Director General. '
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GOBIERNO CIVIL

Designado por la Superioridad
cdon José Ramdn Bédalo Tejada,
Inspector para Asturias de la So-
ciedad General de Autores de Es-
pana, se hace publico dicho nom-

I-(ﬂj Ministeriorde@umaE 2006

e T e

PRECIO DE SUSCRIPCION
300 pesetas al afio; 200 semestre; 100 trimestre

El pago es adelantado _

provincia.

Se publica todos los dias, excepto los festivos

bramiento, encareciendo o jgs ‘Au-
toridades que dependen de la mida,
faciliten lg labor del designado,

~ presténdole el apoyo y colabora-

cién que le puedan resultar pre-

* ' cisos en el ejercicio de sus funcio-

nes, relativas a la defensg y co-
branzea de Jos derechos de Autores
Espanoles y.EXtranjeros, en esta
provincia.. _

Oviedo, 30 de junio de 1970.—

Mateu de Ros.

El Subdirector General de Indus-
trias Agrarias, en escrito de fe.

cha 2 de junio del corriente afio,
dice lo siguiente:

“Por Orden de la Presidencia del
Gobierno. de 22 de mayo ds 1970,

inserfa en e] “Boletin Oficial del

Estado” ntmero 127 de] 28, se di-
ce a los Excmos. Sefiores Ministros
de la Gobernacién y de Agricultu-
ra lo siguiente:

“Excmos. Sres.: Vista la Orden
1de, esta Presidencia del Gobierno
de 1 de abril de 1970, por la que
se autoriza la puesta en marcha
de la central lechera que en Gijén
(Oviedo) tiene adjudicada g En-
tidad “Central Lechera de Gijén,
S. A" (LAGISA)!

Considerando que la capacidad
.real dg higienizacién de lq referi-
da central lechera en jornadc nor:
mal cubre Jas posibilidades de
abastecimiento de la poblacién de
Gijon.

De conformidad con el informe

, emitido por el Ministerio de Co-’
‘mercio (Comisaria General de Abas-

tecimientos y Tremsportes).

Esta Presidencia del Gobierno, a
propuesta de los Ministerios de la
Gobernacién y de Agricultura, en
virtud de las atribuciones conferi-
das por el articulo 87 de] Regla-
mento de Centrales Lecheras vy

otras Industrias Lécteas, aprobado

Direccion:
PALACIO DE LA DIPUTACIO

tl Gobernador Civil, José quuer '

P o e —————

por Decreto  2.478/19686, de 6 de
octubre, ha tenido a bien disponer:

Primero.—A. partir -de los diexz
dias siguientes ol de la publica-
cion de la presente Orden en el
“Boletin Oficial del Estado”, que-
da establecido en la ciudad de Gi-
jon (Oviedo) el régimen de cbliga-
toriedad de higienizacién de toda
la leche destinada aj abctsiecimie.n-
to publico y la prohibicién de
su venta g granel, con la base del

_suministro de dicho producto por

la central lechera de la Entidad
“Central Lechera de Gijén, Socie.
dad Andénima” (LAGISA).

Segundo.—Los precios mdéximos
de venta de las ]eches higieniza-
da y concentrada sobre muelle cen-
tra] lechera, sobre despacho y al
publico en despacho, serdn los de-
ferminados en |Ja Orden de esta
Presidencia del Gobierno de 26 de
febrero de 1970 ("Boletin Oficial

de] Estado” nimero 51, dg 28 del
mismo mes)”

Lo que se publica en este pe-
riddico oficial parg conocimiento y
el mds exacto cumplimiento,

Oviedo, 2 de julio de 1970.—El
Gobernador Civil, José Manue]l Ma.
teu de Ros.
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JUZGADOS

DE GIJON

Don Antonio Gonzélez Midhelén,
Secretario del Juzgado Municipal
ntimero dos de Gijén.

Doy fe: Que en el juicio de cog-
nicibn numero 70-70 recayb la sen-

tencia cuyo encabezamiento y parte
dispositiva dicen :

Sentencia

En la villa de Gijén, a diecisiete de
junio de mil novecientos setenta. Vis-

del BOLETIN

FRANQUEO

CONCERTADO
[ 4

ADVERTENCIAS

Las Leyes, Ordenes v anuncios oficiales pasaran al Editor
s por conducto . del Sr. Gobernador de Ia

Inmediatamente que los Sres. Alealdes y Secretarios reecls
ban este BOLETIN, dispondian que se deje un 'ejemplar

en el sitio de costumbre, donde permanccera hasta el recibo

del siguiente.
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tog por el sefior don Isidoro Cortina

Carriles, Juez municipal del Juzgado
namero 2 de los de esta imblacién,
los presentes autos de juicio de cog-
nicion, sobre reclamacion de pesetas
48.695,20, promovidos por “Astilleros
del Cantébrico y de Riera, S- A.”, do-
miciliada en Gijéon, representada por
el Procurador don Eduardo Castro
Solares, bajo la direccién del Letrado
don Ramén Solano Campuzano; con-
tra “Cia de Navegagao Baltir, S, A.”,
de Portugal, propietaria del buque
“Capitao Abreu”, cuyo domicilio se
desconoce; y

Fallo

Que estimando Ja demanda promo-
vida por “Astilleros del Cantibrico v
de Riera, S. A.”, representada por el
Procurador don Eduardo Castro' So-
lares, contra “Compafifa de Navega-
¢ao Baltir, S. A.” de Portugal, debo
condenar y condeno a éste a pagar
a la actora la suma de cuarenta y ocho
mi] seiscientag noventa y cinco.pese-
tas v veinte céntimﬂs, asi cninﬂ el in-
terés legal del cuatro pOr ciento anual
de la expresada cantidad desde la fe-
cha de la interpelacién judicial; con
imposicibn a  dicha demandadas de
las costas causadas en el procedimien-
to. Se ratifica e] embargo preventivo
practicado sobre el buque “Capitao
Abreu”, con fecha quince de mayo
de mil novecientos . setenta. Asi por
esta mi sentencia, que por la rebel-
dia de la demandada, habri de no-
tificarse en la forma prevista en los

- articulos 282 y 283 de la Ley de En-
juiciamiento Civil, de.no interesarse

la notificacién personal, definitiva-.

mente juzgando en primera instancia,

lo pronuncio, mando y firmo.—Isido- -

ro Cortina.

- Asf resulta de su original, Para que
conste y sirva de notificacién 5 la
Compafiia demandada libro e] pre-
sente en Gijon, a veintidés de junio

de mil novecientos setenta.—E] Se-
cretario.
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BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE OVIEDO

ADMINISTRACION PROVINCIAL

DELEGACION PROVINCIAL DE
TRABAJO DE OVIEDO

Referencic: Convenios Colectivos,
Exp: 40/70.

Visto el texto del Convenio Co-

Jectivo Sindical de la "Empresa: So- '

ciedad Ibérica el Nitrogeno, S.A."
y su personal obrero y subalterno,
suscrito el dia 3 de junio del co-

rriente ano; vy,

Resultando: Que con fecha 12
de junio dg 1970 tuvo entrada en
estqg Delegacion, escrito del Dele-
gado Provincial de Sindicatos, al
que se acompaificba el texto lite-
ral del referido convenio, en el que
se hacia constar de manera expre-
sa que las normas del mismo no
tendrion repercusion alguna en los
Precios.

Considerando: Que gsta Delega-
cion de Trabajo es competenie pa-
ra resolver lo acordado en e! con-
venio, de conformidad con el ar-
ticulo 19 del Beglamento de 22 de
julio de 1958, siempre que no con-
travengq preceplo de superior ran-
go administrativo ni |esione inte-
reses de caracter general.

Que habiendose
cumplido en lg .tramitacién  del
convenio los preceptos legales y
reglamentarios aplicables, sin que
se qdvierta en sus clausulas nin-

Considerando:

guna de las causas de ineficacia

a que se refiere el Reglamento de
la Ley de Convenios Cdlectivos,
v siendo conforme, de otra parte,

~con lo establecido en el Decreto

Ley numero 22/1969, de 9 de di-

. ciembre, por el que se requla la

politica de salarios, renfas no sa-
lariales y precios, resulta proce-
dente su aprobacién. |

Vistas las disposiciones citadas
vy demds de genergl y pertinente
aplicacién,

Esta Delegacion de Trabajo,
acuerda:

- Primero.—Aprobar el Convenio
Colectivo Sindica] de la empresa
"Sociedad Ibérica del Nitrdgeno,
S. A, y su persona] obrero y
subalterno, suscrito el 3 de junio
de 1970 .
Segundo.—Disponer su publica-
cién en el BOLETIN OFICIAL de
la provincia, con arreglo a lo pre-

~ visto en el articulo 22 de] Regla-

mento deg 22 de julio de 1958.
Tercero.—Significar que conira

- la presente Resolucién no cabe re-

curso alguno en vig administrati-
va, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 23 de] cita-

(C . Ministerio de Cultura 2006

do Reglamento y Orden de 24 de

- enero de 1959, modificado por la

de 19 de noviembre de 1962.
Oviedo, 12 de junio de 1970.—El
Delegado de Trabajo, '

ACTA DE OTORGAMIENTO

En la Delegacion vaincicq de

Sindicatos dg Oviedo, siendo las
trece treinta horas, del dig 3 de
junio de 1970, se reine en la sala
de Juntas de la planta octava la
comision deliberadora del Convie-
nio Colectivo Sindical] de la em-
presa “Sociedad Ibéricg del Nitrd.
geno, S. A.”, y su personal obrero
y subalterno, bajo Ja presidencia
de don Francisco Ballesgfieros Vi-
llar, asistido del Secretario, don
Scantiago Pendds Garcia, actuando
como Asesor Social don Faustino
Ferndndez Ardura, y con asisten-
cia de los vocales de ambas re-
presentaciones, que a continuacion
se citan: |

Representacion Econémica: don
Cecilio Ruiz Castillejos, don Juan
José Echanove Mugartequi, don
Anastasio Garcia Reche, don Jo-
sé Eiroa Diaz, don José Antonio
Odriozola Calvo, don Antonio
Franco Gonzalez.

Representacién Social: don Fer.
nando Beltran Argiielles, don Ru-
fino Ferndandez Castafio, don Box-
tolomé Amengua] BEstrades, don
Manuel Alvarez Carrocera, don
Juan Blonco Marban, don José Ro-
driguez Gutiérrez,

Como consecuencia de las deli-
beraciones llevadas a cabo y por
voluntad de las partes, con ig sal-
vedad ael voto del vocal ‘-{5 la re-
presentaciéon Socicl don José Ro-
driguez Gutiérrez, .acuerdan el si-

guiente Convenio Colectivo Sindi-
cal:

CAPITULO I.-—Disposiciones
generales |

\Articulo 1.°—Ambito territorial
El presenter Conwvenio [Colectivo
Sindical afecta a Ja fdabrica de La
Felguera, de Ja "“Sociedad ' Ibérica
del Nitrégeno, S. A.".

Articulo 2.°—Ambito personal.

Las disposiciones ‘de esto conve-
nio se aplicardn a todo el perso-
nal obrero y !subdlterno fijo de
plantilly de la empresa,

Articulo 3/°—Fecha de entrada

en irigc}r.——'-ﬂ.' efectos legales vy eco-

nomicos, este convenio entrar& en

wvigor el dia 1 de junio de 1970.

- Articulo” 4.°~Duracién.—La du-

‘racién serd de ‘dos afios contados

a partir de la fecha de entrada en
vigor, independientemente de aque-
lla otrg en que fuera publicado en

el” BOLETIN “OFICIAL de la pro-
vincia.

No obstante lo dispuesto en el
parrafo anterior, si las cuiorida-
des competentes lo qutorizasen en
su momento y siempre que los re-
sultados econdémicos de la empre-
sa lo permiitan, entendiendo por
tal el reparto de un dividendo «
los accionistas igual o superior al
6 por ciento del valor nominal de
las acciones, | representacién so-
clal se reserva el derecho a soli-
citar la revisién de este convenio
a partir de 1° de enero de 1972,
formulando la denuncia ol menos
con tres meses dg antelacién o la
fecha de conclusién de su vigen-
cia; por mediacion del Sindicato
Provincia] de Industrias Quimicas,
computandose tal plazo desde la
fecha de notificacién o la otra
parie.

CAPITULO II.—Régimen econdmico
Tabla de sdalarios

Articulo 5.°—Los " salarios que
percibira el personal, de acuerdo
con este convenio, serdn los si-
guientes: |

SUBALTERNOS

Conductor de turismo, 4.505 pe-
selas al mes.

Capataz de peones, 4.075 pese-
tas a] mes,

Almacenero, 4.075
mes,

Conserje, 4.000 pesetas ol mes.

Listero, 3.950 pesetas al mes.

Guarda jurado, 3665 pesetas
al mes,

Basculero-pesador, 3.665 pesetas
al mes. . : :

Portero, 3.600 peseatas ol mes.

Ordenanza, 3.600 pesetas al mes,

Diversos, 3.800 pesetas al mes.

Botones de 18 a 20 afios, 3.305
pesetas al mes.

pesetas al

Botones de 16 a 18 afios, 2.485 |

pesetas al mes, _
Botones de 14 a 16 afios, 1.875
peselas a] mes.

OBREROS

D¢ servicios complementarios:
[Oficial de primera, 151 pesetas
al dia.

Oficial de segunda, 139 pesetas

al dia.

Oficial de tercera, 137 pesetas
al dia.

Ayudante especialista de servi-
cios complementarios, 128 pesetas

‘al dic.

Peén ayudante de servicios com-
plementarios; 120 pesetas al dia
Pedn ordinario de servicios com-

‘plementarios, 120 pesetas «] dia.

-Da envasado:

[Ayudante especialista  enveasa-

--do, 123 pesetas’ al' dia.

Peon gyudante de envasado, 120
pesetas al dia.

De fabricocidn:

Oficial especialista de primera,

138 pesetas ¢l dia.

Oficial especialista de sequnda,
130 pesetas al dia.

IClficial especialista de tercera,
125 pesetas a] dia.

Ayudante especialista de fabri-
cacidén, 123 pesetas ol dia,

Peén ayudante de fabricacion,
120 pesetas al dia.

Aprendices:

Aprendiz de 16 o 18 afios, 76
pesetas al dia.

Aprendiz de primer y segundo
afio, 47 pesetas dia.

|Articulo 6.°—Turnicidad.—El plus
de turnicidad se fijg en diez pe-
setas por dia de trabajo efectiva-

mente prestado, en régimen de
turnos.

Articulo 7°—Toxicidad.—El ];Slus
de toxicidad se fija en la cantidad
de 3,50 pesetas diarias, para el
personal que ftenga derecho al
mismo,

Articulo 8.°—Oftras remuneracio-
nes.—La antigiiedad, descanso do-
minical, gratificaciones reglamen-
tarias y voluntarias, vacaciones
reglamentarias, fiestas abonables,
medig hora de descanso, trabajo
nocturno y horas extraordinorios
se calcularén para cada produc-
tor que tenga derecho a ellos, de
acuerdo con los salarios estable-
cidos er. el articulo 5.°

Articulo 9.°—Premio de gtencién.
El coeficiente del premio de aten-
cién, parg el personal que tenga
fijada su remuneracién por dias,
Y que Se recoge en el articulo 115

“~del Reglamento de Régimen Inte- -

rior, se fija en 0,7 en lugar del 0,8,
hasta ahorg vigente

Articulo 10.—Garantiq personal.
Se respetardn en todos los casos,
las situaciones individuales que
excedan .de las establecidas en
este convenio, calculadas en cém-
puto anual, y abstraccién hecha

de los conceptos salarigles de to-
do orden. ;

CAPITULO [II.—Sequridad Social

Articulo 1l.~~Mutualidad Labo-
ral.—Al amparo de lo previsto en
el articulo 179 y concordantes de |
laiLey de Bases de J¢t Sequrided
Social, 193/1963 y disposiciones
complementarias, se establece una
mejora voluntaria, por aumento de

la base de cotizacién, que cfector

ra de modo general, con la' debi-

da proporcionalidad, v sin que ex-

ceda de los limites legales vigen-
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BOLETIN OFICIAL DE LA FPROVINCIA DE OVIEDO

“tes en la oactualidad, hasta alcan-
zar, dentro de dichos limites, el 100
por ciento de las que. legalmente
estén establecidas como minimas.

E] incremento de cuotas que se
produzca Ppor este concepto, re-
ferido exclusivamente a las dife-
rencias de las bases de cotiza-
¢idén, correrd a cargo de la socie-
dad, incluso en [la parte corres-
pondiente de dichas diferencias ¢l
productor. Esta estipulacién queda
. entendido que afectard exclusiva-
mente a las prestaciones de la
Mutuclidad Laboral, quedando ex-
cluido cualquier otro concepto de
la Seguridad Social,

Articulo 12. — Jubilacién—Una
~vez en vigor los aumentos de co-
tizacién, a efectos de Mutualismo
Laboral, v consolidadas lags corres-
pondientes prestaciones, ja empre-
sq podrd proceder a la jubilacién
obligatorig de adquellos producto-
res que tengan cumplidos 65 afnos,
cuando lo considere oportuno.

CAPITULO 1V.—Declaracién
de principio
- Articulo 13_——Objem.-—El presen-
te Convenio Colectivo se formaliza

con el fin de fomentar e] espiritu
de juslicia social, mejorando el

.~ nivel de vida de los trabaiadores

de la empresa, y para el incre-
mento de lg preductividad de la
misma,

Articulo 14. — Para cumplir lo
prevenido en e| apartado «) del
numero 2 del. articujo 1.° del De-
creio-Ley 22/1969, de 9 de diciem-
bre de 1969, y demas efectos per-
tinentes, la representaciéon econd-
~mica declara en este acio o
concesiones contenidas enh e] pre-
senty convenio, ain superando sus
posibilidades, se han otorgado en
la confionza de consequir un in-
cremento de lg productivided de-
rivado de la paralizacién prevista
“de Jas instalaciones de fabricacién
de amoniaco, sitas en Vega, La
Felquera.

La representacién social decla-
ra, por su parte, que, en todo ca-
.80, se atendrd a lo que sobre el
particular determinen las autori-
«dades competentes.

- CAPITULO V.—Clé&usulas
adicionales

- Articulo. fS_—Criteriﬂs._de selec-
cion dej peraﬂnﬁl a efectos de ex-
- pedientes de requlacién de empleo
fontes expedientes de crisis).—Si
Para llevar a efecto la paraliza-
_Cion total y consiguiente desguace
~de las instalaciones de fabricacién
‘de gmoniaco de Vega, hubierg ne-
~Cesidad de incluir expediente, di-

lacion de empleo (antes expedien-
te de crisis), en cualquiera de sus
formas, se observardn las pres-
cripciones . Jegales dictadas en la
materia, sobre seleccidén de:perso-
nal, a tales afectos, pero bien en-
tendido que todas las instalacio-
nes fabriles de "Sociedad ;Ibérica
del Nitrégeno, S. A.”, sitas en Ve-
ga y en Barros, de La Felgueraq,
constituyen una sola unidgdq de ex-
plotacion, por lo que escalafén y
plantillas formon un todo Gnico e
indivisible.

Articulo 16.—Orden de prela- '
cion —Para todas jas materics que

no estén reguladas en el presen-

te convenio, continuard siendo nor-

ma de aplicaciéon el Reglamento
de Regimen Interior de "Sociedad
Ibérica del Nitrégeno, S. A.”, apro-
bado por la Delegacién Provincial
de Trabajo de Oviedo, en 23 de
febrero de 1967, con sus modifica-
ciones de fecha 11 de agosto de
1369.

Articulo 17.—No repercusién en
precios. — Ambas partes hacen
constar a los efectos que proce-
dan, que entienden que las esti-
pulaciones de] presente convenio
no implican incremento de precios
adtual en los productos fabrica-
dos por la empresa.

Este convenio ha sido acordado

de plena conformidad y volunta-
riamentg por las partes deliberan-
tes, salvo lg reserva de voto indi-
cada en el encabezamiento, por
6 que se firma en ¢] lugar y fe-
cha que en aquél quedan sefiala-
dos.—Siquen las firmas.
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AYUNTAMIENTOS

DE LLANERA

- Subasta de maderas

De conformidad con el articulo 25
y adiciona] primera de] Reglamento
de Contratacion de las Corporaciones
Locales de 9 de enero de 1958, se pu-
blica la siguiente subasta:

*—Objeto, — La enajenacion de .

2.337 eucaliptos, cuyo volumen fija el
Distrito Forestal en 476 metros cubi-
cos, existentes en una . parcela del
Monte Patrimonial Comunal del
Ayuntamiento 'de ‘Llanera, denomina-
do Santo' Firme: “El Felgueroso™.

9.°—Plazo.—L.a corta estard reali-
zada en e] plazo maximp de treinta
dias, desde la adjudicacién definitiva.

38.—Tipo de licitacibn. — Setenta
mi] pesetas. te

A e

Por el adjudicatario se realizarid an-
tes de iniciar 1y corta.

5.—Pliego de condiciones. — Pue- .

den ser examinados en las oficinas

municipales, en donde se hallan de
manifiesto. ‘ '
—Garantfas. — Provisional, para

licitar, 2.100. pesetag y definitiva 4.200
pesetas para el adjudicatario.

*—Modelo de proposicién.—Don
A e e O , con domicilio en
AR TSR N , en plena posesion de
su capacidad juridica y de obrar, to-
ma parte en la subasta de madera en
la parcela de] Ayuntamiento de Lla-
nera del Monte Comunal ...............
anunciada en e] BOLETIN OFICIAL
de la provincia, niimero ......, de fe-

o) T By e e i a cuvos efectos ha-
Ce constar:

,a) Ofrece el precio de ............
pesetas.

b) Bajo su responsabilidad decla-
ra no hallarse incursp en ninguna de
las causas de incapacidad o incom-
patibilidad, previstas en los artfeulos
4° v 5.° del Reglamento diz Contra-
tacion de las Corporaciones Locales.

c) Estid en posesién del carnet
prefesional de maderista de 1a clase
............ , NUMero......... _

d) Acompaina documento acredi-
tativo de haber constituido la garan-
tia provisional.

e) Acepta cuantas obligaciones se
deriven del pliego de condiciones.

de 197 o 4] ht::ltad::n'

*—Presentaciéon de plicas.—En el

Ayuntamiento de Llanera de once a

trece horas, ]’]’lsta el dia anterior al
de la apertura de plicas.

2—Apertura de plicas. — En el
despacho de la' Alcaldia allas doce
horas del dia siguiente de transcu-
rridos diez dias desde 1a publicacién
de este anunciop en el BOLETIN OF1I-
CTAL de la provincia,

10.—Bastantep de poderes—Cuan-
do la proposicion se formule por me-
dio de representante, el poder que

acredite ‘tal condicién serd bastantea-

do por el Secretarip del Ayuntamien-
to. o por cualquier Letrado en ejer-
cicio en Llanera o en la capital de la
provincia si no los hubiese en esta

poblacién.

Llanera, 24 de junio de 1970. —-FI

Alr:ﬂd-e

DE MIERES
Edictn

Po- acierdo adnnt.-,ldn por ¢l Ple-

no de este A yvuntamiento el dia

nueve de junio del afio actual, se

“aprueba el solicitar de la Caja Pos-
~tal de Ahorros, un préstamo hipote-
‘cario de'2.910.734,26 pesetas para fi-

e e R

de Correos y Telégrafos en tn inmue-
ble de propiedad municipal, sito en

el entronque de las calles Ave Maria

y Valeriano Miranda en las siguien-
tes condiciones

-a) Con un interés anual de 6,50%.
b) Gravar con hipoteca lag tres
plantas para la instalacién de los ser--
vicios, afectar la recaudacién de algu-
nos arbitriogs municipales, afectar al
pago del principal e intereseg lag su-
mas que el Ayuntamiento perciba en
su dia, por el alquiler de lag plantas
a laDireccién General de Correos y
Telecomunicacién.

c)—Plazo de amortizacién, treinta
semestres.

Lo que se hace ptblico a los efec- |
tos establecidos en el articulo 780 n-
mero 3 de la vigente Ley de Régimen
Local, pudiendo presentarse reclama-
ciones y examinar el expediente de
su razon en la Secretaria General de
este Ayuntamiento en el plazo de 15
dias hébileg siguienteg al de la inser-
ci6n de este edicto en el BOLETIN
OFICIAL de la provincia.

- Mieres, 25 de junio de' 1970. —El-
Alcalde.

DE OVIEDO

Oposicibn para provisién en propie-
dad de una plaza de auxiliar
administrativo

1.—Objeto de la oposicién, — El
Excelentisimo Ayuntamiento de Ovie-
de convoca oposicién para la pro 7i-

"sién, en propiedad, de una plaza ue

anxiliar administrativo, que quedara
vacante por jubilacién forzosa, den.
tro del plazo de los seis meses siguien-
tes a la publicacion de esta convoca-
toria, de conformidad con lo dispues-
to en el articulo 3.4 a) del Decreto
1.411-1968 de 27 de junio, por el que
se aprueba la Reglamentacion Gene-
ra] para ingreso en la Administracion
Pablica, y articulos 21 y 232 del Re-
glamento de Funcionarios de Admi-
nistracion Local, de 30 de mayp de
1952, - |

2. —Retribucién, — A la plaza de
auxiliar administrativo, objeto de
oposicitn, le corresponde el grado re-
tributivo 9 de la Ley 108-1963, de 20
de julio, Decreto-Ley 23-1969, de 16
de diciembre, y Decreto 3.215-1969,
de 19 de diciembre, y, por tanto un
emolumenty bisico anual de 62.100
pesetas, lag dos pagas extraordinarias

~de Navidad v 18 de julioc v demés

1etr1hum0n?s que ]mz,'almente sean de

. aplicacion.,

3.—Condiciones. — Los aspirantes
a la plaza de auxiliar administrati-
vo, han de 1&11111;' lag siguientes con-

~diciones:

a) Ser espaiol.

e ——

b) Tener 18 afios cumplidos, sin

4.°—Pagos.—FEl pago de la madem nanciar la instalacién ‘delos Servicios  exceder-de 35.

I f_"“E[ﬂ de incoar expediente de regu-
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¢) No hallarse incurso en ningu-
no de los casos enumerados en fel
artfculo 86 del Reglamento de Fun-

cionarios de Administracion Local.

d) Observar buena conducta

e) Carecer de antenedentes pe-

nales.

f) No padecer enfermedad o de-
fecto fisico que impida e] normal
ejercicio de auxiliar administrativo.

g) FEstar en posesion del certifi-
cado de Estudiog Primarios.

h) Si se trata de mujer, haber
cumplido e] Servicio Social.

Estag condiciones estaran referidag
siempre a la fecha de expiracién del

plazo sefialado para la presentacién
de instancias.

4.—Documentacién., — 4.1. — Los
aspirantes opositores presentaran en
el Registro General del Excelentisi-
mo Ayuntamiento de Oviedo, en ho-
ras de 9 a 13, en el plazo de 30 dias
habiles a contar desde el siguiente a
la publicacion de esta convocatoria
en el BOLETIN OFICIAL de la
provincia, una instancia, en la que
en forma expresa y detallada mani-
fiesten que reinen todas y cada una
de las condiciones relacionadags en la
base 3 precedente.

4.2 —FEl opositor que resulte pro-
puesto por €l Tribunal en el término
de 80 dias, a partir de la propuesta,
aportard los documentog justificati-
vos de reunir las condiciones alega-
das en la instancia a que se refiere
el parrafo anterior, no pudiendo ser
nombrado quien no cumpla- tal re-
quisito, sin perjuicio de la responsa-
bilidad en que pueda incurrir por
falsedad de documentos y que se
compromete a jurar acatamientpo a
los Principios Fundamentales del Mo-
vimiento Nacional y deméas Leyes
Fundamentales del Reino.

5.—Ejercicios de la oposicién.—La
oposicién constard de tres ejercicios
eliminatorios, que comenzarin una
vez transcurridos dos meses desde la
publicacién de esta convocatoria en
el BOLETIN OFICIAI. de la pro-
vincia. :

A) El primer ejercicio consistird
en escribir a maquina durante quin-
ce minutos, copiando el texto que el
Tribuna] facilite, elegido entre dispo-
siciones publicadas en peribdicos ofi-
ciales. Se calificard 1a velocidad de-
sarrollada, la limpieza y exactitud de
lo copiado'y la correccién que pre-
sente el escrito, La velocidad no se-

r4 inferior a 250 pulsaciones por mi-

nuto, Serdn eliminados los oposito-
res que no alcancen 3.750 pulsacio-
nes en los 15 minutos.

B) Fl segundo ejercicip se divi-
dird en tres partes:

a) Anélisis mnnnﬂlég‘lm y sintati-
¢o de un pérrafo dictado a viva voz.
Tiempo treinta minutos.

b) Desarrollp por escrito, de un

h Ministerio-gde-Cultura2606
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tema sefialado por el Tribunal, con
amplia libertad en cuantp se refiere
a su forma de exposicion, a fin de
poder apreciar no solo la aptitud de
los opositores en relacidon con la com-
posicién gramatical, sino también su
prictica de redaccién. Tiempo trein-
ta minutos; y

¢) Resolucion de dos problemas
de aritmética mercanti] elemental,
que podri versar sobre operaciones

fundamentales con ntmeros enteros,

fraccionarios y decimales, quedando
incluides potenciacién y raiz cuadra-
da, tantos, proporcionalidad, regla de
tres simple y compuesta, repartos
proporcionales, sistema métrico de-
cimal, medidag antiguas de uso ge-
neralizado, interés y descuento sim-
ple. Se calificara la exactitud del cAl-

- culo, el procedimiento seguido para

su planteamiento y desarrollo y cla-
ridad del guarismo. Tiempo treinta
minutos.

C) El tercer ejercicig estribari en
contestar oralmente dos temas saca-
dos a la suerte entre los que figuren
en el programa anejo a la convoca-
toria, en un tiempe mixime de trein-
ta. minutos.

6, — Calificacién, — 6.1, — Cada

miembrg del Tribunal podri asignar
al opositor una calificacibn mixima
de diez puntos, en cada uno de los
ejercicios de la oposicién, E} cocien-
te de la sumga de los puntos entre el
ntmero de los miembrog de] Tribu-
nal que asistan determinarin la cali-
ficacibn de cada ejercicio. Serén eli-
minadog los opositores que, en cada
ejercicio, no alcancen ung califica-
¢ibn minima de cinco puntos.

o~

~ 62—La suma tota]l de puntos al-
canzados en los tres ejercicios cons-

tituird la calificacién final de 1a opo-~
sicibn,

7—Propuesta.—E] Tribunal Cali-
ficador formular4 la correspondiente
propuesta, a la Comisién Municipal
Permanente, para el nombramiento
de auxiliar administrativo, 2 favor
del onositor que aleance mayor pun-
tnacion final en la oposicién,

» 8.—~Tribunal.—E] Tribunal Califi-
cador de 1a oposicién estari integra-
do en la siguiente forma: Presidente,
el Tlmo. sefior Alcalde o Concejal en
quien delegue; vocales: un repre-
sentante de] Profesorado Oficial: el
Secretario del Excelentisimp Ayun-
tamiento; el representante que, en
su caso, pueda designar 13 Direccién
Genera] de Administracién Tocal; y
el Jefe de 1a Unidad Administrativa
de Régimen Interior, que actuard de
Secretario del Tribunal.

" 9.—Incidencias. — Corresponde a]
Tribunal la interpretacién en los ca-

sos de duda v resolver las inciden-

cias que se originen en e] desarrollo
de la oposicién,

. | —

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA . DE OVIEDQO

10.—Normas supletorias. — En lo
no previsto en esta convocatoria se
estara a lo dispuesto en el Reglamen-
to de Funcionarios de Administra-
cibn Local, de 30 de mayo de 1952,
v el Reglamento de Oposiciones y
Concursos aprobado por Decreto de
27 de junio de 1968,

11.—Recursos. — Esta convocatoria
podrd ser impugnada mediante re-
curso de reposicion ante 1a Comisién
Municipal Permanente, en el plazo
de un mes, a contar de su publica-
cion en €l BOLETIN OFICIAL de
la provincia.

QOviedo, 18 de ]unm de 1970 —Fl
Alcalde.

A ne ] 0
Programa para el tercer ejercicio

1.—Idea general de la administra-
cibén politico-administrativa espafiola,

nistros, Subsecretariops y Directores
Generales,

8. — E] Ministerip de 1a Goberna-
cibn. La Direccibn General de Ad-

- ministracion Local.

4. — B TInstituto de Estudios de
Administracién Local. Nocioneg so-
bre su caricter, organizaciéon v fun-
ciones.

5.—’F‘;l Ministerio de Hacienda. T.a
Direcciin General de Presupuestos.

8. — Delegados de 1a Administra- -

cibn Central. Especial referencia a
los Gobernadores Civiles.

7—Entidades provinciales. Dipu-
taciones: Mancomunidadeg v Cabil-
dos de las Islas Canarias.

8. —Entidades Municipales.—Ayun-
tamientos: el Pleno, la Comisién
Permanente, e] Alcalde y log Tenien-
tes de Alcalde.

9.—Las Juntag Vecinaleg v los ‘Al-
caldes pedineos. L.os Alcaldes de ba-
rrio.

- 10.—La coordinacién de activida-
des de lag Corporaciones I.ocales.

- Mancomunidad de Diputaciones, Co-

misiones Pro vin ciales de Serviciog
T é cnicos, Mancomunidades sanita-

rias provinciales y Agrupaciones in-
termunicipales.

11.—La figura del Alcalde. Su tri-
ple caricter.

12.—La representacién ciuda:dana,
Elecciones de Concejales y Dipu-
tados provinciales.

18.—Politica social del nuevs Fs-
tado. El Ministerio de Trabaio y sus
Delegados,

14.—Proteccién g la familia. Ayuda
familiar vy prestaciones econdmicas a
la familia en la Seguridad Social.

15. — Previsiébn Social. Seguridad

Social, Montepfos y Mutualidades
Laborales.

18.—La organizacién jurisdiccional
espafiola. E]l Tribunal Supremo. Ju-

e

risdiccién Civil Criminal. Jurisdiccién
dontencioso-administrativo. Juridic~
cioneg especiales.
17.—Competencia Municipal, Obli:.
gaciones minimas.

18 == Competeuma Provincial .
Obligaciones minimas.
19. — Obras y servicios provineia--

les vy municipales. Formas de gestién
de log servicios.

20.—Servicios delegados de 1a Ad-

 ministraciéon Central.

21—El procedimiento adminis-
trativo en llas Corporaciones Lo-
cales, Registro de documentos.

Expedientes. Comunicaciones y no-
tificaciones.

22.—El personal de las Corpora- .

ciones Locales. Funcionarios: nom-
bramiento |y situaciones adminis-
trativas.
23.—Deberes y derechos del fun-
cionario. Régimen disciplinario:
faltas, sanciones y procedimiento.
24.—Las Haciendas Locales, Idea

general de los ingresos municipas-
les y provinciales.

25 —Patrimonio provincial y mu-
nicipal. Bienes y sus clases,

26. — Los presupuestos. Presu-

puesio ordinario y presupuesio ex-

traordinario,

27.—Ingresos y poagos. Recauda- ,.

cién y depdsitos de fondos,

28.—Contabilidag de las Corpo-
raciones Locales.
Cuentas. -

Oviedo, 19 de junio de 1970—E1'

Alcalde.

DE PENAMELLERA ALTA
Edicto

Rendida lg Cuenta General del”
Presupuesto ordinario correspon-

diente al ejercicio de 1969, con los

documentos que la justiican, queda: |
expuesto al publico en la Secreta-

ric de este Ayuntamiento, por es-

pacio de quince dias hdabiles y los:
ocho siguientes, a efectos de su
examen y reparos, segun pravia-r-:
ne ¢l articulo 790 de ja Ley de R&-
gimen Local y Reglg 81 de la Ins-

fruccién de Contabilidad.

I'Juﬂlmﬂnte formulctdc:. lg Cuenta
General de Administracién del Pa-
1969,

trimonio, del Ejercicio de
queda expuesto aj ptiblico en la Se-
cretaria del Ayuntamiento, por es-

pacio de quince dias hdbiles ¥ 1W

ocho siguientes, o efectos de recla-

maciones tal y como dispone el

articulo 790 de la Ley de Régimen:
Local y disposiciones complemens

tarias.

Alles, a 27 de junio de 1970--"'

El Alcalde.
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