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Las leyes, 6rdenes y anuncios oficiales pasaran al Editor
del BOLETIN por conducro del Sr. Gobernacor de la

provincia

Inmediatamente que los Sres. Alcaldes y Secretarios re-
-~ ciban este BOLETIN, dispondran que se deje un ejem-
plar en el sitio de costumbre, donde permanecerd hasta

el recibo del siguiente
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id. Particulares, Sociedades v Financieros.
(Las lineas se miden por el total del espacio ima uuupé ¢l anuncio.-Cuerpo 7)
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. Se nghliua todos los dias excepte los festivos

Las oficinas piiblicas que tengan derecho a
servicio gratuito, y las que paguen una suscrip=
| Clon, podran obtener otras a mitad de precio, .

DIRECCION :

'PALACIO DE LA DIPUTACION

JEFATURA DEL ESTADO

Ley de 15 de julio de 1954 sobre

situaciones de los funcionarios

de la Administracion Civil del
Estado. |
La Ley de veintidés de julio de
mil novecientos dieciocho y el Re-,
glamento para su aplicacién, de
siete de septiembre del mismo
afic, en la base cuarta y en el ca-
- _pitulo cuarto, respectivamente,
- contienen las normas fundamen-
tales de las situaciones adminis-
trativas de los funcionarios de la
Administracion Civil del Estado
sobre el supuesto de dos clases de
- excedencia: la voluntaria y la-
forzosa. ~UE.T SAB e e
Son muchas las disposiciones
de distinto rango que, con poste-
rioridad a®la entrada en vigor de
aquellos preceptos, han venido in-
troduciendo regulaciones de va-
rio tono, resolviendo en cada ca-
SO problemas derivados - funda-
mentalmente del aumento de los
Organismos de la Administra-
cion |y del diferente caracter de

. la actividad administrativa, muy

distinta a la contemplada por la
- Ley primitiva. ' |
Esto ha dado lugar, a traves
del tiempo, a que el sistema de
la Ley de mil novecientos diecio-
cho resulte incompleto para el fin
por ella perseguido y a que con

el procedimiento fragmentario y

ocasional de llenar sus lagunas
s¢ hayan originado diversos ftra-
tamientos para situaciones real-
mente idénticas. A remediar esta
ancmalia responde principalmen-
te la presente Ley, que compren-
de las situaciones en que el fun-
cionario ha de ser considerado,
desde su ingreso en la Adminis-
tracion Civil del Estado hasta que
Se produzca su baja definitiva en
el servicio activo.

En el estudio del cuadro total

que la realidad ofrece se tiene
muy presente la conveniencia de
contar con la especial capacita-
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cion de los funcionarios publicos
en el servicio 'de los' Organismos
Auténomos que se han sumado a
la actividad funcional del Estado
para alcanzar fines de interés na-
cional, dificiles de afrontar con
los medios orgénicos de la época
en que los preceptos de la Ley y
Reglamento vigentes se promul-
garon. S

La dotacion de las plantillas de
los citados Organismos, con el
facil acceso a ellas de los que ya
pertenecen a Cuerpos del Esta-
do, evita en considerable medida
el nombramiento de personal in-
terino, especialmente en servicios
cuya peculiar misiéon pueda con-
siderarse cumplida en determina-
das y previsibles coyunturas de
normalidad o que-sea factible
atribuir a dependencias encua-
dradas tradicional y permanen-
temente en la Administracion
Central, asegurandose de tal for-
ma la automatica reincorporaciéon
al servicio de cada Departameén-
to ministerial de los funcionarios

- adscritos al Organismo extingui-

de,  sin perjuicio para los infere-
sados y reduciendo al minimo po-

‘sible el problema derivado de la

creacibn de derechos del perso-
nal nombrado originariamente.
Como innovaciéon de la Ley, a

‘destacar en esta parte expositi-

va, figura la supresion de la ce-
santia, tanto en su naturaleza de
correcci6on disciplinaria como en
el matiz de medida a adoptar en
los casos previstos en los articu-
los veintidds y treinta del Regla-
mento de siete de septiembre de
mil novecientos dieciocho, ya que,
de una parte, segun el articulo
sesenta y uno, redactado por Real
Decreto de doce de diciembre de
mil novecientos veinticuatro, tal
sancién implica la baja definiti-
va cuando la falta que la motivd
impide cancelar la nota desfavo-
rable que aquélla supone, y, por
tanto, resulta en estos casos una
denominacién impropia, y en otro
aspecto, tiene el defecto esencial

S T —

de su falta de precision y unifor-

midad, ya que mientras en un

Cuerpe de muchos funcionarios
y amplic movimiento, sus efectos
son breves en el tiempo, en aque-
llos otros de reducida plantilla
puede prolongarse su duracion
hasta limites préximos o a las ve-
ces equlvalentes a la baja defini-
tiva, por no llegar a disponerse
de la sexta vacante adjudicable
al reingreso de cesantes que pre-
viene el articulo noventa y cinco

del Reglamento tantas veces ci--

tado de mil novecientos diecio-
cho. Tan sustanciales diferencias
en el alcance de una situacidén
que, en méritos de equidad, debe

. ser aplicada en igual o andloga

medida, puesto que es motivada
por causas semejantes, aconsejan,
como queda expuesto, prescindir
de ella, pasando, en cambio, a ser
estimados los hechos que la pro-
ducian, segin los articulos vein-
tidés y treinta de dicho Regla-
mento, como faltas graves, que
es realmente su valoracién juri-
dica exacta por tratarse -de inob-
servancia e incumplimiento de
deberes. .

Modificacion de importancia es
el reconocimiento de derecho al
ascenso en la situacion de exce-
dencia voluntaria, lo que resulta
obligado, habida cuenta, de una
parte, que ese derecho estd reco-
nocido en muchos: - Cuerpos espe-

ciales y ha creado situaciones que

habrian de violentarse con la su-
presion del mismo, y también
porque puede facilitar el pase del
funcionario a la situaciéon de ex-
cedencia cuando circunstancia es-
peciales le impiden el normal de-
sempeno de su funcion, sin temor
a la pérdida excesiva de puestos
escalafonales en un periodo de
tiempo prudencial, evitAndose asi
considerables perturbaciones en
el servicio.

L.as modificacicnes Indicadas,
que se resumen esencialmente en
difinir todas las situaciones ad-
ministrativas en que en lo suce-

sivo puedan hallarse los funciﬁ-'
‘narios de la Administracién Civil
~del Estado, el ambito de genera-

lidad que a la disposiciéon se atri-
buye, dandole el rango ie"gal ne-.
cesario y el caracter de texto uni-
co en la materia, como avance
de una futura revisién total de
la Ley de funcionarios, justifica
la reforma parcial expuesta.
" En evitacidn de resoluciones
contrarias al espiritu de esta Ley,
que podrian llegar con el tiempo

a desvirtuarla, v en defensa de:

su caracter general y unico, se
atribuye su aclaracion a la Pre-
sidencia del Gobierno.

En su virtud, y de conformidad

con la propuesta elaborada por
las Cortes Espanolas,

i S.j o,

DISPONGO:

CAPITULO PRIMERO

Disposiciones preliminares.—Am-~

bito de aplicacion de esta Ley

Articulo primero.—Esta Ley se-

r4 de aplicacién a todos los fun-
cionarios de la Administracion
Civil del Estado que sirvan em-
pleos o formen parte de Cuerpos
¢ plantillas cuyos sueldos figu-

‘ren en el capitulo primero, articu-

lo primero, de los Presupuestos
generales del mismo.

Articulo segundo.—A efectos de

la presente Ley, la cualidad de
funcionario pﬁblicﬂ se ostentara
s6lo desde la toma de posesion
en el primer empleo o cargo pa-
ra el que se haya obtenido nom-
bramiento en virtud del procedi-
miento legal establecido. Si trans-
currido el plazo senalado en los
Reglamentos respectivos y sus

prorrogas legales, los nombrados
que no se presentaren a tomar
posesion de su primer destino, se
entendera que renuncian defini-
tivamente al empleo y a formar
parte del Cuerpo o plantilla co-
rrespondiente.
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CAPITULO SEGUNDO

Situaciones de los funcionarios
de la Administracion Civil del
Estadc

Artculo terceru.;-—Lc:s funcio-
narios, hasta que causen baja de-
finitiva en sus Cuerpos se halla-

‘rén en éstos en alguna de las si-

tuaciones siguientes:

a) Servicio activo.
b) Supernumerario.
c¢) Excedente.

. Articulo cuarto.—Los funciona-
rios se hallaran en activo:

a) Cuando sirvan empleos de
la plantilla organica del Cuerpo
o carrera a que pertenezcan, o al

que expresamente, y sin integrar

Cuerpo, tengan asignado, aunque
autorizados en forma reglamen-

taria por el Ministro de que de-

pendan, sirvan, ademas, destino
en Organismos del Movimiento )
Auténomos, previa declaraciéon de
compatibilidad de ambas funcio-
nes. So6lo sera posible simulta-
near el servicio activo en dos o
més Cuerpos o cargos de los men-
cionados en el articulo primero,
cuando la compatibilidad entre
lcs. mismos haya sido declarada
ror Ley.

b). Cuando con autcnza.cmn_

de su respectivo Ministro sirvan
excepcional y eventualmente, en
concepto de agregados, en otro
Departamento. Esta situacion no
podré ser autorizada mas que pa-
ra el numero de funcionarios que
previamente se haya fijado por
Orden del Ministerio de que de-
penda cada Cuerpo.

Articulo quinto.—Pasaran a la
situacién de supernumerario:

Primero. Los que, previa au-
torizacién . del Ministerio de que
dependan, sirvan cargos, no in-
cluidos en la plantilla organica
de su escala, en Organismos del
Movimiento o Auténomos de la
Administracion del Estado, per-
cibiendo el sueldo por el presu-
puesto de los mismos. La autori-
zacion ministerial habra de con-
cederse también cuando preten-
dan pasar a distinto Organismo
Auténomo, y en todo caso podra
ser revocada discrecionalmente.

Segundo. Los que presten ser-
vicio en la Administracion de los

~ Territorios Espanoles del Golfo de

Guinea, Posesiones Espanolas de
Africa y Alta Comisaria de Espa-
fia en Marruecos.

Tercero. Quienes pasen a
prestar servicios publicos para
los que hayan sido nombrados O
designados precisamente por su
cualidad de funcionarios del Es-
tado.

Articulo sexto.—Los funciona-
rios publicos que cesen temporal-

) Ministerio de Cultura 2006

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE OVIEDO ™

e

mente en el ejercicio de su em-
plec y no tengan derecho a situa-
cién diferente con arreglo a los.
preceptos de esta Ley, pasaran a
la de excedencia, que, por razon
de las causas en que se funda,

podra ser:

a) HEspecial.

b) Forzosa.

¢) Voluntaria.

Seguiran rigiéndose por las re-
glamentaciones vigentes las sus-
pensiones, las licencias y los de-
rechos originados por eéstas;
igualmente se  mantiene en vi-
gor la Ley de 'tfuince de julio de
mil novecientos cincuenta y dos,
que establece la situacion de ex-
cedencia activa para el Profesora-
do oficial de Centros docentes de-
pendientes del Ministerio de Edu-
cacién Nacional y el Decreto de
once de agosto de mil novecientos
cincuenta y tres, que establece la
situacion de excedencia especial
para las Maestras casadas.

Articulo séptimo.—Se consic
rara en la situacion de exceden-
cia especial a los funcionarios
que desempenen cargos:

a) Del libre nombramiento del
Jefe del Estado.

-b) De confianza del Gobierno,
con nombramiento por Decreto
acordado en Consejo de Ministros.

¢) Del Movimiento, con nom-
bramiento por Decreto del Jefe
Nacional, a propuesta del Minis-
tro Secretario general del Movi-
miento.

Tendra la misma consideracion
de excedencia especial la produ-
cida por servicio militar durante

el periodo obligatorio de perma-

nencia en filas, si no fuera com-
patible el destino del funcionario
en el Ejército con el que sirva en
la Administracién Civil del Esta-
do.

No se considerara en la situa-
ciébn de excedencia especial a los
funcionarios que hayan sido de-
signados para el ejercicio de car-
oos de caricter permanente.

Articulo octavo.—La exXceden-
cia forzosa se producira por las
siguientes causas:

a) Reforma de plantilla o su-

presién del cargo que el funcio-
nario tenga asignado y que signi-
fiquen su baja obligada en el ser-
vicio activo. ‘ |

b) Imposibilidad de . obtener
el reingreso al servicio activo,
cuando con caracter forzoso cese
en la situacion de supernumera-
rio.

Articulo n oV en o.—Procedera
declarar la excedencia volunta-
ria en los casos siguientes:

A) - Cuando lo solicite el fun-
cionario que pertenezca a ofro u
otros Cuerpos del Estado o de la

Administracion Local y esté en
alguno de éstos en cualquiera de
las situaciones de servicio activo,
supernumerario o excedencia, en
sus modalidades especial o for-
Z0sa. ~ .

B) A peticiébn del interesado
que, por conveniencia o necesi-
dad particular, pretenda cesar

“en el servicio y no se encuentre

en alguno de los casos anteriores.

En este caso, la concesion queda-

ra subordinada a la buena mar-
cha del servicio.

Articulo diez.—No podran con-
cederse las situaciones de super-
numerario ni de excedencia, en su
cardcter de voluntaria, mientras
gque el funcionario a que afecten
esté sometido a expediente, o no
haya cumplido por completo la
sarciébn que con anterioridad le
hubiese sido impuesta. No obs-
tante, cuando el correctivo requie-
ra un plazo largo de tiempo para
su cumplimiento, podran otorgar
se las situaciones citadas, con la

condiciéon expresa de que debera

ser cumplido aquél, o la parte
del mismo pendiente, al reingre-
so del funcionario.

La declaracion de excedencia
forzosa no impedira la incoacion
de expediente disciplinario al
funcionario que pasase a tal si-
tuacion, y si la naturaleza del co-
rrectivo que en definitiva pudie-
ra imponérsele no resultase de
posible cumplimiento mientras
permanece en la misma, se hara
efectiva a su reingreso.

CAPITULO TERCERO

Contenidos y efectos de las distin-
tas situaciones

Articulo once.—Solamente a la
situacidén de servicio activo es in-
herente la plenitud de derechos
que al funcionario correspondan
con arreglo a las Leyes.

Articulo doce.—Los funciona -
rios declarados supernumerarios
quedaran privados, desde la fecha
de tal declaracion, de percibir el
sueldo y cualquiera otra clase de
remuneraciones propias de su ca-
tegoria y plantilla respectiva,
produciendo vacante, que debera
ser cubierta en forma reglamen-
taria, y reputandose a los demas
efectos como en servicio activo.
'El tiempo que permanezcan en
esta situacién sera de abono a
efectos pasivos; en las clasifica-
ciones que procedan se conside-
raran como sueldos para la de-
terminacion del regulador los co-
rrespondientes a sus categorias
dentro de los respectivos Cuerpos
O carreras.

Los Organismos Auténomos o
del Movimiento donde presten
servicio funcionarios en situacion

_—_—-—-—-———-—_

- guiran ascendiendo e€n sus Escaw'.

tiempo que permanzcan en filas.

de supernumerarios quecfaran

obligados a ingresar en el Teaom |
Publico, con cargo a sus fﬂndag
propios, una cantidad igual a}gﬂ
cinco por ciento del sueldo de |
aquéllos en el Escalafén déi'i%’ H
Cuerpo a que pertenezcan y de i’
los demas emolumentos comput,a_a

bles a efectos pasivos, cualqulera;* !
que sea el régimen individual de:»

derechos pasivos aplicable, y sm“
perjuicio de que los lﬂtEI’&S&ﬁDﬁJH
satisfagan, en su caso, la cuﬂﬁaw
gue les corresponda para meju.w

rar los minimos. 2 .

Articulo trece.—L.oos excedente_g-r

especiales del parrafo primero del |

articulo séptimo, mientras desié-f:
empenen el cargo conferido, se-

lafones respectivos, y sera de abo- *-~1
no, a efectos pasivos, de compu-
to de servicios en su Cuerpo yf
en general, a todos los efectos, el

tiempo que permanezcan en di-
cha situacién. Podran percibir el

L
Y

sueldo de su categoria y clase si_-;_

renuncian al del expresado car- |

g0, y tendran derecho a reservaa" s

del empleo y destino que sirvan J
al ser declarados en excedencia ;'
especial. e )
Para la determinacion del regu’an .
lador de su haber pasivo-se tuma |
ra como sueldo el correspondiens
te a su categoria y clase en ebL
Cuerpo o carrera de que pmce‘
dan, si no les correspondiere: 01:1' {
mayor; |
forme a lo establecido en el Est&

tutc de Clases Pasivas y sus dis= ;” s

posiciones complementarias. f" |
Los declarados excedentes EE'*-FI
peciales por cumplimiento de’.l
servicio militar obligatorio guza-u {
ran de la reserva del destino que 3 |
desempefiasen al incorporarse a;l,g
Ejército; continuaran ascendlenw q
do en la escala de su Cuerpo cﬁ- i
mo si se encontrasen en servicio, |
pero sin derecho a la percepméﬁ
de haberes, siéndoles de abono ek ;
1
Si el ingreso al servicio del E,( 4
tado se produjese durante el cum lI -
plimiento del servicio militar obﬁ
gatorio, se consideraran poses Hﬁ
nados de su empleo a efectos Jé 2
gales, previa exhibicién del docu- 2 : |
mento que justifique aquella cir-
cunstancia, consignandose en__'
propia diligencia de pnsesién {
aplicacién de los beneficios se
lados anteriormente. :
Articulo catorce. — LoOS EKGF
dentes forzosos continuaran ;"_
progresién de su escala, con &=
recho a percibir los dos terci
del sueldo y, en su caso, dé 1
remuneraciones inherentes & 5
categoria y clase. El tiempO q
dure tal situacién sera de abo! “
a efectos pasivos. Dichos de *”"

pero, en todo caso, con-= i’
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-gos les seran satisfechos con car-

go al Presupuesto por el que per-

| '. cibian sus haberes, cuando proce-

dan de la situacion de supernu-
merarios, si el citado Presupues-
to continua formandose. .

1,08 Ministros de cada Departa-

. mento podran disponer, cuando
' 1as necesidades del servicio lo ha-

gan ineludible, que los exceden-

1tes forzosos se incorporen obliga-
toriamente a servir plazas de me-

. 'nor categoria y clase, siempre que

e

¢l importe del sueldo y remune-
| iaciones correspondientes a la

que se les asigne sea superior al
total de sus haberes de exceden-

" cia forzosa. Los servicios presta-

dos en estas condiciones se esti-
marsa lo han sido en la categoria
personal de los interesados.

L.os haberes pasivos que, en su

230, puedan producir los funcio- -

narios que se encuentren en las
situaciones previstas en los dos
parrafas anteriores se determina-

r4n adoptando como reguladores.

los sueldos asignados en Presu -

' puesto a las respectivas calego-

rias personales.

Articulo quince. Los exceden-
tes voluntarios figuraran en el
‘Escalaféon de origen, sin-consu-
mir plazas en plantilla, en el mis-
mo puesto que ocupaban al pasar
a tal situacién, no percibiendo
sueldo ni otra clase de haberes,
ni se les computara el tiempo que

' i‘ - permanezcan en dicha sifuacion.

.
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Los del grupo A) del articulo
noveno permaneceran en tal si-
tuacion mientras subsistan las

| circunstancias que la motivaron.

La excedencia prevista en el
grupo B) del mismo articulo se
concedera por tiempo minimo de

un ano.

CAPITULO CUARTO
Reingreso al servicio activo
Articulo dieciséis. — El super-

‘numerario que cese con caracter

forzoso en el cargo que venga Sir-
viendo en Organismos Autono -
mos o del Movimiento, por supre-
'8ién de aquél, o del propio Orga-
.Fiﬁ_mn, reingresara en el servicio

“activo en su escala con efectivi -

dad del dia siguiente al del cese,

~ cubriendo vacante de su catego-
Tia y clase, si la hubiere, y de no
- - existir, percibird los haberes co-

rrespondientes a una de categoria
0 clase inferior, ocupando la pri-
-mera de la suya .que se produz-

ca. De no poder llevarse a efecto

el reingreso por falta de plaza
disponible, ser4a declarado auto-

. maticamente excedente forzoso.

Cuando el cese sea motivado

.:'._Pﬁf faltas imputables al super -
- Dumerario, su reingreso se regi-
Ta por las normas establecidas en

NG de Cultura 2006

el parrafo anterior, pero, en todo
caso, se le instruird expediente
disciplinario para esclarecer su

conducta, con arreglo a los pre-

ceptos reglamentarios que sean
de aplicacion al Cuerpo a que
pertenezcan. La instruccion del
expediente y su resolucion seran
de la ,competencia del Departa -
menio ministerial de que depen-
da el Cuerpo a que pertenezca el
funcionario. .

El cese voluntario en el Orga-
nismo Auténomo o del Movimien-

to, sin previo reingreso al servi-

cio activo o pase a una de las si-
tuaciones previstas en los articu-
los séptimo y octavo y apartado
A) del noveno, o a otro Organis-

- mo Auténomo o del Movimiento,

sin la autorizacion ministerial,
motivara la declaracién de exce-
dencia voluntaria del apartado
B) del propio articulo noveno y
el reingreso al servicio: activo se

acomodara a lo establecido para

ésta.

Articulo diecisiete.—Cuando los
excedentes especiales cesen en el
carge 'de confianza o en la pres-
tacion del servicio militar, debe-
ran incorporarse a su destino de
origen en el plazo de treinta dias
como -maximo, a contar desde “el
cese en el cargo o desde la fecha
de licenciamiento, respectivamen-
te. De no hacerlo asi, pasaran au-
tomaticamente a la situacion pre-
vista en el apartado B) del ar-
ticulo noveno. L '

Articulo dieciocho.—El reingre-
so de los excedentes forzosos se
hara por orden del mayor tiem-
po en esta situacién, sin necesi-
dad de que lo solicite el funciona-
rio, y en vacante de su categoria
y clase. Si no la hubiere, y el in-
teresado pretende el reingreso,

podra adjudicarsele plaza .de ca-.

tegoria y clase inferiores, que no
corresponda al mismo turno, ¥y
salvo lo dispuesto en el parrafo

segundo del articulo catorce.

Articulo diecinueve.—Los exce-
dentes voluntarios del grupo A)
del articulo noveno, al cesar en
el Cuerpo en que estuviesen sir-

viendo en activo, podran pedir el

reingreso, dentro del plazo de
diez dias, en el que elijan, si
perteneciesen a varios, acompa-
fando certificacion de la Jefatu-
ra de Personal del Cuerpo de su
prﬂcedenﬂia, acreditaitiva de los
servicios prestados hasta su cese
y de la conducta observada, y les

~ sersd concedido tinicamente con

ocasién de vacante. Si de dicho
certificado resultasé haber sido
sancionado, el reingreso quedara
condicionado a un nuevo enjul-

ciamiento, con arreglo a las nor-.
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mag propias del Cuerpa donde
pretendan reingresar. &

De no presentar la solicitud d
reingreso en el término expresa-
do, se les considerara incluidos
en el apartado B) del mismo pre-

cepto, con efecto desde la fecha

de cese en el Cuerpo en que esta-
ban en activo. .
Articulo veinte.—Los exceden-
tes voluntarios del apartado B)
del articulo. noveno que soliciten
la. vuelta al servicio active pre-

- sentaran, para constancia en su

expediente personal, certificado
de antecedentes penales, decla-
racion jurada de si se encuentran
o no procesados, asi como de las

sanciones en que pudieran haber

incurrido en el servicio de ofro
Cuerpo.

Articulo veintiuno.—Si se pro-

dujese  concurrencia de peticiones

de reingreso, la preferencia para

concederlo sera la siguiente:
Primero. Excedentes forzosos,
Segundo. Supernumerarios.
Tercero. Excedentes volunta-
rios. '
Para adjudicar vacante a los
excedentes voluntarios tendra

que haber transcurrido un mes

desde la fecha de presentacién de
12 instancia en el Registro Gene-
ral del Ministerio.

CAPITULO QUINTO
Dispcsiciones especiales
Articulo veintidos. — Se supri-

me la cesantia como correccion
disciplinaria, senhalada en el ar-

ticulo sesenta del Reglamento de

siete de septiembre de mil nove-
cientos diciocho, y como rsultan-
te de la aplicacién de los articu-
los veintidés y treinta del propio
Cuerpo legal.

A efectos de responsabilidad
disciplinaria, se consideraran co-
mo faltas graves, ademas de las
enumeradas en el articulo cin -
cuenta y ocho del citado Regla -
mento:

a) No posesionarse dentro del

‘plazo reglamentario en los cam-

bios de destino o al finalizar el
disfrute de licencia. Si el retraso
fuese superior a diez dias, el fun-
cionario incurrird en la falta
muy grave de abandono de ser-
vicic.

b) Ocultar causa de incompa-

" tibilidad en el percibo de sueldos, |
sin solicitar la situacion admi -

nistrativa a que tenga derecho
el funcionario segun las normas
de esta Ley.

L.a reincidencia en alguno de
los hechos expresados. en los
apartados anteriores constituira
falta muy grave.

Articulo veintitrés. — Con ca-
racter excepcional se establece

para los 'funni&na;riu& de la Ca-

rrera Diplomatica. posibilidad de
que el Gobierno pueda separar li-

‘kbremente del servicio a los Em-

bajadores y ' Ministros Plenipo-
tericiarios de primera, segunda y
tercera clase, dejandoles en si-
tuacién de disponibles. Los Em-

‘bajadores que no procedan de la

Carrera Diplomé4tica, al ser sepa-

rados del servicio, quedaran en

situacion de ceSsantes. ,
Ei tiempo en que Se permanez-
ca en situacion de disponible se-
guird, considerandose a los efec-
tos de antigiiedad en la categoria

para los ascensos a que pudiera

haber Iugar y en lo que respecta
a 10s derechos pasivos, como pres-

' tado en servicio activo, y durante

el se percibiran los dos tercios
del sueldo, sirviendo de regula -
dor para determinar el haper pa-
sivo el sueldo asignado en Presu-
puesto a su respectiva categoria
personal.

La situacién de supernumerat
rio para los funcionarios de la
Carrera Diploméatica quedara asi
milada a la de excedente volun -
taric para cuanto se refiera al
ascenso al empleo inmediato.

Articulo veinticuatro. — A la

Presidencia del Gobierno corres-

ponde dictar las normas de ca -
racler general precisas para €l
desarrollo y aplicacién de la pre-
sente Ley, asi como aclarar las
dudas que pueda suscitar el sen-
tido de sus preceptos, requirién-
dose informe del Ministerio de

- Hacienda cuando afecten a cues-

tiones econémicas o de Clases Pa-
sivas. ’

DISPOSICIONES ADICIONA-
NALES

Primera. — La presente. Ley
empezara a regir desde la fecha
de su publicacién en el “Boletin
Oficial del Estado”.

No obstante, los servicios pres-
tados con anterioridad a esta Ley
por los funcionarios a que se re-
fiere el articulo doce seran com-
putables a efectos de haberes pa-

sivos, sin que ello implique en

modo alguno el que hayan de mo-
dificarse las resoluciones que an-
tes de la publicacion de esta Ley
hayan recaido en materia de ha-
beres pasivos de los expresados
funcionarios.

Segunda. — En el plazo méaxi-
mo de seis meses, a partir de la

publicacion de la presente Ley,

los Ministerios respectivos proce

- deran a adaptar los Reglamentos

Organicos de todos los Cuerpos
que de ellos dependan y normas
que los complementan a los pre-
ceplos contenidos en esta Ley. La
adaptacién ordenada se hara por
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medio de Decreto, previo informe
favorable de la Presidencia del
Gobierno.

DISPOSICIONES TR.-A_N SITO-
RIAS

\ . Primera.—Los funcionarios a
¢quienes, por aplicacidon de esta

Ley, corresponda variar de situa-
cion administrativa, para acomo-
darla, en su denominacion o en

sus efectos, a las que en ella .se

definen, lo solicitaran del Minis-

terio respectivo en el plazo ma-

zimo de dos meses, con la justifi-
cacion procedente en‘cada caso,
y a partir de la fecha de publica-

cién en el “Boletin Oficial del Es- |
tado” del respectivo Reglamento .

Orgéanico del Cuerpo o carrera de
que cada uno dependa. Los fun-
cionarios continuaran, durante

. ese tiempo, en la misma situacién

que tuvieran a la publicacion de
esta Ley, con derecho al percibo
de los emolumentos en la misma

forma y cuantia que vienen ha-
ciéndolo,

Si los interesados no formula-
sen la scficitud a que se refiere el
parrafo anterior, con la justifica-
cibn que en el mismo se requiere,
los Ministerios a que pertenezcan
haran de oficio la oportuna decla-
racidén, que serd la de excedencia
veluntaria del grupo B) del ar-
ticulo noveno, si de los antece-
dentes que obran en el Departa-
mento no resultase distinta si-
tuacion a favor del interesado.
Los efectos de la resolucidon que
se adopte’'se computaran desde
que finalice el plazo de dos me-
ses, sin que sea admisible, en este

caso, recurso del interesado.

Segunda.—Los funcionarios de

la. Administracion Civil del Esta- -
- Go que al publicarse esta Ley se
encuentren en activo y presten al-

mismo tiempo servicio en Orga-
nismos Auténomos o del Movi-

-miento continuaran en tal situa-

cién, sin necesidad de la previa
declaracién de compatibilidad exi-
gida por el apartado a) del ar-
ticulo cuarto de la presente Ley.

Los que a la publicacion de es-
ta Ley se hallen en situacion de

~cesantia, seguiran sometidos ex-

cepcionalmente a las normas que
la motivaron hasta que, con arre-

glo a las mismas, les corr esponda.'

variar de situacion.

Tercera.—No obstante lo pre-
visto en el articulo quince de es-
ta Ley, los funcionarios que se
encuentren en situacion de ex-
cedencia voluntaria tendran de-
reche a continuar ascendiendo si
al tiempo de entrar en vigor la
presente Ley tuvieren reconocido
ese derecho en sus respectivos
Cuerpos.
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Cuarta.—No obstante lo dis-
puesto en el articulo cuarto,

~apartado a), sera posible simulta-

near el servicio activo en dos o
mas Cuerpos o cargos de los men-
cionados en el articulo primero,
cuando la compatibilidad entre
los mismos haya sido declarada
por Decreto, con anterioridad a

la entrada en vigor de la presen—
te Ley.

DISPOSICI ON - DEROGATORIA

Quedan derogadas cuantas dis-
posiciones de caracter general y
¢cspecial difieran o se opongan a
lo que en esta Ley se establece,
en cuanto a situaciéon y derechos
de los funcionarios en los casos a
que la misma se refiere.

Dada en el Palacio de El Pardo
a quince de julio de mil novecien-
tos cincuenta y cuatro.

FrANCISCO FRANCO
(“B O. del Estado” de 16-VII-54)
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ADMINISTRACION - PROVINCIAL

DIPUTACION

EDICTO

Terminadas las obras de repa-
racion de explanacion y firme de
la, carretera Provincial de La
Franca a Los Candanos, € insta-
da por el destajista don German
Ojeda Somoano, vecino de La Bor-
bolla (Llanes), la devolucion de
la fianza que constituyo en la De-
positaria de Fondos provinciales,
se hace publico, que durante el
plazo de quince dias naturales,
las personas interesadas podran
presentar las reclamaciones que
estimen pertinentes a su derecho
bien ante el Ayuntamiento de
Llanes, bien en las oficinas de es-
ta Excelentisima Diputacion de-
biendo en todo caso ser remitida
por el aludido Ayuntamiento, una
vez finalizado el plazo la certi-
ficacion referente a las reclama-
ciones que en sus oficinas hubie-
ran sido formuladas.

Oviedo, 19 de julio de 1954.—-
El Presidente, José Maria Garcia
Comas.
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADOS .

DE NOYA °°
CEDULA DE CITACION

Don: Jeronimo Garcia Carballo,
Secretario de la Administra-

cion de Justicia en el Juzgado

de Instrucciéon de Noya.

En virtud de lo acordado por
el sefior Juez de Instruccion de

este partido en sumario que se
~instruye con el numero sesenta

y dos del corriente ano, sobre fal-
sedad, se cita por medio de la
presente a Jose Martinez Albore-
da, con domicilio en la ciudad de
Gijon, ignorandose la calle y nu-
mero de su casa, para que en tér-
mino de cinco dias comparezca
ante este Juzgado de Noya a pres-
tar declaracion como testigo en
la mencionada causa, con aperci-
bimiento que de no verificarlo le
parara el perjuicio a que haya lu-
gar.

Noya, trece de julio de mil no-
vecientos cincuenta y cuatro.—El

Secretario, -Jerénimo Garcia Car-
ballo.

DE CANGAS DE ONIS
Cedula de emplazamiento

De orden del senor Juez que

asi lo acordd por proveido de hoy

en autos de mayor cuantia segui-
dos en este Juzgado a instancia
de don Carlos Coviella Arduengo,
sobre nulidad de la particién de
sus padres, y otros extremos, se
emplaza a los demandados don
Maximino, don Esteban y don
Primitivo Coviella Arduengo, asi
como a la herencia o herederos
de dona Emilia Coviella Arduen-
£0, cuyo paradero se ignora, y a
cualquier persona desconocida o
incierta que pueda resultar afec-
tada por las pretensiones de la
demanda, para que en término de
nueve dias habiles comparezcan
en los autos personandose en for-
ma, bajo apercibimiento de que,
de no comparecer, les parari el
perjuicio que corresponda en de-
recho.

Cangas de Cnis, tres de
de mil novecientos cincuenta y
cuatro.—E] Secretario.

DE OVIEDO

Don Antonic Fernandez Rodri-

guez, Magistrado Juez de Pri-
mera Instancia numero uno
de Oviedo.

Por. el presente edicto hago sa-
Que en este Juzgado y Se-
cretaria del que autoriza, se pro-
movio por el Procurador don Luis
Alvarez Gonzalez, a nombre de

.don-Fernando Vega Alvarez, ma-

yor de edad, casado, propietario
y vecino de la Habana, juicio eje-

.cutive sobre pagoe de veinte mil

pesetas de principal y quince mil
mas para intereses y costas, con-
tra la herencia yacente de dona
Dolores Alvarez Garcia, fallecida

‘mil novecientos treinta y CL Aty

‘ccmo de la propiedad del ¢ anﬂl-

julio

en esta ciudad el doce de ju Fiﬁf

|1|

en estado de viuda de dgn}

nuel Vega Mier y dEJandg\ 9

hijos llamados Maria, xtl,l :
Ricardo, Manuel y Frangw
a quienes resulten ser sus h 3
deros, ya declarados, ya, Pre;

tos ¢ aquellas ofras persnnag? ;
se crean, ya directa o mqimg
mente, con. algin derecho o jpif *

rés en la misma, hablendﬁ

'-.;.-"

dado por providencia de Esta"*

cha citar a medio de edictogy Vi o
. conformidad con lo preveni‘dﬁ :

el articulo mil cuatroclentﬁ

senta de la Ley de Enjuiciam
to Civil, a la parte EJEGutatia“ _.,'__,-._

ra que en el térm.mn de .
dias se persone en los auto&
opcnga a la ejecucidon si le conf
viniere, bajo las prevencmneh“#

|-.',' .
1\. e

Ley, haciéndose constar ques

ha practicado el embargo d& §

nes de dicha herencia yacen‘!’g" Ji :'_'

el previc requerimiento de j 8

4.-"

sirviendo el presente edicto dg

tal fin. 4 'r

requerimiento a i
| 3

Dado en Oviedo, a diecisietedf

julio de mil novecientos cmcg

ta y cuatro—EI Magistrado Juf

Antonio Fernandez R{}drlgu
El Secretario, Luis Riera. ,1
DE POLA DE LENA "

”
1.I

Don Manuel Vazquez Diaz &
cretario del Juzgado u? |
cal de Pola de Lena.

£
L
|

Doy fe: Que en exhorto p 1

e -

dente del Juzgado Mumclpal’ s

mero ocho de los de Madrid,
juicio de cognicién pmmmudﬂ{
la Cﬂmpama. de Seguros n’]

contra don Teddulo Garcla. Ba 1'

Jr'f L

gana, se acordd sacar a ,ir. SR

subasta los bienes embar (i

-1“1

IJ.

dado, consistentes en lo sx Bi:j |
te: '

,E-

w0l

Una moto Harley Davlsen;a.,

tor nimero veintidés F. D lﬁi

de seis HP., nimero de -f,..},l e

la M-9863, tasada en la ca.n,

en la subasta deberan lns LG
dores previamente cunmgn'"ﬁ-
la mesa del Juzgado o estafﬁ‘l
miento destinado al EfEEtﬂn‘-
cantidad igual al diez por iu
del precio de la tasacién F:.r
ou anb seinjysod urIIUPE: ,,;f” |
cubran las dos terceras parte ﬁ' i
precio del avalio, sena,lé.ndﬂﬁ_ =
once horas del dia vemtmuﬁ‘?
los cnrrlentes en la Sala Auc 10. ...‘_
cia de este Juzgado, pa.ra :
lebracion de la misma. '

Pola de Lena, a vemn
julio de mil novecientos cil'!

ta y cuatro.—El Secretﬂrll'-ﬁ!_e

g e

Ksc. Tipogrifica de 1a Residencis Pro _,



