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Las leyes y las dispogiciones generaies Gel Goblerno son obiigaterias para cada
eapirel de provinciz desde que 8e puoiican oficialmente en ella y desde cnaire dias
después para los domas pugblos Ge s provineia (Ley de 3 dae Noviemore

d» 1887). -

Mo 8e publi-:a.:;é. en 63te periddico ningan edicto 0 disposicion ofcial, sea cumai-
quier> 12 autoridad de gue croceda, como no s6 ordene por el Sr. Gooernador Givil,

por cuyo conducto deden remitirse & i2 imprenta,
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Miércoles 12 de Septiembre de 1838.
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i En la eapital, nn mes, pago adelantado,
Fuerz, por razon de franquse, irimesire .

ADMINISTRACION E IMPREXNTA:
18, Calle de los Aposioles. 18,
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Un namero 50 cts.
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SEISTIHRICIGN: (i Los annucios de subastus, los judiziales y Gemas disposicienes que deban prbii-
| cerse en I Boleiin v oue nd gocen de francuicia de insercion. se INSertersir,
pesatas ¥ orevia licencia del Sr. Gu:ne::?.?td?r de la provincia, 2 4P céntimos de pesein ca-
: da iipes senciilz. En los indiciales y particulsres. el pago es por adelaniade.

© Nese ipsertara en Fo/ Boletin ningae anancio de subasta para servicios pu
{| Dbileos. como no se consigne en ellos l2 obiigacion que contrze el rematante (si 1o
hubiere) de satigiacer ¢l importe de iz :asercion del anuncio y pliego de condiciones
gue para-iz misma se hubiesen poblicaac.

.

- E_& »

A il e i S Wy 5 T et N, L b o e A Tl T B P T e R el i S Bl i

I WL e T e Wt S — e P e T ¥ L b L= T
e

 PARTE OFICIALL.

PRRSIDRACIA BEL CONSEJD DR HIRISTROS

gS. MM. el Rey y 12 Reina Regente
(1. B. g.) y Augusta Real Familia,
continian en Sap Sebastidn sin nove-
dad en su importante salad.

(«Gaceta» del O Septiembre 1888.)

Numero 786.
SOCIEDAD
COOPERATIVA DE EMPLEADOS
DE MURCIA

Namesro cuatrocientos treinla y- tres.
"~ En la ciudad de Murecia, & diez y-

siete de Julio de mil ochozientos ochen-
ta v ocho: Asie mi, don Juan de la
Cierva y Soto, Notario publico del Ilus-
tre Colegio de Albacete, distrito ds
esta ciudad, vecino de la misma, com-
parecen:

Don Eulogio Soriano Fernédndez, ca-
sado, mayor de edad, Abogado y pro-
pietario, vecino de esta cindad, segun
cédn'a personal que exhibe, expedida
por la Administracién de Propiedades

& Impuestos de esta provinciz, en vein- |

tidés de Septiembre del afio ultimo,
niimero cuatro mil quinieantos ocho,
de novena clase.

Bl Ilustrisimo sefor don Juaan Loépez
Somalo, Jefe honorario de Adminis-
tracion civil, Ex gobernador civil de
provineia, Abogado y propietario, viu-
do, de sesenta y cuatro anios de edad,
de esta vecindad, con c¢édula persona!l
que ignalmente exhibe, expedida por

la referida Administracion en trece de

Agosto del afio ultimo, nimero dos
mil clento veinte y seis, de séptima
clase.

Don José Ledesma y Serra, casado,
Abogado y propietario, mayorde edad,

de la misma vecindad que los anie- |

riores, segin cédula persopal que tam-
bién exhibe, expedida por la espresa-
da Administracién en primero de
Agosto del afio ultimo, nimero mil
cuatrocientos veintidés, de quinla
clase.

Don José Cayuela y Ramon, viudo,
propietario, mayor de edad, vecino
también de esta cindad, segin cédula
personal que asi{ mismo exhibe, expe-
dida por la indicada Administracidon,
en freinta y uno de Agosto ullimo, nu-
mero tres mil siete, de séptima clase.

Don Agustin Harndndez del Aguila,
casado, mayor de edad. Abogado y Se-
cretario del Excelentisimo Ayunta-
miento de esta ciudad, de 12 que es ve-
cino, con cédula personal que igusl-
mente exhibe, expedida por la referi-
da Adrministracion, en dos del actual,
nimero nueve, de sexta clase.

Don Alejandro de Martinez y Barre-
na, casado, mayor de edad, propieta-

- rio y director de la fabrica del gas de

esta ciudad, de 12 que asimiswo es ve-
cino segln céiula personal que exhi-
he, expedida por la referida Adminis
tracidon en cinco del actual, nimero
doscientos tres, de séptima clase.

Don Gaspar de la Pella y Rodriguez,
casado, Abogado, mayor de edad, ve-
cino también de esta ciudad, con cédu-
la personal que asiziismo exhibe, ex-
pedida por la indicada Administracion
en nu:ve de Julio del afio dllimo, na-
mero ciento caarenta y uno, de nove:
na clase.

Dot Mznue! Nolla y Orriols, casado,

| del comercio, mayor de edzd, de la

misma vecindad -que los anteriores,
con cédula personal que también exhi-
be, expedida por la expresada Admi-
nistracidon en cuatro de Agosto ultimo,
niimero mil seiscienfos freinta y dos,
de novena clase.

Y- don Prudencio Soler y Acena, ca-
sado, Abogado y empleado en la Dipu-
tacién provincial, mayor de edad, de
esta vecindad, con cédula personal,
gque igualmente exhibe, expedida por
la referida Administracion en dos del

acinal, bajo el nimerc de orden once,

de séptima clase.

Son conocidos de mf el Notario, de
lo cual, sus profesiones y vecindad
doy f&.

Aseguran no existe circunstaaeia al-
guna que limite las facultades que de-
terminan las persopales expresadas
por lo que los considero con capaclidad
juridica bastante para otorgar esta es-
critura y exponoen: _

Que por escritura de catorce de
Abril de mil ochocientos ochenta y
cinco, ante mi compalero don José
Maria Pifieyro y Castillo, se formo una
sociedad andénima con el titulo de «La
Cooperativa de Empleados Municipa-
les de Murcia» teniendo por objeto

_prineipal, facilitar 4 los asociados los

medios para adquirir en buenas con-
diciones economicas, toda clase de ar-
ticulos de subsisiencia y de cuantos
sean propios para las necesidades de
la vida; constituyéndose con arregio
4 1a ley de diez y nueve de Octubre de

nil ochoclentos sesenta y nueve, com- |

prendida en el pdrrafo segundo, arii-
culo segundo de dizcha ley pabiledndo-
se en el Bolelin oficial de esta provin-
cia y «Gaceta de Madrid»; emprendien-
do desde luego sus operaciones con
arreglo 4 las bases establecidas en

dicha escritura y en el Regclamento ! 4 una ponencia la redaccion del infor-

que se aprobé oportunamente, y gue .

fué reformado por otro de diez de Ma- : se 2puya, emitio aquella, y fué apro-

yo de mil ochocientos ochenta y siete, :

que, después de aproharse en Junta A aparece de l1a copla de dicho acuerdo

general, seimprimié y repartio 4 los

accionistas; rigiéndose por él la Socie-
dad hasta el dia; conservando la far-
ma y organizacion que el mismo y la
escrilura determinan; pues no creyo
conveniente aceptar 1a que establecio
nuevamente para las sociedades ano-

nimas el Gidigo de Comercio vizeule .

en la actualidad, de veintidos de Agos-
to de mil ochoceientos ochenta ¥y cinco,
segiin pudo hacerio, conforme a lo

cuenta y nueve, y en el tercero del

Real decreto de 12 misma fecha, y asi,; deren con facultades bastantes para

continué hasta que posteriormente se

promulgod la ley de asoclaciones de
treinta de Junio de mil ochoclen-
tos ocheata y siete, en la que es-
tdn comprendidas de un modo ex-
preso las Sociedades Coonperativas de
la indole de la presente; y reconocién-
dolo asi la comision ejecutiva, se apre-
suré 4 legailzar la sitnacién de la mis
ma, conforme & aquella legislacidn,
presentando al seflor Gobernador de

mentos; los cuales, merecieron la
aprobacion de dicha autoridad, des-
pués de cowmpletado con algupas adi-

ciones de poca lmportanpcia, el aliimo : gque comwprende la escritura social, con

de aquellos documentos.
Que en el tiempo que lleva de exis-

lo que son suceptibles esta c¢lase de
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asociacioaes, acometizndo neguicios de

suma importancia y de grandes espe-
ranzas para ekporvenir de la empresa;
pero cemo el modesto capital que re-
presentan las acciones emitidas, no es
bastante paraatender 4 la completa rea-
lizacion de aquellos negoclos, preciso
la ha sido acudir al crédito, que la ha
facilitado recursos por el pronte; pero
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que, debiendo arbitrar medios para

extinguir las obligaciones que se ha
impuesto con las negociaciones reali-
zadas, no pudlendo hacerlo dentro de
las condiciones actuales de su organi-
zaclidn, se dejé senfir 1a necesidad de
una reforma de agquella, en la mayo-
ria de los socios, y mds principalmen-
te en los que fienen 4 su cargo la Ad-
ministracion de la misma; por lo gue
se convocOd 4 una Junta general de
acciouictas que tuvo lugar en veinti-
cuatro de Junio ullimo., y én ella se
nombrd una comisién compuesta de
los sefiores comparecientes, autoriza-
da para hacer en la escrifura social y
Reglamento 2guellas reformas que
considerasen necesarias y convenlen-
tes. con arreglo 2 los puntos resuel-
tos en principio, en la citada Junta ge-

neral, vy con efecto, estudiando deteni- . 6 parie voluatariamente.

damente el asunto, la comisién, des-
pués de convenir en los extremons que

habia de abrazar la reforma, encargé
e, que, con los fandamentos en que
bhado por la comisidn en la forma que

que, como precedente, y para docu-
meniar esta eserifura, con certifica-
cion del acta de la Junia general de
veinticuatro de Jurio dltimo, que acre-
dita la personalidad de los senores
compareclentes, me enfregan ésics y
se une 2l final de la misma.

Que segin resulta de los expresados
documentos, la autorizacién dada 4
los seores comparecientes, lo ha sido

: por los tenedores, de méas de las dos
prescrito en su articulo ciento cin-

terceras partes de las acciones en cir-
culacién, y por lo tanto se consi-

llevar a efecto vdlicamente la refur-
ma proyectada, en la cual han te-
nido presente también los derschos
que & los demas socios qae no puedan
estar conformes les asiste, reconocién-
doles los medins para realizarlos.

Que las modificaciones introducidas
en la eseritura y Reglamento, no des-
naturaiizan el caracier y fines de la
Socledad, que se conserva deatro de

. las condiciones de 12 ley de treinta de
la provincia, sus Estututos y Regla- -

Junio de mil ochocientos ochenta ¥
siete, y con el fin de gne en un solo
documento aparezcan las bases funda-
meuntales de la Socledad, que son las

las reformas comprendidas en el pro-

- yecto y constituyen sus Estatutos, y el
tencia la Socledad, ha demostrado de

desarrollo de dichas bases quees el
Reglamentlo, consignan ambos docu-
m=ntos por la presente escritura pia-
blica en la forma gque 4 continuacién
Se expresa.

: ESTATUTOS

BASE 1.° '

L2 Sociedad formada por 12 escritura
de catorcz de Abril de mil ochocientos
ochenta y cinco, conlinuard bajo el
mismo caracter de su fundacién, com-
prendida en las disposiciones de la ley
de treinta de Junio de mil ochocien-
tos ochenta y siele.

BASE 2.7

El capital social se déterminsra en
el Reglamento, y habrd de formarse,
mediante {2 emisién del nimero nece-
sario de acciones de cuarenta y ocha
pesetas cada una, pagaderas por men-
suallidades en el trascurso de cuszire
anios. Si l1as necesidades de la Sociedad
lo exigieren, podrd aumeniarse el
valor de cada acceidn, hasta cien pese-~
tas; abondndose la difsrencia en el
periodo de tiempo que fuere preciso 4
razon de una peseta mensual por
acclon, 4 menos gque el Tenedor ds
ella, quiera anticipar el pago del todo

BASE 3.7

La expresada Sociedad tiene por
objeto facilifar los mediocs 4 les aso-
ciados para poder adquirir en buenas
condiciones econémicas toda clase de
articulos de subsistencia y de cuantos
sean proplos para las necesidades de
la vida, sin perjuicio de poder ocupar-
se fambién en la creacién de Estable-
cimlentos comerciales, indusiriales ¥
de recreo, y en la compra 5 venta de
toda clase de propiedades.

BASE 4.°
De esta Sociedad podrén formar par-
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“te los empleades y depeandientes del
Estado, de la provincia y del munici-
pio, asi como todas las demds perso-
‘nas que adquieran participacién en la
misma, con las formalidades estable-
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cidas, siendo iguales los derechos y
deberes gue les correspondan dentro

~del 1ulerés gae -cada cua: represeanle.
BASE 3.°

El tiempo de duracion de la Socledad

serd ilnitado, y su régimen y gobier-

no se determinard en el regiawmeunto,
BASE 5.

La adminpistracion de la misma, es-
fard 4 cargo de vo Consejo y una co-

e —

2.° A facilitar tambiép con lzs mis-
mas condiciones los demds ariiculos

indispensables para las pecesidades de.

la vida. .

3.° A fandar establecimienfos co-
merciasles, industriales ¥ de recreo.

4° A lacompra y venta de toda
clase de Inmuebles.

5.° A la creacion de una caja de
ahorros v monte de pletad, fomentan-
do y awmparando la laboriosidad y eco-
norufa, allegando asi fondos 4 ia So-
ciedad. El tipo de interes serd scorda-

. do anualmente por la comision ejeculi-

misién que se denominard ejeculiva,

compuestos del ndmero de individucs
que determine el reglamento, elegido
por la Sociedad.

BASE 7.7

La disolucién de Ja misina, asi como
las reformas & adiciones de la pre-
sente escritura, habrdn de acordarse
en junta general extraordinaria, ex-
presamente convocada al efecto, por el
- voto conforme de dos terceras partes
del nimero fotal de accionistas que

representen por lo menos las dos ter- : o cdins necesarios para llevarlos 4 ca- f—

ceras partes de las acciones en circu-

va, con 13 aprobacién de! Consejo de
administracion.

6.° A cualguier neguciacion licita,
propia de esta clase de socledades,
siempre que d propuesta de la Comi-

- sion ejecutiva lo acuerde el consejo de

e

lacion. Las reformas y adiclones de es- :

ta escritura, nunca podrdn crear dis-
finciones ni privilegios en favor de de-

termingdas acciones. Tampoco podrasn -
autorizar exacciones de fondos por las .

cnales deban abonar los soclos mé&s de

de un mes,
BASE TRANSITORIA

| ————

. Las precedentes reformas, serdn pa- -

blicadas en el Bolefin oficial de la pro-
vincia de Murcia.
En el término de un mes,

contado .

desde su insercién en el periddico ofi-

cial, tendrdn derecho 4 manifestar su
disconformidad con ellas, por medio
de oficio dirigido al Presidente de la
comision ejecutfiva, los soclos que no
concurrieron 6 estuvieron representa-
dos en la Junta general celebrada el

W e

dfa veinticuatro de Junio de mil ocho-
cientos ochenla y ocho, y posterior- .
mente no se hayan adherido 4 los:

acuerdos tomados en la misma, quie-
nes pedirdn 4 la vez la liquidacién de
sus respectivas participaciones. Esta

liquidacién se snjetard 4 las reglages- -

tablecidas en los fres ultimos parrafos
del articulo doce del reglamento, para
el régimen de esta Sceciedad, aprobado
en sesion de primero de Marzo de mil
cchocientos ochenta y ¢inco.

REGLAMENTO
TITULO B

Titulo, domicilio y duracion de la
Sociedad.

Articnlo 1.° La Suciedad Coopera-
tiva creada porinlcilativa de empleados
y dependientes del Ayuntamiento de
Murela, de denominara «Sociedad Coo-
perativa de Bwpleados.»

Art. 2.° La duracién de dicha So-
ciedad, serd por tlempo ilimitado. Para
acordar su disolucién, serd necesario
¢l voto conforme de las dos terceras
parles del nimero total de socios que
representen por lo menos lzs dos ter-
ceras partes Je las scelones emitidas.

Art. 3.° El domicilio social se fija
en la ciundad de Murela. Podrd sin em-

bargo la Sociedad tener sucursales § !

delegaciones en cualgunier punto que
creyere convenlente el Consejo de ad-
ministracion. :
TETUELG B2, _
Objeto de la Sociedad. .

Art. 4.° Ademéds de la proteecidn
Gue en todos conceptos ha de dispen-
sar a los asociados, dedicard la Socie-
dad su actividad y capital.

1.° A facilitar 4 los socios la 2dqui-
' S1c10n & precios corrientes de toda cla-
Se de arlicnlos de subsistencias, ga-
rantizando debidamente la calidad y
canildad de los mismos:

- o i
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administracién yva citado. Para que
pneda scordarse validameute la reail-
zacién de puevos proyectos y servi-
cios de los enumerados auteriorivente,
es indispensable que la Sociedad tenga
satisfechas todas las obligaciones pro-
cedentes de los gque hayan sido ya
planteados, 6 estén en curso de ejecu-
cién, y que ademds disponga de los

ho, sin necesidad de recurrir al cré-
dito. |

TYEULES EIE
Capital social, acciones y accionistas.

Art 5.» El capital social 1 consti-
setag, que se obtendrdu de la emisién
de cuatro mil quinientas acciones, nu-
meradas cerrelativamente a razon de
cien pesetas cada upa. Las acciones
de cuarenta y ocho pesetas actualmeun-
te emitidas, se considerardn como pro-
visionales y serdn cangeadas por las

definitivas, después que se haya reali~

zado el pago de las cincuenta y dos
pesetas que ha de sufrir de aumento
cada una.

Kl pago de este aumento se hara
abonando una peseta mensuzl por ca-
da accién, 4 menos que el tenedor-de
ella gquisiera anticipar el todo ¢ parte
de su importe voluntariamente.

De ios beneficios ligquilos que obten-
ga esta Sociedad, dedicard anualmen-
te una cuarta parte a la formacidn de
ua capital 6 fondo de reserva repre-
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Art. 10. Cada accién d4 derechoen
la proviedad del capital soclal y en el
reparto de bepeficios, & una parte pro-
porcienal al nidwero de acciones en
circulacion.

Art. 11. El accionista que opte por
satisfacer mensualmente el lmporie de
<us acelones, vend:4 obiigado 4 abcnar

' Ja cuota tan prunio como se ie presen-

te el oportuno recibo. En caso conira-
rio, serd requerido al pago por medlo
del Boletin oficial para que lo verifique
en el término de ocho dias, y frascu-
rridos éstos sin resultado positivo, se-
r4 dado de bzja en la Sociedad, previo
acuerdo de la comision ejecutiva, per-
diendo las cantidades que tuviere sa-
tisfechas y los beneficios que a prorra-
teo pudieran corresponderle. :
Art. 12. Siaigin socio pretendiera
retirarse de la Sociedad, en uso de las
facultades que reconocce la base tran-

. sitoria de los Estatutos, podra verifi-

L

. e . tairdn cuatrocientas ciucuenta mil pe- -
una peseta por accién, en el intérvalo -

|
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sentativo, del diez por ciento del capi- '
" tal en circulacién, destinado 4 respn-

der de lus gquebrantos imprevistos que
puedan schrevenir. Obtenido este fon-

diez por cienfo del capital, dedican.io
4 su creacion la décima parte de dichos

beneficios, sl asi lo acuerda el Consejo

de adminisirzecion.

Art. 6.° De las oblizaciones socia-
les responderd inica y exclusivamente
el capitai social y los beuneficios abte-
nidos.

Art. 7.° Las acciones serdn indivi-

sibles, personales y trasferibles. Los |

titulos que las acrediten, se cortardn
de libros talonarios, llevardn ntmero
de orden correlativo, estardn sellados
y firmados por el Presidente, ¢l Con-
tador y el Tesorero.

Art. 8.° Podrd Lrasferirse la pro-
niedad de las acclones, no existiendo
retencién judicial alguna, mediante en-
dnso en forma legal, y presentacidn en
Contaduria del correspondiente tilulo
y peticién firmada por el poseedor 6
persona que legitimamente le repre-
selte.

Art. 9.° Cupando falleciere algin
accionista, deberdn sus herederosacre-

ditar en forma legal ante la Comisidn |

ejecutiva, la cualidad de tales herede-
ros. Transceurridas dos afios desde la
fecha de la muerte de un accionista sin

que los herederos hayan justificado
debidamente su derecho, se entenderd

gue renoncian 4 la participacidén de

| utilidades gue corresponda 4 dichas

acciones. Si pasado este tiempo se hi-
ciera la debida justificacign, adquiri-
rdn nuevamente el derecho en el pre-
rrateo de utilidades.

carlo teniendo derecho.

A la devolueién de las cantidades
entregadas en pago de sus acclones,
con mas el interés que hayan producl-
do, si sumado el dinero efectivo con el
valor de las mercancias existentes, re-
suliase superavit del capital social.

Y sino resnltare ninguso, 4 la par.
te proporcional que le corresponda, da-
do el niimero de acclones qus poses;
pues los prorrat=os se han de hacer
siempre ¢ pérdidas y gznancias.

En ninguna lignidacion gque se haga,
caando deje de pertenecer 4 la Socle-
dad cnalguier accionista, figurardn co-
meo capitz] n1 los gastos hechos k1 los
efectos comprados psra la insialzeidn
v manej» del comercio, industria 6 re-
creo que se estableciere; sloo uuica y
exclusivamente el efoctivo metélico y
las mercancias existentes,

Las acciones gne queden & favor de
la Soeiedad, en virtn:d de lo consigna-

do en este articuloa y en el auterior,

permaneceran en cartera, hasta tanto
gue el Consejo decida, d propuesta de
la comision ejecutiva, s1 han de ser
amartizadas 6 entregadas 4 la circula-
cion.

Art. 13. La posesiéno de una aceidn
prueba desde lunego la conformiiad,
tanto con el presente Reglamento,
cuanto con las decisiones de la Junia
cgeneral, Consejo de administracién y
comisién ejecutiva. -

TERLLO Y

- De la administracion de la Scciedad.
do de reserva, podrd ampliarse en otro |

Art. 14 La administrreion de la
Sociedad, estard 4 cargo de un Consejo

. Yy una comision que se denominard eje-

|
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culiva. :
CAPITULO 1

Del Consejo de administracion, sus
acuerdos Yy atlribuciones.

Art. 15. El Consejo de administra-
cidon estard compuesto de veinte socins
residentes en Murcia.

Aparte de este nimero pertenecerdn
al mismo por derecho propio los accio-
nistas que posean sesenta ¢ mds acclo-
nes.

La designacion de los velnfe socios

' que han de componer el Consejo, se

hard por la Junta generzl, entre los

- (que sean propietarios de dlez 6 mas ac-

[ —
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clones.

Tanto nnos como otros, tendrdn

. 1guales derechos y atribuciones, y ha-

rdn uso de voz y voto en cuantas de-
liberaciones tenga el Consejo.

Son incompatibles los cargos de con-
sejero y de individuo de l!a comisidn
ejecutiva,

El Consejo serd elegido cuando eo-
rresponda en la Junia general ordina-
ria del dltimo Domingo del mes Je
Enero. La votacién serd secrela y por
papeletas en que vaya escrita la ean-
didatura fotal. Cada sccio solo podrd
emiiir un voto.

Art. 16. Lss vacantes aceidentales
gue ocurran, se cubrirdn anualmente,
en la fcrma indicada, en la Junta ge-
neral ordinaria que se'celebre.

Art. 17. En'la primera Junia g,
cada afio celebre el Consejo y por vai,.
cion entre los socios que lo compomn.
gan, serdn pombrados el Presidenie
dos Vicepresidentes, cuyos cargos ejer.
cerdn durante un ano, pudiendo sep
elegidos nuevamente los que cesen,

Los demds S06cC10S que compongan
el consejo, tendrdn el caracter de ve-
calos y el Secretario de la comisigp

ejecntiva ejercerd tawbién este cargg |

en el consejo, pero sin voto,

£l consejo se renovard cada tres
afios por mitad, pudiendo ser reelegi.
dos los sOcios salientes: respaeclo 4 los
que tengan derecho propio 4 pertene-
cer 4 €l, le conservaran mientras ten.
agan el caracter de tales mayores ac-
cionistas.

Art. 18.
sejo de adminisiracion y comision eje-
cutiva son gratuitos.

El primer Vice-presidente, reem-
plazard al Presidente en ausencias y
enfermedades, y 4 aquél el segunie;
nero cuando faltaren los tres, ocuparg
la presidencia el consejero que por
vetacion fuere nombrado, pero para

aquella sola sesidon, y en caso andlogo

se repetird la volacién. En caso de
empate decidird la suerte.

Art. 19.
ci6n obra en representacion y por de-
leagzcidn de todos los sdcios, teniendo
suteridad para aprobar 6 reprobar las
propuestas de la comisién ejecutiva.
Sus facultades son tan amplias, como

lo necesiten, ¥y sus atribuclones y de-

heres los siguientes:

1.° Reunirse mensvaimenie ea el
primer dia y nombrar comisién per-
manente compuesta de cinco de sus
individuos.

Esta comisidn deberd fiscalizar todos
los acles que realice la comisién eje-
cativa, y s1 alguno no mereclera su
aprobacién, citard 4 Consejo 4 todos
sus individuos, para la resolucién de-
bida.

£y ©
=

Vigilar si se cumplen exacta-
mente sus acuerdos y los contratos
realizados por la comision ejecuflva
en intererés de la Sucledad.

3.° Aprobar los acuerdos de 1a co-
misiéa ejeculiva gne se refieran 4 los
cases primero, currto, guicto, sexto y
séptimo del articulo cuarto.

4.° Aprobar la ejecucidén de las
obras urbanas que se necesiten para
la iastalacidn de establecimientos y
alimacenes.

5.° Aprobar la adquisicién por me-
dio del crédito de las cantidades ne-
cesarias para el mayor desarrollo de
las operaclones ya realizadas en esta

fecha, dentro de un interés prudente,

gue no podrd exceder del sels por
clento anual. '
6.° Cumplir y hacer cumplir las
disposiciones de este Reglamento.
7.° R-visar y censurar las cuens
tas y balances que anuzlmente forme
la comision ejecntiva.

8.° Velar y disponer lo que estime =

mas convenlente para los lulereses
de la Sociedad, con respecto al male-
rial y personal dedicado al servicio de
la misma.

9.° Cuando por unanimidad del
ndmere total de consejeros, estime
que las geslioves del todo 6 parte @é
la comisién ejecutiva no respouden d
los mejores inlereses de 1a Sociedad,
podrd reunir el Consejo d la Junta ae-
neral, para gue resnelva lo gue mejor
estime. Para este solo caso y cuando
el consejero no pueda asistir personal-
mente por cdusa justificada, podrd
emitir su voto por eserito, dirigido al
Presidente del Consejo. - _

10. Decidir sobre la inteligencia €
interpretacién de este Reglamento ¥
resolver cuantos casos no se hallen
previstos en el rmismo.

Para que el Consejo pueda ejercer
las facultades qne se le reconocen €
los diez precedentes pdrrafos, l2 comi-
SioR ejecutiva enidard e yerm!is 4

Todos los cargos del con—

El consejo de administra-

1
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cada una de sus reuniones ordinarias,
una relacion de ias determinaclones
que hubiere adoptado en los asuntos
sociales, durante el mes anterior, y
un estado espresivo de lo recaudado y
pagado en el mismo, con el detalle ne
cosarie parva poder apreclar quienes
sean tesponsables de los descubiertos,
y quienes y ea que cuantia hayan per-
cibido las cantidades satisfechas.

Art. 20. Es requisito 1ndispensa-
ble para la validez de los acuerdos del
Consejo, que se halien presentes la
mitad, mds uno de los individuos nom-
brados nor eleccién. Si no se reuniese
el numero indicade, se convocarid Sse-
gunda vez al Consejo pudiendo enton-
ces resolver los que concurran.

Ia asistercia es personal y no ad-
mite representacién.

Art. 21. En loda votacién que re-
snlte empate, que no sea para elegir
Presidente, decidird este.

Art., 22. Todos los acuerdos del

Consejo se extenderdn en un libro de

actas que irdn suscri as por el Presi-
dente v el Secretario.

CAPITULO II
De lag Comisidn ejecutiva, sus alribu-
ciones y acuerdos.

Art. 23. La comisidn ej-cutiva de
12 Sociedad se compondrd de diez so-
eios elegidos de entre los residentes
en esta localidad, poseedores de cinco
acciones por 1o menos cada uno.

Si no hubiese suficlente nimero de
accionistas con tal. caracter, podrdn

er elegidos los soclos residentes en | ; :
2 = 2 - ssunto hablen mis de dos veces cada

Murcia, cualquiera gue sea €l nime-
ro de acciones que posean.

Art: 24. En esta comisidén existirdn
Jos siguientes cargeos: un Presidente,
un Vicepresidente, un Contadcr, un
Tesorero, tn Secretario y cinco Voca-
les nombiados en Junta general de ac-
cionisias y en la forma establecida por
1a eleccién del Consejo.

Art. 25 La renovzcidn de la comil-
si6n ejecutiva se verificard por mitad
cada dos afies, pudiendo ser reeiegidos
sus indiviéuos.

Art. 26. La comisidon ejeculiva
obra en representacién y delegacidn
de 12 Sociedad, (salvas las facultades
concedidas al Consejc, y como su ii-
tulo expresa, es la encargada de po-
ner en ejecucion todas las empresas y
asuntos gue autoriza ezte Reglamento.

Sus faculiades y atribuclones son
las siguiente: -

1.* Cumplir y hacer cumplir los
acnerdos de la Junta general y Conse-
jo de administracién, y los contratos
en interés de la Sociedad. '

2. C(Contratar todos los artfeulos de
consumo 6 de otra clase que se nece-
siten para el suriido de losasociadosy
de las demds personasquequieranpro
veerse de los almacenes de la Socie-
dad.

3.* Disponer y aulorizar la enage-
nacién de todas las pertenencias de la
Soci-dad, con !2 prévia aprobacion del
Consejo; la esajenacion de los inmue-
bles deberd estar ademds autorizada
por el voto conforme de las dos ter-
ceras partes por lo menos Jdel nimerc
total de socios, representantes de las
dos terceras partes de acclones en cir-
culacidon. Serd tamblén de sus facults-
des arrendar.los edificios é industrias
pertenecientes 4 la Sociedad, sunjeldn:
dose 4 las bases establecidas por la
Junta general 6 por el Consejo de 2ad-
miunistracién, y proctrando en tfodo
case exigir las garantia convenientes,
con objeto de que no queden desnaln-
ralizados lus fipes y servicios que
aquella se propuso establecer.

4. Dirigir peticiones 4 las compa-
nias de farrocarriles, corporaclones,
Autoridades de todas clases y 2] Go-
bieruo central en cuantos cases lo zon-

sidere conveniente para los intereses
soclales.

= K

9. Nombrar y separar los emplea-

- dos'y dependientes dela Scciedad,

.

6. Disponer la ejecucién de las
obras urbanas que se necesiten para la
instalacion de establecimientos yalma-
cenes; salvas las facultades concedi-
das al Consejn.

7.” TFormar anualmente una me-
morija demostrativa del estado de la
Socledad, y de todos los negucios rea-
lizados, durante el alio, gastos origi-
nados éinterventario correspondiente
que presentara a la Junta general y

8." Tener 4 su cargo la direccién
y vigilancia de los establecimientos y
edlificios propios de la Sociedad.

aArt. 27, Es requisito indispensable
para la validéz de los acuerdos de la
coulsion ejecutiva, que se hallen pre-
sentes, la mitad més uno de los indi-
viduos que la componen. Si no se reu-
niera el nimero indicado, se convoca-
rd segunda vez 4 la Comisién, pudién-
dose entonces resolver con los que
concurran.

Dzl Presidente.

Art. 28. El Presidente de I2 Socie-
dod lo serd también de !a Comisidn eje-
culiva, y sus atribuciones son las
sigulentes: _

1.© Velar por el puntual cumpli-
miento de este®™Reglamento.

Convocar y presidir las Jun-

tas.

3.” Abrir y cerrar las sesiones, y
anunciar y suspender las discusiones.

4." Ussar de la palabra cuando lo
estimare necesario y concederla por
su orden & los socios que Ja pidan,
sin consentir gue sobre un mismo

uno, y otra para rectificar.
- P '

5 acer cumplir v ejecutar los

acuerdos de la Comisién ejecativa g

Consejo de administiracion.

6. Precponer 4 la Comisién el nom-
bramiento de las que juzgue necesa-
rias. |

7.7 Aulorizar tados los pagoes y
vicar los documentos justificativos de
cobros; y

8.° Representar 4 la Sociedad en
nantos casos sea necesario, llevando
la firma de tal representacidn. :

Del Vicepresidente.

Art..-29;
tuira al Presidente, con las mismas

afribuciones, en c¢2s0 de ausencia,
enfermedad 6 vacante.

Del Contador.

Art. 30. 1. Es obligacion del Con-
tador llevar 6 hacer llevar al dia, la
contabilidad de la Sociedad zjustada al
sistema de partida doble, auxiliada
convenientemente ¢on los libros regis-
Lros necesarios para el mejor orden, y
con arreglo & las disposiciones lega-
les.

2.* Intervenir todus los documen-
tos referentes 4 las cperaciones de
contabilidad, los titalos de acciones y
trasfaerencias de ést2s.

3.° Hacer el balance‘general de

| contabilidad en treinta y nno de Di-

ciemhre de cada ano, formar el opor-
tuno inventario y facllitar cuando se
le pidan cuanios datos se refieran 4
contaduria.

4. Procurar gue el mecanismo
propio de la contablildad, sea tan
claro v sencillo, que demuesire en
cualquier momento el estado de todos
y cada uno de los asuntos propios de
la Saciedad y |

5.* Conservar Jos documerntos jus-
tificativos de contabiiidad v mensnal-
mente pasarlos al Seeretario archi-

vero.
Del Tesorero.
Art. 24. Leas obligaciones del Te-
sorero, son:
{.© Hacerse carco de todos los fon-

dos que ppertenezcan 4 la Sociedad,
2.* Llevar un libro de caja en el
gne anotard las entradas y salidas, de

fondos por orden de fechas con referen- *

El Vicepresidente susti-

—

- ' .

o
o

cia de 1a cuenta de que precede y nu-
mero del documento.

3.- No recibir ni entrezar cantidad

Pres‘ldente y Contador.

4.
que deban fizurar en Tesoreria, eg vis-
ta de la contabilidad.

5.” Custodiar ios efectos 4 cobrar
por la Sociedad y cuidar puntuzlmente
de sus aceptaciones y cobros, siendo
responsable de la debida exislencia.

6. Pasar diariamente 4 Contadu-
ria los decumentos justificy tivos de co-
bros y pagus, para que en su vista se
hagan los debidos asientos de cargo ¢
abono en Tesoreria; y

7. Dar cuenta 4 la Junta ejecativa

de los deudores morosos para los efec-
tos del articulo once.

Del Secretario-Archivero.

Art. 32. Susobligaciones son:

1.® Asistir 4 las Juntas generales,
4 las de comisidén ejecutiva y Consejo
de administracidén ordinarias y extra-
ordinarias redactando las actas en li-
bros separados que deberdn estar ra-
bricados pur el Presidente, sellados y
f.ilados. Todas las actas, Incluso las
de las Juntas generales, deberdn estlar
sascritas por el Secretario y por el
Presidente respectivo.

s .

y Consejo de administraeién, por or-
den del Presidente.

3.* Dar cuenta de fodos los asuntos
que deban resolverse por la Junta ge-
neral, Consejn de administracién 6 co-
misién ejecutiva.

4.* Librar en casos necesarios, cer-
tificaciones visadas por el Presidente.
Llevar el registro del domicilio de los
socios y los demds libros auxiliares,
que fueren necesarios.

5. Conservar 4 su cargc el archi-
vo y custodia de toda clase de docn-
mentos y libros pertenecientes @ la So-.
ciedad, formando un Indice gsneral de
todos elios.

6.* Redactar la corresp:ndencia
necesaria 4 los asuntos propios de la
Sociedad.

7.° Pasar enel dia uliimo de cada
més 4 cada uno de los establecimientos
creados, una relacién de los créditos
concedidos por la comision ejecutiva 4
los socios y particalares, para que
puedan retirar géneros a!l fiado duran-
te el mes sigulente.

De lns Vocales.

Art. 33. Estos deberan:
1.° Asistir 4 las sesiones, y susti-
tuir por orden de su nombramiento &
lcs que desempenen los demds cargos
en caso de asusencizs, erfermedades 6
vacantes. :
2.° Ilustrsr con sus conccimientos
respecto al éxito mds 0 menos venta-
joso de los negocivs U ¢peraciones co-
merciales; y
3.° Propcner todo aquello que con-
sideren necesario, util y conveniente
para la Socledad.
TETLULOV
De la Junia general.

Art. 34. La asistencia de los socios
4 Ja Junta general, podrd ser personal
6 por medio de representznte autori-
zada, con poder bastante 0 en oficio
dirigido al Presideate vy suscrito por el
representado.

La Junta general lezalmente consti-
tuida, tepresenta 4 la Sociedad para
todos log efectos derivados de las leyes
de lz eseritura social y del presenie
reclamento.

Art. 35. Los socios no tendr-dn mé4s
gne un voto sea cual fuera el ndmero
de acciones (que pcsean.

Art. 36. Las mujeres casadas y
lcs menores serdan representzdos por
sus maridos, futores 6 euradores.

Art. 37. Se celebrardn dos juntas
generales ordinarias, una en el dliimo
domingo de Enero, y la otra en el pri-
mer domingo de Abril, para tratar de

Convocar 4 la Junta e¢jeculiva |

| todos los ‘asuntos pendientes; en la
| primera se rendirdn ademds las cuen-

- tas del alo anterior, y se nombrara
alguna, sin Ia debida intervencién del

upa comisién que las examine y emita

. su dictamen, y en la segunda se dara
Responder de las existencias !

cuenta dé este y se procederddla apro-
bacién 0 censura de aquellas.

Es condicién indispensable para la
celebracién de las juntas 4 la primera
cilacion, que en ellas estén represen-
tadas la mitad, mds una, de las accio-
nes en circulacién. Sino se alcanzara
esta representacién se ha 4 nueva con-
vocatoria para ocho dias desputés, ¥
entonces con el niimero de accionistas

que asisfan y cualguiera que sea el

numero de las acciones que represen-
ten, podran llevarse 4 efecto.

La citacion se hard por medio de
anuncios suscritos por el Presidente,
que se Insertard en el Boletin oficial
de esta provincia, y dos periddicos por
lo menos de la2 capital: .

. Las votaciones serdn nominales,

cuando las pidan cinco socios por lo

menos, v secretas, cuando lo exija la
Indole del asunto ¢ lo pretendan diez
de los coacurrentes.

Art. 38. Presidira las Juntas gene-
rales el Presidente de 1a Sociedad 6 el
que haga sus veces. s

Art. 39. Sobre czda uno de Jos
puntes que se sometan 4 discusion en
la Junta general hablardn en pré 6 en
contra por turno rignroso los concu-

rrentes hasta que l2 mesa lo crea su-

ficientemente discutido. .

Art. 40. Los acuerdos se tomardun
por mayorfa absoluta de votos del nii-
mero de los concurrentes y serdn obli-
gatorios para tedos los accionistss,
aun cuandono hayan asistido 4 la Jus-
ta, sitempre qué en la convocatoriz ¥
celebracida de esta, se cumplan todas
las formalidades exigidas. Los acuer-
dos para cuya validez se exigen con-

diciones y requisitos especiales en la
eseritara saclal 6 en este reglamecic

deberdn hallarse investidas de los

mismos ineludiblemente pars que sur-

tani sus efectes legales.

Art. 41. Corresponde 4 la Juntz
general:
1.° " Nombrar los individuos enfre

los soclos 1useritos que han de formar
el consejo de administracién y la co-
mision ejecutiva.

2.° Deliderar, aprobar, 6 reprobar
las cuentas de cada aho social presen-
tadas por l2 comisién ejecutiva.

3.° Resolver todas las proposicio-
nes presentadas psr el consejo de ad-
minisiracién, comisién ejecativa 6 por
los socios.

Art. 42. Los acuerdos de la Junta
general, se extenderdn en un libro
formado con papel del timbre que co-

-

rresponda y con las formalidades de-

terminadas en el artieulo anterior.
WETLLG Wi
Repario de beneficios.

Art. 43. E! aho social empieza e
primero de Enero y coneluye el Lrein-
ta y uno Ge Diciembre. Por excepeidn,
el primer ejercicio se enfenderd desde
el dia de la constiteeién de la Socie-
dad, hasta el treinta y ‘uno de Diciem-

bre de mil ochoclentos ochenta y siete.

Art. 44. Segin determina el arti-

- culo quinto, de las utilidades liguides

que cbienga la Sociedad, se aplicard
una cuarta parie 4 la forwacién de uan
fondo de reserva.
partes restantes de las ulilidades, y Ia
totalidad de ellas, después de cubierto
el fondo de reserva, se distribuirdn por
partes 1guales enfre las acciones en
circuiacion, durante lns guince prime-
ros dias del mes de Enero, sin nerjui-
clo del resultado gue obterga el exa-
men de las cuentas correspondientes 4
la anunalidad de que procedan dichos
beneficios ¥ que habrd de producir sus
efectos unidos con las dem4s operacio-
nes del 2no en que se hagsn efeclives.

Art: 45, Sialgin socio pidiera que
los beneficios correspondientes 4. las
acclones que posesz, quedasen en Caja,

Las tres cuartas-
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podrd concedérsele, pero sin que por

ello tengo derecho 4 ningin inierés.
. TEITULO Vil

De los almacenes y establecimientos
para la venta.

Art. 46. En el edificio que posee la
Sociedad, situado al Levante de la Pes-
caderia, en el Plano de San Francisco,
se establecerd la tienda destinada 4 la
venta de los articulos de consuino,
con-que negocia la Sociedad.

Bl almacén 6 alinacenes necesarios |

para la custodia de los efectos al por
mayor, se establecerdn en el edificio
hoy en construcclon, Plaza de Toros;
v si las condiciones del local no fueran

— .
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se anotardn diariamente por el encar-]
gado de la tienda, lzs cantidades de-

que disponga el socio 4 cuenta de su
crédito. El Ifmite de estos crédifos se-
rd fijado por la comisidon ejecativa. la
cual serd responsable de la insolven-

‘¢ia de los mismos.

Ry f—

]
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Para la concesion de dichos créditos
la comisién ejecutiva tendrd en cuenta

la participacion del socic en el capital, |
el sueldo que disfrate, 6 las coundiclo-

nes 6 posicién social del solicitante.
Cuando slgin socio dejare de abo-
nar el importe del consumo de un
mes, se lerequerird al pago, por me-
dio de oficio, al tercer dia del mes
sicuiente; y si trascurriesen nlros tres

bastantes 6 no hobiera suficiente capa- | dfas sin satisfacer en totalidad el dé-

ﬂidad,'se buscal‘ﬁ otrc local en buenas : b-it{}, por este S010 heﬂhf}, que;larﬁu'

condiciones de arriendo, para desti-
narlo 4 este objeto.

Todos los eaificios, establecimien-

tos, maebles, enseres y géneros de la
Sociedad, estardn asegurados conira
incendios. Cuando hubiere de verifi-
carse su arrendamiento, se procurara
dejar suficientemente garantidos y
asegurados los derechos gee se reco-
nocen 4 los soc¢iosen iosartfculos cin-
cuenta y uno y cincuenta y dos.

Art. 47. El dependiente encargado
del almacén, se denominarda guarda-

almacén, y serd responsable material

de las existencias que deba haber, en
vista de las entradas y salidas. Este
empleado habrd de prestar una fiaoza
en acciones de la Sociedad, para res-

ponder de las buenas gestiones de su

cargo, y disfrutard un sueldo; y ambosg
serin fijados por la comision ejecuti-
va, 4 |2 cual compete el nombramien-
to del mismo; todo con la debida apro-
bacion del Consejo de administracion.

Art. 48. Serd obligatorio del Guar-
da almacén, conservar en ias mejores
condiciones posibles, todos los géne-
ros que existan 4 su cunidado, procu-
rando las mayores seguridades para
los depdsitos.

Deberd llevar un libro de entradas
y salidas de géneros, demosfrativo de
las exisiencias, por conceptos separa-
dos. ~

"Art. 49. Bl dependiente encargado

de la tfienda para la venta, 6 los de es-

tablecimienfos andiogos que se creen,
disfrutardn un sueldo y prestardn una
fianza enigual forma que determina
el artfculo anterior.

Serdn Jefes de los establecimientos
4 que se les destine.

Art, 50. Serd obligacién de dichos
encargados Ge tiendas:

{.° Custodiar, conservar y respon-
der del establecimiento y de los géne-
ros, efectos 'y muebles existentes en
i0s mismos.

2.° Cuidar de que por ningin con-
cepto se perjudiquen los intereses so-
ciales; 4 cuyo efecto guardard y hard
guardar las debidas consideraciones
para con los socios, y para con el pi-
blico en general.

3.° Procurara también que en el
establecimiento sometido 4 su cargo,
exista el aseo dehido, y que no se de-
fraunde 4los compradores enla canti-
dad y calidad de los géneros.

4.° Llevard los libros que se deter-
minen en el Reglamento especlal que
se formard por la comisién ejecutiva,
para esta clase de establecimientos; y

5.° Finalmente, vendra obligado 4
‘umplir y hacer cumplir lo que se de-
.~rinine en dicho Reglamento, y las

ordenes que al efecto dicte la comigién |

zjecullva.
TITEOLO WAL
De los deberes y derechos de los socios,

Art. 51. Los socios podrdn solici-
tar en Secretarfa, se les abra cuenta
corriente para recibir a1 fiado en las
tiendas, 4 pagar 4 fin de mes los arti-
culos de consumo que necesiten du-
rante el mismo; y para que lo puedan
verificar, se les entregardn nunos vales
talonarios numerades y sellados con-
¢enlentemente, y en cuyos talonarios

i

1‘

W e— . — -

!

}
1

cadducadas sus acciones 6 parte de

ellas, en un total igual 2zl dobie del
débito; sin perjuicio de poder repetir.

contra el deudor, cuande la deuda im-
portara mds del valor de sus-acclones.
Exceptudnse del caso anterior, los
empleados, cuando justifiguen debida-
mente que no les ha sido abonado su
haber, .
Art. 52, Todos los socios tienen

‘derecho 4 que se les garauntice 1a calii-

dad y cantidad de los articulos de con-
sumo que reciban de las tiendas de la
Sociedad; y al efecto habrd en el mis-
mo un libro, donde podrdn consignar
las quejas y reclamaciones de todas
clases que se les ocurron.

TITULO IX
Contiendas.

Art, 53. Toda divergencia de cnal-
quier clase que se origine entre los
accionistas y la Sociedad, serd dirimi-
da por amigables compwnedores, con
sujecién 4 las preseripciones de la Ley
de Epjuniciamiento civil. ~

Los accionistas se someten 4 la ju-
risdicclon de los Jueces Triburales de
Murcia para toda clase de cuestiones
6 divergencias que tuvieran con la
Sociedad.

ARTICULO TRANSITORIO

En el caso de que faulleciese algin
socio antes de haber abonado el total

importe de las acclones que Luviere

suscritas, se concede 4 sus herederos
dos meses Jde término, para que con-
tinden haciendo efectivos los débitos
pendientes. Sitrascarrido este plazo y
prévio el requerimiento consignado en
el artfculo once, no continuara satis-
faciendo las cantidades a4 que vengan
obligados, se entenderd que renunclan
sus derechos y se procederd en la for-
ma que determina el mismeo articulo.

ARTICULO ADICIONAL.

El presente reglamento solo podra
reformarse cnando se acuerde asl en
Junta general extraordinaria expresa-
mente convocada al efecto, por el voto
conforme de dos ferceras partes 4 lo

. menos del nimero total de séclos, que

representen dos terceras partes de ac-
ciones en circulacion.

L.os seflores comuparecientes, en vir-
tud de las facultades con que se hallan
revestidos por la mayoria de los ac-

cionistas, en nombre de la «Sociedad |

Cooperativa de Empleados,» dejan siz
valor ni efecto alguno la escritura de
catorce de Abril de mil ochocientos
ochenta y cinco, y el Reglamento de
diez de Mayo de mil ochocien'os ochen-
ta y siete; y en su lugar establecen la
organizacion, régimen y goblerno de
la misma, conforme 4 los Estatufos y
Reglamento que preceden, 4 cuya fiel
observancia someten 4 todos .los s0-
cios actuales, y 4 los que en lo suce-
sivo lo fueren, debiendo principiar a
regir aquellos, al espirar los ocho
dfas desde que se preserten al senor
Gobernador, dos ejemplares de los di-
chos Estatutos y Reglamento, segun
lo dispone el artfculo cuarto de laley
de asociaciones que queda citada; cu-
va entrega se acreditard debidamente

en la forma y para los efectos que la

dicha ley determina. S

Con locual, ddn por terminada la
comisién que se les confiara por la So-
ciedad, 4 la que obligan & eslar y pa-
sar por esta escritura, bajo la respon-
sabilidad que, conforme 4 derecho
haya lugar.

Advertencia.
Y y6 el Notario, consigno que ha de

pagarse 4 la Hacienda publica el 1 -

puesto sobre derechos reales y Lras-
mmision de bienes, para lo cual 2l ha-

cerse efectivo el capital que represen-

tan las acciones, deberd presentarse

esta escritura en la oficina liguidadora,

de esta ciudad, segiin lo dispuesto en
el articulo, catorce del Reglamento vi-
cgente, bajo las multas que el dicho

Reglamento estabiece.

Reunidos en mi estudio todos los
sefiores comparecientes con los testi-
gos instrumentaies que lo son: don
Antonio Garcia Lopez y don Nicolds
Sdnchez Vigueras, empleadus parli-
culares, ambos de esta vecindad, sin
impedimento legal para serlo, les he
leido {ntegramente esla escritura, en-

terdndoles de su derecho para leerla |

por sf del que no usan, y encontrdn-
dola conforme 4 lo manifestado, la

‘prestan aquellos su consentimiento, se

obligan 4 cumplirla y ia firman todos
con dichos testigos; todo en un solo
acto. Y y6 el Notario la signo, firmo
y doy fé de cuanto contiene esle 1ns-
trnmento puiblico.=Juan Ldpez Soma-
lo.=José Cavuela.=Manuel Nolla.=
A. de Martinez. =José Ledesma.=Gas-
par de la Pena.=Eulogio Soriano.=
Prudencio Soler y Acena.=Agustin
Herndndez del Aguila.=Antonio Gar=-
cia Loépez.=Nicolds Sdnchez Vigue-
ras.=—Hay un signo: Doctor Juan de

‘1a Cierva: Ruobricado.

CERTIFICACION.

Don José Costa Ferndndaz, Secretario
de la «Socledad Cooperativa de Em-
pleados» de esta capital.

Certifico: Que el acta de la Junta ge-
neral extraordinaria, celebrada el
velnticualro de Junio dltimo, por la
expresada Sociedad, para la reforma
de sus Estatutos y Reglamento dice

-asl:

«En la ciudad de Murcia 4 veinti-
cuatro de Juaio de mil ochocientos
ochenta y ocho, prévia cita practicada
conforme determina el Reglamento, y
habléndolo pueésto en conocimients del
senor Gobernador civil de la provic-
cia, bajo la presidencia del senor don
Agustin Hernandez del Aguila, se
rennieron en ¢l salén de descanso del

Teatro Romea, de esta capital, los se-

nores que forman la «Sociedad Coo-
perativa de Empleados.

Acciones.

Don Germdn Mauricio, porsi. 22
Y en representacion de doia

Adelaida Serrano, con. . . 1

En representacién de don Ra-
moén Arroyo, cen. . . . . ]

Idewm id. de dofia Angeles Vdz-
GUBZ-BOR. - i e e S 1

Idem id. de dofia Julia Arroyo

Vazquesz, 600, - . o oD avieid
Idem 1d. de dofia Angeles Arro-
yo Vézquez,con. . . . 1

Idem id. de dofia Maria Arroyo
Vazquez, con. . . . .

Don Manuel Ferndndez, por 31';

COa i i % %6 5 '» & s O
Y en representacion de don

Gregorio Albaladejo: . . . 1
Don Jasé Tortosa Tornel, porsf 699
Y en representacion de don

Jose Montesinos, con. . . . 6
Don Ratael Corral, por sf, con. 20
En representacién de don Do-

mingo Caravaca. . : . . 2
Idem id. de don José Maria Co-

B B00 S e e e i 1
[dem id. de dofia Isabel Sdnchez 22
Idem id. de dofia Dolgres Can-

bos s con: = o e 1

- A

Idem id. de José Ortiz, con.. . 4
Don Enrique Mauricio por si,
COD T e e e e & e e e ! 12
En representacion de don Ra-
méa;Mauriclo, con.. . . . 16
Idem id. de don Manuel Tarip,

C O D o = o e e IS e e 58 =
Idem 1d. de don Mariano Cer-

dan S CON s = Sl s s 9
Dor Agustin Rufz por sf, con. 143
En represectacién de don Juan
=R DOk R e S e S 1
Ilem id de don José Ruiz Ru-

D10 CONT o s e R o
Idem id de don Sebastidn Ser-

Y S o e R e e 10
Idem id. de don Federico Ser-

Vel eonii s i rinT sy i e
Idem id. de don José Maria Ser-

7 AR SE RS L P AR O R e T
‘Idem 1d. de don Pedro Godmez,

GO L e S S e e e 10
Idem 1d. de don Florencio Mar-

LD AragoONes. o Zaiw o g 9
Idern id. de don Manuel Nolla,

] e e s e G R e 15
Idem id. de don Ecrique Clavi-

JOSeoN. —ata T 5

Idem id. de don Eduardo Par-
AOCODS s T mate e e 5
Idem id. de don Vicente Garcia
COD . it s e P it
[dem id. de don José Pio Tejera.
Idem id. de don José Maria Gar-
ClA-ASNNCION = o s
idem id. de don Miguel Jiménez
Baeza . i e e R s ey
Idem id. de don Francisco Me-
AIDA 2 s idr o s = e e
Idem id. de don Luils Pefnafiel.
Idem id. de don Benito Lafuente
Iidem i1d. de dona Pilar Marti-
nez. S atraics ol
Idem id. de dofia Teresa Mart(-
T 1 AR e e P b R i T
Idem id. de don Cristobal Mar-
HNeZ: Or0200 i n st i
Don Agustin Hernandez, por si
T1 | D e e e By A S
Don José Amoros Vazquez, por
R ST R e s R SRR SR
Don Rafael Megias, por si con. 81
Don Alfonso Cdrdova, por si

2

T3S | TR e PR B R S IS )
Don Pedro Girceles, por si éon. |
Don Francisco Garcia del Agui- -

la, porsi con.. .7 o e sseh
En representacién de don Enri-

que Pagan.: - & oyt 7
Idem id. de don Felipe Guilla.

MODCOU: = e a5 e
Idem id. de don Juan Herngn-

dez'Guiiarro.-— . o nlagiie 3
Don Ceferino de Icabalceta, por

BLCOML. S o 5 e g et B
En representacion de don Anto-

nio de Icabaleeta. . . . . 1
Idem id. de dona Marfa de id. 1
[dem id. de dofia Eloisa de id. 1

| Idem id. de dofia Teresa de id. 1
‘Idem id de doifia Manuela déeid. 1
Dun Auntonio Villar, por si con. 60

-Don Mariano Viilar, porsi con. 2
Don Gaspar de la Pefia, con. . 90
En representacidon de don Patri-

1o AdmMela) « Vi o g 1
Idem id. de don Mateo Borro-

RALGON,~ & s & S
Idem id. de dofia Teresa de la

Pena; 0. L et s 1
Idem id. de don Luciano Marti-

BB, COB. « "¢ & “a o' hees i
Idem id. de don Le6n Marin Bal- :

Qo 00l s v v et o
Don José Cayuela, por si con. 58

En representacién de don Eulo-

oio Soriano, con. . . . . 19
Idem id. de don Federico Sdn-

CHNBZL G0N o & - s v uUAds 17
Don Juan de Dios €ayuela, por

BCPON. « & 5. % B den-es 2
En representacion de doiia Clo-

filde Sanchez. . . . . . 0O
Don Pedro Parra por sf, con. 20
En representacién del senor

Marqués de Villalba, con. . 9

(Se concluird.)

Murcia.—Imp. de Juan Herndndéez.




