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ci6n general de 1.* ensefianza sobre reclamaciones
referentes 2l escalafén general,—Otra circular dic-
tando reglas para resolver reclamaciones de Maes-
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cacién del caricter, (conclusién) por J. Rossell6.—
" Los Maestros en el extranjero, por J. M Andreu.
—SgccI6N DE NoTicras: De la Provincia.

SECCION OFICIAL

Direccion General 0e Primera Ensenanza

Publicados los Escalafones generales de-
finitivos de Maestros superiores, elementales
y de pirvulos, hasta la sexta categoria su-
perior y la quinta elemental, inclusive, y
hechas las rectificaciones necesarias en las
citadas escalas, con arreglo a2 los datos
remitidos por las Juntas provinciales de
Instruccion Publica, 4 propuesta de la co-
mision organizadora del Escalafon.

Esta Direccion General. ha resuelto que

se inserten en la Gacela las relaciones de
altas, bajas y alteraciones habidas en los
repetidos escalafones hasta el 31 Diciembre
de 1910 (véase Anexo nim. 2), concediendo
veinte dias de plazo para producir reclama-
ciones justificadas, y disponiendo al propio
tiempo;
_ 1.° Que las reclamaciones deberian re-
ferirse tinicamente 4 la inclusién, exclusion
y errores que afecten al Maestro 6 Maestra
que figure 6 pretenda figurar en las respec-
tivas relaciones:

2 ® Que se exprese en las reclamaciones
con toda claridad y en la cabeza de la ins-
tancia, la categoria y sueldo v la clase de la
Escuela, debiendo acompafiarse en los casos
de inclusién error de computo O error de

colocacidn, la hoja de servicios con arreglo
al ultimo medelo, certificada, y en la que
constard como dato preciso € indispensable,
el dia, mes y afio del nacimiento, de cuyo
dato respondera, ademais del interesado, el
Secretario de la Junta Provincial;

3.° Que todos los Maestros.y Maestras
comprendidos en las relaciones de altas que
no tengan consignado el dia, mes y afio de
nacimiento en las casillas correspondientes,
qnedan obligados 4 remitir el oportuno
certificado en el plazo de veinte dias ya
directamente 6 por medio de los respectivos
Secretarios, bien entendido que 2l que no
justifiqué tan importante extremo, se le im-
pondrd la pena de suspension de sueldo
hasta tanto cumpla el servicio:

4.° Que, sin pérjuicio de lo anterior y
teniendo en cuenta que algunos jefes de las
Secciones de Instruccion Puablica han remi-
tido relaciones incompletas y que otros las
han omitido, quedan obligados dichos fun-
cionarios 4 remitir, en el mismo plazo de
veinte dias la fecha de nacimiento delos
Maestros altas de las respectivas provincias,
asi como también los datos relacionados
con las omisiones que adviertan, cuidado de
establecer la debida separacion entre las al-
tas, las bajas y las alteraciones que haya
sufrido el Maestro, no la Escuela, y expre-
sando en cada una  de las tres distintas
relaciones el sueldo del Maestro y el Esca-
lafén soperior, elemental 6 de parvalos, en
el que le corresponda figurar 6 en €l que
haya figurado;

5° Que los Secretarios - de las juntas
provinciales, en vista de las relaciones de
bajas, manifiesten 4 esta Direccién General,
en el precitado plazo de veinte dias la cate-

goriz'y el Escalafon 4 que pertenecen los

Lo
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aestros bajas absolutas en sus respectivas
provincias, ya qué no lo han puntualizado
debidamente en las relaciones enviadas;

6.° Queen el plazo de veinte diis se
cuente desde la insercion en la Gaccfz de 1a
relacion respectiva, y que se ajuste la fecha
para todos los efectos del mismo 2 la de
entrada en el Registro General de este Mi
nisterio;

7% Que no se dé curso 4 cualquier
reclamaciébn que esté fuera de plazo, ni
tampoco 4 aquella otra que no se amolde
4 las prevenciones contenidas en esta Or
den, y | -

8.° Que resueltas las reclamaciones pre-
sentadas en el término de cnatro dias, la
Comision organizidora elevara 4 la aproba-
cion de la Superioridad el Escalafon general
definitivo, con arreglo 4 la situacién del
Magisterio en primero de ¢nero del corrien-
te afio.

Madrid 4 de agosto de 1911.—El Director
General P. A. Galaiza.

ASCENSOS —Circular dictan o reglas pa-
ra resolver reclamaciones de Maiestros
de 825 pesetas ascendidos 4 I.100.

Recibidas en este Ministerio numerosas
instancias de Muiestros que se consideran
perjudicados en sus haberes por el ascenso
de 823 pesetas, con retribuciones, al sueldo
de 1 100 sin ellas, y teniendo en cuenta que
todos los dias se reciben nuevas peticiones
de abono de las consiguientes diferencias,
sin que en la mayoria de los casos se justi-
fique su procedencia,

Esta Direccidn general, con objeto de que
puedan adoptarse las correspondientes recla-
maclones en el plazomis breve posible y de
que quede una vez mis puntualizado cuiles
son las coadiciones necesirias para el ex
presado abono, ha resuelto lo siguiente:

1. Que los Maestros qne se consideren
perjudicados  por el ascenso lo manifesten,
si yano lo han hecho, en el improrrogable
plazo de un mes, 4 partir de la publicacién

de esta disposicion en la ¢Gacera de Ma-
drids.

2.°  Que todas las instanciis recibidas 'y

las que se reciban se remitan 4 las Juntas
provinciales respectivas para qize informen

m“

concretamente puesto que se trata de he-
chos, acerca de los extremos sigaientes:

A) Si las cantidades reclamadas por -
retribuciones figuran en las ndminas geﬁe.-,
rales del Estado. * e

B) Sisepercibiin en virtnd de contratos
de los Maesiros con los Ayuntamientos
aprobados por las Juntas provinciales. =

C) Sise trata de retribuciones que vi-
niera percitbiéndose con anterioridad 4 1°
de enero de 1902 y fueron compr’endidﬁ%"?
en las certificaciones personales que sirvie-
ron de base para el pago de las Oblicacio-
nes de Primera ensefianza desde dicha
fecha. | g

3.2 Los expedientes en que consten es-
tos extremos los devolverdn las Jantas con
su informe 4 esta Direccién general para la=
resolucion de cada uno de los casos, y las
instancias de los que no los acrediten las-
declarardn sin curso, por improcedentes, =
comunicindolo 4 los interesados. e

Dios guarde, etc. Madrid 5 de:agosto de-
1911.—El Director, Galarza. <SS

(Gaceta 7 agosto).

L]
- .
s
= =

1_. I. -.- -.

==

H- ...-. - .

- .l'r
=

SECCION DOCTRINAL

Educacién del caracter

- _ - e.-,-.- ._- -

(coxcrLusidn)

El hogar es, pues, la mejor de las escue-~
las para la formacion de los sentimientos,
y, por lo-mismo, es de lamentar que la vida
moderna haya hecho perder 4 la familia, en™
nuestros dias, gran parte de su accion mo-
ralizadora, ya porque el espiritu de indepen-"
dencia ha penetrado hasra el corazbn de las®
nuevas generaclones y que se respeta menos
la autoridad de los padres, ya porquelas:

necesidades déel trabzjo industrial y comer- =
cial obligan i éstos a abandonar el hogar
donréstico, menoscabando la intimidad- dﬁ:
sus relaciones con los hijos El estado parti- =
cular de la sociedad moderna multiplica
también, por otra parte, los obstaculosdla
formaci6n del cardcter, sembrando peligros -
y escollos contra los cuales se estalla com™ =
frecnencia la conciencia moral del niioy
del adolescente.

De esto se sigue que.. en los tiempos ac= =

=
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toales la escuela es la dnica que puoede
conjurar las influencias contrarias 4 la edu-
cacibn moral; y precisamente porque las
condiciones son desfavorables 4 esta educa-
cion, es porque el maestro estd llamado 4
trabajar con mis empefio que nuncaen la
formacion del ser moral, ilastrando la con-
ciencta del nifio, y; sobre todo, robaste
ciendo su volantad, porque una cosa es
comprender, y otra cosa es obrar, y lo di-
ficil, digase lo que se quiera, no es conocer
su deber, sino, nna vez conocido, cumplirlo
gustosamente. -
Ademis la escuela, y no el hogar, es la
que tiene la llave del desarrollo de las
virtudes del caricter. La vida de familia es
superior 4 la vida escolar para el desenvol-
vimiento de la bondad, de la berevolencia,
de la dulzura, del sentimiento en fin; pero
en la escuela, ademis de no quedar inertes,
estas cualidades, es donde se encuentran
las condiciones mis favorables para el desa-
rrollo de la voluntad, del valor, de la ener-
gia, de la perseverancia, de la fuerza del
alma.- En casa el nifio estd expuesto 4
afeminarse, y casi nunca se acostumbra 4
seguir una regia fija é inmutable; sino al
contrario, estando 2 merced de las érdenes
de sus padres, muchas veces contradictorias,
se desarrolla en la mids espantosa irresola-
cién € inconstancia. La mayor edad y
experiencia de los padres ahorran al nifio el
trabajo de pensar por cuenta propia y de
desplegar alguna otra energia, pues enla
familia los débiles son protegidos y ninguno
tiene necesidad de defenderse ni de defen-
der 4 otros, y en tales condiciones no se
adguiere la fuerza del al2a. No ocarre lo
mismo en una escuela bien organizada con
reglamentos fijos y uniformidad de ejerci-
cios; sino que en ella la pequefia personali-
dad del nifo se desarrolla sin trabas en las
conversacioaes libres con sus condiscipulos,
aprénde 4 conocer sus deberes y los de sus
compaferos, al paso que una disciplina
regular y firme sin rigor combate su disi-
pacion, impide su ocio y evita que su
Imaginacion vague 4 derecha é izquierda.
No lo dudemos; la escuela y tnicamente
la escuela es la que dispone de los verdade-
ros medios para la formacion del ser social,
y 2 todos ellos hay que apelar si querzmos
reformar la sociedad acrual sembrando en

ella la tranquilidad, la paz, 1a bondad y la
felicidad que es posible en la tierra. La vida
de familia es una vida aislada, al paso que
la vida escolaresuna vida en comia que
coavierte 4 la escaelaen |1 primera imagen
de la sociedad. Ea la fimilia, el nifo se
halla mas 6 menos sélo, mientras que en la
escuela vive entre compafieros de la misma
edad, que tienen todos cuzlidades que imitar
y defectos que condenar. El trato de sas
compafieros buenos y generosos le incal-
can, prestandole algia servicio, como una
plama, un pliego de papel 6 un libro, el
sentimiento de zratitud, que es una de las
virtudes sociales; y los malos tratos de al-
gun piiluelo, (que siempre los hay en toda
escuela) hacen brotar en él la nocién de lo
justo y de lo injusto, la condenacion del
supuesto derecho de la fuerza.

Pero la educacion del cardcter estd exen-
ta de todo sistema. No se da como una
leccion de Aritmética 6 de Gzografia, sino
que brota 6 debe brotar de la ensefianza
toda, y es la mejor escuela aquella que, por
su organizicidn, la inculca en el nifio de
un modo natural, sencillo é inconsciente.
Una disciplina que prevé y precave y que
mantiene el buen orden en las clases, gra-
cias 4 la autoridad moral del maestro mejor
que 4 los castigos, desarrolla el respeto de
si mismo y el sentimiento del deber y con-
vierte la obediencia en hibito, y sin habito
no hay orden en el método de la vida. La
escuela mejor ordenads es aquella en que la
disciplina es mis perfecta, y, sin hacerse
sentir, inclina al nifio 4 dominar sus vehe-
mencias y deseos y 4 sujetarlos 4 las facul-
tades mas elevadas de su naturalez, evitan-
do que se coavierta en esclavo de sus in-
clinaciones, en juguete del capricho y del
primer 1mpulso, y que la filta de indulgen-
cia y de paciencia le hagan soltar palabras
soeces, Inconsideradas 6 sarcisticas, que
caen siempre sobre quien las pronuncia;
pues «<una frase burlona, dice Bentham, ha
decidido de la suerte de mis de una amis-
tad, y tal vez, jquien sabe? de mis de un
reinos.

Una disciplina firme, pero mezclada mis
de dulzura que de serenidad, tiene también
la propiedad de despertar en el nifio el
sentimiento de la sinceridad apartindolo de
la mentira, de ese vicio que rebaja al hom-
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bre hasta mis abajo de la dignidad huma-
na La enfermedad de la mentira, cuando
estd inveterada, es dificil de curar, pero en
su origen y principio se la combate con
éxito haciendo ver al mentiroso que su
confusién y palabras entrecortadas descu-
bren ya claramente que falta 4 la verdad, y
probindole luego, con la suavidad dela
reprensién y aun con el perdon, que, por
su propio interés, vale mas que confiese
francamente su falta que tratar de justificar-
se con excusas mentirosas. Claro que las
repetidas reincidencias en mentirds graves €
intencionadas, deben castigarse severamente
pero tengamos en cuenta que mas vale no
hacer caso de un tintero volcado, por ejem
plo, que poner 4 prueba la sinceridad del
nifio, porque el alumno que es castigado
duramente por sus travesuras inocentes,
regafiado sin cesar, muchas veces sin ton
no son, no hay duda que acabara por pro-
curar cubrir sus faltas con la mentira, 4 fin
de librarse de las reprimendas y castigos.
Mostrando confianza al nifio, creyendo en
su palabra, se le despierta tambiéa eficaz €
inconscientemente el sentimiento de la sin-
ceridad, segtin nos lo prueba Arnold que,
manifestando esa confianza a los jovenes,
consiguié que éstos llegasen a decirse: <Es
nna vergilenza mentirle, nos cree siempre.»
La sinceridad es una gran virtud, y el
hombre que la posee juntamente con la del
deber, se puede decir de €l que es todo un
caracter, pues la verdadera perfeccién del
caricter consiste en el sentimiento perma-
nente de estas dos cualidades. El deber se
funda sobre el sentimiento de justicia, y
nada mejor que la vida escolar puede des-
pertar en el nifio esta gran virtud, la més
sublime de las sociales; pués la escuela es
nna ensefianza permanente de justicia dado
que es una casa de igualdad En ella no hay,
no debe haber, ni primogénitos, ni segun-
dones, ni ricos, ni pobzes, ni privilegiados,
ni desheredados. De cualquier condicion
que sea su familia, deben ser tratados de la
misma manera, ensefiandolos 4 protestar
desde lo intimo de su corazdn cuando vean
que el fuerte oprime al deébil, y luego casti-
gando como lo merece al culpable de vio-
lencia, procuraremos hacerles ver en esta
aplicacion del codigo penal de la escuelz las
sanciones con que las leyes sociales conde-
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nan 4 los criminales y reprimen los crime

nes. Unicamente la diferencia de los méri-—

tos individuales debe tener en cnenta el

régimen escolar, y de esta manera haremos

comprender también 4 los hombres de ma-

fiana que el que mas trabaja, mas digno es

de recompensa; conseguiremos que se in-
clinen sin disgusto ante la superioridad de -

los compafieros de mejores prendas 0 mas
laboriosos que. ellos; 4 aplandir sus éxitos
y 4 sufrir mds tarde sin vanas recriminacio-

nes las designaldades sociales que entrana
la desproporcion de los talentos y es-

fuerzos. | |
Jarve RosseLLO BiBIL ONI

Valldemosa agosto 1911,

)
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Los Maestros en el Extranjero

Le Manuel Général, de Paris,- ana de las

revistas de primera ensefianza mads impor-

tantes de Europa, acaba de publicar ume
enqudle (una encuesta, como dice <El Bachi-
ller Corchuelos) referente 4 la situacion
actual de la ensefiinza

primaria en las

diferentes naciones de Europa. Paraellola
direccion de la revista se ha dirigido a2

caracterizados Maestros de las distintas na-
ciones enviindoles un cuoestionario con

preguntas interesantisimas referentes 2 los

Maestros'y 4 las Escuelas. .

Creo que es de actualidad, para nosotros
los Maestros espafioles, 2hora que a0s ha-
llamos en pleno diluvio de reformasy de

aspiraciones no bien definidas, cosocerel
estado de nuestras cosas, 4 la hora presente,
en las demais naciones de Europa, y por

esto me decido 4 publicar estas lineas que

son traduccién y resumen de la extensay

reciente informacién llevada 4 cabo por Lz
Manuel Général.

I

Reclutamiento preparacién, nombramien-
to y sueldo de los Maestros.—Su sitna-
cion moral y social.—Sus relzciones,
con las familias, las autoridades y 2i clero.

—:Son independientes fuera del servicio?

—Influencias politicas.—;Que reformas 0
mejoras pide la mayoria?
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En Alemania.— Como se sabe, en Alema | partidos politicos, que tratan de atraersenos.

nia, la instrucciéon publica no es «negocio
de imperios. En cada estado tiene organi-
zacidbn especial, y esta descentralizacién
reune ventajas considerab.es, mayormente
si se tiene en cuenta que el total de los
gastos en Alemania para instruccion publica
asciende 4 la enorme suma de mil nove-
cientos millones de pesetas.

En algunos estados son nombrados los
Maestros por el Ministro y preparados en
Seminarios (Escuelas Normales) durando
los estudios 6 afios para los Maestros y 4
para las Maestras. El Estado y el Manicipio
contribuyen juntos 4 la dotacién que varia
de 1.600 4 2.000 pesetas. En S:jonia-Mei-
ningen llega 4 2 500 y en Coburgo Gotha
2 § 200 pesetas. A esto hay que afiadir la
habitacion gratuita y una indemnizacion
por residencia que varia de 2004 700 pese-
tas segtin las localidades.

eNupestras funciones dicen los Maestros
alemanes que contestan 4 la informacion,
son en general bastante estimadas. Con las
familias y las Aatoridades mantenemos ex-
celentes relaciones. Hay que sefialar, sin
embargo, alguna nuobecilla en noestras rela-
ciones con el clero. Sélo dependemos de
nuestros jefes escolares, y en cuanto 4 nues
tros deseos se resumen de este modo: eleva-
c16n de suneldos, aumento de estudios y ma
yor perfeccionamiento profesional que nos

permite seguir los cursos de las Universi
dades.»

En Austria—E] personal del Magisterio
primario se recluta en las clases inferiores:
obreros, jornaleros, labradores, pequefios
empleados, ete. Los estudios doran 3 afios.
Los sueldos, igunales para los Maestros y
Maestras, son pagados por los Municipios y
varian entre 1.000 y 3000 pesetas. Hay
habitacién gratunita € indemnizacion de re
sidencia.

«Somos bien considerados por las fami
lias, dice el Maestro corresponsal, y estamos
en buenas relaciones con las antoridades,
pero para el clero «<el Maestro es el enemi-
go.» Aun fuera del servicio dependemos
del Inspector, y 4 pesar de que, segin la
ley, no debemos depender sino de las auto-
ridades escolares, nos hallamos en muchos
pueblos bajo la tutela del clero 6 de los

Pedimos aumento de sueldos porque mu-
chos son inferiores no solo 2 los de funcio-
narios qué han hecho iguales estudios, sino
inferiores al de los obreros. Pedimos tam-
bién que podamos acabar nuestra prepara-
cion en las Uaiversidades y que la ense-
fianza religiosa no sea dada en la Escuelas.

Inglaterra.—Los Maestros, en general,
proceden de la clase media. Son nombrados
y pagados por los comités locales de educa-
cién. Los sueldos variin segiin las regiones.
En Hull, por ejemplo, varian entre 2.100 y
4 500 pesetas, y algo menos para las Maes-
tras. La mayor parte de los Maestros son
bien considerados por las familias y aatori-
dades locales, y gozan de gran independen-
cia social, pero el trabzjo es muy ‘duroy
10s sueldos insuficientes.

 En Suiza. - El régimen escolar varia se-
otin los cantones. El sueldo de entrada es

- de 1.800 francos en Neuchatel, de 1.650 en

Ginebra, de 1.400 en Zurich'y de 1.650 en
el canton de Vaud, pudiendo llegar a2 2700,
4 4 600, 4 3 000 segun los cantones. En to-
dos ellos hay que afadir la habitacion, el
jardin y la lefia.

El personal primario goza de gran consi-
deracion en Suizi. Los Maestros caltivan
las relaciones con las familias de los alum-
nos, 4 las cuales visitan 4 menudo, dindo-
les adem4is semanalmente nota dél compotr-
tamiento escolar. Sus relaciones con las
autoridades locales son excelentes y las que
mantienen con el clero no se diferencian
de las que sostienen con los particalares.
Gozan los Maestros de la mayor indepen-
dencia y solamente estin sometidos al

 Ministerio de Instruccion Publica. <El per-

sonal primario, dice el Maestro correspon-
sal de Lausanne, nada tiene que pedir res-
pecto 4 reformas, 4 no ser en algunas
cuestiones de detalle, pero desean que sus
estudios les habiliten para seguir los cursos
de las Universidades»>. Y afiade: ¢Aunque
son muy independientes, los Maestros lle-
garin 4 serlo mas el dia que sean pagados
enteramente del Estado Esta innovacion
serii1 saludada por ellos como un progreso
porque escaparian de este modo 4 la tutela
de las autoridades locales, incompetentes
casi siempre en el dominio pedagogico.»
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En Bélgica.—Hijos de la clase media, de
modestos empleados y sobre todo de Maes
tros: he aqui la procedencia del personal
primario. Maestros y Maestras son nombra
dos por los Consejos comunales. El Muni-
cipio, la provincia y el Estado contribuyen
en proporciones variables 4 los gastos es-
colares. Los sueldos wvarian entre 1 2004
3000 francos para los Maestros y entre
1.200y 2800 para las Maestras. A esto
hay que afiadir la habitacion y gratificacién
por la ensefianza de adualtos. En algunas
poblaciones los Municipios han mejorado
los sueldos legales, pero en otras muchas,
en la mayoria, en que no hay tal mejora, la
situacidon de los Maestros es de las mas
dificiles. ¢En estas poblaciones, dice un
corresponsal, la vida del Maestro casado y
con hijos es un problemas. <Salario de
hambre», dice otro. «Sueldo inferior al de
un gendarms», afiade otro corresponsal.
Ea Béelgica, la bata??a entre los partidos
politicos se libfa alrededor de la Escuela.
Recueérdese que ladiscusién de un proyecto
de ley escolar ha sido cansa, recientemente,
de la caida del Ministerio. <El partido caté
lico, dice el director de Journal des Insiitu-
tenrs, aprecia poco los servicios del Maestro
ptblico y reserva, nataralmente, sus prefe
rencias para las Escuelas congregacionistas.
Y 4 pesar de esto, y no obstante 27 afios
de gobierno clerical, la ensefianza comunal
ha conservado la confianza de las familias
y de las antoridades locales »

Las relaciones con las autoridades locales
estan subordinadas 4 la opinidén que domi-
na en la localidad. La independencia es
mayor en las cindades y centros populosos
que en las aldeas. En éstas se halla el Maes
tro con la influencia del clero; en aquellas
tiene mayor libertad de accidén. La ley ha
hecho obligatoria la ensefianza religiosa. El
Maestro puede, si quiere, abstenerse de dar-
la, pero entonces le reemplaza en zquella
tarea el cura 6 un delegado de éste. Bajo el
punto de vista politico, la ley prohibe 4 los
Maestros publicos mezclarse en las luchas
de partidos, pero en realidad el Maestro se
ve obligado muy 4 menudo 4 ir 4 remolque,
aqui de los clericales, alla de los liberales.

Los Maestros belgas piden: mejora de
sueldos, ignaldad de los mismos para los
Maestros y las Maestras, supresion del <bo-
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privadas a las publicas y que, como ha

dicho Schollaert
alumnos».

Ea Italia —Son nombrados todaviy los

Maestros en Italia por los Municipios, PEro
en virtud de una ley reciente lo serinen g
sucesivo por los Consejos escolares de Jas
provincias. Los sueldos son pagados porel

organiza la ecaza del

o

Estado y por los Municipios vy, deducidos

los impuestos y retenciones,
1.500y 2500 liras.

Son apreciados los Maestros en los cen-

va:ian entre

tros intelectuales, en las grandes poblaciones
y entre las masas de obreros, pero tienen

en su contra la nobleza, los grandes propie-
tarios y los labradores que dependen de -
ellos. Las relaciones con las familias nada -
dejan que desear. Las Maestras, que son en

gran numero, desean que sus sueldos sean
1guales a los de sus compazfieros, pero todos
se quejin de la 1nsuficiencia de los mismos

y piden una preparacién mejor en las escoe-

las Normales. =

En Dinamarca.—(Dichoso pais! «La con-
dicida del Muaestro no es inferior 4 la de los
otros funcionarioss, dice el corresponsal. -
«En nuestras poblaciones, afiade, el pastor

y el Maestro son les persounajes mis consi-
derados. Ninguna fiesta seriz completa si—
dejaran de asistir el uno vy el otros. Por

otra parte se cuentan en la Cimara de los
diputados bastantes Maestros. Nada de an-

-

tagonismos entre la Escuela y la Iglesia por

la sencilla razoa de que Maestros y Maestras

deben pertenecer 4 la iglesia evangélica lu-

terana.

Fuera del servicio, los Maestros son unos

cindadanos como los demdis. No dependen

sino de autoridades escolares. Solameate
piden una cosa: que se les dispense de la
obligacién de cantar en la iglesia. s

3

-
-

-3

En Espana.—Bien sabemos nosotros en

quc consiste nuestro calvario en ndestra

.
=
. |

—m
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tierra, pero bueno serd conocer lo que han

dicho los compaifieros que han respondido

a la informacion pedida. Ello nos servira

para aquilatar la verdad de las anteriores

e
-

=
y =
e

informaciones y para saber que es lo que

conoceran de nuestras cosas nuestros com=

L

pafieros del extranjero. Traduzco sin omitie =

nada.

-

i
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<l os Maestros proceden, en Esp:fia, de

las eclases humildes de la sociedad» La pre-

paracion se hace en Escuelas Normales.

Hasta 1902 eran pagados por los Munici-

pios, pero desde entonces cobran del Esta-

do. Su sueldo minimo es de 1 000 pesetas

y puede llegara 4 ooo. Es el mismo para

los Maestros y para las Maestras. Como la

| vida es cara en Espzfia, 4 pesar de la habita-

cion gratuita'y de la gratificacidon por la en-

sefianza de adultos, la situzcion del perso-

nal primario es bastante precaria La opinidn

publica, las autoridades y las fimilias no

~dan, es necesario decirlo, gran importanciz

a los problemos pedagbgicos. El personal

reclama, ademis de mejora de los sueldos

y mayor seguridad para las pensiones de

retiro, la reparacion 6 reconstruccidon de los

edificios escolares, hoy ruinosos, miserables
y malsanos »

Y aqui termina la primera parte de la
informacién, Falta la segunda, aun no pu-
blicada, referente 4 las Escuelas en el extran
jerc. La traduciré y resumiré tan pronto
-b -como vea la luz en Le Manuel Général

crevendo que podra interesar 4 los lectores
de EI Clamor.

J. M. ANDREU.
(De El Clamor). :

SECCION DE NOTICIAS

De la Provincia |
«Manual Legislativo para 1g911»

L.a Escuela Moderna.—Un abul-
tado tomo de 640 paginas conte-
n_iendo formularios y las disposi-
Clones mas modernas sobre pri-
mera ensenanza, 1’50 ptas

Se sirve pidiéndola por papeleta
a la Asociacidn.

Quedan ya pocos ejemplares.

Ny 3 -
H S e AR T

El 15 del corriente partié para Puerto-
Séller la Colonia escolar de nifios organiza-
da por la Exma. Dipuytacién Provincial. que
debid “instalarse en el edificio de Santa
Catalinz de aquel Caserio.

por D. J. C. Arroyo, editado por |

Dicha Colonia, st no hemos perdido la -
cuenta, es la 16.* que enviala digna Corpo-
racion provincial 2 la - higiénica estacidon
veraniega. Este afio ha salido la excursion
con un mes de retraso 4 causa de los enre-
dos burocraticos que el centralismo entor-
pecedor ha ocasionado.

La direccién ha sido confiada 4 D. Miguel
Porcel, y van agregados como Subdirector
D. Jaime Rossello, Maestro de Valldemosa,
D. Rafael Colom, Maestro de Lloseta, y
D. José Ferra, Auxiliar de la escuela pric-
tica.

Los 16 escolares que la componen fueron
pesados vy medidos antes de la partida por
el profesor de Gimnasia D. Miguel Munta-
ner,a fin de comprobar las variaciones que
experimenten en este periodo de rusticacion.

Muy interesante es para los Maestros
publicos el cumplimiento de la orden de la
Direcciéon general que en otro lugar inser-
tamos. _

En ella se dispone que en el plazo de 20
dias que finird el 2 de septiembre, los Maes-
tros todos tienen el deber de remitir un
certificado de nacimiento 6 fe de bautismo
a la Junta Provincial para justificar la edad-
exacta, 2 efectos del escalafén general.

Pasado dicho plazo, la remisiéon tendria
que hacerse directamente 4 la superioridad,
quedando desde luego suspendido de sueldo
el Maestro que en tal descuido incurriese.

Es de esperar que sin demora llenarin
este servicio los interesados 4 fin de evitarse
perjuiclos.

La misma Gaceta publica la relacidn de
altas ocurridas en el escalafén general de
Maestros hasta 31 diciembre de 1910.

Los impresos para hojas de servicio mo-
delode 11 agosto 1911, exclusivos para
efectos de escalafbn general, estin ya de
venta en la Asociacidn.

Los Maestros que hagan pedido por pa-

peleta adviertan de que clase han de ser las
. hojas que pidan, pues ahora las hay de tres

especies, para concurios, para escalafon y
para los demas casos de jubilacion, méritos,
aumento gradual, efc.
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Hemos recibido el-cuoaderno numero
62 de El Consulior de los Bordados; periodi-
co ilustrado para la mujer, que con ejem-
plar acierto se publica en Buircelona.

‘Su especialidad consiste en desarrollar el
buen gusto artistico y dar a conocer cuan-
tas novedades se introducen en el vasto ra-
mo de bordados, calados, encajes y labores
de lujo. ‘

Cada cunaderno constituye un derroche

de dibujos y modelos para todas aplicacio-

nes; sobresaliendo en el numero 62, an
cubre vasos de encaje de bolillos, un lindo
adorno para juego de cama, un visillo de
encaje de Bruges y otros de inspirada ori-
ginalidad. .

Los abonados 4 tan competente Revista
pueden prescindir de dibujinte; ya que en
ella encuentran, liminas iluminadas para la
ficil interpretacion de los colores y dibujos
picados, de tamafio natural, para la rapida
reproduccion sobre la tela; obteniendo,
adema3s, otras valiosas ventajas como son:
la de poderla obtener gratuita, proporcio-

'REVISTA
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nando caatro suscripciones 4 la vez v la de

ser obsequiados con una lujosa labor, por
mas del doble precio de su abono, en el ca-

a

so de ser favorecidos en alguno de lossor-

teos mensuales que celebra la empresa.
La Administraciéa: Pino, 16, remite
prospectos gratis al que los solicita.

&sociacion Proavincial 0¢ Maestros :

Para cumplir lo preceptuado en el Regla-
mento se convoca 4 los Sres asociados 4 12

- Junta General que enel local de esta Socie-

dad se celebrara el 26 del corriented las =
10 y media de la mafiana,yen la cualse
tratardn los siguientes asuntos: I.° Actay
cuentas. 2.° Renovacion de cargos. 3.°
Organizacion de la Biblioteca. y 4.° Propo-

siciones de los Socios.

Palma 4 17 agosto 1911.—P. A de la

J. D.—EIl Secretario, Mateo Palmer.
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- Esta Revista, que aparece mensualmente en niameros de 100 paginas, e_speradamenlp
impresos y bien presentados, y que no esti afiliada 4 partido n1 escuela determinada,”
publica en todos los niimeros muchos é interesantes trabajos de colaboracion de lzs mas
reputadas firmas de Espafin y del extranjero; publica también lecciones practicas de
educacidn, que interesan 4 los muestros; un extracto concienzudamente hechﬁu de caanto
de notable dicen las mejores Revistas nacionales y extranjeras; resefias de las instituciones
de cultura mis notables de Espafit y América, asi como una natrida Crénica de.cuanto ™

en sentido educacional acaece en el mundo. Di tambiéa en

forma encuadernable;, SEIS

OBRAS de pedagogia tebrica y prictics. Finalmente, publica HOJAS SUELTAS 'dﬁ’.'"_-

anotacionss pedagdzicas pari el Maestro, segtin los modernos sistemas de

ensenanzi.

L1 REVISTA DE EDUCACION abre entre sus suscriprores CONCURSOS de

obras educativas, de los cuales tiene ya publicado el primero, con seis premios

de MIL

PESETAS cada uno, en las condiciones que se especifica en __mdbs los nimeros dela

Revista.
Precio de suscripcién para Espaii::

Sociedad General de Publicaciones. Diputacion, 211-Bargel_ona_.;-?

| -
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Palma, — Imp. de'Rutger. J _ e

S——

8 pesetas al afio, que los sefiores Maestros,
por excepcifn, pueden abonar por trimestres. 5
Para mis detalles, pidase niimero de muestra 6 prospecto explicativo 4 la



