Sibado 22 de Abril de 1950.
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CIRCULAR NUM. 82,
Secretaria general
La Direccién general de Adminis
iracién local, ha verificado el oportu
30 prorrateo con motivo de la pensién
wlicitada por D.* Cristeta Ruiz Cere
1, como viuda del que fué médico de

§ Asistencia Publica Domiciliaria, don

Antonio Martinez Lagandara, con
arreglo al cual, los Ayuntamientos en
donde el causante prestd sus servi
cios, deberén contribuir al pago de la
pensién con las siguientes cuotas men
guales: Miraveche, 14'14 pesetas;
Arauzo de Miel, 1°13 idem; Pancorbo,
98¢15 idem, y Soria, 32°42 idem, cuyo
total de 14584 pesetas, dozava parte
de la pension concedida, abonard in-
tegra y puntualmente el Ayuntamien
to de Soria, recaudando de los demas
jara reintegrarse, conforme previene
8l articulo 46 lel reglamento de 23 de
agosto de 1924,

Lo que se publica en este periédico
oficial para general conocimiento.

Soria 17 de abril de 1950,

El1 Gobernador,
900 JEsUs PosADA,
B o T R G R SN S
ADMINISTRACION CENTRAL
SERVICIO DE MUTUALIDADES Y MONTEPIOS
LABORALES

(Conelusién)

Para 1a entrega de cste auxilio no
$8 necesitara reunir ninguna otra con
licién que las previstas en el parrafo
anterior, : :

Art, 23, Si al ocurrir el falleci
Miento del asociado no couviviera
tonéste pariente o persona alguna
Que pudiera atender a su sepelio, la
Comisién provincial Permanente de
Yignari a uno de sus miembros para
{ue se encargue del pago de los gas
to¥producidos, queno deberin exce
lerdela cantidad sefialada.

Capitulo V 1.— Rsistencia sanitaria

Art, 24,  El Montepfo conceders la
Wistencis médica, quirirgica y farma
eé.“_tica asus pensionistas y a los fa
Miliare que conviviesen con aquellos
in"' 88 expensas y figurasen inscritos

Sucartilla del Seguro de Enferme

asi como a los hijos que nacieran pos

teriormente,
Estos familiares dejaran de disfru

tar de este beneficio tan pronto ten
gan obligacién de estar inseritos en
el Seguro Obligatorio de Enfermedad,
dejasen de convivir con el pensionista
o cuando, por cual!quier circunstancia
el pensionista dojase de tener esta

econdicion.
Art. 25. A los efectos de este bene

ficio, el Montepio, tan prento conceda
la pensién, vendri obligado a notifi
ear al interesado el procedimiento
que tenga establecide para poder dis
fratar del mismo, sin que para ello
ged preciso solicitud alguna por parte

del pensionista.
Art. 26. En caso de fallecimiento

del pensionista, unicamente tendrin
derecho a seguir percibiendo este be-
neficio su viuda si no estuviere obliga-
da a pertenecer al Seguro de Enferme

dad, o el viudo con incapacidad total |

y absoluta para el trabajo y los hijos
menores de dieciséis afios que con

ellos conviviesen.
El Montepio coordinard sus servi

cios de asistencia sanitaria con los es
tableeidos por otros Montepios y Mu
tualidades, con los del Estado, Insti
tuciones de Prevision y Organizacién
Sindical.

Capitulo, VI1.—Enfermedad crénica

Art. 27, Se concedera un subsidio
revisable por enfermedad crénica a

pio, con arreglo a las siguientes con-

diciones:
a) Que hubieren agotado los pla

zos de disfrute del Seguro Obligatorio
de Enfermedad o que hubiere transcu
rrido el plazo de,veintiséis semanas si
no se hallaren afiliados a dicho Segu

ro.
b) Que la eafermedad queles im

posibilite para el trabajo haya sido :_‘

|

* ‘medad crénica podra solicitar la pen

derecho de revisién de los expedientes
y examen médico de los subsidiados.

Sera retirado el subsidio a aquellos
asociados que contravinieran el régi
men de vida ordenado por los médicos
de la entidad, asi como cuando se
compruebe que la enfermedad ha sido
provocada, agravada o prolongada vo-

luntariamente.
Art. 29. La cuantia del subsidio

gerd igual al 50 por 100 del salario re-
gulador y se concederd como maximo
por un periodo de tiempo de dieciocho
meses.

- Gapitulo VII1.—Plazos de caducidad en

las solicitudes de prestaciones

Art. 30.- La concesién de las pres
{aciones estublecidas con este titulo
caducarf al finalizar los plazos que,
para cada una de ellas, a continuacién
ge detallan:

a) Pensiones de jubilacién e inva
lidez, al afio de producirse los hechos

- causantes de las mismas,

b) Pensiones” de vindad y orfan-
dad, al afio del fallecimiento del cau:
sante. G

¢) Subsidio por enfermedad ecréni
ca, a los tres meses slguientes de haj

. ber agotado los plazos de disfrute del
Seguro Obligatorio de Enfermedad o
i de haber transcurrido el plazo de vein

|

! tigéis semanas enfermo, si no se halla-

re afiliado a dicho Seguro.
d) Auxilio por fallecimiento, a los

, gei duei 1 .falleci
los asociados beneficiarios :del Monte- : SOINBARG 18 PISTUCIAS o] TRe

e

miento del aseciado.
Art. 31. El subsidiado por enfer

sién por jubilacién, conforme se indi-
ca en el articulo 3.° de este anexXo,

' dentro del plazo de un afio, a partir
" de la fecha en que cesare su derecho

diognosticada por los facultativos esg '
pecialistas que designe la entidad, -

cuando lo considere oportuno.

¢). Que el asociado tuviera una an
tigiiedad de cinco afios como minimo
enel trabajo porcuenta ajena. No se
exigird este requisito a los producto

res menores de veintitin afios, siempre

que la enfermedad no hubiera sido
contraida con anterioridad a su ingre
80 como asociado,

" alpercibo del citado subsidio si no se
* incorporase al servicio aetivo.

Capitulo 1X.—Disposiciones comunes
a todas las prestaciones

Art. 32. Para que a un trabajader
asociado, o a sus derechohabientes,
ge les puedan conceder las prestacio
nes que en este titulo se establecen,
sera precise: 3

1.° Que tengan derecho s las mis-
mas, de acuerdo con lo dispuesto en
estos Estatutos. i

2.° Queel asociado haya cotizado

curridos desde el 1.° de febrero de
1948 —fecha inicial de cotizacién en
el Montepio— y la fecha en que se
produzca el hecho causante de la pres-
tacidn.

A partir del dia 1.° de febrero de
1958, el perfiodo minimo de cotizacién
serd de cinco afios, mientras no se
disponga otra cosa.

3. Que exhiban debidamente dili
genciados el titulo de asociado.

4,° Que la empresa en que el tra-
bajador prestase sus servicios se halle
al corriente en el pago de las cuotas
del mismo, ;

La condicién de estar al corriente
en el pago de las cuotas quedara su
primida para los casos ea que los re
tragos sean producidos por enfermedad
y se refieran a un perfodo de tiempe
ininterrumpido aun agotados los pla
zos del Seguro Obligatorio de Enfer-
medad y de suspensién del coatrato,
gin perjuicio de que por laentidad se
exija a quien corresponda el pago de
las cuotas.

Art, 33. Las prestaciones estable-
cidas en los precedentes capitulos se
golicitardn utilizando los modelos de
instaneia que por la entidad se esta-
blezcan, acompafiades de los decu
mentos que para cada caso se 8efialen,

Presentados en la Delegacidn pro
vineial la solicitud y documentos, se
formard el oportuno expediente, el

-que una vez completo pasaré a la Co-

misién provincial Permanente del
Montepio, quien resolvera lo que pre
cedn en la primera sesidn que celebre,

Art. 84, Cuando las prestaciones
golicitadas consistan en pensiones, 1a
Comigién provincial, en su primera
reunién, informard el expediente, el
cual serd elevade en el plazode cua,
renta y ocho horas a la Comisién Perz
manente Nacional, la que resolverd
igualmente en su primera reunién y
comunicars su decisién en el mismo
plazo a la Comisién provincial respec-
tiV_B. \

Aquellos expedientes que por ofre:
cor dudasean de la competencia de
la Junta Rectora, deberdn ser resuel
tos por ésta en la primera reunién,

Los expedientes de prestaciones ex
trarreglamentarias y donativos que

al Montepio, come minimo, un ntimero ¥ gean resueltos por la Junta Rectora
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necesitaran previamente el oportuno
informe de la Comisién provincial
- Permanente de la provincia en la que
esté domiciliado el socio solicitante
de estos beneficios graciables.

Art. 35, Parala determinacién de
lag prestaciones que los presentes Es-
tatutos otorguen en funcién de haber
o salario del socio causante de aqué-
llas, el salario regulador estard cons
tituido por 1a media aritmética pon
derada de los salarios que hubieran
servido de base de cotizacion desde

la afiliacidén de aquél como socio mu--

tualista. -

Cuando el perfodo de cotizacion del
asociado fuere inferior a veinticuatro
meses, la media aritmética ponderada
se obtendr4 tomando como bage los si
guientes-salarios:

‘a) Los correspondientes a trescien
_ tos sesenta y cinco dias como minimo
a eleccidn del trabajador, siempre que
puedan ser debidamente comprobados
los extremos alegados por éste. La
eleccién debers referirse al periode
de tiempo comprendido entre el 1.° de
enero de 1940 y la fecha de afiliacién
del asociado en la Organizacién Mu
tualista Laboral. En los salarios ele
gides no se tendra en cuenta los con
ceptos complementarios no computa
bles actualmente parala llqmdaelén
de cuotas.

b) Los salarios que hubieren ser
vido de bases de cotizacién desde la
afiliacion del asociado.

No serédn computables a estos efec
tos aquellas cotizaciones devengadas’
teniendo como base los salarios que el
productor 'percibiese en perfodos de
. baja por enfermedad o accidente.

Art, 36. La media aritmética ponde-
rada se obtendra dividiendo la suma!
de los salarios percibidos o que sirvie
ron de base para la cotizaciénfpor el
pamero de dias realmente trabajados.
Unicamente en los casos de jornada
reducida de trabajo veluntario, la su
ma de los salarios percibidos se divi
dir4 por el niimero de dias naturales
que comprenda la totalidad del perio
do de tiempo a que aquellos se contrai
gan,

Art, 37. En caso de que por culpa
de la empresa o patrone un asociado
no pueda percibir los beneficios que
supuesto el cumplimiento de las obli-
gaciones patronales le hubiesen co
rrespondido, el perjudicado y la De
legacién provincial de Mutualidades y
Montepios Laborales denunciaran el
hecho a la Inspeccién de Trabajo para
la aplicacion de las correspondientes
sanciones, sin perjuicio de la reclama
cién oportuna que el interesado deba
formular ante la Magistratura de Tra-
bajo.

Art. 38, Los Organos Rectores del
Montepfo en relacién con el Cuerpo
Nacional de Inspeccién del Trabajo,
tendran las facultades que en materia
de Seguros y Subsidios Sociales se
asignan ‘en el articulo 47 del regla
mento de 13 de julie de 1940 al Insti
tuto Nacional de Previsién, sus Cajas
y Delegaciones, de acuerdo con’lo es-
tablecide en el articulo 2,° de la orden
de 11 de enero de 1947,

Art, 39. La empresa serd respen
sable del pago de las cantidades co

pudieran resultar en las prestaciones
concedidas por falsedad en las decla
raciones de los salarios del trabajador
y de los que realmente sirvieren de
base para las cotizaciones precepti
vas, pudiéndolas reclamar el Monte
plo ante la jurisdiecién competente.
Art, 40, Los socios beneficiarios a
quienes les haya sido concedidas algu
na prestacion en virtud de=declaracio-

hubiesen recibido ya su importe, esta
rén obligados a su devolucidn, sin per
juicio de las sanciones a que hubiere
lugar.

Art, 41. A los efectos de antigiie-
dad para el percibo de las prestacio-
nes, se computar4 el tiempo trabajado
por cuenta ajena en cualquier rama
de la produccién, excepto en la agro
pecuaria,

‘A los téenicos titulados se les com
putaran los afios de estudios oficiales
necesarios para obtener el titulo siem
pre que los servicioa que prestagsen en
su empresa al producirse el heche
causante de la prestacién sean los
propios de las profesiones’ correspon
dientes a los referidos estudios.

Art, 42, La antigiiedad laboral se

-acreditard de acuerdo con las siguien

tes normas:

Primera. Hasta lafechainicial de
cotizacién en cada uno de los sectores
integrados en Instituciones de Previ-
gién Laboral, mediante certificado de
la empresa documentos oficiales ® in
formacidn testifical.

Segunda, A partir de la constitu
cion de las entidades de Previsién La
boral, por el tiempo que en las mis-
mas el productor hubiese cotizado, De
haber trabajado con anterioridad a su
afiligcién en este Montepio en indus
trias no afectadas por la Previsién La
boral obligatoria, se demostrard el
tiempo trabajade en las mismas me-

documentos oficiales.
El Montepio deberé exigir a las- em-
presas expedidoras de dichos certifi-

‘cados las garantias precisas afinde

comprobar su existencia como tales
empresas en activo en les periodos de
tiempo a que los certificados se refie
ran, asi como la certeza que el pro
ductor presté en ella losservicios que
pretenda ¢ acreditar.

Art. 43. Los beneficiarios comen
zarén a devengar las pensiones a par-
tir del dia siguiente al en que se pro
dujo el hecho que las motivé, siempre
y cuando 1a solicitud se presente den
tre del plazo de treinta dias.

Si fuere presentada dicha solicitud
fuera del plazo sefialado anteriormen-
te, empezaran a percibir la pensién a
partir del dfa 1.° del mes siguiente al
en que la solicitud sea presentada.

La documentacion debera ser com-
pletada en el término maximo de tres
meses, que podrd ampliar la Junta
Rectora, en los casos excepcionales y

justificados en que lo considere pro-
cedente. :

rrespondientes a las diferencias que’

nes falsas e inexactas de los mismos,
no tendran derecho a su: pereibo;si;

diante certificado de las empresas y

T

S —

Art. 44, Las cantidades ' ».de i _sirector gentralJefG; Fﬂm&ndo(}ocn

rrespondan a los beneficiarios por
cualesquiera de las prestaciones oter
gadas por estos Estatutos, podran ser
percibidas por los mismos en las em
presas donde tultimamente hubieran
prestado sus servicios o en aquella
otra que se halle mas cerca de su do
micilio, siempre que la organizacidn
del Montepio lo permita e interese.
.Art, 45, La esposa, hijos, padres
sexagenarios o, en todo caso, aque-
llos familiares bajo cuyo techo hubie

ra convivido el fallecido, tendran de-

recho a que se les hagan efectivas las
cantidades pendientes de cobro al
tiempo de su fallecimiento, previa la
justificacién que el Montepio eonmde

re opurtuna en cada caso.

Art. 46, Las prestaciones concedi
das por este Moentepio seran compati
bles con las que puedan percibirse de
cualguier otro seguro social o privado,
con las solas limitaciones que se es-
tablecen en los articulos 10y 13 de
este anexo. >

Art. 47. Las prestaciones estable-
cidas en estos Estatutos tienen carac
ter personal e intransferible y, en su
consecuencia, no podran ser objeto
de cesidn, en Ltodoni en parte, ser em-
bargadas ni servir de garantia de nin
guna obligacién,

Art. 48. Si se declarase oficial-
mente la existencia de una epidemia,
la Junta Rectora, previa aprebacion
del Servicio de Mutualidades y Mon-
tepios Laborales podra acordar en to

do o en parte del territorio nacienal |

la suspensi6n pareial o absoluta de los
beneficios que estime oportunos, siem
pre que subsista el estado anormal.

Art, 49, De acuerdo con lo esta
blecido en el reglamento de Mutuali
dades y Montepios Laborales, corres
pondera a la Magistratura de Trabajo
el conocimiento de las cuestiones de
cardcter contencioso que surjan entre
los asociados y el Montepio sobre
cumplimiento y existencia o declara
cién de sus obligaciones o derechos
respectivos de carécter patrimonial,
y una vez agotados los recurses dentro
de la Organizacién Mutualista,

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. El régimeu de beneficios
y prestaciones establecidos en este
anexo sera aplicable a partir del 1.%
de junio de 1950.

Segunda. Los derechos a presta
ciones nacidos en virtud de hechos
producidos durante la vigencia de los

| Estatutos provisionales de 22 de mar
‘7o de 1948 se regularan conforme a lo

estableeido en aquel texto, aun en el
gsupuesto de que se soliciten con pos
terioridad al 1.° de junio de 1950

Segundo. Quedan anulados los ar
ticulos 122, 126, 127 y 128 de los Es
tatutos provisionales.

Tercero. Esta resolucién se publi
card en el Boletin oficial del Estado y
de la misma se dard traslado al Mon
tepio Nacional de Previsién Social de
los Trabajadores en las Industrias de
Artes Graficas para su conocimiento y
efectos.

Dios guarde a VV. SS. muchos afios.
—Madrid 22 de marzo de 1950.—El

—Sres. Director Técnico y Secretar,
general del Servicio de Mutualidaﬁ“-
y Montepios Laborales,

(B. 0. del E. del dia 16 de A

Instfuto Nacional de Enseianza Mefia
- (s Soria

Escuela de Hogar .

En virtud de lo dispuesto en lg or
den ministerial de 24 de no\fiemhre
de 1949, queda abierto en este Ingti
tuto la Matricula para las pruebas'de
Revalida de Hogar a partir del dia 20
del actual, cerrandose el 30 de d!cho
.mes.

Todas aquellas alumnas que deaaen
realizar el ingreso en la Escuela de|
Magisterio, solicitaran el examen de
Revalida de las Ensefianzas de Hogar
por medio de instancia dirigida al
Ilmo. Sr. Director del Instituto, pre
vio el pago de los derechos correspon
dientes, Los exdmenes tendrén lugar
del 16 al 25 del préximo mes de maya,

Soria 17 de abril de 1950.—El Bi
rector, Alejandro Navarro 904

AYUNTAMIENTOS

“SORIA

El Alcalde-Presidente del Excelentisi-

mo Ayuntamiento de esta ciudad,

Hace saber: Que el expediente de
Saplemento de crédito num. 1, dentro
del Presupuesto municipal Ordinario
de Gastos del corriente Ejercicio,
aprobado por la Corporacién muniei-
pal, en sesion extraordinaria celebra
da en el dia de hoy, queda expuesto al
publico en las Oficinas municipales
por término de quince dias, segun de:
termina el articulo 236, péarrafo 3.
del decreto sobre Ordenacién provi
gional de las Haciendas locales, fecha
25 de enero de 1946, durante euyo pe
riodo de tiempo podrin formularse an-
te el Excmo, Ayuntamiento cuantas
observaciones o reclamaciones estl
men pertinentes les contribuyenteso
entidades interesadas.

Soria 20 de abril de 1950,—Mariano
Iniguez.

Durante el plazo reglamentario, 8
contar desde la publicacién de este -
anu:xcio en el Boletin oficial de la pro
vincit, se hallaran exprestos al pibli
co en cada una de las Secretarias do
los Ayuntamientes que a continuacion
ge‘indican, para que puedan ser exa
minades por los contribuyentes ef
agravio sise creen perjudicados.

Presupuestos extraordinarios
Bayubas de Arriba.
Ordenanzas para exacciones mumctpﬂ“‘
| Aldealsefior.

Presupuestos aprebados por el
Ayuntamiento pleno

Talveila.
Ristica y pecuaria
Cafiamaque,

Imprenta provincial.




