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. DIPUTACION REGIONAL
'DE CANTABRIA

1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE CULTURA, EDUCACION Y DEPORTE

ORDEN de I3 de junio de 1990, de la Conse-
jeria de Cultura, Educacion y Deporte, por la
qgue se convoca el Certamen de Cerdmica 1990.

I.a Consejeria de Cultura, Educacién y Deporte de
la Diputacién Regional de Cantabria, con el proposito
de fomentar y premiar los trabajos realizados por 1os
ceramistas esparfioles y extranjeros residentes en Espana,
establece un Certamen de Ceramica, para el que dis-
pone de un crédito de 1.000.000 de pesetas para la ad-
quisicion de las obras que en su dia proponga el jurado.
Para el presente Certamen se cuenta con la colabora-
cién del Colectivo de Ceramistas de Cantabria, que coo-
perard en la coordinacion del mismo.

El Certamen de Ceramica para el afio 1990, se
atendra a las siguientes

BASES

Primera. Podrdn participar ceramistas espanoles
o extranjeros residentes en Espana.

22 Las obras presentadas habrén sido realizadas
por procedimientos ceramicos exclusivamente. No seran
admitidas las premiadas en anteriores Certamenes.

Cada participante podra presentar una obra, que
podrd constar de una o mas piezas.

32 La organizacion no determina unas medidas
concretas de las obras, pero los participantes deberan
tener en cuenta los riesgos que comportan unas formas
fragiles o unas medidas excesivas.

42 Las obras deberdn ser presentadas los dias 25,
26 v 27 de septiembre de 1990, en la siguiente direccion:

Certamen de Ceramica 1990.

Sala de exposiciones «Maria Blanchard».
Calle Pedrueca, 11.

39003 Santander.

Acompafiadas de los boletines adjuntos (ver
anexo), debidamente cumplimentados y fotografias en
color de 18x24 centimetros.

Los gastos de expedicién y reexpedicion seran por
cuenta de los participantes.

52 ].aseleccion de las obras participantes se rea-
lizara en dos etapas. En la primera se efectuara una pre-
seleccion de las obras que opten al Certamen por un
comité nombrado al efecto, comunicando a los parti-
cipantes su situacion. Los participantes no preseleccio-
nados deberdn retirar su obra la semana siguiente a
dicha preseleccion. |

62 las obras seleccionadas se expondran en la
sala «Maria Blanchard», calle Pedrueca, 11, del 9 al 23
de octubre. Los premios se fallaran el dia 9 de octubre,
coincidiendo con la inauguracion de la exposicion y se
comunicara a los medios de comunicacion y a los inte-
resados.

72 1.a composicion del jurado se dara a conocer
al hacerse publico el fallo.

M.E.C.D. 2016

82 El jurado se reserva la concesion de las men-
ciones y accésit oportunos, asi como el declarar desierto
el Certamen.

92 La participacion en este concurso supone la
aceptacion de las presentes bases, asi como las adicio-
nales que se puedan adoptar para el mayor exito del
Certamen. -

10. Todas las obras presentadas al Certamen, €x-
cepto las adquiridas, deberdn retirarse dentro de la se-
mana siguiente a la terminacion de la exposicion, me-
diante la presentacion del resguardo correspondiente.

DISPOSICION FINAL

I a presente Orden entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacién en el «Boletin Oficial de Cantabriay.

Santander, 13 de junio de 1990.—EIl consejero de
Cultura, Educacién y Deporte, Dionisio Garcia
Cortazar.

00/30135
——
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CONSEJERIA DE CULTURA, EDUCACION Y DEPORTE

ORDEN de 13 de junio de 1990, de la Conse-
jeria de Cultura, Educacion y Deporte, por la
que se convoca la II Bienal de Escultura «Jesus
Oftero».

.a Consejeria de Cultura, Educacion y Deporte de
la Diputacion Regional de Cantabria, con el proposito
de fomentar y premiar los trabajos realizados por 108
escultores nacidos o residentes en Cantabria, establece
la II Bienal de Escultura «Jesus Oteroy, para la que dis-
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pone de un crédito de 3.000.000 de pesetas para la ad-
quisicion de las obras que en su dia proponga el jurado.

La II Bienal de Escultura «Jesus Otero», para el
afio 1990, se atendra a las siguientes

BASES

Primera. Podrdn participar escultores o residentes
en Cantabria, con un maximo de una obra de tema y
técnica de libre eleccion. La dimension méaxima no
podra exceder los dos metros.

22 La Consejeria de Cultura, Educacion y De-
porte dispone de 3.000.000 de pesetas para la adquisi-
ciéon de las obras que en su dia proponga el jurado.

32 [ os artistas interesados deberdan enviar o pre-
sentar en la Consejeria de Cultura, Educacion y De-
porte, Servicio de Accion Cultural, calle Vargas, 53-72
planta, en sobre cerrado indicando en el exterior 1l
Bienal de Escultura «Jesus Otero», con el titulo o lema
de la obra, figurando en el interior los siguientes datos:

A) Ficha técnica de la obra que presenta, con es-

pecificacion de titulo, técnica, materiales empleados, di-

mensiones y valoracion.

‘B) Ficha con los siguientes datos del actor:

—Nombre y apellidos.

—Numero de D. N. L.

—Edad.

—Domicilio.

—Poblacion.

—Distrito postal.

—TJeléfono.

—Curriculo (estudios, exposiciones realizadas, mu-
seos donde se exhiben sus obras).

—Fecha y firma.

C) Fotografia/s en color de 18x24 centimetros.

El plazo de presentacion de las obras, en las que
deberan aparecer titulo o lema, seran los dias 6, 7 y 8
de noviembre, de once a trece horas, en la sala «Maria
Blanchardy, calle Pedrueca, 11, Santander.

42 A todos los participantes se les comunicara
la seleccion realizada.

52 (Con las obras seleccionadas se celebrara una
exposicion en la sala «Maria Blanchard», en fecha que
s€ anunclara oportunamente.

62 Posteriormente, un jurado nombrado al efecto
realizara la seleccion de adquisicion definitiva y ultima
y propondra a la Consejeria de Cultura, Educacion y
Deporte la adquisicion de las obras que considere opor-
tunas hasta un maximo de 3.000.000 de pesetas, siempre
que se considere que la valoracion establecida corres-
ponde a la cotizacion real del artista en el mercado.

72 La Consejeria de Cultura, Educacion y De-
porte velara por la conservacion de las obras presen-
tadas, pero no se hace responsable de desperfectos o
extravios que puedan sufrir a causa del transporte, asi
como los riesgos de robo, incendio de otra naturaleza
que tuviese lugar mientras permanezcan en su poder.

82 Los gastos de expedicion y reexpedicion seran
por cuenta de los participantes.

92 Todas las obras presentadas a la Bienal, ex-
cepto las adquiridas, deberan retirarse dentro de la se-
mana siguiente a la terminacion de la exposicion, me-
diante la presentacion del resguardo correspondiente.

| MECD. 2016

10. La Consejeria de Cultura, Educacion y De-
porte se reserva el derecho de hacer modificaciones y
tomar iniciativas no reguladas por estas bases, siempre
que no cambien las condiciones esenciales y se estime
que puedan contribuir al mayor éxito de la Bienal.

11. La participacion en esta II Bienal de Escul-
tura «Jesus Otero» supone la plena y total aceptacion
de estas bases y la absoluta conformidad con las deci-
siones del jurado, sin derecho a reclamacion o recurso
alguno.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrard en vigor al dia siguiente
de su publicacion en el «Boletin Oficial de Cantabria.
Santander, 13 de junio de 1990.—El consejero de
Cultura, Educacién y Deporte, Dionisio Garcia
Cortazar. -
90/30128

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE CULTURA, EDUCACION Y DEPORTE
Informacion publica

Encontrandose en tramitacion el expediente para
la declaracion de bien de interés cultural, con la cate-
goria de monumento a favor del Palacete de Mier, ubi-
cado en el barrio de Monasterio, s/n, en Ruente
(Cantabria) y dado el alcance de la declaracion que se
pretende, conforme a lo dispuesto en el articulo 87 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, se somete a
informacién publica durante el plazo de veinte dias,
contados a partir de su publicacién en el «Boletin Ofi-
cial de Cantabria», a fin de que cuantos tengan interes
en el asunto puedan examinar el expediente en la Con-
sejeria de Cultura, Educacion y Deporte (calle Vargas,
53, séptima planta) y formular las alegaciones que es-
timen procedentes, dentro de ese mismo plazo.

Delimitacion del entorno afectado

El Palacete de Mier esta ubicado en el barrio de
Monasterio, s/n, en Ruente y linda: Norte, con fincas
particulares; Sur, con camino del barrio de Monaste-
rio a Sismana; Este, confluencia de fincas particulares,
que van desde el barrio de Monasterio a Sismana, y
Oeste, con fincas particulares y camino publico.

Santander, 4 de junio de 1990.—El consejero de
Cultura, Educacion y Deporte, Dionisio Garcia
Cortazar. '

90/30124

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, VIVIENDA
Y URBANISMO

Servicio de Urbanismo

En cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 44.2 del Reglamento de Gestién Urbanistica, se so-
mete a informacion publica, por periodo de quince dias,
el expediente promovido por «Rueda de Emisoras Ra-
to, Sociedad Andnimay para la construccion de un cen-
tro emisor de radio en suelo no urbanizable de Pena
Cabarga (Medio Cudeyo).
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I.a documentacion correspondiente queda expuesta
durante dicho plazo en la Secretaria de la Comision Re-
gional de Urbanismo (calle Vargas, numero 53, 87
planta).

Santander, 24 de mayo de 1990.—EI secretario de
la Comisién Regional de Urbanismo, José Emilio Mi-
sas Martinez.

00/29473

. ADMINISTRACION DEL ESTADO

2. Otras disposiciones

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

Convenio colectivo de la empresa
«Ferroaleaciones y Electrometales, S. A.» (FYESA)

~ Articuto 8 - AMBITO

ki presente Convenlo regularh & partir de st enirada en vigor, las relaciones
laborales de 18 Empresa “FERROALEACIONES ¥ ELECTROMETALES, S. A", en su
taclortd de BoO bE GUARNIZO U afectar 8 Lodos los trebsjadores de 18 misma
&n dicho tentro.

Articulo 22 - VIGENCIA ¥ DURACION

Ef presente Convenlo entrarh en vigor &l did 12 Enero de 1.990 y caducerb el
dis 31 de Diciembré del mismo dfio. |

Se cohsiderard. bor ambas partes, denunciado en tiempo U forma & la fecha de
sl venciimiento.

bEgIHEN ¢ tolibitibNEs bE TRABAJD

Articuio 3¢ - JORMADA DE TRABAJOD

Para 1.990 18 jornada dhual serh dé 1800 horas como maximo.

£l horario se eslabiecerd. codd afio, tind vez 18 Empresa heya comunicado sl
Comité el programa & establecer durente el afio eléctrico Y el afio natural,
Dicha comunicacién deberd efecluarsé durante fos meses de Septiembre-
Oclubre, stendo & partir de 1o dé Noviembre hasta 12 de Marzo un horario
distinlo, por rezones de menor prodiccién, al horario 4 establecer en e
resto de 1os meses. :

Arliculo 42 - CALENDARID LABORAL

Para 1.990  consideraremos feslivos ho recuperables dentro de la jornada
shisl de lrabsjo, Independientemenlé dé los testivos establecidos en el
calendario oficial, dos dias pard todo él personal acordados con 1os mandos
respectivos. g

Articulo 52 - VACACIONES

ce gslablecen 22 dias laborables de vacaciones 4l afio, de los que como
minimo 15 diss laborables sé disirutarén sin Interrupcién, pudiendo

tracclionsrse el resto.

El perfodo de” distrulé de las mismes serb del {5 de Junio al 15 de
Sepliembreé.

El Lrabajador conocerd ias fechas aue 1& corresponderén, dos meses anles
del comienzo del disfrute.

Los digs de vacaclones serén relribuidos segin &l promedio obtenido por el
{rabajador (salerio, uniigﬁedad y pluses que correspondan) durante los tres
otlimos meses naturalés con anterforidad & 18 fechs de inicio de 1as mismas.

M.E.C.D. 2016

sé eslablece tna bolsd de vacacliones perd todo el personal con ingresos
brutos hasld 3.166.000'-Plas. anudles por jornada normal de trabajo,
consistente eh 75.000'-Plas. brulas pars aquellos trebsjsdores que, por
necesidades de 1a Empress, no puedan disfrular tas vacaciones del 15 de
Junto &1 15 de Sepliembre, abonéndose en el mes inmedialo enlerior el
distriste dé 1ds mismas. La Direcciéh del Centro determinard los meses ( ef
bersohal, eh funclén fundemenlalments de 18 aclividad broductiva, que
pueden verse ateclados por este conceplo,

Al reslo de fos lrebajadores, independienlemenie de sU remuneracion
salarial, y que no vaysh & percibir 1a bolsa de vacaciones anterior, se les

abonard durante el mes de Septiembre una bolsa de vacaciones de 18.000'-
Plas. brutas.

Arlictlo 62 - LICENCIAS RETRIBUIDAS

A lodos fos lrabajadores -due lo solicilen, previa justificacion de sus
necesidades, se les concederd nd licencid sin perdida relributiva, por los
siguientes molivos:

a) - Por malrimohto: 15 dfas naturales.
b) - Por matrimonto de hifos, padres 4 hermanos : | dia

c) - Por nacimiehto dé hijos: 3 dias nalurales smpiiabies hasta 2 més, de no
existir un Centro Hospilalario ddecuado. En el supuesto caso de que uno
de eslos dias coincida en dié festivo, s8 dispondra de un dia més.

d) - Por enferinedad grave de padres, hermanos, abuelos, hifos Y conyuge
(también polfticos): 2 dfas naturales dmpliables hasta 3 dias mas,
ctiando el trabajador hecesite desplazarse 4 tal efecto.

¢) - Por muerlé de padres, conyuge, abuelos, hijos, nietos, hermanos
(Lambién polfticos) : 3 dlas naturates ampliables hasla 2 més en el caso
de despiazamiento & lal efeclo.

) - Por milerle de primos, Lios U sbbrinos en 1ér grado: | dle.

d) - Por Lrastado d& domictifo habltual: | dia.

h) - por &l tiempo Indispensable para el cumplimiehlo de un deber
inexcisable de carécler publico o bersonal.

\} - Pt &l Uempo necesério para consuila médicd dé especlalists, con el
vislo bueno dél sérvicio Hedico de Empresa.

Todos eslos permisos deberén disfrulerse en el momento en que se
broduzcan, Ua que &n caso contrario se perderan.

Arliculo 72 - PERMISDS

Los lrabajadores Inscritos &h cursos orgahlzados en Centros Oficisles o
reconocidos por el Ministerlo de Educacion y Clencld, péra 14 oblencidn de un
{ititlo académico & Lenor de 1a Lei General de Educacidn, tienen derecho a:

a) - Los permisos por el Liempo necesario paré asistir & examenes finales |
dem#s pruebas de aptilud, évaluacidn o lrimestrales, sin alteracion nf
disminucidn élguna de sus derechos labornles, ni de las retribuciones
due por cuaiquier conceplo vinterd percibiendo.

b) - A preslar sus serviclos, en caso dé aque dsistan 8 los cursos que se

sefialan ahlerformente, en aque! turno de trabajo que mefor facilite el
r:UmEljzmienln de sus obilgacinhes escoléres. s

Ariiculo B2 - PRoOMOCION bEL PERSONAL

Las calegotias due impiiquen funclones de mando o de confianza, tales como.
Téenlcos  tHulados, Conlramaesires, Encergados, Cepateces, Jeles
Adminislralivos. Guerdes Juredos,elc., setbn de fibre designacién por 1o
Empresd, -

cusndo éxista Und vecenle d cubrir, en las colegorfes de Oficlales
Admintstralivos U Obreros, se snunclard en ef lablén de Anuncios 1o
sxislencia de diché vacanle U 18 convocaloria de tes pruebas de aptitud que

‘tobrespondah.

A {55 pruebos podrb presenlerse todo el personal que asf fo desee Y que Lengd
la categorld inmediatd inferfor. L8 Direccion confecclonaré los programss
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necbsarios sobre los temes dque sedn matéeirisé de exemen para las pruebas
callficatorias, que seran somelidas & cohocimiento o sugerencias del Comité
de Empresa antes de su fijacién definitiva.

L& comisién éxaminadora estars comptiesta por ciatro miembros: dos seran
elegidos por & Comité de Empresd ¢ los olros dos por 1a Direccion.

En caso de {gualdad de resullados en las pruebss de calificacion se dara
nreferenci8 pard oclibar 18 pléza, al'cendidato con mator antigiiedad en la
Empresa.

para el reslo de talegorias profesionaibs los ascensos se producirén dentro
de las vacanles exislenles, teniendo en cuentd 18 formacidn, méeritos y
antigiedad del irabajador, lodo &llo sin perjulcio de tas facullades
organizatives dé 8 Empresa.

Con el fin de promocionsr &l empleo juvenil, se contralaran durante los tres
meses de verano, los diez alumnos de FP-2 (dos de cada rama) que a ffn de

curso obluviersn las meéjores nolss en ramas de Electricidad, Holores,
Hecénlica, Administrative y Leboratorio.

Arlictlo 90 - CAMBIDS TEMPORALES DE TRABAJO

Cuando bor rézones téchicas o productivas ses necesario suspender o
modificar los progrémas de produccién, 14 Empresa podra destiner a los
Lraba)adores 8 realizer trabdjos de distinla calegorfa profesional d 1a suys,
bien sean de reperacidn, nuevas insislaciones, conservacion, limpieza, elc.,
respelando 1ds categorids laborsles correspondientes 4 su grupo de origen y

reintegrandose el trabajador 4 su antiguo pueslo, cuando cese 1a causs que -

motivé &l cambio.

tusndo sk puesto de trabajo ses de Und calegorid superior, no podré ser
superior 4 cualro meses ininterrimpidos. Si sobrepasa este perfodo, el
trabdjador conservars 18 hueva retribucién , atin reintegrandose 8 su puesto
antiguo de trebajo, salvo due los casos de stslitucion fueren por servicio
miiiter enfermedad accidente de trabajo, Hcencias 6 éxcedencias.

Cuando se lralése de un pueslo de colegorfa inferlor sé conserveré 14
HelHbucloh torrespondienle 4 s pueslo dé origen.

5{ ef cémblo aludido en et parrafo anterior tuviera su origen, a peticidn del

propio lrabajador, sé Asignaté 8 este el salario gue corresponda al lrabajo
hrestado. . :

Articulo 102 - PERSONAL CON CAPACIDAD DISHINUIDA

Al personal que le sed reconocida, por el Organismo competente o por el
Servicio Madico de Empresa, cualduier disminucidn de su capacidad para el
desarrollo de su irabajo habitual, 18 Empresa le destinard 8 un puesto de
trabajo acorde 4 sus capacidades. |

i

Artfculo {12 - COMITE DE SALUD LABORAL

El Comilé dé Salud Laboral eslaréd compueslo por los miembros elegidos por
el Comilé de Empresa U por 1a Direccidn de 18 misma respectivemente, con
arreglo o 18 ordenanzda de Sequridad e Higiene en el Trabajo,— :

Sera funcién de esle Comité, pbromover U observar las disposiciones en
materia de sequridad & higiene en &l trabajo, asf como estudiar Y proponer
{as modalidades due &stime oporlunas, bn orden & prevenir los riesgos
protesionales, o cubnlo sed conveniehté pard 18 debidd proteccitn de 14 vida
saliid de los trabajadores.

Los miembros del comilé dispondrén , péra él efercicio de sus funciones,
del0 horas mensiiales relribuidas dentro de st jornada laboral.

La Empresa reslizarh, a peticién del Comile de Salud Laboral Y por mediscion
de un Organismo combetente del Hinisterfo de Trabejo, Un reconocimiento
ambiental por breas o zonas de trabsjo, en presencia de dos de los miembros
de este comits, elegidos por fos trabajadores. St en dicho reconocimiento se
deleclasen niveles ho dceplables, 18 Empress fijaré un plazo pera su
ellminacién e Informard al Comild de Salud Laboral del curso de los trabsjos
de cotrecclén que se efeclien. Los resuitados de este finforme seran
remilidos af Presidente del Comité de Salud Laboral.

Lé Empresa {nformard al Comilé de Salud Laboral de 10s casos que se puedan
presenter de {rabsjadores afeclados por enfermedades profesionales,
brocédiéhde 4 Ihvesligr 18s causas due las motivaron pera su oportuns
correcclén, asf como & destinar al lrebajador afectado 8 olro puesto de
trabajo acorde con su eategorfa profesional 4 condicion fisica.

M.EC.D 2016

tolcEpTHS RETRIBUTIVDS

Articuio 122 - INCREMENTO SALARIAL

El aumento econémico 4 aplicar con efecto 12 de Enero de 1.090. serd del 7%
sobré Lodos 1os conceplos retributivos salariales de Enern de 1.990. &

Todos Jos conceplos retribulivos que sean sbonados por hdmina serdn brutns.

Artfculo 132 - GRATIFICACIONES EXTRAORDINARIAS

Eslan conslitufdas por dos mensuslidades, pagaderas conjunlamente con las
mensualidades de fos meses de Junio 1 Hoviembre, respectivgmente.

s cuantia se calcuiaré sobre 18 escala salariat, para los grupos 1,2,3 ABYC

|} sobre el sélario escaldon pard el resto, més 18 antigiedad 4 el voluntario si
to hubfere.

En tas suslitiiciones 4 personal | LT por accidente o enfermedad que tuyiera
tn escalon relribulivo superfor i del sustitulo, &ste percibiré la paga
exlraordinaria porporcionalmente & fos dias trabajedos en el escaldn
superior | el suyo de origen. En el supuesto de que 1as sustituciones tuviesen
una duracidn superior a los tres meses anteriores & cada una de aguellas, el
suslitulo percibira 18 gratificacidn integra conforme al &scaldn retributivo

del empleado sustituido.

El personal coh al menos Un afio de antigiedad, percibiré éslas pagas en el
momehto de sl cese, sed cual sed 1a causa due lo molive, prorrateadas 8
razon dé dos diss 4 medio por mes en cada Una de ellas, contedas desde el
mes én qlié sé percibieron | hasta el mes del cese.

Se eslablece, ademés, una gratificacion en el mes de Abril consistente en
70.000°- Ptas. brids.

Articulo 142 - PENUSIDhﬁ

Queda establecido peré el presenle afic en 130.000-Plas. brulas/siio,
repartidas en 14 pagas {correspondientes a 425 diss), para los escalones del
| 81 4: para ef résto def personal se entiende englobado en su tabla salarial.

Articufo 152 - PRIMA

ts &l compiemenlo que percibe & trabsfedor que resliza un lrabdfo por
encima de su actividad normal. L8 canlidad establecida para esle ano. y por
esle conceplo, es de 240.000-Plas. brulas/sfio, reparlidas en 14 pagas
(correspondienles a 425 dias), para fos escalones del 1 al 4, para el resto del
personal se entiende énglobado en st tabla salarial, L

1

Articulo {62 - TURHICIDAD

Complemento al que tendré derecho lodo trabajador que preste sus serviclos
th horario de6ha ldh, deidhd22h 4 22h &6 horas.

Duranté la vigencia de este Convenlo se fija en 250~ Plas. brulas por jornada
complela trabajeds, o 18 mitad de ts! cantidad por menos de media jornada de
{rabajo.

Articulo 172 - NOCTURNIDAD

Complemento al que tendra derecho lodo trabejador due preste sus servicios

eh horario comprendido entre las 22 h U 1as 6 hores.

burante 18 vigencia de este convenlo se fija en una cantidad de 700 '~ Plas.
brulas por Jorneds complets lrabajada, o la perte proporcionsl
cotrespondiente a fas horas efectivas de trabajo.

Articulo 182 - PLUS DE ASISTENCIA

Ef parsondl perciblid 18 cénlidad de 888~ Ples. brulas diarias por die
realmente trabsjado. No se pagarh este Plus cuendo el dis lo comprendan
horas extraordinarias.

Este Plis de Asislencia se abonaraA Lambién en aquellos casos de baja por
accidente laboral U enfermedad con infreso por hospilalizacion.
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Arliculo 192 - DISTANCIA

Tendra derecho a percibir esle plus el trehajador que lenge su domicilio a
dos o mas kilomelros de la Empresa. Tal distancia se calculard hasta el
Ayuntamiento correspondiente, o en su defecto a la lglesia del pueblo,
excepto para los habitantes de Hallafo, Revilla, Huriedas Y Guarnizo: E eslos
se les aplicara. en todo caso, 1a dislancia real a su domicilio.

Esle complemenlo se percibird en tanlo el trabsjador acuda a su trabajo e

requerimiento de 18 Empresd, por cualquier molivo, fuera de su jornads
ordinerid de trabsjo.

La cuanlis harn el presenl® efio sera de 15 5'- Plas /km.

Arliculo 202 - COMPLEHENTOD POR BAJA DE AccmEHTE 0 ENFERMEDAD

A todo el personal en aclivo que cause baja por accidenle o enfermedad, la
Empresa complementard hasle el 100 % de su selario habitual desde el ler,
dia, excepluando el Plus de Dislancia U el Plus de Asistencia(salvo en los
casos recogidos en el Arl. 18).

Pora percibir &l compiemenlo de accidente serd necesario el informe del
Enmiié de Salud Leboral sobre dicho accidente en materia de utilizacion de
prendas deé sequitidad 4 condiciones en due se produjo.

Sin que esté en animo de la Empresa el restringir el pago del complemento de
enfermedad, pero si persequir hasta donde sea posible el fraude, este

r:mnpiemenlﬂ se perderd cuando se produzca alguns de ias siguienles
clrcunstahcids:

I.- Mo lener & 1& Empresa piintusimente informada de 1os partes de baja,

altd |f semanales de confirmbeidn, que selvo cesos especiales, deberan
ser enlregados personalmente.

2.- Ho presentarse de manera ‘njuslificeds a fos controles, tanlo en

domicillo como en el boliguin, que requiera el Serviclo HMédico
para sequir 1a evolucidn de 14 enfermedad.

3~ Desalender fns prescripciones médicas § trslamienlos durante el

perfodo de baja, Incluidas las recomendaciones del Servicio Hédico de
Empress.

d- cuando de los conlroles & inspecciones renlizadas, de las que seré
previamente Informado el Comilé de Empress, resulle demostrado de
manera evidenle, Yy no sdlo 8 criterio Médico, que el trabajador no se
encuentra impedido para el cumplimienlo de 10s deberes 1aborales.

S.- En caso de discrepancia entre fos dislintos informes médicos, en
relacidn a |8 continuidad de 1a baja, 1o resolveré la Inspeccion Médica de
18 Sequridad Socfal y si del dictamen de 18 misma se desprendiera que

1d bajs era improcedenle , se perderd el complemento desde que se inicié
&l Lrémité de 14 Inspecclon.

~ Articula 212 - PreHI0 DE NUPCIALIDAD

El perconal percibirh is canlided de 34250'-Plas. brules en caso de
encontrarse en aclivo Y tener Una anligiedad mintma de un afio.

De no alcanzer dichd anligiledad el premio quedsra reducido a la mitad del
‘anlerior imporle.

Arlictio 222 - PREMID DE NATALIDAD

Se eslablece un premio de 21.000°-Plas. brulas con molivo del nacimiento de
cada hijo.

Articuto 232 - PREHIO DE VINCULACION

Se establece un premio de vinculacion a I8 Empresa en funcidn de fos afios de
servicio prestados & 16 misma, con arreglo 4 ta siguiente escala:

Escoaldn |.- A los 22 efios de SErviciﬂ'CDanUﬂdﬂ, und mensualidad de salario
real.

' Se sbonars en ambos casos, aun percibiendo fa subvencién 1egal due este

 Arliculo 262 - LOTE DE NAVIDAD

Preescolar, EG.B., F.P., Escuelas de Idiomas, BUP, C0U, Artes Aplicadas, U

anos 0 mas de servicio continusdo para el sequndo escaldn, st no 1o hubiesen
cobrado.

Arlfculo 24 - PREMID DE JUBILACION

Al jubliarse el Lrabajador percibiré una cantidad resuilante de compulaf
#.200'-Plas. brulas por afio de sérviclo activo o continuado en 1a Empresa.

Articuio 252 - AYUDAS ESPECIALES

Se eslablece & favor de los lrabajadores en aclivo o pasivo que lengan a su
cargo familiares afectados de minusvalfa fisice o psiquica, 1a cantidad de
|7.000 -Ptas. brulas mensuales por cads causante.

Independientemenle, si esltuvieran escolarizados, 18 Empresa abonard los
gaslos mensuales de escolarizacion, previo recibos, hasta tn maximo de
12.000"- Plas brulas. Este concepto es incompalible conh el Art. 27.

Las condictones que debeh reunir fos afeclados son fas siguientes;

4) Que sea cdonyuge, oscendlentes, descendienles o herménos de
trabdjador o del propio tdnyuge, Y

b) Que convivan con el trabajador, | d sus expensas.
Se entenderd por minusvalia fisice, 14 imposibilidad de vaelerse por si mismo,
precisando 1a ayuda de olrs persond pars la reslizecion de las funciones

elementales de 1a vida.

Se considerard 18 existencia de minusvalia psiduica, cuando hays sido
declarada () reconocida pot 18 Seqliridad Social.

eslablecida por 1a Ley.

Por contra, no se procedera al abono cuando se perciba pensién de la
Sequridad Social.

Se eslablece una aportacion de 1a Empresa por este cohcepto de 8.500'-Plas.
helas por cada trabajador, Jubilados, vitdas y personal en larga enfermedad.

El Comité de Empresd se ehcargard de s confeccion Y distribucidn.

Articulo 272 - AYUDA MATERIAL ESCOLAR

Se concedera una syuda de malerial escolar & lodos los hijos de los

{_rnhﬂ]&dnrea en activo que 1o solicilen, de dcuerdo 8 1as siguientes cuantias
Y condiciones.

ler. grupo. - 10.500"-Plaes. nelas por hijo, siendo para Jardin de Infancia,

pare  lodo Cenlro  reconocidol U Oficlal
cofrespondencid.

1nt1ugendn estudios por

22 grupo . - 15.000'-Plas. helas por hijo, pers asludios de grado medio Y

siperior,

En ambos casos se exigira la presentacion del cerlificaedo de malricula del
clirsd, permiliéndose Und sold repeticion de curso.

3er. grupo.- 15.000-Plas. nelas pera aquel lrebajador que curse esludios
homologados por el Hinisterio de Educecion, en cenlros oficiales 0

reconocidos por dichn Hinisterio, phauia pre*enlﬁcicn del certificado de
matricula.

Todas fas solicitudes para la concesion de estes Ayudes, deberan ser
presentadas entre el 15 de Septiembre § el 30 de Oclubre y serén satisfechas
por la Empresa, una vez estudiadas, antes del 31 de Diclembre.

Es incompatibie 18 percepcion de dos syudas de molerfol escoler pars 1o
misma persons, dentro de un mismo afio.

e e A S T e S e g

Escoldn 2.- A los 35 afios de servicio conlinuadn, dos mensualldades i media

de salario real. Articulo 282 - ECONOHATO

Todo el personal en éctivo percibiré una boniticacién en vales de Economata,

En caso de Jubilacion cobraran este premiu aquellos trabajadores que en el
consistentes en:

momentn de jubllarse tengan 20 afios o mas, para el primer secaloh, 30

M.E.C.D. 2016
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|- 60.000-Plas. netas/anuales para el personal con ingresos brutos hasta
2.555.000'-Plas.

7- 48.000-Ptas. nelas/anuales para &l personal con ingresos brutos
superiores 8 2.555.000'-Plas.

Los jubilados U viudas del personal que fallezca en activo, & partir de 12 de

Enero de 1989, percibirén 1.000°-Plas. nelas/mensuales en vales de
Economato, por beneficiario.

Articiio 292 - SERVICIO HILITAR

f_ii personal que se encuenire en esta siluacion | ademés ses cobeza de
familis, disfrulard durente st permanencia en ella del S0% de sus haberes
laborales. |

puranle tos permisos de 15 o mas dias, siempre aque las necesidades de

{rabajo 1o permilan, se podré incorporsr a un puesto de trabajo similer o su
calegor( durshlé &l bekfodo def mismo.

Cusndo ias disposiciones fegales reglamenten el servicio civil o presiacidn

social sustituloria, éste lendrd 1a misme consideracion que el servicio
militar. !

Articulo 302 - AUXILIO POR DEFUNCION

En caso de fallecimienlo de un trabajador en aclivo. ua zes por causa nalural
o por accidenle dentro o fuera de sus horas de trabajo, sus derecho-habientes

bercibirén la cantidad de 1.350.000'-Ptas, mas 350.000' - Plas. por cada hijo
que este luviera a su cargo. §

Los trabajedores podran designsr por escrilo el beneficierio de dicha

cantided. En ceso de ho hocerlo, el auxilio se entregerd a sus
derecho-habienles.

VARIDS

Articllo 312 - PRENDAS DE TRABAJOD

Independientemente de fas prendes de proteccidn previslas en la Ordenanzo
General de Sequridad & Higlene del Trabajo, 1s Empresa facilitors
anuaimenle al personal obrero: dos buzos de lrabsjo, dos loallas de bafio y

dos loallas de mano, que serén entregados dentro del mes de Enero de cads
ejerciclo.

Ld catidad de dichas prendas sers revisada por el Comilé de Salud Laboral.

Articuio 320 - COMPENSACION DESPLAZAHIENTOS

El personal que por cuenls de fa Empresa deba efecluar desplazemientos,
percibird en conceplo de compensacién por desplazamiento la cantidad de
2.200"- Plas. brulas por dia de trabejo, cuando se cumpla pernoctar fuera del
luger de residencis, { {00-Plas. brutas en caso contrario.
Indépehdieniementd, &n ambos supuestos, 184 Empresd sbonard los gaslos
devehgados bor locomocidn, alojamienlo 4 manhulencion.

En caso de due se diera la circunstancia de que duranie los perfodos de
desplazamiento o estancia sé incluyera algun dis festivo, las canlidades se
ihcrementeffan eh lin {002 pare estos dies festivos.

Queden excluldos aduellos empleados que st puesto de irabsjo implique

desplazamientos periddicos, en loles casos sequird en yigor el régimen de
gaslos suplidos.

Ariiclilo 339 - COBRO SALARIOD

Los trabajadores percibiran sus relribuciones por transferencia bancaria y
se les concedera el tlempo, en aquelios casos exlremadamente necesarios,
para hacer efectivo el importe del mismo.

Arliculo 349 - HORAS EXTRADRDINARIAS ¥ PLUS FESTIVO

Tlenen 18 consideracion de horas extraordinarids estruclurales, § que son de
obiigaloria reslizecién, équélias debidss & dusencias imprevistas, combios
de lurno derivados dé 13 nalurdleze del trabajo Y dverfas que afecten al

functonamlento normal en suministros de enerdla, malertas primas, unidades
4 salide de productos.

M.e.C.D. 2016

se enlenderan por horss extras de causa mayor les derivedss por la necesidod
de reparar siniestros U olros dafios extraordinerios § urgentes, que pueden
ateclar dravementé al funcionamlienlo de 1as instalaciones.

En caso de die el 40% del compulo ontsl de horas extraordinarias fuera
siperior @ 14 Jornadd anual establecids, se contratard un trabajador fijo de
plantitia por jornads dnual superada.

Todo trabajador due presle sus serviclos durante cualquiers de las catorce
fieslas snusles, se e remuneraré dicha jornada con un concepto de Plus

Festivo, equivalenle & horas exiras eslruclurales, independientemente de
distrular dé dicho festivo.

El Lrabajador que presie sus servicios habitualmente en uno de los relevos de
ciclo continuado 4 le locars descanser eén una de lss celorce fiestas
mencionadas disfrutara . por ese conceplo, de un dia de descenso adicional.

Arifcuto 352 - PRIVACION DE LIBERTAD

Todo personal que sufra privacién de !ibertad que le impida ecudir a
justificar su susencia al lrabajo por un perfodo méximo de diez dias,

conserverd todos los derechos qgue disfrutaba anles de su privacion de
libertad. “

Hientras se encuentre en lal siluacién se considerara en siluacion de
permiso no retribuido, siendo admilido aulomélicamenie a peticion del
{rabajador a2

Articilo 362 - ASAHBLEAS £ IHFORHACION

Los lrebajadorés tendrén derecho & convocar por parte del Comite de Empresa
o al menos por tUn 25 & de la& plentilla, cusntas assmbleas crean
convenlentes, 1as cusles se celebrarén dentro de los respectivos centros de
trabajo. |

Las dcambieas estaran presididas por &l Comité de Empress de forma
colegiada, | 8 las mismas podrén asistir, tinicomente, los Integrantes de la
plantitia de 1a Empresa.

tstas assmbleas podrén cefebrorse en horas de trabéjo, con un ambite de 6

. horas antales.

Los miembros del Comilé de Empresa podrén , con cargo o crédito de horas
mensuales retribuidas, dar informacion o atender cualquier consulla sobre
temas 1aborales.

E1 personal que deba consullar con sus representantes dispondra, en horas de
trabajo 4 sin merms alguna en sus percepciones, de un tiempo prudencie!
pard Feslizer 18 consulls, holificando con éntelacion a su mando inmediato
{8 dUséncia momenthnes de su pueslo de trabsjo.

Arilculo 372 - VACANTES PERSONAL

De 1as vacantes de personsl se dard preferencia a los trabajadores, y para los
hijos de trabajadores evenluales en la Empress, de scuerdo con el tiempo que
{rabajaron y para los hijos de trabajadores en activo, jubilados o fallecidos.

De lodos tos conlralos que se realicen, el Comilé lendra informacion previa.

Artictlo 382 - CUDTA SINDICAL

Cuasndo se solicile, & requerimienlo de los tiabsjadores afiliados 8 un
Sindicalo. el desctiento de su cuota sindical 8 lravés de ndmina, 1a Direccion
de este Cenlro de Trabajo pondra las méximes facilidades para su
recaudacién hasta que no recibs comunicacion en contra por parie de
cualquiers de tos Lrabajadores a los que se les efectie dicha retencidn.

Articulo 392 - REVISIDN SALARIAL

En caso de que el |P.C. establecido por el Instituto Nacional de Estadistics,
registrara & 31 de Diclembre de 1.990 un Incremento’ respecto sl 31 de
Diclembre de 1.989 superior 8l 7% , sé efeclusrd una revisidn salarial ton
oronto se constele oficiaimente dicha clrcunstancia, en funcién del exceso
sobre 1a cilada cifra. Esta revision se harh efectiva a partir del 12 de Enero
de 1.991.
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Articulo 402 - COHISION MIXTA

Estara compuiesta por dos representantes del actual Comité de Empresa y dos
representantes de 14 Empresa.

Sis funclones serdn las de velar por el cumplimiento de las eslipulaciones

contenidas en el presente Convenlo { aclarar cuantas dudas puedan surgir al
respecto.

Articulo 412-

Los conceplos salsriales que ho eslén incluldos en el presente Convenio
{endran tn Incremento del 72.

Articulo 429 -

: |
Todo aquello due no esté reflejado en el presente Convenla, se regird por la
legislacion vigenle especifica de cads seclor.

Artlculo 432 - PRESTAMDS AL PERSONAL

Se reconoce la exislencia de una normaliva acordada entre 1a Empresa \ los
{rabajadores sobre préslamos solicilados pare ltodo el personal, con
excepcion de 1os Técnicos Superiores U Apoderados.

La cantiddd asignada serh de 9.500.000°- Plas.

Articiio 440 - COMEDOR

Lo Empresa tiene sibcontralado un servicio de comedor 81 cusl tienen acceso
lodos fos trabajadores fijos 4 en activo.

bel cosle det serviclo referido, ceda lrabdjador pags una parte, siendo ésta
el 202 sobre el coste Lolal del mismo.

&

Pars 1.990 serh de 100 - Plas.

Arliculo 452 - FONDD SOCIAL

Durante fa vigencla del presents Convenio, 18 Empresa destinard s cantidad
‘de 500.000°- Plas. con el fin de reallzar distintas obras sociales.

Esté Fondo ésth requiado por unos estalutos die elsbora el propio Comilé de
Empresa eh el plazo de un mes 4 pertit de 18 firma del Convenlo, dando
trasiado de fos mismos & 18 Direcelon.

Arllculg 462 - SERVICIO MEDICO EMPRESA

El servicio Hedico dé Empresd o botiquin, estérd compuesto por tin Hédico
un practicante (ATS).

- E! médico acude diariemente dUrﬁn!E el horario sefialado al efeclo por el
0SHE.

- Ef practicante tiehe jornada partida de ocho horas.

Adembs de 18s funclones qué ordend el OSHE, el praclicante aplica
inyectables y cura al personsl nue necesita tratamiento de 1a Seguridad
Social, previa presentacidn de 1a prescripcion fecultativa. |

El personal que sé encarga del cuidado § 1impieza del botiquin, del material y
de los vesluarios, haciendo jornade ininterrumpida de ocho horas, serén los
que, fuers de ias horas habituales del personsl del SH., prestarén los
auxilios elementales de primeras curas en el botiquin.

bare adauirii 18 plazd d Uluiaridad dé Auxiier, se preciseré ademas de un
berfodo de prueba dé custro meses de adaptacisn o préctices en el botiquin
bajo 18 vigilahcia o supervision del Practicanie, 18 reslizacién de un cursillo
de Formecién acelerada enceminado & su mejor formacién para el
tumplimiento de sus funclones.

los teconocimientos médicos se haran hormalmenie con uné frecuencis
semeslraf. Se efeclian 4 consislén én pruebas de dinemometrfs,
gxpiromelrfd, auscultacién, sndlisis de sengre Y orina en general |y
reconocimienlos éspecificos dependiendo del puesto de trabsjo de cada
operario. Las fichas i) cartillas sanitarias se actualizaran después de cods
reconocimiento. Los trabajadores deberén acompafiar eh sus respectivos
reconocimientos, 1as cartilias saniterias que 8 s nombre, Y con caracler
general, les racititar éf Servicio Médico.

tuando un lrabajador precise los serviclos del botiquin debers ponerio en
conocimiento de st mando stperior. St ho pudiese avisar con anterioridad, lo
haré Una vez atendida su necesidad, bien personalmente o dejando constancia
de su visita ol boliquin.

Este servicio de boliquin dispone ademas de una ambulancia en propiedad,
herfeclamentd equipada én cuanlo & elementos de cemilles, equipo de
oxfdeno, elc.

£l personal que sea cilado por 18 Empresﬂ para efectuar el reconocimiento
médico obligatorio, y que habria dé efectuario en ayunas, dispondra sl final
de este reconociniento de un desayjuno & cargo de 18 Empresa.

Arifculo 472 - SUBVENCION AL COMITE DE EMPRESA
Se eslablece una cantidad de 5.000'- Plas. netas anuales por trabajador en

aclivo, enlreghndose durante el primer semestre al Comité de Empress, pars
st ulitizacién en aquellos casos sociales que se establezcan.

Articuio 482 - RESPETO A L0S DERECHOS ADOUIRIDOS

Se tespelarbn 1as condiciones personales dué en st conjunto sean mas
heneficiosas que fas eslipuladas en el presente Convenlo Colectivo,
manlenténdose estriclamente “AD PERSONAM".

Articulo 492 - TABLAS SALARIALES

e establecen 4 continuacidn fas tablas selariales para este Convenio
deducidas de 10s drticulos antes expuestos.

90/26859 : 507

TABLAS SALARIALES CONYENIO AND 1.990

ESCALA SALARIAL: Grupes 1,24 3

Plus Festivo

Grupo Pts/Mes Pts/Afic  (Pis/Hora)

! 169.357 2.371.000 15575
2 159.571 2.234.000 1.542
3 145.214 2.033.000 1.509

M.E.C.D. 2016

ESCALA SALARIAL: Grupos A, B yC

Plus Festivo Hora Extra

Grupo Pts/Mes Pts/Afio  (Pts/Hora) (Pts/Hora)
A 114143  1.598.000  1.421 1,421
5 111.357 1.559.000  1.392 1.392
C 108.643 . 1.521.000  1.361 {261
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Salario Base | Prima Penosidad Salario Escalon Plus Festivo Hora Extra
Escalan Pts/Mes.  Pts/Ano Pts/Mes Pts /Ao Pts/Mes - Pts/Ano Pts/Mes Pts/Afio  (Pts/Hora) (Pts/Hora)
1 77.928- 1.021.000 17.142 240.000 9.285 130.000 104.355 1.461.000 1.316 1.316
2 75.571 1 11.058000 1742 2400000 - 9.285 130.000 101.998 1.428.000  1.293 1.293
i 73.285 1.026.000 17.142  240.000 9.285 130,000 99.712 1.396.000  1.268 1.268
ek 71.428 1.000.000 17.142 = 240.000 3.285 130.000 97.855  1.370:080 1.249 1.249
ESCALA ANTIGUEDAD OTROS COMPLEMENTOS i
N2 de Afios Pts/Mes  Pts/Afio D =t
- Paga de Abril 70.000 Pts. - ST
4 partir del 32 b e Rn L S 41.200 e e
- Bolsa de Yacaciones { 75.000 Pts. - )2
4 partir del 62 5.878 82.300 18.000 Pts. -’Jj =
A partir del 112 i Rrdoir 164.600 - Turnicidad 250 Pts/jornads i / =
A partir del 162 1 7.635 246.900 - Nocturnidad 700 Ptsfjnrna‘r\( “IEweu’ ,Jf’g
A partir del 212 23.507 529.100 - Plus Asistencia 388 Pts/dia ' %1 : f,
i ﬂ,; : {5 e
A partir del 262 29.385 411,400 - Plus Distancia 15,5 Pts/Km. ( /

INSPECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente 941-2.565/89 se sustancia acta de
infraccion levantada a don Pedro José Solar Gonzélez,

por infraccion de Leyes socio laborales, con sancion que
asciende a un total de 51.000 pesetas y en la que se con-

cede un plazo de quince dias habiles para presentar es-
crito de descargo.

Para que sirva de notificacion a don Pedro José
Solar Gonzalez, domiciliado ultimamente en calle San-
tiago El Mayor, blogue 2 (Santander) y hoy en ignora-

do paradero, conforme dispone el articulo 80.3 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, se expide el pre-

sente en orden a su insercion reglamentaria en el «Bo-
letin Oficial de Cantabriay.
Santander, 10 de mayo de 1990.—FEI jefe de Nego-

ciado, José Antonio Valbuena G.
Y90/23303

INSPECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente 941-426/90 se sustancia acta de
infraccion levantada a don Joaquin Caso Gonzalez, por
infraccion de Leyes socio laborales, con sancion que as-
ciende a un total de 51.000 pesetas y en la que se con-
cede un plazo de quince dias habiles para presentar
escrito de descargo. |

Para que sirva de notificacion a don Joaquin Ca-
50 Gonzdlez, domiciliado ultimamente en barrio La To-
rre, San Romadn, 44 (Santander) y hoy en ignorado
paradero, conforme dispone el articulo 80.3 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, se expide el presente
€n orden a su insercion reglamentaria en el « Boletin Ofi-
cial de Cantabriay.

Santander, 10 de mayo de 1990.—El jefe de Nego-

ciado, José Antonio Valbuena G.
90/23304

M.E.C.D. 2016

INSPECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente 941-2.031/89 se sustancia acta de
infraccion levantada a don José Luis Peranato Fraile,

por infraccion de Leyes socio laborales, con sancion que
asciende a un total de 51.000 pesetas y en la que se con-
cede un plazo de quince dias habiles para presentar es-
crito de descargo.

Para que sirva de notificacion a don Jose Luis Pe-
ranato Fraile, domiciliado ultimamente en calle San
Luis, 9, 3° (Santander) y hoy en ignorado paradero, con-
forme dispone el articulo 80.3 de la Ley de Procedimien-
to Administrativo, se expide el presente en orden a su
insercion reglamentaria en el «Boletin Oficial de Can-
tabriay. _

Santander, 10 de mayo de 1990—EI jefe de Nego-
ciado, José Antonio Valbuena G.

90/23301

INSPECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
'DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente 951-7/90 se sustancia acta de in-
fraccion levantada a dofia Maria Isabel Diez Covarru-
bias, por infraccion de Leyes socio laborales, con
sancion que asciende a un total de 51.000 pesetas y en
la que se concede un plazo de quince dias habiles para
presentar escrito de descargo.

Para que sirva de notificacion a dona Maria Isa-
bel Diez Covarrubias, domiciliada ultimamente en ca-
lle Rualasal, 21, entresuelo derecha C (Santander) y hoy

en ignorado paradero, conforme dispone el articulo 80.3
de la Ley de Procedimiento Administrativo, se expide

el presente en orden a su insercion reglamentaria en el
«Boletin Oficial de Cantabriay.

Santander, 10 de mayo de 1990.—EI jefe de Nego-
ciado, José Antonio Valbuena G.
90/23305
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DELEGACION DE HACIENDA ESPECIAL
EN CANTABRIA

Administracion Principal de Aduanas
e Impuestos Especiales

Por medio del presente edicto se notifica a don Jai-
me Salam Asua que por esta Administracion Principal
de Aduanas e Impuestos Especiales se ha acordado pro-
puesta de Resolucion al expediente por infraccion ad-
ministrativa de contrabando numero 25/89, en la que
se declara cometida una infraccion administrativa de
contrabando comprendida en el caso tercero del numero
1 del articulo 1° de la Ley Orgénica 7/82, de 13 de ju-
lio, siendo responsable don Jaime Salam Asua y pro-
poniéndose la multa de 63.750 pesetas (equivalente a
0,5 veces el valor del género aprehendido: 80 cajetillas
marca «Camel» y 670 cajetillas marca «Winston») y el
comiso del género aprehendido y del vehiculo en el que
eran transportados («Citroén GSA X3», matricula
S-8760-H) para darles la aplicacion reglamentaria.

Lo que se hace publico a través de su publicacion
en el «Boletin Oficial de Cantabria» y Ayuntamiento
de Torrelavega (Cantabria), poniéndose de manifiesto
el expediente esta Aduana de Santander al interesado,
pudiendo presentar cuantas alegaciones considere per-
tinentes en el plazo de ocho dias a contar de la publi-
cacion del presente edicto. |

Santander, 4 de junio de 1990.—El adjunto admi-
nistrador principal, José Ramon Astarloa Saenz.
90/28889 .

DELEGACION DE HACIENDA ESPECIAL
EN CANTABRIA

Administracion Principal de Aduanas
e Impuestos Especiales

EDICTO

Notificacion acuerdo

En cumplimiento del articulo 80.3 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo, se notifica al propietario del
vehiculo automovil marca «BMW-320», matricula ho-
landesa NG-86-DG, don José Benitez Salvador, cuya
direccidn se desconoce, afecto al expediente de faltas
reglamentarias numero 16/90, que el sefior administra-
dor de esta Aduana de Santander ha acordado en fe-
cha 5 de junio de 1990, imponer a dicho titular una
sancion de 1.500 pesetas, al infringir lo establecido en
los articulos 1 y 10 de la Ley de Importacion Temporal
" de Automdviles, aprobada por Decreto 1.814/64, de 30
de junio («Boletin Oficial del Estado», de 1 de julio),
al no cumplir con la obligacién de reexportar o precin-
tar el citado vehiculo. Infraccion sancionada conforme
lo dispuesto en el articulo 341 bis de las ordenanzas de
Aduanas, en relacion con el articulo 17 de la mencio-
nada Ley de Importacion.

Dicha multa debera hacerse efectiva, bien en me-
talico o mediante cheque conformado a favor de la Ad-
ministracion Principal de Aduanas e Impuestos
Especiales de Santander, en el Servicio de Caja de la
propia Aduana (calle Antonio Lopez, 32, Santander),
bien mediante transferencia bancaria a la cuenta nu-

M.E.C.D. 2016

mero 30-99.902-1, abierta en el Banco Exterior d¢ Es-
pafia, Oficina Principal, Santander (paseo de Pereda,
14), titulada «Administracion de Aduanas - Depositos
Extrapresupuestarios», en los siguientes plazos que se-
fiala el articulo 20 del Reglamento General de Recau-
dacion:

a) Las notificadas entre los dias 1 y 15 de cada
mes, desde la fecha de notificacion hasta el dia 5 del
mes siguiente o el inmediato habil posterior.

b) Las notificadas entre los dias 16 y ultimo de
cada mes, desde la fecha de notificacion hasta el dia
20 del mes siguiente o el inmediato hébil posterior.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 19 de
la Ley de Importacion Temporal de Automoviles, en ca-
so de ser satisfecha la sancion impuesta, debera reex-
portar el vehiculo en el plazo de treinta dias, contados
a partir del siguiente al del pago, en el supuesto de que
hubiera perdido el derecho al régimen, para lo cual, por
esta Aduana, se le expedira la oportuna autorizacion
de desprecinto y circulacion, que tendrd una validez de
cinco dias. La falta de pago en los plazos sefialados im-
plicard, por ministerio de la Ley, la dacion en pago del
vehiculo, a los efectos previstos en el articulo 1.521 del
Caodigo Civil.

Si el importe de la subasta del vehiculo no alcan-
zase el total de la multa, se requerira el cobro de la di-
ferencia por los procedimientos legalmente establecidos.

Contra el acuerdo de imposicion de la expresada
multa puede el interesado interponer la oportuna re-
clamacion econdmico-administrativa ante el sefior pre-
sidente del Tribunal Econdmico-Administrativo
Regional de Cantabria, dentro del plazo de quince dias,
a partir del siguiente al de la notificacion, sin que ello
signifique la suspension del pago de la sancion impues-
ta, salvo que lo solicite y acuerde el citado Tribunal.
Igualmente podra interponer recurso de reposicion an-
te el sefior administrador de esta Aduana en el plazo
de quince dias, no pudiendo ser simultdneo y si previo.

Santander, 5 de junio de 1990.—El administrador
principal adjunto, José Ramdn Astarloa Saenz.
90/28447 |

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO

DE INDUSTRIA Y ENERGIA EN CANTABRIA

Resolucion de la Direccion Provincial del Ministerio
de Industria y Energia en Cantabria autorizando
el establecimiento de la instalacion eléctrica en alta
fension que se cila

Expediente A. T. 166/89.

Visto el expediente incoado en la Seccion de Ener-
gia de esta Direccion Provincial del Ministerio de In-
dustria y Energia en Cantabria, a peticion de «Electra
de Viesgo, S. A.», solicitando autorizacion para el es-
tablecimiento de las instalaciones eléctricas que se de-
tallan madas adelante, cumplidos los tramites
reglamentarios ordenados en el capitulo III del Decre-
to 2.617/1966, de 20 de octubre.

Esta Direccion Provincial del Ministerio de Indus-
tria y Energia en Cantabria, a propuesta de la Seccion
de Energia, ha resuelto:

Autorizar a «Electra de Viesgo, S. A.» la instala-

cidn eléctrica cuyas principales caracteristicas son las
sigulentes: |
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Linea eléctrica:

Tension: 12/20 kV.

Longitud: 705 + 209 metros.

Origen: Renedo-Puente Viesgo.

Final: Aés.

Situacion: Términos mummpales de Piélagos y
Puente Viesgo.

Para el desarrollo y e}ecucu}n de esta instalacion,
el titular de la misma debera seguir los tramites esta-
blecido en el capitulo IV del Decreto 2.617/1966.

- Santander a 9 de mayo de 1990.—EI director pro-
vincial, P, D., el jefe de la Seccion de Energia, Antonio
Peiia Florez.

90/22788

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA EN CANTABRIA

Resolucion de la Direccion Provincial del Ministerio
de Industria y Energia en Cantabria autorizando
el establecimiento de la instalacion eléctrica en alta
lension que se cita

Expediente A. T. 179/89.

Visto el expediente incoado en la Seccion de Ener-
gia de esta Direccion Provincial del Ministerio de In-
dustria y Energia en Cantabria, a peticion de «Electra
de Viesgo, S. A.», solicitando autorizacion para el es-
tablecimiento de las instalaciones eléctricas que se de-
tallan mds adelante, cumplidos los tramites
reglamentarios ordenados en el capitulo III del Decre-
to 2.617/1966, de 20 de octubre.

Esta Direccion Provincial del Ministerio de Indus-
tria y Energia en Cantabria, a propuesta de la Seccion
de Energia, ha resuelto:

Autorizar a «Electra de Viesgo, S. A.» la instala-
cion eléctrica cuyas principales caracterlstlcas son las
siguientes:

Linea eléctrica aérea:

Tension: 12/20 kV.

Longitud: Subestacion de El Astillero.

Final: C. T. C. Industrias y La Ria.

Linea eléctrica subterranea:

Tension: 12/20 kV.

Origen: Subestacion de El Astillero.

Final: C. T. C. Industrias y La Ria.

Situacion: El Astillero.

Para el desarrollo y ejecucion de esta instalacion,
el titular de la misma debera seguir los tramites esta-
blecido en el capitulo IV del Decreto 2.617/1966.

Santander a 9 de mayo de 1990.—E]l director pro-

vincial, P. D,, el jefe de la Seccion de Energia, Antonio
Pefia Florez.
90/22786

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA EN CANTABRIA

Resolucidn de la Direccidon Provincial del Ministerio de

Industria y Energia en Cantabria autorizando el esta-

blecimiento de la instalacidn eléctrica en alta tension
que se cita

Expediente A. T. 180/89.

| Visto el expediente incoado en la Seccion de Ener-
gla de esta Direccidon Provincial del Ministerio de In-

M.E.C.D. 20186

dustria y Energia en Cantabria, a peticion de «Electra
de Viesgo, S. A.», solicitando autorizacion para el es-
tablecimiento de las instalaciones eléctricas que se de-
tallan mas adelante, cumplidos los tramites
reglamentarios ordenados en el capitulo III del Decre-
to 2.617/1966, de 20 de octubre,

Esta Direccion Provincial del Ministerio de Indus-
tria y Energia en Cantabria, a propuesta de la Seccion
de Energia, ha resuelto:

Autorizar a «Electra de Viesgo, S. A.», la instala-
cion eléctrica cuyas principales caracteristicas son las
siguientes:

Linea eléctrica:

Tension: 12/20 kV.

Origen: Saron-Santa Maria de Cayon.

Final: C. T. Ferial-Saron.

Centros de transformacion:

Denominacion: Ferial Saron.

Potencia: Dos de 250 kVA.

Tipo: Caseta.

Relacién de transformacion: 12.000 + 2.5 % h
5 % 398/220/133 V.

Situacion: Saron, término municipal de Santa Ma-
ria de Cayon.

Para el desarrollo y ejecucion de esta instalacion,
el titular de la misma debera seguir los tramites esta-
blecidos en el capitulo IV del Decreto 2.617/1966.

Santander a 9 de mayo de 1990.—E]l director pro-
vincial, P. D, €l jefe de la Seccion de Energia, Antonio
Penia Florez.

90/22789

11, ADMINISTRAbION MUNICIPAL

3. Economia y presupuestos

AYUNTAMIENTO DE LAREDO
Recaudacion Municipal

Dona Maria Paz Villalobos Nicieza, secretaria acci-
dental del excelentisimo Ayuntamiento de
Laredo,

Hago saber: Que habiendo sido totalmente infruc-
tuosas las diligencias practicadas para la notificacion
de liquidaciones de contribuciones especiales del En-
sanche a los contribuyentes que a continuacion se rela-
cionan, por desconocerse su paradero o carecer de re-
presentante conocido en esta villa, se anuncia, a traves
del presente edicto, que se han girado a los mismos li-
quidaciones aprobadas por este Ayuntamiento para que
en el plazo de diez dias habiles, contados a partir-del
siguiente, también habil, de aquel en que aparezca in-
serto su anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabriay,
los contribuyentes, sus representantes o personas inte-
resadas en ello, puedan examinar el texto integro de las
liquidaciones.

Transcurrido dicho plazo de diez dias, los intere-
sados podran interponer recurso de reposicion ante el
Ayuntamiento, en el plazo de un mes, a contar desde
la publicacion del presente en el «Boletin Oficial de
Cantabria». Una vez resuelto expresamente, se podra
interponer recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de esta jurisdiccion de la Audiencia Territorial de
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Burgos, en el plazo de dos meses, contados a partir de
la fecha de notificacion del acuerdo de resolucion sobre
el recurso de reposicion. Transcurrido un mes desde la
interposicion del recurso de reposicion sin que se noti-
fique la resolucion, se entendera desestimado el mismo,
y el plazo para interponer recurso contencioso-
administrativo sera de un afio, a contar desde la fecha
de presentacion del recurso de reposicion; todo ello sin
perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro re-
curso que se estime conveniente. ;

Se informa a los contribuyentes que, aunque se in-
terpongan los recursos o reclamaciones aludidos deben

satisfacer las cuotas tributarias dentro de los plazos que

determina el vigente Reglamento General de Recauda-

cidn; o sea, si el mencionado plazo de exposicién pu-

blica de las liquidaciones vence entre los dias 1 al 15
del mes que se trate, podran ingresarse en la Recauda-
cion Municipal, sin recargo, hasta el dia 5 del mes si-
guiente o el inmediato habil posterior, y si aquel plazo
vence entre los dias 16 a ultimo de dicho mes, podra
ingresarse sin recargo hasta el dia 20 del mes siguiente
o el inmediato habil posterior.

A partir de dichas fechas se iniciara procedimiento
de apremio y se bonardn las cuotas con el 20 % de re-
cargo y costas ocasionadas.

Se advierte que, aunque se interpongan recursos,
solamente se suspenderia el procedimiento de apremio

en las condiciones sefialadas en el articulo 190 del Re-
glamento General de Recaudacion.

Descripcion de los proyectos

A) Saneamiento de la avenida de los Derechos

Humanos.
B) Urbanizacion de la avenida de los Derechos

Humanos. .

C) Urbanizacion de perpendiculares a la avenida
de los Derechos Humanos y de la margen Sur de la ave-
nida de la Victoria.

D) Urbanizacion de la avenida de Enrique Mo-
winckel. ;

E) Urbanizacion de transversales entre las ave-
nidas de Enrique Mowinckel y de Francia y aceras de
esta ultima.

F) Urbanizacién de las avenidas de Francia, Vic-
toria y calles transversales.

G) Alumbrado y alcantarillado de las zonas
verdes del Ensanche de Laredo.

[) Ordenacion integral de zonas verdes y del tra-
fico del Ensanche de Laredo. |

J) Colector general en la avenida de Francia.

K) Abastecimiento de agua en la zona compren-
dida entre la plaza de Carlos V y el Puntal de [aredo.

N? Expediente Titular Proyectos Cuota

9211 Bustamante, Saturnino A-B-G-1-K 708.290 pesetas
90212 Hontalvilla Ruiz, S. A-B-G-I-K 195.463 pesetas
6899 Julian Rubio, Ricardo A-B-C-G-I-K 342.218 pesetas
4100 | Laiseca San Cristobal, Pedro F-G-1-J-K 71.018 pesetas
6324 Pérez Cigarran, Bernardo B-C-G-I-K 12.940 pesetas
9157 Ruiz Bravo, Patricia A-B-G-1-K 2.515.153 pesetas
7394 Ruiz Laso, Adrian A-B-G-1-K 2.243.473 pesetas
7424-7425-7426 Ruiz Urquiza, Manuel A-B-G-1-K 5.326.223 pesetas
8037 Salcines Fernandez, L. y Hn. A-B-G-1-K 246.453 pesetas

En Laredo, 21 de mayo de 1990.—La secretaria, accidental, Maria Paz Villalobos Nicieza.

90/25524

4. Otros anuncios

AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA
EDICTO

Por parte de «T. R. J. Competiciéon», se ha solici-
tado licencia para instalar un taller de reparacion de ve-
hiculos, en la finca nimero 51 de la avenida de Solvay,
de esta municipalidad. |

Lo que se hace publico para general conocimiento
y al objeto de que quienes se consideren afectados de
algin modo por la actividad que se pretende estable-
cer, puedan hacer las observaciones pertinentes dentro
del plazo de diez dias, de conformidad con lo dispues-
to en el articulo 30 del Reglamento de 30 de noviembre
de 1961, mediante escrito a presentar en la Secretaria
del Ayuntamiento.

Torrelavega a 5 de abril de 1990.—El alcalde
(ilegible).

90/15091

M.E.C.D. 2016

AYUNTAMIENTO DE SANTILLANA DEL MAR
EDICTO

Aprobada la rectificacion anual del padron de ha-
bitantes, con referencia al 1 de enero de 1990, se expo-
ne al publico a efectos de reclamaciones, conforme
previene el articulo 82 del Reglamento de Poblacion y

Demarcacion Territorial.
Santillana del Mar a 21 de mayo de 1990.—El al-

~ calde (ilegible).

90/25247

AVUNTAMIENTO DE RASINES

Finalizadas las operaciones de rectificacion del pa-
dron municipal de habitantes de este municipio, con re-
ferencia a 1 de enero de 1990, queda expuesto al publico
por espacio de quince dias el expediente y resumencs
numeéricos al objeto de que los interesados puedan exa-
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minarlo y presentar las reclamaciones que estimen per-
tinentes de acuerdo con el vigente Reglamento de
Poblacion. | o

Rasines a 29 de mayo de 1990.—El alcalde

~ (ilegible).

90/26414

AYUNTAMIENTO DE SAN FELICES DE BUELNA
EDICTO

Terminadas las operaciones de rectificacion del pa-
dron de habitantes con referencia al 1 de enero de 1990,
queda expuesta al publico en las oficinas del Ayun-

tamiento por espacio de quince dias.
Durante este plazo podra examinarse el expedien-

te y sus resumenes numéricos, con el fin de que los in-
teresados puedan en el mismo plazo presentar las
reclamaciones que consideren oportunas, segun lo dis-
puesto en el articulo 82.1 del Real Decreto 1.690/86, de
11 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de Po-
blacién y Demarcacion Territorial de las Entidades
[ocales.

San Felices de Buelna, 25 de mayo de 1990.—El al-
calde, Miguel Angel Fernandez Ruiz.
00/25246 %

AYUNTAMIENTO DE CASTANEDA
EDICTO

Terminadas las operaciones de rectificacion del pa-
dron municipal de habitantes con referencia al 1 de
enero de 1990, queda expuesto al publico en las oficinas
del Ayuntamiento por espacio de quince dias.

Durante este plazo podra examinarse el expediente
y sus resumenes numericos, con el fin de que los inte-
resados puedan, en el mismo plazo, presentar las recla-
maciones que consideren oportunas, con arreglo al vi-
gente Reglamento de Poblacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Castafieda, 28 de mayo de 1990.—EI alcalde, Fran-
cisco Palazuelos.

Y0/25697

AYUNTAMIENTO DE SELAYA
ANUNCIO

Aprobada por el Ayuntamiento Pleno, en sesion
de fecha 23 de mayo de 1990, la rectificacion anual del
padréon municipal de habitantes, con referencia al 1 de
enero de 1990, queda expuesta al publico por plazo de
quince dias, a efectos de examen y reclamaciones.

Selaya, 24 de mayo de 1990.—FEl alcalde, Juan Ve-
nero Gomez. .

50/25240

AYUNTAMIENTO DE RIBAMONTAN AL MONTE
EDICTO

El Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria cele-
brada el 23 de mayo de 1990, aprobd por unanimidad
la rectificacion del padron municipal de habitantes re-
ferido al 1 de enero de 1990, Estos documentos perma-
neceran expuestos al publico por espacio de quince dias

M.EC.D. 2016

habiles a efectos de examen y reclamaciones de confor-
midad con el articulo 82.1 del Real Decreto Legislati-
vo 1.690/86, de 11 de junio, por el que se aprueba el

‘Reglamento de Poblacion y Demarcacion Territorial de

las Entidades Locales.
Ribamontan al Monte, 24 de mayo de 1990.—El
alcalde (ilegible).

90/25702

AYUNTAMIENTO DE ESCALANTE
ANUNCIO

Aprobada por el Pleno de este Ayuntamiento la
rectificacion del padron de habitantes referida al 1 de
enero de 1990, se expone al publico por espacio de quin-
ce dias para presentacion de reclamaciones (articulo 82
del Reglamento de Poblacion, Real Decreto 1.690/86,
de 11 de julio).

Escalante, 1 de junio de 1990.—E] alcalde, Rober-
to Castillo.

90/27023

AYUNTAMIENTO DE VILLAESCUSA
ANUNCIO

Aprobada por el Ayuntamiento Pleno, en sesion
de fecha 1 de junio de 1990, la rectificacion del padron
municipal de habitantes con referencia al dia 1 de enero
de 1990, queda expuesta al publico a efectos de recla-
maciones, por plazo de quince dias habiles, de confor-
midad a lo dispuesto en el articulo 82.1 del Reglamento
de Poblacion y Demarcacion Territorial.

Villaescusa a 4 de junio de 1990.—El alcalde,
L. Eduardo Echevarria.

90/26629

AYUNTAMIENTO DE ARGONOS
ANUNCIO

Aprobado por el Ayuntamiento Pleno, en sesion
celebrada el dia 12 de mayo del afio en curso, la rectifi-
cacion del padréon municipal de habitantes, referida al
1 de enero de 1990, se expone al publico por un periodo
de quince dias, al objeto de oir reclamaciones, segun
dispone el articulo 82 del Reglamento de Poblacion y
Demarcacion Territorial de las Entidades Locales, apro-
bado por Real Decreto 1.690/1986, de 11 de julio.

Argofios, 31 de mayo de 1990.—El alcalde (ile-
gible).

9(/26631

AYUNTAMIENTO DE SOLORZANO
ANUNCIO

- La Comision de Gobierno, en sesion celebrada el
dia 25 de mayo de 1990, aprobo la rectificacion del pa-
dron municipal de habitantes con referencia al 1 de ene-

ro de 1990.

El expediente se halla expuesto al publico por pla-
zo de quince dias durante los cuales los interesados po-
dran formular las reclamaciones que estimen oportunas.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Solorzano a 28 de mayo de 1990.—El alcalde
(ilegible).

80/25691
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 AYUNTAMIENTO DE MEDIO CUDEYO
EDICTO

Terminadas las operaciones de rectificacion del pa-
dréon municipal de habitantes con referencia al 1 de ene-
ro de 1990, queda expuesto al publico en las oficinas
del Ayuntamiento por espacio de quince dias.

Durante este plazo podra examinarse el expedien-
te y sus resimenes numeéricos, con el fin de que los in-
teresados puedan, en el mismo plazo, presentar las
reclamaciones que consideren oportunas, con arreglo
al vigente Reglamento de Poblacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Medio Cudeyo, 25 de mayo de 1990.—EIl alcalde,
Jos¢ Enrique Cacicedo Gomez.

00/25436

AYUNTAMIENTO DE VEGA DE PAS
EDICTO

Terminadas las operaciones de rectificacion del pa-
drén municipal de habitantes con referencia al 1 de ene-
ro de 1990 y aprobadas por el Pleno del Ayuntamiento,
queda expuesto al publico en las oficinas del Ayun-
tamiento por espacio de quince dias.

Durante este plazo podra examinarse el expedien-
te y sus resumenes numéricos, con €l fin de que los 1n-
teresados puedan, en el mismo plazo, presentar las
reclamaciones que consideren oportunas, con arreglo
al Reglamento de Poblacion.

Lo que se hace publico-para general conocimiento.

Vega de Pas a 28 de mayo de 1990.—El alcalde,
Juan Ruiz Gutierrez.

90/25704

AYUNTAMIENTO DE SANTA MARIA DE CAYON
EDICTO

Terminadas las operaciones de rectificacion del pa-
dron municipal de habitantes con referencia al 1 de ene-
ro de 1990, queda expuesto al publico en las oficinas
del Ayuntamiento por espacio de quince dias.

Durante este plazo podra examinarse el expedien-
te y sus resumenes numericos, con ¢l fin de que los in-
teresados puedan, en el mismo plazo, presentar las
reclamaciones gque consideren oportunas, con arreglo
al vigente Reglamento de Poblacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Santa Maria de Cayon, 19 de mayo de 1990.—El
alcalde, Fernando Astobiza.

90/25256

AYUNTAMIENTO DE LIENDO
ANUNCIO

Terminadas Ias operaciones de la rectificacion del
padrén municipal de habitantes con referencia a 1 de
enero de 1990, queda expuesto al publico en las ofici-

nas del Ayuntamiento por término de quince dias.
Durante este plazo podra examinarse el expedien-

te y sus restimenes numéricos, con el fin de que los in-
teresados puedan, en el mismo plazo, presentar las
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reclamaciones que consideren oportunas, con arreglo
al vigente Reglamento de Poblacion.
Lo que se hace publico para general conocimiento.
Liendo a 16 de mayo de 1990.—EIl alcalde, Eduar-
do Villanueva Herreria.
90/26388

AYUNTAMIENTO DE CIEZA
EDICTO

Aprobada por el Pleno de esta Corporacion en se-
sidn de fecha 26 de mayo de 1990, la rectificacion anual
del padrén municipal de habitantes referido al 1 de ene-
ro de 1990, se expone al publico a efectos de reclama-
ciones por espacio de quince dias, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 82.1 del Real Decreto
1.690/1986, de 11 de junio, por el que se aprueba el Re-
glamento de Poblacion y Demarcacion Territorial de las
Entidades Locales.

Cieza a 29 de mayo de 1990.—E]l alcalde, Isaac Bue-
naga Abascal. : -

90/26679

AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS
ANUNCIO

Don Francisco Villalon Bravo, en nombre y repre-
sentacion de «Promocion y Gestion de Obras, S. A.»,
ha solicitado licencia para la instalacién de un deposi-
to de gas propano en la parcela nuimero 71-A de la ur-
banizacion «La Mina» (Arce).

En cumplimiento del articulo 30, numero 2, apar-

tado a), del Reglamento de ‘Actividades Molestas, In-

salubres, Nocivas y Peligrosas, de 30 de noviembre de
1961, se abre informacion publica por término de diez
dias hdabiles para que, quienes se consideren afectados
de algin modo por lazactividad que se pretende esta-
blecer, puedan hacer las observaciones que estimen per-

tinentes. |

Piélagos, 7 de mayo de 1990.—E] alcalde, Jesus A.
Pacheco Barcena.
90/21133

AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS
ANUNCIO

Don Francisco Villalon Bravo, en nombre y repre-

sentacion de «Promocion y Gestion de Obras, S. A.»,
ha solicitado licencia para la instalacion de un deposi-
to de gas propano en la parcela numero 71-B de la ur-
banizacion «La Mina» (Arce).

En cumplimiento del articulo 30, numero 2, apar-
tado a), del Reglamento de Actividades Molestas, In-
salubres, Nocivas y Peligrosas, de 30 de noviembre de
1961, se abre informacion publica por término de diez
dias habiles para que, quienes se consideren afectados
de algin modo por la actividad que se pretende esta-
blecer, puedan hacer las observaciones que estimen per-
tinentes.

Piélagos, 7 de mayo de 1990.—EI alcalde, Jesus A.
Pacheco Barcena. :

90/22135
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AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES
ANUNCIO

Don Jose Mariscal Olavarrieta ha solicitado licen-
cia de apertura de un video-club en Leonardo Ruca-
bado, 3, de Castro Urdiales. |

En cumplimiento del articulo 30 del Reglamento
de Actividades Molestas, de 30 de noviembre de 1961,
se abre periodo de informacion publica por término de
diez dias habiles, para que cuantos se consideren afec-
tados de algun modo por la actividad que se pretende
puedan formular las alegaciones que estimen proce-
dentes. _

El expediente se halla de manifiesto durante las
horas de oficina en la Secretaria de este Ayuntamiento.

Castro Urdiales a 27 de abril de 1990.—E] secreta-
rio accidental (ilegible).

90/21085

AYUNTAMIENTO DE MEDIO CUDEYO
EDICTO

Por don Gumersindo Fernandez Arrubarrena se
solicita licencia municipal para el ejercicio de la activi-
dad de instalacion de un garaje de dieciocho plazas de
vehiculos automoviles en el semisotano del inmueble
sito en la avenida de Calvo Sotelo, nimero 1, de Sola-
res, de este municipio.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en el ar-
ticulo 30 del Reglamento de 30 de noviembre de 1961
se hace publico, para que los que pudieran resultar afec-
tados de algin modo por la mencionada actividad que
se pretende instalar, puedan formular las observacio-
nes pertinentes, en el plazo de diez dias, a contar desde
la insercion del presente edicto en el «Boletin Oficial
de Cantabriay. | |

Medio Cudeyo, 29 de mayo de 1990.—E]l alcalde
(ilegible).

¥0/25954

. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

2. Anuncios de Tribunales y Juzgados

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO DOS
DE TORRELAVEGA

EDICTO
Expediente nimero 582/89

El juez de primera instancia nimero dos de Torrelavega,

Hago saber: Que en autos de justicia gratui-
ta 582/89, promovidos por dofia Fatima Agustifio Lo-
Pez, representada por la procuradora senora Teira Co-
bo, asistida del letrado sefior Diaz de Entresotos, contra
don Alvaro Gil Carral, en paradero desconocido e in-
tervencion del senor letrado del Estado, se ha dictado
providencia cuyo tenor dice asi:

Citese a la parte demandada, don Alvaro Gil Ca-
rral,:lcnn domicilio desconocido, mediante edicto que
s¢ fijard en el tablon de anuncios del Juzgado y en el
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«Boletin Oficial de Cantabria», para que el préximo
dia 11 de septiembre, a las doce horas de su mafiana,
se persone por medio de abogado y procurador para
llevar a cabo una comparecencia de justicia gratuita,
bajo apercibimientos legales. .

Y para su insercion en los periodicos oficiales y
colocacion en el tablon de anuncios de este Juzgado,
para que sirva de emplazamiento en legal forma del de-
mandado referido, expido el presente, en Torrelavega a
13 de junio de 1990.—FEIl juez de primera instancia nu-
mero dos (ilegible).—La secretaria (ilegible).

90/29670

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO TRES
DE TORRELAVEGA

Expediente niimero 126/90

Don Miguel Angel Lépez Cortés, secretario del Juzgado
de Primera Instancia Numero Tres de Torrela-
vega (Cantabria),

Doy fe: Que en el juicio de desahucio por precario
de vivienda seguido en este Juzgado con el numero
126/90, a instancia de «Sniace», representada por el
procurador sefior Calvo Gomez, contra dona Maria Ba-
llesteros Gonzalez, se ha dictado por este Juzgado sen-
tencia en el dia de la fecha cuya parte dispositiva dice:

«Que estimando la demanda interpuesta por el
procurador don Francisco Javier Calvo Goémez, en
nombre de la compania «Sniace, S. A.», contra dofia
Maria Ballesteros Gonzalez, y en su consecuencia debo
condenar y condeno a la expresada demandada a dejar
libre y a disposicion de la actora la vivienda sita en la
calle Pablo Garnica, numero 53, descrita en el antece-
dente de hecho primero de la demanda, en el plazo legal,
con apercibimiento de lanzamientos imposicion de
costas. Asi, por esta mi sentencia, contra la que cabe
recurso de apelacion e interponer en el plazo de tres
dias, contados desde el siguiente al de“su notificacion
para ante la ilustrisima Audiencia Provincial de San-
tander, definitivamente juzgando en primera instancia,
lo pronuncio, mando y firmo.—La jueza, Maria Jesus
Fernandez Garcia. (Rubricado.)»

Y para que conste y su publicacion en el «Boletin
Oficial de Cantabria» y sirva de notificacion a la de-
mandada dona Maria Ballesteros Gonzalez, la cual se
encuentra en ignorado paradero, expido el presente, en
Torrelavega a 20 de junio de 1990.—E] secretario, Mi-
guel Angel Lopez Cortés. '

90/30564

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO UNO
DE SANTANDER

Expediente numero 168/89

Don Julian Sanchez Melgar, magistrado-juez, acci-
dental, del Juzgado de Primera Instancia e
Instruccion Numero Uno de Santander,

Por el presente edicto, hago saber: Que en este Juz-
gado de mi cargo y Secretaria del que refrenda se si-
guen autos de separacion numero 168/89, seguidos a
instancia de dona Asuncion Losada Pérez, mayor de
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edad, casada, sus labores, representada por la procura-

dora sefiora Diaz Hoyos, contra don Abilio Cosme
Sudrez, mayor de edad, casado, de ignorado paradero,
en cuyo procedimiento he mandado emplazar a dicho
demandado por medio de los oportunos edictos a fin
de que dentro de veinte dias comparezca en los autos
personandose en forma por medio de abogado que le
defienda y procurador que le represente, bajo aperci-
bimiento de que, de no verificarlo, le parara el perjuicio
a que hubiere lugar en derecho.

igualmente, se siguen autos de pieza separada de
‘medidas provisionales numero 295/90, dimanante de
los autos de separacion antes citados, y en cuyos autos
he mandado citar a dicho demandado a fin de que com-
parezca en este Juzgado el dia 4 de julio, a las diez horas,
para la celebracion de la comparecencia sefialada para
ese dia y hora, bajo apercibimiento que, de no compa-
recer, se dispondrd la continuacién del procedimiento
de su rebeldia.

Por otra parte, se siguen autos de pieza separada
de justicia gratuita, numero 296/90, seguidos entre las
mismas partes, y en cuyos autos he mandado citar a
dicho demandado a fin de que comparezca en este Juz-
gado el dia 4 de julio, a las diez treinta horas, para ce-
lebracion del juicio verbal.

Y para que sirva de emplazamiento y citacion al
demandado y su publicacion en el «Boletin Oficial de
Cantabriay, libro el presente, en Santander a 18 de junio
de 1990.—FEl magistrado-juez, accidental, Julidan San-

chez Melgar—La secretaria, Maria Dolores Saiz Lopez.
90/30565 ;

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO CUATRO
DE SANTANDER

Doiia Berta Alvarez Llaneza, magistrada-jueza de pri-
mera instancia numero cuatro de Santander,

Hago saber: Que en este Juzgado de mi cargo y
en su Secretaria se tramita a instancia de dofia Emilia
Torre Helguera expediente de dominio sobre reanuda-
cidon del tracto sucesivo interrumpido en el Registro de
la Propiedad Numero Uno de Santander de la inscrip-
ciéon de la finca siguiente:

«Seis y medio carros de tierra en mies de Millajo,
término de San Roman de la Llanilla, Ayuntamiento
de Santander, igual a 9 dreas 75 centidreas, que linda:
por el Este, con dofia Josefa Garcia; Oeste, don Satur-
nino Garcia; Sur, herederos de don Antonio Martin, y
por el Norte, carretera.»

Inscrita en el Registro de la Propiedad Numero
Uno de Santander, en el libro 94, folios 211-212, finca
9.446, inscripcion 12, a nombre de don Agustin Anie-
vas Soto. |

Habiendo acordado en providencia dictada con
esta fecha, citar por medio de edictos a los herederos
o causahabientes desconocidos de la titular registral,
ademaés a quienes pueda perjudicar la inscripcion soli-

citada, a fin de que dentro de los diez dias siguientes

a la publicacion de este edicto puedan comparecer ante

este Juzgado para alegar lo que a su derecho convenga.
Dado en Santander a 29 de marzo de 1990.—La

magistrada-jueza, Berta Alvarez [.laneza.—E]l secreta-

rio (ilegible).

20/17834

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO OCHO
DE SANTANDER

- EDICTO
Expediente numero 1.721/89

Dofia Milagros Fernandez Simon, secretaria del Juz-
gado de Primera Instancia e Instruccion Numero

Ocho de Santander, |
Doy fe y testimonio: Que en los autos de juicio de
faltas numero 1.721/89, seguidos en este Juzgado por
dafios contra dofia Guadalupe Rodriguez Pozas, s¢ ha
acordado emplazar en forma al Ministerio Fiscal y par-
tes, para que dentro del término de cinco dias compa-
rezcan ante la ilustrisima Audiencia Provincial de esta
ciudad a usar de sus derechos, en virtud del recurso dle
apelacion interpuesto por don Angel Cebrecos df;': (_31}1-
nea, contra la sentencia dictada en el expresado juicio,
prevenido que de no verificarlo le pararan los perjul-
cios a que haya lugar en derecho. Y para que sirva de
emplazamiento en forma a la denunciada dofia Gua-
dalupe Rodriguez Pozas que se encuentra €n ignorado
paradero, expido el presente, en Santander a 22 d_f: ma-
yo de 1990.—La secretaria, Milagros Fernandez Simon.
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