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. DIPUTACION REGIONAL
DE CANTABRIA

1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

Correccion de errores a la Ley de Cantabria 10/1990,
de 4 de octubre, de Presupuestos Generales
de la Diputacion Regional de Cantabria para 1990

Advertido error en la transcripcion del texto.de la
Ley de Cantabria 10/1990, de 4 de octubre, de Presu-
puestos Generales de Ia Diputacion Regional de Can-
tabria para 1990, publicada en el «Boletin Oficial de
Cantabria», extraordinario niumero 14, de 10 de octu-
bre de 1990, se corrige a continuacién:

En la pagina 579, primera columna, letra negrilla,
donde dice: «Ley de Cantabria 1/1990»: debe decir:
«Ley de Cantabria 10/1990.

Santander, 17 de octubre de 1990.—El consejero
de Presidencia, Roberto Bedoya Arroyo.
90/48494

2. Personal

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

Centro de Estudios de la Administracion
Publica Regional

Convocatoria de cursos octubre-diciembre de 1990

Denominacion: Encargado de Biblioteca (gru-
pos B y C).

Fechas de celebracion: Del 12 al 23 de noviembre.

Horario: De lunes a viernes, tres horas diarias.

Numero maximo de participantes: Veinte.

Director del curso: Don Jaime Luis Peon Pérez.

Requisitos especificos: Preferentemente dirigido a
personal relacionado con la materia.

[.a Concha de Villaescusa, 18 de octubre de 1990.
El presidente del Consejo Rector, Roberto Bedoya
ATIoyo. 90/48737

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

Centro de Estudios de la Administracion
Piblica Regional

Convocatoria de cursos octubre-diciembre de 1990

Denominacion: Prevencion y lucha contra incen-
dios forestales.

Fechas de celebracion: Dias 17 y 24 de noviembre,
y 1 y 15 de diciembre.

Horario: De nueve a doce horas.

Numero maximo de participantes: Cuarenta.

Director del curso: Don Antonio Diaz de Paz.

Requisitos especificos: Exclusivamente dirigido a
personal relacionado con la materia.

LLa Concha de Villaescusa, 18 de octubre de 1990.

El presidente del Consejo Rector, Roberto Bedoya

ATrroyo. 90/48740

M.E.C.D. 2016

. Arroyo.

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

Centro de Estudios de la Administracion
Publica Regional

Convocatoria de cursos octubre-diciembre de 1990

Denominacion: Subalternos (grupo E).

Fechas de celebracion: Del 26 al 30 de noviembre.
Horario: De lunes a viernes, tres horas diarias.
Numero maximo de participantes: Quince.
Director del curso: Don Manuel Carrion Irun.

Requisitos especificos: Preferentemente dedicado
a personal subalterno.

LLa Concha de Villaescusa, 18 dé octubre de 1990.

El presidente del Consejo Rector, Roberto Bedoya
Arroyo. |

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

90/48754

Centro de Estudios de la Administracion
- Publica Regional

Convocatoria de cursos octubre-diciembre de 1990

Denominacion: Formacion y perfeccionamiento de

~ personal del Plan Hidraulico (grupos D y E).

Fechas de celebracion: Del 12 de noviembre al 21
de diciembre.

Horario: De lunes a viernes, de cuatro a cinco ho-
ras entre teoricas y practicas.

Numero de horas: Cien. Sesenta teoricas y cuarenta
practicas.

Numero maximo de participantes: Veinte.

Director del curso: Don Luis Astorquia Hevia.

Requisitos especificos: Exclusivamente dirigido a
personal de planes hidraulicos.

La Concha de Villaescusa, 18 de octubre de 1990.
El presidente del Consejo Rector, Roberto Bedoya

90/48743

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

Centro de Estudios de la Administracién
Publica Regional

Convocatoria de cursos octubre-diciembre de 1990

Denominacion: Consultas contables.

Fechas de celebracion: Del 10 al 14 de diciembre.

Horarlo: De lunes a viernes, tres horas diarias.

Numero maximo de participantes: Doce.

Director del curso: Don Luis San Segundo
Noguero.

Requisitos especificos: Exclusivamente dirigido a
personal relacionado con la materia.

La Concha de Villaescusa, 18 de octubre de 1990.

El presidente del Consejo Rector, Roberto Bedoya
ATTOYO.

90/48749

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

Centro de Estudios de la Administracion
Publica Regional

Convocatoria de cursos octubre-diciembre de 1990

Denominacion: Ecologia y Medio Ambiente (gru-

pos A y B). -
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Fechas de celebracion: Del 10 al 21 de diciembre.
Horario: De lunes a viernes, tres horas diarias.
Numero maximo de participantes: Veinticinco.
Director del curso: Don José Luis Gil Diaz.

[La Concha de Villaescusa, 18 de octubre de 199{3;.
El presidente del Consejo Rector, Roberto Bedoya
ATTOYO. 90/48734

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

Centro de Estudios de la Administracion
Publica Regional

i Convocatoria de cursos octubre-diciembre de 1990

Denominacion: Vigilante-guia de Museo.

Fechas de celebracion: Del 10 al 14 de diciembre..

Horario: De lunes a viernes, tres horas diarias.

Numero maximo de participantes: Veinte.

Director del curso: Don José Ramon Ruiz
Martinez. |

Requisitos especificos: Preferentemente dirigido a
personal relacionado con la materia.

.a Concha de Villaescusa, 18 de octubre de 1990.
. El presidente del Consejo Rector, Roberto Bedoya
f“?i ATTOYyO. | 00/48758
i CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

v Centro de Estudios de la Administracion
Publica Regional

Convocatoria de cursos octubre-diciembre de 1990

Denominacion: Acceso y reciclaje de celadores
guardamuelles de puertos (grupo E).

Fechas de celebracion: Del 19 al 30 de noviembre.

Horario: De lunes a viernes, de dieciséis treinta a
dieciocho treinta. _

Numero maximo de participantes: Quince.

Director del curso: Don Ricardo Quince Salas.

Requisitos especificos: Preferentemente dirigido a
celadores guardamuelles.

[.a Concha de Villaescusa, 18 de octubre de 1990.
J El presidente del Consejo Rector, Roberto Bedoya
b Arroyo. 90/48747
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CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

! Centro de Estudios de la Administracion
Publica Regional

Criterios para la seleccion de alumnos

El Consejo Rector de este Centro de Estudios, en
la sesion celebrada el pasado dia 27 de julio del afio
en curso, aprobo los siguientes criterios para la selec-

cion de alumnos, acordandose que fuesen publicados
. enel «Boletin Oficial de Cantabria» para conocimien-

~ tode todos aquellos aspirantes a la realizacion de cur-
~ so0s en el mencionado Centro. Se aplicaran
31 sucesivamente y por el orden en que figuran los siguien-

tes criterios:

2 _ 1. Criterios eliminatorios:
a) Haber realizado cursos idénticos.

M.E.C.D. 20186

b) Relacion imprescindible del contenido del cur-
so con el puesto de trabajo, debiendo figurar en la con-
vocatoria.

c) Otros requisitos imprescindibles expuestos es-
pecificamente en las convocatorias.

2. Criterios de preferencia:

a) Relacion preferente con el puesto de trabajo
que debera indicarse en la convocatoria.

b) Otros de este tipo expuestos especificamente
en la convocatoria.

3. Oftros criterlos:
a) Puntuacion de cursos realizados previamente

enel C. E. A. R. C. por el solicitante, conforme al si-
guiente baremo:

Hasta veinte horas, 2 puntos.

Ma4ds aprovechamiento, 3 puntos.

De veinte a treinta horas, 4 puntos.

Més aprovechamiento, 5 puntos.

De treinta a cuarenta horas, 6 puntos.

Mas aprovechamiento, 7 puntos.

De cuarenta a ochenta horas, 8 puntos.

M4ds aprovechamiento, 9 puntos.

Mads de ochenta horas, 10 puntos.

Los puntos que se otorguen a cada curso solamente

sirven a efectos de seleccion en futuros cursos, no pu-
diendo aducirse en ningun otro caso y tendra preferen-

cia para realizar el nuevo curso aquel solicitante que
tenga menor puntuacion.

b) En caso de empate, antigiiedad en la Admii-
nistracion.

¢) En caso de empate, antigiiedad en el puesto

de trabajo. .
[a Concha de Villaescusa, 18 de octubre de

1990.—EI! presidente del Consejo Rector, Roberto Be-
doya Arroyo. .
090/48729

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

Centro de Estudios de la Administracion
Publica Regional

Cumplimentacion de solicitudes

A. Los aspirantes a tomar parte en los cursos con-
vocados deberan dirigir sus instancias al ilustrisimo se-
nor presidente del Consejo Rector del Centro de
Estudios de la Administracion Publica Regional de Can-
tabria, La Concha de Villaescusa, Cantabria, o al Re-
gistro General de la Diputacion Regional de Cantabria.

B. Fechas limites: LLa entrega de solicitudes de-
bera realizarse dentro de los diez dias siguientes a la pu-
blicacion en el «Boletin Oficial de Cantabria».

C. La publicacion de admitidos se realizara en el
tablon de anuncios del C. E. A. R. C., con una antela-
cion minima de cuarenta y ocho horas a la iniciacion
del curso. |

D. Expedicion de certificados: Se expedira certi-
ficados de asistencia a quienes hayan asistido al 80%
o0 mas del curso.

L.a Concha de Villaescusa, 18 de octubre de
1990—EIl presidente del Consejo Rector, Roberto Be-
doya Arroyo.

90/48760



Pégina 154 BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA 22 octubre 1990

SOLICITUD PARA CURSOS DE FORMACION

DIPUTACION REGIONAL DE CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

1.—Datos personales
29 apellido ' _

Nombre l¢r apellido

Direccion particular completa Poblacion D.P. Ielefono particular

Teléefono centro de trabajo

Lugar de nacimiento Provincia . Fecha de nacimiento

2.—Curso que solicita

3.—Datos administrativos

Grupo de pertenencias / categoria FUNCIONARIOS Ano ingreso en la Administracion

A B C D B

LABORALES categoria laboral (segun convenio) asimilada a FUNCIONARIOS ATI0 nombramiento puesto actual

A Bl @ C bl E

Puestoude trabaioyactoals s s i s S,

.....................................................................................................................................................................

(Seccion o Servicio al que esta adscrito)

4.—Estudios e idiomas

Titulos académicos Fr In
Idiomas grado de domininio : - Tachar el idioma que proceda

12 29 32 i G
Cursos realizados por la Comunidad Auténoma 32
[ 42
2: 50

Otros cursos realizados fuera de la Comunidad Auténoma

Declaro ser ciertos cuantos datos figuran en esta solicitud i
ILa Concha de Villaescusa, de . de 199

[LMO. SR. PRESIDENTE DEL CONSEJO RECTOR DEL CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA REGIONAL.
e

M.E.C.D. 2016 1
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. ADMINISTRACION DEL ESTADO

7.  Otras disposiciones

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

EDICTO

En el expediente E-445/90, seguido contra don Vic-
toriano Garcia Gomez, consta Resolucion que, copia-
da en su parte bastante, dice: «Visto el expediente
instruido por la Inspeccion de Trabajo, en virtud de acta
de obstruccion levantada a don Victoriano Garcia GoO-
mez, domiciliado en calle Bonifaz, 5-2 izquierda, San-
tander, por infraccion de normas laborales, se impone
sancion de 51.000 pesetas y se da plazo de quince dias
para presentacion de recurso de alzada ante el 1lustrisi-
mo seflor director general de Trabajo».

Y para que sirva de notificacion conforme sefiala
el articulo 80.3, A, dela L. P. A. a don Victoriano Gar-
cia Gomez, domiciliado ultimamente en calle Bonifaz,
5-2 izquierda, Santander, hoy en ignorado paradero, a
efectos de su insercion en el «Boletin Oficial de Canta-
briay, se expide la presente cédula de notificacion.

Santander, 1 de octubre de 1990.—FI secretario ge-
neral, Celso Sanchez Gonzalez.

90/47464 1.050

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

EDICTO

-En el expediente E-462/90, seguido contra «Co-
hercon, S. A.», consta Resolucion que, copiada en su
parte bastante, dice: «Visto el expediente instruido por
la Inspeccion de Trabajo, en virtud de acta de infrac-
cion levantada a «Cohercon, S. A.», domiciliada en ca-
lle General Varela, 1, bajo, Muriedas, por infraccion de
normas laborales, se impone sancion de 60.000 pesetas
y se da plazo de quince dias para presentacion de re-
curso de alzada ante el ilustrisimo sefior director gene-
ral de Trabajo».

Y para que sirva de notificacion conforme sefiala
el articulo 80.3, A, dela L. P. A. a «Cohercon, S. A.»,
domiciliada ultimamente en calle General Varela, 1, ba-
jo, Muriedas, hoy en ignorado paradero, a efectos de
su insercion en el «Boletin Oficial de Cantabria», se ex-
pide la presente cédula de notificacion.

Santander, 2 de octubre de 1990.—EIl secretario ge-

neral, Celso Sanchez Gonzalez. _
90/47476 1.058

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

EDICTO

En el expediente E-369/90, seguido contra don Be-

nito Ruiz Ferndndez, consta Resolucién que, copiada
€n su parte bastante, dice: «Visto el expediente instrui-
do por la Inspeccién de Trabajo, en virtud de acta de

M.E.C.D. 2016

obstruccion levantada a don Benito Ruiz Ferndndez, do-
miciliado en calle General Ceballos, 12, Torrelavega, por
infraccion de normas laborales, se impone sancion de
250.000 pesetas y se da plazo de quince dias para pre-
sentacion de recurso de alzada ante el ilustrisimo se-
nor director general de Trabajo».

Y para que sirva de notificaciéon conforme sefiala
el articulo 80.3, A, dela L. P. A. a don Benito Ruiz
Fernandez, domiciliado ultimamente en calle General
Ceballos, 12, Torrelavega, hoy en ignorado paradero,
a efectos de su insercion en el «Boletin Oficial de Can-

tabria», se expide la presente cédula de notificacion.
Santander, 2 de octubre de 1990.—EI secretario ge-

neral, Celso Sanchez Gonzalez.
00/4747T7 1.059

AYUDANTIA MILITAR DE MARINA
DE CASTRO URDIALES

EDICTO

Don Luis Jar Torre, teniente de navio de la Reserva
Naval Activa, ayudante militar de Marina del

distrito maritimo de Castro Urdiales e instruc-
tor del expediente numero 1/90, instruido por

pérdida de la libreta de inscripcion maritima
del inscripto de este trozo, folio 28 de 1976,
don Salvador Barquin Tapia,
Hago saber: Que por decreto del ilustrisimo sefior
comandante militar de Marina de esta provincia mari-

tima, de fecha 14 de septiembre de 1990, ha sido decla-
rado nulo y sin efecto dicho documento, incurriendo

_en responsabilidad la persona que lo posea y no haga

entrega del mismo a la autoridad de Marina.

Castro Urdiales, 29 de septiembre de 1990.—EI te-
niente de navio instructor, Luis Jar Torre.
O00/47855

3. Subastas y concursos

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Por Resolucion Rectoral de 15 de octubre de 1990
se ha resuelto convocar concurso publico para la ho-
mologacion de empresas suministradoras de bienes y
servicios que la Universidad de Cantabria adquiera por
el procedimiento de «contratacion directa» durante el
ejercicio economico de 1991.

[.as empresas interesadas podran recoger el pliego
de condiciones en la Seccion de Gestion Econdomica y
Patrimonio (Pabellon de Gobierno), avenida de Los
Castros, s/n.

El plazo de presentacion de ofertas es de veinte
dias, contados desde el siguiente a su publicacion en
el «Boletin Oficial de Cantabria». '

De acuerdo con el articulo 25 del Reglamento Ge-
neral de Contratacion del Estado, los documentos acre-
ditativos de la personalidad de las empresas podran
presentarse originales o mediante copias de los mismos
que tengan cardcter de auténticos, conforme con la le-
gislacion vigente.

Santander, 16 de octubre de 1990.—El rector, Jose
Maria Urena Frances.

90/48373



Pégina 156 BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA | 22 octubre 1990

1. ADMINISTRACION MUNICIPAL o1 Teibnal ne goies constituicee w sstuse sin s
3 : asistencia de mds de la mitad de sus miembros. Cateyorfa

a
efectos de asistencias: Quinla.

1. Personal | SEXTA. COMIENZO Y DESARROLLO DE LA OPOSICION.- EIl
comienzo de loa ejercicios de la oposicién serd hecho piblico

en el Boletin Oficial de Cantabria con quince dias al menos de
AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA _ antelacién a la fecha de su celebracién, sefaldndose dfa, hora

y local en que hayan de celebrarse.

BﬂSES pﬂ'rﬂ‘ ff} prﬂl-'fsfdn en prﬂpfﬁdﬂd I.ga a;pirantea serég ;.‘u:;vcl{.:aﬂﬂﬂ jE" iéama:.iia inica, salvo

L . e . caso e nerza mayor, vidamente ustifi apreciad

por el pFOCEdeEHIﬂ de CORCUrSO-0pOosSICIion libre libremente por el Tii{mnﬂl? con ahsu]utaslzhéiiag di c:’?;.:—:i.izn
- La no presentacion de u irant lquie d 1

de dos plazas de guardas para el Mercado Nacional — 55.,55ci80"en el momento de  mer 1lamado,  determinard

de Gﬂﬂﬂdﬂﬁ' (E’H réegimen Iabﬂrﬂl) automdticamente el decaimiento de su derecho a participar en

el mismo ejercicio y en los sucesivos, quedando exclufdo, en

, s consecuencia, del procedimient ] i %
PRIMERA.- Es objeto de la presente convocatoria la 7 ; B LSO HE e ok IVD
provisién por el procedimiento de C?HEHFEU"GPUBlﬂiﬁn. libre, de Para  éstabiecer el oiden 'én ane Habrsn As' sctuar los
2 plazas de personal laboral fijo, con la cateqorifa de

opositores en aquellos ejercicios que no se puedan realizar
conjuntamente, se estard al sorteu celebrado por la Secretaria

de Estado para la Administracién Pablica, segGn lo dispuesto

) : : en el art. 16 del R.D. 2223/84.
SEGUNDA .- CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES. De acuerdo con

las condiciones generales de capacidad, para el ingreso al
servicio de la Administracién Local, los aapirantes deberén
reunir las siguientes condiciones:

guardas, seqguin establece el Convenio Colecbtive del Personal
Laboral del Excmo. Aynuntamiento de Torrelavega.

SEETIMA. EJERCICIOS. -

: L Al EASE. DE UPDSICION.- Lo# ejercicios  a realizar seran
al Ser Eﬂpﬂnﬁl- los siguienltes, gue tendrdn cardcter eliminalorio.

bl Tener cumplidos dieciocho ailos de edad y no exceder de

_ s y 19 Prueba raclica, sobre el manejo del utill :
agquella en que falten menos de diez afos para la jubilacién 3 S i el dle enbleadio

for - ‘adad.? habitualmente para la limpieza del Mercado: escoba, rastrillo,

SR e rasqueta, pala normal y de gancho, manguera, etec., durante un
: lazo miximo de una' hora, e bleciéndose criteri

¢) Hallarse en posesién del Certificado de Escolaridad. i o = stabl O de

puntnacicdn cnalitativos vy cuantitativos.,

d) No padecer enfermedad o defecte fisico gue impida el
desempeno de las correspondientes funciones.

s

2% Prucha tedrica: desarrollada por escrilo y durante un
plazo maximo de una hora, segiin el temario indicade en el
: ! , Anexn TI. Finalizada dicha prueba, el Tribunal podrd dialogar

A No haber quu separado  mediante H“PE?IEHLE con el aspirante, en relacién al temario del Anexo I, durante
disciplinavio del servicio del Estado, a las Comunidades in plazo miximo de diez minutos. :
Autdénomas, o a las Entidades locales, ni hallarse inhabilitado '
para el ejercicio de funciones piblicas.

&

ST
Lt I

B) FASE DE CONCURSO: MERITOS.-

S

f) No bhallarse incurso en causa de incapacidad especifica O : ) :ﬂ
conforme a la normativa vigente. a) En la Administracién Publica. %E
Pl

Todos los requisitos anteriores deberdn poseerse en el 19.- Haber descmpeilado el cargo de peén ordinario con .g
momento de finalizar el plazo de presentacién de instancias, y cardcter  temporal en: Entidad Local con ﬁ
habrdn de mantenerse durante el procedimiento de seleccién, . caracteristicas semejantes a las del Ayuntamiento de -@
lasta el momento del nombramiento. Torrelavega. Por cada afio o fraccién que supere los i%
: seis meseH, con 1un mix imo de tres i)

puntoms s il e o T hu e i e e e D =D D PDNTOS fﬁ

TERCERA.- ' INSTANCIAS. Las instancias solicilando tomar Lﬁ
parte en el Concurso-Oposicidn libre, en las qgue los ; | {?
agspirantes deberdn manifestar gue reinen todas y cada una de b) En el sector privado. }ﬁ
‘las condiciones exigidas en la Base 28, gerdn dirigidas al Sr. y : i
Alcalde-Presidente, y se presentardn en el Registro General de 12.- Trabajos profesionales propios de la categoria de fﬁ
Entrada; debidamente reintegradas, durante el plazo de veinte pedn, en el sector privado. Por cada aho o fraccién £
dfas naturales, contados a partir del siguiente al qgue s Buperior: . a. 818, meses con  un miximo dE_ 0,75 ﬂﬁ
aparezca el anuncio de la convocatoria en el Boletfn Oficial PIRLOSs viecla e ony of sl s satne s s i e s el B EO 5 il
del Estado, acompafadas del resguardo acreditativo de haber En 3 valoracidn “de los mdritog senalados  antaridresnta “ﬁ
ingresado en la Depositar{a de Fondos Municipales, la cantidad L Pt i #EUEHEE S Sor i Sty Ca i naass 1; 5
de 200 Ptas., en concepto de derechos de examen. consideracién de gque unos mismos servicios o trabajos no i
; : : - podrdn ser computados simultdneamente por distintos conceptos o

.Las instancias también podrdn presentarse en la forma gue de valoraciédn. i
determina el artfculo 66 de 1la Ley de Procedimiento i
Administrativo. 7%

: : OCTAVA. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS DE LA OPOSICION.=

Eﬂniuntamgnte con la instancia, dﬂherén'prEHEHtEFEE _!us Bl i huea ) ool iEidaes aloraandol 5 cada aspirante s

dncumen?ng debidamente justificados que acr?ditﬂn los méritos puntuacién de 0 a 10 Puntos por cada ejercicio, guedando 3

L e | alegados, cicon ila Eﬂn?lderac!ﬁn de .glie no b= eliminados los aspiranktes que no obtengan 5 puntos en cada !
estimard mérilo alguno gque no haya sido debhidamente alegado ni ejercicio

justificado en tiempo y forma. : AT

r-'—"ll:.- d

SRR,
e o
o I"|

e Las calificaciones se adoptarédn sumando lasg 4

S5 pfggzﬁ?;c?gﬁlségﬂ iﬁEnggiazsplﬁgﬂTﬁfé;igziE;:ad::iibaggaig ca%ificacinnga' otorgadas por los distintos miembros del A%
lista provigsional de los aspiraétes admitidos y Eﬁﬂltf&ﬂﬂ; e Trlg?na]_y i;vlﬁndn jElLtD?al,:??;-El pgmesnfldg aginnsnles) 0o E%
se hard piblica en el Baletin Oficial de Cantabria, y seréd M ol LS BRDaER SOCRORLE. ensa icacion qelaniRva . 3%
erbiostaiien el Tavion de o ctow (0] des s [a it Corporacion, La calificacién definitiva de la fase de oposicién estar4 i
concediéndose un plazo de guince dfas para reclamaciones, a Gt ana 1 iy " . 1 S 1 g
e P T S R S S T I Seen 121 4 1 % qa eterminada por la suma e las puntnaciones obtenidas en 08 Fﬁ
Fls Tt : % % b ejercicios. -
Procedimiento Adminisbtrativo, 8
fil

ﬂﬂtarguigﬁi;irsﬁég”g:Llacg?éifgﬁfgngarmff L DL e L B s NOVENA. PUNTUACION TOTAL Y DEFINITIVA.- La puntuacion |
i M e Aol total definitiva serd la suma de la puntuacién final de la o

. e : ; : ! A fase de oposicién y la obtenida en la de concurso Y i
quiésrﬁzigznze‘ El Alcalde o miembro de la Corporacién en determinard el orden de clasificacidon final, haciéndose Jﬁ
: : piblica en el Tablén de Edictos. ,ﬁ

Vocales: Un representante designado por la Diputacidn " 3%
Reginnal de Cantabria. DECIMA. RELACION DE APROBADOS.- Una vez termgnada la fh

Un represenltante del Profesorado Oficial del calificacién de los aspirantes, el Tribunal publ:car% la b

Cantabria. relacién de aprobados por orden de puntuacién, no pudiendo &

El Jefe de Servicio. ; rebasar éstos el naGmero de plazas a cubrir,, y elevard dicha .ﬁi

Un representante del personal laboral relaci6én a la autoridad competente, para que elahore la A

designado por los Sindicatos representados en propuesta de formalizacidn de contrato. o

el Comité de Personal Laboral del ' . : L

Ayuntamiento, , UNDECIMA. EXAMEN MEDICO.- Serad previo al nombramiento, S

se practicard a los aspirantes propuestos por el Tribunal, b

Secretario: El de la Corporacidn o Funcionario en guién quedando excluidos aquellos gue no superen dicho examen. g
deleque. ' o

DUODECIMA. DOCUMENTACION.- Los aspirantes propuestos por £

Asistird asimismo un representante de cada sindicato con el Tribunal, aportardn dentro del plazo de veinte dfas i
representacién en el Comité de Personal, con voz y sin voto, naturales a partir de la publicacién de la lista de aprobados, gt
gque posea titulacidén de igual o superior nivel académico. los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y i
requisitos exigidos en la Base segunda y que son: Al

La designacién de los miembros del Tribunal se haré | : (G
piblica en el Boletin Oficial de Cantabria, asf como en el - Certificado de Nacimiento. s
Tablén de Edictos de la Corporacién. ' - Certificado de Escolaridad. e
A

-
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- certificado acreditativo de no padecer enfermedad o
defeclo fisico que le incapacite para el normal ejercicio
de la funcidn. |

- Declaracién  jurada de no hallarse incurso en causa de
incapacidad ni incompatibilidad.

Quienee tuvieran la condicién de funcionarios publicos
eslardn exentos de Jjustificar los requisitos ya demostrados
para noblener su anterior nombramiento.

E

5i dentro del plazo indicado, y salvo causa de [fuerza

mayor, los aspirantes propuestos no presentaran su
documentacién o no reunieran Jlos requisitos exigidos, no
podrin ser nombrados y  c¢uedardan anuladas todas BUS

actuaciones, 8in perjuicio de las responsabilidades en que
hubieran podido incurrir por falsedad.

Una vez aprobada la propuesta por el organismo
compeltente, los nombrados, deberd&n tomar posesion en el plazo
de treinta dfas habiles, a contar del siguiente al de la
notificacién del nombramiento, agquellos gque no tomen posesion
en el plazo indicado, sin causa justificada, guedaran en la
gituacidn de cesantes.

DECIMOTERCERA. PERIOCDO DE PRUEBA.- En el contrato que s
formalice con el trabajador figurard un periodo de prueba  de
quince dfas hdbiles, tal y como consta en el arLiculo 14 del
Eaztatuto de los Trabajadores, Lranscurrido el cual, el
trabajador adquirird la condicién de fijo.

DECIMOCUARTA.- Para _lo no previsto en estas bases, se
eslard a lo dispuesto en la vigente Ley Reguliadora de las
bases derl Régimen hocal, Reglamento Gencral de Ingreso de
Personal  al Servicio de las Administraciones Piiblicas,
aprobado por R.D. 2223/B4, de 19 de diciembre; R.D.L. 781/86,
de 18 de abril; Ley de Procedimiento Administrativo; Ley 8/80,
de 10 de marzo, Eslatuto de los Trabajadores, Decreto, 47/87,
de 2 de julio, por el gue se requlan los procedimientos de
ingreso de personal al  Servicio de la Administracidédn Autdnoma
de Cantabria'y demds disposiciones administrativas y laborales
concordantes, quedando ademds autorizado el Tribunal para
resolver las dudas que se presenten y tomar los ‘acuerdos
necesarios para la tramitacién 'y buen orden del Concurso-
Oposicidn. ;

DECIMOQUINTA.- Una vez aproubada la presente convocatoria
por el Pleno de  la Corporacién, se publicardn las bases en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en el Boleti{n Oficial de
Cantabria, pudiendo ser  impugnadas por los interesados
mediante recurso de reposicidn en el plazo de un mes contados
a partir del dfa siguiente hé&bil al de 1a publicacidn del
Gltimo anuncio de los sefalados. Igualmente se publicard en el
BOE anuncio relalive a la presente conveocatoria.

90/48404 Torrelavega, 18 de octubre de 1990.—El alcalde (ilegible).

A NE X 0O 1
T EM A K 1.0

HISTOWIA Y DESCRIPCION DE LAS LNSTALACLUNESL, ORDENANLA LEL
FUHNCTONAMIENTO Y REGIMEN TNTERTOR, MOVIMLENTO COMERCTAL
PECUARIO, ¥ COTIZACLONES MEDIAS CORRESPONDIENTES Al EJERCICIO
1.989 ¥ 'I'ASAS Y TARIFAS VIGENTES EN 1.990.

= La ordenanza de o Funcilunamiento y o dégimen Intacior del
Mercado Hacienal de Ganados de Torveelavega, i sode pmblicada
enlell TEele Ui n o lie v e B antnbit s e ke i i de nuarzo iz
1.9,

- kn cuanto al  resto de lus Lewas, esbos §52 cocucnlran a
disposicion de lusk internsados an 1 Suerebtaria  del
Ayuntamiento de  ftorrelaveqga,  siendo  facilivadox previo  su
abiono,

AYUNTAMIENTO DE VALDERREDIBLE

Anuncio concerniente a la oposicion libre para cubrir

en propiedad una plaza de auxiliar administrativo de

Administracion General convocada por el Ayun-
tamiento de Valderredible

Composicion del tribunal

Presidente; Don Emiliano Millan Martinez, como
titular, y don Roberto Fernandez Gonzalez, como
suplente.

Vocales: |

1. En representacion del Profesorado Oficial:
Don Eduardo Gomez Gonzalez, director del Colegio
Publico Comarcal «Virgen de la Velilla» (Polientes),
como titular, y don José Luis Susilla Izquierdo, profe-

M.E.C.D. 2016

sor del Colegio Publico Comarcal «Virgen de la Veli-
lla» (Polientes), como suplente.

2. En representacion de la Comunidad Auto-
noma: Don Gonzalo Sanchez Moreno, jefe del Servi-
cio de Consumo de la Consejeria de Sanidad y Bienes-

tar Social, como titular, y don Manuel Fuente Alonso,

administrativo, jefe de negociado de la Consejeria de
Presidencia, como suplente.

3. En representacion de la Corporacién Munici-
pal: Don Julidn Barcena Fernandez, como titular, y don
Damian Montero Palacio, como suplente.

4. En representacion del funcionariado munici-
pal: Dofia Maria del Carmen Antelo Lodeiro, como
titular, y don Jesus Angel Arnaiz Alonso, como
suplente. -

Secretario: Dofia Marfa del Carmen Antelo
Lodeiro, como titular, y don Jesus Angel Arnaiz
Alonso, como suplente.

Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos

Admitidos:

Sol Maria Acebo Crespo.

Maria del Carmen Agudo Irizabal.
Gregoria Ceballos Gonzalez.
Alfonso de Celis Jubete.

Agustina Eguren Udias.

Raquel Fernandez Alonso.
Maria Esther Fernandez Fernandez.

Jorge Fernandez Ramos.

Carmen Garcia Cuesta.

10. Mirian Gonzalez Sanudo.

11. Maria del Carmen Martin Ruiz.
12. Marta Martinez Mora.

13. Laura Mijares Hoyos.

14. José Pando Pérez.

15. Maria Teresa Quintana Maquieira.
16. Asuncion Sampedro Velasco.

17. Maria Violeta San Martin Corujo.
18. Luis Fernando Sedano Cebada.
19. Maria José Tagle Cimiano.

20. Nuria Vicario Diez.
21. Cristina Zarraga Gutierrez.

Excluidos:

Olga Gutiérrez Martinez, por haber sido presen-
tada la instancia fuera de plazo.

© 00 NOV LR W

Fecha de comienzo de los ejercicios

Dia; 28 de noviembre de 1990.
Hora: Nueve de la manana.
Lugar: Casa Consistorial del Ayuntamiento de

Valderredible.

La lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos se elevara a caracter definitivo, en el caso de
no presentarse reclamaciones contra la misma en el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su
publicacién en el «Boletin Oficial de Cantabriay.

Lo que se hace publico para conocimiento de los
interesados y a efectos de posibles reclamaciones o recu-
saciones. |

Valderredible a 9 de octubre de 1990.—EI alcalde,
Emiliano Millan Martinez. 90/47043
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4. QOtros anuncios

JUNTA VECINAL DE PEDRENA
ANUNCIO

Habiendo concluido el plazo establecido en edic-
to de esta Junta Vecinal de fecha 30 de mayo de 1990,
publicado en el «Boletin Oficial de Cantabria», nume-

ro 130, de fecha 29 de junio del mismo afio, por el pre-
sente anuncio se sefiala como fecha para el comienzo

del apeo de LLa Corralada, propiedad de esta Junta Ve-
cinal, en el barrio Consolacion, el dia 30 del presente

mes de octubre, a las once horas.
[.o que se hace publico para general conocimiento

y en especial a los duefios de las fincas colindantes vy,

en su caso, a cuantos titulares de derechos reales cons-
titutivos sobre las mismas pudieran existir.

Pedrefia a 10 de octubre de 1990.—EIl presidente,
Laureano Tricio Trueba.
90/47400

V. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

2. Anuncios de Tribunales y Juzgados

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente nimero 839/89

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo |

senior magistrado del Juzgado de lo Social Numero Uno
de Cantabria, por providencia de la fecha en autos de
cantidad, seguidos a instancias de don Luis Carlos Leon
Lopez y otro, contra la empresa «Construcciones Goa-
meh, S. A.», con el nimero 839/89, ejecucion nume-
ro 91/90.

Se hace saber: Que en los presentes autos se ha dic-
tado auto que literalmente dice asi:

Digo: Acuerdo la ejecucion y decreto el embargo
de bienes propiedad de la empresa apremiada, «Cons-
trucciones Goameh, S. A.», sin previo requerimiento,
en cantidad suficiente a cubrir el importe del principal
que asciende a 112.133 pesetas, mas el 13% en concep-
to de demora prevenido en el articulo 921 de la LEC,
mads la suma de 50.000 pesetas que se calculan para cos-
tas y gastos, sin perjuicio de ulterior liguidacion, dan-
dose comision para la diligencia de embargo a practicar
a un agente de este Juzgado, asistido del secretario o
funcionario habilitado, a quienes servira el presente pro-
veido del oportuno mandamiento, en forma para la
practica acordada, asi como solicitar el auxilio de la
fuerza publica si preciso fuera; guardandose en la tra-
ba el orden y limitaciones que establecen los articulos
1.447 y 1.449 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, libran-
dose, en otro caso, al Juzgado correspondiente el opor-

tuno despacho, para que practique las diligencias
acordadas, requiriefido a la parte actora, caso de no en-

contrarse bienes al apremiado para que los sefiale. No-
tifiquese a las partes a quienes se hara saber que contra

~ la presente resolucion podrdn interponer recurso ante

este mismo Juzgado en el plazo de tres dias y asimis-
mo en cumplimiento del articulo 249 dela L. P. L. no-
tifiquese a los representantes de los trabajadores de la
empresa (comité o delegado de personal) a los efectos
de que puedan comparecer en el proceso si lo conside-
ran oportuno. De conformidad con lo que dispone el
articulo 247 de la Ley de Procedimiento Laboral vigente,
remitase comunicacion a los Registros de la Propiedad,
Ayuntamiento y Delegacion de Hacienda a fin de que
certifiquen e informen si la empresa demandada posee,
0 no, bienes de su propiedad en los que poder hacer
traba. Requi€rase al Fondo de Garantia Salarial para
que en el plazo de quince dias inste lo que a su derecho
convenga. La cantidad reclamada debera ser ingresada
en cualquier oficina del Banco Bilbao Vizcaya en la

cuenta que tiene abierta este Juzgado con el nimero

386700064009190.

Asi lo mando y firmo.—Doy fe.

Y para que sirva de notificacion a «Construccio-
nes Goameh, S. A.», actualmente en desconocido pa-
radero y demds partes interesadas en este proceso
particular, una vez que haya sido publicado en el «Bo-
letin Oficial de Cantabria» y en cumplimiento de lo es-
tablecido en la vigente legislacion procesal, se expide
el presente, en Santander a 10 de octubre de 1990.—1L.a
secretaria (ilegible). '

90/47780
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TARIFAS
Ptas.
SUscHipeiOn antals sl s s : 7.150
SUscripeionisemestral i s s i 3.861
SUSCHIPGIOn tiimestrali L v e 2.145
Numero suelto del afio en curso ................. ; 60
Numero suelto de anos anteriores ................ /5

Las tarifas se incrementaran con el preceptivo porcentaje
del IVA (articulo 57.1.4.° del Reglamento): 6%

Anuncios e inserciones:

ali Porensglabra e st seEniaibises oo g 29
b) Por linea o fraccién de linea en plana de 3

COIMMBESHE s a e 156
c¢) Por linea o fraccion de linea en plana de 2

COlUmMMAas ol e e e an T 260

di s Par plana enteratsiisis L R iie s e

Las tarifas se incrementaran con el ﬁrmntivu porcentaje
del IVA (articulo 56 del Reglamento): 12%

(El pago de las inserciones se verificard por adelantado)

Boletin Oficial de Cantabria

Edita: Diputacion Regional de Cantabria. Administracion: Casimiro Sainz, 4. 39003 - Santander. Teléfono 31 43 15
Imprime: Imprenta Regional. General Davila, 83. 39006 - Santander. Teléfono 23 95 82. Fax 37 64 79
Inscripcion en el Registro de Prensa, Seccién Personas Juridicas: Tomo 13, folio 202, namero 1.003
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