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I.  ADMINISTRACION DEL ESTADO

2. Otras dispﬁsiciones

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente S-710/90, seguido contra don Joa-
quin Gonzalez Remis «Norte de Seguridad», consta
Resolucion que, copiada en su parte bastante, dice;
«Visto el expediente instruido por la Inspeccion de Tra-
bajo, en virtud de acta de infraccion levantada a don
Joaquin Gonzalez Remis «Norte de Seguridady», domi-

ciliado en Antonio Lopez, 56, bajo, Santander, por
infraccion de Leyes sociales, se impone sancién de
50.100 pesetas y se da plazo de quince dias para pre-
sentacion de recurso de alzada ante el ilustrisimo sefior
director general de Régimen Juridico de la Seguridad
Socialy.

Y para que sirva de notificacion a don Joaquin
Gonzalez Remis «Norte de Seguridady, domiciliado
ultimamente en Antonio Lopez, 56, bajo, Santander,
hoy en ignorado paradero, a efectos de su insercion en
el «Boletin Oficial de Cantabria», se expide la presente
cedula de notificacion, en Santander a 28 de agosto de
1990.—FI secretario general, Celso Sanchez Gonzilez.

90/43406 935"
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DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

Convenio colectivo de trabajo de la empresa
| «Maritima Antares, S. A.»

Presidente del Convénio:
D. Marcos Velazque2 Villicortd

Por 13 Empresa:

D. Isidoro Pandd Perojo

. Fernando Findo Perojo -

. Luils Vega Pereda

. Valentin Iglesias Arriola

oo (Gt o ol R

. José Luis Marcos Flores -

Por el Comité de Empresa:
U.G.T. Marina Mercantd:
D. Pedro Pérez Cruz

. Alfonso Ruiz Castro

. Pedro Rubio Reyes

. Gumersindo Rivero Gago
. Jon Maruri Bilbao
tanuel Benitez lépéz

. Manuel Trillo Mouzo

o S e ) e Bl v (USRI e FE

Manuel Suarez ﬁﬂﬁéru :

s.L.M.M. Marina Mercante:

D. Santiago Mordn Gonzilez

D. Gabril Fernindez Gutiérrez
D. José Garcia-Benito Gordiifo
D. Fabio Termis Garcfa

D. José Manuel Ruiz Rodriguez

Attt i

En Santander, 4 &lete de Juiip de mi1 novecien-
toé noventa, sé rednen 14 Comisidh Déliberadora -

del Convento Colectivo de Maritimd Antares s.A. -
para 1.990, prestdidd por b. Mhrcos Velarques Vi-
114corts con 14 &éitencid de 108 miembros de 1a

misma que 41 margen §8 reldcionan pard tratar del
ISiguien{E dsunto del orden del dia:

Punto Unico.- Convenio Colectivo de Marftima -
Antérés 5 A

Por 1os representantes de 1os trabajadores se -
manifiesta que muestran su conformidad a 1a G1tima
ofertd presentada por 14 Empresa 4 14 Comisisn De-
1iberadord los pasados dfas 3 y 5 del presenta mes
de julio, consistenté en incremento de salarios en
el 7,75% y claiisuld de revisién para incremento de
t.b.C. superfor 41 £,25%. £l resto de las condicio
ne$ , aceptan 1a¢ contenidas en 12 Gltima oferta -
presentada por éscrito eh 14 Comisi6n Deliberadora.

Lé Direccién de 14 Empresa agradece 1a decisién
del Comitd.

Se da por conciuida, por tanto, con acuerdo el -
Convenio Colectivo de Harftima Antires S.A. pard --

1.990, por lo que en prueba de conformidhd firman todod 1os comparecientes en &1 jugar y -
fecha arriba indicados.

M.E.C.D. 2016

E1 Presidente del Convenio
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CONCEPTO

AMB1TO DE APLICACION

COMISION PARITARIA

AMBITO TEMPORAL

VINCULACION A LA TOTALIDAD
COMPENSACION Y ABSORCIOHES FUTURAS

APLICACION DIRECTA

APLICACION DE LA 0.T.M.M. Y ESTATUTO DE
LOS TRABAJADORES

CATEGORTAS
PERIODO DE PRUEBA

COMISION DE SERVICIO

EXPECTATIVA DE EMBARQUE

LICENCIAS

EXCEDENCIAS

CURSILLOS

ESCALAFONES

DIETAS Y VIAJES

MANUTENC 10N

ENTREPOT

JORNADA LABORAL

HORAS EXTRAORDINARIAS

VACACIONES

TRABAJOS SUCI0S,PENOSOS E INSALUBRES
TRABAJOS ESPECIALES

MERCANCIAS EXPLOSIVAS,TOXICAS O PELIGROSAS

BAJAS POR ENFERMEDAD PROFESIONAL O ACCIDENTE
LLABORAL |

ZONAS DE GUERRA O CONFLICTO ARMADO
SEGURO COMPLEMENTARIO DE ACCIDENTES
PERDIDA DE EQUIPAJE A BORDO

PUESTOS EN TIERRA

PERMANENCTA DE FAMILARES A BORDO

ATENCIONES FAMILIARES

PLANTILLAS

PREMIOS DE NUPCIALIDAD Y MATERNIDAD
CAMR10 DE HORARIO DE TRABAJO
SEGURIDAD E HIGIENE

CAMBIO DE HORARIO DE SALIDA
FONDEADAS

MEDIOS DE TRANSPORTE

SERVICIOS RECREATIVOS Y CULTURALES
ROPA Y SERVICIO DE LAVANDERIA
ALUMRDS

JUBILACION

CUADRO ORGANICO

TRABAJOS DIFERENTES A L0OS DE SU CARGO
RETRIBUC IONES

SALARIO PROTESIONAL

PLUS DE PELIGROSIDAD
COMPLEMENTO DE MANDO Y JEFATURA
COMPLEMENTO DE ESPECIALIDAD
FORFAIT DE OFICIALES

PLUS DE GUARDIA

ARTICULO 12

AMBITO DE APLICACION.-
El presente Convenio, tiene dmbito de Empresa y afectard a todo

el personal de flota de MARITIMA ANTARES, S.A.

ARTICULD 2=

COMISION PARITARIA. -

Toda duda, cuestidn o discrepancia que pudiera suscitarse con motiva
de 1a interpretacién en todo o en parte, en el cumplimiento del  --
presente Convenio, serd resuelta por una Comisién paritaria, integra
da por igual nimero de representantes de ambas partes, economica y -
social, sin que 1a composicion de cada representacidon pueda exceder

de tres personas.

La parte que suscitase la controversia, comunicard a la contraparte,

por escrito, el objeto de 1a misma.

la contraparte, acusard recibo de la anterior comunicacion escrita -
en término del quinto dia natural, a contar desde aquel en que entrd

en conocimiento directo de.ella.

la Comislin paritavia estard inlegrada por las siguivnbtes personas .
Por parte de la Empresa :

D. Valentin Iglesias Arriola
D. José Luls Marcos Flores
D. Luis de la Vega Pereda

. Por parte del Comité de flota :

Tres miembros.

Rounida 13 Comisién, asi formada, en el plazo miximo de 45 dias, -
intentard llegar a un acuerdo, en el plazo de diez dias naturales,
‘como miximo, en punto a cual ha de ser 1a interpretacion ajustada
de 1a claisula o cladsulas de la divergencia planteada.

En el supuesto de no tlegarse al acuerdo a que se refiere el parra
fo anterior, cualquiera de las dos partes podrd someter la resolu-
cién de 1a duda, cuestidn o discrepancia a 14 Magistratura de Tra-

bajo.
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ARTICULD 3¢

AMBITO TEMPORAL .-

El presente Convenfo, que estard en vigor hasta el 31 de Diciembre
de 1990, sera de aplicacion en 14 fecha de 1a firma, si bien, sus
efectos econdmicos se retrotraerdn al primero de Enero de 1990, --
salvo el articulo 162 que entrard en vigor a la firma del Convenio
con independencia de la fecha de su publicacién en el Boletin 0Ofi-
cial de Cantabria.

En el caso de que el 1.P.C. establecido por el 1.N.E. para el con-
Junto del afio 1990 superase el 6.257 se efectuars una revisign sala
rial en todos los conceptos retributivos, tan pronto se constate -
dicha circunstancia en el exceso sobre 1a indicada cifra. Tal in--
cremento, se abonard con efectos de | de Enero de 1990 y para lle-
varlo a cabo se tomar&n como referencia los salarios o tablas --
utilizadas para realizar los aumentos pactados para 1990. Este --
incremento en caso de producirse ser3 abonado de una sola vez en -
el primer trimestre del afo 1991 y consolidado en nomina.

E1 Convenio se entiendelautudenunciadn al 31 de Diciembre de 1990.

ARTICULOD 4°

VINCULACION A LA TOTALIDAD.-

A todos los efectos, el presente Gonvenio constituye una unidad -
indivisible, por 10 que no podrd pretenderse 1a aplicacion de una
o varias de sus claisulas, desechando el resto, s1 no que siempre
habrd de ser aplicado y observado en su integridad y considerado

globalmente.

Si 1a Autoridad laboral competente no aprobase alguna de las nor-
mas de este Convenio, y este hecho desvirtuase el contenido del -
mismo, a juicio de las partes, quedard sin eficacia 1a totalidad
del Convenin, que deberd ser considerado de nuevo por las Comisio
nes negociadoras.

ARTICULO 5°

COMPENSACION Y ARSORCIONES FUTURAS.-

El conjunto de condiciones pactadas en este Convenio absorberd y -
compensara en computo anual cualquiera mejoras parciales que, en -
el futuro pudieran establecerse, ya sea por disposicion legal o --
pactada o por cualquier origen que fuese.

La publicacion y entrada en vigor de cualquier disposicién de ca--
racter general o especifico, de naturaleza de derecho necesario, -
que mejore cualquiera de los temas pactados no salariales, serd de
aplicacion en su contenido y requlacién sobre lo establecido en el
presente Convenio.

ARTICULO 62
APLICACION DIRECTA. -

Las partes signatarias del presente Convenio colectivo han agotado
en el contexto del mismo, su respectiva capacidad de negociacién -
en ol tratamiento de las distinlas materias que han sido objelo de
Convenio, por lo que, se comprometen a no promover niveles inferio
res de negociacion de éste.

- ARTICULQ 72

APLICACION DE LA 0.T.M.M. Y ESTATUTO DE LOS TRABAJADORES

En todo caso lo gue se haya especialmente acordado en este Convenio
se estard a las normas de la vigente Ordenanza de Trabajo de la --
Marina Mercante y demfs disposiciones legales o reglamentarias.

M.E.C.D. 2016

ARTICULO B2

CATEGORIAS. -

OFICIALES
PRIMERA : CAPITAN
SEGUMDA - JEFES DE MAQUINAS
TERCERA : PRIMEROS OFICIALES
CUARTA SEGUNDOS OF ICIALES
QUINTA TERCEROS OFICIALES ¥

TITULADOS DE F.P.N.P.

MAESTRANZA
CONTRAMAESTRE ELECTRICISTA
BOMBEROD MAYORDOMO/COCIMERO
CALDERETERD COCINERO
MECANICO '

SUBALTERNOS PRIMERA

ENGRASADOR AYUDANTE COCINA
MARINERO AYUDANTE BOMBERD
CAMARERD

SUBALTERNDS SEGUNDA

MO70 MARMITON
L IMPTADOR AYUDANTE DE CAMARA

La Empresa se reserva el derecho de circunstancialmente, incluir
otros tripulantes de distinta denominacion y asignarles a una --
categoria determinada :

Médicos, Sobrecargos, Reparadores, Estudiantes, etc.

ARTICULD 9°

PERIODO DE PRUEBA.-

Toda admision de personal fijo para las actividades comprendidas en
este Convenio, se considerard provisional durante un periddo de --
prueba variable con arreglo a 1a labor 4 que el tripulante se dedi-
que, que no podrd ser superior al establecido en 1a escala siguien-

te :

Nt ados s s e 90 Dias
B Maestranzas o G e e 45 Dias
45 Dias

G Subalternoss v o B e

Durante dicho perigdo, que deberd ser pactado por escrito, ambas --
partes pueden rescindir unilateralmente el contrato de trabajo, co-

municindole a 1a otra parte de igual forma, con una antelacidn mini

ma de ocho dias. !

{
Caso de que el pevdddo de prueba expire en el curso de una travesfa
éste se considerar§ prorrogado hasta que el buque toque puerto, --
pero 1a voluntad por parte del Armador de rescindir el contrato de
trabajo por no superar el periddo de prueba, c_leber& ser nnt,lfit:adﬂ
al tripulante por el Capitin dentro del plazo estipulado EﬂfET pi-«
rrafo anterior de este artfculo. En caso contrario, se considerard

al tripulante como fijo de plantiiia.
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rn el caso de gue expire por valuntad del tripulante y ello ocurra

en el viaje o puerto extranjero, se considerard prorrogado hasta -

ol puerto espaiiol y si el tripulante opta por desembarcar en puer-

to extranjero, el traslado serd por cuenta del mismo.

concluido a satisfaccion de ambas partes el peridgdo de prueba, el
tripulante pasard a figurar en la plantilla de personal fijo de la
fmpresa, y el tiempo prestado durante dicha prueba, le sera compu-

tadg a efectos de antiguedad.

La Empresa, en el supuesto de rescision del periddo de prueba, --
entregard 1a documentacion relativa al tiempo efectivamente traba-

jado y las cotizaciones efectuadas 3 la Sequridad Social.

Una vez finalizado el periédo de prueba o con la 1legada del buque
a puerto, los gastos de viaje y dietas desde el puerto de desembar
que hasta el domicilio del trabajador, seran de cuenta de la Empre

5.

Asimismo, percibirdn una gratificacion de viaje, pquivalente a dos
dias de salario para gastos de desplazamiento al domicilio.

Las bajas por incapacidad laboral transitoria, interrumpen el pe--
riédo de prueba de conformidad con la Legislacion vigente.

ARTICULO 108
COMISION DE SERVICIO.-

Se ent
que ordene la Empresa realizar a los Eripulantes en cualquier lugar.

En Comisién de Servicio los tripulantes devengardn los siguientes con-

ceptos :

OFICIALES TITULADOS

Salario Profesional

Antiguedad
Complemento Especial de Vinculacion

Forfait

MAESTRANZA Y SUBALTERNOS

Salario Profesional
Antiguedad

Plus de Guardia

Promedio de ias horas extraordinarias realizadas durante
los cuatro tltimos meses en situacifn de embarque.

Cuando 1a Comision de Servicio se realice embarcado, se devengaran

vacaciones de Convenio.

Cuando se realice en tierra, se devengardn vacaciones de 30 dias -
por 335, salvo en aquellas circunstancias en que el trabajo se --
realice fuera del domicilio habitual, en cuyo cdso'y ademas de las
vacaciones sefialadas, tendrdn derecho a 4 dias laborables de estan

cia en su domicilio por cada 90 dias, sin computar como tales los

viajes, y siendo por cuenta de la Empresa los gastos de viaje y --
dietas. '

Si 1a Comision de servicio se realiza fuera del domicilio del tri-
pulante, este percibird las dietas estipuladas en este Convenio.

M.E.C.D. 2016

enderd por Comision de Servicio 1a misidon de trahajo profesional

En cualquier caso los gastos que puedan realizarse, se abonaran --
previa justificacion, debiendo la Empresa adelantar una cantidad -

estimada por el importe de dichos gastos.

1
b

ARTICULO 112

e S P —— -

EXPECTATIVA DE EMBARQUE . -

Se considerard expectativa de embarque la sitvacion del tripulante
que se halle en su domicilio, procedente de una situacidn diferen-
te a 1a de embarque o comisidn de servicio, disponible y a drdenes
de la Empresa. La Expectativa de embarque durara hasta el dia an--
terior en que el tripulante salga de su domicilio.

En ningln caso se podra mantener al tripulante por un tiempo supe-
rior a 30 dias, pasando a partir de este momento a situacion de --

comision de servicio.

ARTICULD 122

LICENCIAS. -

Con independencia del periodo de vacaciones y sin mas que se tenga
en cuenta para el computo de las mismas, los tripulantes tendrdn -
derecho a Licencias retribuidas en los siguientes casos :

A. POR CONTRAER MATRIMONIOQ :
20 Dias Naturales

8. POR ALUMBRAMIENTO DE ESPOSA :

15 Dias Naturales

C. POR ENFERMEDAD GRAVE DEL CONYUGE, HIJOS, PADRES,
NIETOS, ABUELOS Y HERMANOS :

Hasta 10 Dias Naturales

o POR MUERTE DE CONYUGE E H1JOS, INCLUSO POLITICOS :

15 Dias Naturales

E. POR MUERTE DE PADRES Y MERMANOS, INCLUSO POLITICOS :

{2 Dias Naturales

En los supuestos de los apartados B.C.D.E tendré derecho el tripu-
tante a desembarcar en el primer puerto en el que haga escala el -
buque. Las Licencias empezardn a contar desde el dia siguiente al

desembarque.

=

Los gastos de desplazamientos correrdn a cargo de la Empresa.

La licencia por matrimonio podrd ser acumulada al periddo de -

vacacionps.

E1 tiempo en exceso sobre los plazos seilalados en los apartados
anteriores, que el tripulante permanezca en su domicilio, serdn
computados, como periédo de vacaciones hasta un limite igual a

la duracidn de 1a licencia.
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Finalizado este tiempo, el tripulante si no ha sido embarcado
pasard a la situacién de expectacin de embarque.

Los tripulantes con mis de dos afios de antiquedad, podrén soli-
citar 1icenclas por necesidad de atender personalmente asuntos
propios que no admitan demora por un periddo de seis meses, que
podrén concederse por el Armador en atencidn i los fundamentos

que se expongan por el solicitante y las necesfdades del servi-
cio. Estas licencias, no tendrén derecho a retribucién de ningu
na clase.

ARTICULO 132

EXCEDENCIAS. -

A. EXCEDENCIA VOLUNTARIA

-

Podrd solicitarla todo tripulante que cuente, al menos. con dos afo¢
de antiguedad en 1a Empresa.

Las peticiones se resolverdn dentro de los 30 dfas siguientes a la -
fecha de 13 presentacién.

El plazo minimo para las excedencias serd de un afio y el maximo de -
cinco afios.

El tiempo transcurrido en esta situacién no se computard a ningin --
efecto.

S§1 el excedente, un mes antes de finalizar el plazo para el que se -
concedio 1a excedencia no solicitase su reingreso en la Empresa, --
causard baja definitiva en 1a misma.

S1 solicitase el reingreso, este se efectuard tan pronto exista va--
cante en su categoria.

En el supuesto de que no existiera vacante en su categoria y el ex--
cedente optara voluntariamente por alguna de categoria inferior, --
dentro de su especialidad, percibiri el salario correspondiente a --
ésta, hastd que se produzca su incorporacin a la categoria que le -
corresponda .

-

E1 excedente una vez incorporado a la Empresa, no podrd solfcitar
una nueva excedencia hasta que no hallan transcurrido al menos, -
cuatro afios de servicio activo en la Compafifa, desde la finaliza-
cion de aquella.

B. EXCEDENCIA FORZOSA

Dard lugar a la situacidn de excedencia forzosa cualquiera de las
causas siguientes :

{2 Nombramientos para cargos publicos, sindicales de
ambito provincial, o superior, electivos o por --
designacion.

2° En los casos de cargos piblicos o sindicales, 1a
excedencia comprenderd todo el tiempo que dure el
cargo que lo determine, y otorgard derecho a --
ocupar 1a misma plaza que desempefiaba anteriormen
te, computdndose el tiempo de excedencia como en
activo, a todos los efectos.

E1 excedente deberd solicitar su reingreso dentro de los treinta
dias siguientes al cese en su cargo piblico o sindical. Caso de -

M.E.C.D. 2016

no ejercer dicha peticion dentro del plazo de los trefnta dias, - ‘
perderd su derecho al reingreso en la Empresa.

ARTICULO 14%

P

CURSILLOS. -

CURSOS OFICIALES PARA LA OBTENCIDN DE TITULDS O NOMBRAMIENTOS -=
SUPERIORES EN LA MARINA MERCANTE.-

I

Antiquedad minima ............ 2 afios

Duyactoniii e sine e La del curso

Salanto e st ol e Profesional

Nimero de veces .............. Retribucion una sola vez
Vinculacion a 1a Naviera ..... 2 afios desde la termina-

cion del curso.

Peticiones maximas ........... 6L de sus puestos de Lra
bajo, considerando las -
fracciones superiores al
0.5% como unidad.

Mensualmenle, so enviard a Ta Haviera justificante de asistencia -
expedido por la Escuela, para tener derecho a 1a retribucién.

CURSTLLOS DE CARACTER OBLIGATORIO COMPLEMENTARIDS A LOS TITULOS --
PROFES 10NALES .

Antiguedad minima ............ Sin 1imitacion

DUvaciBn Sy e ) La del cursillo |
Salario: i w AL e M o Profesional ¢
Nimero de veces .............. Retribuida una sola vez

CURSILLOS DE PERFECCIONAMIENTO Y CAPACITACION PROFESIONAL DE LOS
TRIPULANTES Y ADECUADOS A LOS TRAFICOS ESPECIFICOS DE LA EMPRESA

Antiguedad mTngmaL . e 2 Afios

Duracifn - -l i e ey La del curso
Satardo o olusai i tn i Profesional
Nimeraideiveces .o il Una sola vez
Vinculacion a 1a Naviera ..... .1 Ao

Peticiones miximas ........... 3% de sus puestos de

trabajo, considerando
las fracciones supe--
riores al 0.5% como -
unidad.

En todas estas licencias se sequird el orden de recepcién de las
peticiones hasta completar los topes establecidos. La Empresa --
atonderd 1as peticiones formuladas hasta dichos topes, pudiendo

concederlos durante el periddo de vacaciones.

ST los tripulantes se integrasen a cualquiera de los cursos du--
rante las vacaciones, éstas quedardn interrumpidas. Una vez fina
1izado el curso sequird el disfrute de las mismas.

CURSILLOS POR NECESIDAD DE LA EMPRESA

Cuando alguno de los cursos de los apartados anterfores se reali
ce por necesidad de 1a Empresa, el tripulante se hallar§ en si--
tuacion de Comisidn de Servicio todo el tiempo que duren los --
cursillos.
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ARTICULO 152
e

ESCALAFONES. -

obligatoriamente un escalafén piblico donde figure

La Empresa 11evard
con si cargo y antiguedad.

todo ol personal de 1a misma,

nicho escalafon, deberd encontrarse actualizado anualmente y a dispo-

cicion directa de los tripulantes de cada buque.

ARTICULD 162

—sm—

DIETAS Y VIAJES.-

Dieta es la cantidad que se devenga diariamente, para satisfacer -
los gastos de manutencién y estancia que se originen en el desplaza
miento y permanencia fuera del domicilio o buque de enrolamiento.

Se percibirdn dietas en los siguientes casos :

A. COMISION DE SERVICIO FUERA DEL DOMICILIO
B. DURANTE EL TIEMPO DE VIAJE PARA EMBARQUE Y DESEMBARQUE

las dietas en territorio nacional estardn integradas por el conjun-

to de los siguientes conceptos y valores :

COMTOR LS e el o 1.750.-- Pts.
CENR L o i i e sl st in g S 2 e 1 625 -- Pts.
ALOTAMIENTO: il eiiliclsaiine s A e 3enn. —— Ple.

Los viajes del personal se realizaran en avion o coche cama.

Los tripulantes que con autorizacién previa de la Empresa, efectua-
sen el desplazamiento en automovil particular, y acreditasen tal --
extremo, tendrin derecho 4 percihir en concepto de suplido 1a  ---

cantidad de 20 Peseias!iilumetrn. :

Quedan excluidos los taxis de alquiler de largo recorrido, conside-
rando como tales, las distancfas superiores a 50 Kms. Los coches de

alquiler y las clases de lujo.

En los deshlazamientns al extranjero, correrdn a cargo de la Empresa

todos los gastos de estancia y manutencion, debidamente justificados.

£1 Armador, adelantard al tripulante una cantidad minima en divisa -

de 100 US$.

NO SERAN ACEPTADOS N1 PAGADOS, NINGUN GASTO DE LOCOMOCION SIN SU  --
CORRESPONDIENTE JUSTIFICANTE.

ARTICULO 17°

e e =

MANUTENCION . -

La Direccion de la Compaiiia cuidard de que sus tripulantes disfruten
de comidas sanas y abundantes, siendo de su competencia disponer de

las cantidades precisas para este fin.

M.E.C.D. 2016

Se formars una Comisién compuesta por el Delegado de los tripulantes,
el Mayordomo o el Cocinero, un Titulado y un no Titulado supervisado
por el Capitdn, 1a eleccidn de los Miembros se realizard por la tri-
pulacion del bugue mediante votacion de la que se levantard acta y -

se entregara al Capitin.

{a Comisidn serd 1a& encargada del exacto cumplimiento de las normas
sobre manutencion. Sus funciones serdn las siguientes :

A. Controlar las propuestas de pedidos, las facturas y rea
lizar inventario de pesos y calidades.

B. healizar el inventario de gambuza al final de cada mes
para conocer el gasto por tripulante/dia.

C. Vigitar que los frigorificos y oficios a disposicidn de
los tripulantes contengan un surtido de alimentos basi-
cos, as! como, durante 1a noche los frigorificos ten---
drin que tener articulos de primera necesidad, tales --
como: Leche, Nueso, Embutido, Galletas, Mantequilla, --

Café, Azucar, Pan, etc. Ry | _
La comida serd adaptada a las necesidades del clima.

Al tripulante que de acuerdo con el servicio médico de 1a Empresa ,
precise 1levar un régimen especial de comidas, le ser§ facilitado -

el mismo con cargo a la Compafiia.

COMIDAS ESPECIALES

Se entienden por comidas especiales las que se preparan para fechas

eefialadas como los dias :

primero de Mayo, Nuestra Sefiora del Carmen, Nochebuena y

Nochevieja.

la cantidad, calidad y tipo de comida para estos dias serd a crite-
+io del Cocinero y Comision de comidas y 1a Compafiia correrd con --

todos los gastos.

La manutencion a ningin efecto tendrd la consideracién de salario,-
por 1o que no serd exigible durante las vacaciones, permisos, licen
cias, baja por enfermedad, accidente u otras <ituaciones similares.

ARTICULO 182

ENTREPOT. -

E1 entrepot normal serd adquirido por 1a Empresa y descontado en
fa columna correspondiente de 13 nomina o pagado directamente --
por el tripulante. El reparto de entrepot se efectuard por la --
Comisidn sobre cantidad y caiidad de 1a comida a bordo, corres--

nondiendo el control 41 Capitin del buque o persona en quiéen --
delegue. La Comisidn tendrd conocimiento de las facturas.

Se incluirdn dentro del entrepot :

Licores, Cervezas, Vinos de marca, Tabacos, Articulos
de Tocador, y otros articulos que puedan suponer una

ventaja econdmica.

ARTICULO 192

JORNADA LABORAL. -

L4 jornada ordinaria de trabajo en 1a Empresa serd de 40 horas -
cemanales de trabajo efectivo, computadas anualmente, a razon de
8 horas diarias de Lunes a Viernes, en aplicacidn del Real Decre-

to 2001/83 de 29 de Julio.
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No obstante, lo.anterior queda especialmente convenido que se tra

ARTICULOD 212
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bajardn 4 horas los S&bados por la mafiana y que éstas se entien-- % -

den computadas en las vacaciones acordadas en este Convenio, no - i

dando lugar por tanto a ningin tipo de retribucién econémica ni - VACACIONES . - E

compensacion. L;_:

La jornada ordinaria, con caracter general, serd de 8 horas dig-- - Bl regimen general de vacaciones y descansos compensatorios afectados %

rias de Lunes a Domingo y el personal cobrard el Plus de Guardia por el presente Convenio serd como sique : %

fijado en la tabla anexa. . L i
QuIMIcos i

El personal no podrd realizar un horario total diario superior a J lé

12 horas entre ordinarias y extraordinarias, tanto si el buque se 0.6 01as deivacaciones:por tada dfa d? SRR %

halla en puerto como en 1a mar, salvo en los casos de fuerza ma-- fiivalon s 137, dias apnales %

yor, en que peligre 1a sequridad del buque o de 13 carga o se -- BULKCARRIERS %
trate de proveer al buque de viveres, combustible o material lu-- s ?

brificante en caso de apremiante necesidad o de descarga urgente 0.5 Dias de vacaciones por cada dia de embarque, que %
por riesgo al deterioro de 13 mercancia transportada. equivalen a 121.26 dias anuales. ;

ARTICULO 202

Las vacaciones anuales de la gente del mar, comienzan y terminan sin
que se cuente el tiempo empleado en los viajes de ida y vuelta para -
ir al lugar del descanso o regresar al buque.

e o T A L T T

il

Con cardcter general el periddo de embarque queda establecido en 120 %
dias con las flexibilidades que se indican a continuacidn : 4
HORAS EXTRAORDINARIAS . - | i
: -
Desde 20 dias antes de aquél en que le corresponda 4
: : i
: ¢l devengo de tas mismas (100 dias), hasta 20 dias ﬁ
Fas horas extraordinarias serin de 1ibre ufre;imientn por parte del después de dicho plazo del devengo (140 dfas). :
Armador o sus representantes y 1a prestacidn de las mismas ser§ -- | 1
siempre voluntaria por parte de los tripulantes salvo en los  ---- Todo tripulante, una vez pasado el periddo de flexibilidad, tendra g
siguientes casos : | derecho a desembarcar en el primer puerto que haga escala el buque, E
con o sin relevo a bordo, corriendo 1a Empresa con todos los gas-- %
1. Los trabajos de fondeo, atraque y desatraque, enmendadas tos hasta el domicilio del tripulante. ﬁ
previstas, apertura y cierre de escotillas y arranches. %
2. En la mar siempre que las necesidades de la navegacidn - L3 Empresa nodrd proceder al embarque de los tripulantes con quin- j
10 exijan para llevar a buen fin el viaje iniciado por - ce dias de antelacion a aquél en que finalice su periddo de vaca-- i
el buque y en puerto cuando 1a programada salida del -- ) 1
buque 1o requiera. ciones, siendo dicho periddo acumulado al siguiente devengo de va- é
3. Atencidn s 1a carga y a las operaciones necesarias pars caciones, pero no pidrd hacerse uso de esta medida dos veces conse i
que el buque pueda realizar la carga y descarga, asi -- cutivas. :
como, aprovisionamiento siempre y cuando, por tener el ;
buque que zarpar inmediatamente, no pueda realizarse en _ i
Jornada normal. En estos casos se utilizars dnicamente - Se consideran comn situacion asimiladas a embarcado, a efectos de |
al personal estrictamente necesario. .

vacaciones las siguientes : |
4. Atencidn de autoridades en puerto y trabajos similares - / ﬁ
de ineludible realizacién. i ' A !
| Expectacion fuera del domicilio, desplazamientos para i
5. En situacidn de socorro 4 otros buques o personas en pe- embarque, reparaciones del buque, bajas por accidente I
ligro o cuando fueran necesarias o urgentes durante 1a de tfagadu. o por enfermedad que requieran la hospita 1
navegacion para la seguridad del buque o personas o el - uencion fucha del comic o, |
cargamento. :
6. En'el supuesto de formalidades adusnerss. cuarentoss i Mo devengardn las vacaciones anteriormente citadas, las siguientes E
otras disposiciones sanitarias. situaciones : i
| |

La naturaleza de las horas extraordinarfas de 1a Marina Mercante, - Disfrute de vacaciones, bajas por enfermedad comin o é.
S A i | 4 accidentes de trabajo, licencias y permisos para estu H
enen caracter especial, dado que las mismas se producen por con-- dios, examenes o de tipo particular I
tingencias necesarias en 14 navegacidn, imprevisibles en 1a mayor - | ﬁ
! _ .
parte de Tos casos. ; Cualquier otra situacidn del tripulante que no sea la de realmente L
embarcado dard derecho a las siguientes vacaciones : E
La consideracion del buque como centro de trabajo de la tripulacién |
en régimen especial de 13 Marina Mercante, hace que 1a compensacién 30 Dias naturales por cada 335 en dicha situacién. :
retributiva de las horas extraordinarias tendrin una naturaleza -- ﬁ
especifica de cdlculo de su valor. ﬁ
ARTICULD 22° 3
fll
El valor de 1a hora extraordinaria directamente real{zada serd el - 5
que resulte de aplicar la tabla anexa. %
TRARAJOS SUCI0NS, PENNSOS, PELIGROSOS E INSALUBRES.- ]
Tendrdn la consideracion de horas extraordinarias las efectivamente /
trabajadas en exceso sobre los horarios establecidos en el articulo Estaran comprendidos en esle articulo todos aquellos trabajos que en g
ne 19, determinadas circunstancias deben ser realizados y que, por su espe- a
' ] = :15
0
M.E.C.D. 2016 i
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f cial condicion indole o naturaleza, implican suciedad, esfuerin o -- . Buques de mis de 50.001 T.P.M. :
; peligro superior al notmal.
. 219.651.~ Pts.
'% f<tos trabajos deberdn ser realizados por la dotacion del buque pero
E tondran 1a consideraciaon de trabajos sucios, penosos, peligrosos o -
| _ _
1 insalubres. Cuando 1a limpieza o el baldeo suponga por parte del personal subalter
E no de mdquinas, limpieza del [iltro de la bomba o hombas de achique de
% Los siguientes trabajos tendran la consideracion econdmica de 701.-- la hodega. dicho personal percibird el 5% de la cantidad estipulada, -
% Ptas./llora, que serda deducida del importe sefalado en cada caso.
2 .
5% Picado, rascado, encalichado y pintado de Ctangques. ARTICULO 23°
4 . Cualquier trabajo realizado en la mar, en alturas - ;
% superiores a 1.5 Mts. Aquellos otros para cuya -- s e e
E realizacion sea necesario el empleo de guindolas, TRABAJOS ESPECIALES.
d andamios o escaleras y que en todos los casos, no
i sean accesibles por medios normales. Tienen la consideracion de trabajos nspeciales aquellos descritos en
i : .
) Maniobras de saltar a tierra con medios del buque el presente articulo cuya realizacion en condiciones normales, no es
para el amarre del mismo durante la travesia del obligatorio para la dotacién del buque, ya que la misma, corresponde
canal de San Lorenzo. ' .
a trabajadores de tierra.

Trabajos de reparacion, mantenimiento y estiba de

viveres en el interior de las camaras frigorifi-- - : i
cas a sus temperaturas de trabajo. i Hingin tripulante, podra ser obligado a realizar estos trabajos  --
calvo en circunstancias en las que peligre la sequridad de la Eripu-

Trabajos en el interior de tanques de lastre, -- : . |
cofferdams, picks, sentinas, dobles fondos y  -- lacion del buque, y/o su carga.

tanques septicos.

T T e e AT e L T

S e

.

lLa realizacion de estos trabajos se ofrecera a toados los tripulantes

Trabajos en el mar ocasionados por averias del pro-- :
pulsor principal. <in discriminacién, pero con preferencia al personal del departamen-

R ——
B s S LI

e

Lo afeclado, salvo en lo establecido en ol parraflo anterior,

Trabajos de inspeccion y/o reparacion en el interior
de tanques sucios de carga de buques quimicos.

o e i e
= e

Transportes de viveres para el consumo de la dotacion
asi como, de pertrechos desde el muelle hasta la cu--

it

Limpicza en el interior de tanques de carga con pro-
ductos quimicos, de huques quimicos, que no impli--- hierta del buque.

:
! quen el uso del equipo autdnomo de respiracion. | |
: Recepciones o fiestas oficiales en las que el servi--
i cio o la preparacién de éste, esté a cargo del perso-
ﬁ Los siguientes trabajos se compensardn economicamente a 1.003.Ptas/Hora nal de Fonda.
. : . Trincaje y destrincaje de cualquier tipo de carga. --
: Retirada de sedimentos de tanques de carga para todo Este trabajo por seguridad del buque se realizard --
i ol personal que manipule los mismos. antes de salir del puerto, bahia, rada o rio.
il %
i Pintado a pistola en espacios cerrados. . Remocién de restos de carga.
i S i :
@ Limpieza y trabajos en conductos de humo. | . Carga o descarga de mercancias en buques de carga --
] - . seca.
i Trabajos a realizar en lineas de vapor vivo cuando -
i por circunstancias excepcionales fuese necesaria  1a . Conexion y desconexion de mangueras de carga --
i realizacion de dicho trabajo. consumo y aguada.
Trabajos eon cuadros eléctricos con tension a 380 vol Trabajos en tierra de amarre y desamarre del --
: tios o superior. Bieie: :
&
i Limpieza completa del carter del motor principal. . Trabajos de sacar y colocar pistones, camisas y
% casquillos del motor principal en puerto.
1 Trabajos de limpieza, inspeccion y/o reparacion en - :
i ' - St . i
g el interior de tanques de carga de buques quimicos , . Picado con chorro de arena o chorreado 2fn£tan
i3 cuando para efectuarlos sea necesario la utilizacion do solamente al que maneje la manguera de cho--
i de equipos autonomos de respiracion. Este apartado - rrear.
i se compensard economicamente a 1.250.-- Ptas/lora.
é Limpieza de barridos que comprenden : Colector, Val- La realizacion de estos trabajos se retribuirdn a razon de 7101 .= Pts.
% vulas, Galerias ? Cajas de Barrido, 90 .372 .- Ptas. Hora trabajada mientras dure.
i i ;
: Limpieza del tren alternativo del motor principal @ -
|‘ e it ) - L il
% ol ik jilta s & por cada Yo En aquellos buques que esten dotados de medios propios de descarga -
4

y estos sean manejados por la tripulacidn, se gratificara con la --

-
S

Limpieza y/o baldeo de hodegas, se retribuirdn de la siguienle forma cantidad de 525.000.-Pts , proporcionalmente y a prorrateo entre los
tripulantes que hayan intervenido en la descarga completa.

riRnG e

e e
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P

o trabajos de lavanderia se retribuivan a razon do 20.005 - Mla -

para los buques “Ana Pando y Charo Pando”, y de 27.386.- Pts ,para -

T

. Bunques de hasta 10.000 T.P.M.

E £0.623.- Pls. todos los demas hquES;
f
E . Buques de 10.001 hasta 25.000 T.P.M. : | ARTICULO 240
87.862.- Pts. MERCAHCIAS EXPLOSIVAS, TOXICAS 0 PELIGROSAS. -

Fe T s e LT

Las tripulaciones de los buques que transporten mercancias conceptua-

das como peligrosas conforme a lo indicado en el presente articulo, -
tondi-dn derecho a percibir una remuneracién en funcidn del incremento

. Buques de 25.001 hasta 50.000 T.P.M. :

166.938.- Pts.

AR =y - -
e T o e B 1

=R A= G

M.E.C.D. 2016
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del riesgo a que estan expurstos y conforme se estahlece on este mis- GRUPO “D" E
mo articulo. Todo ello sin perjuicio de las medidas de sequridad a - Liquidos inflamables con punto bajo de inflamacidn : Q
tomar durante la carga, transporte y descarga de dichas mercancias, - : e e e b e Sl C P S e e ﬁ
conforme a las disposiciones legales al respectn y a las consideracio Clase 3-1 E
E

nes de la IMCO, segin la tabla adjunta. - Radioactivos : Clase 7. Mercancias que la aprobacién - g
. del modelo de embalaje corresponda a -- i

los paises de origen, destino y transi- %

A. En aguellos buques especializados y dedicados habitualmente it 2 GE ) : I

al transporte de las mercancias de referencia, con carédcter :“Enﬁui“1gzqgggiﬁr”gﬁiizgzﬁiﬂ“ previa - i

~de exclusividad, y que por su construccion o pnsleriureg e : plone LA 5. :
modificaciones estén especialimente acondicionados y debida- GRUPO "E" Y

mente preparados para su Lransporte, percibirdn lo estable- :

cido en la Ordenanza. Explosivos : Clase {. Division 1-4 |

B. En los buques que circunstancialmente transporten las mate~ Liquidos inflamables con punto medio de inflamacign : %
rias indicadas, en concepto de carga, se abonaran durante - T e et O S et i et et it :

el tiempo que dure su transporte las rEmuneraciunes abajo - Close 19 diianile tean Haee ol :
indicadas, en funcion del grado de peligrosidad asignado a . S Sa Ry e :

la mercancia y del tanto por ciento que el perso de la misma GRUPD “F* - }

suponga en relacion con el "peso muerto” del bhunue, indica- !

do, fxle enje) Cortiflcaco de dnnueo. Radioactivos : Clase 7. Mercancias que la aprobacién - E

: del modelo de embalaje corresponda al - E

En el caso de diferentes mercancias asignadas todas al mismo grupo, se pais de origen de la expedicion y se -- 1
_ requiera nolificacidon previa de la expe i

sumardn sus pesos a los efectos del cdlculo del porcentaje de remune-- dicién a todos los paises afectados. :
racion. En el caso de mercancias asignadas a diferentes grupos, sec -- |
‘ - Gases inflamables : |

sumaran los productos de los pesos de cada mercancia por el nimero -- sl F
asignado al Grupo que corresponda, y se dividird el total entre el -- Clase 2 cuando sean inflamables i
total de peso de dichas mercancias, siendo el cociente el que marque - Clasa 3 2imercanctas nottoelcae E
GRUPD “G" : CLASE 2, Cuando sean t6xicas no inflamables. ﬁ

el Grupo a que debe asignarse al conjunto de estas morcancias. --- Inflamables : (Clase 3-3 %
‘51 considerando las mercanﬂias por separado, la remuneracidon fuera IﬁﬂiEPSIf i 5
superior, se estara a esto fltimo. - i
GRUPO. "H" : SG1idos inflamables esporitaneamente : Clase 4-2 - ﬁ

GRUPOS DE PEL IGROSIDAD _ excepto nums. ONU 1361,1362,1857 y 1387, l,
: Perdxidos orgdnicos : Clase 5-2 :

Las referencias A “Clase", "Tipo", "Division", "Grupos de Compatibi S el E
: . o ' i LI L . el 7 1L g ks 7 }'_ s ot T L ¥ Y : a- i
lidad", Observaciones y lns condicinnamientns rasefindos para la - gl s E1§;F591 mgg;:gr;; Eﬁg;|;}eﬂ2;$2;5 E
clase 7 hacen referencia a los vocablos y referencias utilizadas en Fﬂ?dﬂ al pais de aorigen y no re--= |
- > : A quiera notificacion ni aprobacian i

el Codigo Internacional Maritimo de Mercancias Peligrosas de la -- “ de la expedicion por las Autorida- i
IMCO. des competentes, H
Qgrrusqug_:- Clase 8. Cuando en "Observaciones” H

Los "Grupos de Peligrosidad” son divisiones entre las mercancias a este Eﬂﬂtﬂdﬂ gue prn;ncan graves - il
uemaduras _ 4

que hace referencia la anterior publicacion en funcién del riesqn - | gﬁ;1¢g5T I ASES Yy !
que, en general, puedan suponer para la vida de los tripulantes de T o i
| ; 5 P Rl GRUPD "K" : S6lidos inflamables en presencia de humedad : %

los buques que la transporten. 4 2Ty = St . i e e i
Clase 4-3 i

GRUPO “A™. MERCANCIAS RESERADAS COMO PERTENECIENTES A Corrosivos : Clase B, cuando en "Observaciones" é
* este anotado que “provocan graves i

s uemaduras" o que “desprenden -- i

Explosivos : Clase 1. Divisidon 1-1 Grupo de Compati 1 S i

AT bilidad A al £ me gases muy toxicos". ﬁ

Infecciosos : Clase 6 - 2 CALCULO DE REKUNERACION EN TANTO POR CIENTO DEL SALARIO PROFESIONAL.-

Radioactivos : Clase 7. Cuando de materiales radioac- - -
tivos explosivos o de "Acuerdos Espe-- e 5 I.lﬂ 20 , 30} 4o { 50 l 60 I 70 Izgn

b

5

T Em
e o

ciales” se trate. ' '

™
E i S i

GRUPD "B".

L b L

Explosivos : Clase 1. Division 1-1. Grupo de Compa- .
tibilidad G.

Clase |. Division 1-2

|
B e A L

Clase 1. Divisién 1-3. Grupos de compa
tibilidad A.B. y N2 0019.

[10 [

GHUP{} HEPI

Explosivos : Clase 1. Division 1-3. Resto mercancias ' 10 ‘
3

|

o | # ] - a

I .
no incluidas Grupo B. : 1 // 1 l
: i

Gases inflamables o toxicos : Clase 2 n2 ONU. 10 I ‘ l ,

" lo16,1023.1026,1017,1589,
1045,1051,1052,1053,1975,

Los WUMEROS INTERIORES DEL CUADRO INDICAN EL PORCENTAJE DE SALARTO

PROFESIONAL .

1067,1076, y el "Gas de Agua™.

= -

Radioactivos : Clase 7. Mercancias que la aprobacidn -
del modelo de embalaje y la de la expe-
dicidén corresponden a todos los paises
afectados por la ecxpedician,

e Sin HINIHD, -
© I MINIMO CARGA: PESOD MUERTO,-
ee  GRUPO PEL 1GROSINAD. -

e e e ST

4

TH el

M.E.C.D. 2016
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ARTICULO 25¢

o - i i B et

- ] T, =L Fan
R e e s B R o T e - e

nAJAS POR ENFERMEDAD PROFESIOHAL 0 ACCIDENTE LABORAL . -
5 ; :
ﬁ burante el tiempo de baja por enfermedad profesinnal o accidente --
ﬁ laboral, ambos con hospitalizacion fuera del domicilio, se percibi-
'l".:é - § B
Y ra el 100 % de la base de cotizacidn del tripulante afectado refe--
% rido siempre al Gl1timo mes trabajdo al de su baja y devengara vaca-
i
5 ciones de Convenio.
E:ij |
% Fn caso de baja por enfermedad profesional o accidente laboral, --
% ambos sin hospitalizacion, se estard a lo dispuesto por la Legisla-
% cion vigente.
;
; ; . ;

Anualmente a traves de la Seguridad Social, se realizara un chequeo

S

ohligatorio para todos los tripulantes. A partir de los 50 afios de
ndad, este chequeo se realizard scemestralmente y, tanto uno como -

otro, se llevardn a caho durante el periddo de vacaciones.

I[:I." | ——

e T - T
e i T N i e e B e By o S R T [

—_

—

ARTICULO 262

Z0MAS DE GUERRA O CONFLICTO ARMADO.-

—_

cuando un bugue de la Compafifa navegue o tenga por destino cualquier
puerto, rada o simple fondeadaro, dentro de una zona dinde haya de--

claracién de guerra o conflicto armado real, todo tripulante podra -

I =Ty

optar individualmente por no efectuar el u{aje. en cuyo caso, debera

procederse a su desembarque en puerto neutral seguro y los gastos de
viaje hasta el domicilio del tripulante correrin a cargo de la Compa

—
et

o

nia.

= e e B T T

} Dicho tripulante quedard en situacion de disfrutar las vacaciones --
que le correspondan. Al cumplirse las mismas, quedard en situvacion -
de expectacion de embarque a disposicion de la Compaiiia, la cual, --
podrd ordenar su embarque en cualquier otro buque de la misma.

T e -

e T

Aquellos tripulantes que continuen a bordo durante el tiempo que --
permanezca el buque dentro de 1ds aguas jurisdiccionales del pafs o
pafses en conflicto, percibirdn una compensacidn econdmica equivalen
e a2l 200 % de su salario profestonal diario y por el tiempo de per-

e
——

e

i manencia en la referida situacion.

Asimiemo, la Empresa mientras dure 1a estancia en zona de guerra --
f efectiva, suplementard el Seguro de Accidentes hasta 1a cuantia de -
5 {0.000.000.-- millones de pesetas, por [nvalidez Permanente y -=-
|

6.000.000.-- millones 'de pesetas por Muerte.

A los efectos de este articulo se entenderd por zona de guerra
efectiva, aquella en que la Compafiia de Seguros con la que --
contrata la Empresa, requicra una sobreprima superior al i

0.30% del valor asegurado del buque.

ARTICULD 272

. — T —
= r e sl o b e TR I Ve 8 4 |+ Bl ey R

SEGURD COMPLEMENTARIO DE ACCIDENTES. -

eSS

™

Ademis del sequro obligatorio de accidentes, Maritima Antares, SEAL,
mantendrd un seguro colectivo de accidentes, a base de las garantias

=

e,

y riesgos que a continuacidn se indican :

5.000.000.- Ptas.

MIERTE 0 R G !

INCAPACIDAD PERMANENTE

PROFESION HABITUAL 6.500.000.- Ptas.

-----------------

E i e

M.E.C.D. 20156

Este sequro, permanecerd vigente mientras que el tripulante perma---
nezca enrolado en el buque, quedando comprendidos los accidentes --

"in ftinere”.

ARTICULO 282

PERDIDA DE EQUIPAJE A BORDO.-

fn caso dn pérdida de equipaje a bordo, por cualquicr Miembro do -
1a tripulacién debido a naufragio, incendio o cualquier otro acci-
dente, no imputable al o a los perjudicados, la Empresa abonard --

como compensacion, las cantidades siguientes :

+ por pérdida total

131.875.- Ptas.
* por pérdida parcial :

Una cantidad que no serd superior a las 131.875.- Pts.,
a juicio del Capitén, una vez oidos al Delegado de los

tripulantes y al interesado.

tn caso de que por parte de 1a Empresa se abone indemnizacion de -
vestuario o se facilite uniforme y estos articulos hayan sido dana

dos, la indemnizacion se reducird en un 20%.

En caso de fallecimiento del tripulante, esta indemnizacion sera -

abonada a sus herederos.

ARTICULO 29%2

PUESTOS EN TIERRA.-

La Fmpresa dard trato preferente a los tripulantes fijos de su flota
sobre el personal ajenn a ella al objeto de ocupar plazas en tierra.
Ello, siempre que los Marinos reunan las condiciones exigidas por la

fmpresa para ocupar las plazas.

La Empresa comunicard a los Delegados Sindicales o a la Seccion Sin-

dical, 1a existencia de dichas plazas.

La preferencia en el trato incluye la espera para los casos en que -

el Tripulante se halle embarcado.

.........

PERMANENCTA DE FAMILTARES A BORDO.-

Todo el personal de flota puede solicitar de la Empresa directamente
o a través del Capitén, ser acompafiado por 1a mujer o hijo mientras

sp encuentren embarcados,

La Empresa admitird 1a solicitud sin que, en ningln caso, puedan so-
brepasarse el marco de las normas establecidas para el buque por --
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"SEVIMAR". En todo momento se dard prioridad a aquellas personas --
(garantfas, técnicos, sobrecargns, etc.) que por necesidades de la -
Empresa deban embarcar en el buque.

Para efectuar el enrole, el acompafiante deber3 poseer una Poliza de
Segure que cubra los riesgos que puedan producirse mientras se en---
cuentre ¢n situacion de embarque.

Iqualmente, acompafiard certificado médico actualizado al embarque.

No podran ser enroladas mujeres en estado de gestacion, hijos meno--
res de ocho afios, en viajes superiores a tres dias sin escalas y, en
ningin caso, el familiar que este aquejado de cualquier enfermedad -
que pueda afectar o sentirse afectado por la navegacidn.

El Capitan, de acuerdo con las circunstancias, y sin sobrepasar en
ninglin caso los 1imites, establecerd el turno de embarque en el --
que siempre, dara preferencia, dentro del afio, al tripulante que -
no haya sido acompafiado ninquna vez en el mismo periddo. Iqualmen-
te, y en el supuesto de que, cubierto el limite, un tripulante so-
licitara ser acompainado, el familiar que mas tiempo 1leve embarca-
do cederd su puesto a la nueva peticidn, y siempre que el peticio-

nante no haya sfdo acompafiado en un plazo no inferior a los seis -

meses.

Los tripulantes que carezcan de camarote individual con hafio, po--
drdan disponer, previa autorizacién del Capitdn y durabte la estan-
cia de familiares a bordn, de los camarotes disponibles que cum---
plan esta condicion,

Se tendrd en cuenta la prioridad segin los lazos sanguineos de 1la
familia de los tripulantes.

Se exigird un orden segin las peticiones de embarque.

E1 acompaiante tomard a su cargo el cuidado completo de los aloja-
mientos del tripulante, exceptuando despachos y recintos comunes .
y no solicitard servicios extras del departamento de Fonda. Las -
comidas serdn servidas en el comedor en que se sirva al tripulante
al que acompafia. E1 familiar acompafiante viene ohbligado a cumplir
todas las normas de seguridad que rigen en el bugque.

La mujer o el acompafiante no alterard en ningdn momento 1a convi--
vencia a bordo ni 1a marcha normal de los trabajos del buque.

La manutencion de los familiares acompafiantes correrd a cargo de -
de la Compafiia.

ARTICULO 31°

-

ATENCIONES FAMILIARES. -

La Compaiiia atenderd e informard debidamente a los familiares de -
los tripulantes, sobre la posicion, destino etc., de tndos los --
buques, asi como, de todo lo que fuere necesario en relacion con -

los tripulantes.

Por periddos no superfores a quince dias y coincidiendo con los --
puertos de provision, carga y descarga en el extranjero, 1a Compa-
fifa se encargard de hacer llegar la correspondencia al barco, pre-
via recepcion de las cartas en sus oficinas.

En puerto extranjero, la correspondencia particular de l1a tripula-
cion se cursara a l1a Compaiifa, 1a cunl se encargard de hacerla --
11egar a sus destinos.

M.E.C.D. 2016

Asimismo, a bordo los Capitanes darin las Grdenes oportunas a fin
de que en los tablones de anuncios figuren las direceiones posta--
les de los consignatarios y agentes en los puertos donde el huque
vaya a hacer escala proximamente o bien indicar si el bugue sale a
ordenes .

ARTICULO 32 @

PLANTTLLAS. -

La Direccion de la Compafifa dispondrd de la plantilla suficiente para
atender 1a marcha normal de sus actividades y del trdfico de sus bu--
ques, previa avtorizacion de 1a Direccian General de Transportes Marf-
timos y que constard cn el Rol del buque.

En el caso de que el buque dejara de cubrir algin cargo en cualquiera
de los tres departamentos, se gratificard al Personal.de 1a siguiente
forma :

. E1 salario profesional, plus guardia/forfait y plus de
peligrosidad, se repartird por iqual, entre todo el -- -
personal que haya suplido la ausencia.

Ho obstante, si la tripulacion de un buque que por criterio del Arma-
dor originalmente fuera superior al cuadro indicador o a 1o autoriza-
do por el sistema de reduccion de personal por automatizacldn, etc. |
1a Fwpresa podra decidir reducivla en cualquier momento, amortizando

la plaza y sin tener que premiar por ello al resto de los tripulantes.

Es criterio de 1a Fmpresa que sus buques salgan a 1a mar por --
primera vez y durante los primeros viaje, con mayor plantilla -
de 1a que en su dia se fije para el buque, una vez arranchado ,

repintadn elc.

Iqgualmentn, 13 Empresa, podra reforzar esta tripulacion -
circunstancialmente, porque asi lo requieran trabajos de mante-
nimiento, sin que esto sea norma fija.

ARTICULO 332

————

PREMIOS DE NUPCIALIDAD Y MATERNIDAD. -

Con independencia de 1o que la Administracion Pahlica abone al -
trabajador por los supuestos que en este articulo se contempla, -
1a Direccion de la Compafifa, satisfard a los tripulanles fijos --
que contraigan matrimonio la cantidad por una snla vez de -
17.000.-- Pesetas.

Asi mismo, cada alumbramiento de su esposa, dard al tripulante --
fijo el derecho a percibir de la Compafiia un premio especial de -
13.000.-- Pesetas.

ARTICULO 342

CAMBIO DE HORARIO DE TRABAJO.-

No se iniciard una maniobra, ni se efectuard ningin trabajo salvo
fuerza mayor para la seguridad del buque, o pérdida de mareas o -
situaciones que en la practica y a juicio del Capitdn se tomen --
dentro de un apartado como excepcional durante el horario de comi
das. No se considerard a rstos efectns ., como tﬁrminn.nxﬂgptinnnl,

la provision del buque, pertrechos y docimentacianes.

La jornada no se podrd partir en ningin concepto en mds de dos --
periodos de trabajo.
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lne cambios de horarios se producirdn a criterio del Capitan, -- lo obstante, habrd un periodo de flexihilidad en una hora en la --
previa audiencia de los Delegados de los tripulantes, o Miembros demora de salida, a partir de la cual, se considerars trabajo  --
del Comité o Delegado Sindical, quienes comunicardn al mismo su - rfectivo el tiempo que pudiera transcurrir hasta la iniciacion de

aprobacion u oposicion. 1a maniobra, salvo que existan rausas de fuerza mayor. E1 perindo

de flexibilidad se refiere a la primera hora de salida anunciada.

[n esle illimo supuesto el Capitan trasladara su decision al Dele

b qado de los trabajadores o Miembro del Comité de empresa o Delega A 1a llegada del buque a puerto se procurard comunicar a través --
do Sindical por escrito y con expresion de los argumentos en que del tablén de anuncios del buque un horario estimado de salida y -
E hasa la misma. i destino.

i tn todo caso el Delegado, o Miembro del Comité de Empresa o Dele-

gado Sindical podrd recurrir ante el Armador. i
ARTICULO 372

e B i P o =) e ——

1al acierdo serd comunicado de inmediato a la Empresa naviera y a
ia Autoridad laboral, la cual en veinticuatro horas anulara o ra

tificars la paralizacion acordada. FOUDEADAS . -

R e TR ’
sl R Sl A el e Sl s e R T S T e T T

2 facilitars la comunicacidn del acuerdo citado al Sindi 5
Cuando un buaue fondee en rada o ria, sin que exista riesgo que ---

obligue a la tripulacidon a permanecer a bordo, 13 Empresa y sienpre
que las condiciones del tiempo y los usos y costumbres del puerlo -
1o admitan, se Eﬂmprnmﬂtn a facilitar un servicio de lanchas cuyo -
horario y frecuencias lo establecerd el Capitan segun las circuns--
tancias y de acuerdo con el Delegado de los tripulantes, Miembros -
del Comité de Flota o Seccidon Sindical para adaptar los horarios.

l.a Empres
cato firmante.

- mea e
e

La Compaiiia naviera se compromete a cumplir los acuerdos ratifica
dos por el Estado espafiol, con la Organizacion Internacional del
Trabajo sobre Sequridad, Convivencia e Higiene en la mar; asi --
misno. se compromete a que estos acuerdos estén 3 disposicion de
los tripulantes y delegado sindicales a bordo del buque (Convenio
una vez que se hubferan publicado

S

T e 2y mr o

TR o e N

-

o Recomendaciones 133 00T,

en el Boletin Oficial del Estado. £ Se procurard que se adecue el horario y frecuencia del servicio de

1as lanchas para que puedan trasladarse el mayor nimero posible de

tripulantes.

L i ettt & L r_-:\-_ﬂi-u'-u el P LT

ARTICULD 35°

——— sk SN T L

ARTICULO 38°

SEGURIDAD E HIGIEHE.-

o L E s N LT s TLR i I e s

MED10S DE TRANSPORTE.-
£l trabajador en la prestacion de sus servicios a bordo, tendra --

derecho a una proteccion eficaz en materia de sequridad e higiene.

2

e ey D D e =T

Los buques que atraquen en zonas lejanas a 1a ciudad y de dificil -

In todo caso formarva parte del Comilé de seqguridad ¢ higiene el --
Delegado de los tripulantes o Miembro del Comité de Empresa. Se procurard que se adecue el harario y frecuencia del Servicio de
transportes para que puedan trasladarse el mayor ntimero posible de

} En la fHS;HTEEiﬁH Y control de dichas medidas que sScan de observan- comunicacion y que no tengan transportes regulareg y frecuentes, -
i cia obligatoria por el Armador, el trabajador tiene derecho a par- dotarin de transporfe apropiado a todos los tripulantes de los bu--
4 ticipar por medio de su representante en el buque. ques, bien entendido, que los tripulantes habrdn de adaptarse al --
g horario de los servicios y frecuencias que se hubiesen establecido.
i

il L

Lol s e

Tanto el Comité de sequridad e higiene en los buques en quec este - tripulantes por viaje.

formalmente constituldo como los representantes legales de los tri

pufaﬁtes cuando aquel no eslé constituido, que aprecien una proba-

bilidad seria y grave de accidente por la inobservancia de la Le--

gislacién aplicable en la materia, requerirdn al Armador por escri ARTICHEOD 19°

to, a través de! Capitdn del buque, para que adopte las medidas -- i

oportunas que hagan desaparecer el estado de riesgo: si la peti---

cién no fuese atendida en el plazo de cuatro dias se dirigirdn a SERVICTOS RECREATIVOS Y CULTURALES.-

g S e

- e S e -

e L e

Bl

o
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E la Autoridad competente. Si el riesgo de accidente fuera inminente
% la paralizacién de las actividades podrd ser acordada por 1a tota-
; lidad de los trabajadores. En todos los buques de 1a Compaiiia, todas las cimaras iran provistas
| de aparatos para recreo de las tripulaciones, tales como, television
radio, video, etc.

ARTICULO 36° _
§ i 3 e dolard asimismo, a los buques de una cantidad fija de 2.200.--Pts.
E CAMBIO DE HORARION DE SALIDA. - por tripulante y afio para reposicion y mantenimiento de material de
é : biblioteca, misica, etc.
E Con cuatro horas de antelacidn a la salida estimada del buque, --- '
ﬂ deberd comunicarse a la tripulacidn, por medio de los tahlones de Ecta cantidad ser3 administrada por una Comisidn elegida por 1a ---
ﬂ anuncios existentes en el buque. Asanblea y debidamente justificada al Capitan.
|

M.E.C.D. 2016
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ARTICULO 402

ROPA Y SERVICIO DE LAVANDERIA.-

a lo establecido en las normas de seguridad e higiene en el -

trabajo.

¢ El lavado de ropa de cama, toallas y servicio de Fonda, corre

rd a cargo de la Fmpresa, asi como proveerd a los huques de -
medios pertinentes para el lavado de los efectos personalns -
de los tripulantes (lavadora, plancha o planchadora y secado-
ra).

Ropa de Trabajo a Bordo

Todo el personal embarcado dispondrd en perfecto uso de los si---
guientes efectos :

A. OFICIALES DE PUENTE Y RADIOTELEGRAFISTAS

Dispondrdn de un buzo y un equipo de agua completo, un casco, lin-
ternas y guantes, segiin necesidades y en cantidades sufic{entes -
(ante entregd de lo viejo).

B. OFICIALES DE MAQUINAS
Dispondrdn de dos buzos, un casco, calzado especial de seguridad -

Vinternas y guantes, segiin necesidades y en cantidades suficientes
(ante entrega de 1o viejo).

C. CONTRAMAESTRES Y MARINEROS

- mE

Dispondrdn de tres buzos o similares, un equipo de agua, un casco
calzado especial de seguridad, linternas y guantes, en cantidades
suficientes segin necesidades (ante entrega de lo viejo).

D. CALDERETEROS, ELECTRICISTAS Y ENGRASADORES

Percibirdn los mismos efectos que los de Cubierta, excepto ropa -
de agua que utiiizaran 13 ya citada comunmente para el departamen
. to de maquinas.

E. PERSONAL DE COCINA

Cocineros, dispondrdn de dos chaquetillas blancas, dos pantalones,
tres camisetas hlancas, seis delantales.
Camareros, percibirdn dos chaquetillas blancas y dos pantalones.

F. A los tripulantes que tengan que realizar trabajos en el exte-
rior en buques que naveguen por zonas de temperaturas inferiores a
0% se les suministrardn chaquetones de abrigo, asi como a los tri-
pulantes que tengan que entrar en cimaras frigorificas.

Todo el personal embarcado dispondrd de una cartilla donde se re--
fleje 1a ropa y efectos que reciben. Los efectos transferibles ..
{casco, Tinterna, chubasquero, etc.) serdn entregados al desembar-
co @ sus respectivos Jefes de departamento.

Los criterios para cambio de ropa serdn 1levados segin el estado -
de uso de dichos efectos.

La Comision de a bordo, Delegado de los tripulantes o Miembro
del Comité de flota, junto con el Jefe de departamento deter-
minard el estado de los mismos.

M.E.C.D. 2016

12 La ropa de trabajo sera por cuenta de 13 Empresa, ateniéndose

Queda especialmente establecido, que Tos citados efeclos en -
perfecto estado se entregarin al embarque del tripulante { co
mienzo de campaiia ) y serdn devueltos al Jefe de su departa--
mento una vez finalizada 1a misma. |

ARTICULO 412

ALUMNHOS . -

Los alumnos de cualquier especialidad percibiran y con independencia
de la ayuda familiar a que tuvieran derecho, durante todo el tiempo
que estén embarcados, una gratificacion de 66.269.- Pesetas mensus--
les durante 1990.

S1 se incrementasen en el fiuturo por cualquier circunstancia las

absorber la cantidad complementaria en funcign del aumento.
3. Llas Fantidades anvales garantizadas son las siguientes :

Capitanes y Jefes Maquina 2.180.000.-- Pts.

Oficiales 1.780.000.-- Pts.
Maestranza 1.345.000.-- Pts.
Subalternos 1.285.000.-~ pts.

ARTICULO 42°

JUBILACION, -

En funcidn de lo dispuesto en 1a Ley 116/79 de 30 de Diciembre, y en
el Reglamento 1867/70 de 9 de Junio, sobre el Régimen Especial.de 1a
Seguridad Social de los Trabajadores del Mar, Ley General de la Segu
ridad Social y Disposiciones complementarias, 14 Direccidn de 13 --
Compafiia establece el siguiente sistema complementario de jubilacidn,

para el personal Tljo que opte por acogerse & la situacion de jublila-
do.

12 La Direccion de 1a Compafifa, concederd la jubilacién anticipada
a aquellos tripulantes que habiendo cumplido 1a edad de 55 afios y --
prestado mds de 15 afios de servicio a 1a misma, obtengan del Institu-
to Social de 1a Marina, 1a correspondiente pensién de Jubilacién.

22 Las prestaciones que establece 1a Direccidon de 1a Compafia, con
cardcter complementario & las del Régimen Especial de 1a Sequridad --
Social de los Trabajadores del Mar, consistirdn en el derecho a perci
bir una cantidad complementaria a la pensién de jubilacién que otor--
gue el 1.5.M. y que sumadas ambas, garanticen al tripulante jubilado
1a cantidad anual que se establece en el nimero 3 de este articulo.
Tal complemento, se percibird dividido en 14 mensualidades haciéndose

efectiva 1a primera cantidad complementaria desde el cobro de 1a pri-
mera pension oficial de jubilado.
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pensiones oficiales de jubilacidn, 1a Direccién de 1a Compania, podri
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ARTICULO 432

)
B EEE———— o

CUADRD ORGANICO. -

=

fn todos lns buques figurard en sitio visible el cuadro organico de
la tripulacién, y en su caso, la autorizacion de reduccion de perso

nal por automatizacion, etc.

lodos los Lripulantes tienen obliygacion de conocer su actuacion en
una emergencia, y a tal efecto, se dispondran de buen grado a los -
entrenamientﬂs.y simulacros que fueran precisnos sin reclamar por --
ello sueldo extra alguno, toda vez que, lo hacen, no solamente por
la sequridad del buque sino por su propia seguridad

ARTICULO 44=

—

TRARAINS DITTRENTES A LOS DE SU CARGO.-

Todos los tripulantes colaborardn excepclonalmente en aquellos --
trabajos que sean ordenados por el Capitén y Jefe de Mquinas, --
dentro de los 1imites que establecen los articulos 23 y 39 del Es-

tatuto de los Trabajadores.

ARTICULOD 452

RETRIBUCIONES. -

Las retribuciones que se pactan en este Convenio y 5us correspon-
dientes cuantias son las que figuran en los anexos 1 a 7, conside

rindose tales cuantias como brutas.

ARTICULO 46°

SALARIO PROFESIONAL .-

Por Salario Profesional, se entiende 1a retribucion que corresponde
a cada tripulante de acuerdo con su categoria profesional.

En este concepto se encuentran refundidos los devengos por salario
base inicial, pagas extraordinarias, plus de navegacion por partici
pacién en el sobordo, en situacién de embarcado y desembarcado, na-
vegacién por zonas insalubres y epidemicas y Masita de uniformes

E1 salario profesional de cada una de las categorias serd el que se
establece en el anexo n? 1 y se devengard en Tas siguientes circuns

tancias :

EN SITUACION DE EMBARQUE
VACACIONES
COMISTION DE SERVICIO

EXPECTACION DE EMBARQUE
LICENCIAS QUE SE CONCEDAN CON DERECHO AL MISMO.

M.E.C.D. 2016

ARTICULO 47°

PLUS DE PELIGROSIDAD.-

Se entenderd por tal, el complemento salarial que los tripulantes
perciban cuando presten sus servicios embarcados en los bugues --
quimicos. Su cuantia diaria, cefialada en el anexo n2 2, se perci-
bird en situacidon de embarque, quedando comprendida en 1a misma -
la parte proporcional correspondiente al periddo de vacaciones

ARTICULO 482

i S AR G PR e——

COMPLEMINTO DE MAHDO Y JEFATURA.-

Lns Capitanes y Jefes de Miquinas, cuando ejerzan sus funciones de
mando en los buques, percibirdn por este concepto, las cantidades
mensuales que se especifican en la tabla anexa n2 3.

ARTICULO A9=

CONPLEMENTO DE ESPECIAL IDAD

[ate complemento rotribuye 1ns servicing pepeciales, que non alencion
a sy cargo y funcién, como personal de mando y representacion vienen

ohligados a realizar los Capitanes, Jefes de Maquinas y Dficiales.

Su cuantia mensual sera la que se especifica en Ta tabla anexa n® 4.

ARTICULD 502

iy S

FORFAIT DE OFICIALES. -

Se pstablece para los Nficiales un forfait que retribuye y cowpensa
todas las horas extraordinarias qun, en cituacinon de emharcados, y.
cunlquiera que fuese ol nimorn de las realizadas, tanto en dia la--

horabile como festivo, sean necesarias para el desempeiio de su labor

especifica a bordo de 1os buques.

ral forfait se fija para cada categoria y tipo de buque en la tabla

anexa n= 5.

ARTICULD 51°=

e i . - S— .

PLUS DE GUARDIA. -

Concepto retributivo que devengaran los tripulantes comprendidos en
las categorias de Haestranza y Subalternos, enrnladns en el buque ,
en concepto de todas las guardias y trabajos que deban realizar en
Sabados tarde, Domingns y festivos, tanto en 1a mar como en el  --

puerto. Fste plus se especifica en el anexo n? 6.
L)
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ARTICULD 52¢ | . D.  ASISTENCIA ECONOMICA

| e mwms s r

A cualquier hijo de tripulante que hubiese ingresado en una Es--
GRATIFICACION DE MAYORDOMIA. - cuela Oficial de Naiitica, para estudiar la carrera de NHaiitica en
cualquiera de sus especialidades, merecerd el siquiente premio -
de la Empresa
lLos Hayordomos-Cocinervons que ejerzan sus funciones de administracion
de gambuza percibirdn por este concepto una gratificacion de s l.a Empresa sufragard los gastos de los estudios aportando
21.0B8.-- Pesctas mensuales. el 100% del costo de matricula y libros.

A tal efecto se establecera una bolsa de estudios que quedaria -
suspendida si el Alumno no aprobase el curso entero entre los - ;
HHTIEUEP i ; examanes ordinarios de Junio y extraordinarios de Setienbre. g

—_— —— e

En casn de suspenderse, para repetidores de curso, 1a bolsa de -

=

L i

ANT IGUEDAD. - estudios se restablecerfa nuevamente en el curso siquiente.

FEREETEAI A

Se entendera por tal, 1a retribucion complementaria que reciha el

tripulante de acuerdo con el tiempo de servicios prestados ininte ARTICULD 55¢
rrimpidomente en ¥a Compafiia. Su cuantfa serd iqual para todas --
las categorias profesionales y se fija en la cantidad de 3.152 --

Pesetas mensuales, por cada trienio reconocido al servicio de - 1a
Compafifa. TEXTOS LEGALES A BORDO.-

=
P e P T A T

En los buques estardn a disposicion de todos los tripulantes las :
Disposiciones que requlen las relaciones lahorales y sindicales |

entre las partes, debiendo al menns, estar incluidos los siguien

ARTICULD 542

tes textos : i

0.T.M.M., Leyes Sindicales, Legislacion Basica para i

ATENCIOHES SOCIALES. - Trabajadores, Riogimen Especial de Sequridad Social '
: para Trabajadores del Mar, Fstatuto de los Trabaja- ;
dores, Hormas para Primeros Auxilins, y Manuales de

A.  ASISTENCIA SOCIAL la Compaiiia.

LR B = A e T i e e et Rt

La Empresa tendra un servicio de asistencia social para aconsejar y
atender o asisLir cualquier problema de las esposas de sus tripulan ARTICULD 56%

tes. - AR R R ;

Durante la ausencia de los mismos, 1a Empresa pretende ayudar a las
COHISION DE SEGURIDAD E HIGIENE. -

e e L T e B T e e e T e T T

familias de los tripulantes en cualquier problema que tuviesen de -
gestion, jurfdico, de enfermedad, accidente, operacién, o de cual--

—am—

e e

quier otro tema que pudieran o consideren confiar a 1a Fuwpresa, --

serd especialmente ayudado en todo 1o humanamente posible. Con un criterio de unificacion de las normas y los servicios de

segurridad e higiene en el trabajo en los huques de la flota y -

huseando 1a conperacion efectiva de las tripulaciones, la Fmpre

B. . AYUDA A LOS TRIPULANTES PADRES DE HIJOS DEFICIENTES PSIQUICOS.

sa bajo la supervision del Capitin y como continnacion de la --

labor que en esta materia se viene realizandn, constituiran una

Para aquellos tripulantes que tuviesen un hijo deficiente psiquico, Comision de sequridad e-higiene en el trabajo a bordo de los --

la Empresa establece una ayuda econdmica mensual del importe de - buques con las atribuciones y conpetencias que la Legislacion -

cuatro trienios en el valor fijado en ol presente Convenio. vigente reconoce a los mismos, al objeto de lograr la mayor --

participacion real de sus dotaciones, asi como, el mejor cumpli *
Asimismo, se establece una ayuda entre uno y tres trienfos mensua-- v

les a las tripulantes con hijos minusvi)idos. Esta ayuda o la valo-
racion de la misma se fijard ante el estudio de cada uno. {

miento de las normas en un area de tanta importancia.

Se forma una Comision He sequridad compuesta bajo presiden-
cia y supervision del Capitdn por :

. iJefe de Miquinas
C. AYUDA DE FORMACION Y ESTUDIOS PARA LA MARINA MCRCANTE . Primeros Oficiales de Puente y Miquinas

— o — L e e e m—

Un Titulado y un no Titulado

Miembro del Comite de flota y Delegado Sindical,
La Empresa por riguroso turno, autorizard con gastos pagados, el #1:l0 hubjera.
viaje vocacional de los hijos de los tripulantes que deseen -
estudiar natitica y quieran primeramente experimentar la vida a

bordo de un buque.
L

Si a juicio de los Miembros de 1a Cemisién fuese necesario

dada la naturaleza del tema a tratar podrd formar parte de la
misma eventualmente, un Bombero, un Electricista o el Cocinero.

e s R T T

M.E.C.D. 2016
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2 DhiptivDS conveniente el Capitin por propia iniciativa o @ peticion razonn-
da de los 2/3 de los Miembros de la Comision.

A) Aunar los esfuerzos de toda la tripulacidn, para que

ye pueda ser considerado un lugar seguro de -- i = ; S
el buque D E1 Capitdn como Presidente de la Comision convocard y presidira -

rabajo. ' \ : : : :
trabal : todas las reuniones y tomara las debidas medidas para asegurar Ia
asistencia total de sus componentes. Al final de cada reunion  se
B) Evitar los accidentes a burdo. levantara acta: haciéndose constar los asuntos tratados, las medi
das adoptadas y las sugerencias y recomendaciones nue se deseen -
e -ondiciones de Sequridad, i - :
2 C) Hejorar las condicionas de o giiida slevar a 1a Direccion o Departamento correspondiente.
ﬁ D) Recomendar modificaciones y recibir sugerencias
i
; eneaminadas al logro de una mayor garantia de -
|
i i anto d ripulan mo del -- ! .
] sequridad, tanto de los tripula tes como de crgialtn el D B L iy nimia
i h|||'|”|1‘ T o ol o o o ot e o o e e T T :-}:__,_______ T
i -
! - e Prosidente del Convenio:
i E) La [mpresa se compirnmete poner a disposicion tde has fge i oy Ti
i - ¥ 0. Marcos Velazquez Villacorta
i la Comision de sequridad e higiene en cada  --
ﬁ huaque Ta normativa y circulares en 1a materia,
* For la Fmpresa:
J : . I=idora Pandn Perojo
1 3. Funciones
; R D. fernanda Pando Pernjo
i N, Luis Vega Pereda
i
; 5 entin lglesias Arrviola
I;.: A) Velar a hordao se r,nmpla con las normas de sequ- I Vadun I‘” ey
: . n. José Luis Marvcos Flores
; ridad vigentes.
ﬁ B) Promover 1a ohservancia de las medidas para 1a Far ol Comité de Tmpresa:
: prevencion de accidentes. 6T, Marina Mercante
f ) La presentacian a la Empresa dr sugerencias pro 0. Pedro Pérez Cruz
| ) ; e & 1 :
f nuestas y recomendaciones, pava 1a adopcion de By Tange it ieabng LE0
T 1 -
| cualquier medida de seguridad a bordo. b. Pedro Rubio Reyes
? D Suersindo Rivero Gaqgo
: -ompr ion del correcto funcionamienfto d ey
? D) La comprobacion del correc e s
) ; ‘a 1a prevencion y lucha contra- . .
{ los: aparataos; pardjid Preve Y : : . Hanuel Benilez Lopnz
! incendios y accidentes. ; .
| Y b, Manuel Trillo Houro
| Sr=tl : ¢
k F) Andlisis de los accidentes ocurridos a bordo, - (o Mammel Sudrez Pomero

haciendo las recomendaciones necesarias para --

evitar la repeticion. Aok, Havina: levcante:

EF |

{

! - - ¥ W o - ¥ . 1: t. ¥ . " "'i

| F) La vigilancia de 1a ejecucidon de los ejercicios b.Santisao HovansGonedlos
) it A rﬁi T :. r L B r‘ - '.l g '|‘

de Sequridad reglamentarios, los ejercicios de D -pobiiol beriindal nnee

. Jone Bareia=-Henito Govdillo

adiestramientn y practica a bordo (abandono, --
: : : ; . Pahlo Termis Garcia
contra-incendios ,emergencias, etc.), se reali-- s

: n. José Hanuel Ruiz Rodriguez

e o
E‘-w-l-.u-u-'_q.'._ ¢ = i mmra

zaran periodicamente,

G) Proponer la concesidn de recompensas al personal

T
L= =S

que se distinga por su compor tamiento o interven : ANEXQ HUMERO_URO
cién en actos meritorins, asi como sanciones a -

quién incumpla normas o instrucciones sohre se--
SALAR10_PROFESIONAL Aii0_1930

— o B e

guridad.

i) Proponer a 1a Emprosa la adguisicion de los Litu
los de aquellas publicaciones en materia de sequ

ridad que deban formar parte de 1a hiblioteca -
IMPORTE BRUTO

el huque.

1) Participar junto con la Empresa en 1a programa-- CATEGORIAS Mensial Anual
cion dn cursos sohre senuridad. it e e LTS
Con objeto de interesar a la tripulacion en los temas relativos 3 - 349 A00.-- Pts. A.192.800.-- DNts.
: i . CAPTTAHN
1a sequridad e higiene en los buques, las sugerencias que sobre -
: ; L . Tttt P 1.793.096. -~ I'Ls.
osta materia formule cualquier tripulante se Tlevara a cabo me--- JELT DE MAQUITIAS d3n7atane s i ?
diante l1a confeccién de un parte por triplicado, destinindosele - 12 OFICIAL 229.142 .-~ Pts. 2.7149.704 .- Pts.
una copia a 1a Comisidén, otra para el interesado y la altima sera ne OFICIAL 191.008.-- Pts. ?.792.096.-- Pis.
vemitida a la Direccion de 1a Empresa, departamenta de sequridad, :
! _,n ! 10 riciAl 168.899, -- PLS. 2.026.788.-~ Ple.
junto con un informe de la propia Comision. : iy
' ' MAES TRANZA 116,866, -~ PLs. . 1.402.380.-- Pis.
Reurjones SUDALTERNOS 15 104044 .-~ Pts. . 1.248.528. -~ Pts.
t Wl : - B3 == Pts. 1.190.196.-- Pts.
i La Conisidn se reunira cada mes con cardcter obligatorio en se--- SURALTERHOS 2° 39
] i .
' sinn ordinaria y con caricler oxbraordinario cuando asi lo estime ALUMHOS 6. 2R90.-= Pts. 705 . 728.-- Pls.

M.E.C.D. 2016
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ANEXO NUMERD D05

PLUS_DE PELIGROSIDAD

CATEGORIAS IMPORTE BRUTO DIARIO

CAPTTAN 3.760.-- Pts.

JEFE DE MAQUINAS 3,682 -~ Dts.

12 OFICIAL . 23305 -~ Pte.!
22 OFICINL 1.970.-- Pts.

12 OFICIAL 1.700.-~ Pts.

MALSIRALLZA HIR, = PLr.

SUBALTTRHOS 1% 779 .-~ Pts.

SUBALTERNOS 22 702 .-~ Dts.

ALUMNOS 361 .-~ Pts.

ANEXO NUMERO TRES

e e e . S — - ——

COMPLEMENTO_DE MANDO ¥ JEFATURA

I Y MR | ey M i b L R L

CATEGORIAS IMPORTE BRUTO MENSUAL
CAPTTAN 52.675.-- Pts.
JEFE DE MAQUINAS 50.167.-- Pts.

ANEXO NUMERO CUATRD

e e P R e i

[ RS

TMPORTE BRUTO MENSUAL

CATEGORIAS MEN
CAPTTAII 36.895.-- Pts,
JEFE DE MAQUINAS 35.139.-- Pts.
12 OFICIAL 19.970.-- Pts.
22 OFICIAL 16.117.-- Pts.
32 OFICIAL 14.328.-~ Pts.

ANEXO NUMERO_CINCO

e e v e

FORFAIT DE DFICIALES

—_—— s e o o o

IMPORTE BRUTD MEHSUAL

B S e i ——— s — e e — S T

CATEGORIAS BULKCARRIERS QUIMICOS

{2 OFICIAL 89.543.-- Pts, 102.974 .-~ Pts.
22 OFICIAL 69.807.-- Pts, £0.278.-- Pts.
32 OFICIAL 62.016.-- Pts. 71.318.-- Pts.

M.E.C.D. 2016

AHEXO RUMERD SEIS

PLUS DE_GUARDIA

IMPORTE BRUTO MENSUAL

CATEGORIAS \ BULKCARRIERS - QUIMICOS

MAES TRANZA 33.108.-- Pts, 3R.419.-- Pts.
SUBALTERNOS 12 31.308.-- Pts. 36.004.-- Pts.
SUBALTERNOS 2° 70.782.-- Dts. 31.249.-- Pts.

ANEX0O NUMERO SIETE

S—— R TR N RO R G R . M e S

B R e i B - -

HORAS EXTRAORDINARIAS

IMPORTE BRUTO

CATEGORIAS BULKCARRIERS QUIMICOS
MAESTRANZA £90.-- Pts. 793.-- Pts.
SUBALTERNOS-12 64, -~ Pls. 741.-- Pts.
SUBALTERNOS 22 613~ Pts.

105.-- Pts.

IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

1. Anuncios de subastas

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
~ E INSTRUCCION NUMERO UNO
DE SANTANDER

Expediente niimero 274/85

Don Avelino da Silva Fernandez, juez sustituto del

Juzgado de Primera Instancia Numero Uno
de Santander,

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue proce-
dimiento especial sumario del articulo 131 de la Ley Hi-
potecaria, con el numero 274/85, promovido por Caja
de Ahorros de Santander y Cantabria, contra don Emi-
lio Parejo Gordaliza y dofia Antonia Doblas Pi Pirez,

en los que, por resolucion de esta fecha, se ha acorda-
do sacar a la venta en publicas subastas el inmueble que

al final se describe, cuyo remate tendr4 lugar en la sala

de audiencias de este Juzgado, en forma siguiente:
En primera subasta, el dia 14 de noviembre de 1990,

a las trece horas de su manana, sirviendo de tipo el pac-

tado en la escritura de hipoteca, ascendiente a la suma

de 2.832.000 pesetas. .
En segunda subasta, caso de no quedar rematado

¢l bien en la primera, el dia 13 de diciembre de 1990,

ST A P
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a las trece horas de su mafiana, con la rebaja del 25 %
del tipo de la primera. -

Y en tercera subasta, si no se remataran en ningu-
na de las anteriores, el dia 10 de enero de 1991, a las

irece horas de su maifiana, con todas las demas condi-
ciones de la segunda, pero sin sujecion a tipo.

Condiciones de las subastas

12 No se admitiran posturas que no cubran el ti-
po de subasta, en primera ni en segunda, pudiéndose
hacer el remate en calidad de ceder a terceros.

22 Los que deseen tomar parte en la subasta, a
excepcion del acreedor ejecutante, deberan consignar

previamente en la mesa del Juzgado o en la Caja Ge-
neral de Depdsitos el 20 % del tipo expresado, sin cu-
yo requisito no seran admitidos a licitacion.

32  Que la subasta se celebrara en la forma de pu-
jas a la llana, si bien, ademas, hasta el dia sefialado para
remate podran hacerse posturas por escrito en pliego
cerrado.

42 Los autos y la certificacion del Registro a que
se refiere la regla cuarta del articulo 131 de la Ley Hi-
potecaria, estdn de manifiesto en Secretaria, entendien-
dosé que todo licitador acepta como bastante la
titulacion, y que las cargas o gravdmenes anteriores y
los preferentes, si los hubiere, al crédito del actor con-
tinuaran subsistentes, entendiéndose que el rematante
los acepta y queda subrogado en la responsabilidad de
los mismos, sin destinarse a su extincion el precio del
remate.

Bien objeto de las subastas

Piso primero derecha de la casa senalada con el
numero 15 de la calle de Via Cornelia, de esta ciudad

de Santander, ocupa una superficie util aproximada de
unos 60 metros cuadrados, distribuidos en vestibulo, co-
cina, cuarto de bafio, comedor, tres habitaciones y una
terraza de unos 18 metros cuadrados aproximadamen-
te. Linda: Norte, piso primero izquierda de esta casa;
al Este, calle de Via Cornelia; Sur, piso primero izquier-
da de la casa nimero 13, y Oeste, calleja.

Inscripcién: Libro 315, seccion 22, folio 27, finca
3.165 e inscripcion 17.

Dado en Santander a 6 de septiembre de 1990.—
El juez, sustituto, Antonio da Silva Fernandez.—El ofi-
cial habilitado (ilegible).

90/42872

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO CINCO
DE SANTANDER

Expediente numero 360/90

Don Jestis Santiago Delgado Cruces, magistrado-juez
de primera instancia nmimero cinco de Santander,

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue proce-
dimiento especial sumario del articulo 131 de la Ley Hi-
potecaria, con el numero 360/90, promovido por la
Caja de Ahorros de Santander y Cantabria, contra don
Alejandro Puente Lopez, vecino de Santander, con do-
micilio en avenida Camilo Alonso Vega, 8-2° D, en los
que, por resolucion de esta fecha, se ha acordado sacar
a la venta en publicas subastas el inmueble que al final

M.EC.D. 2016

se describe, cuyo remate tendrd lugar en la sala de
audiencias de este Juzgado, en la forma siguiente:

La primera subasta, el dia 5 de noviembre, a las
doce horas, sirviendo de tipo €l pactado en la escritura
de hipoteca, ascendiente a la suma de siete millones
ciento cuarenta mil (7.140.000) pesetas.

La segunda subasta, caso de no quedar rematado
el bien en la primera, para el dia 3 de diciembre, a las
doce horas, con rebaja del 25 % del tipo de la primera.

Y la tercera subasta, el dia 2 de enero de 1991, a
las doce horas, con las demas condiciones de la segun-
da, pero sin sujecion a tipo.

Condiciones de las subastas:

Primera.—No se admitiran posturas que no cubran
el tipo de subasta, en la primera ni en la segunda, pu-
diendo hacer el remate a calidad de ceder a terceros.

Segunda.—Los que deseen tomar parte en la su-
basta, a excepcion del acreedor ejecutante, debera con-
signar previamente en la mesa del Juzgado el 20 por
100 del tipo expresado, sin cuyo requisito no seran ad-
mitidos a licitacion. '

Tercera—Que las subastas se celebrardn en la for-
ma de pujas a la llana, si bien, ademads hasta el dia se-
fialado para remate podran hacerse posturas por escrito
en pliego cerrado.

Cuarta.—Los autos y la certificacion del Registro
a que se refiere la regla cuarta del articulo 131 de la Ley
Hipotecaria estan de manifiesto en Secretaria, enten-
diéndose que todo licitador acepta como bastante la ti-
tulacién, y que las cargas o gravamenes anteriores y los
preferentes, si los hubiera, al crédito de la actora conti-
nuar4an subsistentes, entendiéndose que el rematante los
acepta y queda subrogado en la responsabilidad de los
mismos, sin destinarse a su extincion el precio del
remate.

El presente edicto servira de notificacion al deu-
dor del lugar, dia y hora en que han de celebrarse las
subastas.

Bien que se subasta:

Una casa habitacion para establecimiento en €l ba-
rrio de Llano, sin numero, sitio del Serradero, en el pue-
blo de Vargas, Ayuntamiento de Puente Viesgo, en esta
regién de Cantabria, constituyendo tres cuerpos: El
del centro consta de piso bajo, principal y desvan. El
de la derecha, de cocina y un piso. Y el de la izquierda
de cuadra y pajar, de piso bajo y principal. Mide todo
392 metros 67 decimetros cuadrados y linda por su fren-
te, al Sur, carretera nacional; derecha, también carrete-
ra, y por la izquierda y espalda, terreno de herederos
de don Federico Gonzalez Velar.

Titulo: Adquirida por compra a don Jesus Gon-
zalez Salas y otros, en escritura del dia de hoy, autori-
zada por el protocolo del notario de esta ciudad don
José Ramoén Roiz Quintanilia.

Registro de la Propiedad: Pendiente de inscribir.
A efectos de busqueda, tomo 608, libro 49, folio 190
y finca 4.855.

Cargas: Asevera su titular que la descrita finca se
halla libre de toda carga o gravamen.

Arrendamientos: Libre de arrendatarios.

Dado en Santander a 4 de septiembre de 1990.—
El magistrado-juez, Jesus Santiago Delgado Cruces.—

La secretaria (ilegible).
90/42380
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO DOS
DE TORRELAVEGA

Expediente niumero 260/88

Don 'Jos¢ Matias Alonso Millan, juez de primera
instancia numero dos de Torrelavega,

Hago saber: Que en este Juzgado se tramita juicio
de menor cuantia con el numero 260/88, a instancia
de «Industrias y Confecciones, S. A.», contra don Fran-
cisco Barrio Borragan y dofia Elvira Garcia Garcia, so-
bre pago de cantidades, en el que, a instancia de la parte
ejecutante y en periodo de ejecucidén de sentencia, se
sacan a la venta en publicas subastas, por término de
veinte dias, los bienes embargados que después se rese-
fian, advirtiéndose:

12 Que la subasta es primera y se celebrard en este
Juzgado el dia 14 de noviembre, a las trece treinta horas.

27 Que para tomar. parte en ella deberan los lici-
- tadores consignar previamente en la mesa del Juzgado
.0 en el establecimiento destinado al efecto una canti-
dad igual, por lo menos, al 20 % efectivo del valor de
los bienes que sirvan de tipo para las subastas, sin cu-
yo requisito no seran admitidos, ni tampoco se admiti-
ran posturas que no cubran las dos terceras partes de
la tasacion.

37 Desde el anuncio hasta la celebraciéon de las
subastas podran hacerse posturas por escrito en pliego
cerrado, depositando en la mesa del Juzgado, junto a
aquel, el importe de la consignacidon antes indicada o
acompaiando el resguardo de haberlo hecho en el es-
tablecimiento destinado al efecto, cuyos pliegos seran
abiertos en el acto del remate al publicarse las posturas

surtiendo los mismos efectos que las que se realicen en

dicho acto, y las posturas podran hacerse a calidad de
ceder el remate a un tercero.

47 Para el supuesto de que no existiere postor en
la primera subasta, se sefiala para la celebracion de la
segunda con la rebaja del 25 % de la tasacion el dia
14 de diciembre, a las trece treinta horas.

52 Sien la segunda subasta tampoco hubiere pos-
tores se procedera a la celebracion de la tercera, sin su-
jecion a tipo, el dia 14 de enero de 1991, a las trece
treinta horas, con las mismas condiciones establecidas
anteriormente, y si en ésta se ofreciere postura que no
cubra las dos terceras partes del precio que sirvio de ti-
po para la segunda, se suspendera la aprobacion del re-
mate para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
1.506 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

6° Que la certificacion de cargas del Registro es-
ta de manifiesto a los licitadores en Secretaria para ser
examinada; que los bienes se sacan a subasta sin suplir
los titulos de propiedad a instancia de la parte actora,
lo que se acepta por los que tomen parte en las subas-
tas, y que las cargas o gravamenes anteriores y las pre-
ferentes —si los hubiere— al crédito del actor
continuardn subsistentes, entendiéndose que el rema-
tante los acepta y queda subrogado en la responsabili-
dad de los mismos, sin destinarse a su extincion el precio
del remate. -

72  Bienes que se subastan: _

1) Finca rustica en Villapresente, Ayuntamiento
de Reocin, en mies «La Dreda», conocida por «La
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Huertonay, que mide unas 53,80 areas, inscrita al libro
146, de Reocin, folio 1.727, finca 18.661. Precio tasa-
cion: 1.650.000 pesetas.

2) Finca rustica en barrio de Posadillo, Ayun-
tamiento de Polanco, al sitio de «La Hoyuela», que mi-
de 10 dreas 74 centidreas, inscrita al libro 56 de Polanco,
folio 76, finca nimero 3.878. Precio tasacién: 24.000
pesetas. | |
3) Vehiculos, marca «Opel», modelo Kadett, con
matriculas S-9143-P y S-9144-P. Precio por unidad:
750.000 pesetas. Valor de ambos: 1.500.000 pesetas. ,

- Y para su insercion en el «Boletin Oficial de Can-
tabria» y sitios publicos de costumbre, expido el pre-
sente, en Torrelavega a 31 de julio de 1990.—El juez de
primera instancia numero dos, José Matias Alonso Mi-
llan.—EIl secretario (ilegible).

90/43032

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO DOS
DE TORRELAVEGA

Expediente numero 417/86

Don José¢ Matias Alonso Milldn, juez de primera
instancia numero dos de Torrelavega,

Hago saber: Que en este Juzgado se tramita juicio
ejecutivo con el numero 417/86, a instancia de «Banco
Santander, S. A.», contra dofia Constantina Ceballos
Fernandez y otros, sobre pago de cantidades, en el que,
a instancia de la parte ejecutante y en periodo de eje-
cucion de sentencia, se sacan a la venta en publicas su-
bastas, por término de ocho dias, los bienes embargados
que después se reseiian, advirtiéndose:

12 Que la subasta es primera y se celebrard en este
Juzgado el dia 28 de noviembre, a las once horas.

22  Que para tomar parte en ella deberan los lici-
tadores consignar previamente en la mesa del Juzgado
0 en el establecimiento destinado al efecto una canti-
dad 1gual, por lo menos, al 20 % efectivo del valor de
los bienes que sirvan de tipo para las subastas, sin cu-
yo requisito no seran admitidos, ni tampoco se admiti-
ran posturas que no cubran las dos terceras partes de
la tasacion. |

37 Desde el anuncio hasta la celebracion de las
subastas podran hacerse posturas por escrito en pliego
cerrado, depositando en la mesa del Juzgado, junto a
aquel, el importe de la consignacion antes indicada o
acompanando el resguardo de haberlo hecho en el es-
tablecimiento destinado al efecto, cuyos pliegos serdan
abiertos en el acto del remate al publicarse las posturas
surtiendo los mismos efectos que las que se realicen en
dicho acto, y las posturas podran hacerse a calidad de

ceder el remate a un tercero.
47  Para el supuesto de que no existiere postor en

la primera subasta, se sefiala para la celebracion de la
segunda con la rebaja del 25 % de la tasacion el dia
28 de diciembre, a las once horas.

5. Slen la segunda subasta tampoco hubiere pos-
tores se procedera a la celebracion de la tercera, sin su-
jecion a tipo, el dia 28 de enero de 1991, a las once horas,
con las mismas condiciones establecidas anteriormen-
te, y s1 en esta se ofreciere postura que no cubra las dos
terceras partes del precio que sirvio de tipo para la se-
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ounda, se suspenderd la aprobacion del remate para dar
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 1.506 de la
Ley de Enjuiciamiento Civil. |

6° Bienes que se subastan:

_26 apliques de pared de metal y cristal, valor
130.000 pesetas.

—150 platos hondos de loza blanca, valor 30.000
pesetas. i
__200 platos llanos de loza blanca, valor 40.000
pesetas. : |
_100 platos de postre en loza blanca, valor 17.500
pesetas. -

—4 faroles, valor 36.000 pesetas.

_1 caja registradora, marca «Casio», modelo
3404-ER, valor 85.000 pesetas.

—2 frigorificos metalicos «Frus-Iroly, valor
100.000 pesetas.

—1 maquina de hacer cubitos de hielo «Icematicy,
valor 65.000 pesetas.

—1 freidora de dos cuerpos, marca «Movil-Frit»,
valor 140.000 pesetas. |

—1 cocina de gas, marca «Eurast FO4-NOC», de
ocho fuegos y seis placas, del afio 1982, valor 280.000

pesetas.

—1 frigorifico, marca «Braun», de 5 puertas (ar-
mario). Valor 150.000 pesetas.

—1 lavaplatos de acero inoxidable s/c., valor
225.000 pesetas. -

—1 fregadero de dos senos, marca «Ieka», en ace-
ro, valor 45.000 pesetas.

—1 fregadero de dos senos, marca «Ieka», en ace-
ro inoxidable y escurreplatos, valor 80.000 pesetas.

—1 extractor de humos de cinco vientos, «Coma-
grasy, valor 270.000 pesetas.

—20 tazas de desayuno, valor 2.800 pesetas.

—20 platos de desayuno, valor 2.300 pesetas.

—30 tazas de caf€, valor 3.750 pesetas.

—30 platos de café, valor 3.300 pesetas.

_17 plafones de bafio en cristal, valor 59.500
pesetas.

pesetas.
—5 plafones de pasillo de metal y cristal, valor
20.000 pesetas. | '
—100 cucharas, valor 12.500 pesetas.

100 tenedores, valor 12.500 pesetas.
—100 cuchillos, valor 29.000 pesetas.

— 40 tenedores de postre, valor 4.000 pesetas.

—10 copas de cristal de dos medidas, valor 1.250

pesetas.

— 63 sillas de madera con asiento de paja, valor
315.000 pesetas.

5 mesas de madera, valor 12.500 pesetas.

_8 tresillos tapizados en skay marron, valor
210.000 pesetas.

—11 taburetes tapizados en skay marron, valor
66.000 pesetas.

—12 sillas tapizadas en skay marron, valor 60.000
pesetas.

__6 banquetas de madera, asiento tapizado en skay,
valor 18.000 pesetas.

. —4 mesas rectangulares y formica marron, valor

14.000 pesetas.
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—17 plafones de habitacion en cristal, valor 59.500

__3 mesas circulares metalicas con tablero de ma-

~dera, valor 9.000 pesetas.

— 16 mesitas de madera, valor 80.000 pesetas.

10 mesas consola de madera, valor 100.000
pesetas.

—10 taburetes de madera, valor 50.000 pesetas.

__27 cabeceros de madera para cama de 0,90 me-
tros, valor 324.000 pesetas.

__27 somieres de pata, «Flex», de 0,90. Valor
162.000 pesetas.

__27 colchones, «Flex», de 0,90. Valor 486.000
pesetas. _

3 cabeceros de madera de cama de 1,35 metros,
valor 45.000 pesetas. |

__3 somieres de pata, de 1,35 metros, valor 24.000
pesetas. :

__3 colchones «Flexy, de 1,35 metros, valor 60.000
pesetas.

Valor total de los bienes, 3.999.400 pesetas.

Dado en Torrelavega a 27 de julio de 1990—El juez
de primera instancia numero dos, Jose Matias Alonso
Millan—E]l secretario (ilegible).
90/43036

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO DOS
DE TORRELAVEGA

Expediente nimero 135/89

Don José Matias Alonso Millan, juez de primera
instancia numero dos de Torrelavega,

Hago saber: Que en este Juzgado se tramita juicio
ejecutivo con el nimero 135789, a instancia de «Banco
Santander, S. A. de Crédito», sobre pago de cantida-
des, en el que, a instancia de la parte ejecutante y €n
periodo de ejecucion de sentencia, se sacan a la venta
en publicas subastas, por término de veinte dias, los bie-
nes embargados que después se resefian, advirtiendose:

1° Que la subasta es primera y se celebrara en este
Juzgado el dia 14 de noviembre, a las doce horas.

2° Que para tomar parte en ella deberan los lici-
tadores consignar previamente en la mesa del Juzgado
o en el establecimiento destinado al efecto una canti-
dad igual, por lo menos, al 20 % efectivo del valor de
los bienes que sirvan de tipo para las subastas, sin cu-
yo requisito no seran admitidos, ni tampoco se admiti-
ran posturas que no cubran las dos terceras partes de
la tasacion.

39 Desde el anuncio hasta la celebracion de las
subastas podran hacerse posturas por escrito en pliego
cerrado, depositando en la mesa del Juzgado, junto a
aquél, el importe de la consignacion antes indicada o
acompaifiando el resguardo de haberlo hecho en el es-
tablecimiento destinado al efecto, cuyos pliegos seran
abiertos en el acto del remate al publicarse las posturas
surtiendo los mismos efectos que las que se realicen en
dicho acto, y las posturas podran hacerse a calidad de
ceder el remate a un tercero. '

4° Para el supuesto de que no existiere postor en
la primera subasta, se sefiala para la celebracion de la
segunda con la rebaja del 25 % de la tasacion el dia
14 de diciembre, a las doce horas.
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57 Slen la segunda subasta tampoco hubiere pos-
tores se procedera a la celebracion de la tercera, sin su-
jecion a tipo, el dia 14 de enero de 1991, a las doce horas,
con las mismas condiciones establecidas anteriormen-
te, y s1 en esta se ofreciere postura que no cubra las dos
terceras partes del precio que sirvio de tipo para la se-
gunda, se suspenderd la aprobacion del remate para dar
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 1.506 de la
Ley de Enjuiciamiento Civil. |

6° Que la certificacion de cargas del Registro es-
ta de manifiesto a los licitadores en Secretaria para ser
examinada; que los bienes se sacan a subasta sin suplir
los titulos de propiedad a instancia de la parte actora,
lo que se acepta por los que tomen parte en las subas-
tas, y que las cargas o gravdmenes anteriores y las pre-
ferentes —si los hubiere— al crédito del actor
continuardn subsistentes, entendiéndose que el rema-
tante los acepta y queda subrogado en la responsabili-
dad de los mismos, sin destinarse a su extincion el precio
del remate. "

72 Bienes que se subastan:

Finca numero 178, inscrita en el Registro de la Pro-
piedad al tomo 723, libro 23, del Ayuntamiento de Rei-
nosa, folio 95. Casa en la localidad de Reinosa, con
acceso por las calles Generalisimo Franco, nimero 11,
y Juan José Ruano, nimero 1, compuesta de planta ba-
Ja, piso principal, segundos pisos, desvan, corral y dos
cuadras o almacenes. Linda por la derecha con la calle
Juan José€ Ruano; por la izquierda, casa de dofia Ma-
ria Jesus Alonso Gomez Camalefio, y por la parte tra-
sera, viuda de don Ledn GOmez Pérez. La referida
propiedad estd asentada sobre una superficie de solar
de unos 488 metros cuadrados, de los cuales 278 me-

tros cuadrados estan ocupados por la edificacién o

planta, 130 metros cuadrados pertenecen a cuadras y
80 metros cuadrados a patio.

—Sale a subasta la parte correspondiente al de-
mandado don Eduardo Alonso Obeso, en las siguien-
tes proporciones: 8,66 viviendas y solar, y 5,1369 local
de farmacia.

Valor de tasacion: Local farmacia, 333.951 pese-
tas, y solar y vivienda, 4.461.462 pesetas.

Y para su insercion en el «Boletin Oficial de Can-
tabria» y sitios publicos de costumbre, expido el pre-
sente, en Torrelavega a 25 de julio de 1990.—FEl juez de
primera instancia nimero dos, José Matias Alonso Mi-
lldn.—EIl secretario (ilegible).

90/43035

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION DE LAREDO

Expediente nimero 454/89

Don Manuel Pérez Echenique, juez de primera instan-
cia numero uno de Laredo y su partido,

Por el presente, hace saber: Que en este Juzgado
se tramita procedimiento judicial sumario de ejecucion
hipotecaria, bajo el nimero 454/89, instado por el
Banco Bilbao Vizcaya, representado por el procurador
sefior Merino Ibarlucea, contra don Casimiro Ortega
Camarero y dofia Maria Luisa Soriano Vera, en recla-
macion de un préstamo con garantia hipotecaria, en
cuyos autos y por resolucion de esta fecha se ha acor-
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dado sacar a publica subasta, por primera vez, la
siguiente finca:

«Casa en Liendo, barrio de la Iseca Vieja, sefia-
lada con el numero 10, antes nimero 6, de poblacion,
compuesta de planta baja, piso y desvan. Mide 14
metros de larga por 7,65 metros de ancha, o sea, una
superficie de 107 metros 10 decimetros cuadrados, y
linda por todos sus lados con terreno propio. Este
terreno propio, también llamado al sitio de Rensado,
mide 20 areas y linda: Norte, carretera; Sur, carretera
y dofia Felisa Albo; Este, herederos de don Luciano
Albo, y Oeste, don Saturnino Campo.

Inscrita al tomo 476, libro 29, del Ayuntamiento
de Liendo, folio 13, finca numero 3.717, inscripcion
primeray.

El remate tendra lugar en la sala de audiencias de
este Juzgado el dia 15 de noviembre, a las doce horas,
previniéndose a los licitadores:

12 El tipo de subasta es el de 24.547.500 pesetas,
fijada en la escritura de préstamo, no admitiéndose pos-
turas que no cubran dicha cantidad.

2?  Que para tomar parte en la subasta deberan
consignar los licitadores previamente, en la cuenta de
consignaciones de este Juzgado, el 20% de dicha can-
tidad, sin cuyo requisito no serdn admitidos.

32 Que los autos y las certificaciones a que se
refiere la regla 42 del articulo 131 de la Ley Hipoteca-
ria estardan de manifiesto en la Secretaria de este Juz-
gado, entendiéndose que todo licitador acepta como
bastante la titulacion aportada.

4> Que las cargas y gravamenes anteriores y los
preferentes, si los hubiere, al crédito del actor, conti-
nuaran subsistentes, entendiéndose que el rematante los
acepta y queda subrogado en la responsabilidad de los
mismos, sin destinarse a su extincién el precio del
remate.

De no haber postores en la primera subasta, se
senala para la segunda el dia 12 de diciembre, a las doce
horas, para la que servira de tipo el 75% de la valora-
cion, celebrandose tercera subasta, en su caso, el dia
15 de enero de 1991, a las doce horas, sin sujecion a tipo.

Dado en Laredo a 3 de septiembre de 1990.—FEl
juez, Manuel Pérez Echenique.—EIl secretario en fun-
ciones (ilegible). '
90/42685

2. Anuncios de Tribunales y Juzgados

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO UNO
DE SANTANDER

Expediente numero 18/85

Dona Maria Dolores Saiz Lopez, secretaria del Juzgado
de Primera Instancia Numero Uno de Santander,
Certifico: Que en el ejecutivo nimero 18/85 ha re-
caido sentencia cuyos encabezamiento y parte disposi-
tiva son del tenor literal siguiente:

«Sentencia.—En Santander a 17 de diciembre
de 1986. El sefior don Julio Sdez Vélez, magistrado-juez
de primera instancia del Juzgado Niimero Uno de esta
ciudad, ha visto los presentes autos de juicio ejecutivo
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promovidos por el procurador sefior Bolado, en repre-
sentacion de Caja Rural Provincial de Santander, diri-
gida por el letrado sefior Huerta Argenta, contra don
Modesto Miera de la Serna, declarado en rebeldia en
estas actuaciones y versando el juicio sobre reclama-
cion de cantidad, y

Fallo: Que debo mandar y mando seguir la ejecu-
cion adelante hasta hacer trance y remate de los bienes
embargados y que en lo sucesivo puedan embargarse
al deudor don Modesto Miera de la Serna y con su pro-
ducto hacer entero y cumplido pago a la acreedora Caja
Rural Provincial de Santander de las responsabilidades
por las que se despachd, o sea por la cantidad de 193.629
pesetas de principal, mas los gastos de protesto, sus in-
tereses desde la fecha de estos ultimos y las costas que
se imponen a dicha parte demandada. Asi, por esta mi
sentencia, lo pronuncio, mando y firmoy.

Y para que conste y sirva de notificacion a los he-
rederos de don Modesto Miera de la Serna, asi como
para notificacion de la existencia del presente proce-
dimiento, haciéndoles saber que la misma no es firme
y que cabe interponer recurso de apelacion en término
de cinco dias, expido y firmo la presente, en Santander
a 31 de julio de 1990.—L a secretaria, Maria Dolores Saiz
Lopez.

90/43039

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO DOS
DE SANTANDER

Cédula de notificacion
Expediente numero 703/88

Don Isidro Ruiz Huidobro, secretario del Juzgado de
Primera Instancia Numero Dos de los de San-
tander,

Doy fe: Que en los autos de juicio ejecutivo nu-
mero 703 de 1988 se ha dictado sentencia cuyos encabe-
zamiento y fallo son del tenor literal siguiente:

Sentencia—Santander a 5 de febrero de 1990. Vis-
tos por don Julidn Sdnchez Melgar, magistrado-juez de
primera instancia del Juzgado Numero Dos de esta capi-
tal, los presentes autos de juicio ejecutivo promovidos
por la procuradora dofia Silvia Espiga Pérez, en repre-
sentacion de Caja Postal de Ahorros, en Madrid, paseo
de Recoletos, numeros 7 y 9, dirigida por el letrado don
Luis Sanz Capa, contra don Secundino Oyono-Aguong
Ada y su esposa, dofia Manuela Rosa Monayong Masie,
y contra don Antonio Maria Nsue-Sha Oyana y dona
Lucia Ekaka Nguere, declarada en rebeldia en estas
actuaciones y versando el juicio sobre reclamacion de
cantidad; y

Fallo: Que debo mandar y mando seguir la ejecu-
cion adelante, hasta hacer trance y remate de los bie-
nes embargados y que en lo sucesivo puedan embar-
garse al deudor don Antonio Maria Nsue-Sha Oyana
y su esposa, dofia Lucia Ekaka Nguere, don Secundino
Oyono-Aguong Ada y su esposa, dona Manuela Rosa
Monayong Masie, y con su producto hacer entero y
cumplido pago a la acreedora Caja Postal de Ahorros,
de las responsabilidades por las que se despacho, o sea,
la cantidad de trescientas sesenta y una mil setecientas

M.E.C.D. 2016

veintitrés (361.723) pesetas, importe del principal mas
los gastos de protestos, sus intereses y las costas que
se imponen a dicha parte demandada.

Asi, por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando
y firmo.—Julidn Sanchez Melgar. Es copia.

Y para que sirva de cédula de notificacion en forma
a la codemandada dofia Lucia Ekaka Nguere, declarada
rebelde y en ignorado paradero y su publicacion en el
«Boletin Oficial de Cantabria», expido el presente, en
Santander a 31 de julio de 1990.—EIl secretario, Isidro
Ruiz Huidobro.

90/42629

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO DOS
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente nimero 310/90

En virtud de lo acordado por el sefior juez de pri-
mera instancia numero dos de Santander, de confor-
midad con la providencia propuesta dictada con esta
fecha en los autos de juicio de arrendamientos urba-
nos, seguidos por los tramites para el de cognicion, pro-
movidos por don Agustin Pérez Gutiérrez, don José
Manuel Pérez Gutiérrez, dofia Maria Jesus Perez Gu-
tiérrez y dofia Maria del Carmen Pérez Gutiérrez, re-
presentados por el procurador senor Arce Alonso,
contra cuantas personas pretendan ostentar derechos
derivados del arrendamiento del piso segundo de la casa
numero uno de la cuesta de La Atalaya, de esta ciudad,
se emplaza a los referidos demandados para que en ¢l
término de seis dias comparezcan en autos, persondn-
dose en legal forma, con la prevencion de que si no com-
parecen seran declarados rebeldes y les parara el
perjuicio a que hubiere lugar en derecho.

Y para su insercion en los periodicos oficiales y
que sirva de emplazamiento del demandado, expido el
presente que firmo, en Santander a 31 de julio de
1990.—EI secretario (ilegible).

90/42804

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO TRES
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente numero 394/88

El secretario del Juzgado de Primera Instancia Numero
Tres de los de Santander,

Hace saber: Que en el juicio ejecutivo nume-
ro 394/88, promovido por «Psa. Credit Espana, 5. A.»,
representada por el procurador sefior Mantilla Rodri-
guez, contra don Anselmo Iglesias Sdanchez y dofia Ana
Maria José do Ceu Jacinto, en reclamacion de 2.247.616
pesetas de principal, intereses, gastos y costas, he acor-
dado, por providencia de esta fecha, la mejora de em-
bargo del siguiente bien: Vehiculo marca «Citroén», mo-
delo «BX 16 TRS», matricula S-9855-O, propiedad de
los demandados, cuyo domicilio actual se desconoce,
para que en el término de nueve dias se personen en
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los autos y se opongan si les conviniere, habiéndose
practicado ya el embargo de sus bienes sin previo reque-
rimiento de pago, dado su ignorado paradero. De no
personarse, les parard el perjuicio a que hubiere lugar
en derecho. .

Y para que sirva de notificacidn y citacion de re-
mate a los demandados indicados, expido el presente
y firmo.

Dado en Santander a 31 de julio de 1990.—E] se-
cretario (ilegible).

90/43033 '

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO CUATRO
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente numero 518/90

Dofia Berta Alvarez Llaneza, magistrada jueza de pri-
mera instancia numero cuatro de Santander,

Hago saber: Que en este Juzgado de mi cargo se
tramita expediente de resolucion de contrato de arren-
damiento al numero 518/90, promovido por dofia Ma-
ria del Carmen Ribalaygua Muiiiz, representada por el
procurador sefior Gonzdlez Martinez, contra «Ucisa,
Sociedad Anonimay; dofia Elena Ribalaygua Muiiz;
«Kuo Center, S. A.», y contra cualesquiera personas
desconocidas e inciertas que por cualquier titulo pu-
dieran tener interés en la ocupacion del edificio niime-
1o 6 y plantas baja y primera del niimero 4, ambos de
la calle Miguel Artigas de esta ciudad, a fin de que en
el plazo de seis dias, a contar desde el siguiente a la pu-

blicacion de este edicto, se personen en autos y contes-

ten a la demanda bajo apercibimiento de que de no
verificarlo les parara el perjuicio a que hubiere lugar
en derecho. i

_Santander a 30 de julio de 1990.—La jueza, Berta
Alvarez Llaneza.—EIl secretario (ilegible).

/42686

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO SEIS
DE SANTANDER

Cédula de citacion
Expediente numero 516/89

A medio de la presente, en virtud de lo acordado
en autos de juicio verbal de faltas, seguidos en este Juz-
gado con el numero 516/89, por dafos en circulacion,
cito en forma legal al denunciado don Jesus Enrique
Nieto Bezanilla, en paradero desconocido, a fin de que
asista a la celebracion del juicio con las pruebas de que
intente valerse, el dia 18 de octubre, a las diez horas,
ante la sala de audiencias de este Juzgado, apercibién-
dole que, de no verificarlo, le parara el perjuicio a que

hubiere lugar en derecho, y enterandole del contenido
del articulo 82 del Decreto de 21 de noviembre
de 1952. |
Y para que conste y sirva de citacion en forma a
la persona expresada, expido la presente, para su pu-
blicacion en el «Boletin Oficial de Cantabriay.
Santander a 20 de agosto de 1990.—E] secretario

~ (1legible).

90/40863

JUZGADO DE LO PENAL NUMERO UNO
DE SANTANDER

Requisitoria
Expediente niimero 296/90

Nombre y apellidos del procesado: Don Alfonso
Correa Gémez Obregon. De estado soltero. No consta

profesion. Hijo de don Alfonso y dofia Carmen. Natu-
ral de Madrid. Fecha de nacimiento 28 de diciembre de
1962. Domiciliado ultimamente en Principe Vergara, 28,
12, Madrid. Procesado por falsedad, hurto en causa P
abreviado 296/90, comparecerd, dentro del término de
diez dias, ante el Juzgado de Instruccion Numero Uno
con el fin'de constituirse en prision y responder de los
cargos que le resulten; apercibiéndole de que, de no veri-
ficarlo, sera declarado rebelde y le pararj el perjuicio
a que hubiera lugar.

En Santander a 3 de septiembre de 1990 —El secre-
tario (ilegible)—Visto bueno, el magistrado-juez (ile-

gible).
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