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IOMIISTRACION PROVINCIAL

GOBIERNO CIVIL
DE SANTANDER

CIRCULAR NUMERO 41

La Direccion General de Admi-
nistracion Local, Subdireccion Ge-

neral de Personal, en escrito de |

fecha 21 del actual, me dice lo si-
guiente:

«Visto el expediente de modifica-
cion de plantilla instruido por el
Ayuntamiento de Torrelavega, esta
Direccion General, de conformidad

con el articulo 13 del vigente Re-

glamento de Funcionarios de Ad-
ministracion Local,
otorgar su visado a dicha modifica-
cion en el sentido de otorgar su
visado a fijar jornada completa a
las cuatro plazas de mujeres de
limpieza, clasificadas como opera-
rios, con el coeficiente 1,3, supri-
mi€ndose la dedicacién parcial que
las mismas tenfan asignada. Opor-
lunamente se remitird al Ayunta-
miento la nueva plantilla modifi-
Cada, sin perjuicio de la efectivi-
dad de 1a presente Resolucion.y

Lo que se hace publico para ge- -

feral conocimiento y, en especial,
Ge la Corporacién interesada.—Fl

Gobernador civil, Gabriel Pefia
Aranda, 2.005

- EXCMA. DIPUTACION
- PROVINCIAL
' DE SANTANDER

. En cumplimiento de lo dispues-

to Por el articulo 288 de la Ley de
diéglmﬂﬂ Local, .durante quince
Sl8uiente al de la publicacion de
ES}E anuncio, estaran expuestos al
PUblico por 1os Servicios de Coope-
4C0n y Control Administrativo

ha resuelto

4 habiles, contados a partir del
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de Obras de esta Corporacidon los
proyectos redactados por lor Servi-
cios Tecnicos Provinciales que a

| continuaciéon se indican, pudién-

anuales,

dose formular reclamaciones en
un plazo de otros quince dias.

—Camino municipal de Los
Cantos, en el Ayuntamiento de
Suances.

—Pavimentacién de la pista y
camino de acceso al Parque de
Trafico de Camargo.

Santander, 29 de octubre de
1976.—El presidente, Modesto Pi-
neiro Ceballos.—FEl secretario, Ri- -
cardo Alonso Fernéandez.

EXCMA. DIPUTACION
PROVINCIAL
DE SANTANDER

Bases para cubrir en propiedad una
plaza de vigilante de obras del
Servicio Hidraulico de la Corpora-
cion, con residencia en Cabezdn
de la Sal (Cabuérniga), vacante en
el Subgrupo de Servicios Especia-
les de Administracion Especial,
incluida en la plantilla de fun-
cionarios de esta Diputaciéon de
Santander

Primera. Objeto de la convoca-
toria.—Es objeto de la presente
convocatoria la provision, por el
procedimiento de oposicidon, de una
plaza de vigilante del Servicio Hi-
draulico de la Corporaciéon, con
residencia en Cabezén de la Sal
(Cabuérniga), con el nivel de es-
pecializacion de oficial y coefi-

“clente 1,7, clasificado en el Sub-

grupo de Servicios Especiales, cla-
se de personal de oficios, y dotada
con el sueldo de 87.210 pesetas
pagas extraordinarias,
trienios .y demés retribuciones o

emolumentos que correspondan

con arreglo a la legislacién vi-
gente. ¥

l.a convocatoria serd anunciada
en el «Boletin Oficialy de la pro-
vincia, y el extracto en el «Bo-
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letin Oficial del Estadoy», asi como |

en el tablén de anuncios de la
Corporacion.

Segunda. Condiciones de los as-
pirantes.—Para tomar parte en la
oposicion sera necesarlio:

a) Ser espanol.

b) Estar comprendido en la fe-
cha de la convocatoria dentro de
los limites de edad de 18 anos
cumplidos, sin exceder de 45.

¢c) Carecer de antecedentes pe-
nales y haber observado buena
conducta.

d) No padecer enfermedad o
defecto fisico que impida el nor-
mal ejercicio de la funcion.

e) No hallarse incurso en causa
de incapacidad, segun el articulo
36 del Reglamento de Funciona-
rios de Administraciéon Local.

Tercera. Instancia y admision.
Las instancias solicitando tomar
parte en la oposicidon, en las que
los aspirantes deberan manifestar
que reuinen todas y cada de las
condiciones exigidas en la base se-
gunda, se dirigiran al ilustrisimo
sefior presidente de la Corporacion
y se presentaran en el Registro Ge-
neral de ésta, debidamente reinte-
gradas, durante el plazo de treinta
dias habiles, contados a partir del
siguiente al en que aparezca el
ultimo de los anuncios de la con-
vocatoria, que se publicardan en el
«Boletin Oficialy de la provincia,
o del oportuno extracto en el
«Boletin Oficial del Estadoy.

Terminado el plazo de presen-
tacion de 1nstancias, la Presiden-
cia de la Corporacién aprobara la
lista provisional de los aspirantes
admitidos y excluidos, que se hara
publica en el «Boletin Oficialy de
la provincia y en el del Estado,
y sera expuesta en el tablon de
edictos de la Corporacion, conce-
diéndose un plazo de quince dias,
a efectos de reclamaciones. Dichas
reclamaciones, si las hubiere, seran
aceptadas o rechazadas en la Re-
solucién por la que se apruebe la
lista definitiva, que sera hecha pu-
blica en la forma indicada.

Cuarta. Tribunal calificador.—
El Tribunal calificador de la opo-
sicion estara constituido en la si-
guiente forma: presidente, el de la
Corporacién o miembro de la mis-

ma en quien delegue; vocales, un
representante del Profesorado Ofi-
cial del Estado, el representante de
la Direccion General de Adminis-
tracion Local, el secretario de la
Corporacion y el ingeniero jefe del
Servicio Hidraulico; secretario, un
funcionario técnico de Adminis-
tracion General de la Corporacion.

Quinta. Comienzo y desarrollo
de la oposicion.—El comienzo de
los ejercicios de la oposicion se
anunciara a los opositores con la
debida antelacion.

[Los ejercicios de la oposicion
seran los siguientes:

Primer ejercicio.—Consistira en
escritura al dictado durante treinta
minutos de un texto elegido por
el Tribunal, v resolucion de tres
problemas de aritmética elemental
durante un espacio de una hora.

Segundo ejercicio. — Consistira
en resolver una prueba practica
sobre conocimientos elementales
de los materiales que se emplean
en la construcciéon, lectura e in-
terpretacion de planos sencillos y
empleo de maquinas y elementos
necesarios para hacer su trabajo.
[La realizacion de las pruebas de
estos ejercicios sera publica.

Sexta.—Calificacion de los ejer-
cicios.—Las calificaciones se adop-
taran sumando las puntuaciones
otorgadas por los distintos miem-
bros del Tribunal a cada opositor
y dividiendo el total por el nume-
ro de existentes en aquél, siendo
el cociente la calificacion defini-
tiva.

I.as calificaciones de cada ejer-
cicio se haran publicas el mismo
dia en que se acuerden, y seran
expuestas en el tablén de edictos
de la Corporacion.

El orden de clasificacion defini-
tiva estara determinado por la su-
ma de las puntuaciones obtenidas
en el conjunto de los ejercicios.

Séptima. Relaciéon de aproba-
dos, presentacion de documentos y
nombramientos. — Terminada la
calificacior. de los aspirantes, el
Tribunal publicara la relacion de
aprobados por el orden de puntua-
cion y elevara dicha relacion a la
Presidencia de la Corporacion para
que se formule la correspondiente
propuesta de nombramiento. Al

—

mismo tiempo, remitira a dicha ay-
toridad el acta de la qltima se-
sién, en la que habran de figurar,
por orden de puntuacion, todos los
opositores que, habiendo superadg
todas las pruebas, excediesen de]
namero de plazas convocadas.

El propuesto presentard en Il
Secretaria de la Corporacion, den-
tro del plazo de treinta dias hs-
biles, a partir de la publicacién de
la lista de aprobados, los documen-
tos acreditativos de las condiciones
que para tomar parte en la oposi-
cibn se exigen en la base segunda,
y que son:

1.o—Certificacion de nacimien-
to, expedida por el Registro Civil
correspondiente.

2.°—Certificaciébn negativa del
Registro Central de Penados y Re-
beldes, referido a la fecha de ter-
minacion de las pruebas selectivas.

3.o—Certificacidon de buena con-
ducta, expedida por la Alcaidia de
cu residencia, referido también a
la misma fecha.

4.°—Declaracién jurada de no
hallarse incurso en causa de inca-
pacidad.

5.~ Certificado acreditativo de
no padecer enfermedad o defecto
fisico que imposibilite el normal
ejercicio de la funcién. Este cerfi-
ficado debera ser expedido por la
Jefatura Provincial de Sanidad.

6.>—Residir en Cabezon detla
Sal o Cabuérniga, o compromiso
de que fije su residencia en uno ¢é
dichos Ayuntamientos.

Si dentro del plazo indicado, Y
salvo los casos de fuerza mayor, ¢l
opositor propuesto no presentard
su documentacién o no reuniera
los requisitos exigidos, no podra
ser nombrado y quedaran anu}a_d{lﬁ
todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hu-
biera podido incurrir por falsedad
en instancia solicitando tomar par
te en la oposicion. En este caso, la
Presidencia de la Corporacion for-
mularé propuesta a favor del que
habiendo aprobado los ejercicios
de la oposicién, obtuviera la mM&
xXima puntuacion.

Una vez aprobada la propuesta
por la Corporaciéon, el opostor
nombrado debera tomar posesiof:
en el plazo de treinta dias habiles
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contados a partir del siguiente en
que le sea notificado el nombra-
miento; si no toma posesion en el
plazo indicado sin causa justifica-
da, quedara en la situacion de
cesante.

Octava. Incidencias. — El Tri-
bunal queda autorizado para resol-
ver las dudas que se presenten y
tomar los acuerdos necesarios para
el buen orden de la oposiciéon en
todo lo no previsto en estas bases.

Santander, 11 de octubre de
1976.—El presidene, Modesto Pi-
fieiro Ceballos.—El secretario, Ri-
cardo Alonso Fernandez.

—_— A —— ——

FUACI0S OFICIALES

PELEGACION PROVINCIAL
DEL INSTITUTO NACIONAL
DE PREVISION
DE SANTANDER

Convocatoria del! Concurso
de Premios a la Natalidad
nara el afo 1977

De acuerdo con lo dispuesto por
el articulo 5.°© de la O. M. de 29
de octubre de 1955, se procede a
convocar el presente Concurso de
Premios a la Natalidad, correspon-
diente al afio 1977, que se ofor-
garan por el Ministerio de Trabajo,
con arreglo a las siguientes bases:

l.*—Podran solicitar estos pre-
mios todos los matrimonios espa-
noles.

2.*—Las solicitudes se formula-
ran en el -modelo oficial, que se
ff}(:ﬂitarén por la Delegacion Pro-
Vincial y Agencias Comarcales de
¢ste I. N. P.

- 3. —Fl plazo de admisién de las
lnstz‘:mcias se Iniciara el dia 2 de
loviembre de 1976 y concluira el

10 de enero de 1977, y se presen-

larén o remitiran a la Delegacion
Gel Tnstituto Nacional de Previ-
30N a cuyo territorio COTrrespon-
da el lugar de residencia habi-
tual del solicitante

La concesién de los premios se
“Vara a efecto por la Direccién
Gen_eral de la Seguridad Social.
I_ggantander: 28 de octubre de

6.—Fl director provincial (ile-

gible),

ECD. 2016

ARUAGI0Y DF SUBRSTRA

EXCMA. DIPUTACION
PROVINCIAL
DE SANTANDER

Anuncio de subasta

Objeto.—Saneamiento en Poma-
luengo, segunda fase, Ayuntamien-
to de Castaneda.

Tipo.—5.577.665 pesetas.

Plazo de ejecucion.—Seis meses.

Garantias.—La  provisional, pe-
setas 118.365. La definitiva se cons-
tituird de conformidad con el
articulo 82 del Reglamento de
Contratacion.

Modelo de proposicién.—Don...,

vecino .de:..;; ealle de..., -nume-
ro..., en nombre propio o en nom-
bre y representacion de..., domi-

ciliado en..., calle de..., numero...,
se compromete a ejecutar las obras
de..., con estricta sujecién al pro-
yecto, pliego de condiciones y de-
mas documentacidon, en la cantidad
de... (en letra) pesetas. Senalando
como domicilio para oir notifica-
ciones en Santander el de don...,
calle de...., numero... (para los
domiciliados fuera de Santander).

(Fecha y firma.)

Se acompafhara declaracion de
capacidad v compatibilidad de
acuerdo ccn los articulos 4.° y 5.°
del Decreto de 9 de enero de 1953.

Presentacidon de plicas y examen -

de documentacion.—En la oficina
de Contratacion y Compras de la
Diputacion de Santander, dentro
de los veinte dias héabiles siguientes
a la publicacibn de este anuncio
en el «Boletin Oficialy del Esta-

do», en horas de nueve a trece.
Apertura de plicas.—A las once

horas del dia siguiente habil a
aquel en que termind el plazo de
presentacion, en el salon de sesic-

nes de la Diputacién de Santander.

Reclamaciones.—Dentro de los
ocho dias habiles siguientes a la
publicacién de este anuncio en el
«Boletin Oficialy de la provincia
se admitirdn reclamaciones contra
el pliego de condiciones, de acuer-
do con el articulo 24 del Decreto
de. 9 de enero de 1953.

En el caso de presentarse re-
clamaciones se suspendera la pre-

e — e e —

sente licitacidén, procediéndose a
nuevo anuncio de subasta una vez
resueltas las mismas.

Santander, 28 de octubre de
1976. — El presidente, Modesto
Pineiro Ceballos. — FEl secretario,
Ricardo Alonso Fernandez.

DELEGACION PROVINCIAL
DEL INSTITUTO NACIONAL
DE PREVISION
DE SANTANDER

Se convoca concurso para la
contratacion de obras de reforma
de aparatos elevadores en el am-
bulatorio de la Seguridad Social de
Torrelavega (Santander).

I.a documentacion completa re-
lativa a este concurso podra exa-
minarse y adquirirse en las oficinas
del Instituto Nacional de Prevision
de su Delegacion en Santander,
Avenida de Calvo Sotelo, nume-
ro 8.

L.as proposiciones deberan pre-
sentarse en el Registro General de
la expresada Delegacion y en el
plazo de veinte dias naturales, a
partir del siguiente dia al de la pu-
blicacion de este anuncio en el
«Boletin Oficial del Estadoy, y an-
tes de las trece horas del ultimo
dia.

Santander a 27 de octubre de
1976.—FE1 director provincial (ile-
gible).

AYONTAMIENTO DE SAN
FELICES DE BUELNA

Resolucion del Ayuntamiento de
San Felices de Buelna por la que
s¢ anuncia subasta para la insta-
lacién de la obra de mejora de la
captacion de aguas del abasteci-
miento de San Felices de Buelna.

Objeto de la presente subasta.—
Mejora de la captacion de aguas
del abastecimiento a San Felices
de Buelna, segun el provyecto re-
dactado por el Servicio Hidraulico
de la Excma. Diputacién Provin-
cial de Santander.

Tipo de licitacion.—En baja,
1.143.518 pesetas.

Plazo de ejecucion.—Dos me-
ses, contados a partir de la noti-
ficacion de la adjudicacion defi-
nitiva
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Verificacion de pago.—Median-
te certificaciones de obra. No se
verificara ningin pago hasta que
esté aprobado el presupuesto ex-

traordinario actualmente en trami-

tacion.
Garantia provisional. — 45.740
pesetas.

Garantia definitiva.—Segtin de-
termina el articulo 82 del Regla-
mento de Contrataciéon de las Cor-
poraciones Locales.

Plazo, lugar y hora de presenta-
cion de plicas.—En Secretaria del
Avyuntamiento, en horas de diez a
trece, dentro del plazo de veinte
dias habiles, contados a partir del
siguiente al en que se publique el
presente anuncio en el «Boletin
Oficial del Estadoy.

Apertura de plicas.—FEn el sa-
lo6n de sesiones, a las doce horas
del dia siguiente habil al en que
termine el plazo de presentacién de
plicas.

Medelo de proposicion

Don..., con domicilio en. .,
D. N. L. numero..., expedido el...,
en plena posesion de su capaci-
dad juridica, en nombre propio (o
en representacion de...), toma par-
te en la subasta convocada por el
Ayuntamiento de San Felices de

- Buelna en el «Boletin Oficial del

Estado» numero..., de fecha..., a
cuyos cfectos hace constar:

a) Ofrece el precio de... pese-
tas. b) Bajo su responsabilidad de-
clara no hallarse incurso en nin-
guna de las causas de incapacidad
e incompatibilidad previstas en los
articulos 4. y 5.° del Reglamento
de Contratacion de las Corporacio-
nes Locales. Esta en posesion del
carnet de empresa con responsabi-
lidad. c) Acepta cuantas obligacio-
nes se deriven de los pliegos de
condiciones facultativas, y de Ias
economico - administrativas, segiin
pliego aprobado en sesién de 15 de
junio de 1971.

Fecha y firma del proponente.

Personal laboral.—FEl contratista

s¢ compromete a emplear obreros
de esta localidad.

San Felices de Buelna a 28 de
octubre de 1976.—FEIl alcalde, José
Ignacio Garcia Gonzalez.

JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION
NUM. UNO DE SANTANDER

Don Julio Saez Vélez, magistrado
juez de Primera Instancia ni-
mero uno de Santander,

Hago saber: Que en este Juzgado
y Secretaria del que refrenda se
tramitan autos de juicio ejecutivo
declarativo de menor cuantia na-
mero 349 de 1975, a instancia de
«Transportes Gerposa, S. A.», re-
presentada por el procurador don
Dionisio Mantilla Rodriguez, con-
tra don José Gonzalez Viana, en
situacion de rebeldia, sobre recla-
macion de cantidad, en cuyos autos
se sacan a publica subasta, por
primera vez, término de ocho dias
y precio que se dira, los siguientes
bienes:

Un camion, marca «Barreirosy,
matricula S-9.895-A, tasado en
ciento cincuenta mil pesetas.

Dicha subasta tendrda lugar en
la sala audiencia de este Juzgado
(Palacia de Justicia, calle Alta,
numero 18) el préximo dia vein-
tidos de noviembre, a las doce ho-
ras, y se advierte a los licitadores
que para tomar parte en la misma
deberan consignar en la mesa del
Juzgado o establecimiento desti-
nado al efecto una cantidad, al
menos, 1gual al diez por ciento del
precio de tasacién, y que no se
admitiran posturas que no cubran
las - dos terceras partes de dicho
precio, pudiendo hacerse el rema-
te en calidad de ceder a un ter-
Cero.

Dado en Santander a veintidds
de octubre de mil novecientos se-
tenta y seis.—El magistrado juez
de Primera Instancia, Julio Séaez
Velez. — EIl secretario, José Ca-
sado,

ADMINSTRACON OE JISTI

AUDIENCIA TERRITORIAL
DE BURGOS

Sala de lo Contencioso - Admi-
nistrativo

Edicto

Por el presente anuncio, se hace
saber que ante esta Sala se ha

incoado recurso contencioso-admi- |

e e

nistrativo con el nimero 284 de
1976, interpuesto por don José Ap-
tonio Ceballos Goémez, profesor
agregado del I. N. B. «Marqués de
Santillana», de Torrelavega, (e
donde es vecino, calle Martires,
3, 5.° derecha, y seguido con Ia
Administracién General del Esta-
do, contra denegacién tacita de]
Ministerio de Educacion y Ciep-
dia de peticiéon de abono de remuy-
neraciones devengadas.

Lo que se publica en este pe-
riodico oficial para conocimiento
de cuantas personas o entidades
puedan estar legitimadas como de-
mandadas o coadyuvantes, con el
fin de que les sirva de emplaza-
miento v puedan comparecer. si
les convintere, segiin lo estable-
cido en los articulos 60, 64 v 66
de la vigente Ley de 27 de diciem-
bre de 1956, reguladora de la ju-
risdiccion  contencioso-administra-

tiva.
Burgos, 15 de octubre de 1976.

El secretario (ilegible). — Visto
bueno, el presidente (ilegible).

AUDIENCIA TERRITORIAL
DE BURGOS

Sala de lo Contencioso - Admi-
- nistrativo

Edicto

Por el presente anuncio, se hace
saber que ante esta Sala se ha
incoado recurso contencioso-admi-
nistrativo con el numero 286 de
1976, 1nterpuesto por don Carlos
Godoy Casalderrey, profesor del
I. N. B. «Marqués de Santillanay,
de Torrelavega, vecino de dicha
ciudad, La Pereda, 18-A, 1.° Dcha.,
y seguido con la Administracion
General del Estado, sobre dene-
gacion tacita del Ministerio ‘Eiﬂ
Educacién y Ciencia sobre peticion
de abono de remuneraciones de-
vengadas. ‘

Lo que se publica en este pe-
riédico oficial para conocimiento
de cuantas personas o entidades
puedan estar legitimadas como dé-
mandadas o coadyuvantes, con €l
fin de que les sirva de emplaza-
miento y puedan comparecer, S
les conviniere, segtin lo estable-
cido en los articulos 60, 64 v 60
de la vigente Ley de 27 de diciem-
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bre de 1956, reguladora de la ju-
risdicciéon  contencioso-administra-

tiva.
Burgos, 15 de octubre de 1976.

El secretario (ilegible). — Visto
bueno, el presidente (ilegible).

— e

JNNSTRACON  WOMIEpA

AYUNTAMIENTO
" DE REINOSA

Bases que han de regir en la opo-

sicion libre para la provision en

propiedad de una plaza de admi-

nistrativo vacante en la plantilla
de este Ayuntamiento

1. Objeto de la convocatoria,—
Es objeto de la presente convoca-
torta la provisiéon, por el proce-
dimiento de oposicién libre, de
una plaza de administrativo de Ad-
ministracion General de este Ayun-
tamiento de Reinosa, encuadrada
en el Subgrupo de Administrativos
de Administracién General y dota-
da con el coeficiente 2,3, pagas ex-
traordinarias, trienios y demaés re-
tribuciones 0 emolumentos que co-
Irespondan con arreglo a la legis-
lacion vigente.

2. Condiciones de los aspiran-
tes.—Para tomar parte en la opo-
SICion sera necesario:

a) Ser espafiol.

b) Estar comprendido en la
fecha de la convocatoria dentro
de los limites de edad que sefiala Ia
disposicién transitoria 7.2 del De-
CICto €89/1975, de 21 de marzo
(contar con la edad minima de 18
dnos sin haber cumplido 50).

De conformidad con lo estable-
Cdo en la citada disposicién, el
vXCeso del limite maximo sefialado
0 afectara para el ingreso en el
Subgrupo de los funcionarios que
h}lbmsen pertenecido a otro, y
-dmh_ﬂ limite podra compensarse
*0n los servicios computados an-
leriormente 2 1a Administracion
Ocal; siempre que se hubiese co-
lzado a 15 Mutualidad Nacional
de Prevision de la Administracién

ocal.
©) Hallarse en posesién del ti-
tWlo de Bachiller SuUperior o equi-
SEntes, conformes estos wltimos
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a lo que esté determinado o de-
termine el Ministerio de Educacidn
y Ciencia.

d) No padecer enfermedad o
defecto fisico que impida el nor-
mal ejercicio de la funcidn.

e) Carecer de antecedentes pe-
nales y haber observado buena
conducta.

f) No hallarse incurso en cau-
sa de incapacidad segin el articu-
lo 36 del Reglamento de funciona-
rios de Administraciéon Local.

g) Los aspirantes femeninos ten-
dran que haber prestado el Servi-
cio Social de la Mujer o encon-
trarse exentas de €l en la fecha en
que finalice el plazo de los treinta
dias senalados para la presenta-
cion de documentos.

3. Instancias y admision.—I as
instancias solicitando tomar parte
en la oposicion, en las que los aspi-
rantes deberdn manifestar que reu-
nen todas v cada una de las condi-
ciones exigidas en la base segunda
Yy que se comprometen a jurar
acatamiento a los Principios Fun-
damentales del Movimiento Nacio-
nal y deméas Leyes Fundamentales
del Reino, se dirigiran al pre-
sidente de la Corporaciéon y se
presentaran en el Registro Gene-
ral de ésta, debidamente reintegra-
das, durante el plazo de treinta
dias habiles. contados a partir del
siguiente al en que aparezca el
anuncio de la convocatoria (extrac-
to) cn ol «Boletin Oficial del Es-
tadoy.

LLas 1nstancias también podran
presentarse en la forma que deter-
mina el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Los derechos de examen, que se
fijan en la cantidad de 500 pese-
tas, seran satisfechos por los opo-
sitores al presentar la instancia, y

‘no podran ser devueltos mas que

en caso de no ser admitidos a exa-
men por falta de los requisitos
exigidos para tomar parte en Jla
oposiciébn. ' |

4. Admision de aspirantes. ——
Terminado el plazo de presen-
tacion de instancias, la Presiden-
cia de la Corporacion aprobari la
lista provisional de los aspirantes
admitidos y excluidos, que se hari
publica en el «Boletin Oficialy de

la provincia y en el del Estado, y
sera expuesta en el tablon de edic-
tos de la Corporacién, concedién-
dose un plazo de quince dias para
reclamaciones, a tenor del articulo
121 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. Dichas reclama-
ciones, si las hubiere, seréan
aceptadas o rechazadas en la Reso-
lucion por la que se apruebe la
lista definitiva, que serd hecha pi-
blica, asimismo, en la forma indi-
cada.

5. Tribunal -calificador. — El
Tribunal calificador de la oposi-
cion estard constituido de la si-
gulente forma: presidente, el de la
Corporacion o miembro de la mis-
ma en quien delegue. Vocales: Un
representante del Profesorado Ofi-
cial; el secretario de la Corpora-
cion; un representante de la Direc-
cion General de Administracion
Local, y un funcionario técnico de
Administracion General, que ac-
tuara de secretario, salvo que re-
cabe para si estas funciones el de
la Corporacién. 4]

El secretario de la Corporacién
podra delegar en un funcionario
técnico de Administracion Gene-
ral. | St

Podran designarse suplentes que.
simultaneamente con los respecti-
vos titulares integraran el Tribu-
nal. |

ILa designacion de los miembros
del Tribunal se hara publica en el
«Boletin Oficialy de la provincia,
asi como en el tablon de edictos de
la Corporacion. '

El Tribunal no podra constituir-
se ni actuar sin la asistencia "de
mas de la mitad de sus miembros,
titulares o suplentes indistinta-
mente. =

La publicacién del Tribunal se
verificara, al menos, un mes antes
del comienzo de celebracion de las
pruebas. g el R R

6. Comienzo y desarrollo de la

~oposicion.—Para_establecer. el or-.
‘den en que habran de' actuar los

opositores en" aquellos ejercicios
que no se puedan realizar’ conjun-"
tamente, se verificard un sorteo.:
La lista con ‘el' niimero obtenido -
en el sorteo por cada: opositor se
hara publica en el «Boletin Ofi-
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cial» de la provincia, y sera expues-
ta en el tablon de edictos de la
Corporacion.

Los ejercicios de la oposicion no
podran comenzar hasta transcu-
curridos tres meses desde la fe-
cha en que aparezca publicado el
ultimo de los anuncios de la con-
vocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado». Quince dias antes de
comenzar el primer ejercicio, el
Tribunal anunciara en el «Boletin
Oficial» de la provincia el dia, hora
y lugar en que habra de tener
lugar.:

Los opositores seran convocados
para cada ejercicio en llamamien-
to tnico, salvo casos de fuerza

mayor, debidamente justificados
y apreciados libremente por el
Tribunal.

7. Ejercicios de la oposicion.—
LLos ejercicios de la oposicion seran
los tres siguientes:

Primer ejercicio (escrito).—Con-
sistird en desarrollar, por escrito,
durante an periodo méaximo de
dos horas, un tema de caracter ge-

neral determinado por el Tribu-
nal, inmediatamente antes de ce-

lebrarse el ejercicio, y relacionado
con el programa que se acompaifia
a la convocatoria, aunque no se
atenga a ¢épigrafe concreto del
mismo, teniendo los aspirantes
amplia libertad en cuanto a su
forma de exposicion se refiere.

Se valoraran especialmente, en
este ejercicio la facilidad de re-
daccion v el nivel de formacion
general.

Segundo ejercicio (oral).—Con-
sistira en contestar oralmente, en
un periodo maximo de una hora,
cinco temas extraidos al azar de
entre los comprendidos en el pro-
grama anejo a la convocatoria: dos
de Principios de Derecho Politico
y Constitucional y de Derecho Ad-
ministrativo, y tres de Administra-
cion Local (Derecho Adminis-
trativo Local y Haciendas Locales).

_La_faalizaciﬁﬂ _,.d;:._las pruebas de
este ejercicio  serd. publica.

Concluida la'exposicion de la
totalidad de los temas, el Tribunal
podra dialogar .con -el aspirante
sobre materias objeto de los mis-

T
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mos y pedirle cualesquiera otras
explicaciones complementarias. El
dialogo tendra una duracién ma-
xima de diez minutos.

Tercer ejercicio (practico).—Se
desarrollara por escrito, durante
un periodo maximo de tres horas,
y consistira en la redaccién de un
informe con propuesta sobre cada

una de las cuestiones que pro-
pondra el Tribunal, 1nmediata-
mente antes del comienzo del

ejercicio, relativas a tareas admi-
nistrativas cuya realizacion corres-
ponde a los funcionarios del Sub-
grupo.

Durante el desarrollo de esta
prueba los aspirantes podran, en
todo momento, hacer uso de los
textos legales, colecciones de ju-
risprudencia y libros de consulta
de los aue acudan provistos.

En este ejercicio se valorara la

sistematica en el planteamiento y |

formulacion de conclusiones y ¢l
conocimiento y adecuada explica-
c10n de la normativa vigente.

8. Calificacion de los ejerci-
cios.—Todos los ejercicios seran
eliminatorios y calificados hasta un
maximo de diez puntos, siendo
eliminados los opositores que no
alcancen un minimo de cinco
puntos en cada uno de ellos.

El nimero de puntos que podran
ser otorgados por cada miembro
del Tribunal en cada uno de los
ejercicios sera de cero a diez.

Las calificaciones se adoptaran
sumando las puntuaciones otorga-
das por los distintos miembros del
Tribunal y dividiendo el total por
el nimero de existentes en aquél,
siendo el cociente la calificacion
definitiva.

Las calificaciones de cada ejer-
cicio s¢ haran publicas el mismo
dia.en que se acuerden, y seran
expuestas en el tabléon de edictos
de la Corporacion.

El orden de clasificaciéon defi-
nitiva estara determinado por la
suma de las puntuaciones obteni-
das en el conjunto de los ejercicios.

9. Relacion de aprobados, pre-
sentacion de documentos y nom-
bramientos.—Terminada la califi-
cacion de los aspirantes, el Tri-
bunal publicaréd la relacion de

———

aprobados por orden de puntua-
cion, no pudiendo rebasar é€stos g]
nimero de plazas convocadas, y
elevara dicha relacién a la Presi-
dencia de la Corporacion para que
se formule la correspondiente pro-
puesta de rombramiento. Al mis-
mo tiempo, remitird a dicha auto-
ridad, a los exclusivos efectos del
articulo 11,2 de la Reglamentacién
General para ingreso en la Admi-
nistracién Publica, el acta de Ia
ultima sesion, en la aue habrin
de figurar, por orden de puntua-
cién, todos los opositores que ha-
biendo superado todas las pruebas
excediesen del numero de plazas
convocadas.

El opositor propuesto presen-
tarda en la Secretaria de la Cor-
poracion, dentro del plazo de
treinta dias habiles, a partir de la
publicacién de la lista de apro-
bados, los documentos acreditati-
vos de las condiciones que para
tomar parte en la oposicidon se
exigen en la base segunda, y que
son:

1. Certificacion de nacimiento
expedida por el Registro Civil co-
rrespondiente.

2. Copia autenticada o fotoco-
pia (cue debera presentarse acom-
panada del original para su com-
pulsa) del titulo de Bachiller Su-
perior o equivalente, o justifican-
te de haber abonado los derechos
para su expedicion. Si estos docu-
mentos estuvieran expedidos des-
pués de la fecha en que termine el
plazo de presentacién de instan-
cias, debera justificarse el momen-
to en aue finalizd sus estudios.

3.0 Certificado negativo del
Registro Central de Penados y Re-
beldes, referido a la fecha de ter-

minacién de las pruebas selectivas.

4.0 Certificado de buena CcOI*
ducta expedido por la Alcaldia de
su residencia, referido tambien a
la misma fecha.

5. Declaracién jurada de 1O
hallarse incurso en causa de 1nca-
pacidad.

6.° Certificado acreditativo de
no padecer enfermedad 0 defec};g;;
fisico que imposibilite el nﬂmﬁ};

P
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gjercicio de la funcién. Este certi-
ficado debera ser expedido por la
Jefatura Provincial de Sanidad.

70 JTos aspirantes femeninos
deberan presentar, ademas, la
oportuna certificacion oficial de
haber prestado el Servicio Social
de la Mujer o de hallarse exentas

del mismo.

8.0 Quienes tuvieren la con-
dicion de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar do-
cumentalmente las condiciones vy
requisitos ya demostrados para
obtener su anterior nombramien-
to, debiendo presentar certifica-
cion del Ministerio, Corporacion
Local u organismo publico del
que dependan, acreditando su con-
dicibn y cuantas circunstancias
constan en su hoja de servicios.

Si dentro del plazo indicado, y
salvo los casos de fuerza mayor, el
opositor propuesto no presentara
su documentacion o no reuniera
los requisitos exigidos, no podra
ser nombrado y quedaran anula-
das todas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que
hubiera podido incurrir por false-
dad en la instancia solicitando to-
mar parte en la oposicion. En este
caso, la Presidencia de la Corpo-
racion formulara propuesta a fa-
vor de los que, habiendo apro-
bado los ejercicios de la oposicion,
tuvieran cabida en el numero de
plazas convocadas, a consecuencia
de la referida anulacion.

Una vez aprobada la propuesta
por la Corporacién, el opositor
nombrado debera tomar posesion
en el plazo de treinta dias habi-
les, a contar del siguiente al en
que le sea notificado el nombra-
miento; si no tomare posesién en
¢l plazo sefialado sin causa justifi-

cada, quedara en la situacién de
CESante.

10. TIncidencias. — El Tribunal
queda autorizado para resolver las
dudas que se presenten y tomar
los acuerdos necesarios para el
buen orden de la oposicion en todo
o no previsto en estas bases.

Reinosa, 24 de septiembre de
1976. — Bl alcalde (ilegible). — El
SeCretario (ilegible).
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ANEXO

Programa de temas para el segun-
do ejercicio de la oposicion para
provision de una plaza de admi-
nistrativo de Administracion Ge-
neral, a que se refiere la base
séptima de la convocatoria

I Principics de Derecho Politico
y Constitucional

1. FEl Estado. Territorio, pobla-
cion y poder.

2. La division de poderes. Fun-
ciones y poderes del Estado.

3. La Constitucién. El poder
constituyente.

4. Vision general de las Leyes
Fundamentales Espanolas. Dere-
chos y deberes de los espanoles se-
gun las Leyes Fundamentales.

5. La Jefatura del Estado y el
Consejo del Reino. La Ley Orga-
nica del Estado.

6. Las Cortes Espanolas. El
Consejo Nacional del Movimiento.

7. La organizacion judicial es-
panola.

II. Principios de Derecho
Administrativo

8. La Administracion Publica
y el Derecho Administrativo.

9. Las Fuentes del Derecho
Administrativo. Leyes y: disposi-
ciones del Gobierno con fuerza de
Ley.

10. El Reglamento: sus clases.
Otras fuentes del Derecho Admi-
nistrativo.

11. Las personas juridicas pu-
blicas. Clasificaciéon general.

12. La organizaciébn adminis-
trativa. Concepto y clases de orga-
nos. La jerarquia. La competen-
cia administrativa. Desconcentra-
c16n y delegacion.

13. Organos superiores de la
Administracion Central espanola.
Presidente y Vicepresidentes del
Gobierno. El Consejo de Ministros
y las Comisiones Delegadas del
Gobierno.

14. Los Ministros. Otros orga-
nos centrales de la Administracion
Central.

15. Los o6rganos periféricos de

la Administracion Central del Es-

tado. Los Gobernadores civiles.
16. l.as Comisiones Provincia-
les de Servicios Técnicos. Delega-
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ciones y -servicios periféricos de la
Administraciéon Central. El alcalde
como. delegado del poder central.

17. La Administracion institu-
cional. LLas Corporaciones publicas.
[Los organismos autonomos.

18. El acto administrativo. El
procedimiento administrativo.

19. Los recursos administrati-
vos. Los recursos ante la jurisdic-

¢c16n contenciosa.

20. Principios generales y cla-

ses de contratos administrativos.

[.a selecciéon de contratistas. De-
rechos v deberes de los contratis-
tas y de la Administracion.

21. Los derechos reales admi-

nistrativos. Idea general del domi-

nio publico. El patrimonio priva-
do de la Administracion.

22. L a intervencién adminis-
trativa en la propiedad privada. La
expropiacion forzosa.

23. Las formas de ‘actividad
administrativa. Consideracion es-
pecial de los servicios publicos.

III. Principios de Derecho

Financiero

24. Consideracion econémica y
juridica de la actividad financiera.
El Derecho Financiero.

25. El gasto publico y sus cla-
ses. El control del gasto publico.
Idea general del gasto publico en
Espana.

26. Los ingresos publicos: con-
cepto y clases. El impuesto. Las ta-
sas fiscales.

27. Principios inspiradores de
la Ley General Tributaria.

28. El presupuesto. Doctrina
clasica y concepciones modernas
acerca, del presupuesto. Idea gene-
ral del presupuesto espaiol.

29. La Ley de Administracion
y Contabilidad de la Hacienda Pua-
blica. | s

IV. Administracion *Loca_l .

30. La Administracién Local.

 Concepto y evolucién: en Espaifia.

Entidades que comprende. . .

31. La Legislacion del Régimen
Local. La reforma del Régimen
[Local en Espana. A1y

32. La provincia. Organizacion
y competencia de las provincias
de régimen comiin. |

33. El Municipio. Organizacion
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locales. |

~ Servicios
‘La Secretaria General.
cibn y DEpmmtarla de
Otros servicios administrativos.
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'y competencia de los Municipios

de régimen comun.

34, Los regimenes municipales
especiales.

35. Las ordenanzas y regla-
mentos de las Entidades Locales.
Clases.. Procedimiento de elabora-

cion y aprobacion.

36. El acto administrativo en
la esfera local. El procedimiento
entidades

- 37. <Los recursos administrati-
vos contra actos de las entidades
locales. LLa revision de los actos

‘administrativos locales por la ju-

risdiccién contenciosa.

38.  Los organos de  gobierno
provinciales. LLa- Presidencia de la
Diputacién Provincial. El Pleno de
la Diputaciéon y las Comisiones
informativas.

39. Los organos de gobierno

‘municipales. El alcalde. El Pleno

y la Comisién Municipal Perma-

nente del Ayuntamiento. Las Co-

misionés informativas.
40. La 'organizacién de los
admuinistrativos

Fondos..

41. Relacmncs entre Admlms—

,_tracmn Central 'y Local. Descen-
tralizacion administrativa. La tu-

tela de las entidades locales.

42." Organismos centrales de la
Administracion Central competen-
tes respecto a las entidades loca-

les.

43. TLos contratos administrati-
VOS en la esfera local, Legislacion
reguladora. Clases de contratos ad-
ministrativos locales.

44. Requisitos procedimentales

“de 105 contratos administrativos

locales. Consideracién especial de
la seleccion de contratistas. Regl-

men. juridico de: los controles 104 e
I_c:ales |
2945, Los'bienes de las ent1dade§ '
locales. Clases El dominio pubhccﬁ
lﬂcal ALN5YT <

46 " El p&trimomo privado dﬂ |
"1as entidades ~locales.
camunales

Los blﬂnw

47. 7 'Las formas de actividad dez.

'-'las entidades focales. I.a interven-

cion aclmmlstraiwa local en la
“actividad privada.

locales.
Interven-

. sin Edificar,

48. El servicio publico en la
esfera local. Los modos de gestion
del servicio publico. Consideracién
especial de la concesién.

49. Breve idea de los principios

inspiradores de la legislaciéon ur-

banistica. Los planes de ordena-
cion urbana.

50. ‘La funcién publica local y
su organizacion.- Los Cuerpos Na-
cionales de. Administracién Local.
Los grupos de funcionarios de Ad-
ministracion General y de Admi-
nistracion Especial de las entida-
des locales.

51. Derechos y deberes de los
funcionarios publicos locales. 1.os
derechos econémicos. La Mutuali-
dad Nacional de Previsién de la
Administracién Local.

52. Las Haciendas locales y su
situacién en el &mbito de la fis-
calidad publica. Sistema espafiol.
Recursos que integran las Hacien-
das locales.

53. El presupuesto de las en-
tidades locales. El gasto piblico
local.

>4. Los ingresos locales. La
participacién en recursos estata-
les. La imposicidon privativa muni-
cipal. Las contribuciones especia-
les.

35. Las exacciones locales. Cla-

ses. Imposicion y ordenacién de
exacciones.

56. El control vy fiscalizacién
de la gestibn econd6mica y finan-
ciera de las entidades locales.

Reinosa, 24 de septiembre de

1976. — El alcalde (ilegible). — EI
secretario (ilegible).

AYUNTAMIENTO
DE CASTRO URDIALES

Aprobada la ordenanza ntme-
ro 43 del arbitrio sobre solares
n edificar, v a efectos de la for-

_maeioén. del Registro de Solares
Se pone en conoci-
miento de todos los propietarios.
~de terrenos, a que alude el articulo;

499 de la Ley de Régimen Local,

que estaran obligados a presentar
declaracién jurada por cada in-
mueble durante el plazo de trein-
ta dias naturales siguientes al de

la publicacién de este anuncio en
el «Boletin Oficialy de la provin-
cia.
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Dicha declaracion debera expre.
sar los datos siguientes:

a) Nombre y domicilio del
propietario, -0 de su representante
legal.

b) Situacién,
del predio.

¢) Superficie del mismo ep
metros y decimetros cuadrados

d) Valor en venta que se [e
atribuye.

¢) Cuantas otras
cias especiales reunan.

La falta de presentacion de las
declaraciones exigibles, segin el

limites y formg

circunstan-

articulo 81 del Reglameto de Ha-

ciendas Locales, implicard la con-
formidad del propietario con las
asignaciones administrativas y la
pérdida del derecho a reclamar
contra las inclusiones, estimacio-
nes y evaluaciones del avance del
registro.

Castro Urdiales a 27 de octubre
de 1976.—El alcalde (ilegible).—
El secretario (ilegible).

AYUNTAMIENTO DE ALFOZ
DE LLOREDO

Solicitada por don Julio Gon-
zalez Maza la devolucién de la
fianza por conclusion de las obras
de «pintura de las estructuras me-
talicas del edificio de la (Casa
Consistorialy, se hace publico, €n
cumplimiento de lo dispuesto en
¢l articulo 88 del Reglamento de
Contrataciéon, a fin de que pue-
dan presentarse las reclamaciones
a que haya lugar, durante el pla-
zo de quince dias, en la Secreta-
ria de este Ayuntamiento.

" Alfoz de Lloredo, 13 de octu-
bre de 1976.—E] alcalde, Antoni0
Diaz Cuesta. 1.921
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