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B a2 Direccion General de Adminis-
W iracion Local, en escrito recibido en
ste Gabierno Civil en el dia de hoy,
{ice a este Gobierno Civil lo que si-

gie:

“Exemo. Sr.: En cumplimiento de
o previsto en el articulo 25 del Re-
gamento provisional de los Colegios
de Funcionarios de Administracion
tlocal no integrados en Cuerpos Na-
tonales, aprobado por resolucién de
lecha 7 de enero de 1965 (B. O. del E.
tel dia 26), la Comisién nacional en-
tirgada de preparar y ejecutar las

i

# ¥

MEfidas precisas para la comstitucion
glincionamiento de dichos Colegios,

piesentadas para la eleccién de la pri-
W2 Junta de Gobierno de los dis-
Mitos Colegios Provinciales v con-
ﬂ;ﬂdﬁ .el plazo de presentacién de re-
wandciones contra las mismas, soli-
il de esta Direccién General la fija-

@ion de la'fecha en que se ha de
S%r a efecto la mencionada elec-
ton, En consecuencia, este” Centro di-
V0 ha resuelto
1 Que no habiéndose presentado

tura en esa provincia, en la for-

!

il

|rll“|;; ! nu

M Jas

prtfacede celebrar en la mis-
mencionadas elecciones.

1 _ |
_Emiaddesrgnaci_fm de la Junta de
o el Cnle_gI_n Oficial de Fun-
e 08 de Administracién Local no
en Cuerpos Nacionales, de

."‘r r " ) o
| \ﬂncm, se. efectuara de acuer-

I *-.-b dispuesto en el apartado

e

g .' ; r,_ 27 de agosto de 1966.—
gf: ﬂljﬂl, Jestis Lépez-Can-

L

y

&
-

U

Wia vez publicadas las candidaturas

¢ J o los requisitos sefialados “al

Viernes, 2 de septiembre de 1966.—Niimero 105
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EXCELENTISIMA DIPUTACION
PROVINCIAL DE SANTANDER

Pliego de condiciones econémico-ad-
mumistrativas que habrd de regir en el
concurso para la compra por la Dipu-
tacion de Santander de wna mdquina
- quitanieves

1.2 Objeto del concurso.—I.a ad-
quisicion por la Diputacion de San-
tander de una maquina quitanieves,
cuyas caracteristicas a continuacion se
indican (éstas caracteristicas tienen
unicamente un cardcter orientador):

a) Maquina especifica y exclusiva-
mente “quitanieves’’.

b) Maquina de un solo motor, que
sirva para el avance y al mismo tiem-
po para el accionamiento del aparato
quitanieves. _

c) Maquina especialmente dirigida
a la apertura y limpieza de carreteras
cerradas por la nieve. |

d) Maquina que lance la nieve.

2% Duracion del contrato.—Dadas
las caracteristicas del concurso, el con-
trato que se otorgue lo sera a perpe-
tuidad.

3.2 Periodo en que debera entre-
garse la maquita quitanieves.—Dentro
de los cincuenta dias siguientes a la
notificacion de la adjudicacion.

ILa no entrega de la maquina den-
tro del plazo indicado facultard a la
Diputacion de Santander para rescin-
dir y resolver el suministro con pér-
dida de la fianza prestada por el con-
cursante, o a exigir el cumplimiento
de la oferta multando al licitador con
la cantidad de mil pesetas por cada
dia natural de retraso.

LLa Diputacion de Santander podra
supeditar la adjudicacion a que por
el concursante en principio elegido se
lleve a cabo una demostracion de la
maquina. -

4.* Consignaciones, — Existe con-
sighacion ‘suficiente en el vigente pre-
supuesto ordinario. A |

5. Pago.—l.a Diputacion de San-
tander abonara el precio resultante una
vez que sea entregado el vehiculo y
recibido a ‘satisfaccion.
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6.* Plazo de garantia—los con:
cursantes, en sus proposiciones, esta-
bleceran los plazos de garantia y con-
diciones de los mismos que tengan por

conveniente, pero los mismos, en nin-

gun caso, seran inferiores a seis me-
ses, contados a partir de la entrega.

7.2 Tipo de licitacion.—El precio
maximo en que podra ofertarse la ma-
quina quitanieves es de un millén (ui-
nientas cincuenta mil pesefas (pese-
tas 1.550.000).

En el precic maximo indicado, o
cn el menor que pueden ofertar los
concursantes, quedaran incluidos los
gastos de m:atriculacion, autorizacion
administrativa que sea necesaria, im-
puestos, etc., es decir, que ia maquina
sera entregnda en condiciones de le-
gal funcionamiento y sin que puedan
sufrir variacion los tipos maxitnos es-
tablecidos o les menores ofertados.

Tambien quedaran incluidos en el
precio ofertado los gastos que ocasione
la formacion del personal de la Dipu-
tacion que deba manejar y entretener

la maquina. Esta formacion se llevara

a cabo por personal especializado de

la entidad adjudicataria, que se des- |

plazara a Santander para el entrena-
miento del personal de la Diputacion.

Por ultimo, también quedaran in-
cluidos en el precio los gastos de
transporte, embalaje, etec., de la ma-
quina hasta Santander. |

8.2 . Tramitacion. — Durante los
veinte dias habiles siguientes a la pu-
blicacién del anuncio en el “Boletin
Oficial del Estado” podran presentar-
se plicas en el Servicio de Contrata-
cion y Compras del Palacio Provin-
cial, durante las horas de nueve a tre-
ce, en sobre cerrado, en el que figu-
rara la inscripcion “Concurso maqui-
na quitanieves”’, pudiendo exigirse re-

cibo de la entrega.

Dentro del sobre ira contenida la
proposiciéon economica, ajustada al
modelo que mas adelante figura, la

~memoria, el documento que acredite

la constitucién de la garantia provi-

sional y una declaracion en la que el

licitador afirme, hajo su responsabili-
dad, no hallarse comprendido en nin-
guno de los casos de incapacidad =
incompatibilidad de los articulos 4.°

'y 5.9 del Reglamento de Contratacion

de las Corporaciones Locales de g de
enero de 1953. Se acompafiara, ade-

.mas, copia fotostatica del Documento

Nacional de Identidad del licitador,
pudiendo sustituirse este requisito por
la presentacion de este documento en
el mismo momento de apertura de pli-
cas. LLos que concurran en represen-
tacion de otra persona o de una so-

ciedad acompafiardn, asimismo, ‘los
poderes bastanteados a su costa, por
el secretario de la Corporacién o por
el oficial mayor letrado. _

0.2 Proposicion econémica. — Se
ajustard al siguiente modelo:

{3 fo3 B Ao 12 , mayor de edad, esta-
6 L6 e 1eay CON domICIlion en ool :
calle. de «....... s NHMELO" e, v , de -
profesion ....... ., con carnet de Iden-
tidad ntmero ......... , en nombre pro-
plo o en nombre y representacién
4 T e , domiciliado en .5i.vvene , ca-
Ile de .ii.oions o ANICED. sl s , ente-

rado del pliego de condiciones y de-
mas documentacion del concurso para
la adquisicion de una maquina quita-
nieves, ofrece la maquina (mar-
€Ca) :u....oov (tipo) en el precio de .........
(en letra) pesetas, comprometiéndose
al cumplimiento de las condiciones que
rigen en el concurso, asi como de las

lllllllll

que establece en la memoria, si el mis- .

mo le fuese adjudicado.
Fecha

~ (Firma)

10.* Memoria—ILa memoria, que
ira debidamente firmada, contendra
las referencias técnicas de la maquina
objeto de oferta, detallandose con la
mayor amplitud sus elementos y su-
plementos, de manera que su estudio
permita conocer perfectamente las ca-
racteristicas de la maquina. Los con-

cursantes podran, y asi se aconseja,

incluir catilogos, planos de conjunto
y de detalle y cualquier otro docu-
mento que pueda ser de interés.

También podran indicarse las ma-
quinas de las marcas que se encuen-
tran en funcionamiento en Espafa,
indicando sus propietarios, domicilio
y lugar en que trabajan.

[La memoria, pecesariamente, debe-
ra indicar : |

a) Anchura de limpieza de nieve.

b) Altura de limpieza de nieve.

c) Distancia de lanzamiento de la
nieve.

d) Rendimiento horario en tonela-
das de nieve.

11.* Anuncio previo.—Este pliego,
después de aprobado, se expondra al
publico durante ocho dias, mediante
anuncio en el tablero de edictos y en
el “Boletin Oficial” de la provincia,
a- efectos de reclamaciones. Este anun-
cio en el “Boletin Oficial” de la pro-

- vincia se hara al tiempe que en anun-

cio del concurso, y en el caso de que
se efecttien reclamaciones contra el
plieco de condiciones se suspendera
la licitacion, procediéndose a nuevo

anuncio, una vez se hayan resueltos

las mismas.
12, Bastanteo de poderes.—Cuan-
do el vendedor no acuda al concurso

- visional para tomar parte € &=

2 spticntne gt
personalmente, sera preciso
la representacion por medio de. pye
que sera bastanteado por g Secrdly T,
u oficial mayor letrado. 0g
”Tamlaiéﬂ s‘eréi precisa la e
cion de escritura de consti ;
sociedad, s1 se trata de una sooiedi
la que habra de acreditar sy Constify.
cion en el Reglstm_Mercantil,

13.* Documentacion e Informacigy
Durante el plazo de presentacidy g,
plicas estara a disposicién del plibley
en el Servicio de Contratacion déﬁ
Diputacion, la documentacion de] gop.
curso, la cual podra ser e}cam-inada.i,
copiada. En citado Servicio de Ccm-
tratacién y Compras se facilitard, dg
rante el periodo indicado, la inform.
cion que se solicite.

14.* Apertura ' de plicas—A s
trece horas del dia siguiente hahil s
aquel en que termine el plazo de pre
sentacion de plicas, se abriran eéstas
en acto publico, en el salon de sesip:
nes del Palacio Provincial, ante d
ilustrisimo sefior presidente o dipufs
do en quien delegue, y se jasaring
la Comisién Técnica, para ‘que infor
me acerca de las cualidades y circuns
tancias de los concursantes, y a i
vista de este informe, la Diputaciot™
de Santander efectuara la adjudics§
ci6n o declarara desierto el concursi

Citada Comision Técnica esta
compuesta por las siguientes persondss

Don Ramoén Lépez-Doriga, ingeie
ro, diputado provincial. 3

Don Guillermo Barrio Mira, g
niero del Servicio Hidraulico.

Don Fermin Sénchez Lopez de g
ro, economista, oficina de Planiiciig,
cion. 1

152 Normas sobre mejoras.—ssg
considerard como mérito 0 MEJOrd: g

a) Que la maquina nfftrtﬂd?,;,;
todas o alguna de las caracteriste
seflaladas en la base primerd. - g

b) La reduccién del precio HEE
mo sefialado en la base 7.% "‘ |

¢) Cualquier caracteristica
puieda suponer una cualidad de 1818
quina o un beneficio pard los | i
que se destinara. - 2

168 Garantias—La garantd ¢

= I|“' 3
Y ey

ACredity, | |

tucion de

Bt

]

curso serd de 28.250 pesetds 8

178 Obligaciones del adj’s
rio.—El ﬂd]udiCﬂtariﬂ 1 . '. Ir? 1
gado: o -

a) A suscribir el corre: F
contrato con la Diputacion 5y
de Santander dentro del =r
diez dias a aquel en-que S€ % Ug
que por el Servicio de -~ utori
y Compras el notario gue€ €=
la escritura publica.

R i

¥

a § 'I_..n el g
] -

- Rl
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J A presentar en el Servicio de

far twacion y Compras, antes del
1‘57. pes iento de la escritura, los docu-
By wf'a;ﬂque acrediten el abono de los
i ﬂidﬁl_CDﬂCUfSﬂ, CUyo pago corres-
fta pﬁdﬂ al adjudicatario y el resguard.ﬂ
d& e la constitucion de la fianza deﬁn}~
iatg' iia, la que podrd hacerse en meta-

Jio, valores, del Estado o cédulas del
]gg;;cu de Crédito Local.

mi § A abonar las cargas t1:ibutarias
eg, ¢ fcales del Estado, Provincia o Mu-
esta ff sipio que S deriven de su cor_lfthcmn
on- B & vendedor y de la formalizacion del

[Elj' wontrato. 7

o @ ) A sefialar domicilio en esta ca-
- il a efectos de recibir notificacio-
Ma- I es

" 8¢ Naturaleza del contrato.—A

olos los efectos, este contrato se con-
§lera ddministrativo, y ambas partes
¢ someten a los jueces y tribunales
f¢ Santander, con renuncia expresa
gaquellos que por fuero pudieran co-
mesponderles.

19t Discrecionalidad de la adju-
. @cion—La Diputacion de Santan-
@, cualquiera que sea el resultado
k2 apertura de plicas, podra decla-
el concurso desierto o adjudicarle
Riquen de los licitadores estime con-
. Jriiente, sin necesidad de atender ex-
- BUsvamente al contenido econdmico
s 1 1 proposicién ; es decir, que apre-
ie B discrecionalmente las circunstan-
@y condiciones que concurran en
-+ B proposicion, _
" 2" Gastos—Serin de cargo del
pfdicatario los gastos a que se re-
g €l articulo 47 del Reglamento
i Contratacion ya citado y los demds
PHC sean legitimos,
#18 Fianza definitiva—Consistira
m -'apiiﬂar los tipos minimos que se-
3 _'_-]as-cﬂ;pbracinnes_ Locales, al pre-
" te adjudicacion. |

3
.H?i;!ﬂzltrang‘.ufridﬂ el plazo de
0 o 1; d&d 311d1953.tar10 vendedor
7, evolucién de la fianza.

der, 9 de agosto de 1066.—

il 2

T4
P
1

Santan

-%;@FidﬂﬂtE, Pedro de Escalante y

':'-f‘; bl"ﬂ.

|y
. ’_..._-..' E

il
Ky T

Ty il
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B 3 CACION PROVINCIAL
» “BAJO DE SANTANDER

AP :

Colectivo Sindical
“Solvay y Cia.”,
representaciones le-
¥ Social de la mis-

B

Oy CIPTesa
fes 2 €ntre o
~UlOmicy

=
T )
¥y

Reglamento de Contratacién:

|

Resultando que, con fecha 2 de |

marzo de 1966, fue remitido a esta

Delegacion por la de Sindicatos el ci- -

tado Convenio, con informe que, entre
otros extremos, contenia el de que su

implantaciéon no implicaba aumento en
los precios

Resultando que, solicitado el pre-
ceptivo informe de la Direccidon Ge-
neral de Previsién, fue emitido el 8
de marzo de 1966, como sigue: “Visto
que sus clausulas no contienen pre-
cepto alguno que contravenga las nor-
mas de aplicacion de la Seguridad So-
cial a los trabajadores. comprendidos
en el mismo, y en especial las regu-
ladas en el articulo 6.° del Decreto
56-1963, de 17 de enero, procede in-
formar favorablemente dicho Conve-
nio, en cuanto se refiere a la compe-
tencia de esta Direccién General, sin
que quepa oponerle reparo alguno;

Resultando que en la tramitacién de

este expediente se han observado las
formalidades legales;

Considerando que la competencia de

esta Delegacién para resolver sobre .

lo acordado por las partes es el Con-
venio Colectivo ‘Sindical, en. orden a
su aprobacion o a la declaracion de
ineficacia total o parcial, viene dada
con arreglo a lo dispuesto en el ar-
ticulo 13 de la Ley de 24 de abril de
1953, en relacién con los articulos 19

a 22 del Reglamento de 22 de julio
del mismo afio;

Considerando que, examinado el
texto del Convenio, éste se ajusta, en
su forma y contenido, a lo establecido
en los articulos 11 y 12 de la preci-
tada Ley y correlativos del Regla-
mento para su aplicacion, sin que con-
curra causa. alguna de ineficacia de las

que -se sefialan en el articulo 2.° del

mismo, ni haya lugar a tramitacién
especial por repercusién en los pre-
Cios; por consiguiente, procede su
aprobacion y su publicacién en el “Bo-
letin Oficial” de la provincia, a te-
nor de lo dispuesto en los articulos
16 y 25, respectivamente, de la Ley
v Reglamento vigentes;

Vistas las disposiciones citadas, la

‘Orden de 19 de noviembre de 1962

y demas de general aplicacién,
Esta Delegacion de Trabajo ha re-
suelto :

Primero. Aprobar el Convenio Co-
lectivo Sindical para la empresa “Sol-
vay y Cia.”

Segundo. . Disponer su publicacién
en el “Boletin Oficial” de la provincia.

Tercero. Dar traslado de esta re-

solucion al delegado provincial de Sin-
dicatos, para su notificacién a las par-

tes, con la advertencia de que con-
tra la misma no cabe recurso alguno
en la via administrativa. |
Santander a dos de mayo de mil
novecientos sesenta y seis.—El dele-
gado de Trahajo, Benigno Pend3s.

INDICE

Preambulo.

Capitulo I.—Disposiciones generales.
Clausula derogatoria;

Capitulo II.—Funciones, niveles y sa-
larios.

Capitulo III.—Primas de rendimiento
y suplementos varios.

Capitulo IV.—Primas de relevo. An-
tigiedad y gratificaciones.

Capitulo V.—Jornada de trabajo.

Capitulo VI.—Vacaciones.

Capitulo VII.—Suplemento a la baja
por entermedad.

Capitulo VIII.—Premio al
personal.

Capitulo IX.—Prendas de trabajo.

Capitulo X.—Suministro de carbén.

Capitulo XI.—Disposiciones adicio-
nales.

merito

CONVENIO COLECTIVO
SINDICAL ENTRE LA EMPRESA
“SOLVAY & CIE.” Y LOS PRO-
DUCTORES DE SUS FABRICAS
DE TORRELAVEGA (Santander)

En Santander a 27 de enero de
1960, reunida la Comisién delibera-
dora del Tercer Convenio Colectivo
Sindical, presididda per don Fernando
(. de Riancho, vicesecretario de Or-
denacion Economica, e integrada por
los representantes de la empresa “Sol-
vay & Cie.”, don Marcel Pirén Des-
ruisseaux, don Enrique Zemb Bozzo-
lo, don David Garcia-Nuevo Alvarez,
don Alfonso Calzada Rodriguez, don.
Manuel de Vierna Hazas y don José
Posada Escoubes, y por los represen-
tantes sociales, don Carlos Liafio Oru-
fia, don Florencio Enriquez Diez, don
Andrés Iglesias Quintana, don Ma-
nuel Ruiz Aramburu, don Pablo Ca-
ridad Cuevas y don, Manuel Salas
(Garcia, actuando de asesotr y secreta-
rio, ‘respectivamente, don Francisco
Ceballos Lopez y don José Gutiérrez
Rosdén, como resultado de las delibe-
raciones celebradas, han acordado lo
siguiente :

Preambulo

Las representaciones econémica. y
social -declaran la plena vigencia de
los principios que sirvieron de base

‘al C. C. firmado el *15 de abril de

1064, es decir, que la valoracién de
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funciones, cuyo perfeccionamiento de-

be procurarse de una manera perma-.

nente, una retribueion justa y un ren-
dimiento normal y correcto, son los
medios mas adecuados para conseguir
la mejora de la productividad y el ro-
bustecimiento de las buenas relacio-
nes que siempre han existido dentro
del seno de la empresa.

LLa evolucioni de la productividad,
sin embargo, debera ser un factor im-
portante a considerar en futuros Con-
venios Colectivos, a la vista de los re-
sultados que con este sistema se con-
sigan. |

De ahi que los puntos esenciales a
tratar se orienten principalmente a
mejorar las percepciones de los tra-
bajadores, de acuerdo con la constan-
te politica de la empresa de elevar,

en la medida de sus posibilidades, el

nivel de vida de su personal.
Con arreglo a estas bases, las par-

tes acuerdan revisar el C. C. firmado

el 15 de abril de 1964, que quedara
redactado- de la manera siguiente:

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generales

Articulo 1.° Ambito territorial.—
El ambito de este Convenio se con-
creta a la empresa “Solvay & Cie.”,
y sera ‘le aplicacion en sus fabricas
de Torrelavega y dependencias de son-
deos y cantera, en los' términos mu-
nicipales de Polanco y Miengo, res-
pectivamente, y en general en todas
las instalaciones exteriores ‘de dichas
fabricas que funcionen actualmente o
pudieran ser creadas en -.el futuro y

~que estén dentro de la provincia de

Santander.

Articulo 2.° Ambito personal—FEl
presente Conyenio es de empresa, y
comprende a todo el personal de sus

. fabricas y dependencias, pertenecien-

tes a la plantilla actual o que ingre-
sen: durante su vigencia, con excep-
cion de los obreros que desempenan
las funciones de cosido de sacos de
bicarbonato 'y carbonato ligero y den-
so y cargue de sacos, los cuales, por
propia, libre y expresa voluntad; se-
guiran rigiéndose por el sistema ac-
tual de primas y por'la R. de 1. Q.
con renuncia a todas las condiciones
pactadas en el Convenio firmado el
15-4-64 y en el presente. Los lla-
mados “‘empleados Solvay” no par-
ticipan tampoco de ninguna de las me-
didas acordadas, aprobando, sin em-
bargo, este Convenio en cuanto -re-
suelve las cuestiones mas importan-
tes del personal afectado.

Articulo 3.4 Ambito temporal.—
La duracion de este Convenio sera de

dos afios, es decir, hasta el 31-12-67,
con efectos economicos a partir de 1
de enero de 1966, prorrogables por ta-

cita reconduccion de afio en afno, Si

en el plazo de tres meses anteriores
a la fecha de su terminacion, o de
las porrogas, en su caso, no se soli-
citase su revision o rescision de la
Delegacion Provincial de Trabajo, y
entrara en vigor el dia 1-del mes si-
guiente al de su publicacion en el “Bo-
letin Oficial” de la provincia.

Articulo 4.° Causas de revision.—
Seran causas suficientes para que pue-
da pedirse la revision del presente
Convenio, las siguientes:

a) El hecho de que por disposicio-
nes legales se otorguen mejoras que
resulten superiores a la totalidad de
las concedidas por este Convenio.

b) El hecho de que se produzcan
modificaciones sustanciales en las ins-
talaciones, medios de produccion o en
la organizacion del trabajo.

Articulo 5.2 A partir del & de ene-
ro de 1967, podra asimismo ser causa
suficiente de revision de las condicio-

- nes economicas pactadas en este Con-
" venio el aumento superior a un IO

por 100 del indice general del coste

| de vida en la provincia de Santander,

segtin los datos del Instituto Nacional
de Estadistica, tomando .como refe-
rencia el promedio de elevacion de
dicho coste de vida en el afio 1966.

Articulo 6.° Compensacion.—Las
mejoras economicas establecidas en el
presente Convenio seran absorbibles
o compensables con las mejoras eco-
nomicas que pudieran establecerse por
disposicion legal. |

Articulo 7. Dado su caricter, las
mejoras salariales que se otorgan se
declaran exentas de cotizacion para la
seguridad social en tanto en cuanto
excedan de las bases de cotizacion vi-
gentes o que se establezcan en el fu-
turo al desarroflarse” las bases de la
Seguridad Social.

Articulo 8.2 Comision Mixta.—En
cumplimiento de lo dispuesto en el
apartado segundo del articulo 5.° de
la. Orden de 22 de julio de 1958, en
un plazo de diez dias, desde la apro-
bacion del Convenio, se creard una
Comision Supervisora para la vigilan-

cia y cumplimiento de lo convenido, -

formada por tres representantes de-
signados por la empresa y tres pro-
ductores designados por el Jurado de
Empresa, la cual actuara sin invadir

~en ningtn momento las atribuciones
‘de las jurisdicciones previstas en las

normas legales que regulan la con-

vencion colectiva del trabajo.
Actuaran en calidad de presidente

y secretario de la Comision los del

establecidos

- blecidas oficialmente ¥

Articulo 15. Los nﬂ'ﬁes? f [
| funcionales correspondi€Bt€s o o

2 septiembye I_ ;
B

Jurado de Empresa, los Ctales e §
ciparan en la misma sin v, ° .
Articulo 9.°  El cometidg ge la"ﬁu
mision consistira en informay Co.
sorar a la Direccion y g Juraium
bre la interpretacion de las o X
del Convenio y acerca de las m‘;ls:h
cias que pudieran produci r

| ISe, Cop gh
jeto de que tengan los elémentnsﬁh
: Ly

juiclo precisos para la més acertag
resolucion.

Articulo 10. - En el supuesto de qge

la Comision no se pronuncie DOT iz

nimidad de sus miembros, debers .
cer constar en su informe [og

= 0§
particulares. 3

Clausula derogatoria

Pe
, Se tienen por derogadas, a fod
los efectos, las clausulas del C, C il
mado el 15 de abril de 1964 & g
cuanto se opongan a los té'__' "
en -el presente ftexill;
considerandose igualmente nulas ks>
disposiciones del R. R. 1. que nog ,'
ajusten. a lo pactado. '

q

1 In

|
L
I".
II
Articulo 11. La clasificacion genip
ral del personal, por grupos y cater
rias profesionales, sera la establec
enla R. de I. Q. y en el R, R. 158
embargo, a efectos salariales, se (t
dria en cuenta tinicamente la valod
cidén de funciones efectuada como g
de lo convenido. '
Articulo 12. La liquidacion delé
beres se practicard, por comsiguie
en funcién del salario establecido %
ra cada nivel, salvo en €l SUpiS
de que el salario oficial que Uty
fijarse para una 0o varias CalcgEag,
profesionales resultase superior al
tal de percepciones asignadas POrig,
presente Convenio y su valoraciof Sgy,
funciones. e !
Articulo 13. Por ¢l contrario Sgo;
bases de cotizacion para la SCSHEHgR
Social seran las mismas qué, P
teoorias profesionales, han SIC0 =gy
con caridtel
general, o que puedan estd
cl futuro por disposicion O°F ;-j* 0
Articulo 14. La ordenadonrgs
ciones, niveles y salarios acariCy
su dia tiende a una 111&5}'151:9‘“
bucion de las re’t_ribﬁcmﬂes;-'
aumento mas eq-uilibradﬂff.'
rios, poniendo fin 2 la, St
terior, un tanto anarquica o | &

=
Sl .
. r

i - Ap H":..
de salarios, en beneficio de ¢

CAPITULO 1II

Funciones, niveles y salarios

e T
R e

S gy A -
- _— e
o

N
.

=

=2

| %
"
.
= afr

nivel quedan establecidos: €€ |

nera siguiente:
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Deges oo exs coe oo

limpieza suelos y casﬂlems

Nivel 3

Salario funcional
\

Mes, 3.042 pesetas; dia, 100 pesetas; hora, 12,30 pesetas.

Cantera.
Hospital.
LLaboratorio.
[impieza.

Sondeos.

f

Nivel 3

Salario funcional

Mes, 3.407 pesetas; dia, 112 pesetas; hora, 14 pesetas.

v wne wee ve wen s e e ol Agua oxigenada,
s Tabn i Srat il Seaiias wia toNIbanllS.

...... e wee ooe wew s Almacén general,
Peo €5 coo ce sie ee an AT s e e wan o mes s oCaldereria,
Limpieza de c-ﬁcmas . Cantera.

Lin pteza B 05 s s et ety I R Carpmterm.

e - e R S e s A e AR CHHStICH

':m! almacenes y suministros envases ... .. Embalaje.

}|| pieza plaza ... ... ... ... ..o Generadores.
 Qlimpieza y teléfono de incendios s Jevel tina ioniia et awe el wafnuatan vis v Ly o MANGEERcIoneS,

'.‘m patms fabrica, aseos y W. C. R e B el T T "

B o . .. Ondulados.

Peones . I e el nH R R ety el o Yl it s SV e i v ey e b S S lEaS

pleza de ECEE o ek, e e e SRV Z e Felea b i, e it et e S ST

' . LB

xe;;a engrase y desengrase
Umpieza taller .., ... ...

; dlsta entre servicios ...
1 o

0les parque almacén |
Hﬁ ite chofer almacén
uctar cadena B. F. L.
Ronero SHT.

.~""* tes CB.
1% 0l hsta dia llmpmza

*1' 22 sala de maquinas ...

1l|.|H

g tﬂ de jardinero

“old entre SETVICIOS . ...
an '-"35 ¥ aguador
fiE fehes . -

ClEtErnas NH, Salm
_“ 11 tolvas

......

leccion manoplas v confecmmn ZUeCOS
iento y clamﬁcacmn sacos clientes .

mPieza de aparatos ... ...

Nivel 4 .

p Salario funcional

Mes, 3.528 pesetas; dia, 116 pesetas; hora, 14,50 pesetas.

[ I ) . W e o s W I Y C I Y L N I ] LB Y LA - AjuStE;
L L] - o Cﬂ]dﬂreria-
......... = o Canteng.
: a2
LR
o B
"""""""" -i # [N ] ] @ oa Cﬂrbﬂﬂatﬂ.
22
- R B &R E @ oE W j’
- L L] [ - CéuStiCﬂ..
: : : : Embalaje.
»
; SR et sl SR RO B e e s CFEE A OTEE.
2 : SB[ B R
b ¢ Ve S R S e ik me i U i L vy it sareiboamee Testl prmerk ity
......... - = 2 PR vev voo.  Manutenciones,
o 1]
iiiiiiii | !’ -
FLlE] & F# LB LI & & llll LB B L ] U I ] & F L T - oW I”
I b5 ]

e L e e e S o Lol g

12
cent_ral ------- R A - B R SR el R -p--qu L R B St o T SR T Sl n e e s UE"/
| YP-D }r LEjla s O I . £ :
fa » ™ - ] e 1
33
U SN RS S B e ki : Compras (varios).
-:;: '..l'.

-
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Nivel 5

Salario funcional

-

Mes, 3.741 pesetas; dia, 123 pesetas; hora 15,38 pesetas. | ‘ |

T R S P N e MLl Dl R SR TS S R R e A e O LS k)
Proveedor de materlales e e o S e e T Pt e £
Especialistas ... <. . S R ey s R e e b e B S A iRt M it et s St DAL B
Conductor bombas de agm e I A S Ol - e | U T
| I S TR T e S O, TRV A S o e et SR SIS 15
Rebho) S eV E (s 0 | [o R G R ot S Mt SO g B R e Nl R #

F Oe R Bt ErIaRe s o R L S S e e s el s e T Sy
Condactonr: SCraper i, i, s v s B e R o e U S R A R R RS B

e G B I A B RN 0 S A e ) 7
Escombrador de MIESEEAS wo0 wov wuv hin cen s s e e e e e e &

Puente rodante PM. L e e b e S S R R e e B &

Conductor molino, C'lHdlDt Elevadﬂr S R R A e s I SN o Bl B T 01 T
Cenductor eorrea pesadora prep: B, C. H, ..o .. i 22

------

(Er ATyt 180 e BB B N B Rl O Bt e SR - S e U N e [ 8 Sy SIS B ¥
Condinetet PG 5 anotoriex e, SUlzet . iy 50 5 e nid e mah e o s 4

nidatite condpetor I eis st o i N i e R e A AR o st ¢
L er iR eesatarey £ S AT B Al SRR S e S B A e RS SS <
R yrdantel reparastanes S matE Tt Dot s e e dae el A s e Sove et e 7
Eoteeas. v avitdante MrepardCIOnes. o coamn Bea e r i g st S Bt i L R 2
Tamices cok y lavado caliza ... .. T e R D N S A it e L st s &

Incocidos y purgas ... ... i he ” '

Temperaturas DS. y NC. de cal ......... ”.
Crran Ol 2 s e e o R A S BT St eRE L e S e Sl 2

BT e e e e i e A S S S R e o T e e el R B
Almacenero ... ... B

L Sy s R BAVER Mo T e e o B e D A A R AR VS R R D e R B 1 (o
Bepecigitsta s RtettasTelonmy 1 et e e i s A e e e
Especialistas productos UIMicos PT. s e o g ST S R e e e U A N e

E specialistas! FEDaFaCiONes A0 DOTET. o iiusssl o o s vos we sie olsy s oo oA e g %
e R e R R SRl e S e Sl S S S S SR ST 4

[N l-i-.l'_-'lliii

alaeseseammas s Lot o e S e e G e e i

T T — e P TR e s

e TR T U RN | e B S— R N w— - w— R S R TR i —

o F T — N e

Siitiadagr cloPtosae Caltio. . o5 fe S e o s e M R s e e e e | |
e Tl e e e e e e e e e e e ISlectricidad. J
Grdenacion toldes . v e oeion; A sy e et i e s SRl e |
Enganchador PR. CS. y estlbadﬂr 2 |
Rebatidor BIR. S ey Pl G ‘
Cargue de bc:mb{:mes UE. a2 TS R Al S T e R R e 2 -
Embala]e de sacos y barriles BIR e s e e e i R %
T L R T LYy ASSIeEs L RRe e v o % M. vy et o Sy oo e i | ' -
Engrasador GN. T e o i D A Lt I AR raCTOTIC T T8 1
Auxiliar equipo. reparacmnes y 11111p1eza GN & |
Ayudante depuracion y desmineralizacién aguas ... ... ... cov cer vee e cee ann 2 | |
Poriador 3. DECDATANOr . THECHHIIST . o~ v i siel) s aonsn s s svass irats omesias s Seiismin . IBDOLALOTIO: |
Excavaciones ... ... i i e B S b S e e S s sy N SIICADIEES
Reparto carbon obreros y EI‘I‘]plE"LdDS 1§
Carbones T B o e L S T e e e B
Bescares de ek - o il A st e L R R et B 2
Vigilancia TP. y cabr. parque S e S R SR e S S S &
Vigilanecia limpieza tonels caliza. COK vor vuv Sgions v sas sosiioas i
Enganchador locomotoras y tractores G
Engrasador elevador correas aux. cok ... ... e e e e s e S -
Engrasador TP. ttnel caliza TP. parque carbon ol S e s e TR < o
Transp. y descarga de purgas FCH., dique namero g . A N S AL TR & © - SN
Ayud‘ante AMRA. TS e R e e edlge Ay control.

= Sierra y acabado de piezas especm]esy pr’ensa Ondulados.

' D R e K S e S e sl R e e SR st b e IS SIS @) o [ T
ST e e PR R P SRR S NS P A e R N i e DT e S e AR T ) 0 o
e L R R L O e e e S Ly L et s 5
BCCauacianes oy . adrtedarie i e DA s BN R SN Rk Ve e A R e e e A e SR OIS,
diespachn a6 Taereanem S il v it T s i il I L Lo s s S s St oo 8815 7

1

N . e =
- . b A

o
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rimpieza € de tuberias ...
qect peraﬂlﬂﬂ de tornillos .
\fiteriales PArque tuberias

Conductor GN. y ’LCEtlIEHD
Ayudante de reparaciones

Brgrasador o e e e

Embaladnr y lavado de envases cloro ...
- Almacen carburo ...

Regulador anodo-catodo ...

fontador €uadros «.. .. Ll Ll

Montador células ...
Decapado chapas acero

Secadﬂdeclom 5 i Tl i

Nivel 6

Salario funcional

Tuberias.

22

1o, 4,

LB

1

b )
13
LB
X3

s

C: G U (varios).

Mes, 3.803 pesetas; dia, 128 pesetas; hora, 16 pesetas.

Bspecialista cuarto herramientas

Barrenador ... ... ) RN R
Binertlador ... ... ove .. 3
Desembalado de mercancias
Despachar mercancias ... .

Despacho mercancias PR. y MC
Despacho de aceites, grasas, etc.

- Despacho de hierros comerciales
Descarga residuos solidos en diques
Conductor bombas de barros ... ... ... ...

-~ Herramentista (ayudante)
Almacenero ...

Soldador de 3

Especialista estacmn carga,. descarga y Gandara

Especialista varios talleres

 Especialista rep. TPA,
Vulcamzadmr

Despacho mercancias ...

Almacenero ... .

Perforista Stenuick
Barrenista martillo 17 Kg. .
Guardajurado artificiero ...
Turbinero BIR.

ey
Titylador barra{:a de ensayos
€paraciones relevo

Cirgador FCH.

Specialista tejadc:s

J’*}'Hd»:-u‘lte de EV

ductur EV cloruro de calcm
Cﬂnductnr DE -1\

- Conduyctor DC.-CS.
Sonductor FIR.
praracmnes relevo

i plf?'zﬂ de aparatos ;

-
---------------

3jﬂ €S, mlada

Jomba e Dg‘
€ conductor GN -SP.
SeRearbon ... L.

-------

A juste.
23
X3
Almacén general.
X3
3y

23

2}

Barros y dlques

!J‘

lllllll

Caldereria.

b
b
...... Cantera,

J2
33
LB

....... 3 :
212

22

»?
23

(Carbonato.
»
3

1)

22

Carpinteria.
Caustica.

32
N 2}
i es ;
2
22
23
23
e}
Embalaje.
Engrase.
3

(zeneradores.

32
33

12

SRR S TES (550 5 b= o

T TR B, T
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Jardinero huertas y jardines ... ... ... ... v« -~ Jardines.
Cuarto de herramientas N Tk ey e e e SR o R p e R S Rl R SEIGIRE ) T1 e v (e
g b sl e P b DU NER e DRRY e e SO TS Eol i, RS S %
R T BTl yp e T N Al SRR SRS SR C B N T A A o S SR B £
Epaaliihred ) e | e e i ol . SR SR AR S I N L s o e 0 T e
IOt e 0y | TEDATaCILL SIS Dol ooy soa i b ok St evr best W5y re Noe e s N g
Fogonero locomotora vapor ... ... ... SRR e P G R e R T e S o %
Maquinista locomotora vapor, Ofi: de 3*" T P S LN BUR T e ST TGP ¥
Magquinista volcador de vagones ... ... ... %

Mg uintsia ofta parqlie de CatBOm. i, v s mie v Sav kst lavs s s WihiEs st
BEAE BIe 70 wlR APATATOS w5 hasn b s oo mmg. Sons b el arinie SRR B e s el e SR gk i

Almacenero. ... ... ... 1 s e N s e i e e D R i e P b Ty e dndas R Cnntral =
Preparacion meaCRis ol oo in i vud o s s e Rk el ok e e D RS dGS:

Ordenanza cartero Torrelavega y reprmduc e R G G el Ordenanzas

A R T e e e ' ' ‘ i

Pintores.
Cuarto de herramientas

s apnivadiate awyl o REDArSCIONES,
Ayudante tubero o s | v e e S OTIE EOS:

TS STO e F e T e T S SR A s SN SRS TS S | 000 i G LR st i
Listieeelisras analisls eliits . S i i i e e e e e e e e el 2
B =pecilicte maniaby e f0 ERDATACTONN . ows o oo iaasils i b o, Mok Lenaiabas - owel st ok, K
Almacenero ... ... ... e A SR R S R RS SR S SR o i

Maniobrero perfuracmn e e e S s e SRS T e A R

Especialista ... ... R , T T S R ) o R St L et N e Mo & B R 6
Despacho de herramientas oficial de e e R v Ve L L8 e £
I e TS s AR A S SRR Mes el S A e S T e 2
o I e e et L A il e e MRS s S MRt R B e S TR 2

i el A eiTalere o (o a5 L R e B e B A S e e R 1 5 D
Conductor Hypo. de sosa
Gonlictor Tl Nos oy FESOtYEE T SATL c.. thu wisliste ot s s e e e hh e e e 2
B detaveltlascsSssommil o ol s o e e S e e e e e e &

Ol il S e et Bl e S SRS S S W s S e S T N s se R e el el kel 0
Control embalajes ...

...... TR Gy it e SO S0) IRt M Pl (5 (o R e

Nivel 7
Salario funcional

Mes, 4.076 pesetas; dia, 134 pesetas; hora, 16,75 pesetas..

lanetoide 3.8 0 e Ui e e TN P i S S R S SR S T
I EnBOrideid  n sl i s s ey o eten IR T R R e RS ERE R Resae :
Ajustador de 3.2 TR S S S S S TSR I S e S e £
Aserrador - mscadﬂr - trenmdﬂr M e e R R R e TSI Y A 4
Albafil de 3.2 e A i e B S A SN Eo e SRR R ) e
Entret. y wgﬂ tuberns barros y carreteras ...
Entretenimiento tuberia dlques
el erern Ao e S . R s e e s en ey e e (Caldereria;
Forjador de 3.2 i o 22
Especialista revisién cable TPA engTHSE B e B e s S e S S T (] 08

~ Jefe estacion carga y descarga TPA B

- Capataz de peones PM e s i
Rep. a relevo PM. ﬂﬁmal de 3 B el AT B s i e nea e e R S iy 54
S A e 3 e i NN AR s S s b Mt Bl et Pl A
U R T e e e (8 R R R R S e e S S R S £
Carpintero oficial de 3.ﬂL e s s o s 8 i SIS ot 294 S b S R T o | s <
Albafil oficial de 3*" 8 T SR o o R ST R D A e e st 8 R A A At 2 o
Tubero oficial de 3.2 e 2 e CRab BRI e Sf o Gl et 2 2

Conductor TS. y PG numero I ..

e Ry e v SEmL T e ... Barros y diques.
r2

LEL

| e N s AR CIR TR e e s GavbRNAtoR
ekttt S I enc o o i i e s n T s B SR e g2

B S ok o kb et 101 8 e ks R RIS e Sape Rl IR SUR R SR R e S S v

WU aetor nena DEIRIOD DA e L S s o 97 ot el s eiet e b g e R
: T R T B AR R e e R T N, S LB e S 2
B e catler ez did o o0 v v Ve ioh e s A e R s AR T et
o el i R I A SR e T S ol S e S b Gl Bt e T S e T S i

C Lol R R ot e S LRSS S S DI R BRI & Y

b
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JL ”!Ii IOS

(arpintero oficial de 3’!*l bt SRR TR S R s i B | TR A T
[:I'.Staleﬂ‘ vio Aottt S LY AR rOI IR R R 5 R S e e A S TR e S T LE)

Cﬂ]l{:uctor D CS SN, 0 SR R R R SRR e B e e e S Ty LY. | Cﬂustica'
(onductor bateria PUtES CIDFUI‘D dE EEIICIID S, e 3 e e il 8 SN ke P e s ¥

Canductor mezclador ... ... £

Ofcial de 3. alumbrado y telefﬂnc}s $0 Teow Jrp i el el e NAE. ek ties Sheae - BlEotricided,
Oficial de 3 MR S d o St UG FLae s W O e s, I SR S ¥
E]gctmmecamcn e gt W T TS T RSB s e M TR (e R O ¢
Flectromecanico 3*’l f4brica . R s S O RN (RO R e S L A &

Cﬂnduﬁt{}f PR e L e L e P o R R Embal&je.

Reparﬂ"iﬂnes GN e R e i Pt (e e e 0
TR G & BEE paw L FF R maw @& & @B LRLR L LR | L CC L LR SEE G EE v R " -nw %

(spataz de peones ... ... ... ... .. DS A i S B e et e tonabai T MianUEENCIBRES)
.A}r‘udﬁﬂtﬁ rEpEII"ICIDI’I h:rcummtmra Dﬁmal 2 .
Mecanico oficial 3.8, parque movil ... ... e e Oy Nt e R e i Ry 4

Cargue de pmductms BV.Ciy mercanmasde 3 i

Piezas pesadasymercanmas e s AR R P e ST T R S U

Maqmmsta orua Requemd*a oficial de 2“ e e S e N e R

Maqumlsta el Vaseil Wb o foil Ry Somas i ol S P s B S e &

Operario AMRA, i e L e
BRIy S € LEEBI0M 1 ol i S s o s s el e e s e e L s B e

Ofiial de 2.* ... ... i e A i TR T R e S e e

Ajustador mecanico de 3*‘ Ph Wedne e senaas whe fawe bes Veanines wesd e sl REparacioties; ;
Conductur sondeos ... ... e S L S e e IS e R s Ul M L U 7

IEnganchadnr torre Carwell e R o e s B L R e £

Jefe llaves reparacién e Bl A ey e sl e g S e e T 2

I e S R o vt ot e o Bt bt e ST i e >

o (R e W R S R e R e oo SO e I R &

o e B SR e B AT T i N e IS DR &

B e L s i T e A ke RO REY WA B e T ey s : | T

IEfEﬂtmaCEHES HEE PER SRR 4T AERE Eed SR s aae - ow 6 8o - 5 .o W Paw s a i E awa a2
105 @ Forjador de 3.2 ... ... .. B e S 22

a : 4
Forrador de 2. s Fa st attenta B AU et AT e s e TOR st s e e e o
Montador aparatns y. tubenas de 3*” i
L Gy A e T st T RS P e A )
Oficial de 3.2 p]astmns SR P O R e e e L S ANt o e T e
iBisculeto pesador trenes ... ... oo v s g

iBasquem R R T R e I R R A SR R e e i L

l"'"|

=

Nivel 8

Salario funcional
Mes, 4.258 pesetas; dia, 140 pesetas; hora, 17,50 pesetas.

Rectlﬁcador nﬁcm] de 2.2 ...
'CePllladur oficial de 22 ... ... Mo e N e e g s e

Ni» TR saw . N

.o Ajuste.
2)

ani| a ! | &
_ Tdﬂz PR TLEGN | sl s A S o G el L PSR e iy e s st eI bafiiles:
g Tra ec. de ﬂﬁcmas - g

ﬂs EU Rl T L T R T T T T T e R T T R P P S S S A
" Sﬂlda] de oﬁcma PR PR Y SR DR s s ST i 1 S W cevinme wen e oo Almacén general.
Ierﬂs AL LA L - ow LI L o8& ®@F WEw @ EE EEF e BEw L | "aw L LR | @@ LA Calflererla.

LR 3 “s® asw saw W Cantfrﬂ.

N | g“’f‘al de 2, ’suldadgr BAHAINY o i e 2 e e L

_Per?uctnr ]Irafaybulldmz'e'r ......... 4
Orista Ingersmll-Rand e ST U R L R e, e T S S AT I ) i
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Nivel g

Salario funcional
Mes, 4.471 peseta$; dia, 147 pesetas; hora, 18,38 pesetas. |
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1 | | , Nivel 10

 Salario funcional

r

Mes, 4.684 pesetas; dia, 154 pesetas; hora, 19,25 pesetas.
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Ajustador de 1.* ...
Aqustador de 1.5 ... 50 5
Capataz de oficiales, relevo
Comprobador anodo-catodo
Preparador técnico ...
Preparador técnico ... AR
Oficial 1.° maquinas oficina ...
Perforador IBM. ...
Preparadores técnicos ...
Mecanografia técnica ...
Iteceptari..n ...

llllll

llllll

Mes, 5.110 pesetas; dia, 168 pesetas; hora, 21 pesetas.

Capataz de' oficiales

Bavataz de ioficiales .. .. wisie L
Capataz de oficiales rep. TPA. ... ...
Capataz de oficiales talleres ...
Capataz de oficiales tejados ...

Capataz de oficiales carpinteros ... .. ...

Capataz de oficiales plasticos
Capataz de oficiales relevo fabrica ...

Capataz
Enearoado GN=MP, .:. ..o vee e
Capataz de oficiales AMRA. ...
Capataz de oficiales profesional ... ...

Capataz de oficiales

Capataz- de oficiales ...

LI L

de’ oficiales electromecanico fabrica

Nivel 11

Salario funcional

llllllllllll

=

Reparaciones.

Sondeos.
UE.
23

Compras.

.

Varios.

[isteros.

Ordenacion & Planning,
a2

Recepciones.

Ajuste.
Caldereria.
(Cantera.
Eilyy
Carpinteros.
o B ) ;
b B )
Electrico.

22

(Generadores.
Medidas & Control.
Ondulados.
Reparaciones. -
Tuberias.

UE. '
€y €. C: (varios),

Articulo 16. FEl incremento mini-

mo de 6.000 pesetas/afio garantiza- -

do en 1964 por la empresa a todos

‘los trabajadores en relaciéon con el

ano 1063, se suprime o no tiene ra-
zon de ser, por cuanto la mejora de
retribuciones acordada en 1965 (7 por
100) y la que se aplicara a partir del
1-1-66, rebasan el importe de aquella
garantia. | |

Articulo 17. Respetando las cate-
gorias reglamentarias de los trabaja-
dores, dentro de las normas y orien-
taciones de la Reglamentacion de In-
dustrias Quimicas y demas disposi-

ciones legales, la retribucién a perci--

bir por cada obrero serd la que co-
rresponda a la funcién que desempeiie
con caracter fijo. Esta retribucion de
caracter fijo es Ja que servird también
de base para calcular gratificaciones
y vacaciones,

Los cambios provisionales: de fun-
cion se regirdn por las siguientes nor-
mas '

a) A nivel superior.—Todo obre-
ro que desempefie una funcién de ni-
vel superior durante doce dias segui-

.dos o veinticuatro alternos tendri de-

recho a percibir la diferencia de sa-

lario funcional correspondiente a par-
tir del primer dia de su ejercicio.

S1 las alternancias se hubieran ejer-
cido a distintos niveles, el obrero co-
brara la diferencia del salario funcio-
nal correspondiente al nivel superior

con el mismo criterio retroactivo del

parrafo anterior; bien entendido que
en el cémputo del tiempo solo se con-
taran los dias realmente trabajados en
los diversos niveles.

b) A nivel inferior.—Todo ohrero
que desempefie una funcién de nivel
inferior durante 17 dias seguidos con-
servara el salario de su funcion fija.
Pasado este plazo debera ser reinte-
grado a su puesto de origen.

Cuando el operario pase a desem-
pehar, con caracter fijo, una funcion
de distinto nivel, percibira el salario
que corresponda a dicho nivel.

Se distinguiran los siguientes casos:

a) A nivel superior.—Se seguirdn
las normas de los articulos 28 y 29
de ‘nuestro Reglamento de Régimen
Interior. - ‘

b) A nivel inferior.—Respetando
todas las disposiciones legales, podra
darse este caso: e

—a peticién propia.

-

.da clase de primas y suplemet

—-por sancion. et

—por crisis en el servicio corres-
pondiente, en los casos que marcatla
Ley. |

—por incapacidad fisica o ineptitud
del trabajador para desempefiar en
funcion habitual.

Por excepcién, los obreros de 50
afios de edad en adelante, con 25 anos
de servicio y buena condtcta la}anralf
podran conservar su nivel superior (_.3'
titulo personal), aunque se vean 'ﬂ?h'
gados a trabajar en.un nivel inferion
siempre que la pérdida ﬂurma! de fa-
cultades para su trabajo -h&bltﬂal lo
aconseje y previo el informe fﬂvﬂgﬁ'
ble de su respectivo servicio ¥ df{ '3'5
de mano de obra y médico de emprest

s -

CAPITULO III

Primas de rendimit%nto
y suplementos varios

-Articulﬂ 18. Se maﬂtieﬂﬂ_ ﬁil‘?"d: _
terio establecido en el C. Cdﬁ ;;gtﬂ' |
abril de 1964 de la dlesapammn't&; &
cualquier genero, va elirl}iﬂﬁdﬁs':'-?; ﬁr’
marse referido C. C., s ind

cién de ninguna clase, puesto 4% =
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s niveles, se incluyen todos los con-

eptos integrantes de la funcion, plu-

hﬁs etc., con la sola excepcion de las
!

s . : :
ficaciones por trabajos especia-

grati
[es.

CAPITULO IV

primas de relevo, antigiiedad
y gratificaciones

Primas de relevo

Articulo 19. Las primas de relevo
de las distintas modalidades de tra-
hajo que se enumeran a continuacion
e mcrementan igualmente, a -fin de
comodarlas a los nuevos salarios fun-
gonales y ‘pata tener en cuenta las
condiciones especiales que influyen en
la estimacion de estas primas.

Importe horario de las diversas pri-
mas .

a) Fuego continuo: 4,50 pesetas/h.
b) Tres turnos, descansando los
domingos: 2,50 pesetas/h.

¢) Dos turnos, descansando cada
siete dias: 3,25 pesetas/h.

d) Ocho horas seguidas de dia:
160 pesetas/h. |

¢) Ocho horas seguidas de noche :
3,50 pesetas/h. |
- ) Horario normal, descansando
cada siete dias: 2,00 pesetas/h.

Articulo 20. En los importes indi-
tados se incluye, en primer lugar, el
20 por T00. correspondiente a “plus
de nocturnidad”, de caracter oficial
(26 por 100 del salario base para el

tabajo nocturno, es decir, de las 22
a las 6).

Articulo 21. Comprenden, asimis-
mo, la indemnizacién correspondiente
il descanso reglamentario, la modali-
dad de trabajo con descanso cada. sie-
e dias, el tiempo que los obreros de
releva invierten en hacer efectivos sus
aberes al empezar o terminar el tra-
bajo, el no poder disfrutar de las ho-

135 libres de los sabados como el per-
onal de dia, etc.

: Ar‘txculu-zz, Las primas de relevo

O podran ser modificadas mientras

.EE.S“ conjunto a las condiciones de

'tab;gadﬂ cumplimiento que puedan es-
€Cerse con caracter oficial.

‘?ﬂme?ﬂm periddicos por tiempo
de servicio

-A“‘““If_’ 23.  Se regiran por la Re-
Yl git-ﬂf{lﬂﬂ de Industrias Quimicas
S ; T@eﬁ}_d’e 30 de octubre de 1958,
o 4 unica salvedad de que la em-
- feconoce al personal. ingresado
g . Nerioridad a la fecha de su pu-

 refer Py vigencia los beneficios de
8 = lda dlSpDSiCién, :

iporte de fas mismas sea superior

Articulo 24. El calculo de los au-
mentos periédicos por tiempo de servi-

. ¢10 se hara sobre la base del salario

minimo legal de 60 pesetas.
~Articulo 25. A los efectos del com-
[{uto die antigiiedad se dlescontaran

- solameénte las ausencias debidas a ex-

cedencias voluntarias.
Gratificaciones

Articulo 26. En concepto de grati-
ficaciones, se abonaran al personal las
de 18 de julio y Navidad, de acuer-
do con la Reglamentacion de I. Q.,
pero su importe serd igual, cada una,
a treinta dias de salario, en lugar de
quince dias, calculadas sobre la base
de los nuevos salarios funcionales, es
decir, se acuerdan dos gratificaciones
suplementarias de quince dias, equi-
valentes a un total de treinta dias de
salario. |

Asimismo, se abonara la llamada
Prima de Fin de "Afio, equivalente al
importe de 110 horas de salario fun-
cional, incluido el dominical, prima de
relevo y antigliedad, y la parte pro-
porcional correspondiente a lo perci-
bido en concepto de premio al méri-
to personal. La fecha de pago y la
cuantia no inferior a 110 horas de sa-

lario, sera fijado anualmente por la

(rerencia de la empresa.

CAPITULO V

Jornada de trabajo

Articulo 27. La jornada de tra-
bajo sera la actualmente existente en
todos los departamentos y servieios de
la fabrica y sus dependencias.

Articulo 28. El personal de dia, -

es decir, el que trabaja en la: fabrica
de las 8 a las 12 y de las 13,30 a 17,30,
y en cantera y sondeos de las"8 a las
12 y de las 13 a las 17, disfrutara
los sabados de una jornada intensiva
de 6 horas (8 a 14 horas). Los jefes
de servicio, siempre que las necesi-
dades de la industria lo aconsejen,
podran hacer trabajar en jornada nor-
mal a los operarios que estimen in-
dispensables. LLas horas trabajadas se
calificaran y liquidaran cemo normales
y el trabajador que las realice disfru-
tard de un descanso de dos horas den-
tro de la semana siguiente. '

CAPITULO VI

Vacaciones

Articulo 29. Se aplicara el régi-
men reglamentario de vacaciones, con
la sola excepcion de los obreros (gru-

"po D. de la Reglamentacién de In-

dustrias Quimicas) con 25 afios 0 mas
de- servicio, los cuales disfrutaran de

' tres dias mas de vacaciones sobtre las

1eglamentarias.

LLas vacaciones podran tomarse, co-
mo maximo, en dos periodos de 8 y 7
dias, a condiciéon de que estos dos
periodos correspondan a estaciones
distintas; es decir, que no se tomen

ambos en primavera, verano, otoflo o
1nvierno.

También se mantiene el suplemen-
to “Solvay” a las vacaciones, calcu-
lado sobre los nuevos salarios funcio-
nales.

CAPITULO VII
Suplemento a la baja por enfermedad

Articulo 30. En cuanto a la in-
demnizacion por enfermedad se apli-
caran las disposiciones oficiales que
regulan dicha indemnizacion y el
tiempo .de duracion de la asistencia
sanitaria, pero la empresa garantiza
el 8o por 100 del salario funcional a
partir del septimo dia de baja. La ga-
rantia de este suplemento serad por el
tiempo que dure la indemnizacion del
S. O. E,, prorrogable hasta alcanzar
tantos meses como afios de servieio
cuente el trabajador, con un maximo
de doce meses.

Articulo 31. La empresa tendra
la facultad de comprobar las bajas
por enfermedad por sus servicios mé-
dicos. En caso de falsedad o simula-
cion, o en el supuesto de qire los obre-
ros que estan de baja por enfermedad
no se sometan a reconocimiento por
los medicos de la empresa, el produc-
tor dejara de percibir este suplemen-
to durante todo .l tiempo que dure
este Convenio, sin perjuicio, ademas,
de las sanciones a que hubiere lugar.

CAPITULO -NVIIT
Premio al mérito personal

Articulo 32. ILa empresa mantiene
su criterio, de amplio y sincero con-
tenido. social, de premiar de manera
equitativa el comportamiento de los
trabajadores. Cada trabajador, insis-
timos, ha de ser un hombre bien in-
dividualizado y no un simple ntimero
de matricula.

Con este fin, el fondo para el “Pre-
mio al Mérito Personal” se eleva a
8.000.000 pesetas/afio.

[.as normas por las que se regirad
la distribucién individual de este pre-
mio seran las siguientes:

a) Actividad: 3,5 por 100.

b) Calidad en el trabajo: 3,5
por 100.

c) Asiduidad: 0,5 por 100,

d) Conducta: 2,5 por 100.

/
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Istas normras seran aplicadas bhajo

la exclusiva responsabilidad de los in-
genieros y jefes de servicio, y siem-

pre con la supervision del servicio |

de mano de obra, el cual, en defini-
tiva, sera el tnico facultado para dic-
tar disposiciones complementarias que
aseguren una completa équidad en su
distribucion,

Articulo 33. La puntuaciéon con-
cedida a cada productor, en funcion
de los conceptos a), b), c) y d) del
articulo anterior determinara el por-
centaje sobre su salario funcional del
premio que nos ocupa, que se abonara
al personal por meses vencidos.

« Articulo 34. La resolucion de la
Direccion, a propuesta de los servicios
interesados y de mano de obra, sera
inapelable, sin perjuicio de la misién
de vigilancia encomendada a la Comi-
sion Mixta. Y esto serd asi, tanto mas
cuanto que la cantidad destinada a es-
tos premios sera invertida integramen-
te por la empresa, cuya libertad, por

tanto, se limita a fijar el premio que’

en justicia corresponda a cada traba-
jador, segtin los porcentajes senala-
dos en articulos precedentes. Por lo
que el 10 por 100 —suma de los con-
ceptos a), b), ¢) y d) del articulo 32—
ha de considerarse como promedio o
punto de referencia, que puede alcan-
zar todo trabajador que se comporte
correctamente, pero con la posibilidad
de que unos perciban el 10 por 100,
0 nada en casos excepcionales, y otros
un porcentaje superior o inferior so-
bre sus salarios funcionales.

CAPITULO 'IX
Prendas de trabajo

Articulo 35. La empresa concede,
gratuitamente y a todo productor, dos
buzos al anio para que los use como
prenda de trabajo.

Articulo 36. Los dos buzos se en-
tregaran, a la vez, durante el primer
trimestre de cada afio, con el fin de
que sea posible tener uno en uso
"y otro en limpieza, planchado y re-
pasado.

Articulo 37. Sera obligatorio el
uso de buzo en fébrica, cantera y son-
deos y correran a cargo del interesa-
do los gastos de conservacion expre-
sados en el articulo precedente.

Durante todo el afio deberdn con-
servarse los dos buzos en un estado
proporcional a su uso, pero correcto;
es decir, limpio y bien presentado.

Articulo 38. Dado que el uso del
buzo sera obligatorio, si hubiera al-

guin productor que no lo vistiera
- —cualquiera que sea la causa— la
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empresa le entregara otro a precio de
costo y a cargo del interesado.

Articulo 39. El servicio de segu-

ridad e higiene quedara facultado pa-
ra dictar normas complementarias que
aseguren el cumplimiento de lo acor-

~dado en este capitulo y resolver los

casos excepcilonales que puedan pre-
seritarse.

CARPTTUILO- X

Suministro de carbon

Articulo 40. ILos cupos normales
de carbon, que cada obrero podra re-
tirar  mensualmente, son los siguien-
tes: -

—100 kilos/mes desde abril a oc-
tubre, ambos inclusive.

—150 kilos/mes desde noviembre
a marzo, ambos inclusive.

Articulo 41. Habiéndose incre-
mentado estos cupos en 5o kilos men-
suales, con lo cual se pueden retirar
150 0 200 kilos, respectivamente, el
personal que por diversas causas (25
afios de servicio, 4 beneficiarios del
plus familiar, etc.), disfruten de un
cupo superior a los indicados, podran
iticrementarlo también en 50 kilos.

Articulo 42. Los cupos suplemen-
tarios de 50 kilos, que unos podran
retirar y otros no, se cobraran a los
precios de coste, no a los especiales

que en cada momento se fijen para
los cupos normales.

CAPITULQWXT

Disposiciones adicionales

1.2 lLas mejoras establecidas son
de aplicaciéon en todo caso a los tra-
bajadores incluidos en la ndémina de
hoja de pago, con excepcion de los
llamados “Empleados Solvay” y de
los obretos indicados en el articulo 2.°
- 22 Los productores a los cuales se
les concedi6 categoria de oficiales que
no les corresponde reglamentariamen-

te, y con la tnica finalidad de pre-
miar su meérito personal, seguiran dis-

frutando de la misma categoria pro-
fesional; pero los que les sustituyan
se encuadraran en la categoria pro-

fesional correspondiente a su funcion ;

es decir, que las indicadas son cate-
gorias a extinguir, :

3. En lo no previsto y regulado
en el presente Convenio Colectivo se-
ran de aplicacion las normas que so-
bre las materias respectivas establece
la legislacion de caracter general, Re-
glamentacion de Industrias Quimicas
y Reglamento «de Régimen Interior.

4.8 Efectos econémicos.—Cada uno
de los vocales hace constar que, a su
juicio, el conjunto de las disposicio-

 cual, st se produjera, seria PO

_-__-"""'--..._.‘_.
nes de este Convenio, asi comg cady
una de ellas en particular, ng tr;’:‘lﬁr’:.
como consecuencia la elevacién g 1:&
cios de los productos fﬂhl’iﬂ&dﬂgpfl:

W
: . : t' mo-
tivos independientes de este Conye
nio, teniendo en cuenta, de otry ;

te, que se trata de articulos {}'I‘IIEI'.
cancias liberalizadas.

Derechos de insercidn e IMpuestos:
14.135,65 pesetas. :

ANUNCIOS DE SUBASTA

EXCELENTISIMA DIPUTACION
PROVINCIAL DE SANTANDER

Anuncio de concurso =

Objeto y tipo.—La compra de um
maquina quitanieves, por un precio
tipo de un millén quinientas cincuenta
mil pesetas, de acuerdo con el plieg
de condiciones de fecha g de agosto
de 1966.

(arantias.—l.a garantia provisional
sera de pesetas veintiocho mil doscien-
tas cincuenta.

Modelo de proposicion.—Don .....
...... , mayor de edad, estado

IIIIIIIII J

con domicilio en ...... , calle de Sul
BUHELO . , .de profesionie , con
carnet de i1dentidad ntimero ......, én

nombre propio o en nombre y repre
sentacion de ...... , domiciliado en....
calle de NUMEro ...... . enterado
del pliego de condiciones y demas do-
cumentacion del concurso para la ad:
quisicion de una maquina quitanieves,
ofrece la maquina ...... (marca) .o
(tipo) en el precio de ... (€
letra) pesetas, comprometiéndose al
cumplimiento de las condiciones que
rigen en el concurso, asi como de las
ue establece en la memoria, si €l mis

-mo le fuese adjudicado.

(Firma). :

La proposicién anterior debera pre-
sentarse totalmente mecanug'raﬁada!
toda ella ejecutada por la misma ma; .
quina de escribir, rechazindose 1as ¢
no cumplan este requisito. da

Se acompafiara declaracion J-“rﬂie-_j
de capacidad vy Cﬂmpﬂ,ﬁblhdﬂi& dél:
acuerdo con los articulos 4.° ¥ 5=
Decreto de g de enero de 1953-.* .

Presentacién de plicas.—En 12 &%
cina de Contratacion de la Diputeter
de Santander, dentro de oS ‘F'__
dias hébiles siguientes a la public:
cion de este anuncio en €

Fecha

| “Boletil

Oficial del Estado”, en horas @€ m@
ve. a trece. ' e £,

Apertura de plicas.—-—.? ' 1'3%-._-_-,-_.-
horas del dia siguiente habil @ ¢




BOLETIN OFICIAL de la provincia de Santander

827

. Pagina

| e terminé el plazo de su presen-
zﬂgn en el Salon de Sesiones de la
)

. aoipn de Santander.
lputal - # iy #
(rédito—Existe credito suficiente

Auturlzacic:nes. £ No se necesita
quforizacion - SUperior alguna para el
resente’ concurso.
Reclamaciunes:—Dentru de 10_§ 0(7:1:11:1
dias habiles s‘igulentes ala Eubllcam::mn
¢ este anuncio en el “B'o_le:cm Oficial”
fe la provincia se admitiran reclama-
dones contra el pliego de condiciones,
{e acuerdo con el articulo 24 del De-
weto de 9 de enero de 1953,
Fn el caso de presentarse reclama-
ciones se suspenderd la presente lici-
' ieion, procediéndose a nuevo anun-
io de concurso una vez resueltas las
mismas.
Santander, 20 de agosto de 19066.—
Bl presidente, Pedro de Escalante y
Huidobro.

Derechos de insercion e impuestos:
-~ B 4985 pesetas.

AYUNTAMIENTO DE SANTA
MARIA DE CAYON

Anuncio de subasta

, Ejecutando acuerdo de este Ayun-
| @ lmiento, se hace saber que desde el
| dia siguiente al en que aparezca este
anuncio en el B. O. de la provincia,

@ J durante veinte dias hdbiles, se ad- -

. @ miten proposiciones para optar a la
- @ stbasta publica para las obras de ba-
theo y riego asfaltico de la carretera
. @ ©acceso al pueblo de Totero, desde
tlponton de Jinez, al pueblo ¥ pla-
Bleta de las escuelas, frente a la igle-
4, con arreglo a los pliegos de con-
dlttﬂ.m.:s que obran en la Secretaria
municipa.
| L&: dpertura de plicas tendra lugar
31{__1!2_1 siguiente, también habil, a las
¢ horas, en 1a Casa Consistorial,

| "0 anuncio fijado en la‘tablilla de
. § dictos,

i

dita Maria de Cayén, 27 de agos-
3 mdﬂ',lgﬁﬁ:——EI alcalde (ilegible).

| I_Dﬁrﬁchns de insercién e impuestos:
47,90 pesetas. :

L — -

-

AYUNTAMIENTO DE SANTA
--J_HA_RIA DE CAYON

B .-

TR

Anuncio de subasta

E&'&utaﬂdﬂ acuer
-"'- e _.E-‘Iltn, S€ h&ﬂe

- Siguiente,

do de este Ayun-
saber que desde el
al en que aparezca este

"
A
II

¥d ;
i Hfante veinte iaq héabiles, se ad-

et OPOSiCiones para optar a la
- Publica para las obras de in-

| M3
- -

s

- L]

~0.€en el B. O. de 1a provincia,

version de grava y riego asfaltico de
la carretera de La “Abadilla, desde 1a

‘de Guarnizo a Villacarriedo, hasta el

Cajigal, y bacheo y riego asfaltico de
la de Santa Maria, desde la de Guar-
nizo a Villacarriedo, al barrio del Tra-
guezo, "y espacio frente a la escuela
de nifias, con arreglo a los pliegos de
condiciones que obran en la Secreta-
ria municipal.

l.a apertura de plicas tendra lugar
al dia siguiente, también habil, a las
once y media horas, en la Casa Con-
sistorial, previo anuncio fijado en la
tablilla de edictos. ‘ ‘

Santa Maria de Cayon, 27 de agos-
to de 1966.—El alcalde (ilegible).

Derechos de insercion e impuestos :
160,40 pesetas.

AYUNTAMIENTO DE SANTA
MARIA DE CAYON

Anuncio de subasta

Ejecutando acuerdo de este Ayun-
tamiento, se hace saber que desde el
dia siguiente al en que aparezca este
anuncio en el B. O. de la provincia,
y durante veinte dias habiles, se ad-
miten proposiciones para optar a la
subasta publica para las obras de ba-
cheo y riego asfaltico de la carretera
de Bascona, desde la de Santa Maria
a Lloreda al barrio del Arroyo, ¥ des-
de ésta a iglesia de San Juan; desde
la plazoleta de Santa Lucia al barrio
de La Barcenilla; desde la carretera
de ILloreda a entroncar con la de
Santa Lucia a L.a Barcenilla, frente a
la casa de Hijos de Palacios; desde
la carretera de Lloreda a Esles al
barrio de Migeo, y desde la carrete-
ra de Lloreda a Esles a casa de Ro-

salia, conocida por La Cahada, con.

arreglo a los pliegos de condiciones
que obran en la Secretaria municipal.

La apertura de plicas tendra lu-
gar al dia siguiente, también hahil,
a las once horas, en la Casa Consis-
torial, previo anuncio fijado en la ta-
blilla de edictos. .

Santa Maria de Cayén, 27 de agos-

to de 1066.—El alcalde (ilegible).

Derechos de insercion e impuestos:
197,20 pesteas.

'JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION

'  NUMERO UNO DE SANTANDER

Don Jestis Poras de la Mata, magis-. -

trado, -juez de primera instancia
numero dos de Santander, en fun-
ciones del ntimero uno de esta ca-
pital, |

Hago saber: Que en este Juzgado,
vy Secretaria del que refrenda, se si-

gue juicio de menotr cuantia, con em-

bargo preventivo, hoy en ejecucion de

sentencia, a instancia de don Domin-

go Martin Delgado, representado por
el procurador sefor Cuevas Oceja,
contra don Miguel Baquero Cuesta,
representado por el procurador sefior
Gonzalez Morales, en cuyos autos sa-
len. a publica subasta, por primera
vez, término de ocho dias y precio
que a continuacion se dicen, los si-
guientes bienes: |

Un televisor, marca Iberia, de 23
pulgadas, con su correspondiente an-
tena. Sale a subasta por la cantidad
de sets mil quinientas pesetas. |

Los derechos de traspaso del local
bajo de la casa ntimero 14 de la calle
de Florida, de esta ciudad. Sale a su-
basta por la cantidad de ciento veinte
mil pesetas,

La subasta tendra lugar en la Sala
Audiencia de este Juzgado de prime-
ra instancia ntimero uno, sito. en la
calle Alta, numero 18 (Palacio de Jus-
ticia), el dia diez de septiembre pro-
ximo, hora de las doce; y se advierte
a los licitadores: que para tomar par-
te en la misma deberan consignar en
la mesa del Juzgado o establecimiento
abterto al efecto el diez por ciento
del precio de la tasacién, y que no se
admitiran posturas que no cubran las
dos terceras partes de dicho precio.

Dado en Santander a veintidés de
agosto de mil novecientos sesenta y

seis—El juez de primera instancia,

Jesus Porras de la Mata.—El secreta-
rio, Antonio Alvarez Rodriguez.

Derechos de insercion e impuestos :
301,05 pesetas.

ADMON. DE JUSTICIA

Por el presente, se hace constar
que en el juicio de faltas tramitado en
este Juzgado.bajo el numero 130 de
1066, sobre apropiacion, se ha dictado
sentencia, cuyos encabezamiento y fa-
llo son los siguientes: = :

Torrelavega a 22 de agosto de 1966.
Vistos por el senor juez municipal,
don Jenaro de Cos Pérez, los presen-
tes autos de juicio verbal de faltas
seguido a instancia del Ministerio fis-
cal, en representacion de la accion pi-
blica, contra el denunciado Ricardo-
Angel Salas Pérez, mayor de edad,
casado, jornalero y con domicilio en
Viveda, siendo el denunciante Manuel
Trueba del Amo, mayor de edad, ca-
sado, ganadero v vecino de Sierra-
pandn...
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Fallo: Que debo absolver y absuelvo
libremente: de la falta que ha dado
origen al presente procedimiento a
Ricardo-Angel Salas Peérez, por ha-
ber prescrito la falta perseguida.

Asi, por esta mi sentencia, defini-
tivamente juzgando en primera ins-
tancia, lo pronuncia, manda y firma.—
Firmado, Jenaro de Cos.

Y para que sirva de notificacion al
denunciado Ricardo-Angel Salas Pé-
rez, que se encuenfra en ignorado pa-
radero, expido la presente, para su
notificacion en el “Boletin Oficial” de
la provincia, en Torrelavega a 23 de
agosto de 1966.—El - juez municipal,
Jenaro de Cos Pérez—El secretario
en funciones, Maria Victoria Benito.

Don José Antonio del Rio March,
juez comarcal, en funciones de 1ns-

truccion de esta ciudad y su par-
tido,

Hago saber: Que en este Juzgado
se tramitan diligencias preparatorias
numero 56 de 1966, por lesiones cau-
sacdlas por atropello de la subdita fran-
cesa Lucie Tribout, cuyo actual para-
dero se desconoce, por lo que, por
medio del presente, se le cita para que
comparezca ante este Juzgado, con el
fin de prestar declaracion sobre los
hechos, y se le hace el ofrecimiento
de acciones del articulo 109 de la Ley
de Enjuiciamiento criminal y del 19
de la. Ley del Automovil.

Dado en Castro Urdiales a 22 de

agosto de 1966.—El secretario (ile-
~gible).

———*—-u

ADMON. MUNICIPAL

AYUNTAMIENTO

DE LOS CORRALES DE BUELNA

Acordada por este Ayuntamiento la
modificacion de las tarifas de algunas
ordenanzas 'de exacciones municipa-
les, se hace saber que citadas orde-
nanzas modificadas quedan expuestas
al ptublico en la Secretaria de este
Ayuntamiento, por término de quince
dias, durante cuyo plazo pueden seér
examinados citados documentos y pre-
sentadas contra citadas ordenanzas las
reclamaciones procedentes.

Las ordenanzas a que afecta la mo--

~dificacion de sus tarifas son las si-

guientes: De licencia de construccion .

y obras, de apertura establecimientos,
de mataderos, de recogida de basuras,
de disfrute de aguas, de escaparates
y de rodaje por vias municipales.
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Los Corrales de Buelna, 25 de agos-

to de 1966.—El alcalde, Fernando Se-
nach Garrido.

AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

Por don Eugenio Lopez Pérez, ve-
cino de Santander, en los bajos y
parte posterior del bloque de vivien-
das situado a la izquierda, entrando,
en la calle La Tejera, de Maliafio.

Lo que se hace publico en cumpli-
miento de lo establecido en el articulo
30-2 del Reglamento de Actividades
Molestas de 30-XI-66, para que, los
que se sintieren afectados por la in-
dustria, puedan hacer las observacio-

- nes pertinentes ante la Alcaldia, en

el plazo de diez dias.

Camargo, 27 de agosto de 1966.—El
alcalde (ilegible).

Derechos de insercion e impuestos:
03,60 pesetas.

- AYUNTAMIENTO
DE VILLAESCUSA

Don Isidoro Valdés Campos solici-
ta autorizacion para instalar un esta-
blecimiento destinado a venta de ar-
ticulos alimenticios al :por menor en

i la calle (o plaza) de la Estacion, del

pueblo de Liafo.

Lo que se hace publico para gene-
ral conocimiento, al objeto de que las
personas interesadas puedan formular
en el .plazo de quince dias las recla-
maciones que estimen pertinentes.

Villaescusa, 22 de agosto de 1966.

\El alcalde, Higinio Rio. ~

Derechos de inserciéon e impuestos :
02,45 pesetas. |

AYUNTAMIENTO DE CASTRO
| URDIALES

Aprobada definitivamente por. la
Comision Provincial de Arquitectura
y Urbanismo de Santander, en sesion

celebrada el dia 6 de los corrientes,

la alineacion de: las calles ‘Ardigales
y Generalisimo Franco de la ciudad
de Castro Urdiales, se hace publico,
a los efectos del articulo 44 de la Ley
de 12 de mayo de 1956, sobre Régi-
men del Suelo y Ordenacion Urbana.
Castro Urdiales, 23 de agosto de
1066.—El alcalde, E. Gonzalez Cua-
dra. | -

AYUNTAMIENTO DE SANTONA

‘A 1nstancia de don Miguel Argos
Salvarrey, se ha adoptado acuerdo por
la Comision municipal Permanente de
este Ayuntamiento para la iniciacion
del oportuno expediente de inclusién

JUNTA VECINAL DE ARENAL

. Dep. legal. SA. 1. 1%3&—&!@9{-..---

2 SEPtiEInbrE_ iﬁ *"::1:
\ﬂi
en el Registro de Solares y Eltr
muebles de edificacidon fﬂrigsg dism 1
finca urbana de su PTUPiEdé:ﬂ d“ﬁ; :
travesia de Juan de la Cogy Eh "
Lo que, en cumplimienty e
preceptos del Reglamento de  de 1@3
zo de 1964, se hace ptiblico, pudle?::b
durante el plazo de quince djas e
llas personas que se cmlsidere;l%t
resadas formular las alegacioneg o
estimen pertinentes, i
Santofia, 16 de agosto de 1066,—F|
alcalde, Alejandro Sierra, z

Habiendo aprobado esta Junta Ve
cinal el presupuesto ordinarig de"ga,g.--
tos e ingresos para el ejercicio econt
mico de 1960, se expone al pblig
por espacio de quince dias habiles,
en cumplimiento de lo dispuesto ey
el articulo 682 de la Ley de Régime
Local. : |

Durante -dicho plazo podran pre
sentarse reclamaciones para el ilust:
simo sefior delegado de Hacienda
teniendo personalidad para interpo-
nerlas las personas o entidades e
meradas en el articulo 683 de la it
da Ley.

Arenal de Penagos, 9 de agosto d¢
1966.—El presidente, Luis Gareia,
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ANUNCIOS PARTICULARES|

La Caja de Ahorros de Santader
anuncia el extravio de las librefas (¢
ahorros nameros:

L. O. n.9 3.350, de Santona. ==

L. O. n.° 1.296. de Mataporqueré

L. O. n.% 4.377. de Los Corrales &
Buelna. S

L. O. n.° 105.782. de Gentral =

A efectos reglamentarios. =
Derechos de insercion e impueston
55,45 pesetas.
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