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s CIRCULAR NUMERO 47
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Con el aumento_ _del parque automo-
dlista en nuestra Patria, se ha venido

3}
1=
i

e I
A ghservando, sobre todo en los altimos
Eif ios, la proliferacion de los hurtos de

¢ § vehiculos de motor, que causan sensi-
[o | bles trastornos a sus propietarios y tu-
o @ ristas que nos visitan.

La gran parte de estas sustraccio-
o e se pr{}(iiuce en vehiculos estacio-
. tados en vias urbanas, por cuyo nio-
o f 1o se hace preciso aumentar las me-
o f Udas de seguridad en el interior de
o § ls ciudades para lograr que disminuya
- f tnimero de las mismas.

En consecuencia, y sin perjuicio de
la labor que ya vienen practicando el
Uterpo General de Policia y la Guar-
ia Civil, es necesario que por V. S. se
Ordene una mayor vigilancia por par-
tde la Guardia Municipal y vigilan-
| ! nocturnos o serenos que abarque
- ﬂ&pec_lalmente la represion de las sus-
tracciones de vehiculos estacionados en
- | lavia pablica.

e diigres: alcaldes de esta provincia.
o § Santander, 30 de abril de 1066.—

e Ef--GﬂlJernadm' civil, Jesiis Lépez Can-
. Hﬁl

2

ANUNCIOS OFICIALFS

DISTRITO MINERO
DE SANTANDER

Demarcacién de Permisos
de Investigacién,

v
e |

[y,

miﬂfﬁ presente anuncio se hace
-.- I’l'tsr ‘? los duefios, colindantes y re-
- octantes de los interesados de las

o Jé?!‘ﬂmmas, que por personal de
fatura de Minas daridn comien-

e o _Peraciones de demarcacién de

WS Perma .
indie MISOS y en los dias que se
Mdice :

5

_;' Nﬁmnem 20 de mayo de 1966
0 160057, “Javier”, solicita-

Miércoles, 4 de mayo de 1966. — Nuamero 53
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do con 135 pertenencias para mineral
de hierro, en los términos municipales
de Reocin y Mazcuerras, por don
Francisco Begona Urruchurtu.

Dia 23 de mayo de 1966

Numero 16.058, ‘“Fernando”, soli-
citado con 138 pertenencias para mi-
neral ‘de hierro, en el término muni-
cipal “@e: Cartes, por don Francisco
Begona Urruchurtu.

Lo que se hace publico por medio
de este anuncio, en cumplimiento de
las disposiciones legales vigentes.

Santander, 29 de abril de 19g66.—
Elingeniero jefe (ilegible).

——

DELEGACION PROVINCIAL
DE TRABAJO DE SANTANDER

Convenmios Colectivos Sindicales

Visto Convenio Colectivo Sindical
para la empresa “Sociedad Espafiola
de Construccion Naval’, acordado en-
tre las representaciones legales Econ6-
mica y Social de la misma, y

Resultando que con fecha 17 de fe-
brero de 1966 fue remitido a esta De-
legacion por la de Sindicatos el citado
Convenio, con informe, que entre otros
extremos contenia el de que su implan-
tacion no implicaba aumento en los
Precios.

Resultando que solicitado el precep-
tivo informe de la Direccion General
de Prevision, fue emitido el 22 de fe-
brero de 1966, como sigue: “Visto que
sus clapisulas no contienen precepto
alguno que contravenga las normas de
aplicacion de la Seguridad Social a los
trabajadores comprendidos en el mis-
mo, y, en especial, las reguladas en el
articulo 6.° del Decreto 56/1963, de 17
de enero, procede informar favorable-
mente dicho Convenio, en cuanto se re-
fiere a la competencia de esta Direc-
cion (eneral, sin que quepa oponerle
reparo alguno”.

Resultando que en la tramitacion de
este expediente se han observado to-
das las formalidades legales.

Considerando que la competencia de
esta Delegacion para resolver sobre lo
acordado por las partes en el Convenio
Colectivo Sindical, en orden a su apro-
bacién o a la declaracién de ineficacia
total o parcial, viene dada con arreglo
a lo dispuesto en el articulo 13 de la
[.ey de 24 de abril de 1958, en relacion
con los articulos 19 a 22 del Reglamen-
to de 22 de julio del mismo afio. _

Considerando que examinado el tex-
to del Convenio éste se ajusta en su
forma y contenido a lo establecido en
los articulos 11 y 12 de la precitada
[.ey y correlativos: del Reglamento pa-
ra st aplicacion, sin que concurra cau-
sa alguna de ineficacia de las que se
sefialan en el articulo 20 del mismo, ni
haya lugar a tramitacion especial por
repercusion en los precios; por consi-
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guiente, procede su aprobacién y su
publicacién en el “Boletin Oficial”’ de
la provincia, a tenor de lo dispuesto
en los articulos 16 y 25, respectiva-
mente, de la Ley y Reglamento vi-
gentes.

Vistas las disposiciones citadas, la
Orden de 19 de noviembre de 1962 y
demas de general aplicacion,

Esta Delegacion de Trabajo ha re-
suelto :

Primero.—Aprobar el Convenio Co-
lectivo Sindical para la empresa “So-

ciedad Espafiola de Construccién Na-

val™.

Segundo.—Disponer su publicacién
en el “ Boletin Oficial” de la provincia.

Tercero.—Dar traslado de esta Re-
solucion al delegado provincial de Sin-
dicatos, para su notificacion a las par-
tes, con la advertencia de que contra
la misma no cabe recurso alguno en
via administrativa.

Santander a veintiuno de marzo de
mil novecientos sesenta y seis.—El de-
* legado de Trabajo, Benigno Pendas.

Convenio Colectivo Sindical de la So-
cledad Espaiiola de Construccion
Nawval, Factoria de Reinosa

PREAMBULO

A lo largo de 1965 se ha llevado a
efecto una contintiada expansién de
esta Factoria, lo que ha exigido fuer-
tes desembolsos por parte de la em-
presa. Estos, juntamente con el esfuerzo
y colaboracién prestados por el perso-
nal, han permitido conseguir el incre-
mento de produccion previsto para esta
etapa. | |

Superadas asi las circunstancias
que concurrian en la fecha de celebra-
cion del anterior Convenio —enero de
1065— se pretende con el presente es-
tablecer las bases de la expansion fu-
tura, atendiendo, dentro de lo posible,
las aspiraciones del personal, que se re-
afirma en su actitud de disciplina y co-
laboracion, tinica forma de hacer po-
sible la realizaciéon de las metas pro-
puestas.

Las modificaciones acordadas en el
presente Convenio amplian notable-
mente la base de participacién del per-
sonal en los asuntos que le conciernen
mas directamente, lo que también su-
pone una responsabilidad mayor con
los objetivos y metas de la empresa.

Ambas partes consideran imprescin-
dible continuar en la linea de expan-
sion  iniciada para integrarse en el
Plan Nacional de Desarrollo, al nivel
que a esta Factoria corresponde, sir-
viendo asi los intereses de la comuni-
dad nacional.

Disposicidn 1.*—El presente Conve-

M.E.C.D 20135

nio Colectivo Sindical tiene por objeto
la revision del aprobado por la Dele-
gacion de Trabajo de esta provincia
con techa 13 de diciembree de 1962 y
vigente hasta el 31 de diciembre de
1005, por prorroga acordada en Con-
venio celebrado el 18 de enero de 1965
y aprobada por la autoridad competen-
te con fecha 2 de marzo de 1965,

Disposicion 2.*—Tl.os articulos y
anexos del citado Convenio que no fi-
guran en la presente revision, se man-
tienen en su integridad, conforme al
texto publicado en el “Boletin Oficial”’
de la provincia niimero 30, del dia 11
de marzo de 1063.

Disposicion 3.—Queda derogado el
Convenio Colectivo celebrado el 18 de
enero de 1965.

ARTICULOS REVISADOS

Articulo 5.° Ambito temporal.—E]
presente Convenio entrard en vigor
una vez aprobado, pero sus efectos eco-
nomicos se retrotraeran al 1 de enero
de 1066. :

Tendra vigencia durante dos afios,
y se entenderd prorrogado tacitamente
en periodos de un afio, salvo que cual-

quiera de las partes lo denunciase con
- una anticipacion de tres meses, como

minimo, a la fecha de extincién del
Convenio o a la tltima de sus prérro-
oas.

Articulo 12.  Ascensos—Por lo que
se refiere a ascensos se ratifica lo ex-
puesto en el Reglamento de Régimen
Interior en su articulo 57, con la tinica

variante de que se hace extensivo el

sistema de concurso a los puestos de
mando, si bien se reserva la empresa
la facultad de cubrir libremente aque-
llos puestos de mando para los que, por
circunstancias especiales o por sus ca-
racteristicas propias, no sea aconseja-
ble el régimen de concurso.

Cambios de puestos de trabajo—Ré-
gimen general.—Siempre que la buena
marcha de la produccion o la debida
organizacion del trabajo lo exija,.po-
dra ser trasladado el personal a pues-
tos de trabajo distintos del suyo habi-
tual, en las siguientes condiciones :

a) Cuando el traslado sea a puesto
de superior calificacién, que no supon-
ga ascenso, en cuyo caso se estara a lo
dispuesto en el articulo 57 del Regla-
mento de Régimen Interior, el pro-
ductor afectado mantendrd su califica-
cion de origen, pero percibird, los dias
de trabajo, el jornal mas prima corres-
pondiente al puesto que desempefie du-
rante un periodo de seis meses, al final
del cual consolidara la calificacion de
éste.

b) Cuando el traslado sea a puesto
de inferior calificacién, el productor

afectado seguird percibiendq 4.
de origen y el porcentaje de p ]““‘l‘
tenido en el nuevo puesto, Sﬂbrzlg]%%
mo jornal, durante un Periodo da s
neses. Cuando hayan traﬁscufrid’;_
meses desde el momento dq] traslag,
sin habearse reintegradu.ﬂl'pmdﬁ& 1
su puesto de origen, se Pﬂﬂdriz‘:
circunstancia en. conocimientg 48
Comision mixta que se crea g] efen
la cual habra de designar 2] Producty
que. por razones de idoneidag ‘dekg
ocupar el puesto de inferior califies.
cion. En el caso de que C?rrﬂ.ﬁl}ondiﬁ
ocupar el puesto en cuestion a yy ple
ductor distinto del que Provisionalmey.
te lo desempefio, se proceder a opor- f o0 |
uno cambio, y este nuevo prodyeiy fis !
percibira, igualmente, durante tres me §ded
ses, el jornal de origen y prima caleg § 0.
lada sobre el mismo. fias
Al final del periodo de garantia, ¢ Jlfic:
productor que hubiera pasado a oo lio ¢
par el puesto de inferior calificacidy fhest
pasara a percibir el jornal y prima defific
dichic puesto a todos los efectos. En dfehi
caso de que la variacion de calificacidnfpers
fuera superior a tres escalones, se bl ¢
garantiza el jornal de calificacién ddf A
tercer escalon por debajo del suyo defA &
origen, percibiendo la prima del puest f§raci
real que desempefie. Cuando un opejhes
rario sea objeto de mas de un traslado i :
los escalones de descenso serdn actsjaci
mulables a efectos de esta garantia. Tes
do ello sin perjuicio de que, si el tr
lado ha supuesto descenso de categ®
ria, se le garantice ésta y la percepeioigiian
que reglamentariamente tenga sefiali
da su categoria de origen en la Regi&
mentacién Nacional, como se dispom
en el articulo 49 de la misma. oo

Cuando desapareezcan las circuns &
tancias que motivaron el traslado y seg™!
necesario cubrir el puesto de Orgeh
del productor trasladado, éste tends
derecho preferente para volver a 0t
parlo. o I
I.a Comisién aludida antermrment& =
que se denominara Comision -{lﬁ Tras
lados, estara constituida -por seis MIEE
bros, tres de los cuales serdn nomb@
dos por la empresa y los otros tres por
el JTurado de Empresa; de estos, &8
tendrén el cardcter de fijos, debi
ser uno de ellos nombrado precisass
te de entre los componertes de !ﬂ-
mision de Vigilancia del Qﬂﬂﬁm“d?;
se deesigne. El tercer 1}11embrﬁ
parte social sera necesarlami?{ltﬁ |
lace sindical del taller o seccioll en Q¢
se produzca el traslado. #‘

Régimen espectal par@ talleres ™
cdnicos—Este régimen es de Y
cién en el taller de Desbaste, ATH i
Nave Nueva, Caldereria, _HET_--
tas, Reparaciones de Talleres 55

e FE2gFaszIEFE B
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Taller Mecanico de Estampa- | estimen necesarias y, a la vista del re- | el Anexo II la correspondencia entre
4 Jfectara exclustvamente al per- | sultado de los estudios a realizar, to- | valoracion de puestos de trabajo y ca-

nf
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i i ye presta sus servicios en ma- | mard la decision que considere més | tegoria profesional, teniendo en cuen-
3 ﬁ] ‘_"de 1},_15 relacionadas en el Anexo | oportuna. Adoptada ésta, se modifica- | ta tnicamente los factores que exigen
4 pancos de ajuste, mesas de trazar, | rdn en el plazo de un mes las califica- | cualidades personales y que son: des-
J | y comno caldereros. ciones actuales en mas o en menos, se- | treza y precision de movimientos, inte-
h " ol articulo 30 s€ describe el nue- | gin ‘cnrrespm}(%a, y a todos los efectos. | ligencia y talento creador, memoria y
A L stema @ SegUIr para Ja asignacion | 53_1 las ma::chﬁc?mqnes dieran lugar a | talento imitador, conciencia profesio-
: ¥ lificacion a este persut}al que, con- | un incremento liquido de las retribu- | nal, formacién préctica requerida, for-
‘B ..ando las ventajas de_l sistema crea- | ciones tc:tales de la P:actc:-ria,f se hard | macion (escuela profesional), comple-
2" dﬂ g Ia Estabi_lidad 5%11'&1‘13.1 que el_ mis- efectivo éste hasta el limite maximo de | jidad y espiritu de 1n1c1at1_1fa.- _"
2 o representa, admite la varm}nhdad &5*{;1::_.}0’ pesetas mensuales. 2l [La suma de la puntuacion obtenida
. de los puestos de t_ra!aajﬂ C’Dn_ﬂb}etn de g}rhculn 30. 1?531' todo ello, la califi- | en caq:ex caso por estos factores deter-
o § nseguir un rendimiento 6ptimo de las | cacién y valoracion de los diferentes | minara, segun la tabla contenida en el

o Ristalaciones. ' 4 puestos de trapajo se seguira realizan- | Anexo citado, la categoria profesional
.. § Crando por necesidades del servicio | do como I1a§t_§1 elipresente, con el ma- | que corresponde a cada productor.

r. § in productor de los afectados por es- | nual de calilicaciones en vigor y, de El mismo Anexo recoge la corres-
ormas, pase a ocupar otro puesto | acuerdo con lo indicado al respecto en | pondencia entre calificaciones y cate-

n |

:. fdisﬁntm nivel del que esté encuadra- | el capitulo VIII del Reglamento de | gorias correspondientes a empleados.
o Bo, percibira el jornal y prima de los | Régimen Interior, con arreglo al si- A los profesionales sidertrgicos y

s de trabajo, de acuerdo con la'ca- | guiente procedimiento : subalternos les sera asignada la cate-
dBiiicacion que segun el cuadro conteni- — Determinacion detallada de la es- | goria profesional de acuerdo con sus
o+ B do en el Anexo V I le corresponda. El | pecificacion y funciones correspondien- | funciones, cualquiera que fuese su cali-
i Besto de sus percepciones (festivos, gra- | tes a cada puesto. i ficacion.
de ftificaciones, antigtiedad, etc.), lo per- —_Valoracién de acuerdo con los ba- |~ Articulo 43. En el caso de que la
dBibiri con arreglo a la calificacion | remos establecidos y fijacion de las ca- | empresa no haga uso del procedimien-
slersonal asignada por razon del gru- | lificaciones técnicas. to de reduccion de plantilla por crisis
kfw en que esté encuadrado. Teniendo en cuenta que por razones | de trabajo, paro tecnologico o catsas
Wl Articulo 13, Jornada de trabajo— | de la especial caracteristica de los tra- similares, lo que efectuara con autori-

&l A este respecto se aceptan las conside- | bajos en talleres mecdnicos, se plan- | zacion de la Delegacion de Trabajo e
s Braciones hechas sobre esta materia en el | tean problemas por razoén de las califi- | informe del Jurado de Empresa, el pro-
e fReglamento de Régimen Interior, en | caciones, distintos sustancialmente de | ductor que se encuentre en paro podra
B articulo 23, referentes a la implan- | los del resto de la Factoria, se crea un | ser destinado a cualquier otro puesto
Piwion de la jornada continuada para | sistema especial para la asignacion de { de trabajo, pero con las garantias y en
d personal que actualmente trabaja a | calificaciones al personal de estos ta- | las condiciones establecidas en el ar-
sgorario normal, cuando las circunstan- | lleres que presten sus servicios en ma- | ticulo 12.

gt lo permitan, atendiendo al deseo | quinas, bancos de ajuste, mesas de tra- Articulo 50. Sia pesar de la utili-
i festado por la representacion so- | zar, control y como caldereros: zacion de todos los métodos selectivos
W _ El personal afectado por esta norma | de que se dispone, se comprobara en un
P lgualmenie se manifiestan ambas | sera encuadrado en siete grupos, a los | plazo maximo de dos meses que el pro-
Eppartes de comiin acuerdo, conformes | cuales les corresponderdn las siguientes ductor no retine las condiciones necesa-
i la idea de llegar a una igualdad de | calificaciones personales y categorias: | rias para obtener un rendimiento nor-

| f:itid? para!todas las c_ategc}rias pro- | - 2 3 malr en el puesto de trahgjm q,%ig1ladﬂ,
naies, asi como de impulsar cual- Califis | sera competencia de la Direccion de la
dlier medida que en el desarrollo del Grupo 17 Categorias Factoria situarlo en un nuevo destino
:rsmnu durante su vigencia se adopta- :amcin mas de acuerdo con sus aptitudes. En
| .tn Lﬁ;ﬁéﬁ;i{gﬂgg}gﬁ un acercamien- . ksl e : este caso su retriht{ciéu ..-ser'é_ la del nue-
B o oo Jetlm.d o 5 176 g Oficiales de 1. vo puesto de trabajo, de &C}iﬂrdﬂ con el
i ewigzﬁ- ;5 ; er_moc 11_1-::151= : Jie it ; m'tu::u’.[’m 49 de este _meenm.
i einforme del T‘ura T glje EE:I? ii;m 4 1,88 ZOfmmlas de: 2. Articulo £6. Sistemas de pago de
Artioy] ' ; STy : 1,48 = : primas a personal -mj:rimda.—Se man-
ICulo 28. Ta Sociedad tiene es- ‘ Oficiales de 3. tendran los criterios actuales para la
(R lecido un sistema de valoracién de 4 o : fijacic 1 : 1 c
B tareas. K : 7 1,28 Especialistas 1]ac101 r;}e primas a este personal y se
o § i sim;E acuerdo con criterios admi- extenderan a aquellos puestos de tra-
% ﬁmdiﬂnfl;ntu;ﬁ}g?m? IN::: :::rhstz;nte, : i i bajo donde atn no se ha implanta(fln
o8 %ede 3 revienr | on EE Persqna L KEsta determinacion se ha hecho con | el nuevo sistema. Es_tz}s primas estaran
e fcitn acty e, 0s criterios deﬁ val_m— h‘u’se en el sistema  vigente de valora- | basadas en las 11‘16(11(3{':311?5 pmsﬂﬁe_:s de
b | temiticg : Cmsnplrevm un estur.im sis- | cion de tareas _aphcadn a los puestos | su trabajo o ]}1&1’:1 en indices relaciona-
r | trabajo factmrep E’E[D de los tipos de | de trabajo de dichos talleres. dos con sus funciones. En ambos casos
e o atin g cnnsi a tener en cuenta, con Este sistema da una fijeza mayor a | se hara intervenir en f::} resultradq el
CUaCion e . mligff_mr una mejor ade- | las r:ahf_u:‘._r;lmmnes .persmmlesraciubre las | absentismo por aplicacion de 111(‘11{:43%
| tncia reryer y icaciones a la impor- | cuales influyen las caracteristicas de | correctores sobre la prima. E1 % -asi
- | bajo, e los puestos de tra- | los puestos de trabajo en la form4 que | obtenido se aplicara exclusivamente so-
3l La Comigien N il ' se refleja en el Anexo V. bre el sueldo de calificacion correspon-
- f ¥enio que . nueb igilancia del (;crn— Articulo 3I. Desarrollando lo ex- | diente.
2 B Creacy mbre, intervendrd en | puesto en el articulo 50 del Reglamen- Articulo 57. Sistemas de pago de -

611 ! d S Fie ® ’ * . .
e las comisiones que se | to de Régimen Interior, se incluye en | prumaa personal obrero.—A) El perso-
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nal que estd controlado directamente
por el procedimiento de fijacién de
tiempo tipo, percibird sus primas de
acuerdo con la tabla siguiente:

=

Actividad 0 Prima

0,00 e

0,95 10,53
I,— 21,66

I?DS 32?5{}
I,10 43,33 |
I,15 54,16
I,20 65,—

- Es deseo de la empresa que éste sea
el procedimiento de remuneracién que
abarque el mayor ntimero posible de
Operarios.

B) En los casos en que no proceda
la aplicacién del procedimiento de fija-
cion de tiempos, las primas se basaran
en indices de produccién u otros direc-
tamente relacionados con la actividad
de los productores, siendo de aplica-
cion para estos puestos la tabla previs-
ta para el caso anterior.

C) Para los que ocupasen puestos
de trabajo cuya actividad dependa de
la de otros productores, las primas se
determinardn con base en la de éstos
y en indices que puedan reflejar la acti-
vidad propia de aquéllos.

Articulo 58. Independientemente de
“ctos procedimientos que se utilizan

n a actualidad, puede presentarse al-
gun otro que en su momento sea el mas
oportuno, y sera competencia de la em-
presa el poder implantarlo, previo in-
forme de la Comisién de Primas.

Articulo 59. Se crea una Comisién
mixta que se denominara Comisién de
Primas. Por parte de la empresa for-
maran parte de esta Comisiéon dos tée-
nicos, uno de la Seccién de Personal y
otro de la de Organizacién, y el jefe

del taller o seccién, afectado por la pri-

ma. Por parte de los productores se
nombrardn tres representantes por el
Jurado de Empresa, de los cuales uno
sera [1j0 y se elegird entre aquellos de
sus miembros que hayan participado
en la Comision Deliberadora de este
Convenio, y los otros dos, entre el per-
sonal del taller o seccién afectado, de-
biendo ser, por lo menos uno de ellos,
enlace sindical.

Esta Comision intervendria en las
Cuestiones referentes a trabajos con
incentivo y su informe serd preceptivo
para la implantacién o modificacidén de
primas.

Articulo 102. Personal de capaci-
dad disminuida—FE] servicio médico
de la empresa llevard un control del
personal que puede encontrarse en este

caso. Cuando a juicio de este servicio
un productor no deba seguir prestando
su labor en el puesto habitual de traba-
Jo, se procurara destinarlo a algtin otro
apropiado a su capacidad. Se concede
a este personal una garantia respecto al
jornal de calificacién en funcién de su
antigtiedad en la empresa, de acuerdo
con la escala siguiente:

—3S1 la antigiiedad del productor en
la Factoria es superior a 30 afios, se
le garantiza como minimo el jornal de
calificaciéon inmediato inferior al que
ostente.

—>Si su antigiiedad es superior a 20
aflos e inferior a 30, el correspondien-
te al segundo escalon a contar del que
tuviera.

—Si1 su antigiiedad es superior a 10
afios e inferior a 20, el correspondiente
al tercer escalon.

~—>Si su antigiiedad es inferior a 10
anos, se le fijara. el jornal de califica-
cion que corresponda al puesto que se
le destine,

En todos los casos percibira la prima
del puesto que realmente desempefie.

Articulo 107. Prestacion econdmi-
ca temporal—I.os trabajadores que se
hallen de baja por incapacidad tempo-
ral, percibiran el 75 por 100 del salario
regulador, calculado sobre el promedio
que resulte del mes anterior a su baja,
sin ninguna limitacion.

Articulo 112.  Aun cuando por apli-
cacion de este acuerdo han de incre-
mentarse los costes, ello no tendra re-
percusion en los precios, ya que, por
venderse los productos de esta Factoria
en un mercado de libre competencia,
sus oscilaciones son independientes de
las sufridas por los costes particulares
internos.

Articulo 113. En cumplimiento de
lo dispuesto en las normas laborales
vigentes, se hacen constar las dificul-
tades técnicas existentes, para incluir
las tablas de rendimientos minimos y
de salarios-hora profesionales y que
justifican su omisién: Respecto a ren-
dimientos minimos, se establece, en el
articulo 38 —que contintia vigente—,
la actividad 0,00 como minima exigi-
ble, regulandose las distintas circuns-
tancias que puedan influir en los rendi-
mientos, en el capitulo V (articulo 35
al 48). Este articulado, junto con el
sistema de valoracion de tareas implan-
tado en esta Factoria, define perfecta-
mente la retribucion debida a cada uno
de los trabajadores, de acuerdo con su
tuncion individual, pero englobandose
dentro del concepto “jornal de califica-
cion” las percepciones por esfuerzo, pe-
nosidad, riesgo y otras, no comunes por
categorias sino dependientes mas bien
del lugar o puesto de trabajo, la deter-

4 m ayo i :
'.-.'!

minacion del salario horg Dlgfec
exigiria un desglose de las s ol0p
nes, englobadas en el actyg] «:
calificacion”, imposible de lleyyy
bo con arreglo al sistemq Segﬁia::'-.:
plantado en 1962 y que se con hm;a ..
el actual Convenio, -a

DISPOSICIONES
TRANSITORIAS

Primera.—A la entrada en Vigor &
este Convenio, se fijarj Ia calificag
del personal afectado por el |

11'.'5

Mism, &
acuerdo con la que en 1 de ey g
1066 tuviese consolidada, POT frane

curso-de seis meses en su puestg de-"
bajo, segin resulte de la Gltima ree
sion semestral,

Segunda.—Se llevard a efectg la ade
cuacion de. categorias vy calificacion
tomando como base la calificacion us
cada productor tuviera consolidada ul
I de noviembre de 1965. Si en dichalff
cha algtin puesto de trabajo estuyiel
desempenado por un productor de v
tegoria profesional superior a la que
correspondiese por su propia califief
cion en el puesto que desempeiic, i
sera respetada aquélla a titulo pers
nal, de forma que el sustituto tendifge
unicamente derecho a la categoria pif
fesional corresponidiente al puesto,d
acuerdo con su calificacion.

T'ercera.—Para llevar a efecto el
cuadramiento del personal de talles
mecanicos, previsto en el articulo ¥
y la correspondiente estructuraciﬁp‘-
la plantilla, se nombrard una Comisey
mixta compuesta por seis mIembroig &
tres de los cuales se designaran porsg
empresa y los otros tres por la Com
sién Social deliberadora de este Cok
venio. _ 3

Por la empresa y con base eniy
descripciones actuales de los puest
de trahajo, se determinaran las ¢ ;
dades de personal en cada uno ."1- |
siete grupos previstos y S_Ergmda
se procedera por la Comision al E_ﬂ.._
dre del personal actual en los m g :Em
Si por consecuencia de esta I'ESﬁ" "
racion a algtin productor }E COTTESPT
diese una calificacion mas alta |

. : " 0 «1U'

que tuviese asignada, pasara 3 il
la que proceda por su enca I'Ee] o3
el nuevo sistema. Cuando, por & 5o
trario, a un productor SE_IF o o
inferior calificacton &

en un grupo de 1nte e 0 8
la que en la actualidad ostenta =
cendera més que la m1tﬂd_ pgrd'e 1ife
de los escalones que ht;‘lbIE.SE -
rencia entre su califi{:aciﬂ# }’Iaa q H
po en que se integre. De fﬂ:‘:: g .
que corresponda descender 05 o
2

e
|

] |'r'

S . 4] que 0%
no descendera nmgunﬂ_,l HHE
uno; al que tres, uno; @ q
dos ; y asi sucesivamente.
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: 0 en todos los casos serd la Anexo I-4 | Califica- Sueldo
ol 2P rupo en que este 2 cion mensual
& o corresponda al gt ¢ Remuneracion del personal empleado
Ly % -4--';--.- : dﬂ,
J o Recidtte=" - : '
'5: 'Cnﬁfm,.-—CGHSId_E‘I‘HﬂdG que _EI ncre- Jornada de 7 horas o270 REER R e PO 4.100
o f dela parte fija del salario ofrece Do e o o 4.240
i eEtl0 > " tantia a los productores, ERSTE e T RN b o VR R o (e R e M 2806
aaffums 10 © ienta que los niveles | Califica- Sueldo B o
" 1 'End{} Eﬂ Cl‘ q . Ci.{f’:.l‘] 1’1]&1‘15‘[131 2*52 ..................... 4;520
| ma alcanzados por el personal de <31 DR RAN e KA R B 4.670
1" pactoria lo permiten, se a:::uerda o i g 4.820
| Enfmar yna parte de la_grnﬂﬂ en L 220 o st 2.610
- o ormal, €1 las siguientes Cqﬂdltllmlesf: o . e e SRNR (o 2.600
i tran_sifnrma en jornal a etec- T 2 e AN o L 2775 Anexo I-D
A8 e retribucion tanto _dﬂ‘ }Dl'ﬂﬂdfiiﬂf' 07 PN LSS 2.880 y Ee
0, Wi“ como de concedidas (gratifica- EASE: . ebiin g e 2.060 Relacion entre calificaciones
anes, festivos, etc.), la parte de prima A SRR R 3.060 y jornales
¥ amespondiente 2 la actividad 0,95 3 R o i SRR A ¢ 3.1605
10,33 por 100.
“§uivalente a un 10,53 por : o R L e o 3.270 e SO
§ .. [sta transformacion se llevara TS ol 3.410" CIH?{TH Jlmfal J f;nal
off: electo de forma que 1o suponga en 519 OTARE oo AR 3 3.550 e s 3
. faingin caso vafiacion del coste del per- I A SR v 2.600
;3 anal, a excepcion del quE_PUdIETH Pro- R N = g R s 3.330 I,10 0,70 77:60
[ RERcirSe: Como  COnSECuctcid de paro. S0 e e b e Ve 3.970 1,16 0,85 78,80
m' 3%—ILas modificaciones a introdu- i oL e o T SR 4.110 I,22 10,00 30,00
. r s¢ estudiardn con toda urgencia, de O e B e 4.250 1,28 10,35 82,80
o4 brma que puedan llevarse a efectﬂ_ a R et N S 4.390 1,34 10,70 85,60
[ﬁﬁf b entrada en ‘Ulg{)t: de ESIJ[E Convenio. 265 _____________________ 4.540 1,40 11,05 88,4{}
el Ouinta—Il.as diferencias de sala- A W s e L AR RIS TR 4.690 1,48 11,45 91,80
e, iios que se produzean como consectien- 1,85 11,00 05,20
erollca de la retroactividad de los efectos 1,63 12,325 08,80
ndifeeonomicos de este Convenio, estable- e F I,70 12,80 102,40
onfddas en el articulo quinto revisado, se- } 1,80 13,35 106,80
Nl ¥ ' o
0, (Y Faicl.l’ladas derfm_'n}a.glﬂbal, y SU | Remuneracién del personal empleado 1,00 13,00 I11,20
Rlistribucion se hara dividiendo su total 2,00 14,45 115,60
| efimporte por el niimero de productores Jornada de 8 horas 2,10 15,00 120,00
e los que afecta y que figuren en plan- 2,20 15,60 124,30
) jtlla el dia en que sea aprobado por la By
n d@atoridad laboral, con . excepcion del Cal_1:flca- : SUddDI |
isiepiie se encuentre disfrutando licencia, Lhof Hensta Anexo I
i fcedencia voluntaria o por servicio ‘
or litar B, 220 Ao et 5 ate s s 2.740 Oipeisos
._ H&HRI.IL‘IQ el texto del Convenio de I,ES 2.820 Cmrreép{}ndencia entre factores de
ili:fﬂrmldad absoluta, asi como las Ta- B MRS AR e RS AR 2.905 calificacion y categorias profesionales:
U8y Anexos que se acompafian, los £ el ey ORI S 2.090
-. Mes representantes de la empresa y L S e e 3.000 D fran Cat :
T tlus trabajadores de la Factoria de Tr S B S e 3.190 EREECHE A atse0ie
2nosa de la Sociedad Espafiola de LIORL I s e kR i i 3.295 \
" Cs;ruccrn_nn Naval firman el presen- O 8] s S p s e 3.400 Hasta 2 puntos Pedn
" nlren1n_(,9]ect1vm Sindical en San-- oo MU e B R R 3.540 de 3 a 15 puntos Especialista
B Veiticuatro de enero de mil | 1500 ... 3.680 de 16 a 29 puntos Oficial de 3.2
_mﬁ};tns sesenta y seis.—(Varias 570 elia 15 NP e 3.820 de 30 a 39 puntos Oficial de 2.2
s i . [ "L A
o lcgibles). 2 016 M Pt S S AL 3.060 Més de 40 puntos Oficial de 1.2
U : - " X
le
i Empleados
Correspondencia entre categorias y calificaciones:
: I _ Grupo o subgrupo profesional
CallfICﬂ{:i[}ﬂ | S LY : _
—— i T. Taller T. Laborat T. Organ. T. Oficina T. Admtvi.
¥ e | N = T (i i |
. d T, I ! | s s « | 1
S F 2 e . Capataz - Auxiliar Auxihar (Auxiliar - Auxiliar
g De 16 | - (Calcador
02 190, E d Anal.2® Técnico 2.2 Delin. 2.2 Oficiall 28527
L e R ncargado | Anal. 2. écnico 2. elin. 2. icial 2.
240 ¢q 4 dEIaFS ............... Maestro 2.2 | Anal. 1.2 Técnico 1.* Delin. 1.% Oficial 1.2
1 R Maestro T. | Jefal2® Jete 2.7 Del. Proy. | Jefe de 2.2
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Valor de la hora extraordinaria con el 30 por 100 de recargo, del personal empleado — Jornada de ~ horgg
NUMERO DE QUINQUEN ios
At
PRI W Y o
0 I 2 3 4 5 6 7 3
——— i R
1,22 22,27 23,02 23,76 24,50 25,24 25,09 20,73 27,47 2831
1,28 22,006 23,70 24,44 3818 i 25,03 27,87 28,31 20,05 280
1,34 23,68 24,50 25,32 26,14 26,06 27,78 28,60 20,42 3028
1,40 24,41 25,36 26,05 26,86 27,60 28,50 20,32 30,14 30,06
1,48 25,26 26,18 27,10 28,03 28,05 20,86 30,79 31,71 3264
1,55 20,11 27,04 27,06 28,88 20,30 30,72 31,64 32,57 3349
1,63 <. 27,01 28,06 20,11 30,16 31,21 32,26 33,31 34,36 3541
I,70 27,01 28,06 30,01 31,06 32,11 33,16 34,21 35,26 36,31
1,80 29,10 30,15 31,20 32,25 33,30 34.35 35,40 30,45 37,50
1,90 30,31 31,50 32,70 33,91 35,11 36,31 37,52 | 3872 30,02
2,00 31,49 325790 1141 35,90 35,10 36,31 37551 38,71« | 39,92 41,12
2, 10- - 32,69 33:89 35,09 36:30 37!59 38170 39,91 I 41,11 42!3'2
2,20 33,90 35,08 36,29 3749 38,70 39,90 41,11 TN o 43,52
2,30 35,08 36,46 37:84 39,23 40,61 41,99 43,37 44,76 46,14
2,40 36,27 37,05 39,04 40,42 41,80 43,18 44,57 4595 4733
2,52 37,47 38,85 40,23 41,01 43,00 44,35 45,76 47,15 43,53
2,05 38,75 40,13 41,51 42,00 44,28 45,60 47104 4843 |- 4981
2,30 40,03 41,41 42,79 44,18 45,54 46,91 438,29 49,67 51,00
-~ Anexo 14
Valor de la hora extraordinaria con el 50 por 100 de recargo, del personal empleado — Jornada de 7 horas
: NUMERO DE QUINQUENTOS
At;
| x
o ot e 3 4 5 6 7 S
| -,
1,22 25,70 26,56 ‘ 27 Al 2827 | 20,13 20,08 30,84 | " 3L,780 32,50
1,28 26,49 27,34 | 28,20 20,06 20,02 ' R 2g e 3,63 g 333+
1,34 27,33 28,27, 1 1 2022 30,16 Si g 32,05 33,00 ‘ 33:94 3489
1,40 28,16 20,11 30,05 31,00 395, | 3280 33.84 | [A8% 3458 35’%2 |
1,48 20,15 30,21 31,2 32,34 133,40 34,45 35,53 | 30,59 (S SER
I,EE 30,13 31,20 32,26 33582 = 4 434,30 3545 36,51 37,55 3;_;36- |
e Leany 3238 4 330 | Vag80- | b0 3722 | 3844 | 3965 (S
1,70 32,20 3341 34,62 35,33 37,05 38,26 39,47 40,68 4_ :27 |
180 | 3358 | 3479 | 3600 | 3721 3843 | 3964 | 4085 | 4200 | 48
1,90 34,96 3035 |- 3774 39,12 40,51 41,00 43,29 - | 4408 47:45 I
2,00 36,34 37,73 | . 3912 40,50 4180 | 43,28 44,67 4000 | i
2,10 37,72 39,10 40,49 41,88 43,27 | ' 44,66 46,05 47,44 020 |
2,20 30,11 40,43 41,87 43,26 44,65 46,04 47,43 4548 _5'324
2,30 40,47 42,07 43,66 45,26 46.86 48,45 50,05+ | 5164 HEEHE
2,40 41,85 43,45 45,04 46,64 48,24 49,83 51,43 5302 | t600
2,52 43,23 44,83 46,42 48,02 40,61 EI2T 52,80 54,40 7:47
2,05 44,71 46,30 47,90 49,50 51,09 - 52,69 54,20 55 gg,gl
2,80 46,19 47,78 49,38 50,97 ‘| 52,55 54,12 55,72 57,32 |
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Awnexo II1-A. ¢

{alor de la hora extraordinaria con el 75 por 100 de recargo, del personal empleado — Jornada de 7 horas
NoU«M E-R O; D E @ T['IkNJOW EN ¥ 08§
B 3 | . 3
0 I 2 3 4 5 6 7 8
--—-.-—-__ : — —— — =
| 299 30,08 31,08 | 32,98 33,08 34,98 35:98 36,98 37,98
(.28 30,00 31,90 32,90 | 33,90 34,00 35,90 36,00 37,90 38,01
134 | 3185 32,08 3409 | 3519 30,29 37,40 36,50 39,60 40,71
140 32,86 33,90 35,00 36,17 27 38,37 30,48 40,58 41,68
148 34,01 3525 36,49 37,73 3897 .| 4919 41,45 42,69 43,93
1,55 35,15 36,40 37,04 38,88’ 40,12 41,36 42,60 43,34 45,08
163 36,36 37,78 39,19 40,60 42,01 43,43 44,84 46,25 47,07
o | 3757 38,08 40,40 41,81 43,22 44,63 46,05 47,46 48,87
180 30,18 40,59 42,00 43,42 44,33 46,24 47,66 40,07 - 50,48
1,00 40,79 42,41 44,03 45,05 47,27 48,89 50,51 52,13 53,75
200 | '42,39 44,01 45,64 47,25 48,87 50,49 52,12 53:74 55,35
2,10 44,00 45162 4724 48 86 50, 48 52,10 53,72 55,34 56196
2,20 45,63 47,23 48,85 50,47 52,09 83,71 55,33 56,05 58,57
2,30 | 47,22 49,08 50,94 52,80 54,67 56,53 58,39 60,25 02,11
2,40 48,33 50,60 52,55 | 5441 56,23 53,14 60,00 61,86 63,72
2,52 50,44 52,30 54,10 50,02 57,88 59,75 61,01 63.47 05,33
2,65 52,16 54,02 55,85 57575 59,01 61,47 63,33 65,19 67,05
280 | 53,88 55:75 57,01 50,47 61,31 63,15 65,01 66,37 68,73
Anexo III-B. a
Valor de la hora extraordinaria con el 30 por 100 de recargo, del personal empleado — Jornada de 8 horas.
‘NUMERO DE QUINQUENTIOS
At |
0 I 2 3. 4 5 6 7 &
— = I _ A Tad
I
1,22 20,46 2T{LT I21,76 2241 23,00 23,71 24,38 25,03 25,68
1,28 21,06 20771 22,36 23,01 23,66 24,30 24,95 25,60 26,25
4. | 21,69 22,41 2387 | 2al4 24,56 252yt T 2540 26,71 27,43
"AO 22,33 23,04 23,76 24,48 25,19 25,01 26,63 27,34 | ' 28,06
1,48 23,07 23,88 24,68 - 25,40 26,30 27,11 27,01 28,72 20,52
i’gg ii %2 24,63 2 g 43 zé,zg zg,ﬂg 27,85 28,66 29,4? gi},gg
g 4,00 25,52 26,44 273 23,2 20,20 2011 31,0 ;
i’gg 25,39 26,31 27,22 28,14 20,06 20,08 30,90 31,82 32,74
I’go" 26,43 27,35 28,27 20,10 30,11 31,03 31,92 32,84 33,76
| s 28,53 20,58 30,64 31,69 32,74 33,80 34,85 35,00
| e 29,58 30,03 31,68 32,74 33,79 34,84 3500 . | 3603
L e 30,62 31,68 32,73 3378 | 3484 35:89 36,04 37,99
| opez 31,67 32,72 33,77 34,83 35,88 36,03 37,99 39,04
R 32,87 34,08 35:29 36,50 37,71 38,02 40,13 41,34
e | 7 33,92 35,13 36,34 38,45 38,76 39,97 41,18 42,39
B | 97 34,96 | 30,17 37,38 | - 3859 39,80 41,01 42,22 43,43
e | 347 36,08 37,29 38,50 39,71 40,92 42,13 43,34 44,55
35,99 37,20, 3841 | 39,62 40,83 42,04 43,25 44,46 45,67
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Aﬂﬂ.ﬁ:‘ﬂ I H‘R. b
Valor de la hora extraordinaria con el 50 por 100 de recargo, del personal empleado — Jornada de g horag L
‘:__-—-%
NUMERO DE QUINQUENTIOS I
At:
N 2 | ; T T T e
0 | I 2 | 3 4 5 6 7 8
| RN DR e —
1,22 23,01 24,36 25,11 25,86 26,61 | 27,36 28,13 28,88 20,63
1,28 24,30 25,05 25,80 20,55 27,304 | @ 26ie4 28,79 20,54 30,29
1,34 25,03 25,86 26,68 27,81 28,34 20,16 20,99 30,32 31,63
1,40 25,76 26,59 27,42 28,24 29,07 | 29,90 30,72 31,55 32,38
1,48 26,62 27,55 28,48 20,41 30,34 | 31,28 32,21 33,14 34,07
1,55 27,48 28,42 29,35 30,28 31,21 32,14 33,07 34,00 34,93
1,63 28,39 20,45 30,51 31,51 32,63 33,69 34,75 35,81 36,87
1,70 20,29 30,35 31,41 32,47 33,53 34,59 35,05 36,71 37,77
1,80 30,50 31,56 32,62 33,68 34,74 35,80 36.83 37,89 38,05
1,00 31,71 32,92 34,14 35:35 36,57 3757 39,00 40,21 ar43 | -
2,00 32,91 34,13 35,34 36,56 37:77 38,99 40,20 41,42 42,62
2,10 34,12 . 35,34 36,55 37.77 38,08 40,20 41,41 42,63 43,84
2,20 35,33 36,54 37,76 38,97 40,19 41,40 42,62 43,83 45,05
2,30 36,53 37,93 39,33 40,72 42,12 43,51 44,91 46,30 4770 § =
2,40 37,74 39,13 40,53 41,93 44,22 44,72 46,12 47,51 . | 4801
2,52 38,95 40,34 41,74 43,13 44,53 45,93 47,32 48,72 50,11
2,05 40,24 41,63 43,03 44,43 45,82 . 47,22 48,61 50,01 51,41
2,80 41,53 42,93 44,32 45,72 47,11 48,51 49,91 51,31 52,70
Anexo III-B.*
Valor de la hora extraordinaria con el 73 por 100 de récargo, del personal empleado —— Fornada de 8 horas.
B RVO: DLES ‘O3 TNYOTHE NI 08
At:
0 I 2 3 4 ‘ 6 8
| 5 7
-
I,22 27,54 28,42 20,29 30,17 31,04 | 31,02 32,32 33,60 34,57
1,28 28.35. .| 29,22 30,10 30,97 LSS, i 3em 33,59 3447 | 35
1,34 29,20 30,17 31,13 32,10 33,06 34,03 34,99 35,96 36’93
1,40 30,05 31,02 31,99 32,05 33,02 34,88 35,85 36,31 377
1,48 31,06 32,15 33,23 34,32 35,40 36,49 37,57 38,00 397
1,55 32,07 33,15 34,24 35:32 36,41 37,49 38,58 39,67 4”’7§
1,63 33,12 34,36 35,60 36,83 38,07 30,30 40,54 41,78 43,9
1,70 34,18 3541 36,65 37, 39,12 40,36 41,60 42,83 46
1,80 35,58 36,82 3806 | 3929 40,53 40,77 42,97 4421 | 4945
oo | 3909 | 3Bal | 3985 | 4lza | 4266 | 4408 | 4550 | 4b0r | S
2,00 38,40 39,82 41,23 42,65 44,07 45,49 46,01 48,32 49’?
2,10 30,81 41,23 42,64 44,06 45,48 46,90 48,31 49,73 SLI3
2,20 41,21 42,63 44,05 4547 46,338 48,30 49,72 51,14 523?
2130 4202 44,25 45,88 47,51 49,14 50,77 52,30 54,02 - | %2R
2,40 44,03 45,00 47,29 48,92 51,44 52,17 53,80 5543 5%:4’7
2,52 45,44 47,07 48,69 50,32 5105 | 53:58 55,21 56,84, | S
2,65 | 4695 48,57 50,20 | 51,83 53,46 55,09 | 56,72 58,351 | Mg
2,80 48,45 50,08 51,71 53,34 54,07 56,60 58,23 59,85 '

MEC.§Q. 2015
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Anexo III-C. a
Valor de la hora extraordinaria con el 30 por 100 de recargo, del personal obrero.

NUMERGO DE QUI_NQUENID'S
At: 0 I 2 3 i g o8 6 7 3
e | 21
,36 178 18,61 10,24 10,87 20,40 2,12 74
1,16 17’25 1788 18,7 10,13 10,76 20,38 21,01 21,64 22,26
12| 17.86 18,49 10,11 19,74 20,36 20,99 21,62 2240 22,57
L 56 10,15 10,85 20,54 21,23 21,01 22,01 23,30 238
o 10,06 19,76 20,45 21,14 21,83 22,52 23,21 23,90 24,59
i 19’75 20,54 20,31 22,00 22,87 23,04 24,42 25,20 25,97
143 20"53 21,31 22,00 22,37 23,64 24,42 25,19 25,97 26,75
1,55 21’31 22,20 23,08 23,97 24,85 25,74 26,62 27,50 28,39
43 22,08 22,07 23,86 24,74 25,03 20,51 2740 28,28 i ih
I%‘E 23’{33 23,02 24,31 25,60 26,58 27,46 28 35 20,23 30,11
e 33’98 25,00 26,01 27,03 28,04 20,06 30,07 31,09 32,10
e 25,05 26,06 27,08 28,99 30,01 3L,02 32,04 33:95
j’iﬁ 2 5:88 26,00 27,01 28,03 20,04 30,96 31,97 32,08 34,00
2,20 26,02 27,93 28,05 29,90 30,98 31,99 33,00 34,02 35,03
4 Anexo 1II-C. b
Valor de la hora extraordinaria con el 50 por 100 de recargo, de'l perscitial obrero.
= | NUMERO D E _{}__UIEIQU]ENI_ES TEEES B e
o 0 e 3 A SHap i 8
I ,'1 20,0 20,76 21,48 22,20 22,03 23,65 24,37 25,09
i’ig Ig,gr 20,32 21,00 21,78 22,50 23,22 23,94 24,67 25,39
1:22 19,91 20,64 21,36 22,08 22,80 2382 24,24 24,97 25,60 -
1,28 20,60 21533 22,085 22,57 23,50 24,22 24,94 25,66 26,38
1,34 21,30 22,10 22,00 23,70 24,49 25,20 26,09 26,88 27,68
1,40 22,00 22,30 23,60 - 24,39 25,10 25,00 26,73 27,58 28,{38
1,48 22,79 23,70 24,59 25,49 26,38 27,28 28,18 29,07 EQJ%
1,55 23,60 24,59 25,49 20,38 27,28 28,18 20,07 20,00 30,
1,63 24,50 25,61 26,63 27,65 28,67 20,69 30,72 35,74 32,77
1,70 25,48 26,51 27,53 28,55 20,57 30,59 31,61 32,63 33,05
1,80 26,58 27,60 28,62 20,64 | 30,67 3L6o | 3270 | 33178 34,75
190 | 29.67 288 I Zg@z’ | - 3TES |5 vapidf | L 33R3 | [0 TS 5,87 | 37,04
= E’Uﬂ . 28:77 29:94 !' 31 :I 1§ 32'28 | | 33:-45 34!62 5 35"70 36!()6 | 3:8313
210 | 20,86 sema |1 3zacl s guE® | aaBe | s (OO | 08 39:23
2,20 300 F 3223 L 3340 1 | 3457 - |+ 354 - 36,91 | 38,08 392 40,42
Amnexo III-C. ¢
- \-’apimr de la hora extraordinaria con el 75 por 100 de recargo, del personal obrero.
| A | NOUM EEO D ECRUTRQWENTIOS i i,
e SRR | R L PR 6 2 8
= P o | S| = | 3 |
L,10 22,53 23,38 24,22 | 2506 25,00 206,74 27,58 28,42 29,27
HES 22,88 | 2372 24,57 2840 5 || 262 27,09 2703 | 2877k 29,61
it 2823 | 2407 | 2402 seve | 26iG 27,44 2828 |7 20,18 29,96
B8 | 24004 24,80 25,73 26,57 27,41 28,25 20,00 20,03 30,78
Bk | 2485 | 2579 | 261 27,64 28,57 29,50 3043 | 31,36 32,29
a2 25,67 26,60 27,53 | 2845 20,38 36,31 | 3L24- | . 3BE) 13310
148 26,59 27,64 28,69 20,73 | 30,78 3m82 " 3287 [.188.92 34,96
1255 2764 | 2860 20,74 30,75, | 3T 82 o, o5 O] SRR £ A0 1 | 34,06 | 36,00
1'63 - 28,69 20,38 31,07 2226 | 330 365 | 3593 37,02 38,21
. | 23 30,03 32,11 3330 | 3449 3568 | 3687 | 30eeina Y 30k
'i’ | 31,01 32,20 33,39 3458 | 3577 | 3696 | 38I5 | 39,34 40,54
2’90 3829 1 33,08 e B %o RN BR3P | 40,43 | 41,84 43,21
-z’im 33,56 - 34,93 3630 | 3706 | 390 |  40:39 41,75 43,12 44,48
.zf 3484 | 362 37,58 | 3894 | 4030 | 41,67 | 4303 | 4440 45,76
Sl 3624 | 3y61 3807 | 4038 | 4170 | 4306 4443 | 4579 | 4716
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: Anexo IV Calificacion " Plus / hora Anery
PREMIO DE NOCTURNIDAD & i VALOR DEL QUINQUENI(}_
Calificacion Plus / hora i’gz j:gg —
5 1:9.-3 2,05 Calificacion Va!ur f-lum
quenio/diag;
1,10 2,25 2,00 3,05 0
1,16 2,30 2,10 3,15 B
1,22 2,35 2,20 3,25 1,10 a I,28 2,00
1,28 2,40 2,30 3,35 1,34 a I;40 3,20
1,34 2,45 2,40 3:45 1,48 a 1,55 3,60
1,40 2,50 2,52 3,55 1,63 a 1,80 4,10
1348 2’55" 2‘65 3,65 1,00 a 2,20 4,70
1,55 2,60 2,80 3575 2,30 a 2,65 8,40
st = B
R Anexo P
Calificaciones de puestos de trabajo en Talleres Mecanicos
Segun Grupo Profesional
GRUPO
Puesto .
I 2 3 4 5 6 7
Mandrinadora Grafenstaden C-12. 1,00 I,80 1,80 1,70 1,63 1,48 1,40
Cabezal Sneider: V=2 ........6000n 1,90 1,30 1,80 1,70 1,63 1,48 1,40
Mandrinadora Asquith C-13-14 ... 1,00 ' 1,80 1,80 1,70 1,63 1,48 1,40
Torno San Carlos A-g ............ - 1,00 1,80 1,70 1,63 “I;B5 1,48 1,40
Torno Sculfort Grande A-149 .. 1,00 1,30 1,70 1,63 1,55 1,48 1,40
 Torno Wohlemberg .................. 1,00 1,80 1,70 1,63 1,55 1,48 1,40
Cabezal Craven V-1 (tcién) ...... 1,80 ¢ 1,80 1,70 1,63 1,585 1,48 1,40
Garlopa Berthier D=3 ..........::0.. 1,80 1,80 B v 1,63 I,55 1,48 1,40
Mandrinadora Jorda C-10-11 ...| 1,80 1,80 ol 1,63 1,55 1,48 1,40
Torno vertical Craven B-z2 ...... 1,80 1,80 1,70 1,63 1,55 1,40 1,34
Torno Denhanm A-100 ............ 1,80 1,80 1,70 1,63 I,55 1,40 1,34
Torno vertical Heterington B-3... 1,80 1,80 1,70 1,63 1,55 1,40 1,34
Torno Waldrich (tcién.) ............ 1,80 1,30 1,70 1,63 1,55 I,40 1,34
Torno San CarlescA-To .50 0. 1,80 1,80 1,70 1,63 1,55 1,40 1,34
Garlopa Craven 3.2 Nave ......... 1,80 - 1,80 1,70 1,63 T,58 1,40 1,34
Cabezal Craven V-3 (dte.) ......... 1,80 1,80 1,70 1,63 Tl 1,40 1,34
Garlopa London D-2 ............... 1,80 1,80 1,70 1,63 e 1,40 1,34
Garlopa, Niles D=1 ... .com.iea 1,80 1,80 ¢ 1,70 1,63 1,86 ' 1,40 1,34
Mandrinadora Wetzel C-1 .......... 1,30 - 1,80 1,70 1,63 1,55 1,40 1,34
Bectifigadors eg o ..o o oiris i 1,80 1,80 I,70 1,63 1,55 1,40 1,34
Torno Sculfort cop. A-53 .........| 1,80 1,30 1,70 1,63 1,55 1,40 1,34
Torno Sculfort pequeno ............ 1,80 1,80 1,70 1,63 1,55 1,40 1,34
TornoHulse A=56 ........ 0.5, 1,80 1,80 1,70 1,63 1,55 1,40 Ir'3‘_"
Totnoeblulse ASacr ..ot 1.80 1,80 I,70 1,63 1,58 1,40 1,34
Torno Harvey A-56-57-62 ......... | 1,80 1,80 1,70 1,63 1,55 1,40 1,34
TornoHarvey A=88 .........c00000.. 1,80 1.80 1,70 1,63 I,55 1,40 L34
Taladro portétil cigtiefiales ......... 1,80 1,70 1,70 1,63 TIAST | 1,40 1,34
TamogNiles ABbr .......... .00k | 1,80 1,70 1,70 1,55 1,48 1,40 1,34
Torno Waldrichi(dte.) ..........0.... 1,80 1,70 1,70 1,55 1,48 I,40 L3
Torno Niles A=3-4=8 ............... 1,80 L,70 1,70 1,55 I,48 I,40 1’34,
Mandrinadora Wetzel C-4 ......... 1,80 1,70 1,70 1,55 1,43 1,40 L34
Torno Magdeburg .................. 1,80 1,70 I,70 1,55 1,48 1,40 'I’;'gl_
Cepillo: verticat B39 ..........06 .. 1,80 1,70 1,63 1,55 1,48 1,40 I"z'g'
Torno Oerlikon A-123-124 ......... 1,80 1,70 1,63 1,55 1,48 1,40 1’23-
Garlopa Craven D-4 ............... 1,80 1,70 1,63 1,55 I,48 1,40 1;23
Mandrinadora Kearnas C-mee 1,380 1,70 1,63 1,55 1,48 1,40 ca
Barrena Craven H-5 (int.) ......... 1,80 1,70 1,63 1,55 1,48 1,40 ]

MEC.D 2015
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GRUPO
6 7
3 4 !
2
I 1,28
’ _ 1,48 | 1’42 1,28
| 63 1,55 8 L4 1,28
. ki 1, o615 1,4 ko ,
= : 138{} : 1163 : 1148 @) 1’28
ta4] ]DnEE ********** 1.80 B0 1,63 1595 1 48 b 1,28
fllo vertica hidraulico ..... ’8 1,70 6 1,55 ? Q ka9 1,28
Cept tical hic i61.).. 1,80 1,03 1,4 it ;
B .1 Niles F-1 /(cif: R0 g 1,63 1,55 8 L4 1,28
CEP' “,TEIrtICEI'I = e HulSﬁ- ol I, 1,70 3 T 5 1,4 1,40 b
Cepillo V€™ ntal-vertical | 1,80 / 1,63 S 1,48 1,28
B koo - v 1,70 6 1,55 48 242 28
A% N o, G _ 3 ‘ , s 1.2
E:Etiﬁcadﬂfa IIE:—SIO .................. 1’ 82 1,70 i 62 - i’jg 1,40 i an
Rectificadora CEEERO" <.t i Hae dond 1:80 1,70 .62 1,55 1:48 1,40 U
Torno Nﬂﬂzp-m—xz ---------- 1,80 579 1,63 .55 1,48 e 1,28
Garlopa Dﬁ'c—zl ba/ oo aw. 1:80 b 1,63 1155 1,48 1,40 1,28
i e S B 1,80 g - 1,63 90 1,43 s FL28
Fresa G-Ilgse“:‘i'75'76;77 i D06 1,70 1.63 I,55 B - 1,43 1 28
- Carlos A-127-128 ...... 1.0 2 i 1,63 1155 1,48 o 1,28
Tornio San 2 ghymiisiew it vie 1,80 DI 1,63 b 1,43 e 1,28
FTES-EI HDH{E ”:t‘G-é ------------ ‘SD 1.170 63 1,55 ; 8 134{} 1128
esa otuttgart ST7ZE A s t 1,70 L 1,55 L4 1,40 ’
F:IE 1 Ciﬂciﬂﬂﬂtl G 4 : I:SG I 70 1163 1 55 1148 1,40 1328
Sc IRGE R M BRI L L) 4
IAr?’nf.::- el G I,80 1,70 - ’63- 1,55 e 56O i
%n o Fisher grande ; 1,80 s 1,63 ik 1,48 140 1,28
orno 1 i J 6 ) 8 ’ 28
haerer . : 1,80 1,03 1,4 i
e e 1,70 6 1,55 1,40 28
Tormno SChﬂgeﬂl,;;; A-Q0 ivuenninnn. ?gz 579 ?6% - 1,55 i’ﬁ 1,34 ?28
f e e s o 1,70 1}63 1,53 1}48 1,34 -
TDT“D A‘-ID.{I_ y :['*6 sesssmaaa e nas 170 1170 ‘“[163 -‘['55 1!48 1’34 1128
Tﬂlﬂdrté el i’70 I ;70 I !63 T ,55 1’48 1,34 1528
Fresa -Sﬂ. ------------------- s 1,70 } 1,55 ? 1,34 : .
Cepllo ‘?er,tml """ N ................ 1479 I,70 1’23 1,55 1’42 1,34 | I-’ig
orno revolver N', : el 1,70 170 1,03 3 1,4 S L
g illo vertical Shanks (¢ 1,70 1,70 .03 ’gg 1,48 I 24 b
B 0 y | 3 ’ !
Fl‘EpS“ G"?“Eﬁl 1.8 i 3 o' gl o i’gg 1,70 igg 1,55 i’ﬁ 1,34 ;jﬁ
B ’ 1,70 v 1,55 ; 1,34 28
e o | e || s 8 | o |
e a C-3 .ooniee : 1,70 ’ T,55 : 1,3 x
i o Aﬁui?:tller ot ol L,70 1,70 1’23 1,55 1,42 1,34 1:22
L ey T 0 1,70 1163 1,55 1348 1,34 28
Tﬂlﬂ.drﬂ bﬂrrEt?S GF/;G ------------ ! ’70 I,7G I’63 I.S% 1148 1534 ;-"28
IR C8i0 s i 1,70 6 1,55 s 1,34 1,28
e ?-éé ........................ i?;D i 1163 1,55 1?18 1,34 1,28
Torno A- s e ’ 1,70 | T,ES ’ 1,34 ’
a0 B I-2 ... O :6 i 8 :[328
faladro Gu Z‘ZdSI_,;,.m ............ L7O 1,70 16‘; 1,55 1’40 1,34 128
TR e s 1,70 2 1,55 L 1,34 28
(iepro: Stenzel ... I,70 1,63 s I,40 ; I,2
Torno “I.e 5 Stetizeliuan oty 6 1,63 1 63 I,55 AL 1,34 58
Torno Fisher 66 ........... 1,7 1,03 - 1,85 1,40 124 I i
Cenillo R £ 1,63 1,93 1,88 F/40 1,34 1.2
e o | xe | ae | s | s sy
Cepillo horizontal E-7 b e 1,70 163 1,63 1’4L8 1,40 1’3 A 1,22
Cenillo lmrizﬂﬂ%’}l ; Higt v 1,70 1!62; 150 I’ 48 I,40 1’3 A I,22
Barrena Nema- S 18... | 1,70 s 1,55 " 1,40 ’ I,22
Barrena Craven H-15-16-17 ] ..... 1,70 ?2'3; £,55 1342 1,40 i I,22
Rarrena Craven H-11 be i Vi 136-3, 155 1’48 1,40 S I,22
Cepillo horizontal Butles H: 3,70 6 1,55 1’48 I,40 o 1,22
Cepillo horizontal E-8-9 lllll 170 :I[;6§ 155 1.48 £ AG 1,34 e
“epillo horizontal E-15 by ey 1,70 ! 1,55 1’48 1,40 1234 1,22
Torno Monrach i e 1,70 ,63 1,55 1148 1,40 ok 1,22
Garlopa D-2 . 1]“ --------------- 0 ?63‘; 1,55 I,ig 1,40 I,iﬂé S
lllo horizontal E-14 .........., ; I, - VRS |
Cepillo i ' Siicem Fogog ... 1,70 it I,55 T 48 I,40 e 1,34
Cepillo vertical Sa “ 1,70 % 1,58 ; 1,55 ; 1,34
Frega LR 1,63 1183 1,70 1,63 I,55 1’4-0 1,34
Fresa G-24 i 1,80 LSO 1,70 1,63 1,55 i 1,34
Copiadora Heyligenstaedts ....... 1.80 1560 1,70 1,63 I 1,40 ’
Yopiadora ntimero 4 grande ' 1,80 I’ED 1,70 1,03
0UREmET0 2L 180 1,80
Torno. San Carlos numero.3 L L
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GRUPO
Puesto :
I 2 3 4 5 6
U ST B O TS & 7 s s b T 1,80 1,70 1,70 1,63 1,48 1,40 134
Copiadoras ntimeros 1 v 2 ......... I,80 1,70 I,70 1,63 1,48 1,40 1’3 4
Copiadora ntimera 3, pequena...... 1,30 1,70 1,63 1,55 1,48 1,40 1:3 4
Fresadora Universal ................. 1,80 1,70 1,63 1,55 1,48 1,40 1,34
Centlioivestical v i b 1,70 1,70 1,63 1,55 1,48 1,34 1,28
G an [ e R e S S5 1,70 I,70 1,63 1,55 I,48 1,34 128
Cepillo horizontal....... i et o g 1,70 1,63 1,63 I,55 1,40 1,34 128
Trazador de Caldereria ............ 1,80 1,70 1,63 I,55 1,48 1,34 1,28
Trazador de Artilleria ............... 1,80 1,70 1,63 1,55 1,48 1,40 128
Trazador de Desbaste ......5........ 1,00 1,80 1,70 1,63 1,55 1,48 I,34
Trazador T. Mec. Estampacién .. 1,80 1,70 1,63 I,55 1,48 1,34 1.28
Ajustador T. Mecanicos ............ 1,80 1,80 1,70 1,63 1,55 1,40 1,34
Ajustador Rep. Tall. Mecanicos ... 1,90 1,80 170 1,70 1,55 1,48 1,40
Ajustador matrices Estampacion .. 1,00 1,00 1,80 1,70 1,63 1,48 1,40
Ajustador plantillas Estampaciéu. | 1,80 1,70 1,70 1,63 1,48 1,40 1,34
CIRER R o R R 41 R SRS R TP | 1,00 I,50° | 1,70 1,63 1,585 1,48 | 1,34
Control T. Mecanicos ............... | 1,70 ,63 | 1,55 1,48 1,40 1,34 | 1,28
| | |

Derechos de insercién 2 impuestos: 13.112,75 pesetas,

CAMARA OFICIAL

DE COMERCIO, INDUSTRIA
Y NAVEGACION
DE LA PROVINCIA
DE SANTANDER

En cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 31 del Reglamento Or-
ganico de 26 de julio de 1929, se pone
en conocimiento de los sefiores elec-
tores de esta Camara Oficial de Co-
mercio, Industria y Navegacion de la
Provincia de Santander, que son to-
dos los comerciantes, industriales y
nautas que contribuyen por el Im-
puesto de Sociedades, sobre las pa-

tentes de’fabricacion de automoviles, |

en cuanto haya sustituido al Impues-
to Industrial, y sobre las cuotas de
los contribuyentes por las Ramas
Frintera; Gripos 1.9, 2.9, 3.9,'4.2, &.°,
08572, 8° 5 92; Rama Segunda;
Calipos 12, 0053 0 0 ko v 60,
Rama Tercera Grupos 1.2, 2.9, 3.0
¥ 4.2; Rama Cuatta; Grupos 1.9, 2.9
y 3.°; Rama Quinta; Grupos 1.2, 2.°,

3.2, 4.° y 5.°; Rama Sexta; ‘Grupos

L8528 29 40y 9 Ramal Sexta:
Grupos 1.9, 2.°y 3.2; Rama Séptima :
Grupes 1., 2.9,-3.° y 1.9; Rama Oc-
tava; Grupos 1.2,2.° 3%y 4°: Rama
Novena ; Grupos 1.2, 2.9, B, 5.9,
6.°, 7.° y 9.9, siempre que, por cuota
para el Tesoro paguen cantidad no
inferior a veinticinco pesetas, que las
las listas rectificadas del Censo de esta
Corporacién, serdn expuestas durante

el presente mes, en el domicilio de la -

misma (Plaza Porticada), en horas
habiles de oficina, pudiéndose pre-
sentar reclamaciones sobre inclusién

MiEL L 2010

o exclusion de grupos y categorias
El secretario general.

Derechos de insercién e impuestos :
258,80 pesetas.

COMANDANCIA MILITAR
DE MARINA DE SANTANDER

Don Eugenio Valero vy Manuel de
Céspedes, capitan de navio y co-
mandante militar de Marina de la
provincia de Santander,

Hago saber: Que por don Benja-
min ITucio, en representacién de
“Colonia Turistica Muncial, S. L.”,
se ha solicitado en fecha 3-3-66 la ins-
talacion de una cetdrea para langostas,
centollos, etc., en la Playa del Sable,
en Isla (Ayuntamiento de Arnuero).

Lo que se hace ptiblico para gene-
ral conocimiento y para que, de acuer-
do con lo que dispone el articulo pri-
mero del Decreto de fecha 11 de junio
de 1930 (“Gaceta” nitmero 169), del
Reglamento para la tramitacién de
estos expedientes, se abre un plazo
de un mes, a partir de la fecha de

publicacion del presente edicto en el -

“Boletin Oficial” de la provincia,
para la presentacién de otros proyec-
tos que tengan el mismo objeto que
el presente v sean incompatibles con
¢l, ne pudiéndose admitir proyecto

alguno wuna vez finalizado dicho
plazo.

Santander, 25 de abril de 1966.—
El C. de N.. comandante militar de

‘Marina, Eugenio Valero.

Derechos de insercion e impuestos :
Q7,20 pesetas.

DIRECCION GENERAL
DE CARRETERAS Y CAMINOS
VECINALES

Devolucion de fianza

Contratista: Construcciones Pane-
Fa. 0 A

Importe de la fianza: 145.000,00
pesetas.

Clase: Titulos de la Deuda Amor-
tizable al 3,5 por 100.

Designacion de las obras “C. C. 625
de Reinosa a Cabezon de la Sal, p. k.
30 al 38,500. Tramo Saja-Renedo.
Mejora del firme, recargo y simple
tratamiento superficial.”

Entidad depositaria: Caja General
de Depositos.

Con esta fecha ha sido iniciado €l
expediente de devolucion de fianza
constituida por el importe y contra-

tista que se indican para garantizat
la ejecucion de las obras que, asifis:

mo, se senalan.

[Lo que se hace publico con objeto
de facilitar a los Organos que Sedf
competentes o a las personas queé &
tén legitimadas al efecto la incoacion
de procedimientos tendentes al enr-
bargo de la garantia.

De conformidad con lo dispuesto
en el articulo 2. del Decreto 1.09).
1962 de 24 de mayo, las pruvn:lencwj
de embargo que pudieran d1ct&l'51.-a=
habran de dirigirse directamente a .
Caja General de Depositos 0 @
Sucursal de la misma en que IE_L franza
se halle constituida o depositada=="

Madrid, 26 de abril de 1966 —F! o 3
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o :

eneral, P. D., Luis Villalpan-
de la Seccion de Contratacion
Generales.

rector 8

do, jete
Asunt0os

Derechos de insercion e impuestos :

252165 pesetas.

= i e

\DMON. DE JUSTICIA

AUDIENCIA TERRITORIAL
DE BURGOS

Sala de 1o Contencioso-administrativo

Por el pmcurad{}r dofia Maria de
la Concepcion Alvarez Omana, en
sombre y con poder de don Julio-
Ramon Diaz Fernandez y otros, ve-
cinos de Torrelavega, se ha interpues-
{0 ante esta Sala recurso contencioso-
2dministrativo sobre revocacion del
cfo administrativo presunto por el
cual el Ayuntamiento de Torrelavega.
declaré no haber lugar a la declara-
cion de ruina de la casa niimero 2 de
la Plaza Mayor, de Torrelavega. ins-
tada por los recurrentes.

En cumplimiento de lo que dispo-
ne la vigente Ley de esta Jurisdic-
cion, se publica este anuncio para
conocimiento de los que tuvieren in-
terés directo en el asunto y quisieren
coadyuvar en él a la, Administracion.

Burgos, 22 de abril de 1966.—El
secretario, J. Navarre.

Derechos de insercion e impuestos:
147,00 pesetas.

AUDIENCIA TERRITORAL
DE BURGOS

Don Antonio Fitera Teijeiro, secre-
tario de Sala de la Audiencia Te-
rritorial de Burgos,

Certifico: Que en los autos a que

E]_ presente recurso se refiere, se ha
dictado 1a siguiente

Sentencia

En la ciudad de Burgos a quince
(e marzo de mil novecientos sesenta
Y sels,

La Sala de lo Civil de la Excelen-
tisn?na Audiencia Territorial de esta
Capital, ha visto, en grado de apéla-
ton, los autos de juicio declarativo
cMenor cuantia sobre accién reivin-
fmﬂtﬂrl& y otros extremos, proceden-
| dﬁ: gﬁl J uzgadq de Primera‘ Instancia
astro Urdiales y seguidos entre
p:;tez;})& Ela una, como demandan-
ﬂSi:stid‘ang ncarnacion ”Arcu Qrtuz,
S Ar le 5}1 €SPOsoO ; dofia. Maria de
= ﬁﬁ €s; don Alejo; don Mgnue];
cilia Aj;la gﬂl Carmen, y dofia Ce-
fESbectiv 0 Ortiz, amshéaa de sus
0S esposos la dofia Maria de

los Angeles y las dos ultimas, repre-
sentadas en esta instancia, en concep-
to de apelantes segundos, por el pro-
curador don Julian de Echevarrieta

Miguel y defendidos por el letrado

don Félix de Echevarrieta Miguel; y
de la otra, como demandados, don
Gonzalo Calvo Alonso y su esposa,
dona Virginia Arco Ortiz, represen-
tados, en concepto de apelantes pri-
meros, por el procurador don Euge-
nio Gutiérrez y Diez de Baldeon y
defendidos por el letrado don Pedro
Alfaro Alfaro; y don Jestis Arco Or-
tiz y dofia Amalia Arco Ortiz y su
esposo, que no han comparecido en
esta instancia, por lo que, en cuanto a
los mismos, se han entendido las ac-
tuaciones con los Estrados del Tribu-
nal; cuyos autos penden ante esta
Superioridad en virtud del recurso

de apelaciéon interpuesto contra la.

sentencia dictada por el sefor juez de
primera instancia de Castro Urdiales
con fecha diez de agosto de mil no-
vecientos sesenta y cinco.

Fallamos: Que estimando parcial-
mente la demanda presentada por do-
fia. Maria Encarnacion Arco Ortiz y
otros, contra don Jesus Arco Ortiz

y otros, sobre acciéon reivindicatoria

de inmuebles y nulidad absoluta de
contratos de compra-venta, debemos
declarar y declaramos: Primero: Que
la finca descrita en la letra B) del
hecho tercero de la demanda, en cuan-
to a los derechos que sobre ella ce-
di6 el Ayuntamiento de Villaverde de
Trucios —sin prejuzgar sobre las fa-
cultades de la entidad local—, perte-
necieron a la sociedad:legal de ga-
nanciales formada por el matrimonio
de don Ricardo Arco Romefa y dofia
Manuela Ortiz Saez y, al disolverse
el matrimonio de éstos, la mitad a
cada uno de los conyuges, por tener
la conceptuacion legal de ganancia-
les, y actualmente pertenecen a sus
sucesores (ue integran la comunidad
hereditaria de ambos, y la herencia.
Segundo: Que las fincas descritas en
los ntimeros uno al nueve, ambos in-
cluidos, del hecho segundo de la
demanda, pertenecieron a don Ricar-
do Arco Romefia y actualmente -a
sus sucesores testamentarios que inte-
oran la comunidad hereditaria surgi-
da al fallecimiento de aquel, y a su
herencia. Tercero: Que los contratos
de compra-venta y cesion de dere-
chos, da que fueron objeto las fincas
descritas en los numeros uno al nue-
ve del hecho segundo de la demanda,
y en las letras A) y B) del hecho
tercero de la misma, que se otorgaron
por don Ricardo Arco Romefia, como
vendedor y cedente, y las hermanas

dofia Amalia y dofia Virginia Arco
Ortiz, como compradoras, y la tlti-
ma también como cesionaria, respec-
to de la descrita en la letra B) del
hecho tercero, que se formalizaron
en las escrituras publicas autorizadas
en fechas veintiséis de junio y el
tres de julio del mismo afio mil no-
vecientos sesenta y uno, que lo fue-
ron por el notario de Castro Urdiales
don Fernando M.?® Mesanza, con los
ntimeros trescientos cuarenta y cinco,
trescientos sesenta y dos y trescien-
tos sesenta y tres de su protocolo del
mismo afio, no tienen valor ni efica-
cia-alguna, por absolutamente nulos
e.inexistentes, asi como cuantos comn-
tratos traigan causa de ellos y hayan
sido otorgados com posterioridad a
los mismos. Cuarto: La nulidad de
las inscripciones de dominio o pose-
sion de cualquier clase que, a favor
de los supuestos adquirentes o de las
personas que de éstos traigan causa,
se hayan practicado en el Registro
de la Propiedad de Castro Urdiales,
respecto de las fincas descritas en los
hechos segundo y tercero de la de-
manda, las que quedan sin efecto y se
cancelaran ; condenando a los deman-
dados a estar y pasar por las anterio-
res declaraciones, y desestimando el
resto de las pretensiones deducidas
en la demanda, de las que se absuel-
ve a los altimos; sin hacer especial
declaracion sobre las costas devenga-
das en la primera instancia, y conde-
nando expresamente, por preceptivas,
a la parte demandada al pago de la al-
zada ; quedando revocada parcialmen-
te la sentencia dictada, en los autos a

‘que se contrae el presente rollo, por el

sefior juez de primera instancia de
Castro Urdiales en diez de agosto de
mil novecientos sesenta y cinco.—No-
tifiquese la presente resolucion per-
sonalmente a los demandados no com-
parecidos en la alzada, si asi lo pi-
diere la parte contraria en plazo de
quinto dia, y pudieren ser habidos, ¥,
en otro caso, conforme la Ley previe-
ne para los<rebeldes, publicandose
edictos en dicho eventa en el “Bole-
tin Oficial” de la provincia de San-
tander.

Asi, por esta nuestra sentencia, de
la que se llevara certificacion al rollo
de Sala, y se notificara al Ministerio
Fiscal, lo pronunciamoes, mandamos
y firmamos.—Carlos de la Cuesta.—
Juan Calvente. — José H. Moyna. —
Roberto Hernandez.—Daniel Sanz.—
Rubricados.

Publicacion. — Leida y publicada
fue la sentencia anterior por el ilus-
trisimo sefior magistrado- ponente,
don Roberto Hernandez Hernandez,
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en la sesion publica de la Sala de lo
Civil de esta Audiencia Teritorial, en
Burgos a quince de marzo de mil no-
vecientos sesenta y seis, de que yo, el
secretario de Sala, certifico.—Anto-
nio Fitera.—Rubricado.

Concuerda con su original; y para
que tenga lugar su publicacion en el
“Boletin Oficial” de la provincia de
Santander, expido y firmo la presente
en Burgos a veintidos de abril de mil
novecientos sesenta y seis.—Por mi
companero Sr. Fitera (ilegible).

Derechos de insercion e impuestos:
I.072,20 pesetas.

JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION
 DE TORRELAVEGA

-Don Manuel Rico Lara, juez de pri-
mera instancia de Torrelavega vy
su partido, :

Hago saber: Que en el juicio que
luego se dira se ha dictado sentencia
cuyos encabezamiento y fallo dicen
asi:

Sentencia: En la ciudad de Torre-
lavega a seis de abril de mil nove-
cientos sesenta y seis. Vistos por el
sefior don Manuel Rico Lara, juez de
primera instancia de esta ciudad y su
partido, los autos de juicio ejecutivo,
seguidos en reclamacion de cantidad,
promovidos por don Apolinar Lavin
Revuelta, mayor de edad, casado, in-
dustrial y vecino de esta ciudad, re-
presentado por el procurador don Jo-
s¢ Pelayo Velarde, y defendido por
el letrado don José Luis de la Cruz,
contra don Isidro Fernandez Rodri-
guez, mayor de edad, contratista y
vecino de Aguilar de Campoo, de-
clarado en rebeldia, y...

Fallo: Que debo mandar y mando-

seguir la ejecucion adelante hasta
hacer trance y remate de los bienes
embargados o que se embarguen en
este juicio al demandado don Isidro
Fernandez Rodriguez, y con su pro-
ducto abonar al actor don Apolinar
- Lavin Revuelta,; la cantidad de vein-
~ tiocho mil cien pesetas con diez cén-

timos de deuda principal, los intereses

que la misma devengue desde el dia
once de diciembre pasado hasta el
en que realice el pago de dicha deuda
-y condenando al demandado a las
costas y gastos de este juicio. Notifi-
quese esta sentencia al demandado
por medio de edicto que se publicard

en el “Boletin Oficial” de' esta pro-

vincia, a no ser que se solicite una no-
- tificaciéon personal de la misma.—
Asi, por esta mi sentencia, definitiva-
‘mente juzgando en primera instancia,

ME.C.D 2015 =

lo pronuncio, mando y firmo.—Ma-
nuel Rico Lara.— Rubricados.—Fue
publicada en el mismo dia.

Para su insercion en el “Boletin
Oficial® de esta provincia para que
sirva de notificacion al demandade
expresado, se expide el presente edic-
to en Torrelavega a seis de abril de
mil novecientos sesenta y seis.—El
juez, Manuel Rico Lara.—El secreta-
r1oy ‘P..S.: (ilegible).

Derechos de insercion e impuestos:
300,75 pesetas.

JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO DOS DE SANTANDER

Don Jesus Porras de la Mata, magis-
trado, juez de primera instancia
numero dos de la ciudad de San-
tander.

Hago saber: Que en este Juzgado
de m1 cargo y Secretaria del que re-
frenda se sigue expediente sobre de-
claracion de herederos abintestato
por fallecimiento de don Agapito
Parte Cabello, hijo de Agapito y
Claudia, natural de Maliafio, Ayunta-
miento de Camargo, en esta provin-
cia, y del mismo domicilio, mayor de

edad, soltero, el cual falleci6 en Ma-

liafio el dia 27 de febrero de 1966
sin haber otorgado disposion testa-
mentaria alguna; reclaman la heren-
cia sus hermanos de doble vinculo
don Martin, dofa Vicenta, dofia Vic-
toriana, dofia L.aurentina y don Justo
Parte Cabello; vy por el presente se
llama a los que se crean con igual o
mejor. derecho para que comparezcan
ante este Juzgado a reclamarlo dentro
del termino de treinta dias.

Y para insertar en el “Boletin Ofi-
cial”. de la provincia se expide el pre-
sente en Santander a veintisiete de
abril de mil novecientos sesenta vy
seis.—kEl juez, Jesus Porras.—El se-
cretario, LLuis Salazar.

Derechos de insercidon e impuestos :
200,50 pesetas.

i B

ADMON. MUNICIPAL

AYUNTAMIENTO
DE SANTANDER

Aprobado por el Excelentisimo
Ayuntamiento Pleno, en sesién que
celebré el dia 11 de los corrientes, el
pliego de condiciones que ha de regir
en el concurso-subasta para la conce-
sion de la publicidad en los vehiculos
del Servicio Municipalizado de Trans-

cion alguna.

portes Urbanos, se hace publicg
general conocimiento que durante g
plazo de ocho dias, contadog 5 Parti;
del siguiente al de la publica{:i:inﬁ
este anuncio en el “Boletin Ofi{:iaig
de la provincia, podran Presentarge
reclamaciones, de conformidad con |
establecido en el articulo 24 del R.:
glamento de Contratacion de Jas gy
poraciones Locales, a cuyg efecto g
halla de manifiesto dicho pliego ey
la Oficialia Mayor (Oficiales Letry:
dos).

Santander, 27 de abril de 1066,—

El alcalde, Manuel G. Mesuuesy
Diaz.

Para

Aprobado por el Excelentisimg
Ayuntamiento Pleno, en sesién que
celebro el dia 11 de los corrientes gl
pliego de condiicones que ha de regir
en el concurso para la adquisicién de
un vehiculo outobomba con desting
al Servicior Municipal de Bomberos,
se hace publico para general congci-
miento que durante el plazo de ocho
dias, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de este anuncio
en el “Boletin Oficial” de la provin-
cia, podran presentarse reclamacio-

nes, de conformidad ‘con lo estable-

cido en el articulo 24 del Reglamento
de Contratacion de las Corporaciones
Locales, a cuyo efecto se halla de ma-
nifiesto dicho pliego en la Oficialia
Mayor (Oficiales Letrados).

Santander, 27 de abril de 1960—
FEl alcalde. Manuel G. Mesones ¥
Diaz.

AYUNTAMIENTO
DE ARENAS DE IGUNA

Formuladas y rendidas las cuentas
del presupuesto municipal ordinario,
de administracion del ‘patrimonio, de
valores independientes y :z:._ux]lmres
del presupuesto correspondientes al
ejercicio de 1963, se hace piiblico G4
las mismas, con los documentos qu€
las justifican, se hallaran de manifies-
to en la Secretaria de este Agunta-
miento, por espacio de quince dms:d
objeto de que cualquier habitanté E_.
término municipal pueda exammars
las y formular por escrito los re.[.}af“_
y observaciones que estime pﬂrtlf!ﬁﬂ‘
%Es, durante dicho plazo de ﬁxP-“SdlE
cion v los ocho dias siguientes: ¢
conformidad con lo 'pr{;&ptuadl{! te-
las disposiciones vigentes, €l la mgéﬁ
ligencia de que, transcurrido qte
dicho plazo, no se admitir

Arenas de Igufa, 2¢
1966.—Fl alcalde (ilegible).
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AYUHT AMIENTO DE CASTRO Se aprueba la relacién de facturas | der, nimero 12, bajo, ajustandose al
~ URDIALES nimero 21, por importe de 68.618,50 | Reglamento de 30 de noviembre 1901.

o de los acuerdos adoptados

: aﬁt @ i mf - i
i la Comision Municipal Per-

pﬂl’

jebradas durante el mes de agosto

“de 1965

Gesion de 1a Cmnisi{'{n Municipal
permanente del dia 6.—Se aprueba el
aota d€ la sesion anterior.

qedar enterados de la correspon-
gencia oficial 'y Boletines Of_i?;iales
de la pr-ﬂvincia y de comunicacion de
la Subsecretaria de Turismo por el
que Se concede el Titulo de Interes

| Turistico a la Fiesta del Coso Blanco.

Ge aprueban relaciones de facturas
sfmeros 19 y 20, por importe de
87.059,57 ¥ 69.483,20 pesetas, respec-
tivamente.

Se concede un donativo de 1.500
pesetas al Coro de Santa Maria.

Se acuerda colaborar para la corri-
da benéfica de la Casa de Salud Val-
decilla, como en ahos anteriores.

Se aprueban distintas liquidaciones
de plusvalia.

Se autoriza a don Crisanto Ksca-
lante a instalar un puesto ambulante.

Se autoriza a Foto Pérez a instalar
tres letreros luminasos.

Se deniega peticion de don Isidoro
Martinez sobre ayuda economica.

Se da de baja a dofia Serafina Pe-
ral del puesto de la pescaderia.

Se dan de baja distintos recibos de
alcantarillado de don Manuel Gallas-
tegui.

Se acuerda adquirir un trofeo para
el campeonato de Tenis Club.

S¢ concede licencia de apertura a
lofia Prisedes Bustos para la venta
(¢ pescado en la calle de la Ria.

S¢ desestima peticion de don Si-
mon Iriarte, para instalar maquinaria
W un local, sito en la zona de los
Huertos,

Se contesta a don Teodomiro Cas-
i:} sobre edificacién que Puede efec-

aren la calle Escorza, nimero 3.
nnieswneeden divér_sas licencias me-

desz acuerda contestar a dofia Matil-
” Aramburu sobre rescision del con-
irto de veladores.
infnue por los Servicios Técnicos se
2 d1'_rr1e Sobre condiciones higiénicas

_Selversns establecimientos.

| .a conceden diversos suministros

Sﬁg?flr por contador.

S10n de 15:-1 Comisiéon Permanente

¥ —>6 aprueba el acta de la
*68100 anterjor.

Q‘}Edﬂr enterados de la correspon-

;':d'ﬁla- ~oficial y Boletines Oficiales

Provineia.

manente Y Pleno en sesiones ce-

pesetas.

Se acuerda citar a diversos vecinos
sobre reclamacion de contribuciones
especiales de pavimentacion. |

Se concede licencia de construccion

“a don Francisco Hurtado de Saracho,

como director de las obras de la nue-
ya Sucursal del Banco de Bilbao.

Se concede el suministro de agua por
contador a varios vecinos.

Se acuerda dirigirse a los propieta-
rios de viviendas que tienen instaladas
bombas aspirantes para la elevacion
de agua directamente desde la conduc-
cién general a los depositos situados
en lo alto de la edificacion, para que
sustituyan éstas por un deposito en
planta haja del edificio, elevandoese de
éste a los situados en lo ‘alto de los
M1smos.

Se recuerda que por el fontanero
se informe sobre todas las bombas 1ne-
taladas en estas condiciones, y dirigir-
se A los electricistas y fontaneros de
esta ciudad comunicando la prohibi-
cién expresa de realizar ninguna ins-

talacidn de este caracter.

Se acuerda citar a don Jaime Vega
en relacién con la ocupacion de Ja vi-
vienda sita en las inmediaciones del
matadero municipal.

Sesion de la Comision Permanente
del dia 28—Se aprueba el acta de la
sesion anterior.

Quedar enterados de la correspon-
dencia oficial y “Boletines Oficiales™
de la provincia.

Se autoriza a don Laureano Vizca-
va para la venta de leche fresca en la
calle de Ardigales, niimero 4.

Se deniega peticion del mismo para
otro local destinado al mismo fin en
Belén, 13.

Se concede licencia de construccion
y apertura a don José Maria Quin-
tana para una taberna en Nuestra Se-
fiora, 8. |

Se amortizan las obligaciones del
empréstito municipal refunidido 1940,
ntimero 2%, 40, 64, 89, 9o, 144, 146,
170, 204, 212, 214, 245, 347, 3069 ¥ 370

Se aprueban distintos partes de sa-
lida del personal de obras.

Se acuerda mantener el acuerdo de
esta Comision de 25 del pasado junio,
sobre la no exencion del impuesto mu-
nicipal al Club Ndutico, por amplia-
cidn de sus instalaciones.

Se autoriza al Banco de Vizcaya la
instalacién de los rétulos que solicita.

Se conceden diversas licencias de
obras menores. |

Se acuerda que don Desiderio San-
tos tramite st peticion para instalar
un horno giratorio en la calle Santan-

Se acuerda que don Luis Cantero
y don- Jestis Rexach presenten planos
de emplazamiento del estado actual y
reforma de las obras que solicitan.

Que por el sefior aparejador se 1n-
forme sobre todas las normas que 1in-
cumple el anteproyecto de don Jesus
Arranz para construir 88 apartamen-
tos en Orifion. | .

Se concede licencia de construccion
a don Jacinto Ibarguren para una vi-
vienda rural en Samano.

Se deja pendiente licencia que soli-
cita don José Marfa Villanueva para
construir 12 viviendas y locales co-
nerciales en la calle de Onésimo Re-
dondo.

Se acuerda adquirir trajes de in-
vierno para los batrenderos de plan-
tilla.

Se conceden diversos suministros de
agua por contador. |

Sesion del Pleno del dia 6.—Se
aprueba el acta de la sesion anterior.

Quedar enterados de los extractos
de los acuerdos adoptados por la Co-
mision Municipal Permanente y Pleno
de las sesiones del mes de julio.

Se acuerda una modificacion de cre-
ditos en el presupuesto extraordinario
para la construccion del grupo esco-
lar, por importe de 320.000 pesetas.

Se aprueba inicialmente el proyecto
de ordenacion de las manzanas com-
prendidas entre las calles del General
Sanjurjo, prolongacion de Juan de
Mena, esta calle y via principal ,abrién-
dose el periodo de informacion publi-
ca reglamentario. '

Se acuerda comunicar a la Excelen-
tisima Diputacién Provincial la inclu-
sion de las obras necesarias en el Mu-
nicipio en el préximo Plan de Coopera-
cién para el bienio 1966-67.

Se acuerda comunicar a don Anto-
nio Hoz Herguedas que el Ayunta-
miento estaria dispuesto a autorizar la
obra que solicita en los bajos sitos en
el inmueble ntimero 24 de la calle de
Oueipo de Llano, siempre que renun-
ciare a cualquier derecho o accion por
las obras y negocio futuro que instale.

Se acuerda proceder al acta de re-
cepcitn definitiva de 36 nichos y 8 ur-
nas en el cementerio municipal, cons-
truidos por el sefor Iriarte Prada.

Se acuerda desestimar escrito de
don Simoén Iriarte en relaciéon con la
ocupacion de terreno propiedad de es-
te Ayuntamiento sito en la calle de
Juan de Mena, en la zona de Los Huer-
tos, v debiendo mantener las condi-
ciones impuestas en sesion del pasado
2 de julio.

Se acuerda contestar a la peticion



Pagina 476

BOLETIN OFICIAL de la provincia de Santander

4 Mayg joee

de don Leopoldo Diaz-Romeral, que

solicita su reincorporacion al servicio
activo como funcionario municipal, te-
niendo derecho a la primera vacante
que se produzca.

Se acuerda acceder a la peticion de
dofia Clara Iglesias, que renuncia al
puesto ntimero 16, que lleva en arren-
damiento en da Plaza del Mercado,
abonandose como mejoras las que cons-
tan en el informe del senor aparejador.

Se acuerda dar de baja en las li-
cencias de taxi a don Julio Morales
y don Vicente Merino, por carccer de
vehiculo.

Se concede licencia de taxi a don
Jose Gomez Prada. _ /

Se acuerda convocar a un concurso
para adquisicion de material destinado
a las oficinas municipales.

Se adjudica definitivamente el con-
curso de alumbrado para las calles de
Maria Aburto y hermanos Garma vy
Simon Sanchez, a don Roberto Julian
l.ozano, en nombre de . Vidurte, S. A.,
por 08.366 pesetas. '

Se acuerda solicitar del Ministerio
de Informacion y Turismo una sub-
vencion para la fiesta del Coso Blanco,
declarada de interés turistico.

Se acuerda solicitar del ilustrisimo
sefior delegado de Trabajo de la pro-
vincia que se declare fiesta abonable
el dia de la liberacion de la ciudad.

Se acuerda solicitar de los organis-
mos competentes la declaracion de
fiesta abonable y recuperable el dia 26
de junio, San Pelayo, Patréon de la
ciudad. i

Se acuerda dirigirse a la Compafiia
Telefénica Nacional de Espafia para
que proceda, con caracter de urgencia,
a la mstalacion definitiva de locutorios
publicos en los pueblos de Orifién, Ts-
lares, Cerdigo, Allendelagua, Santu-
llan v Talledo.

Se acuerda que, con caricter urgen-
te, se redacte un presupuesto de pa-
vimentacion del patio del grupo esco-
lar, facultando a la Comisién Perma-
nente para su adjudicacion.

Se acuerda solicitar del Estado la
reversion gratuita y libre de cargas a
favor de esta Corporacion de la finca
cedida el afio 1026 para la construc-
cion de una' circel del partido.

Se acuerda contestar a don Eduardo
Perales y otros sobre precio de compra
del terreno de su propiedad denomi-
nado Pedregal de la Sefiora Santiaga.

Se acuerda ampliar el acuerdo so-
bre la autorizacién para cerrar el cam-
po de deportes municipal, quedando
las obras en beneficio de la propiedad,
debiendo solicitarlo directamente del
Ayuntamiento y estableciendo . un pe-
riodo maximo de ocupacién por cinco

WME.C.D. 2015

afios, con las indemnizaciones oportu-
nas, si se redujere.

Se acuerda se coloque una placa en
el Santo Hospital en la que conste el
agradecimiento de la Junta Adminis-
trativa y de este Ayuntamiento, en
nombre de todo Castro, a sor Anun-
ciacion Estibaliz Sagasti, por su de*
dicacion a esta ciudad durante la ma-
yor parte de su vida.

Castro Urdiales, 20 de septiembre’
de 1965.—El secretario,, José M. Gi-
menoe Ruiz-Ranoy.—Visto bueno; el
alcalde, E. Gonzalez Cuadra. i

AYUNTAMIENTO DE ARGOROS

Formuladas las cuentas generales de
presupuesto ordinario correspondien-
tes a los ejercicios de 1951, 1952 y
19538, asi como también las de Admi-
nistracion del Patrimonio, correspon-
dientes también a dichos ejercicios,
con sus- justificantes, quedan expuestas
al publico en-la Secretaria municipal
por el plazo de quince dias, durante
los cuales y ocho dias siguientes po-
dran ser examinadas y presentar las
oportunas reclamaciones, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 7go
de la Ley de Régimen ILocal.

Argofios, 26 de abril de 1966.—E]
alcalde, V. Gutiérrez. -

AYUNTAMIENTO
DE CILLORIGO

Presentadas las cuentas general del
presupuesto ordinario, de Adminis-
tracion del Patrimonio y de wvalores
independientes 'y auxiliares de este
Ayuntamiento, correspondientes al
ejercicio de 1905, se encuentran ex-
puestas al publico, con la documenta-
cion que las acompafnan, en la Secre-
taria de este Ayuntamiento, por tér-
mino de quince dias.

Durante dicho plazo y ocho dias
mas, los habitantes del término muni-
dipal pueden presentar, por escrito,
los reparos y observaciones a que

pueda haber lugar. Todo ello de
acuerdo y a los efectos con lo dis-
puesto en el articulo 790.2 de la Ley

de Régimen Local y Regla 81 de 1a
Instruccion de Contabilidad de las
Corporaciones Locales.

Cillorigo a 20 de abril de 1966.—
El alcalde (ilegible).

JUNTA VECINAL DE HIJAS

Aprobado por la Junta Vecinal el
presupuesto ordinario para el ejerci-
cio de 1900, estard de manifiesto al
publico en la Secretaria de esta Jun-
ta Vecinal, por espacio de quince dias,

— g
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durante cuyo plazo cualquier
tante del término o persong it
sada pndré presentar contrg €] I}‘-
las reclamaciones que estime gt
nientes ante quien y come currés’
de, con arreglo al articulg 683}'
cordantes de la Ley de Régimgﬁx%:

S -

cal.
Hijas a 25 de abril de Igﬁﬁ;.__._ﬁ
1.

presidente (ilegible).
JUNTA VECINAL DE PUENpy f=
VIESGO 1

Aprobado por la Junta Vecingl d
presupuesto ordinario para el E]emJ
cio de 1900, estard de manifiesty o §
publico en la Secretaria de esta Jlm-
ta Vecinal, por espacio de quinee dias
durante cuyo plazo cualquier halii:
tante del término o persona nteresg.
sada podra presentar contra el mismg.
las reclamaciones que estime conye
nientes ante quien y como {:Grrespuﬁ-'
de, con arreglo al articulo 683 y cop-|
cordantes de la Ley de Régimen Lo-
cal. * o

Puente Viesgo a 26 de abril (e Y
1966.—El presidente, Remigio Mar- tal

AL
f‘ ‘

s t|
me

tinez. ﬂ!‘-
i i

ANUNCIOS PARTICULARE
EXTRAVIO POLIZA  fJu

DE SEGUROS "

Habiéndose extraviado la Poliz
de Seguros de Vida ntmero 228340

a nombre de don Manuel Cruz Ferre g
.;.

ra, con domicilio en El Empalqle,.sr
Pefia Castillo, de esta provincia, &
ruega a la persona que haya encofs
trado o posea dicho documento &
entregue en mencionado domicilio 0
avise, para su recogida, al teléit
no numero 23-45-64.

Derechos de insercidn e 1mpuestoss

73,05 pesetas.
. e e—————
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